
 

 

 
แบบประเมินตนเองของอาจารย์ท่ีปรกึษา 

 
1.  ช่ืออาจารย์ที่ปรึกษา.........................................................................จํานวนปีในการปฏิบัติงาน.....................ปี 
2.  จํานวนนักศึกษาในความดูแล หลักสูตร........................................... สาขาวิชา................................................. 
    ช้ันปี............................. หมู่เรียน..................................................................................จํานวน.....................คน 
3.  ความคิดเหน็ของท่านในการปฏิบัติหน้าที่ของอาจารย์ที่ปรึกษา 
 
 ให้อาจารย์ที่ปรึกษาทําเคร่ืองหมาย  ที่ตรงกับความคิดเห็นมากที่สุด 
 

ประเด็นพิจารณา 
ความคิดเหน็ 

มาก
ท่ีสุด 

มาก 
ปาน
กลาง 

น้อย 
น้อย
ท่ีสุด 

1. มีความเข้าใจและสามารถแนะนําเก่ียวกับโครงสร้างหลักสูตรและรหัสวิชา
ในหลักสูตร 

     

2. มีความเข้าใจเรื่องระเบียบและข้อบังคับของมหาวิทยาลัยเก่ียวกับการจัด
การศึกษา 

     

3. มีการจัดสรรเวลาในการให้คําปรึกษาแก่นักศึกษา      
4. แนะนําและตรวจสอบการลงทะเบียนเรียนของนักศึกษา      
5.  ติดตามผลการเรียน และช่วยปรับปรุงการเรียนของนักศึกษาที่มีปัญหา      
6. ทราบปัญหาของนักศึกษาในความดูแล และติดตามช่วยเหลือตามขั้นตอน      
7. ช่วยให้คําแนะนําในการแก้ปัญหาให้นักศึกษาอย่างทันเหตุการณ์      
8. พบปะและบันทึกข้อมูลนักศึกษาในความดูแลอย่างสมํ่าเสมอ      
9. ไม่เปิดเผยความลับของนักศึกษาแก่ผูท้ี่ไมเ่ก่ียวข้อง      
10. ให้คําแนะนํา ตักเตือน เพ่ือพัฒนานักศึกษาในความดูแล                      

 ทั้งด้านการเรียน สังคม และพฤติกรรมส่วนบุคคล 
     

11. แนะนําและติดตามการเข้าร่วมกิจกรรมต่าง ๆ ของคณะและ  
 มหาวิทยาลัย 

     

 

ปัญหาและอุปสรรคท่ีเกิดขึ้น 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………...…….
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………...…….
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………..……..
 

ข้อเสนอแนะ 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………..……..
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………..……..
 

แบบ มรว.ทป.08 

 


