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ตัวอย่าง บทคัดย่อ 
 
หัวข้อวิจัย การใช้และความต้องการใช้สารสนเทศเพ่ือการจัดท าแผนพัฒนาการศึกษา             

ของผู้บริหารองค์การบริหารส่วนต าบลจังหวัดปทุมธานี ปราจีนบุรี และสระแก้ว 
ชื่อผู้วิจัย นางสาวอนงค์ อนันตริยเวช 
คณะ มนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 
มหาวิทยาลัย มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ์  ในพระบรมราชูปถัมภ์ 
ปีการศึกษา 2549 

 
บทคัดย่อ 

 
 การวิจัยครั้งนี้  มีวัตถุประสงค์เพ่ือศึกษาการใช้และความต้องการใช้สารสนเทศเพ่ือ              
การจัดท าแผนพัฒนาการศึกษาของผู้บริหารองค์การบริหารส่วนต าบลจังหวัดปทุมธานี ปราจีนบุรี และ
สระแก้ว และเพ่ือเปรียบเทียบการใช้และความต้องการใช้สารสนเทศเพ่ือการจัดท าแผนพัฒนาการศึกษา
ของผู้บริหารองค์การบริหารส่วนต าบลจ าแนกตามสถานภาพการด ารงต าแหน่ง และจังหวัดที่ตั้งของ
องค์การบริหารส่วนต าบล กลุ่มตัวอย่าง ได้แก่ ผู้บริหารองค์การบริหารส่วนต าบลจังหวัดปทุมธานี 
ปราจีนบุรี และสระแก้ว จ านวน 346 คน เครื่องมือที่ใช้ในการรวบรวมข้อมูล ได้แก่ แบบสอบถาม 
สถิติที่ใช้ในการวิเคราะห์ข้อมูล ได้แก่ ค่าร้อยละ ค่าเฉลี่ย ค่าส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน การทดสอบค่าที 
(t–test independent) การวิเคราะห์ความแปรปรวนแบบทางเดียว (One Way Analysis of Variance)  
 ผลการวิจัย ปรากฏดังนี้ 
 1. การใช้แหล่งสารสนเทศเพ่ือการจัดท าแผนพัฒนาการศึกษาของผู้บริหารองค์การบริหาร
ส่วนต าบลโดยรวมมีการใช้ในระดับปานกลาง ผู้บริหารฝ่ายข้าราชการประจ าใช้แหล่งสารสนเทศ
มากกว่าผู้บริหารฝ่ายการเมือง และผู้บริหารองค์การบริหารส่วนต าบลจังหวัดสระแก้ว ใช้แหล่ง
สารสนเทศมากกว่าผู้บริหารองค์การบริหารส่วนต าบลจังหวัดปทุมธานี และปราจีนบุรี 
  การเปรียบเทียบการใช้แหล่งสารสนเทศเพ่ือการจัดท าแผนพัฒนาการศึกษาของผู้บริหาร
องค์การบริหารส่วนต าบล จ าแนกตามสถานภาพการด ารงต าแหน่ง พบว่า ผู้บริหารองค์การบริหาร
ส่วนต าบลฝ่ายการเมืองและฝ่ายข้าราชการประจ าใช้แหล่งสารสนเทศโดยรวมไม่แตกต่างกัน  
เมื่อเปรียบเทียบการใช้แหล่งสารสนเทศจ าแนกตามจังหวัด พบว่า ผู้บริหารองค์การบริหารส่วนต าบล
ที่ปฏิบัติงานในจังหวัดต่างกันใช้แหล่งสารสนเทศโดยรวมแตกต่างกันอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ 
.05 
 2. ปัญหาการใช้สารสนเทศเพ่ือการจัดท าแผนพัฒนาการศึกษาของผู้บริหารองค์การ
บริหารส่วนต าบล พบว่า ผู้บริหารองค์การบริหารส่วนต าบลมีปัญหาการใช้สารสนเทศโดยร วม             
ในระดับปานกลาง ผู้บริหารฝ่ายข้าราชการประจ า มีปัญหาในการใช้สารสนเทศสารสนเทศมากกว่า
ผู้บริหารฝ่ายการเมือง ผู้บริหารฝ่ายการเมืองมีปัญหาการใช้สารสนเทศด้านผู้ใช้ ด้านเนื้อหาและ            
ด้านแหล่งมากกว่าผู้บริหารฝ่ายข้าราชการประจ า และผู้บริหารองค์การบริหารส่วนต าบลจังหวัด
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ปราจีนบุรี มีปัญหาในการใช้แหล่งสารสนเทศมากกว่าผู้บริหารองค์การบริหารส่วนต าบลจังหวัด
ปทุมธานี และสระแก้วทั้ง 3 ด้าน 
  การเปรียบเทียบปัญหาการใช้สารสนเทศเพ่ือการจัดท าแผนพัฒนาการศึกษาของ
ผู้บริหารองค์การบริหารส่วนต าบล  จ าแนกตามสถานภาพการด ารงต าแหน่ง พบว่า ผู้บริหารองค์การ
บริหารส่วนต าบลฝ่ายการเมืองและฝ่ายข้าราชการประจ า มีปัญหาการใช้สารสนเทศทั้งโดยรวมและ
รายด้านไม่แตกต่างกัน  และเมื่อเปรียบเทียบปัญหาการใช้สารสนเทศ จ าแนกตามจังหวัด พบว่า 
ผู้บริหารองค์การบริหารส่วนต าบลที่ปฏิบัติงานในจังหวัดต่างกัน มีปัญหาการใช้สารสนเทศทั้งโดยรวม
และรายด้านแตกต่างกันอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .05 

 3. ความต้องการใช้สารสนเทศเพ่ือการจัดท าแผนพัฒนาการศึกษาของผู้บริหารองค์การ
บริหารส่วนต าบล พบว่า ผู้บริหารองค์การบริหารส่วนต าบลมีความต้องการใช้สารสนเทศทั้งโดยรวม
และรายด้านในระดับมาก ผู้บริหารฝ่ายข้าราชการประจ ามีความต้องการใช้สารสนเทศมากกว่าฝ่าย
การเมือง และผู้บริหารองค์การบริหารส่วนต าบลจังหวัดสระแก้วมีความต้องการใช้สารสนเทศมากกว่า
ผู้บริหารองค์การบริหารส่วนต าบลจังหวัดปทุมธานี และปราจีนบุรี     
  การเปรียบเทียบความต้องการใช้สารสนเทศเพื่อการจัดท าแผนพัฒนาการศึกษาของ
ผู้บริหารองค์การบริหารส่วนต าบล  จ าแนกตามสถานภาพการด ารงต าแหน่ง และจังหวัดที่ตั้งองค์การ
บริหารส่วนต าบล พบว่าผู้บริหารองค์การบริหารส่วนต าบลมีความต้องการใช้สารสนเทศไม่แตกต่างกัน   
 ข้อเสนอแนะจากผลการวิจัย มีดังนี้ 
 1. ข้อเสนอแนะส าหรับผู้บริหารองค์การบริหารส่วนต าบล ควรมีการจัดเก็บ ปรับปรุง และ
ประมวลผล ข้อมูลที่จ าเป็นและเกี่ยวข้องกับการจัดท าแผนพัฒนาการศึกษาอย่างต่อเนื่อง เพ่ือความ
เป็นปัจจุบันของข้อมูลและสามารถน ามาใช้ประโยชน์ได้ทันทีที่ต้องการ และควรน าเทคโนโลยี
สารสนเทศมาใช้ในการพัฒนาระบบสารสนเทศขององค์การบริหารส่วนต าบล 
 2. ข้อเสนอแนะส าหรับแหล่งผลิต เผยแพร่ และบริการสารสนเทศในท้องถิ่นหน่วยงานที่
เกี่ยวข้องในท้องถิ่น เช่น ศูนย์ปฏิบัติการจังหวัด สถาบันอุดมศึกษา และองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นใน
แต่ละพ้ืนที่ ควรร่วมมือกันในการพัฒนาฐานข้อมูลท้องถิ่นของชุมชนในเขตพ้ืนที่ให้บริการ เพ่ือให้มี
ระบบสารสนเทศท่ีตอบสนองการใช้งานได้อย่างแท้จริง 
 3. ข้อเสนอแนะส าหรับมหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ์ ในพระบรมราชูปถัมภ์      
เนื่องจากจังหวัดปทุมธานี ปราจีนบุรี และสระแก้ว เป็นเขตพ้ืนที่การให้บริการทางวิชาการของ
มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ์ ในพระบรมราชูปถัมภ์ ศูนย์ให้การศึกษาของมหาวิทยาลัย  ซึ่งมี
ประจ าอยู่ใน 3 จังหวัดดังกล่าว ควรเพ่ิมบทบาทในการเป็นศูนย์บริการข้อมูลและสารสนเทศ    
ให้บริการข้อมูล และให้ค าปรึกษาด้านข้อมูลสารสนเทศแก่ท้องถิ่น และมหาวิทยาลัยควรร่วมมือกับ
ศูนย์สารสนเทศ กรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ่น พัฒนาระบบสารสนเทศท้องถิ่นเพ่ือการใช้
ประโยชน์ร่วมกัน 
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ตัวอย่าง Abstract 
 
Research Title Usage and Need of Information in Educational Development Planning  
  Formulation by Administrators of the Subdistrict Administrative  
  Organization in Changwat Pathum Thani, Prachin Buri and Sa Kaeo. 
Name  Ms.Anong  Anatriyavech 
Faculty  Humanities and Social Science 
University Valaya Alonkorn Rajabhat University under the Royal Patronage 
Year  2006 

 
ABSTRACT 

 
 This research aims to study usage and need of Information in Educational 
Development Planning Formulation by Administrators of the Subdistrict Administrative 
Organization in Changwat Pathum Thani, Prachin Buri and Sa Kaeo and to compare 
information usage and need according to position and province. The sample 
included 346 members selected from the population of 1,038 members through 
simple random sampling technique. The instrument used for collecting data was 
rating scale questionnaire which reliability value was 0.97. Data were analyzed by 
percentage, mean, standard deviation, t-test, and One Way Analysis of Variance.  
 The findings were as following: 
 1. Information sources that the administrators used at the moderate level 
as a whole. Comparing usage information sources by position as a whole, there was 
no statistically significant difference. Comparing by province as a whole, there was 
different at the .05 level of significance. 
 2. Problems in information usages, at the moderate level as a whole. 
Comparing problems in information usage by position as a whole and each aspects, 
there was no statistically significant difference. Comparing by province as a whole 
and each aspects, there was different at the .05 level of significance. 
 3. Information needs by the administrators at a high level as a whole and 
each aspect. Comparing information needs by position and province as a whole, 
there was no statistically significant difference.   
 Suggestions were that:  

1. Administrators of the Subdistrict Administrative Organization should pay 
more attention in collecting and updating data and use information technology for 
developing information system.  
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2. Information center and library in community should develop specific 
local databases for area services. 

3. Valaya Alonkorn Rajabhat University under the Royal Patronage campus 
in each province should provide data and information services for community and 
corporate with Department of Local Administration in developing the local database 
for each area. 
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ตัวอย่าง กิตติกรรมประกาศ 
 

กิตติกรรมประกาศ 
 

 งานวิจัยนี้ ส าเร็จลงอย่างดีด้วยความอนุเคราะห์จากสถาบัน และบุคคลต่าง ๆ ดังนี้ 
 สถาบันวิจัยและพัฒนา มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ์ ในพระบรมราชูปถัมภ์ ได้ให้
การสนับสนุนทุนในการท าวิจัยครั้งนี้ 
 รองศาสตราจารย์ ดร.ประภาวดี สืบสนธิ์ คณบดีคณะเทคโนโลยีสังคม มหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีสุรนารี รองศาสตราจารย์พวา พันธุ์เมฆา อาจารย์พิเศษ ภาควิชาบรรณารักษศาสตร์ และ
สารสนเทศศาสตร์ คณะมนุษยศาสตร์ มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ และนายชาติชาย ฤทธิ์น้ า  
ผู้อ านวยการ กองการศึกษาเทศบาลนครพระนครศรีอยุธยา จังหวัดพระนครศรีอยุธยา ที่ให้ความ
กรุณาเป็นที่ปรึกษางานวิจัย และเป็นผู้เชี่ยวชาญในการตรวจสอบคุณภาพเครื่องมือในการวิจัย 
 ผู้บริหารองค์การบริหารส่วนต าบลจังหวัดปทุมธานี ปราจีนบุรี และสระแก้ว  ที่ให้ความ
อนุเคราะห์ในการตอบแบบสอบถามการวิจัย 
 ผู้ช่วยศาสตราจารย์สุรีย์พร ไชยเดช คณบดีคณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ และ           
รองศาสตราจารย์ ดร.สุรางค์ เมรานนท์ ประธานหลักสูตรส่งเสริมสุขภาพ ได้ให้ข้อแนะน าในการวิจัย   
 และขอขอบคุณเจ้าของเอกสาร และแหล่งสารสนเทศทั้งหมด ที่ได้น ามาใช้ประโยชน์            
ในการพัฒนางานวิจัยนี้ 
 

 
          อนงค์ อนันตริยเวช 
คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 

มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ์ ในพระบรมราชูปถัมภ์ 
          15  มกราคม  2549 
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ตัวอย่าง สารบัญ 
สารบัญ 

 
 หน้า 
บทคัดย่อภาษาไทย ก 
บทคัดย่อภาษาอังกฤษ  ค 
กิตติกรรมประกาศ ง 
สารบัญ  จ 
สารบัญตาราง ช 
สารบัญภาพ ฏ 
บทที่ 1 บทน า 1 
 ความส าคัญและความเป็นมาของปัญหา 1 
 วัตถุประสงค์ของการวิจัย 3 
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สารบัญ (ต่อ) 
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ตัวอย่าง สารบัญตาราง 
สารบัญตาราง 

 
ตารางท่ี  หน้า 

3.1 จ านวนประชากรและกลุ่มตัวอย่าง จ าแนกตามจังหวัดที่ตั้ง                           
องค์การบริหารส่วนต าบล 

 
52 

3.2 จ านวนแบบสอบถามที่แจกจริงและได้รับคืน จ าแนกตามจังหวัดที่ตั้ง  
องค์การบริหารส่วนต าบล 

 
55 

4.1 ข้อมูลทั่วไปของผู้บริหารองค์การบริหารส่วนต าบล จ าแนกตามสถานภาพ 
การด ารงต าแหน่ง จังหวัดที่ตั้งองค์การบริหารส่วนต าบล และวุฒิการศึกษา 

 
58 

4.2 การใช้แหล่งสารสนเทศเพ่ือการจัดท าแผนพัฒนาการศึกษาของผู้บริหาร   
องค์การบริหารส่วนต าบลโดยรวม จ าแนกตามสถานภาพการด ารงต าแหน่ง 

 
59 

4.3 การใช้แหล่งสารสนเทศเพ่ือการจัดท าแผนพัฒนาการศึกษาของผู้บริหาร      
องค์การบริหารส่วนต าบลด้านแหล่งสารสนเทศบุคคล จ าแนกตามสถานภาพ
การด ารงต าแหน่ง 

 
 

60 
4.4 การใช้แหล่งสารสนเทศเพ่ือการจัดท าแผนพัฒนาการศึกษาของผู้บริหาร   

องค์การบริหารส่วนต าบลด้านแหล่งสารสนเทศสื่อมวลชนจ าแนกตามสถานภาพ            
การด ารงต าแหน่ง 

 
 

61 
4.5 การใช้แหล่งสารสนเทศเพ่ือการจัดท าแผนพัฒนาการศึกษาของผู้บริหาร 

องค์การบริหารส่วนต าบลด้านแหล่งสารสนเทศสถาบันจ าแนกตามสถานภาพ                   
การด ารงต าแหน่ง 

 
 

62 
4.6 การใช้แหล่งสารสนเทศเพ่ือการจัดท าแผนพัฒนาการศึกษาของผู้บริหาร       

องค์การบริหารส่วนต าบลด้านแหล่งสารสนเทศอินเทอร์เน็ตจ าแนกตาม
สถานภาพการด ารงต าแหน่ง 

 
 

64 
4.7 การใช้แหล่งสารสนเทศเพ่ือการจัดท าแผนพัฒนาการศึกษาของผู้บริหาร  

องค์การบริหารส่วนต าบลโดยรวม จ าแนกตามจังหวัดที่ตั้ง                               
องค์การบริหารส่วนต าบล 

 
66 
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ตัวอย่าง สารบัญภาพ 

สารบัญภาพ 
 
ภาพที่  หน้า 

2.1 แสดงลักษณะของแผนกลยุทธ์ แผนระยะยาว  แผนระยะสั้น  9 
2.2 แสดงความสัมพันธ์ระหว่างแผนการศึกษาระดับมหภาคและระดับจุลภค 10 
2.3 โครงสร้างความสัมพันธ์ของกฎหมายหลักท่ีก าหนดกรอบพันธกิจเก่ียวกับ         

การจัดการศึกษาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
 

15 
2.4 การตัดสินใจ  23 
2.5 กระบวนการบริหารงานและระบบสารสนเทศ  27 
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ตัวอย่าง บทที่ 1 
บทท่ี  1  
บทน า 

 
ความเป็นมาและความส าคัญของปัญหา 
 ตามรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช 2540 หมวด 5 แนวนโยบายพ้ืนฐาน
แห่งรัฐ มาตรา 78 รัฐตองกระจายอ านาจใหทองถิ่นพ่ึงตนเอง และตัดสินใจในกิจการทองถิ่นไดเอง
พัฒนาเศรษฐกิจทองถิ่น และระบบสาธารณูปโภค และสาธารณูปการ ตลอดทั้งโครงสรางพ้ืนฐาน
สารสนเทศในทองถิ่นใหทั่วถึงและเทาเทียมกันทั่วประเทศ…และใน หมวด 9 การปกครองส่วนท้องถิ่น  
มาตรา 289 องคกรปกครองส่วนทองถิ่นย่อมมีหนาที่บ ารุงรักษาศิลปะ จารีต ประเพณี ภูมิปญญาทองถิ่น 
หรือวัฒนธรรมอันดีของทองถิ่น องคกรปกครองสวนทองถิ่น ย่อมมีสิทธิที่จะจัดการศึกษา อบรม และ
การฝกอาชีพตามความเหมาะสม และความตองการภายในทองถิ่นนั้น และเขาไปมีสวนร่วมในการจัด
การศึกษา อบรมของรัฐ… (รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช 2540, 2548: 16; 72-75) 
 จากบทบัญญัติดังกล่าว ได้มีการตราพระราชบัญญัติก าหนดแผน และขั้นตอนการกระจาย
อ านาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2542 ใน หมวด 4 แผนการกระจายอ านาจให้แก่ 
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น มาตรา 30 แผนการกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น   
ให้ด าเนินการดังนี้...... (1) ให้ด าเนินการถ่ายโอนภารกิจบริการสาธารณะที่รัฐด าเนินการอยู่ในวันที่
พระราชบัญญัตินี้ใช้บังคับแก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ภายในเวลาสี่ปี ซึ่งในภารกิจบริการสาธารณะ 
ที่รัฐด าเนินการอยู่ในวันที่พระราชบัญญัตินี้ใช้บังคับ มีการจัดการศึกษารวมอยู่ด้วย 
 ในขณะเดียวกัน ตามรัฐธรรมนูญ มาตรา 81 รัฐตองจัดการศึกษาอบรม.... จัดใหมีกฎหมาย
เกี่ยวกับการศึกษาแห่งชาติ.....อันเป็นที่มาของการตราพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 
และแก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) 2545 โดยใน หมวด 1 บททั่วไปความมุ่งหมายและหลักการ มาตรา 8 
การจัดการศึกษาให้ยึดหลักดังนี้... (2) ให้สังคมมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา และมาตรา 9 การจัดระบบ 
โครงสร้าง และกระบวนการจัดการศึกษาให้ยึดหลักดังนี้... (2) มีการกระจายอ านาจไปสู่เขตพ้ืนที่การศึกษา 
สถานศึกษา และองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น… (ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาแห่งชาติ, 2545: 5-25) 
จากการที่กฎหมายว่าด้วยการศึกษาแห่งชาติ ก าหนดให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีสิทธิจัดการศึกษา
ระดับใดระดับหนึ่ง หรือทุกระดับตามความพร้อม ความเหมาะสม และความต้องการภายในท้องถิ่น
โดยให้กระทรวงศึกษาธิการก าหนดหลักเกณฑ์การประเมินความพร้อม ในการจัดการศึกษา 
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ตัวอย่าง บทที่ 2 
บทท่ี 2 

เอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวข้อง 
 
 การวิจัยเรื่อง การใช้และความต้องการใช้สารสนเทศเพ่ือการจัดท าแผนพัฒนาการศึกษา
ของผู้บริหารองค์การบริหารส่วนต าบลจังหวัดปทุมธานี ปราจีนบุรี และสระแก้ว ครั้งนี้มีวัตถุประสงค์
เพื่อศึกษาการใช้และความต้องการใช้สารสนเทศเพื่อการจัดท าแผนพัฒนาการ  ศึกษาของผู้บริหาร
องค์การบริหารส่วนต าบล และเพ่ือเปรียบเทียบความต้องการใช้สารสนเทศเพ่ือการจัดท าแผนพัฒนา
การศึกษาผู้บริหารองค์การบริหารส่วนต าบล จ าแนกตามสถานภาพการด ารงต าแหน่ง และจังหวัด
ที่ตั้งขององค์การบริหารส่วนต าบล  ผู้วิจัยได้ศึกษาเอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวข้องในประเด็นต่าง  ๆ  
ดังนี้ 
 1. การจัดท าแผนพัฒนาการศึกษา 

2. องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นกับการจัดท าแผนแผนพัฒนาการศึกษา 
3. สารสนเทศเพ่ือการจัดท าแผนแผนพัฒนาการศึกษา 
4. การศึกษาการใช้และความต้องการใช้สารสนเทศ 
5. งานวิจัยที่เกี่ยวข้อง 
 

การจัดท าแผนพัฒนาการศึกษา 
 แผนเป็นแนวทางการปฏิบัติงานที่ก าหนดไว้ล่วงหน้า เพ่ือให้เกิดการกระท าที่บรรลุผลตาม
วัตถุประสงค์นั้น โดยทั่วไป แผนมีองค์ประกอบส าคัญ 3 ประการ คือ อนาคต การกระท า และความ
ต้องการของบุคคลหรือองค์การ อาจกล่าวได้ว่า แผน มีความสัมพันธ์กับการวางแผนเป็นอย่างมาก 
เนื่องจากผลส าเร็จจากการวางแผน คือ การมีแผนงานที่ดี การวางแผนจึงเป็นกระบวนการตัดสินใจ
เพ่ือก าหนดวัตถุประสงค์และแนวทางการกระท าไว้ล่วงหน้า เพ่ือให้บุคคลในองค์การปฏิบัติ ตามให้
บรรลุวัตถุประสงค์ที่ก าหนดไว้ 
 ส าหรับการจัดท าแผนพัฒนาการศึกษานั้น เป็นกระบวนการวิเคราะห์การด าเนินงาน 
จัดการศึกษา เพ่ือให้ทราบถึงผลการด าเนินงานที่ผ่านมา เพ่ือการตัดสินใจอย่างมีเหตุผลที่จะเลือก
ทางเลือกดีที่สุด โดยมีจุดมุ่งหมายที่จะพัฒนาการศึกษาให้ได้ผลดียิ่งขึ้นส าหรับระยะเวลาหนึ่ง ๆ  
ในอนาคตภายใต้ทรัพยากรที่มีอยู่ 
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ตัวอย่าง บทที่ 3 
บทท่ี 3 

วิธีด าเนินการวิจัย 
 
 การวิจัยครั้งนี้  มีวัตถุประสงค์เพ่ือศึกษาการใช้ และความต้องการใช้สารสนเทศเพ่ือ 
การจัดท าแผนพัฒนาการศึกษา ของผู้บริหารองค์การบริหารส่วนต าบลจังหวัดปทุมธานี ปราจีนบุรี 
และสระแก้วและเพ่ือเปรียบเทียบการใช้และความต้องการใช้สารสนเทศเพ่ือการจัดท าแผนพัฒนา 
การศึกษาของผู้บริหารองค์การบริหารส่วนต าบล จ าแนกตามสถานภาพการด ารงต าแหน่งและ 
จังหวัดที่ตั้งองค์การบริหารส่วนต าบล ผู้วิจัยได้ด าเนินการวิจัยตามขั้นตอนต่อไปนี้ 
 1. การก าหนดประชากรและกลุ่มตัวอย่าง 
 2. การสร้างเครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย 
  2.1 ชนิดของเครื่องมือที่ใช้ในการรวบรวมข้อมูล 
  2.2 การสร้างและการหาคุณภาพเครื่องมือ 
 3. การเก็บรวบรวมข้อมูล 
 4. การจัดกระท าและการวิเคราะห์ข้อมูล 
 5. สถิติที่ใช้ในการวิเคราะห์ข้อมูล 
 
การก าหนดประชากรและกลุ่มตัวอย่าง 
 1. ประชากร ประชากรในการวิจัยครั้งนี้ ได้แก่ ผู้บริหารองค์การบริหารส่วนต าบล จ านวน 
1,038 คน จากองค์การบริหารส่วนต าบล 173 แห่ง จ าแนกเป็นจังหวัดปทุมธานี 50 แห่ง ปราจีนบุรี  
65 แห่ง และสระแก้ว 58 แห่ง โดยแต่ละแห่ง เป็นผู้บริหารฝ่ายการเมือง 3 คน และฝ่ายข้าราชการ
ประจ า 3 คน    
 2. กลุ่มตัวอย่าง กลุ่มตัวอย่าง ได้แก่ ผู้บริหารองค์การบริหารส่วนต าบลจังหวัดปทุมธานี 
ปราจีนบุรี และสระแก้วจ านวน 286 คน โดยการเปิดตารางก าหนดขนาดกลุ่มตัวอย่างของทาโร  
ยามาเน่  (Yamane, 1967: 886-887) 
  ในการสุ ่มกลุ ่มตัวอย่าง ใช้การสุ ่มตัวแทนจากผู ้บริหารฝ่ายการเมือง 1 คน และ
ผู้บริหารฝ่ายข้าราชการประจ า 1 คน รวมแห่งละ 2 คน โดยการสุ่มอย่างง่าย (Simple Random 

Sampling) ได้กลุ่มตัวอย่างจ านวน 346 คน ซึ่งมากกว่าจ านวนขั้นต่ าของกลุ่มตัวอย่างที่ได้จาก 
การเปิดตารางก าหนดขนาดกลุ่มตัวอย่าง ดังแสดงในตารางที่ 3.1 
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ตัวอย่าง บทที่ 4 
บทท่ี 4 

ผลการวิเคราะห์ข้อมูล 
 
 การวิจัยเรื่องการใช้และความต้องการใช้สารสนเทศเพ่ือการจัดท าแผนพัฒนาการศึกษา 
ของผู้บริหารองค์การบริหารส่วนต าบลจังหวัดปทุมธานี ปราจีนบุรี และสระแก้ว มีวัตถุประสงค์         
เพ่ือศึกษาการใช้และความต้องการใช้สารสนเทศเพ่ือการจัดท าแผนพัฒนาการศึกษาของผู้บริหาร
องค์การบริหารส่วนต าบลจังหวัดปทุมธานี ปราจีนบุรี และสระแก้ว และเพ่ือเปรียบเทียบการใช้และ
ความต้องการใช้สารสนเทศเพ่ือการจัดท าแผนพัฒนาการศึกษาของผู้บริหารองค์การบริหารส่วนต าบล  
จ าแนกตามสถานภาพด ารงต าแหน่ง และจังหวัดที่ตั้งขององค์การบริหารส่วนต าบล กลุ่มตัวอย่าง 
ได้แก่ ผู้บริหารองค์การบริหารส่วนต าบลจังหวัดปทุมธานี ปราจีนบุรี และสระแก้ว จ าวน 346 คน 
จากองค์การบริหารส่วนต าบล 173 แห่ง ใช้การสุ่มอย่างง่าย โดยการสุ่มตัวแทน จากผู้บริหารฝ่าย
ข้าราชการประจ า 1 คน และผู้บริหารฝ่ายการเมือง 1 คน รวมแห่งละ 2 คน เครื่องมือที่ใช้ในการ
รวบรวมข้อมูล เป็นแบบสอบถามแบบเลือกตอบ แบ่งเป็น 4 ตอน ได้แก่ ตอนที่ 1 เป็นค าถามเก่ียวกับ
ข้อมูลทั่วไปของผู้บริหารองค์การบริหารส่วนต าบลตอนที่ 2 เป็นค าถามเกี่ยวกับแห่งสารสนเทศที่ใช้
เพ่ือการจัดท าแผนพัฒนาการศึกษา และตอนที่ 4 เป็นค าถามเกี่ยวกับความต้องการใช้สารสนเทศเพ่ือ
การจัดท าแผนพัฒนาการศึกษา ผู้วิจัยน าส่งและรับแบบสอบถามกลับคืนด้วยตนเอง มีแบบสอบถาม 
ที่มีความสมบูรณ์และสามารถน ามาวิเคราะห์ผลการวิจัยได้ จ านวน 322 ฉบับ คิดเป็น ร้อยละ 93.06 
 สถิติที่ใช้ในการวิเคราะห์ข้อมูล ได้แก่ ค่าร้อยละ ค่าเฉลี่ย ค่าส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน          
การทดสอบค่าที่ (t-test independent) การวิเคราะห์ความแปรปรวนแบบทางเดียว (One Way  
Analysis of Variance) และเมื่อพบว่า ข้อใดมีความแตกต่างกันอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติ จึงท าการ
ทดสอบความแตกต่างเป็นรายคู่ด้วยวิธีของเซฟเฟ่ (Sheffe’s method) ผลการวิจัยน าเสนอโดย
ล าดับ ดังนี้ 
 ตอนที่ 1 ข้อมูลทั่วไปของผู้บริหารองค์การบริหารส่วนต าบล 
 ตอนที่ 2 การใช้แหล่งสารสนเทศเพ่ือการจัดท าแผนพัฒนาการศึกษา 
 ตอนที่ 3 ปัญหาการใช้สารสนเทศเพ่ือการจัดท าแผนพัฒนาการศึกษา 
 ตอนที่ 4 ความต้องการใช้สารสนเทศเพ่ือการจัดท าแผนพัฒนาการศึกษา 
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ตัวอย่าง บทที่ 5 

บทท่ี 5 
สรุป อภิปรายผล และข้อเสนอแนะ 

 
 การวิจัยเรื่อง การใช้และความต้องการใช้สารสนเทศเพ่ือการจัดท าแผนพัฒนาการศึกษา
ของผู้บริหารองค์การบริหารส่วนต าบลจังหวัดปทุมธานี ปราจีนบุรี และสระแก้ว มีวัตถุประสงค์เพ่ือ
ศึกษาการใช้ และความต้องการใช้สารสนเทศ เพ่ือการจัดท าแผนพัฒนาการศึกษาของผู้บริหาร
องค์การบริหารส่วนต าบลจังหวัดปทุมธานี ปราจีนบุรี และสระแก้ว และเพ่ือเปรียบเทียบการใช้และ
ความต้องการใช้สารสนเทศ เพ่ือการจัดท าแผนพัฒนาการศึกษาของผู้บริหารองค์การบริหารส่วน
ต าบล จ าแนกตามสถานภาพการด ารงต าแหน่ง และจังหวัดที่ตั้งขององค์การบริหารส่วนต าบล  
 กลุ่มตัวอย่าง ได้แก่ ผู้บริหารองค์การบริหารส่วนต าบลจังหวัดปทุมธานี ปราจีนบุรี และ
สระแก้ว จ านวน 346 คน จากองค์การบริหารส่วนต าบล 173 แห่ง ใช้การสุ่มอย่างง่าย โดยการสุ่ม
ตัวแทนจากผู้บริหารฝ่ายการเมือง 1 คน และผู้บริหารฝ่ายข้าราชการประจ า 1 คน รวมแห่งละ 2 คน    
เครื่องมือที่ใช้ในการรวบรวมข้อมูล เป็นแบบสอบถามแบบเลือกตอบ ผู้วิจัยน าส่งและรับแบบสอบถาม
กลับคืนด้วยตนเอง โดยมีแบบสอบถามที่มีความสมบูรณ์ และน ามาวิเคราะห์ผลการวิจัยได้ จ านวน  
322 ฉบับ คิดเป็น ร้อยละ 93.06 
 สถิติที่ใช้ในการวิเคราะห์ข้อมูล ได้แก่ ค่าร้อยละ ค่าเฉลี่ย ค่าส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน  
การทดสอบค่าที (t-test independent)  การวิเคราะห์ความแปรปรวนแบบทางเดียว (One Way 
Analysis of Variance) และเมื่อพบว่าข้อใดมีความแตกต่างกันอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติ จึงท าการ
ทดสอบความแตกต่างเป็นรายคู่ด้วยวิธีของเชฟเฟ่ (Sheffe’s method)    
 
สรุปผลการวิจัย   
 จากการวิเคราะห์ข้อมูล  สามารถสรุปผลการวิจัยได้  ดังนี้ 
 1. การใช้แหล่งสารสนเทศเพ่ือการจัดท าแผนพัฒนาการศึกษาของผู้บริหารองค์การบริหาร
ส่วนต าบลโดยรวม มีการใช้ในระดับปานกลาง โดยผู้บริหารองค์การบริหารส่วนต าบลใช้แหล่งสารสนเทศ
สื่อมวลชนในระดับมาก รองลงมา ได้แก่ แหล่งสารสนเทศบุคคล สถาบัน และอินเตอร์เน็ตตามล าดับ 
ผู้บริหารฝ่ายข้าราชการประจ าใช้แหล่งสารสนเทศมากกว่าผู้บริหารฝ่ายการเมือง และผู ้บริหาร
องค์การบริหารส่วนต าบลจังหวัดสระแก้วใช้แหล่งสารสนเทศมากกว่าผู้บริหารองค์การบริหารส่วน
ต าบลจังหวัดปทุมธานี และจังหวัดปราจีนบุรี 
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ตัวอย่าง หน้าบอกตอนภาคผนวก 
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ตัวอย่าง ภาคผนวก 
แบบสอบถามเพื่อการวิจัย 

เรื่อง  
การใช้และความต้องการใช้สารสนเทศเพื่อการจัดท าแผนพัฒนาการศึกษา 

ของผู้บริหารองค์การบริหารส่วนต าบลจังหวัดปทุมธานี ปราจีนบุรี และสระแก้ว 
 
 

 

 

เรียน    ผู้บริหารองค์การบริหารส่วนต าบล 
 

1. แบบสอบถามนี้จะไม่ส่งผลกระทบใด ๆ ต่อหน้าที่การงานของท่าน 
2. ค าตอบของท่านจะใช้เพื่อประโยชน์ทางวิชาการเท่านั้น 
3. กรุณาให้ค าตอบตามความเป็นจริง เพ่ือประโยชน์ต่อชุมชนของท่านและสังคมโดยรวม 

 
ค าชี้แจง 

1. การวิจัยครั้งนี้ วัตถุประสงค์เพ่ือศึกษาการใช้ ปัญหาในการใช้ และความต้องการใน
สารสนเทศเพ่ือการจัดท าแผนพัฒนาการศึกษาของผู้บริหารองค์การบริหารส่วนต าบลจังหวัดปทุมธานี  
ปราจีนบุรี สระแก้ว และเพ่ือเปรียบเทียบความต้องการใช้สารสนเทศเพ่ือการจัดท าแผนพัฒนา
การศึกษาของผู้บริหารองค์การบริหารส่วนต าบล 

2. แบบสอบถาม แบ่งเป็น  4 ตอน ดังนี้ 
 ตอนที่  1   ข้อมูลทั่วไปของผู้บริหารองค์การบริหารส่วนต าบล 
 ตอนที่  2  แหล่งสารสนเทศท่ีใช้ 
 ตอนที่  3  ปัญหาในการใช้สารสนเทศ 
 ตอนที่  4  ความต้องการใช้สารสนเทศเพ่ือการจัดท าแผนพัฒนาการศึกษา 
 
       
                  ขอขอบพระคุณ 
 
 
           (นางสาวอนงค์  อนันตริยเวช) 
              มหาวิทยาลัยราชภฏัวไลยอลงกรณ์ ในพระบรมราชูปถัมภ์ 
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ตัวอย่าง ประวัติผู้วิจัย 
ประวัติผู้วิจัย 
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 (ภาษาอังกฤษ) MS. ANONG  ANANTRIYAVECH 
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3.  สถานที่ติดต่อ 
  คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 
  มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ์ ในพระบรมราชูปถัมภ์ 
  ประตูน้ าพระอินทร์ ปทุมธานี 13180 
  โทร.  0 2529 1967 ต่อ 30 
  E-mail: anongana@hotmail.com 
   Anongana@yahoo.com 
  http://human.vru.ac.th/faculty/anong.htm. 
4.  วุฒิการศึกษา 
 ปี พ.ศ. 2525 ส าเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรี  สาขาวิชาอักษรศาสตรบัณฑิต 

(บรรณารักษศาสตร์) มหาวิทยาลัยขอนแก่น 
 ปี พ.ศ. 2530 ส าเร็จการศึกษาระดับปริญญาโท สาขาวิชาอักษรศาสตรมหาบัณฑิต  

(บรรณารักษศาสตร์) จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 
 ปี พ.ศ. 2540 ส าเร็จการศึกษาระดับปริญญาเอก สาขาวิชาครุศาสตรดุษฎีบัณฑิต  

(อุดมศึกษา) จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 
 
5.  ผลงานวิจัย 
 พฤติกรรมการแสวงหาสารสนเทศบนอินเตอร์เน็ตของนักศึกษา มหาวิทยาลัยราชภัฏ             
วไลยอลงกรณ์ ในพระบรมราชูปถัมภ์ (พ.ศ. 2548) 
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