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คณะวิทยาศาสตรJและเทคโนโลยี 

มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณJ ในพระบรมราชูปถัมภJ 

จังหวัดปทุมธานี 

 



 

มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ4 ในพระบรมราชูปถัมภ4 จังหวัดปทุมธานี 

 

สารบัญ 

  หน$า 

หมวดท่ี 1 ข$อมูลท่ัวไป 1 

 1. รหัสและช่ือหลักสูตร 1 

 2. ช่ือปริญญาและสาขาวิชา 1 

 3. วิชาเอก 1 

 4. จำนวนหนPวยกิตท่ีเรียนตลอดหลักสูตร 1 

 5. รูปแบบของหลักสูตร 1 

 6. สถานภาพของหลักสูตรและการพิจารณาอนุมัติ/เห็นชอบหลักสูตร 2 

 7. สถานท่ีจัดการเรียนการสอน 2 

 8. อาชีพท่ีสามารถประกอบไดWหลังสำเร็จการศึกษา 3 

 9. ช่ือ ตำแหนPงวิชาการ คุณวุฒิ สาขาวิชา สถาบันการศึกษา และป̂ท่ีจบ 

ของอาจารย4ผูWรับผิดชอบหลักสูตร 

 

3 

 10.  ความสัมพันธ4กับหลักสูตรอ่ืนท่ีเปaดสอนในคณะ/สาขาวิชาอ่ืน 

ของมหาวิทยาลัย 

 

7 

หมวดท่ี 2 ข$อมูลเฉพาะของหลักสูตร 8 

 1. ปรัชญา วัตถุประสงค4 ผลลัพธ4การเรียนรูW และความสำคัญของหลักสูตร 8 

 2. ระบบการจัดการศึกษา 10 

 3. การดำเนินการหลักสูตร 11 

 4. แผนการรับนักศึกษาและผูWสำเร็จการศึกษา 11 

 5. งบประมาณตามแผน 12 

 6. ระบบการศึกษา 13 

 7. การเทียบโอนหนPวยกิต รายวิชาและการลงทะเบียนเรียนขWาม

มหาวิทยาลัย 

 

13 

หมวดท่ี 3 รายละเอียดของผลลัพธBการเรียนรู$ 14 

 1. รายละเอียดผลลัพธ4การเรียนรูWของหลักสูตร 14 

 2. รายละเอียดผลลัพธ4การเรียนรูWระดับช้ันป̂ 16 

 3. สรุปมาตรฐานผลลัพธ4การเรียนรูWของหลักสูตรตามคุณวุฒิการศึกษา (4 ดWาน)   19 
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สารบัญ (ต*อ) 
  หน$า 

หมวดท่ี 4 โครงสร$างหลักสูตร รายวิชา และหนIวยกิต 21 

 1. จำนวนหนPวยกิตตลอดหลักสูตรและโครงสรWางหลักสูตร 21 

 2. รายละเอียดของหมวดวิชาและหนPวยกิต 21 

 3. คำอธิบายวิชา/รายวิชา 26 

 4. แผนการศึกษาและการกระจายความรับผิดชอบของผลลัพธ4การเรียนรูW

ของหลักสูตรลงสูPรายวิชาและผลลัพธ4การเรียนรูWระดับช้ันป̂ 

 

43 

 5. แผนท่ีกระจายความรับผิดชอบของผลลัพธ4การเรียนรูWของหลักสูตรสูP

รายวิชา (Curriculum Mapping) 

 

49 

 6. องค4ประกอบเก่ียวกับประสบการณ4ภาคสนาม (สหกิจศึกษาหรือการฝtก

ประสบการณ4วิชาชีพ) 

 

53 

 7. ขWอกำหนดเก่ียวกับการทำโครงงานหรืองานวิจัย 53 

หมวดท่ี 5 การจัดกระบวนการเรียนรู$และการประเมินผลการเรียนรู$ 55 

 1. กฎระเบียบหรือหลักเกณฑ4 ในการใหWระดับคะแนน (ผลการเรียน) 55 

 2. การจัดกระบวนการเรียนรูW 55 

 3. การประเมินผลลัพธ4การเรียนรูW 63 

 4. การทวนสอบผลลัพธ4การเรียนรูW 74 

 5. เกณฑ4การสำเร็จการศึกษาตามหลักสูตร 75 

หมวดท่ี 6 การพัฒนาคณาจารยB 76 

 1. การเตรียมการสำหรับอาจารย4ใหมP 76 

 2. การพัฒนาความรูWและทักษะใหWแกPคณาจารย4 76 

หมวดท่ี 7 การประกันคุณภาพหลักสูตร 77 

หมวดท่ี 8 ระบบและกลไกในการพัฒนาหลักสูตร 85 

 1. การประเมินการจัดกระบวนการเรียนรูW  85 

 2. การประเมินผลการดำเนินงานของหลักสูตร  85 

 3. ผูWมีสPวนรPวมในกระบวนการประเมินและพัฒนาหลักสูตร  85 

 4. การจัดการขWอรWองเรียนและการอุทธรณ4  86 

 5. การส่ือสารและเผยแพรPขWอมูลของหลักสูตรไปยังผูWมีสPวนไดWเสีย 86 
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สารบัญ (ต*อ) 

  หน$า 

ภาคผนวก  87 

 ภาคผนวก ก ขWอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ4 ในพระบรมราชูปถัมภ4 

จังหวัดปทุมธานี วPาดWวยการจัดการศึกษาระดับอนุปริญญา ระดับปริญญาตรี 

และระดับปริญญาตรี (ตPอเน่ือง) พ.ศ. 2566 

 

 

88 

 ภาคผนวก ข หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป 121 

 ภาคผนวก ค คำส่ังมหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ4 ในพระบรมราชูปถัมภ4 

จังหวัดปทุมธานี  ที 1796/2567 เร่ือง แตPงต้ังคณะกรรมการปรับปรุง

หลักสูตรหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาโภชนาการและการกำหนด

อาหาร 

 

 

 

154 

 ภาคผนวก ง รายงานการประชุมคณะกรรมการปรับปรุงหลักสูตรวิทยา

ศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาโภชนาการและการกำหนดอาหาร 

 

156 

 รายงานการวิพากษ4หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาโภชนาการและ

การกำหนดอาหาร 

 

167 

 ภาคผนวก ฉ ผลงานทางวิชาการของอาจารย4ผูWรับผิดชอบหลักสูตรและ

อาจารย4ประจำหลักสูตร 

 

174 

 ภาคผนวก ช รายงานสรุปคุณลักษณะบัณฑิตที่พึงประสงค4ตามความตWองการ

ของผูWใชWบัณฑิตตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิแหPงชาติ และความคิดเห็นของผูWมี

สPวนไดWสPวนเสียตPอหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาโภชนาการและ

การกำหนดอาหาร คณะวิทยาศาสตร4และเทคโนโลยี มหาวิทยาลัยราชภัฏว

ไลยอลงกรณ4 ในพระบรมราชูปถัมภ4 จังหวัดปทุมธานี 

 

 

 

 

189 

 ภาคผนวก ซ ตารางเปรียบเทียบขWอแตกตPางระหวPางหลักสูตรเดิมกับ 

หลักสูตรท่ีปรับปรุง  

 

209 

 ภาคผนวก ฌ แผนบริหารความเสี่ยงหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชา

โภชนาการและการกำหนดอาหาร 

247 

 ภาคผนวก ญ บันทึกขWอตกลงความรPวมมือทางวิชาการในโครงการการจัด

การศึกษาหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาโภชนาการและการกำหนด

อาหาร ระหวPางมหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ4 ในพระบรมราชูปถัมภ4 

จังหวัดปทุมธานี กับบริษัท ฟู{ดเฮWาส4 เคเทอร4ร่ิง เซอร4วิสเซส จำกัด 

 

 

 

261 
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หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาโภชนาการและการกำหนดอาหาร 

หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2568 

 

ช่ือสถาบันอุดมศึกษา :   มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ4 ในพระบรมราชูปถัมภ4 จังหวัดปทุมธานี 

คณะ   :   วิทยาศาสตร4และเทคโนโลยี 

 

หมวดที่ 1 ขMอมูลทั่วไป 

 

1. รหัสและช่ือหลักสูตร 

รหัสหลักสูตร  :    25571531100341     

ภาษาไทย  :    หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต  

     สาขาวิชาโภชนาการและการกำหนดอาหาร  

ภาษาอังกฤษ  :    Bachelor of Science Program in Nutrition and Dietetics  

 

2. ช่ือปริญญาและสาขาวิชา  

ภาษาไทย  ช่ือเต็ม :    วิทยาศาสตรบัณฑิต (โภชนาการและการกำหนดอาหาร) 

 ช่ือยPอ  :    วท.บ. (โภชนาการและการกำหนดอาหาร)   

ภาษาอังกฤษ  ช่ือเต็ม :    Bachelor of Science (Nutrition and Dietetics) 

 ช่ือยPอ  :    B.Sc. (Nutrition and Dietetics)  

 

3. วิชาเอก/กลุIมวิชา  ไมPมี 

 

4. จำนวนหนIวยกิตท่ีเรียนตลอดหลักสูตร 

จำนวนหนPวยกิตรวมตลอดหลักสูตรไมPนWอยกวPา 120 หนPวยกิต 

 

5. รูปแบบของหลักสูตร 

5.1 รูปแบบ  

เป�นหลักสูตรระดับคุณวุฒิปริญญาตรี  4 ป̂ 
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 5.2 ประเภทหลักสูตร 

  เป�นหลักสูตรปริญญาตรีทางวิชาชีพ 

5.3 ภาษาท่ีใช$  

ภาษาไทยและภาษาอังกฤษ 

5.4 การรับเข$าศึกษา  

รับนักศึกษาไทยและนักศึกษาตPางชาติ 

5.5 ความรIวมมือกับสถาบันอ่ืน  

เป�นหลักสูตรที่มีความรPวมมือทางวิชาการในโครงการการจัดการศึกษาหลักสูตรวิทยาศาสตร

บัณฑิต สาขาวิชาโภชนาการและการกำหนดอาหาร ระหวPางมหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ4      

ในพระบรมราชูปถัมภ4 จังหวัดปทุมธานี และบริษัท ฟู{ดเฮWาส4 เคเทอร4ร่ิง เซอร4วิสเซส จำกัด 

5.6 การให$ปริญญาแกIผู$สำเร็จการศึกษา 

ใหWปริญญาเพียงสาขาวิชาเดียว  

 

6. สถานภาพของหลักสูตรและการพิจารณาอนุมัติ/เห็นชอบหลักสูตร 

þ  หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาโภชนาการและการกำหนดอาหารหลักสูตรปรับปรุง 

พ.ศ. 2568 ปรับปรุงมาจากหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาโภชนาการและการกำหนดอาหาร 

หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2563 

เร่ิมใชWหลักสูตรน้ีต้ังแตPภาคการศึกษาท่ี 1 ป̂การศึกษา 2568 

☐  สภาวิชาการมหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ4 ในพระบรมราชูปถัมภ4 จังหวัดปทุมธานี

เห็นชอบใหWนำเสนอหลักสูตรตPอสภามหาวิทยาลัย ในการประชุม ครั ้งที ่ [ครั ้งที ่]/ [ป̂ พ.ศ.] 

เม่ือวันท่ี [วันท่ี] เดือน [เดือน] พ.ศ. [ป̂ พ.ศ.]  

☐  สภามหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ4 ในพระบรมราชูปถัมภ4 จังหวัดปทุมธานี อนุมัติหลักสูตร

ในการประชุม คร้ังท่ี [คร้ังท่ี]/ [ป̂ พ.ศ.] เม่ือวันท่ี [วันท่ี] เดือน [เดือน] พ.ศ. [ป̂ พ.ศ.]  

 

หลักสูตรจะไดWรับการเผยแพรPวPาเป�นหลักสูตรท่ีมีคุณภาพและมาตรฐานตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ

ระดับอุดมศึกษาแหPงชาติ พ.ศ. 2565 ในป̂การศึกษา 2570 

 

7.  สถานท่ีจัดการเรียนการสอน  

ในสถานท่ีต้ัง มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ4 ในพระบรมราชูปถัมภ4 จังหวัดปทุมธานี  

 

 



  

มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ4 ในพระบรมราชูปถัมภ4 จังหวัดปทุมธานี 

3 

8. อาชีพท่ีสามารถประกอบได$หลังสำเร็จการศึกษา

8.1 นักกำหนดอาหารในโรงพยาบาล โรงเรียน กระทรวงสาธารณสุข หนPวยงานสPงเสริมสุขภาพ 

สถานประกอบการ บริษัทอุตสาหกรรมอาหาร สถาบันเพื่อสุขภาพและความงาม สถาบันลดน้ำหนัก 

สมาคมการกีฬาแหPงประเทศไทย และสถานออกกำลังกาย 

8.2 นักโภชนาการจัดบริการอาหารในโรงพยาบาล โรงเรียน หนPวยงานสPงเสริมสุขภาพ สถาน

ประกอบการ และบริษัทอุตสาหกรรมอาหาร นักวิชาการโภชนาการในกระทรวงสาธารณสุข 

8.3 นักวิชาการ นักวิจัย ที่ปรึกษาดWานโภชนาการและโภชนบำบัด อาจารย4 ในสถาบันการศึกษา

หรือสถาบันวิจัยดWานโภชนาการและการกำหนดอาหาร 

8.4 ผูWประกอบการธุรกิจดWานโภชนาการหรืออาหารเพ่ือสุขภาพ 

 

9. ช่ือ ตำแหนIงวิชาการ คุณวุฒิ สาขาวิชา สถาบันการศึกษา และปbท่ีจบของอาจารยBผู$รับผิดชอบหลักสูตร

9.1 อาจารยBผู$รับผิดชอบหลักสูตรและคุณวุฒิของอาจารยB 

ลำดับ 
ชื่อ–

นามสกุล 

ตำแหน5ง

วิชาการ 

คุณวุฒิ-สาขา

วิชาเอก 

สถาบัน 

การศึกษา 
ปEที่จบ 

ภาระการสอน (ชม./

สัปดาหN) 

2568 2569 2570 2571 

1 นางสาว 

ใยแพร 

ชาตร ี

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

อาจารย4 Ph.D. Applied 

Biological 

Sciences 

(Environmental 

Health) 

 

วท.ม.  

(โภชนศาสตร4)  

 

วท.บ. 

(สาธารณสุข

ศาสตร4)  

โภชนวิทยาและ

การกำหนด

อาหาร   

เกียรตินิยม

อันดับ 1 

 

Chulabhorn 

Graduate 

Institute, 

Chulabhorn Royal 

Academy  

 

มหาวิทยาลัยมหิดล 

 

 

มหาวิทยาลัยมหิดล 

2022 

 

 

 

 

 

2556 

 

 

2552 

 

9 9 9 9 
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ลำดับ 
ชื่อ–

นามสกุล 

ตำแหน5ง

วิชาการ 

คุณวุฒิ-สาขา

วิชาเอก 

สถาบัน 

การศึกษา 
ปEที่จบ 

ภาระการสอน (ชม./

สัปดาหN) 

2568 2569 2570 2571 

2 นางสาว

จุฑาวรรณ 

นวลจันทร4

คง 

อาจารย4 วท.ม.  

(โภชนศาสตร4)  

 

วท.บ. 

(การแพทย4แผน

ตะวันออก) 

เกียรตินิยม

อันดับ 1 

มหาวิทยาลัยมหิดล 

 

 

มหาวิทยาลัยรังสิต 

2559 

 

 

2556 

9 9 9 9 

3 นางสาว

ศกุนตาล4        

มานะกลrา 

 

ผูrชtวย

ศาสตราจารย4 

วท.ม. (สาธารณสุข

ศาสตร4)  

โภชนวิทยา 

 

วท.บ. (ประมง)  

ผลิตภัณฑ4ประมง 

มหาวิทยาลัยมหิดล 

 

 

 

มหาวิทยาลัยเกษตร

ศาสตร4 

2557 

 

 

 

2554 

9 9 9 9 

4 นางสาว

นันทิภา  

แกrวลี 

ลาวรรณ  

 

อาจารย4 วท.ม. (โรคติด

เชื้อและ

วิทยาการ

ระบาด) 

 

วท.บ. (เทคนิค

การแพทย4) 

มหาวิทยาลัยมหิดล 

 

 

 

 

มหาวิทยาลัยรังสิต 

2554 

 

 

 

 

2550 

9 9 9 9 

5 นางสาว

ปzทมาภรณ4 

เจริญนนท4 

 

ผูrชtวย

ศาสตราจารย4 

วท.ม.  

(เภสัชเคมี

และพฤกษเคมี) 

 

วท.บ. 

(การแพทย4แผน

ตะวันออก) 

มหาวิทยาลัยมหิดล 

 

 

 

มหาวิทยาลัยรังสิต 

2557 

 

 

 

2554 

9 9 9 9 
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9.2 อาจารยBประจำหลักสูตรและคุณวุฒิของอาจารยB 

ลำดับ 
ชื่อ–

นามสกุล 

ตำแหน5ง

วิชาการ 

คุณวุฒ-ิสาขา

วิชาเอก 

สถาบัน 

การศึกษา 
ปEที่จบ 

ภาระการสอน (ชม./

สัปดาหN) 

2568 2569 2570 2571 

1 นางสาว 

ใยแพร 

ชาตร ี

 

อาจารย4 Ph.D. Applied 

Biological 

Sciences 

(Environmental 

Health) 

 

วท.ม.  

(โภชนศาสตร4)  

 

วท.บ. 

(สาธารณสุข

ศาสตร4)  

โภชนวิทยาและ

การกำหนด

อาหาร  เกียรติ

นิยมอันดับ 1 

Chulabhorn 

Graduate 

Institute, 

Chulabhorn Royal 

Academy  

 

มหาวิทยาลัยมหิดล 

 

 

มหาวิทยาลัยมหิดล 

2022 

 

 

 

 

 

2556 

 

 

2552 

9 9 9 9 

2 นางสาว

จุฑาวรรณ 

นวลจันทร4

คง 

อาจารย4 วท.ม.  

(โภชนศาสตร4)  

 

วท.บ. 

(การแพทย4แผน

ตะวันออก) 

เกียรตินิยมอันดับ 

1 

มหาวิทยาลัยมหิดล 

 

 

มหาวิทยาลัยรังสิต 

2559 

 

 

2556 

9 9 9 9 

3 นางสาว

ศกุนตาล4        

มานะกลrา 

 

ผูrชtวย

ศาสตราจารย4 

วท.ม. (สาธารณสุข

ศาสตร4)  

โภชนวิทยา 

 

วท.บ. (ประมง)  

ผลิตภัณฑ4ประมง 

มหาวิทยาลัยมหิดล 

 

 

 

มหาวิทยาลัยเกษตร

ศาสตร4 

2557 

 

 

 

2554 

9 9 9 9 
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ลำดับ 
ชื่อ–

นามสกุล 

ตำแหน5ง

วิชาการ 

คุณวุฒิ-สาขา

วิชาเอก 

สถาบัน 

การศึกษา 
ปEที่จบ 

ภาระการสอน (ชม./

สัปดาหN) 

2568 2569 2570 2571 

4 นางสาว

นันทิภา 

แกrวลี 

ลาวรรณ 

อาจารย4 วท.ม. (โรคติด

เชื้อและ

วิทยาการ

ระบาด) 

วท.บ. (เทคนิค

การแพทย4) 

มหาวิทยาลัยมหิดล 

มหาวิทยาลัยรังสิต 

2554 

2550 

9 9 9 9 

5 นางสาว

ปzทมาภรณ4 

เจริญนนท4 

 

ผูrชtวย

ศาสตราจารย4 

วท.ม. (เภสัช

เคมีและพฤกษ

เคมี) 

 

วท.บ. 

(การแพทย4แผน

ตะวันออก) 

มหาวิทยาลัยมหิดล 

 

 

 

มหาวิทยาลัยรังสิต 

2557 

 

 

 

2554 

9 9 9 9 

6 นางสาว

สุจาริณี  

สังข4วรรณะ 

 วท.ม. (โภชน

ศาสตร4)  

 

วท.บ. (สาธารณสุข

ศาสตร4)  

โภชนวิทยาและ

การกำหนดอาหาร  

เกียรตินิยมอันดับ 

2 

มหาวิทยาลัยมหิดล  

 

 

มหาวิทยาลัยมหิดล  

 

 

 

2559 

 

 

2556 

9 9 9 9 
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10. ความสัมพันธBกับหลักสูตรอ่ืนท่ีเปdดสอนในคณะ/สาขาวิชาอ่ืนของมหาวิทยาลัย  

10.1 กลุIมวิชา/รายวิชาในหลักสูตรน้ีท่ีเปdดสอนโดยคณะ/สาขาวิชา/หลักสูตรอ่ืน  

þ หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป 

þ หมวดวิชาเฉพาะ 

þ หมวดวิชาเลือกเสรี 

10.2 กลุIมวิชา/รายวิชาในหลักสูตรท่ีเปdดสอนให$สาขาวิชา/หลักสูตรอ่ืนมาเรียน  

รายวิชาที่เปaดสอนในหลักสูตรโภชนาการและการกำหนดอาหาร นักศึกษาสาขาวิชาอ่ืน

ภายในมหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ4 ในพระบรมราชูปถัมภ4 จังหวัดปทุมธานี  สามารถเลือก

เรียนเป�นวิชาเลือกเสรีไดW 

10.3 การบริหารจัดการ  

อาจารย4ผู WรับผิดชอบหลักสูตรโภชนาการและการกำหนดอาหารตWองประสานงานกับ

อาจารย4ผูWแทนจากสาขาวิชาอ่ืนท่ีเก่ียวขWอง ดWานเน้ือหาสาระ การจัดตารางเรียนและสอบ 
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หมวดที่ 2 ขMอมูลเฉพาะของหลักสูตร 

 

1. ปรัชญา วัตถุประสงคB ผลลัพธBการเรียนรู$ และความสำคัญของหลักสูตร 

1.1 ปรัชญา 

 ผลิตนักกำหนดอาหารที่ทำงานเพื่อชุมชนตามปณิธาณจิตอาสาพัฒนาสังคมและทWองถิ่นโดย 
บูรณาการองค4ความรูWดWานโภชนาการและการกำหนดอาหาร ประยุกต4ใชWกระบวนการทางโภชนบำบัด 

เพ่ือนำไปสูPสุขภาวะท่ีดีของคนไทย 
 

1.2  วัตถุประสงคB  

1.2.1 เพื่อผลิตบัณฑิตใหWมีความรูWความสามารถทางดWานอาหาร โภชนาการและการกำหนด

อาหาร ตามหลักการโภชนาการและอาหารบำบัดโรคใหWเหมาะสมกับสภาวะสุขภาพของแตPละบุคคล

ตลอดจนสามารถจัดบริการอาหารไดWอยPางมีประสิทธิภาพ 

1.2.2 เพื่อผลิตบัณฑิตใหWมีทักษะการสื่อสารทางโภชนาการและการกำหนดอาหาร และการ

ใชWเทคโนโลยีสารสนเทศ เพ่ือประยุกต4ในการงานดWานโภชนาการและการกำหนดอาหาร 

1.2.3 เพ่ือผลิตบัณฑิตใหWมีคุณธรรม จริยธรรม จรรยาบรรณของนักโภชนาการและนักกำหนด
อาหารวิชาชีพ 

1.2.4 เพื่อผลิตบัณฑิตใหWมีบุคลิกภาพดี สุขภาพดีทั้งทางรPางกายและจิตใจ มีจิตอาสาเพ่ือ

พัฒนาสังคมและทWองถ่ิน 

1.3  ผลลัพธBการเรียนรู$ของหลักสูตร 

1.3.1 PLO1: สามารถจัดการบริการอาหารไดWเหมาะสมตามมาตรฐานอาหารในโรงพยาบาล

และสถานประกอบการท่ีมีการบริการอาหาร 

1.3.2 PLO2: สามารถประเมินภาวะโภชนาการ และวางแผนการกำหนดอาหารในระดับ

บุคคลไดWตามกระบวนการดูแลทางโภชนาการ 

1.3.3 PLO3: สามารถวินิจฉัยทางโภชนาการ วางแผนโภชนบำบัด และติดตามประเมินผลใน

ระดับบุคคลไดWตามกระบวนการดูแลทางโภชนาการ 

1.3.4 PLO4: สามารถใหWคำปรึกษาทางโภชนาการ และโภชนศึกษาในระดับบุคคลและชุมชน

ไดW 

1.4  ความสำคัญของหลักสูตร   

การพัฒนาสุขภาพของประชาชนในป�จจุบันที่มุPงเนWนที่การสรWางหลักประกันใหWประชาชนมี

ชีวิตที่ดีและสุขภาพที่ดีตามเป{าหมายของ SDG เป{าหมายท่ี 3 มีความสำคัญตPอการปรับปรุงและ

พัฒนาดWานสุขภาพของประชาชนในประเทศไทย นักโภชนาการและนักกำหนดอาหารมีบทบาทสำคัญ

ในการสนับสนุนและดำเนินนโยบายท่ีเก่ียวขWองกับการสPงเสริมสุขภาพ ดังน้ี ชPวยในการพัฒนาแผนการ
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บริโภคอาหารที่เหมาะสมและเพียงพอตPอความตWองการของประชาชนในแตPละกลุPมอายุและสถานะ

สุขภาพที่แตกตPางกันไป เชPน การรับบริการทางการแพทย4และสาธารณสุขดWานโภชนาการ โดยการ

ฟ��นฟูภาวะโภชนาการของรPางกาย การใหWโภชนบำบัดและการใชWอาหารเฉพาะโรคสำหรับผูWป�วยแตPละ

โรค การใหWโภชนบำบัดทางการแพทย4ทั้งการรักษาเฉพาะอาการ การฟ��นฟูและการป{องกันโรคใหW

ประชาชนไดWรับการบริการทางการแพทย4ท่ีมีประสิทธิภาพและปลอดภัย เพื่อป{องกันโรคไมPติดตPอ

เรื้อรังที่มีสาเหตุมากจากพฤติกรรมการบริโภค และสPงเสริมสุขภาพที่ดีใหWแกPประชาชน เมื่อประชาชน

ไดWรับการดูแลสุขภาพท่ีเหมาะสมและมีประสิทธิภาพ เป�นฐานที่สำคัญในการสรWางคุณภาพชีวิตที่ยั่งยืน

และการพัฒนาท่ีย่ังยืนของประเทศไทยในระยะยาว 

หลักสูตรว ิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาโภชนาการและการกำหนดอาหาร สังก ัดคณะ

วิทยาศาสตร4และเทคโนโลยี หลักสูตรฯไดWถูกพัฒนาขึ้นเพื่อผลิตบัณฑิตที่สามารถจัดระบบบริการ

อาหารในโรงพยาบาลไดW ประเมินภาวะโภชนาการ และกำหนดอาหารในระดับบุคคลไดW รวมถึง

สามารถใหWโภชนบำบัด คำปรึกษาทางโภชนาการ และโภชนศึกษาในระดับบุคคลและชุมชนไดW 

หลักสูตรฯ ออกแบบโครงสรWางหลักสูตรภายใตWขWอกำหนดการประกอบโรคศิลปะ สาขาการกำหนด

อาหาร ตามพระราชกฤษฎีกาการกำหนดอาหาร พ.ศ. 2563 นอกจากนั้น หลักสูตรฯยังสอดรับกับ

แนวทางการดำเนินงานของมหาวิทยาลัย ไดWแกP สอดรับกับแผนดWานการอุดมศึกษาเพื่อผลิตและ

พัฒนากำลังคนของประเทศ พ.ศ. 2564 - 2570 ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2566 – 2570 ในยุทธศาสตร4ท่ี 

1 พัฒนาศักยภาพคน ตามแนวทางขับเคลื ่อนในการสรWางเสริมบุคลากรคุณภาพสูง รวมถึงยัง

สอดคลWองกับยุทธศาสตร4ที่ 3 จัดระบบอุดมศึกษาใหมP โดยใชWแนวทางอุดมศึกษาดิจิทัลและการพัฒนา

สถาบันอุดมศึกษาตามอัตลักษณ4 ซึ่งตามพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยราชภัฏ พ.ศ. 2547 ระบุไวWใน 

มาตรา 7 ใหWมหาวิทยาลัยเป�นสถาบันอุดมศึกษาเพื่อการพัฒนาทWองถิ่นท่ี เสริมสรWางพลังป�ญญาของ

แผPนดิน ฟ��นฟูพลังการเรียนรู W เชิดชู ภูมิป�ญญาของทWองถิ ่น โดยเฉพาะใน ยุทธศาสตร4ที ่ 1 ของ

มหาวิทยาลัย คือการพัฒนาบัณฑิตใหWเป�นผูWรอบรูW มีมาตรฐานวิชาการและวิชาชีพ  

ดังน้ัน วัตถุประสงค4ของหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาโภชนาการและการกำหนดอาหาร 

ไดWสอดรับเป{าหมาย SDG ที่ 3 และแผนยุทธศาสตร4ในระดับประเทศ รวมถึงแผนยุทธศาสตร4ระดับ

มหาวิทยาลัย โดยบัณฑิตที่จบการศึกษาจากหลักสูตรฯ สามารถเป�นนักโภชนาการและนักกำหนด

อาหารท่ีมีบทบาทสำคัญในการสนับสนุนการพัฒนาสุขภาพของประชาชนการพัฒนาการสรWางคุณภาพ

ชีวิตท่ีดีและย่ังยืน 
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1.5 ตารางแสดงความสัมพันธBระหวIางอาชีพ/ตำแหนIงงานกับทักษะของบัณฑิต (Skill Mapping) 

อาชีพ/ตำแหนIงงาน ทักษะท่ัวไป  

(General Skills) 

ทักษะเฉพาะ 

(Specific Skills) 

นักกำหนดอาหารวิชาชีพ 

 

ทักษะทางโภชนาการ และการ

ดัดแปลงอาหารเพ่ือสุขภาพ 

วางแผน ควบค ุมและกำหนด

อาหารตามหลักโภชนาการ 

ทักษะการกำหนดอาหาร การ

คำนวณสัดสPวนอาหารเพ่ือการ

ป{องกันและการบำบัดโรค  

นักโภชนาการ ทักษะการวิเคราะห4และวางแผน

นโยบายทางโภชนาการ  

ทักษะการจัดบริการอาหาร การ

พัฒนาส่ือโภชนาการสำหรับการ

ส่ือสารกับประชาชน 

นักวิชาการ ทักษะการแนะนำบุคคลในชุมชน

ใหWมีโภชนาการท่ีเหมาะสม 

ทักษะการใหWคำปรึกษาดWาน

โภชนาการเพ่ือการปรับเปล่ียน

พฤติกรรม 

นักวิจัย ทักษะการวิจัยและการพัฒนา

อาหารเพ่ือสุขภาพ 

ทักษะการคิดคWนอาหารสุขภาพ

เพ่ืออนาคตโดยใชWหลักการทาง

โภชนาการและวิทยาศาสตร4การ

อาหาร 

ผูWประกอบธุรกิจดWาน 

โภชนาการหรืออาหาร

สุขภาพ 

การจัดอาหารและการวางแผน

รายการอาหารสำหรับ 

ประชาชนท่ัวไป 

ทักษะการวางแผนรายการ

อาหารโดยใชWความคิดริเร่ิม

สรWางสรรค4ในการประยุกต4ใชW

วัตถุดิบตามความเหมาะสม 

 

2. ระบบการจัดการศึกษา 

 2.1  ระบบ  

ระบบทวิภาค โดย 1 ป^การศึกษาแบPงออกเป�น 2 ภาคการศึกษาปกติ 1 ภาคการศึกษาปกติมี

ระยะเวลาศึกษาไมPนWอยกวPา 15 สัปดาห4 หรือเทียบเคียงไดWไมPนWอยกวPา 15 สัปดาห4 ใหWเป�นไปตาม

ขWอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ4 ในพระบรมราชูปถัมภ4 จังหวัดปทุมธานี วPาดWวยการจัด

การศึกษาระดับอนุปริญญา ระดับปริญญาตรี และระดับปริญญาตรี (ตPอเน่ือง) พ.ศ. 2566 (ภาคผนวก ก)   

2.2  การจัดการศึกษาภาคฤดูร$อน  

ไมPมี 
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3.  การดำเนินการหลักสูตร 

3.1  วัน-เวลาในการดำเนินการเรียนการสอน  

ในเวลาราชการ เร่ิมเปaดการเรียนการสอนในภาคการศึกษาท่ี 1 ป̂การศึกษา  2568 

ภาคการศึกษาท่ี 1 เดือน มิถุนายน – ตุลาคม 

ภาคการศึกษาท่ี 2 เดือน พฤศจิกายน – มีนาคม 

3.2  คุณสมบัติของผู$เข$าศึกษา  

3.2.1 เป�นผูWสำเร็จการศึกษาระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย หรือเป�นผูWสำเร็จการศึกษาระดับ

ประกาศนียบัตรวิชาชีพ สาขาอาหารและโภชนาการหรือสาขาที่เกี่ยวขWอง และใหWอยูPในดุลยพินิจของ

คณะกรรมการบริหารหลักสูตร 

3.2.2 ผPานการคัดเลือกตามขWอบังคับของมหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ4 ในพระบรมราชูปถัมภ4 

จังหวัดปทุมธานี 

3.3  ปyญหาของนักศึกษาแรกเข$า  

นักศึกษาแรกเขWาอาจมาจากสาขาที่เกี่ยวขWองดWานวิทยาศาสตร4 อาหารและโภชนาการ หรือ 

ปวช. ปวส. ดWานอาหารและโภชนาการ ดังน้ันทำใหWพื้นฐานดWานวิทยาศาสตร4และคณิตศาสตร4ของ

นักศึกษาแรกเขWามีนWอย ความรูWพื้นฐานทางวิทยาศาสตร4และคณิตศาสตร4จำเป�นในการเรียนในรายวิชา

ตPางๆของหลักสูตรฯ และนอกจากน้ีนักศึกษาแรกเขWาบางสPวนยังมีป�ญหาดWานทักษะการใชW

ภาษาอังกฤษอีกดWวย 

3.4  กลยุทธBในการดำเนินการเพ่ือแก$ไขปyญหา/ข$อจำกัดของนักศึกษา ในข$อ 3.3 

จัดใหWมีการปรับพื้นฐานวิทยาศาสตร4 คณิตศาสตร4และภาษาอังกฤษสำหรับนักศึกษาแรกเขWา 

กPอนเปaดภาคการศึกษา 

 

4. แผนการรับนักศึกษาและผู$สำเร็จการศึกษา  

จำนวนนักศึกษา 
จำนวนนักศึกษาแตIละปbการศึกษา 

2568 2569 2570 2571 2572 

ช้ันป̂ท่ี 1 20 20 20 20 20 

ช้ันป̂ท่ี 2 - 20 20 20 20 

ช้ันป̂ท่ี 3 - - 20 20 20 

ช้ันป̂ท่ี 4 - - - 20 20 

รวม 20 40 60 80 80 

คาดวIาจะสำเร็จการศึกษา - - - 20 20 
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5. งบประมาณตามแผน 

5.1 งบประมาณรายรับ (หนIวย บาท) 

รายละเอียดรายรับ 
ปbงบประมาณ 

2568 2569 2570 2571 2572 

1. คPาลงทะเบียน 600,000 1,200,000 1,800,000 2,400,000 3,000,000 

2. เงินอุดหนุนจากรัฐบาล 

   2.1 งบบุคลากร 

   2.2 งบดำเนินการ 

   2.3 งบลงทุน 

        2.3.1 คPาท่ีดินและ  

                ส่ิงกPอสรWาง 

        2.3.2 คPาครุภัณฑ4 

 

2,940,000 

20,000 

 

460,000 

 

100,000 

 

3,057,600 

40,000 

 

460,000 

 

100,000 

 

3,179,904 

60,000 

 

460,000 

 

100,000 

 

3,307,100 

80,000 

 

460,000 

 

100,000 

 

3,439,384 

80,000 

 

460,000 

 

100,000 

รวมรายรับ 4,120,000 4,857,600 5,599,904 6,347,100 7,099,384 

 

5.2 งบประมาณรายจIาย (หนIวย บาท) 

หมวดเงิน 
ปbงบประมาณ 

2568 2569 2570 2571 2572 

1. งบบุคลากร 2,940,000 3,057,600 3,179,904 3,307,100 3,439,384 

2. งบดำเนินการ 

    2.1 คPาตอบแทน 

    2.2 คPาใชWสอย 

    2.3 คPาวัสดุ 

    2.4 คPาสาธารณูปโภค 

 

14,400 

20,000 

20,000 

72,000 

 

14,400 

40,000 

40,000 

72,000 

 

14,400 

60,000 

60,000 

72,000 

 

14,400 

80,000 

80,000 

72,000 

 

14,400 

80,000 

80,000 

72,000 

3. งบลงทุน 

    2.1 คPาท่ีดินและส่ิงกPอสรWาง 

    2.2 คPาครุภัณฑ4 

 

 

 

 

460,000 

100,000 

 

460,000 

100,000 

 

460,000 

100,000 

 

460,000 

100,000 

 

460,000 

100,000 
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หมวดเงิน 
ปbงบประมาณ 

2568 2569 2570 2571 2572 

4. เงินอุดหนุน 

   4.1 การทำวิจัย 

   4.2 การบริการวิชาการ 

 

140,000 

35,000 

 

140,000 

35,000 

 

140,000 

35,000 

 

140,000 

35,000 

 

140,000 

35,000 

รวมรายจPาย 3,801,400 3,959,000 4,121,304 4,288,500 4,460,784 

ประมาณการคPาใชWจPายตPอหัวในการผลิตบัณฑิต 73,540 บาท/คน/ป̂ 

 

6. ระบบการศึกษา  

ระบบการศึกษาเป�นแบบชั้นเรียน และเป�นไปตามขWอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ4 ในพระ

บรมราชูปถัมภ4 จังหวัดปทุมธานี วPาดWวยการจัดการศึกษาระดับอนุปริญญา ระดับปริญญาตรี  

และระดับปริญญาตรี (ตPอเน่ือง) พ.ศ. 2566 (ภาคผนวก ก)  

 

7. การเทียบโอนหนIวยกิต รายวิชาและการลงทะเบียนเรียนข$ามมหาวิทยาลัย 

การเทียบโอน ใหWเป�นไปตามขWอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ4 ในพระบรมราชูปถัมภ4 จังหวัด

ปทุมธานี วPาดWวยการจัดการศึกษาระดับอนุปริญญา ระดับปริญญาตรี และระดับปริญญาตรี (ตPอเนื่อง) 

พ.ศ. 2566 (ภาคผนวก ก)  
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หมวดที่ 3  รายละเอียดของผลลัพธTการเรียนรูM 

 

1. รายละเอียดผลลัพธBการเรียนรู$ของหลักสูตร เม่ือนักศึกษาจบการศึกษาจะสามารถ 

 PLO1:   สามารถจัดการบริการอาหารไดWเหมาะสมตามมาตรฐานอาหารในโรงพยาบาลและสถาน

ประกอบการท่ีมีการบริการอาหาร 

 PLO2:   สามารถประเมินภาวะโภชนาการ และวางแผนการกำหนดอาหารในระดับบุคคลไดWตาม

กระบวนการดูแลทางโภชนาการ 

 PLO3:   สามารถวินิจฉัยทางโภชนาการ วางแผนโภชนบำบัด และติดตามประเมินผลในระดับ

บุคคลไดWตามกระบวนการดูแลทางโภชนาการ 

 PLO4: สามารถใหWคำปรึกษาทางโภชนาการ และโภชนศึกษาในระดับบุคคลและชุมชนไดW 

 โดยมีรายละเอียดของผลลัพธ4การเรียนรูWของหลักสูตร ในแตPละดWาน ดังน้ี  

ผลลัพธ&การเรียนรู/

ของหลักสูตร 

รายละเอียดผลลัพธ&การเรียนรู/ 

ด/านความรู/ (K) ด/านทักษะ (S) ด/านจริยธรรม (E) ด/านคุณลักษณะ (C) 

PLO1: สามารถ

จัดการบริการอาหาร

ได0เหมาะสมตาม

มาตรฐานอาหารใน

โรงพยาบาลและ

สถานประกอบการที่

มีการบริการอาหาร 

 

K1-1: อธิบายหลักการ

วิทยาศาสตรDพื้นฐาน 

โภชนบริการ 

วิทยาศาสตรDการ

อาหารและหลักการ

ประกอบอาหาร 

K1-2: อธิบาย

องคDประกอบและ

หลักการจัดบริการ

อาหารให0มี

ประสิทธิภาพ 

K1-3: ประยุกตDใช0หลัก

โภชนาการและการ

กำหนดอาหารเพื่อการ

บริการอาหาร 

K1-4: ประยุกตDใช0

ความรู0ด0านสุขาภิบาล

และความปลอดภัย

อาหารในการ

จัดบริการอาหาร 

S1-1: มีทักษะการ

ประกอบอาหาร   

การบริการอาหาร 

และการควบคุม

คุณภาพอาหาร  

S1-2: มีกระบวนการ

คิดทางวิทยาศาสตรD

และการทำปฏิบัติการ  

S1-3: มีทักษะการ

จัดบริการอาหารใน

สถานประกอบการ

ด0านสุขภาพ 

 

 

E1-1: แสดงออกถึง

ความชื่อสัตยD สุจริต  

E1-2: แสดงออกถึง

การปฏิบัติที่

เหมาะสมตRอผู0รRวม

วิชาชีพ 

 

 

C1-1: มีกระบวนการ

คิดอยRางมี

วิจารณญาณตาม

หลักวิทยาศาสตรD 

 

 

 

PLO2: สามารถ

ประเมินภาวะ

โภชนาการ และ

K2-1: อธิบายหลักการ

โภชนาการและการ

กำหนดอาหาร 

S2-1: มีทักษะการ

วางแผนและการ

กำหนดอาหาร  

E2-1: ปฏิบัติตRอ

ผู0ปUวยตามมาตรฐาน

C2-1: แสดงออกถึง

การทำงานเปVนทีม
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ผลลัพธ&การเรียนรู/

ของหลักสูตร 

รายละเอียดผลลัพธ&การเรียนรู/ 

ด/านความรู/ (K) ด/านทักษะ (S) ด/านจริยธรรม (E) ด/านคุณลักษณะ (C) 

วางแผนการกำหนด

อาหารในระดับ

บุคคลได0ตาม

กระบวนการดูแลทาง

โภชนาการ 

 

K2-2: อธิบายหลักการ

เกี่ยวกับกายวิภาค

สรีรวิทยาของมนุษยD 

และชีวเคมีทาง

โภชนาการ 

K2-3: ประยุกตDใช0

ความรู0ทางพยาธิสภาพ

ของโรคเพื่อประเมิน

ภาวะโภชนาการได0 

K2-4:ประยุกตDใช0หลัก

โภชนาการมนุษยDเพื่อ

ประเมินภาวะ

โภชนาการได0 

S2-2: มีทักษะการ

ประเมินภาวะ

โภชนาการ 

S2-3: มีทักษะการ

คำนวณพลังงานและ

สารอาหาร และการ

ใช0สถิติเพื่องานทาง

โภชนาการ  

 

การให0บริการทาง

วิชาชีพ 

E2-2: แสดงออกถึง

การเคารพสิทธผิู0ปUวย

อยRางเสมอภาค 

 

 

และการมีสRวนรRวมใน

ทีม  

C2-2: แสดงให0เห็น

ถึงความมีระเบียบ

วินัยและความ

รับผิดชอบ 

PLO3: สามารถ

วินิจฉัยทาง

โภชนาการ วางแผน

โภชนบำบัด และ

ติดตามประเมินผลใน

ระดับบุคคลได0ตาม

กระบวนการดูแลทาง

โภชนาการ 

K3-1: ระบุปZญหาทาง

โภชนาการในระดับ

บุคคล 

K3-2: อธิบายหลักการ

ให0โภชนบำบัด 

K3-3: กำหนด

แผนการให0โภชบำบัด 

K3-4: อธิบายหลักการ

ติดตามประเมินผล

แผนการให0โภชบำบัด 

S3-1: มีทักษะการ

สื่อสารและการใช0

ภาษา เพื่องานทาง

โภชนาการและการ

กำหนดอาหาร 

S3-2: มีทักษะการ

ให0โภชนบำบัดแกR

ผู0ปUวยได0 

S3-3: มีทักษะการ

วิจัยและพัฒนาด0าน

อาหารและ

โภชนาการ 

S3-4: มีทักษะด0าน

ดิจิทัลและทักษะ

การศึกษาค0นคว0า

ด0วยตัวเอง 

E3-1: แสดงออกถึง

การเคารพสิทธิผู0อื่นที่

พึงประสงคDตRอการ

เปVนผู0ประกอบโรค

ศิลปะ 

 

C3-1: แสดงออกถึง

บุคลิกภาพที่ดี 

เหมาะสม กับบริบท

และสถานการณD 

C3-2: แสดงออกถึง

ภาวะความเปVนผู0นำ 

 

 

PLO4: สามารถให0

คำปรึกษาทาง

โภชนาการ และ

โภชนศึกษาในระดับ

บุคคลและชุมชนได0 

K4-1: อธิบายหลักการ

ทางจิตวิทยาและ

หลักการให0คำปรึกษา

ทางโภชนาการ 

K4-2: อธิบายหลักการ

ประเมินปZญหาด0าน

โภชนาการในชุมชน

S4-1: มีทักษะการ

สื่อสารและให0โภชน

ศึกษาในระดับ

บุคคลและชุมชนได0 

S4-2: มีทักษะการ

สื่อสารและให0

คำปรึกษาทาง

E4-1: แสดงออกถึง

การยกยRอง ให0เกียรติ

และเคารพในศักดิ์ศรี

ความเปVนมนุษยD 

E4-2: แสดงออกถึง

ความตระหนักใน

ความปลอดภัยและ 

C4-1: ปฏิบัติตRอ

ผู0ปUวยอยRางสุภาพ มี

น้ำใจ มีมนุษยD

สัมพันธDที่ด ี

C4-2: แสดงออกถึง

ความมีจิตอาสา เพื่อ
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ผลลัพธ&การเรียนรู/

ของหลักสูตร 

รายละเอียดผลลัพธ&การเรียนรู/ 

ด/านความรู/ (K) ด/านทักษะ (S) ด/านจริยธรรม (E) ด/านคุณลักษณะ (C) 

และการสRงเสริม

สุขภาพทางโภชนาการ

ในชุมชนได0 

K4-3: ประยุกตDใช0หลัก

โภชนาการเพื่อให0

โภชนศึกษาได0อยRาง

เหมาะสม 

โภชนาการในระดับ

บุคคล  

 

 

ไมRปฏิเสธความ

ชRวยเหลือผู0ปUวยและ

ประชาชน 

 

 

พัฒนาสังคมและ

ท0องถิ่น 

หมายเหตุ:  การใสtรหัสในดrาน C และ E หากมีการใชrซ้ำใน PLOs ที่ตtางกัน ใหrใชrรหัสใหมt เชtน E1-1 กับ E2-1 หรือ E1-2 กับ 

E2-2 เป�นตrน  

 

2. รายละเอียดผลลัพธBการเรียนรู$ระดับช้ันปb 

ด$าน รายละเอียดผลลัพธBการเรียนรู$ระดับช้ันปb 

ช้ันปbท่ี 1 K:  อธิบายหลักการวิทยาศาสตร4พื้นฐาน โภชนบริการ วิทยาศาสตร4การอาหารและหลักการ

ประกอบอาหาร อธิบายหลักการโภชนาการและการกำหนดอาหาร อธิบายหลักการ

เกี่ยวกับกายวิภาคสรีรวิทยาของมนุษย4 และชีวเคมีทางโภชนาการ สามารถประยุกต4ใชM

หลักโภชนาการและการกำหนดอาหารเพ่ือการบริการอาหารไดM 

S:  มีทักษะการประกอบอาหาร การบริการอาหาร และการควบคุมคุณภาพอาหาร มีทักษะ

กระบวนการคิดทางวิทยาศาสตร4และการทำปฏิบัติการ และมีทักษะการวางแผนและการ

กำหนดอาหาร 

E:  แสดงออกถึงการปฏิบัติที่เหมาะสมตUอผูMรUวมวิชาชีพ ปฏิบัติตUอผูMปWวยตามมาตรฐานการ

ใหMบริการทางวิชาชีพ ปฏิบัติตUอผู MปWวยตามมาตรฐานการใหMบริการทางวิชาชีพและ

แสดงออกถึงการเคารพสิทธิผูMปWวยอยUางเสมอภาค 

C:  มีกระบวนการคิดอยUางมีวิจารณญาณตามหลักวิทยาศาสตร4 แสดงออกถึงการทำงานเป[น

ทีมและการมีสUวนรUวมในทีม และแสดงใหMเห็นถึงความมีระเบียบวินัยและความรับผิดชอบ 

ช้ันปbท่ี 2 K:  อธิบายหลักการวิทยาศาสตร4พื้นฐาน โภชนบริการ วิทยาศาสตร4การอาหารและ หลักการ

ประกอบอาหาร อธิบายองค4ประกอบและหลักการจัดบริการอาหารใหMมีประสิทธิภาพ 

อธิบายหลักการโภชนาการและการกำหนดอาหาร อธิบายหลักการเกี่ยวกับกายวิภาค

สรีรวิทยาของมนุษย4 และชีวเคมีทางโภชนาการ ประยุกต4ใชMหลักโภชนาการและการ

กำหนดอาหารเพื ่อการบริการอาหาร ประยุกต4ใชMความรู MดMานสุขาภิบาลและความ

ปลอดภัยอาหารในการจัดบริการอาหาร ประยุกต4ใชMความรูMทางพยาธิสภาพของโรคเพ่ือ

ประเมินภาวะโภชนาการไดM ประยุกต4ใชMหลักโภชนาการมนุษย4เพื ่อประเมินภาวะ

โภชนาการไดM และระบุป]ญหาทางโภชนาการในระดับบุคคล 
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ด$าน รายละเอียดผลลัพธBการเรียนรู$ระดับช้ันปb 

S:  มีทักษะการประกอบอาหาร การบริการอาหาร และการควบคุมคุณภาพอาหาร มีทักษะ

กระบวนการคิดทางวิทยาศาสตร4และการทำปฏิบัติการ มีทักษะการจัดบริการอาหารใน

สถานประกอบการดMานสุขภาพ มีทักษะการประเมินภาวะโภชนาการ มีทักษะการ

คำนวณพลังงานและสารอาหาร และการใชMสถิติเพ่ืองานทางโภชนาการ และมีทักษะการ

ส่ือสารและการใชMภาษาเพ่ืองานทางโภชนาการและการกำหนดอาหาร 

E:  แสดงออกถึงการปฏิบัติที่เหมาะสมตUอผูMรUวมวิชาชีพ ปฏิบัติตUอผูMปWวยตามมาตรฐานการ

ใหMบริการทางวิชาชีพ แสดงออกถึงการเคารพสิทธิผูMปWวยอยUางเสมอภาค และแสดงออก

ถึงการเคารพสิทธิผูMอ่ืนท่ีพึงประสงค4ตUอการเป[นผูMประกอบโรคศิลปะ 

C:  มีกระบวนการคิดอยUางมีวิจารณญาณตามหลักวิทยาศาสตร4 แสดงออกถึงการทำงานเป[น

ทีมและการมีสUวนรUวมในทีม แสดงใหMเห็นถึงความมีระเบียบวินัยและความรับผิดชอบ

แสดงออกถึงบุคลิกภาพที่ดีเหมาะสมกับบริบทและสถานการณ4 และปฏิบัติตUอผูMปWวย

อยUางสุภาพ มีน้ำใจ มีมนุษย4สัมพันธ4ท่ีดี 

ช้ันปbท่ี 3 K:  อธิบายหลักการวิทยาศาสตร4พื้นฐาน โภชนบริการ วิทยาศาสตร4การอาหารและหลักการ

ประกอบอาหาร อธิบายหลักการโภชนาการและการกำหนดอาหาร อธิบายหลักการ

เกี่ยวกับกายวิภาคสรีรวิทยาของมนุษย4 และชีวเคมีทางโภชนาการ อธิบายหลักการใหM

โภชนบำบัด อธิบายหลักการติดตามประเมินผลแผนการใหMโภชนบำบัด อธิบายหลักการ

ทางจิตวิทยาและหลักการใหMคำปรึกษาทางโภชนาการ อธิบายหลักการประเมินป]ญหา

ดMานโภชนาการในชุมชนและการสUงเสริมสุขภาพทางโภชนาการในชุมชนไดM ประยุกต4ใชM

หลักโภชนาการและการกำหนดอาหารเพ่ือการบริการอาหาร ประยุกต4ใชMหลักโภชนาการ

มนุษย4เพื่อประเมินภาวะโภชนาการไดM ประยุกต4ใชMหลักโภชนาการเพื่อใหMโภชนศึกษาไดM

อยUางเหมาะสมระบุป]ญหาทางโภชนาการในระดับบุคคล ตลอดจนสามารถกำหนด

แผนการใหMโภชนบำบัด 

S:  มีทักษะการประกอบอาหาร การบริการอาหาร และการควบคุมคุณภาพอาหาร มีทักษะ

กระบวนการคิดทางวิทยาศาสตร4และการทำปฏิบัติการมีทักษะการจัดบริการอาหารใน

สถานประกอบการดMานสุขภาพ มีทักษะการวางแผนและการกำหนดอาหาร มีทักษะการ

ประเมินภาวะโภชนาการ มีทักษะการคำนวณพลังงานและสารอาหาร และการใชMสถิติ

เพื่องานทางโภชนาการ มีทักษะการสื่อสารและการใชMภาษา เพื่องานทางโภชนาการและ

การกำหนดอาหาร มีทักษะการใหMโภชนบำบัดแกUผู MปWวยไดM มีทักษะการใหMการใหM

คำปรึกษาทางโภชนาการในระดับบุคคล มีทักษะการสื่อสารและใหMโภชนศึกษาในระดับ

บุคคลและชุมชนไดM รวมถึงมีทักษะการวิจัยและพัฒนาดMานอาหารและโภชนาการ และมี

ทักษะดMานดิจิทัลและทักษะการศึกษาคMนความดMวยตัวเอง 
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E:  แสดงออกถึงความชื่อสัตย4 สุจริต แสดงออกถึงการปฏิบัติที่เหมาะสมตUอผูMรUวมวิชาชีพ

ปฏิบัติตUอผูMปWวยตามมาตรฐานการใหMบริการทางวิชาชีพ แสดงออกถึงการเคารพสิทธิ

ผู MปWวยอยUางเสมอภาค แสดงออกถึงการเคารพสิทธิผู Mอื ่นที ่พึงประสงค4ตUอการเป[นผูM

ประกอบโรคศิลปะ แสดงออกถึงการยกยUอง ใหMเกียรติและเคารพในศักดิ์ศรีความเป[น

มนุษย4 แสดงออกถึงความตระหนักในความปลอดภัยและ ไมUปฏิเสธความชUวยเหลือผูMปWวย

และประชาชน 

C:  มีกระบวนการคิดอยUางมีวิจารณญาณตามหลักวิทยาศาสตร4 แสดงออกถึงการทำงานเป[น

ทีมและการมีสUวนรUวมในทีม แสดงออกถึงบุคลิกภาพที่ดี เหมาะสม กับบริบทและ

สถานการณ4 แสดงออกถึงภาวะความเป[นผูMนำ ปฏิบัติตUอผูMปWวยอยUางสุภาพ มีน้ำใจ มี

มนุษย4สัมพันธ4ท่ีดี และแสดงออกถึงความมีจิตอาสา เพ่ือพัฒนาสังคมและทMองถ่ิน 

ช้ันปbท่ี 4 K:  อธิบายหลักการโภชนาการและการกำหนดอาหาร ประยุกต4ใชMหลักโภชนาการและการ

กำหนดอาหารเพื ่อการบริการอาหาร ประยุกต4ใชMความรู MดMานสุขาภิบาลและความ

ปลอดภัยอาหารในการจัดบริการอาหาร และประยุกต4ใชMหลักโภชนาการ เพื่อใหMโภชน

ศึกษาไดMอยUางเหมาะสม 

S:  มีทักษะการจัดบริการอาหารในสถานประกอบการดMานสุขภาพ มีทักษะการวางแผนและ

การกำหนดอาหาร มีทักษะการประเมินภาวะโภชนาการ มีทักษะการคำนวณพลังงาน

และสารอาหาร และการใชMสถิติเพื่องานทางโภชนาการ มีทักษะการสื่อสารและการใชM

ภาษาเพ่ืองานทางโภชนาการและการกำหนดอาหาร มีทักษะการใหMโภชนบำบัดแกUผูMปWวย

ไดM มีทักษะการใหMการใหMคำปรึกษาทางโภชนาการในระดับบุคคล และมีทักษะการส่ือสาร

และใหMโภชนศึกษาในระดับบุคคลและชุมชนไดM 

E:  แสดงออกถึงความชื่อสัตย4 สุจริต แสดงออกถึงการปฏิบัติที่เหมาะสมตUอผูMรUวมวิชาชีพ

แสดงออกถึงการเคารพสิทธิผูMปWวยอยUางเสมอภาค แสดงออกถึงการยกยUอง ใหMเกียรติและ

เคารพในศักดิ์ศรีความเป[นมนุษย4 แสดงออกถึงความตระหนักในความปลอดภัยและไมU

ปฏิเสธความชUวยเหลือผูMปWวยและประชาชน 

C:  แสดงออกถึงการทำงานเป[นทีมและการมีสUวนรUวมในทีม แสดงใหMเห็นถึงความมีระเบียบ

วินัยและความรับผิดชอบ แสดงออกถึงบุคลิกภาพที ่ด ี เหมาะสมกับบริบท และ

สถานการณ4 แสดงออกถึงภาวะความเป[นผูMนำ ปฏิบัติตUอผูMปWวยอยUางสุภาพ มีน้ำใจมี

มนุษย4สัมพันธ4ท่ีดี รวมถึงแสดงออกถึงความมีจิตอาสาเพ่ือพัฒนาสังคมและทMองถ่ิน 

(สอดคล'องกับตารางแผนการศึกษาและการกระจายความรับผิดชอบของผลลัพธ?การเรียนรู'ของหลักสูตร  

ลงสูEรายวิชาและผลลัพธ?การเรียนรู'ระดับช้ันปH หมวดท่ี 4) 

 

 



  

มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ4 ในพระบรมราชูปถัมภ4 จังหวัดปทุมธานี 

19 

3. สรุปผลลัพธBการเรียนรู$ของหลักสูตรตามคุณวุฒิการศึกษา (4 ด$าน) 

ผลลัพธNการเรียนรูY รายละเอียดของผลลัพธNการเรียนรูY 

1. ดrานความรูr (K) K1-1 อธิบายหลักการวิทยาศาสตรDพื้นฐาน โภชนบริการ วิทยาศาสตรDการอาหารและ

หลักการประกอบอาหาร 

K1-2 อธิบายองคDประกอบและหลักการจัดบริการอาหารให0มีประสิทธิภาพ 

K1-3 ประยุกตDใช0หลักโภชนาการและการกำหนดอาหารเพื่อการบริการอาหาร 

K1-4 ประยุกตDใช0ความรู0ด0านสุขาภิบาลและความปลอดภัยอาหารในการจัดบริการอาหาร 

K2-1 อธิบายหลักการโภชนาการและการกำหนดอาหาร 

K2-2 อธิบายหลักการเกี่ยวกับกายวิภาคสรีรวิทยาของมนุษยD และชีวเคมีทางโภชนาการ 

K2-3 ประยุกตDใช0ความรู0ทางพยาธิสภาพของโรคเพื่อประเมินภาวะโภชนาการได0 

K2-4 ประยุกตDใช0หลักโภชนาการมนุษยDเพื่อประเมินภาวะโภชนาการได0 

K3-1 ระบุปZญหาทางโภชนาการในระดับบุคคล 

K3-2 อธิบายหลักการให0โภชนบำบัด 

K3-3 กำหนดแผนการให0โภชนบำบัด 

K3-4 อธิบายหลักการติดตามประเมินผลแผนการให0โภชนบำบัด 

K4-1 อธิบายหลักการทางจิตวิทยาและหลักการให0คำปรึกษาทางโภชนาการ 

K4-2 อธิบายหลักการประเมินปZญหาด0านโภชนาการในชุมชนและการสRงเสริมสุขภาพทาง

โภชนาการในชุมชนได0 

K4-3 ประยุกตDใช0หลักโภชนาการเพื่อให0โภชนศึกษาได0อยRางเหมาะสม 

2. ดrานทักษะ (S) 

 

S1-1 มีทักษะการประกอบอาหาร การบริการอาหาร และการควบคุมคุณภาพอาหาร  

S1-2 มีกระบวนการคิดทางวิทยาศาสตรDและการทำปฏิบัติการ  

S1-3 มีทักษะการจัดบริการอาหารในสถานประกอบการด0านสุขภาพ 

S2-1 มีทักษะการวางแผนและการกำหนดอาหาร  

S2-2 มีทักษะการประเมินภาวะโภชนาการ 

S2-3 มีทักษะการคำนวณพลังงานและสารอาหาร และการใช0สถิติเพื่องานทางโภชนาการ  

S3-1 มีทักษะการสื่อสารและการใช0ภาษา เพื่องานทางโภชนาการและการกำหนดอาหาร 

S3-2 มีทักษะการให0โภชนบำบัดแกRผู0ปUวยได0 

S3-3 มีทักษะการวิจัยและพัฒนาด0านอาหารและโภชนาการ 

S3-4 มีทักษะด0านดิจิทัลและทักษะการศึกษาค0นคว0าด0วยตัวเอง 

S4-1 มีทักษะการสื่อสารและให0โภชนศึกษาในระดับบุคคลและชุมชนได0 

S4-2 ทักษะการสื่อสารและให0คำปรึกษาทางโภชนาการในระดับบุคคล 

3. ดrานจริยธรรม (E) E1-1 แสดงออกถึงความชื่อสัตยD สุจริต  

E1-2 แสดงออกถึงการปฏิบัติที่เหมาะสมตRอผู0รRวมวิชาชีพ 

E2-1 ปฏิบัติตRอผู0ปUวยตามมาตรฐานการให0บริการทางวิชาชีพ 

E2-2 แสดงออกถึงการเคารพสิทธผิู0ปUวยอยRางเสมอภาค 

E3-1 แสดงออกถึงการเคารพสิทธิผู0อื่นที่พึงประสงคDตRอการเปVนผู0ประกอบโรคศิลปะ 

E4-1 แสดงออกถึงการยกยRอง ให0เกียรติและเคารพในศักดิ์ศรีความเปVนมนุษยD 
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ผลลัพธNการเรียนรูY รายละเอียดของผลลัพธNการเรียนรูY 

E4-2 แสดงออกถึงความตระหนักในความปลอดภัยและ ไมRปฏิเสธความชRวยเหลือผู0ปUวยและ

ประชาชน 

4. ดrานคุณลักษณะ (C) 

 

C1-1 มีกระบวนการคิดอยRางมวีิจารณญาณตามหลักวิทยาศาสตรD 

C2-1 แสดงออกถึงการทำงานเปVนทีมและการมีสRวนรRวมในทีม  

C2-2 แสดงให0เห็นถึงความมีระเบียบวินัยและความรับผิดชอบ 

C3-1 แสดงออกถึงบุคลิกภาพที่ดี เหมาะสม กับบริบทและสถานการณD 

C3-2 แสดงออกถึงภาวะความเปVนผู0นำ 

C4-1 ปฏิบัติตRอผู0ปUวยอยRางสุภาพ มีน้ำใจ มีมนุษยDสัมพันธDที่ดี 

C4-2 แสดงออกถึงความมีจิตอาสา เพื่อพัฒนาสังคมและท0องถิ่น 
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หมวดที่ 4  โครงสรMางหลักสูตร รายวิชา และหน$วยกิต 

 

1.  จำนวนหนIวยกิตตลอดหลักสูตรและโครงสร$างหลักสูตร 

1.1 จำนวนหนIวยกิต รวมตลอดหลักสูตรไมPนWอยกวPา 120 หนIวยกิต 

1.2 โครงสร$างหลักสูตร แบPงเป�นหมวดวิชา ดังน้ี   

1) หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป จำนวนไมPนWอยกวPา 24 หนIวยกิต 

2) หมวดวิชาเฉพาะ จำนวนไมPนWอยกวPา 90 หนIวยกิต 

2.1) กลุPมวิชาเฉพาะดWานบังคับ  บังคับเรียน 63 หนPวยกิต 

            2.2) กลุPมวิชาเฉพาะดWานเลือก เลือกเรียนไมPนWอยกวPา 6 หนPวยกิต 

2.3) กลุPมวิชาฝtกประสบการณ4วิชาชีพ/สหกิจศึกษา 21 หนPวยกิต 

3) หมวดวิชาเลือกเสรี จำนวนไมPนWอยกวPา  6 หนIวยกิต 

  

2. รายละเอียดของหมวดวิชาและหนIวยกิต 

2.1 รายวิชาในหมวดตIาง ๆ     

1) หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป  จำนวนไมPนWอยกวPา 24 หนIวยกิต 

ใช$หลักสูตรหมวดวิชาศึกษาท่ัวไปของมหาวิทยาลัย (ภาคผนวก ข)  

2) หมวดวิชาเฉพาะ จำนวนไมPนWอยกวPา 90 หนIวยกิต 

2.1) กลุIมวิชาเฉพาะด$านบังคับ บังคับเรียนไมPนWอยกวPา 63 หนIวยกิต 
 

รหัส ช่ือวิชา น(ท-ป-ศ) 
   

65SBT101 ชีววิทยาพ้ืนฐาน 3(2-2-5) 

 Fundamental Biology    

65SCH101 เคมีพ้ืนฐาน 3(2-2-5) 

 Basic Chemistry  

65SMS114 สถิติเพ่ือการวิจัย 3(3-0-6) 

 Statistics for Research  

65SPY101 ฟaสิกส4พ้ืนฐาน 3(2-2-5) 

 Fundamental Physics    

65SND122 หลักการและวิทยาศาสตร4การประกอบอาหาร 3(2-2-5) 

 Principles and Culinary Science  

65SND123 สุขาภิบาลและความปลอดภัยในอาหาร 3(2-2-5) 
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รหัส ช่ือวิชา น(ท-ป-ศ) 
   

 Food Sanitation and Food Safety  

65SND124 วิทยาศาสตร4และเทคโนโลยีอาหารในงานโภชนาการ 3(2-2-5) 

 Food Science and Technology in Nutrition  

65SND125 การบริหารจัดการการบริการอาหาร 3(2-2-5) 

 Food Service System Management  

65SND231 พ้ืนฐานกายวิภาคศาสตร4และสรีรวิทยาทางโภชนาการ 3(2-2-5) 

 Basic Anatomy and Physiology in Nutrition  

65SND232 โภชนาการตามวัย 3(2-2-5) 

 Nutrition in Life Cycle  

65SND233 โภชนาการมนุษย4 3(3-0-6) 

 Human Nutrition  

65SND235 โภชนาการชุมชน 3(2-2-5) 

 Community Nutrition  

65SND318 จรรยาบรรณและกฏหมายในวิชาชีพการกำหนดอาหาร 3(3-0-6) 

 Ethical and Legal Issues in Dietetics  

65SND319 หลักโภชนาการและการกำหนดอาหาร 3(2-2-5) 

 Principles of Nutrition and Dietetics  

65SND320 การประเมินภาวะโภชนาการ 3(2-2-5) 

 Nutrition Assessment  

65SND321 โภชนคลินิก  3(2-2-5) 

 Clinical Nutrition  

65SND322 โภชนบำบัดทางการแพทย4 1 3(2-2-5) 

 Medical Nutrition Therapy 1  

65SND323 โภชนบำบัดทางการแพทย4 2 3(2-2-5) 

 Medical Nutrition Therapy 2  

65SND324 การใหWคำปรึกษาทางโภชนาการและการปรับพฤติกรรม 3(2-2-5) 

 Nutrition Counseling and Behavior Modification  

65SND413 สัมมนาและระเบียบวิธีวิจัยทางโภชนาการและการกำหนด

อาหาร 

3(2-2-5) 
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รหัส ช่ือวิชา น(ท-ป-ศ) 
   

 Seminar and Research Methodology in Nutrition 

and Dietetics 

 

65SND414 วิจัยทางดWานโภชนาการและการกำหนดอาหาร  3(0-6-3) 

 Research Study in Nutrition and Dietetics  
 

2.2) กลุIมวิชาเฉพาะด$านเลือก เลือกเรียนไมPนWอยกวPา 6 หนIวยกิต 
 

  

รหัส ช่ือวิชา น(ท-ป-ศ) 
   

65SND126 นวัตกรรมอาหารสุขภาพและอาหารเฉพาะโรค 3(2-2-5) 

 Innovations in healthy foods and disease-specific 

diets 

 

65SND227 โภชนาการผูWสูงอายุและการชะลอวัย 3(3-0-6) 

 Elderly Nutrition and Anti-aging  

65SND228 โภชนาการสำหรับการออกกำลังกายและกีฬา 3(3-0-6) 

 Nutrition for Exercises and Sports   

65SND229 โภชนาการหญิงต้ังครรภ4 หญิงใหWนมบุตร และเด็กปฐมวัย 3(3-0-6) 

 Pregnancy, Lactation, and Childhood Nutrition  

65SND234 โภชนาการและเภสัชวิทยา 3(3-0-6) 

 Nutrition and Pharmacology  

65SND236 โภชนาการสำหรับบุคคล 3(3-0-6) 

 Personalized Nutrition  

65SND237 หลักการใชWโปรแกรมวิเคราะห4คุณคPาสารอาหารในงานโภชนาการ 3(2-2-5) 

 Principles of Using the Nutrient Analysis Software in 

Nutrition Work  
 

 

 

 

 



  

มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ4 ในพระบรมราชูปถัมภ4 จังหวัดปทุมธานี 

24 

2.3) กลุIมวิชาปฏิบัติการและฝ�กประสบการณB

วิชาชีพ จำนวนไมPนWอยกวPา 

21 หนIวยกิต 

2.3.1) กลุIมวิชาฝ�กประสบการณBวิชาชีพ   
 

รหัส ช่ือวิชา น(ท-ป-ศ) 
   

65SND415 การเตรียมฝtกประสบการณ4วิชาชีพโภชนาการและการ

กำหนดอาหาร 

3(135) 

 Preparation for Field Experience in Nutrition and 

Dietetics 

 

65SND416 การฝtกประสบการณ4วิชาชีพโภชนาการและการกำหนด

อาหาร 1 

9(450) 

 Field Experience in Nutrition and Dietetics 1  

65SND417 การฝtกประสบการณ4วิชาชีพโภชนาการและการกำหนด

อาหาร 2 

9(450) 

 Field Experience in Nutrition and Dietetics 2  

 

3) หมวดวิชาเลือกเสรี จำนวนไมPนWอยกวPา          6     หนIวยกิต 

ใหWเล ือกเรียนรายวิชาใดๆ ในหลักสูตรของมหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ4 

ในพระบรมราชูปถัมภ4 จังหวัดปทุมธานี โดยไมPซ้ำกับรายวิชาที่เคยเรียนมาแลWวและตWองไมPเป�นรายวิชาท่ี

กำหนดใหWเรียนโดยไมPนับหนPวยกิตรวมในเกณฑ4การสำเร็จหลักสูตรของสาขาวิชาน้ี 

 

หมายเหตุ ความหมายของเลขรหัสรายวิชา 

ตัวเลขสองตัวแรกบPงบอกถึงเกณฑ4มาตรฐานหลักสูตรระดับปริญญาตรี พ.ศ. 2565 

อักษรภาษาอังกฤษตัวแรกบPงบอกถึงคณะ 

อักษรภาษาอังกฤษตัวท่ี 2 และ 3 บPงบอกถึงสาขาวิชา 

ตัวเลขตัวแรกถัดจากอักษรภาษาอังกฤษบPงบอกถึงกลุPมวิชา โดย 

1 คือ กลุPมวิชาดWานอาหาร (Food) 

2 คือ กลุPมวิชาดWานโภชนาการ (Nutrition) 

3 คือ กลุPมวิชาดWานการกำหนดอาหาร (Dietetics) 

4 คือ กลุPมวิชาดWานวิจัยและฝtกปฏิบัติการ (Field Experience) 

ตัวเลขตัวท่ี 2 และ 3 ถัดจากอักษรภาษาอังกฤษบPงบอกถึงลำดับกPอนหลังของวิชา 
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65SND กลุPมวิชาโภชนาการและการกำหนดอาหาร 
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3. คำอธิบายรายวิชา

รหัส คำอธิบายรายวิชา น(ท-ป-ศ)

   

65SBT101 ชีววิทยาพ้ืนฐาน 3(2-2-5) 

Fundamental Biology   

หลักการทางชีววิทยา เซลล4 เนื้อเยื่อ การสืบพันธุ4 การเจริญเติบโต ระบบตPาง ๆ 

ของสิ่งมีชีวิต การจำแนกสิ่งมีชีวิต กำเนิดสิ่งมีชีวิต วิวัฒนาการ พันธุกรรม สิ่งมีชีวิตและสภาวะ

แวดลWอม การอนุรักษ4ส่ิงแวดลWอม  

 

Principles of biology, cells, tissues, reproduction, growth and 

development, systems of living organisms, classification of organisms, origin of living 

organisms, evolution, genetics, living organisms and environment, natural resources 

and environment conservation 

 

 

65SCH101 เคมีพ้ืนฐาน 3(2-2-5) 

Basic Chemistry 

สารและการจำแนก เทคนิคการแยกสารใหWบริสุทธิ์ โครงสรWางอะตอม ตารางธาตุ 

พันธะเคมี ปฏิกิริยาเคมี กรด เบส เกลือ การจำแนกประเภทสารเคมีอันตรายและวิธีป{องกัน และ

ปฏิกิริยาการท่ีสอดคลWองกับเน้ือหา  

 

Matter and substance, purification techniques, atomic structure, 

periodic table, chemical bonding, chemical reactions, acids, bases, salts, chemical 

hazard classification, protection, and reactions corresponding to the content 
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รหัส คำอธิบายรายวิชา 

   

65SPY101 ฟaสิกส4พ้ืนฐาน 3(2-2-5) 

Fundamental Physics  

ระบบ หนPวยและการวัดปริมาณทางฟaสิกส4การเคล่ือนท่ีในลักษณะตPางๆ งานกำลัง 

พลังงาน โมเมนตัม สมบัติของสสาร คลื่นกล และคลื่นแมPเหล็กไฟฟ{า แสง เสียง สนามไฟฟ{า และ

ของไหล อุณหพลศาสตร4กัมมันตภาพรังสีฟaสิกส4ยุคใหมP  

Units and measurement of physical quantities, motion in various 

forms, work, power, energy, momentum, properties of matter, mechanics and 

electromagnetic wave, optics, sound, electric field and fluid, thermodynamics, 

radioactivity, modern physics 

 

 

65SMS114 สถิติเพ่ือการวิจัย 3(3-0-6) 

 Statistics for Research  

การวิจัยและสถิติพื้นฐานเพื่อการวิจัยการวางแผนการทดลอง การเก็บรวบรวม

ขWอมูล การสรWางแบบสอบถาม การนำเสนอขWอมูลเบื้องตWน การตรวจสอบขWอมูลกPอนการวิเคราะห4 

ความนPาจะเป�นเบื้องตWน การแจกแจงความนPาจะเป�นของตัวแปรสุPม การประมาณคPา การทดสอบ

สมมติฐาน การทดสอบไคสแควร4 สหสัมพันธ4 และการวิเคราะห4การถดถอย การวิเคราะห4ความ

แปรปรวน และการวิเคราะห4ดWวยโปรแกรมสำเร็จรูป 

   

Research and basic statistics for planning experimental research, data 

collection, creating questionnaire, elementary data presentation, data screening, 

elementary probability, distributions of random variables, estimation, hypothesis 

testing, correlation chi-square testing and regression analysis, analysis of variances and 

analysis using statistical package software 

   

 

 

 

  

น(ท-ป-ศ)
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รหัส คำอธิบายรายวิชา 

65SND122 หลักการและวิทยาศาสตร4การประกอบอาหาร 3(2-2-5) 

Principles and Culinary Science 

หลักการในการปรุงประกอบอาหาร เครื่องมือและอุปกรณ4การชั่งตวงวัด วัตถุดิบ 

การจัดการวัตถุดิบและเก็บรักษา การเตรียมวัตถุดิบใหWเหมาะสมกับประเภทของเมนูอาหาร 

เครื่องปรุงและการปรุงรสอาหาร รูปแบบการใหWความรWอนอาหารและการทำใหWอาหารสุก การ

เปลี่ยนแปลงทางเคมีกายภาพ และชีวภาพระหวPางและหลังใหWความรWอน การใชWสPวนผสมและ

กระบวนการเพ่ือดัดแปลงอาหารตามสมบัติท่ีตWองการ ปฏิบัติการเตรียม ปรุง และประกอบอาหาร  

Principles of food preparation, measuring tools and equipment, 

ingredients, ingredient management and storage, preparation of ingredients suitable 

for different types of menu items, seasonings and flavoring, methods of heat 

application and cooking, chemical, physical, and biological changes during and after 

heating, using ingredients and processes to modify food according to desired 

properties, and practical operations in food preparation, seasoning, and cooking 

65SND123 สุขาภิบาลและความปลอดภัยในอาหาร 3(2-2-5) 

Food Sanitation and Food Safety 

อันตรายทางกายภาพ เคมี และชีวภาพในอาหาร โรคที่เกิดจากอันตรายในอาหาร 

สุขอนามัยสPวนบุคคลในการผลิตอาหาร สุขาภิบาลในการประกอบอาหารในโรงพยาบาล สถาน

ประกอบการอื่นๆ ขWอบังคับที่เกี่ยวกับอาหารปลอดภัยของไทยและสากล ระบบประกันคุณภาพทาง

ความปลอดภัยของอาหาร ปฏิบัติการวิเคราะห4อันตรายในอาหาร  

Physical, chemical, and biological hazards in food, foodborne 

diseases, personal hygiene for food preparation, food sanitation for hospitals and 

other establishments, regulations related to food safety in Thailand and international 

settings, food safety assurance systems, and food hazards analysis in the laboratory 

น(ท-ป-ศ)
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รหัส คำอธิบายรายวิชา 

   

65SND124 วิทยาศาสตร4และเทคโนโลยีอาหารในงานโภชนาการ 3(2-2-5) 

Food Science and Technology in Nutrition 

องค4ประกอบในอาหาร การเปลี่ยนแปลงและการควบคุมสมบัติทางโภชนาการ 

กายภาพ เคมี และชีวภาพของอาหาร การเสื่อมเสียของอาหาร การวัดคุณภาพอาหารดWวยเครื่องมือ

และประสาทสัมผัส หลักการตรวจสอบและควบคุมคุณภาพอาหาร การใชWเทคโนโลยีเพื่อถนอม    

แปรรูป และคงปริมาณสารอาหารและสารสำคัญในอาหาร วิทยาศาสตร4และเทคโนโลยีอาหารเพ่ือ

การสPงเสริมสุขภาพทางโภชนาการ ปฏิบัติการวิเคราะห4องค4ประกอบในอาหารและการทดสอบ

คุณภาพอาหาร  

Food composition, change and control; nutritional, physical, 

chemical, and biological aspects in food; food spoilage; food quality measurement 

via instrumentation and sensory evaluation; principles of food inspection and quality 

control; technology for food preservation, processing, and retaining compounds and 

nutrients in food; food science and technology for health promotion; and food 

composition analysis and quality assessment in the laboratory 

 

   

65SND125 การบริหารจัดการการบริการอาหาร 3(2-2-5) 

Food Service System Management 

หลักการบริการอาหาร วัฒนธรรมการบริโภคอาหาร การจัดทำสูตรอาหารและ

การปรับสูตรอาหารใหWเหมาะกับการบริการอาหารจำนวนมาก การกำหนดรายการอาหาร การ

กำหนดมาตรฐานคุณภาพวัตถุดิบและการกำหนดเกณฑ4การตรวจรับ การจัดการงบประมาณ การ

บริการอาหารตามหลักสุขาภิบาลและหลักโภชนาการ และการฝtกปฏิบัติ  

 

Principles of food service, food consumption culture, recipe 

development and modification for mass food service, menu planning, setting quality 

standards for ingredients and establishing criteria for receiving inspections, budget 

management, food service according to sanitation and nutrition principles, and 

practical training 

น(ท-ป-ศ)
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รหัส คำอธิบายรายวิชา 

   

65SND126 นวัตกรรมอาหารสุขภาพและอาหารเฉพาะโรค 3(2-2-5) 

 Innovations in healthy foods and disease -specific diets  

การนำสPวนประกอบของอาหารที่มีประโยชน4ตPอสุขภาพมาประยุกต4และพัฒนา

เป�นผลิตภัณฑ4 ชนิดและประเภทผลิตภัณฑ4 อาหารเพื่อสุขภาพ แมคโครไบโอติกส4 อาหารชะลอวัย 

อาหารสมุนไพร อาหารสำหรับภาวะกลืนลำบากและภาวะการสูญเสียกลWามเนื้อ อาหารทางเลือก

ใหมP การประยุกต4ใชWเทคโนโลยีในการผลิตอาหารเฉพาะโรค ปฏิบัติการผลิตภัณฑ4อาหารเพ่ือสุขภาพ 

 

Applying and developing food components that are beneficial to 

health into products, types and categories of products, health foods, macrobiotics, 

anti-aging foods, herbal foods, foods for dysphagia and muscle loss, new alternative 

foods, application of technology in producing disease-specific foods, and practical 

operations in producing health food products 

   

   

65SND227 โภชนาการผูWสูงอายุและการชะลอวัย 3(3-0-6) 

 Elderly Nutrition and Anti-aging  

สถานการณ4ผู Wสูงอายุของประเทศไทย ป�ญหาสุขภาพและป�ญหาโภชนาการท่ี

สอดคลWองกับการเปลี่ยนแปลงทางสรีรวิทยาของผูWสูงอายุ การประเมินและติดตามภาวะโภชนาการ

ในผูWสูงอายุ ความสัมพันธ4ระหวPางอาหารและยาในผูWสูงอายุ หลักการบริโภคสำหรับผูWสูงอายุ การออก

กำลังกายที่เหมาะสมกับผูWสูงอายุ การจัดสภาพแวดลWอมที่เหมาะสมกับสภาวะผูWสูงอายุ บทบาทของ

ครอบครัว ชุมชน สิทธิ และหลักประกันสุขภาพตPอการดูแลผูWสูงอายุแบบองค4รวม โภชนาการเพ่ือ

การชะลอวัย อิทธิพลของวิตามินและอาหารเสริมสำหรับผูWสูงอายุ โภชนเภสัชภัณฑ4กับผิวพรรณและ

ชะลอวัย 

 

 

 

 

น(ท-ป-ศ)
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รหัส คำอธิบายรายวิชา 

   

The situation of the elderly in Thailand, health and nutritional 

problems related to the physiological changes in the elderly, assessment and 

monitoring of nutritional status in the elderly, the relationship between food and 

medication in the elderly, principles of diet for the elderly, suitable exercises for the 

elderly, creating an environment suitable for the elderly, the role of family, 

community, rights, and health insurance in holistic elderly care, nutrition for anti-

aging, the influence of vitamins and supplements for the elderly, and nutraceuticals 

for skin and anti-aging 

   

   

65SND228 โภชนาการสำหรับการออกกำลังกายและกีฬา 3(3-0-6) 

 Nutrition for Exercises and Sports   

ความสำคัญของโภชนาการและการกำหนดอาหารกับการออกกำลังกาย การ

กำหนดอาหารในนักกีฬาใหWเหมาะสมกับการฝtกซWอม การแขPงขัน และประเภทของกีฬา การ

คำนวณหาพลังงานที่ตWองการสำหรับนักกีฬาแตPละประเภท การใชWอาหารเพื่อเพิ่มสมรรถนะของ

รPางกายในนักกีฬา ผลิตภัณฑ4เสริมอาหาร การแนะนำความรูWเรื ่องโภชนาการ และการประกอบ

อาหารท่ีเหมาะสมสำหรับนักกีฬา จัดทำและพัฒนาตำรับอาหารมาตรฐานสำหรับนักกีฬา  

   

The importance of nutrition and diet planning in exercise, diet 

planning for athletes should be tailored to their training, competitions, and specific 

sports. calculating the energy requirements for different types of athletes, using food 

to enhance athletic performance, dietary supplements, providing knowledge on 

nutrition, and preparing suitable meals for athletes, developing and standardizing 

recipes for athletes 
   

 

 

 

 

  

น(ท-ป-ศ)



  

มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ4 ในพระบรมราชูปถัมภ4 จังหวัดปทุมธานี 

32 

รหัส คำอธิบายรายวิชา 

   

65SND229 โภชนาการหญิงต้ังครรภ4 หญิงใหWนมบุตร และเด็กปฐมวัย 3(3-0-6) 

 Pregnancy, Lactation, and Childhood Nutrition  

สถานการณ4โภชนาการหญิงตั้งครรภ4 หญิงใหWนมบุตรและเด็กปฐมวัยของประเทศ

ไทย ป�ญหาโภชนาการของแมPและเด็กโภชนาการสำหรับหญิงวัยเจริญพันธุ4ตั้งแตPกPอนตั้งครรภ4ขณะ

ตั้งครรภ4 และหลังตั้งครรภ4 ตลอดจนการสPงเสริมโภชนาการและการกำหนดอาหารใหWกับทารกแรก

เกิดจนถึงอายุ 5 ป̂ ภาวะโภชนาการของแมPและพัฒนาการของเด็ก 
   

Nutritional situation of pregnant women, lactating women, and young 

children in Thailand, the nutritional problems of mothers and children, nutrition for 

women of reproductive age from pre-pregnancy, during pregnancy, and postpartum 

period, as well as the promotion of nutrition and dietary guidelines for infants from 

birth to 5 years old, the nutritional status of mothers and the development of children 

 

 

65SND231 พ้ืนฐานกายวิภาคศาสตร4และสรีรวิทยาทางโภชนาการ 3(2-2-5) 

Basic Anatomy and Physiology in Nutrition 

กายวิภาคศาสตร4ของมนุษย4 การเจริญและการพัฒนาขั้นพื้นฐาน หนWาที่และกลไก

การทำงานของระบบตPางๆ ที่จำเป�นในงานโภชนาการและการกำหนดอาหาร ไดWแกP ระบบหPอหุWม

รPางกายและโครงรPางของรPางกาย ระบบกลWามเนื้อ ระบบประสาท ระบบทางเดินหายใจ ระบบ

ไหลเวียนเลือด ระบบน้ำเหลืองและภูมิคุWมกัน ระบบยPอยอาหาร ระบบทางเดินป�สสาวะ ระบบ

สืบพันธุ 4 ระบบฮอร4โมน ระบบรับความรู Wสึกและอวัยวะรับความรู Wสึก และการฝtกปฏิบัติใน

แบบจำลองระบบตPางๆของรPางกาย 

 

 

 
 

 

น(ท-ป-ศ)
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Human anatomy, basic growth and development, functions, and 

mechanisms of various systems essential for nutrition and dietetics. These include 

the integumentary and skeletal system, muscular system, nervous system, respiratory 

system, circulatory system, lymphatic and immune system, digestive system, urinary 

system, reproductive system, endocrine system, and sensory system and sense 

organs, and laboratory practice in humans’s systematic model 

   

   

65SND232 โภชนาการตามวัย 3(2-2-5) 

Nutrition in Life Cycle 

ความสำคัญของโภชนาการและการเปลี่ยนแปลงทางสรีรวิทยาในหญิงตั้งครรภ4 

หญิงใหWนมบุตร วัยทารก วัยกPอนเรียน ปฐมวัย วัยรุPน วัยผูWใหญP และวัยสูงอายุ ความตWองการพลังงาน 

สารอาหาร และอาหารที่เหมาะสมในแตPละวัย ป�ญหาทางโภชนาการที่สำคัญในแตPละวัย หลักการ

และปฏิบัติการกำหนดอาหารเบ้ืองตWนในแตPละวัย การป{องกันภาวะทุพโภชนาการในแตPละวัย  

 

Importance of nutrition and physiological changes in pregnant 

women, breastfeeding women, infants, preschool children, early childhood, 

teenagers, adults, and the elderly. Energy requirements, nutrients, and appropriate 

food at different ages, nutritional problems at every stage, basic knowledge in 

principles and practices of dietetics for each age, preventing malnutrition at every age 

 

 

 

 

 

 

 

 

น(ท-ป-ศ)
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65SND233 โภชนาการมนุษย4 3(3-0-6) 

Human Nutrition 

หนWาที่และความสำคัญของสารอาหารหลักและสารอาหารรองตPอสุขภาพของ

มนุษย4 ระบบการยPอยอาหาร การดูดซึมอาหาร เมแทบอลิซึมของคาร4โบไฮเดรต โปรตีน ไขมัน และ

การนำไปใชW ชีวเคมีทางโภชนาการ บทบาทของวิตามินและเกลือแรP น้ำและอิเล็กโตรไลต4ตPอการ

ทำงานของรPางกาย ความสัมพันธ4ระหวPางสารอาหารกับภาวะทุพโภชนาการ ป�ญหาสุขภาพท่ีเกิดจาก

การขาดพลังงานและสารอาหาร  

The functions and importance of macronutrients and micronutrients 

toward human health, digestive system, food absorption, and metabolism of 

carbohydrates, proteins, fats, their application, nutritional biochemistry, the role of 

vitamins and minerals, water, and electrolytes affect the body’s functioning, the 

relationship between nutrients and malnutrition, health problems caused by a lack 

of energy and nutrients 

65SND234 โภชนาการและเภสัชวิทยา 3(3-0-6) 

Nutrition and Pharmacology 

หลักการเภสัชพลศาสตร4และเภสัชจลนศาสตร4 กลไกการออกฤทธิ์ของยาตPอระบบตPางๆ ผลทางเภสัช

วิทยา ขWอบงชี้การใชW ผลขWางเคียง ยากลPุมตPาง ๆ บัญชียาหลักแหPงชาติ ยาสามัญประจำบWาน อันตร

กิริยาระหวPางยาและอาหาร วิตามินและผลิตภัณฑ4เสริมอาหาร สมุนไพรที่เกี่ยวขWองกับโภชนาการ

และสุขภาพ 

Principles of pharmacodynamics and pharmacokinetics, mechanisms of drug action 

on various systems, pharmacological effects, drug use, side effects, different drug 

classes, the National List of Essential Medicines, common household medicine, drug 

and food interactions, vitamins, and dietary supplements, herbs related to nutrition 

and health 

น(ท-ป-ศ)
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65SND235 โภชนาการชุมชน 3(2-2-5) 

Community Nutrition 

สถานการณ4ป�จจุบันดWานโภชนาการระดับชาติ นโยบายอาหารและโภชนาการ

แหPงชาติ ระบาดวิทยาทางโภชนาการ การวินิจฉัยและวิเคราะห4ป�ญหา การวางแผน การดำเนินการ

แกWไข การประเมินและติดตามทางโภชนาการชุมชน การป{องกันและสPงเสริมภาวะโภชนาการของ

ชุมชน การสรWางสรรค4อาหารจากวัตถุดิบทWองถ่ินเพ่ือเพ่ิมคุณคPาทางโภชนาการ วิธีการเผยแพรPความรูW

ดWานอาหารและโภชนาการสูPชุมชน การฝtกปฏิบัติการโภชนาการแบบบูรณาการในหนPวยงานตPางๆ   

Current situation in national nutrition, national food and nutrition 

policy, nutritional epidemiology, nutritional community problem diagnosis and 

analysis, planning, improving, community nutritional assessment and monitoring, 

preventing and promoting nutritional status of communities, creating food from local 

ingredients to increase nutritional value, disseminating knowledge about food and 

nutrition to the community, integrated nutrition practice in various agencies. 

 

 

65SND236 โภชนาการเฉพาะบุคคล 3(3-0-6) 

 Personalized Nutrition  

การดูแลและใหWคำแนะนำดWานโภชนาการที่เหมาะสมเป�นรายบุคคล โดยวิเคราะห4

โภชนาการเฉพาะบุคคล เชPน ป�จจัยดWานพันธุกรรม ป�จจัยดWานการบริโภค ป�จจัยดWานดWานการสัมผัส

ส่ิงแปลกปลอมจากส่ิงแวดลWอม ป�จจัยดWานพฤติกรรมทางกายภาพ ป�จจัยดWานจุลิทรีย4ในลำไสW เป�นตWน  

   

Providing personalized nutrition care and advice by analyzing 

individual nutritional factors such as genetic factors, dietary factors, exposure to 

environmental xenobiotics, physical activity factors, and gut microbiome factors 

   

 

 

  

น(ท-ป-ศ)
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65SND237 หลักการใชWโปรแกรมวิเคราะห4คุณคPาสารอาหารในงานโภชนาการ 3(2-2-5) 

 Principles of Using the Nutrient Analysis Software in Nutrition Work   

หลักการใชWโปรแกรมวิเคราะห4คุณคPาพลังงานและสารอาหารทางโภชนาการใน

อาหาร และการวิเคราะห4ความสอดคลWองกับความตWองการพลังงานและสารอาหารของรPางกายใน

แตPละวัน การเลือกใชWชุดโปรแกรมพ้ืนฐานและโปรแกรมออนไลน4สำหรับการกำหนดอาหารในระดับ

บุคคล ใหWเหมาะสมตามชPวงวัย 

 

Principles of using the nutrient analysis software in nutrition work, 

analysis of energy and nutrient intake in accordance of nutrition requirement per 

day, selection of basic nutritional analysis software and online application for 

individual nutritional status and the different ages 

 

 

65SND318 จรรยาบรรณและกฏหมายในวิชาชีพการกำหนดอาหาร 3(3-0-6) 

Ethical and Legal Issues in Dietetics 

จรรยาบรรณและจริยธรรมวิชาชีพการกำหนดอาหาร จรรยาบรรณดWานการ

บริการโภชนาการแกPผูWรับบริการและชุมชน คPานิยม เจตคติที่เหมาะสม บทบาทและการทำงาน

รPวมกับบุคลากรดWานโภชนาการ ดWานการทำวิจัย ความรูWดWานกฎหมายที่เกี่ยวขWองกับการประกอบ

โรคศิลปะสาขาการกำหนดอาหาร กฎหมายท่ีเก่ียวขWองกับวิชาชีพ  

 

Code of ethics and professional ethics in dietetics, ethics for providing 

nutritional services to service recipients and communities, appropriate values and 

attitudes, role and collaboration with nutrition personnel, research legal knowledge 

related to the practice of medicine in the field of dietetics, laws and regulation 

related to the profession 

 

 

 

น(ท-ป-ศ)
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65SND319 หลักโภชนาการและการกำหนดอาหาร 3(2-2-5) 

 Principles of Nutrition and Dietetics  

ความรูWเบื้องตWนดWานโภชนาการและการกำหนดอาหาร สารอาหาร และปริมาณ

สารอาหารท่ีแนะนำใหWบริโภคตPอวันสำหรับคนไทย หลักการอPานและการวิเคราะห4ขWอมูลโภชนาการ 

อาหารในโรงพยาบาล รายการอาหารแลกเปลี่ยน การดัดแปลงอาหาร หลักการคำนวณพลังงานใน

บุคคลที ่มีสุขภาพดี ปฏิบัติการอาหารแลกเปลี ่ยน การดัดแปลงอาหาร และอาหารที ่ใชWใน

โรงพยาบาล 

Basic knowledge of nutrition and dietetics, nutrients, and dietary 

reference intake for Thais. principles of reading and analyzing nutritional information, 

hospital diet, list of food exchange, food modification, principles of energy calculation 

in healthy individuals, laboratory practice in food exchange, food modification, and 

hospital diet 

65SND320 การประเมินภาวะโภชนาการ 3(2-2-5) 

Nutrition Assessment 

หลักการและความสำคัญของการประเมินภาวะโภชนาการ ป�ญหาทุพโภชนาการ 

วิธีการและเทคนิคการประเมินภาวะโภชนาการ เกณฑ4มาตรฐานการประเมินทางโภชนาการในแตPละ

บุคคล กลุPม และระดับชุมชน การประเมินภาวะทางโภชนาการ โดยการวัดสัดสPวนรPางกาย การ

ประเมินผลการตรวจทางชีวเคมี การประเมินทางคลินิก การประเมินอาหารที่บริโภค การวิเคราะห4

คุณคPาทางโภชนาการของสารอาหาร การแปลผลขWอมูลจากการประเมินทางโภชนาการ 

Principles and importance of nutrition assessment, malnutrition, 

method and technique of nutritional assessment, standards and criteria for 

nutritional assessment in individuals, group, and communities, anthropometric 

assessment, biochemical assessment, clinical assessment, dietary assessment, 

nutrition value analysis, and interpretation of nutrition assessment 

น(ท-ป-ศ)
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65SND321 โภชนคลินิก  3(2-2-5) 

Clinical Nutrition 

ความสัมพันธ4ระหวPางโภชนาการกับพยาธิสภาพของโรค อาหารและภูมิคุWมกัน

วิทยา สาเหตุของการเกิดภาวะผิดปกติทางโภชนาการและโรคตPางๆ ที่เกี่ยวขWองกับโภชนาการ การ

เปลี่ยนแปลงทางพยาธิสรีรวิทยาของรPางกาย อาการแสดงทางคลินิก คำศัพท4ทางการแพทย4ท่ี

เก่ียวขWองกับอาหารและโภชนาการ  

The relationship between nutrition and the pathophysiology of 

diseases, food and immunity, causes of nutritional disorders and related diseases, 

changes in the body's pathophysiology, clinical manifestations, and medical 

terminology related to food and nutrition 

65SND322 โภชนบำบัดทางการแพทย4 1 3(2-2-5) 

Medical Nutrition Therapy 1 

กระบวนการดูแลทางโภชนาการ หลักการใหWโภชนบำบัด การใหWโภชนบำบัดทาง

การแพทย4สำหรับโรคและความผิดปกติที ่เกี ่ยวกับโภชนาการ ไดWแกP ภาวะทุพโภชนาการ 

โรคเบาหวาน ภาวะความผิดปกติของไขมันในเลือด โรคความดันโลหิตสูง โรคเก²าท4 โรคระบบ

ทางเดินอาหาร การใหWอาหารผPานระบบทางเดินอาหาร และการปฏิบัติการทางโภชนบำบัดแตPละ

โรค 

 

Nutrition care process, nutrition support, medical nutrition therapy for 

a variety of clinical disorders with nutritional implication including malnutrition, 

diabetes mellitus, dyslipidemia, hypertension, gout, gastrointestinal disorders, enteral 

nutrition suport and nutrition therapy practice 

 

 

 

น(ท-ป-ศ)
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65SND323 โภชนบำบัดทางการแพทย4 2 3(2-2-5) 

Medical Nutrition Therapy 2 

การใหWโภชนบำบัดทางการแพทย4สำหรับโรคและความผิดปกติที ่เกี ่ยวกับ

โภชนาการ ไดWแกP โรคเมแทบอลิกซินโดรม โรคหัวใจและหลอดเลือด โรคมะเร็ง โรคเอดส4 โรคตับ 

โรคไต ภาวะวิกฤต ตามหลักกระบวนการดูแลทางโภชนาการและหลักการใหWโภชนบำบัด การใหW

อาหารทางการแพทย4และอาหารทางหลอดเลือดดำ และการปฏิบัติการทางโภชนบำบัดแตPละโรค 

 

Medical nutrition therapy for a variety of clinical disorders with 

nutritional implication including metabolic syndrome, cardiovascular diseases, 

cancer, AIDS, liver diseases, kidney diseases, critical illness, with nutritional care 

process and nutrition support, commercial formula and parenteral support, and 

nutrition therapy practice 

65SND324 การใหWคำปรึกษาทางโภชนาการและการปรับพฤติกรรม  3(2-2-5) 

Nutrition Counseling and Behavior Modification 

จิตวิทยาการสื่อสารและการใหWคำปรึกษา ทฤษฏี เทคนิค กลวิธี  ทักษะ การ

พัฒนาดWานการพูดและขั้นตอนการใหWคำปรึกษาดWานโภชนาการและการกำหนดอาหาร หลักการใหW

คำแนะนำดWานโภชนาการเบื้องตWนและการใหWโภชนศึกษา การประยุกต4ใชWในการปรับเปลี่ยนหรือ

สรWางเสริมพฤติกรรมสุขภาพ การฝtกปฏิบัติการใหWคำปรึกษาทางโภชนาการและการกำหนดอาหาร  

 

Communication psychology and counseling, theory, techniques, 

strategies, skills, speech development, and counseling for nutrition and dietetics, basic 

knowledge of the principle of nutrition counseling and nutritional education, 

applications for modifying or promoting health behaviors, nutritional and dietetics 

counseling practice 

น(ท-ป-ศ)
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รหัส คำอธิบายรายวิชา 

   

65SND413 สัมมนาและระเบียบวิธีวิจัยทางโภชนาการและการกำหนดอาหาร 3(2-2-5) 

Seminar and Research Methodology in Nutrition and 

Dietetics 

การสืบคWน บทความวิจัยหรือบทความวิชาการดWานโภชนาการและการกำหนด

อาหาร หรือสาขาที่เกี่ยวขWองซึ่งตีพิมพ4ในวารสารนานาชาติ การอภิปราย การนำเสนอดWวยวาจา 

ระเบียบวิธีวิจัย การออกแบบการวิจัย การพัฒนาเคร่ืองมือวิจัย และการพัฒนาโครงรPางงานวิจัย 

Searching for research articles or academic articles on nutrition and 

dietetics or related fields published in international journals. This includes discussions, 

oral presentations, research methodology, research design, development of research 

instruments, and the development of research proposals 

65SND414 วิจัยทางดWานโภชนาการและการกำหนดอาหาร  3(0-6-3) 

Research Study in Nutrition and Dietetics 

การสืบคWน การวางแผน การทดลอง การแกWป�ญหา วิเคราะห4 และอภิปราย

ผลงานวิจัยดWานโภชนาการและการกำหนดอาหาร การใชWโปรแกรมสำเร็จรูปวิเคราะห4ขWอมูล 

การเขียนรายงานและนำเสนองานวิจัย 

Searching, planning, experimenting, problem-solving, analyzing, and 

discussing research in nutrition and dietetics. Utilizing software for data analysis, 

writing reports, and presenting research findings 

น(ท-ป-ศ)
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รหัส คำอธิบายรายวิชา 

   

65SND415 การเตรียมฝtกประสบการณ4วิชาชีพโภชนาการและการกำหนดอาหาร 3(135) 

Preparation for Field Experience in Nutrition and Dietetics 

การเตรียมความพรWอมการฝtกประสบการณ4วิชาชีพในดWาน ดWานโภชนบำบัด     

งานโภชนบริการ โภชนาการชุมชน โภชนคลินิก การรับรูWลักษณะและโอกาสของการประกอบอาชีพ 

การพัฒนาตัวผูWเรียนใหWมีความรูW ทักษะ เจตคติ  แรงจูงใจ และคุณลักษณะที่เหมาะสมกับวิชาชีพ 

โดยเนWนการฝtกทักษะขั้นพื้นฐานภาคปฏิบัติในงาน และกิจกรรม สำหรับการฝtกประสบการณ4

วิชาชีพสาขาโภชนาการและการกำหนดอาหาร 

 

Preparation for field experience in nutrition and dietetics ,nutritional 

therapy, nutrition service, community nutrition, clinical nutrition, perception of career 

characteristics and opportunities, developing students to have knowledge, skills, 

attitudes, motivation, and characteristics appropriate to the profession. the emphasis 

is placed on basic practical skills training at work and activities for professional 

experience training in the field of nutrition and dietetics 

65SND416 การฝtกประสบการณ4วิชาชีพโภชนาการและการกำหนดอาหาร 1 9(450) 

Field Experience in Nutrition and Dietetics 1 

การฝtกปฏิบัติงานในโรงพยาบาล สถานบำบัด หรือหนPวยงานตPางๆ ในดWานการ

บริการอาหาร ดWานโภชนคลินิก และโภชนชุมชน รวมถึงการฝtกปฏิบัติตามความสนใจของนักศึกษา 

ตามบริบทของพื้นที่และหลักสูตร จัดทำรายงานการฝtกประสบการณ4ในงานโภชนาการและการ

กำหนดอาหาร  

Practical training in hospitals, rehabilitation centers, or various 

agencies in food service, clinical nutrition, and community nutrition, including 

practice based on student interests, according to the context of the area and 

curriculum, Preparing a report on the internship experience in nutrition and dietetics 

น(ท-ป-ศ)
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รหัส คำอธิบายรายวิชา 

   

65SND417 การฝtกประสบการณ4วิชาชีพโภชนาการและการกำหนดอาหาร 2 9(450) 

Field Experience in Nutrition and Dietetics 2 

การฝtกปฏิบัติงานในโรงพยาบาล สถานบำบัด หรือหนPวยงานตPางๆ ดWานโภชน

ศึกษา ดWานโภชนคลินิกและโภชนบำบัด การบริการอาหาร และโภชนชุมชน รวมถึงการฝtกปฏิบัติ

ตามความสนใจของนักศึกษาตามบริบทของพื้นที ่และหลักสูตร จัดทำโครงการและเสนอแนว

ทางแกWไขป�ญหาในงานโภชนาการและการกำหนดอาหาร  

 
Practical training in hospitals, rehabilitation centers, or various 

agencies in nutrition education, clinical nutrition and diet therapy, food service, and 

community nutrition. This includes practice based on student interests, according to 

the context of the area and curriculum, Developing projects and proposing solutions 

to problems in nutrition and dietetics 

น(ท-ป-ศ)
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4. แผนการศึกษาและการกระจายความรับผิดชอบของผลลัพธBการเรียนรู$ของหลักสูตร ลงสูI

รายวิชาและผลลัพธBการเรียนรู$ระดับช้ันปb  

 

ช้ันป&ท่ี 1 ภาคการศึกษาท่ี 1 PLOs 

หมวดวิชา รหัสวิชา ช่ือวิชา หน@วยกิต PLO1 PLO2 PLO3 PLO4 

หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป 65VGEXXX หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป 6(X-X-X)    

หมวดวิชาภาษาอังกฤษ 65VLE101 การเตรียมพรMอมทักษะ

ภาษาอังกฤษระดับอุดมศึกษา 

3(3-0-6) 

(ไมUนับ

หนUวยกิต) 

   

หมวดวิชาเฉพาะ 65SBT101 ชีววิทยาพ้ืนฐาน 3(2-2-5) P    

(วิชาบังคับ) 65SCH101 เคมีพ้ืนฐาน 3(2-2-5) P    

65SND231 พ้ืนฐานกายวิภาคศาสตร4และ

สรีรวิทยาทางโภชนาการ 

3(2-2-5) P   

65SND318 จรรยาบรรณและกฎหมายใน

วิชาชีพการกำหนดอาหาร 

3(3-0-6) P P  

รวมหน@วยกิต 18    

 

ช้ันป&ท่ี 1 ภาคการศึกษาท่ี 2 PLOs 

หมวดวิชา รหัสวิชา ช่ือวิชา หน@วยกิต PLO1 PLO2 PLO3 PLO4 

หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป 65VGEXXX หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป 6(X-X-X)    

หมวดวิชาภาษาอังกฤษ 65VLE210 กลยุทธ4การฟ]ง-พูดสำหรับผูMเรียน

ภาษาอังกฤษเป[นภาษาตUางประเทศ 

3(2-2-5) 

(ไมUนับ

หนUวยกิต) 

   

หมวดวิชาเฉพาะ 65SPY101 ฟaสิกส4พ้ืนฐาน 3(2-2-5) P    

(วิชาบังคับ) 65SND122 หลักการและวิทยาศาสตร4การ

ประกอบอาหาร 

3(2-2-5) P    

65SND232 โภชนาการตามวัย 3(2-2-5) P P   

65SND319 หลักโภชนาการและการกำหนด

อาหาร 

3(2-2-5) P P  

รวมหน@วยกิต 18    
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ผลลัพธKการเรียนรูNของช้ันป&ท่ี 1  (K, S, E, C) 

 

K:    อธิบายหลักการวิทยาศาสตร4พื้นฐาน โภชนบริการ วิทยาศาสตร4การอาหารและหลักการประกอบ

อาหาร อธิบายหลักการโภชนาการและการกำหนดอาหาร อธิบายหลักการเกี่ยวกับกายวิภาคสรีรวิทยา

ของมนุษย4 และชีวเคมีทางโภชนาการ สามารถประยุกต4ใชMหลักโภชนาการและการกำหนดอาหารเพ่ือ

การบริการอาหารไดM 

S:    มีทักษะการประกอบอาหาร การบริการอาหาร และการควบคุมคุณภาพอาหาร มีทักษะกระบวนการ

คิดทางวิทยาศาสตร4และการทำปฏิบัติการ และมีทักษะการวางแผนและการกำหนดอาหาร 

E:    แสดงออกถึงการปฏิบัติที่เหมาะสมตUอผูMรUวมวิชาชีพ ปฏิบัติตUอผูMปWวยตามมาตรฐานการใหMบริการทาง

วิชาชีพ ปฏิบัติตUอผูMปWวยตามมาตรฐานการใหMบริการทางวิชาชีพ และแสดงออกถึงการเคารพสิทธิผูMปWวย

อยUางเสมอภาค 

C:    มีกระบวนการคิดอยUางมีวิจารณญาณตามหลักวิทยาศาสตร4 แสดงออกถึงการทำงานเป[นทีมและการมี

สUวนรUวมในทีม และแสดงใหMเห็นถึงความมีระเบียบวินัยและความรับผิดชอบ 

* หมายเหตุ P  ความรับผิดชอบหลัก 

 

ช้ันป&ท่ี 2 ภาคการศึกษาท่ี 1 PLOs 

หมวดวิชา รหัสวิชา ช่ือวิชา หน@วยกิต PLO1 PLO2 PLO3 PLO4 

หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป 65VGEXXX หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป 6(X-X-X)     

หมวดวิชา

ภาษาอังกฤษ 

65VLE310 กลยุทธ6การอ9าน-เขียนสำหรับ 

ผูDเรียนภาษาอังกฤษเปHน

ภาษาต9างประเทศ 

3(3-0-6) 

(ไมUนับ

หนUวยกิต) 

    

หมวดวิชาเฉพาะ

(วิชาบังคับ) 

65SND123 สุขาภิบาลและความปลอดภัยใน

อาหาร 

3(2-2-5) P    

 65SND233 โภชนาการมนุษย6 3(3-0-6)  P   

 65SND320 การประเมินภาวะโภชนาการ 3(2-2-5)  P P P 

หมวดวิชาเลือกเสรี XXXXXXXX XXXXXX 3(X-X-X)     

รวมหน@วยกิต 18     
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ช้ันป&ท่ี 2 ภาคการศึกษาท่ี 2 PLOs 

หมวดวิชา รหัสวิชา ช่ือวิชา หน@วยกิต PLO1 PLO2 PLO3 PLO4 

หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป 65VGEXXX หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป 6(X-X-X)     

หมวดวิชาเฉพาะ

(วิชาบังคับ) 

65SND124 วิทยาศาสตร6และเทคโนโลยี

อาหารในงานโภชนาการ 

3(2-2-5) P    

 65SND125 การบริหารจัดการการบริการ

อาหาร 

3(2-2-5) P    

 65SND321 โภชนคลินิก  3(2-2-5)  P P P 

หมวดวิชาเฉพาะ

(วิชาเลือก) 

XXXXXXXX XXXXXX 3(X-X-X)     

รวมหน@วยกิต 18     

 

ผลลัพธKการเรียนรูNของช้ันป&ท่ี 2  (K, S, E, C) 

K:    อธิบายหลักการวิทยาศาสตร4พื้นฐาน โภชนบริการ วิทยาศาสตร4การอาหารและหลักการประกอบ

อาหาร อธิบายองค4ประกอบและหลักการจัดบริการอาหารใหMมีประสิทธิภาพ อธิบายหลักการ

โภชนาการและการกำหนดอาหาร อธิบายหลักการเกี่ยวกับกายวิภาคสรีรวิทยาของมนุษย4 และชีวเคมี

ทางโภชนาการ ประยุกต4ใชMหลักโภชนาการและการกำหนดอาหารเพื่อการบริการอาหาร ประยุกต4ใชM

ความรูMดMานสุขาภิบาลและความปลอดภัยอาหารในการจัดบริการอาหาร ประยุกต4ใชMความรูMทางพยาธิ

สภาพของโรคเพื่อประเมินภาวะโภชนาการไดM ประยุกต4ใชMหลักโภชนาการมนุษย4เพื่อประเมินภาวะ

โภชนาการไดM และระบุป]ญหาทางโภชนาการในระดับบุคคล 

S:    มีทักษะการประกอบอาหาร การบริการอาหาร และการควบคุมคุณภาพอาหาร มีทักษะกระบวนการ

คิดทางวิทยาศาสตร4และการทำปฏิบัติการ มีทักษะการจัดบริการอาหารในสถานประกอบการดMาน

สุขภาพ มีทักษะการประเมินภาวะโภชนาการ มีทักษะการคำนวณพลังงานและสารอาหาร และการใชM

สถิติเพื่องานทางโภชนาการ และมีทักษะการสื่อสารและการใชMภาษาเพื่องานทางโภชนาการและการ

กำหนดอาหาร 

E:    แสดงออกถึงการปฏิบัติที่เหมาะสมตUอผูMรUวมวิชาชีพ ปฏิบัติตUอผูMปWวยตามมาตรฐานการใหMบริการทาง

วิชาชีพ แสดงออกถึงการเคารพสิทธิผูMปWวยอยUางเสมอภาค และแสดงออกถึงการเคารพสิทธิผูMอื่นที่พึง

ประสงค4ตUอการเป[นผูMประกอบโรคศิลปะ 

C:    มีกระบวนการคิดอยUางมีวิจารณญาณตามหลักวิทยาศาสตร4 แสดงออกถึงการทำงาน เป[นทีมและการมี

สUวนรUวมในทีม แสดงใหMเห็นถึงความมีระเบียบวินัยและความรับผิดชอบแสดงออกถึงบุคลิกภาพที่ดี

เหมาะสมกับบริบทและสถานการณ4 และปฏิบัติตUอผูMปWวยอยUางสุภาพ มีน้ำใจ มีมนุษย4สัมพันธ4ท่ีดี 

* หมายเหตุ  P  ความรับผิดชอบหลัก 
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ช้ันป&ท่ี 3 ภาคการศึกษาท่ี 1 PLOs 

หมวดวิชา รหัสวิชา ช่ือวิชา หน@วยกิต PLO1 PLO2 PLO3 PLO4 

หมวดวิชา

ภาษาอังกฤษ 

65VLE205 ภาษาอังกฤษเพ่ือการเตรียมพรDอม

สู9งานอาชีพ 

3(3-0-6) 

(ไมUนับ

หนUวยกิต) 

    

หมวดวิชาเฉพาะ 65SMS114 สถิติเพ่ือการวิจัย 3(3-0-6) P P   

(วิชาบังคับ) 65SND235 โภชนาการชุมชน 3(2-2-5)  P P P 

 65SND322 โภชนบำบัดทางการแพทย6 1 3(2-2-5)  P P P 

 65SND413 สัมมนาและระเบียบวิธีวิจัยทาง

โภชนาการและการกำหนดอาหาร 

3(2-2-5) P P P P 

หมวดวิชาเฉพาะ

(วิชาเลือก) 

XXXXXXXX XXXXXX 3(X-X-X)     

หมวดวิชาเลือกเสรี XXXXXXXX XXXXXX 3(X-X-X)     

รวมหน@วยกิต 18     

 

ช้ันป&ท่ี 3 ภาคการศึกษาท่ี 2 PLOs 

หมวดวิชา รหัสวิชา ช่ือวิชา หน@วยกิต PLO1 PLO2 PLO3 PLO4 

หมวดวิชาเฉพาะ 65SND323 โภชนบำบัดทางการแพทย6 2 3(2-2-5)  P P P 

(วิชาบังคับ) 65SND324 การใหDคำปรึกษาทางโภชนาการ

และการปรับพฤติกรรม  

3(2-2-5)   P P 

 65SND414 วิจัยทางดDานโภชนาการและการ

กำหนดอาหาร  

3(2-2-5) P P P P 

หมวดวิชาเฉพาะ 

(วิชาปฏิบัติการฯ) 

65SND415 การเตรียมฝcกประสบการณ6

วิชาชีพโภชนาการและการ

กำหนดอาหาร 

3(135) P P P P 

รวมหน@วยกิต 12     

 

ผลลัพธKการเรียนรูNของช้ันป&ท่ี 3  (K, S, E, C) 

K:    อธิบายหลักการวิทยาศาสตร4พื้นฐาน โภชนบริการ วิทยาศาสตร4การอาหารและหลักการประกอบ

อาหาร อธิบายหลักการโภชนาการและการกำหนดอาหาร อธิบายหลักการเกี่ยวกับกายวิภาคสรีรวิทยา

ของมนุษย4 และชีวเคมีทางโภชนาการ อธิบายหลักการใหMโภชนบำบัด อธิบายหลักการติดตาม

ประเมินผลแผนการใหMโภชนบำบัด อธิบายหลักการทางจิตวิทยาและหลักการใหMคำปรึกษาทาง
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โภชนาการ อธิบายหลักการประเมินป]ญหาดMานโภชนาการในชุมชนและการสUงเสริมสุขภาพทาง

โภชนาการในชุมชนไดM ประยุกต4ใชMหลักโภชนาการและการกำหนดอาหารเพื่อการบริการอาหาร 

ประยุกต4ใชMหลักโภชนาการมนุษย4เพื่อประเมินภาวะโภชนาการไดM ประยุกต4ใชMหลักโภชนาการเพื่อใหM

โภชนศึกษาไดMอยUางเหมาะสมระบุป]ญหาทางโภชนาการในระดับบุคคล ตลอดจนสามารถกำหนด

แผนการใหMโภชนบำบัด 

S:    มีทักษะการประกอบอาหาร การบริการอาหาร และการควบคุมคุณภาพอาหาร มีทักษะกระบวนการ

คิดทางวิทยาศาสตร4และการทำปฏิบัติการมีทักษะการจัดบริการอาหารในสถานประกอบการดMาน

สุขภาพ มีทักษะการวางแผนและการกำหนดอาหาร มีทักษะการประเมินภาวะโภชนาการ มีทักษะการ

คำนวณพลังงานและสารอาหาร และการใชMสถิติเพื่องานทางโภชนาการ มีทักษะการสื่อสารและการใชM

ภาษา เพื่องานทางโภชนาการและการกำหนดอาหาร มีทักษะการใหMโภชนบำบัดแกUผูMปWวยไดM มีทักษะ

การใหMการใหMคำปรึกษาทางโภชนาการในระดับบุคคล มีทักษะการสื่อสารและใหMโภชนศึกษาในระดับ

บุคคลและชุมชนไดM รวมถึงมีทักษะการวิจัยและพัฒนาดMานอาหารและโภชนาการ และมีทักษะดMาน

ดิจิทัลและทักษะการศึกษาคMนความดMวยตัวเอง 

E:    แสดงออกถึงความชื่อสัตย4 สุจริต แสดงออกถึงการปฏิบัติที่เหมาะสมตUอผูMรUวมวิชาชีพปฏิบัติตUอผูMปWวย

ตามมาตรฐานการใหMบริการทางวิชาชีพ แสดงออกถึงการเคารพสิทธิผูMปWวยอยUางเสมอภาค แสดงออกถึง

การเคารพสิทธิผูMอื่นที่พึงประสงค4ตUอการเป[นผูMประกอบโรคศิลปะ แสดงออกถึงการยกยUอง ใหMเกียรติ

และเคารพในศักด์ิศรีความเป[นมนุษย4 แสดงออกถึงความตระหนักในความปลอดภัยและไมUปฏิเสธความ

ชUวยเหลือผูMปWวยและประชาชน 

C:    มีกระบวนการคิดอยUางมีวิจารณญาณตามหลักวิทยาศาสตร4 แสดงออกถึงการทำงานเป[นทีมและการมี

สUวนรUวมในทีม แสดงออกถึงบุคลิกภาพที่ดี เหมาะสม กับบริบทและสถานการณ4 แสดงออกถึงภาวะ

ความเป[นผูMนำ ปฏิบัติตUอผูMปWวยอยUางสุภาพ มีน้ำใจ มีมนุษย4สัมพันธ4ที่ดี และแสดงออกถึงความมีจิต

อาสา เพ่ือพัฒนาสังคมและทMองถ่ิน 

* หมายเหตุ  P  ความรับผิดชอบหลัก 

 

ช้ันป&ท่ี 4 ภาคการศึกษาท่ี 1 PLOs 

หมวดวิชา รหัสวิชา ช่ือวิชา หน@วยกิต PLO1 PLO2 PLO3 PLO4 

หมวดวิชาเฉพาะ

(วิชาปฏิบัติการฯ) 

65SND416 การฝcกประสบการณ6วิชาชีพ

โภชนาการและการกำหนดอาหาร 1 

9(450) P P P P 

รวมหน@วยกิต 9     
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ช้ันป&ท่ี 4 ภาคการศึกษาท่ี 2 PLOs 

หมวดวิชา รหัสวิชา ช่ือวิชา หน@วยกิต PLO1 PLO2 PLO3 PLO4 

หมวดวิชาเฉพาะ

(วิชาปฏิบัติการฯ) 

65SND417 การฝcกประสบการณ6วิชาชีพ

โภชนาการและการกำหนดอาหาร 2 

9(450) P P P P 

รวมหน@วยกิต 9     

 

ผลลัพธKการเรียนรูNของช้ันป&ท่ี 4  (K, S, E, C) 

K:    อธิบายหลักการโภชนาการและการกำหนดอาหาร ประยุกต4ใชMหลักโภชนาการและการกำหนดอาหาร

เพื่อการบริการอาหาร ประยุกต4ใชMความรูMดMานสุขาภิบาลและความปลอดภัยอาหารในการจัดบริการ

อาหาร และประยุกต4ใชMหลักโภชนาการเพ่ือใหMโภชนศึกษาไดMอยUางเหมาะสม 

S:    มีทักษะการจัดบริการอาหารในสถานประกอบการดMานสุขภาพ มีทักษะการวางแผนและการกำหนด

อาหาร มีทักษะการประเมินภาวะโภชนาการ มีทักษะการคำนวณพลังงานและสารอาหาร และการใชM

สถิติเพื ่องานทางโภชนาการ มีทักษะการสื่อสารและการใชMภาษาเพื่องานทางโภชนาการและการ

กำหนดอาหาร  มีทักษะการใหMโภชนบำบัดแกUผูMปWวยไดM มีทักษะการใหMการใหMคำปรึกษาทางโภชนาการ

ในระดับบุคคล และมีทักษะการส่ือสารและใหMโภชนศึกษาในระดับบุคคลและชุมชนไดM 

E:    แสดงออกถึงความชื่อสัตย4 สุจริต แสดงออกถึงการปฏิบัติที่เหมาะสมตUอผูMรUวมวิชาชีพ แสดงออกถึงการ

เคารพสิทธิผูMปWวยอยUางเสมอภาค แสดงออกถึงการยกยUอง ใหMเกียรติและเคารพในศักดิ์ศรีความเป[น

มนุษย4 แสดงออกถึงความตระหนักในความปลอดภัยและไมUปฏิเสธความชUวยเหลือผูMปWวยและประชาชน 

C:    แสดงออกถึงการทำงานเป[นทีมและการมีสUวนรUวมในทีม แสดงใหMเห็นถึงความมีระเบียบวินัยและความ

รับผิดชอบ แสดงออกถึงบุคลิกภาพที่ดี เหมาะสมกับบริบทและสถานการณ4 แสดงออกถึงภาวะความ

เป[นผูMนำ ปฏิบัติตUอผูMปWวยอยUางสุภาพ มีน้ำใจมีมนุษย4สัมพันธ4ที่ดี รวมถึงแสดงออกถึงความมีจิตอาสา

เพ่ือพัฒนาสังคมและทMองถ่ิน 

 



 

 

มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ
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5. แผนท่ีกระจายความรับผิดชอบของผลลัพธBการเรียนรู$ของหลักสูตรสูIรายวิชา (Curriculum Mapping) 

วิชา/รายวิชา PLO1 PLO2 PLO3 PLO4 

1. กลุIมวิชาเฉพาะด$านบังคับ     K1 S1 E1 C1 K2 S2 E2 C2 K3 S3 E3 C3 K4 S4 E4 C4 

65SBT101   ชีววิทยาพ้ืนฐาน 1 2               

65SCH101   เคมีพ้ืนฐาน 1 2               

65SMS114 สถิติเพ่ือการวิจัย 1 2    3           

65SPY101 ฟoสิกส6พ้ืนฐาน 1 2               

65SND122 หลักการและวิทยาศาสตร6การประกอบอาหาร 1 1,2 2 1             

65SND123 สุขาภิบาลและความปลอดภัยในอาหาร 1,4 2 2 1             

65SND124 ว ิทยาศาสตร 6และเทคโนโลย ีอาหารในงาน

โภชนาการ 

1 1,2 2 1             

65SND125 การบริหารจัดการการบริการอาหาร 2,3,4 3 2 1             

65SND231 พื ้นฐานกายวิภาคศาสตร6และสรีรว ิทยาทาง

โภชนาการ 

 2   2   2         

65SND232 โภชนาการตามวัย 3    1 1 1 1         

65SND233 โภชนาการมนุษย6     2,4  1 2         

65SND235 โภชนาการชุมชน       2 1   1 1,2 2,3 1,2 1,2 1,2 

65SND318 จรรยาบรรณและกฎหมายในวิชาชีพการกำหนด

อาหาร 

      1,2 1,2         
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ม หาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ
6 ในพระบรมราชูปถัมภ6 จังหวัดปทุมธานี

 

 

วิชา/รายวิชา PLO1 PLO2 PLO3 PLO4 

1. กลุIมวิชาเฉพาะด$านบังคับ     K1 S1 E1 C1 K2 S2 E2 C2 K3 S3 E3 C3 K4 S4 E4 C4 

65SND319 หลักโภชนาการและการกำหนดอาหาร 3    1 1 1          

65SND320 การประเมินภาวะโภชนาการ     3,4 2,3 1,2 1,2 1 1 1 1    1 

65SND321 โภชนคลินิก     3,4 2 1,2  1  1     1 

65SND322 โภชนบำบัดทางการแพทย6 1     1,2 1,3 1 1 1,2 1 1 1   1,2 1 

65SND323 โภชนบำบัดทางการแพทย6 2     1,2 1,3 2 1 3,4 1 1 1,2   1,2 1 

65SND324 การใหDคำปรึกษาทางโภชนาการและการปรับ

พฤติกรรม 

        1,4 1,2 1 1 1,3 1,2  1 

65SND413 สัมมนาและระเบียบวิธีวิจัยทางโภชนาการและ

การกำหนดอาหาร 

3    1     3,4       

65SND414 วิจัยทางดDานโภชนาการและการกำหนดอาหาร  3 1 1 1 1     3,4       

65SND415 การเตรียมฝcกประสบการณ6วิชาชีพโภชนาการ

และการกำหนดอาหาร 

3 3 2  4 2  1  1 1  3 1,2   
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มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ
6 ในพระบรมราชูปถัมภ6 จังหวัดปทุมธานี

 

 
 

วิชา/รายวิชา 

ผลลัพธBการเรียนรู$ของหลักสูตร 

PLO1 PLO2 PLO3 PLO4 

K1 S1 E1 C1 K2 S2 E2 C2 K3 S3 E3 C3 K4 S4 E4 C4 

2. กลุIมวิชาเฉพาะด$านเลือก                     

65SND126 นวัตกรรมอาหารสุขภาพและอาหารเฉพาะโรค 1  1 1             

65SND227 โภชนาการผูDสูงอายุและการชะลอวัย 3    1 1 1 2         

65SND228 โภชนาการสำหรับการออกกำลังกายและกีฬา     1 3 1 1     1 2  1 

65SND229 โภชนาการหญิงตั้งครรภ6 หญิงใหDนมบุตร และเด็ก

ปฐมวัย 

    1 3 1 1     1 2  1 

65SND234 โภชนาการและเภสัชวิทยา 1    1   2 1        

65SND236 โภชนาการสำหรับบุคคล 1    2,4  1          

65SND237 หลักการใชDโปรแกรมวิเคราะห6คุณค9าสารอาหาร

ในงานโภชนาการ 

  1  2 3  1,2         
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มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ
6 ในพระบรมราชูปถัมภ6 จังหวัดปทุมธานี

 

 
 

วิชา/รายวิชา 
PLO1 PLO2 PLO3 PLO4 

K1 S1 E1 C1 K2 S2 E2 C2 K3 S3 E3 C3 K4 S4 E4 C4 

3. กลุIมวิชาฝ�กประสบการณBวิชาชีพ                 

65SND416 การฝcกประสบการณ6วิชาชีพโภชนาการและการ

กำหนดอาหาร 1 

3,4 3  1,2 1 1 1,2

,3 

2 1,2  1,2

,3 

 1,2 3 1,2 1,2 1,2 

65SND417 การฝcกประสบการณ6วิชาชีพโภชนาการและการ

กำหนดอาหาร 2 

3,4 3  

1,2 

1  1,2

,3 

2 1,2  1,2

,3 

 1,2 3 1,2 1,2 1,2 
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6. องคBประกอบเก่ียวกับประสบการณBภาคสนาม (การฝ�กประสบการณBวิชาชีพ)  

หลักสูตรไดDกำหนดกลุ9มฝcกประสบการณ6วิชาชีพเปHนวิชาบังคับและใหDมีแผนการเรียนสำหรับ

นักศึกษา นักศึกษาตDองลงเรียนทั้งรายวิชาการเตรียมฝcกประสบการณ6วิชาชีพโภชนาการและการ

กำหนดอาหาร รายวิชาการฝcกประสบการณ6วิชาชีพโภชนาการและการกำหนดอาหาร 1 และรายวิชา

การฝcกประสบการณ6วิชาชีพโภชนาการและการกำหนดอาหาร 2 โดยหลักสูตรจะประสานงานใหD

นักศึกษาไดDฝcกประสบการณ6วิชาชีพภาคสนามในสถาบันฝcกปฏิบัติที่มีงานในดDานโภชนาการ เช9น  

โภชนคลินิก การบริหารจัดการงานบริการอาหาร โภชนชุมชน และสถาบันอ่ืนๆท่ีมีงานดDานโภชนาการ 

ทั้งในประเทศและต9างประเทศ ภายใตDการดูแลของอาจารย6ที ่ปรึกษาและตัวแทนจากหน9วยงาน 

ท่ีนักศึกษาไดDออกฝcกภาคสนาม  

6.1 มาตรฐานผลการเรียนรู$ของประสบการณBภาคสนาม  

ความคาดหวังในผลการเรียนรูDประสบการณ6ภาคสนามของนักศึกษา มีดังน้ี 

6.1.1 ทักษะในการปฏิบัติงานจากสถานที่ฝcกงาน ตลอดจนมีความเขDาใจในหลักการความ

จำเปHนในการเรียนรูDทฤษฎีมากย่ิงข้ึน 

6.1.2 การฝyกปฏิบัติงาน ในดDานการบริการอาหาร ดDานโภชนคลินิก โภชนชุมชน และการฝcก

ปฏิบัติตามความสนใจของนักศึกษา 

6.1.3 มีมนุษยสัมพันธ6และสามารถทำงานร9วมกับผูDอ่ืนไดDดี 

6.1.4 มีระเบียบวินัย ตรงเวลา เขDาใจวัฒนธรรมและสามารถปรับตัวเขDากับสถานประกอบการไดD 

6.1.5 มีความกลDาในการแสดงออก และนำความคิดสรDางสรรค6ไปใชDประโยชน6ในงานไดD 

6.2 ชIวงเวลา  

1) ช้ันปyท่ี 4 ระหว9างภาคการศึกษาท่ี 1  

2) ช้ันปyท่ี 4 ระหว9างภาคการศึกษาท่ี 2   

6.3 การจัดเวลาและตารางสอน  

จัดเต็มเวลาในชั้นปyที่ 4 ระหว9างภาคการศึกษาที่ 1 ประมาณจำนวน 450 ชั่วโมง และจัดเต็ม

เวลาในชั้นปyที่ 4 ภาคเรียนที่ 2 ประมาณ 450 ชั่วโมง และเมื่อนับจำนวนชั่วโมงรวมอย9างนDอย 900 

ช่ัวโมง  

 

7. ข$อกำหนดเก่ียวกับการทำโครงงานหรืองานวิจัย  

หัวขDอในการทำโครงงานหรืองานวิจัยควรเกี ่ยวขDองกับโภชนาการและการกำหนดอาหาร 

วิทยาศาสตร6การอาหารและโภชนาการ หรือที่เกี่ยวขDองกับศาสตร6ทางดDานโภชนาการ มีจำนวนผูDร9วม

โครงงาน 1-3 คน และส9งรายงานตามรูปแบบและระยะเวลาที่หลักสูตรกำหนดอย9างเคร9งครัด หรือเปHน

โครงงานท่ีมุ9งเนDนการสรDางผลงานวิจัยเพ่ือพัฒนางานทางโภชนาการและการกำหนดอาหาร  
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7.1 คำอธิบายโดยยIอ  

นักศึกษาตDองเลือกหัวขDอในการทำวิจัยซึ่งเกี่ยวขDองกับโภชนาการและการกำหนดอาหาร

ภายใตDการดูแลและแนะนำจากอาจารย6ที่ปรึกษา นักศึกษาวางแผนการวิจัยเพื่อตอบโจทย6ป|ญหาวิจัย

นั้น และทำการทดลองหรือเก็บรวบรวมขDอมูล แปลผลและวิเคราะห6ผล ตลอดจนประโยชน6ที่ไดDรับ

จากการทำวิจัย 

7.2 มาตรฐานผลการเรียนรู$  

7.2.1 ไดDองค6ความรูDและมีทักษะกระบวนทางวิทยาศาสตร6ในการทำวิจัยหรือโครงงาน 

7.2.2 สามารถแกDไขป|ญหาโดยใชDระเบียบวิธีวิจัย 

7.2.3 สามารถใชDเทคโนโลยีสารสนเทศในการสืบคDนขDอมูล 

7.2.4 สามารถใชDโปรแกรมคอมพิวเตอร6ในการวิเคราะห6ผลการทดลองทางสถิติ 

7.2.5 สามารถประยุกต6และบูรณาการใชDความรูDท่ีเรียนมาเพ่ือวิเคราะห6โจทย6หรือป|ญหาจาก งานวิจัย 

7.2.6 มีความซ่ือสัตย6 รับผิดชอบ มีวินัย ตรงต9อเวลา และยอมรับฟ|งความคิดเห็นของผูDอ่ืน 

7.2.7 มีความสามารถในการเขียนรายงานการวิจัย และความสามารถในการส่ือสารดDวยการพูด    

7.3 ชIวงเวลา  

ภาคการศึกษาท่ี 2 ของช้ันปyท่ี 3  

7.4 จำนวนหนIวยกิต 

3 หน9วยกิต 

7.5 การเตรียมการ  

อาจารย6ประจำรายวิชามีการปรึกษาร9วมกันในประเด็นการจัดตารางเวลาเพื่อใหDคำปรึกษา 

ติดตามการทำงานวิจัยของนักศึกษา แนะนำแหล9งขDอมูลงานวิจัย และมีตัวอย9างโครงงานวิจัยใหDศึกษา 

จัดเจDาหนDาที่ดูแลอุปกรณ6 เครื่องมือ ใหDเพียงพอและอยู9ในสภาพพรDอมใชDงาน ตลอดจนดูแลความ

ปลอดภัยของนักศึกษาในการใชDวัสดุ อุปกรณ6 และเคร่ืองมือ  

7.6 กระบวนการประเมินผล  

7.6.1 ประเมินคุณภาพขDอเสนอโครงการวิจัย โดยอาจารย6ประจำรายวิชา อาจารย6ที่ปรึกษา 

และอาจารย6ท่ีปรึกษาร9วม (ถDามี) และประเมินความกDาวหนDาในระหว9างการทำงานวิจัย จากการสังเกต 

จากการรายงานดDวยวาจาและเอกสารตามระยะเวลา 

7.6.2 ประเมินผลการทำงานของนักศึกษาในภาพรวม จากการติดตามการทำงาน ผลงานท่ี

เกิดข้ึนในแต9ละข้ันตอน และรายงานโดยอาจารย6ท่ีปรึกษา 

7.6.3 ประเมินดDวยการจัดสอบการนำเสนอผลงานวิจัยจากรายงาน หรือการเผยแพร9ผลงาน

ทางวิชาการ โดยการนำเสนอดDวยวาจา มีการตอบคำถามของนักศึกษา โดยกำหนดอาจารย6ประจำ

วิชา อาจารย6ท่ีปรึกษา และอาจารย6อ่ืนๆ รวมไม9นDอยกว9า 3 คน 
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หมวดท่ี 5  การจัดกระบวนการเรียนรู$และการประเมินผลการเรียนรู$ 
 

1. กฎระเบียบหรือหลักเกณฑB ในการให$ระดับคะแนน (ผลการเรียน) 

การวัดผลและการสำเร็จการศึกษาเปHนไปตามขDอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ6  

ในพระบรมราชูปถัมภ6 จังหวัดปทุมธานี ว9าดDวยการจัดการศึกษาระดับอนุปริญญา ระดับปริญญาตรี  

และระดับปริญญาตรี (ต9อเน่ือง) พ.ศ. 2566 (ภาคผนวก ก)  

 

2. การจัดกระบวนการเรียนรู$ 

ผลลัพธBการเรียนรู$ของ

หลักสูตร 
วิธีการสอน/กิจกรรมการเรียนรู$ 

PLO1: สามารถจัดการ

บริการอาหารไดD

เหมาะสมตามมาตรฐาน

อาหารในโรงพยาบาล

และสถานประกอบการท่ี

มีการบริการอาหาร 

 

1. การบรรยายและปฏิบัติการ (Lectures and Lab) 

วิธีการสอน: 

- บรรยายเกี่ยวกับหลักการและทฤษฎีที่เกี่ยวขDองโดยใชDสื่อการ

สอนที่หลากหลาย และตัวอย9างจากกรณีศึกษาจริง เพื่อใหD

นักศึกษาเขDาใจและเช่ือมโยงกับประสบการณ6จริง 

- การเรียนรูDที่เนDนการมีส9วนร9วม โดยเปoดโอกาสใหDนักศึกษาต้ัง

คำถามและแลกเปลี่ยนความคิดเห็น โดยใชDการเรียนการสอน

เชิงรุก (Active learning) 

- ใหDนักศึกษาแบ9งกลุ9มทำงานร9วมกัน เพื่อสรDางการเรียนรูDจาก

การทำงานเปHนทีมและพัฒนาทักษะการแกDป|ญหา 

กิจกรรมการเรียนรูD: 

- การปฏิบัติการในหDองปฏิบัติการ: นักศึกษาจะแบ9งกลุ9มเพื่อทำ

การทดลองท่ีเก่ียวขDองกับเน้ือหาท่ีเรียน 

2. การศึกษาดูงาน (Field Trips) 

วิธีการสอน: 

- จัดทัศนศึกษาไปยังโรงพยาบาลหรือสถานพยาบาลที่มีการ

จัดระบบบริการอาหารท่ีมีประสิทธิภาพ 

กิจกรรมการเรียนรูD: 

- การศึกษาดูงานและการถามตอบกับบุคลากรที ่รับผิดชอบ 

รวมถึงการจัดทำรายงานการศึกษาดูงาน 
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ผลลัพธBการเรียนรู$ของ

หลักสูตร 
วิธีการสอน/กิจกรรมการเรียนรู$ 

3. การทำโครงการ (Project-based Learning) 

วิธีการสอน: 

- ใหDทำโครงการในหัวขDอท่ีสอดคลDองกับเน้ือหา 

- ใหDคำปรึกษาและแนะนำในการดำเนินโครงการ 

กิจกรรมการเรียนรูD: 

- นักศึกษาทำโครงการวิจัยหรือพัฒนา 

- การนำเสนอผลการดำเนินโครงการและการรับฟ|งความคิดเห็น

จากอาจารย6และเพ่ือนร9วมช้ัน 

4. การฝ�กปฏิบัติในสถานท่ีจริง (Practical Training) 

วิธีการสอน: 

- ส9งนักศึกษาไปฝcกงานในโรงพยาบาลหรือสถานประกอบการท่ี

ไดDมาตรฐานที ่มีการจัดบริการอาหาร ผ9านรูปแบบการฝcก

ประสบการณ6วิชาชีพ 

- การประเมินและใหDคำปรึกษาโดยพี่เลี ้ยงหรือผูDควบคุมการ

ฝcกงาน 

กิจกรรมการเรียนรูD: 

- นักศึกษาทำงานในหนDาท่ีต9างๆ ในระบบบริการอาหาร  

- การสังเกตและการจดบันทึกป|ญหาท่ีพบและวิธีการแกDไข 

PLO2: สามารถประเมิน

ภาวะโภชนาการ และ

วางแผนการกำหนด

อาหารในระดับบุคคลไดD

ตามกระบวนการดูแล

ทางโภชนาการ 

1. การบรรยายรIวมกับสอนแบบกรณีศึกษาเป�นฐาน (Lectures 

and case based learning) 

วิธีการสอน: 

- บรรยายเกี่ยวกับหลักการและทฤษฎีที่เกี่ยวขDองโดยใชDสื่อการ

สอนที่หลากหลาย และตัวอย9างจากกรณีศึกษาจริง เพื่อใหD

นักศึกษาเขDาใจและเช่ือมโยงกับประสบการณ6จริง 

- การเรียนรูDที่เนDนการมีส9วนร9วม โดยเปoดโอกาสใหDนักศึกษาต้ัง

คำถามและแลกเปลี่ยนความคิดเห็น โดยใชDการเรียนการสอน

เชิงรุก (Active learning) 
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ผลลัพธBการเรียนรู$ของ

หลักสูตร 
วิธีการสอน/กิจกรรมการเรียนรู$ 

- การนำเสนอกรณีศึกษา แจกแจงรายละเอียดของกรณีศึกษา 

อธิบายเหตุการณ6ที่เกิดขึ้นในกรณีศึกษา และคำถามที่ตDองการ

ใหDตอบ 

- จัดกลุ 9มนักเร ียนเพื ่อใหDสามารถอภิปรายและวิเคราะห6

กรณีศึกษาไดD โดยใหDผูDเรียนทำงานร9วมกันในกลุ9ม  

- รวบรวมและสรุปผลการวิเคราะห6จากผู D เร ียน เชื ่อมโยง

กรณีศึกษากับทฤษฎีที ่ไดDบรรยาย รวมถึงยกตัวอย9างการ

ประยุกต6ใชDความรูDในสถานการณ6อ่ืน 

กิจกรรมการเรียนรูD 

- การอภิปรายกลุ9ม โดยแบ9งผูDเรียนเปHนกลุ9มย9อย และแต9ละกลุ9ม

จะไดDศึกษาและวิเคราะห6กรณีศึกษาที่ไดDรับ จากนั้นแต9ละกลุ9ม

จะอภิปรายแนวทางการแกDป|ญหาโดยใชDทฤษฎีที่ไดDรับจากการ

บรรยาย 

2. การฝ�กปฏิบัติในสถานท่ีจริง (Practical Training) 

วิธีการสอน: 

- จัดกิจกรรมที่ใหDนักศึกษาไดDลงมือปฏิบัติจริงในสถานการณ6

ต 9 างๆ เช 9น คล ิน ิกโภชนาการ ก ิจกรรมว ิชาการของ

มหาวิทยาลัย เปHนตDน 

- ส9งนักศึกษาไปฝcกงานในโรงพยาบาลหรือสถานประกอบการท่ี

ไดDมาตรฐาน 

- การประเมินและใหDคำปรึกษาโดยพี่เลี ้ยงหรือผูDควบคุมการ

ฝcกงาน 

กิจกรรมการเรียนรูD: 

- นักศึกษาวางแผนการกำหนดอาหารจากการประเมินภาวะ

โภชนาการของตนเองและจากกรณีศึกษา 

- การนำเสนอผลการดำเนินโครงการและการรับฟ|งความคิดเห็น

จากอาจารย6และเพ่ือนร9วมช้ัน 

- นักศึกษาประเมินและวินิจฉัยป|ญหาทางโภชนาการของตนเอง 

และจากกรณีศึกษา 
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ผลลัพธBการเรียนรู$ของ

หลักสูตร 
วิธีการสอน/กิจกรรมการเรียนรู$ 

- นักศึกษาประเมินภาวะโภชนาการของผูDมารับบริการในคลินิก

โภชนาการ 

PLO3: สามารถวินิจฉัย

ทางโภชนาการ วางแผน

โภชนบำบัด และติดตาม

ประเมินผลในระดับบุคคล

ไดDตามกระบวนการดูแล

ทางโภชนาการ 

1. การบรรยายรIวมกับสอนแบบกรณีศึกษาเป�นฐาน (Lectures 

and case based learning) 

วิธีการสอน: 

- บรรยายเกี่ยวกับหลักการและทฤษฎีที่เกี่ยวขDองโดยใชDสื่อการ

สอนที่หลากหลาย การเรียนรูDที ่เนDนการมีส9วนร9วม โดยเปoด

โอกาสใหDผูDเรียนตั้งคำถามและแลกเปลี่ยนความคิดเห็น โดยใชD

การเรียนการสอนเชิงรุก (Active learning) 

- การนำเสนอกรณีศึกษา แจกแจงรายละเอียดของกรณีศึกษา

ใหDกับนักเรียน อธิบายเหตุการณ6ที่เกิดขึ้นในกรณีศึกษา และ

คำถามท่ีตDองการใหDตอบ 

- จัดกลุ 9มนักเร ียนเพื ่อใหDสามารถอภิปรายและวิเคราะห6

กรณีศึกษาไดD โดยใหDผูDเรียนทำงานร9วมกันในกลุ9ม  

- รวบรวมและสรุปผลการวิเคราะห6จากนักเรียน เชื ่อมโยง

กรณีศึกษากับทฤษฎีที ่ไดDบรรยาย รวมถึงยกตัวอย9างการ

ประยุกต6ใชDความรูDในสถานการณ6อ่ืน 

กิจกรรมการเรียนรูD 

- การอภิปรายกลุ9ม โดยแบ9งผูDเรียนเปHนกลุ9มย9อย และแต9ละกลุ9ม

จะไดDศึกษาและวิเคราะห6กรณีศึกษาที่ไดDรับ จากนั้นแต9ละกลุ9ม

จะอภิปรายแนวทางการแกDป|ญหาโดยใชDทฤษฎีที่ไดDรับจากการ

บรรยาย 

2. การสอนแบบใชDป|ญหาเปHนฐาน (Problem based learning) 

วิธีการสอน 

- นำเสนอป|ญหาที่เกี่ยวขDองกับเนื้อหาและเปoดโอกาสใหDผูDเรียน

ไดDคิดวิเคราะห6 ผู DสอนใหDการชี้แนะและใหDคำปรึกษาในการ

คDนควDาเพ่ือแกDไขป|ญหา 

- สรDางบรรยากาศการอภิปรายในหDองเรียน เพื่อใหDผู DเรียนไดD

แลกเปลี่ยนความคิดเห็นและวิเคราะห6ป|ญหาร9วมกัน กระตุDน
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ผลลัพธBการเรียนรู$ของ

หลักสูตร 
วิธีการสอน/กิจกรรมการเรียนรู$ 

การตั ้งคำถามและการสนทนาเพื ่อใหDผู Dเรียนมีโอกาสแสดง

ความเห็นและเรียนรูD 

- ผูDสอนช9วยเชื่อมโยงการแกDป|ญหาที่ไดDมาเขDากับเนื้อหาที่เรียน 

และสรุปเพ่ือใหDผูDเรียนเห็นภาพรวมและเขDาใจเน้ือหาในเชิงลึก 

กิจกรรมการเรียนรูD 

- ผูDเรียนตDองทำการคDนควDาหาขDอมูลที่เกี่ยวขDองกับป|ญหาที่ไดDรับ

มอบหมาย โดยใชDแหล9งขDอมูลท่ีหลากหลาย 

- ผูDเรียนทำการวิเคราะห6ขDอมูลและนำมาปรับใชDในการแกDป|ญหา 

จากนั ้น สร ุปผลการว ิเคราะห6และแนวทางแกDป |ญหาท่ี

พัฒนาข้ึน และนำเสนอ 

- จัดใหDมีการอภิปรายหลังการนำเสนอ เพื่อเปoดโอกาสใหDผูDเรียน

ไดDแลกเปล่ียนความคิดเห็นและรับฟ|งมุมมองท่ีแตกต9าง 

3. การจำลองสถานการณB (Simulation) 

วิธีการสอน: 

- จัดใหDนักศึกษาปฏิบัติการในจำลองการใหDคำปรึกษาทาง

โภชนาการและการใหDโภชนศึกษา 

กิจกรรมการเรียนรูD: 

- นักศึกษาฝcกจัดการระบบบริการอาหารในสถานการณ6จำลอง 

- การแกDไขป|ญหาในสถานการณ6จำลองท่ีจัดข้ึน 

4. การฝ�กปฏิบัติในสถานท่ีจริง (Practical Training) 

วิธีการสอน: 

- ส9งนักศึกษาไปฝcกงานในโรงพยาบาลหรือสถานประกอบการท่ี

ไดDมาตรฐาน 

- การประเมินและใหDคำปรึกษาโดยพี่เลี ้ยงหรือผูDควบคุมการ

ฝcกงาน 

กิจกรรมการเรียนรูD: 

- นักศึกษาฝcกปฏิบัติการใหDคำปรึกษา การใหDโภชนศึกษา และ

การใหDโภชบำบัด ในสถานการณ6จริงใน ชุมชน โรงพยาบาล

หรือสถาบันสุขภาพ 
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ผลลัพธBการเรียนรู$ของ

หลักสูตร 
วิธีการสอน/กิจกรรมการเรียนรู$ 

- นักศึกษาฝcกปฏิบัติการใหDคำปรึกษาแก9ผูDมารับบริการในคลินิก

โภชนาการ 

- การสังเกตและการจดบันทึกป|ญหาท่ีพบและวิธีการแกDไข 

5. การเรียนรู$ผIานการทำงานกลุIม (Collaborative Learning) 

วิธีการสอน: 

- การบรรยายและการสนทนาเชิงปฏิบัติ 

- การทำงานกลุ9มและการลงมือปฏิบัติจริง 

- การติดตามและประเมินผล:กิจกรรมการเรียนรูD 

กิจกรรมการเรียนรูD: 

- โครงการภาคสนาม: ใหDนักศึกษาทำงานร9วมกับชุมชนหรือ

องค6กรทDองถิ ่นเพื ่อดำเนินโครงการที ่มุ 9งเนDนการปรับปรุง

โภชนาการในชุมชน 

PLO4: สามารถใหD

คำปรึกษาทางโภชนาการ 

และโภชนศึกษาในระดับ

บุคคลและชุมชนไดD 

 

1. การบรรยายรIวมกับสอนแบบกรณีศึกษาเป�นฐาน (Lectures 

and case based learning) 

วิธีการสอน: 

- บรรยายเกี่ยวกับหลักการและทฤษฎีที่เกี่ยวขDองโดยใชDสื่อการ

สอนที่หลากหลาย การเรียนรูDที ่เนDนการมีส9วนร9วม โดยเปoด

โอกาสใหDนักศึกษาตั้งคำถามและแลกเปลี่ยนความคิดเห็น โดย

ใชDการเรียนการสอนเชิงรุก (Active learning) 

- การนำเสนอกรณีศึกษา แจกแจงรายละเอียดของกรณีศึกษา

ใหDกับนักเรียน อธิบายเหตุการณ6ที่เกิดขึ้นในกรณีศึกษา และ

คำถามท่ีตDองการใหDตอบ 

- จัดกลุ 9มนักเร ียนเพื ่อใหDสามารถอภิปรายและวิเคราะห6

กรณีศึกษาไดD การอภิปรายและวิเคราะห6 โดยใหDผูDเรียนทำงาน

ร9วมกันในกลุ9ม เพ่ืออภิปรายและวิเคราะห6กรณีศึกษา 

- รวบรวมและสรุปผลการวิเคราะห6จากนักเรียน เชื ่อมโยง

กรณีศึกษากับทฤษฎีที ่ไดDบรรยาย รวมถึงยกตัวอย9างการ

ประยุกต6ใชDความรูDในสถานการณ6อ่ืน 

กิจกรรมการเรียนรูD 
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ผลลัพธBการเรียนรู$ของ

หลักสูตร 
วิธีการสอน/กิจกรรมการเรียนรู$ 

- การอภิปรายกลุ9ม โดยแบ9งผูDเรียนเปHนกลุ9มย9อย และแต9ละกลุ9ม

จะไดDศึกษาและวิเคราะห6กรณีศึกษาที่ไดDรับ จากนั้นแต9ละกลุ9ม

จะอภิปรายแนวทางการแกDป|ญหาและพัฒนากลยุทธ6โดยใชD

ทฤษฎีท่ีไดDรับจากการบรรยาย 

2. การสอนแบบใช$ปyญหาเป�นฐาน (Problem based learning) 

วิธีการสอน 

- นำเสนอป|ญหาที่เกี่ยวขDองกับเนื้อหาและเปoดโอกาสใหDผูDเรียน

ไดDคิดวิเคราะห6 ผู DสอนใหDการชี้แนะและใหDคำปรึกษาในการ

คDนควDาเพ่ือแกDไขป|ญหา 

- สรDางบรรยากาศการอภิปรายในหDองเรียน เพื่อใหDผู DเรียนไดD

แลกเปลี่ยนความคิดเห็นและวิเคราะห6ป|ญหาร9วมกัน กระตุDน

การตั ้งคำถามและการสนทนาเพื ่อใหDผู Dเรียนมีโอกาสแสดง

ความเห็นและเรียนรูD 

- ผูDสอนช9วยเชื่อมโยงการแกDป|ญหาที่ไดDมาเขDากับเนื้อหาที่เรียน 

และสรุปเพ่ือใหDผูDเรียนเห็นภาพรวมและเขDาใจเน้ือหาในเชิงลึก 

กิจกรรมการเรียนรูD 

- ผูDเรียนตDองทำการคDนควDาหาขDอมูลที่เกี่ยวขDองกับป|ญหาที่ไดDรับ

มอบหมาย โดยใชDแหล9งขDอมูลท่ีหลากหลาย 

- ผูDเรียนทำการวิเคราะห6ขDอมูลและนำมาปรับใชDในการแกDป|ญหา 

จากนั้น จึงสรุปผลการวิเคราะห6และแนวทางแกDป|ญหา และ

นำเสนอ 

- จัดใหDมีการอภิปรายหลังการนำเสนอ เพื่อเปoดโอกาสใหDผูDเรียน

ไดDแลกเปล่ียนความคิดเห็นและรับฟ|งมุมมองท่ีแตกต9าง 

3. การจำลองสถานการณB (Simulation) 

วิธีการสอน: 

- จัดใหDนักศึกษาปฏิบัติการในจำลองการใหDคำปรึกษาทาง

โภชนาการและการใหDโภชนศึกษา 

 

กิจกรรมการเรียนรูD: 
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ผลลัพธBการเรียนรู$ของ

หลักสูตร 
วิธีการสอน/กิจกรรมการเรียนรู$ 

- นักศึกษาฝcกจัดการใหDคำปรึกษาทางโภชนาการในสถานการณ6

จำลอง 

- การแกDไขป|ญหาในสถานการณ6จำลองท่ีจัดข้ึน 

4. การฝ�กปฏิบัติในสถานท่ีจริง (Practical Training) 

วิธีการสอน: 

- ส9งนักศึกษาไปฝcกงานในโรงพยาบาลหรือสถานประกอบการท่ี

ไดDมาตรฐาน 

- การประเมินและใหDคำปรึกษาโดยพี่เลี ้ยงหรือผูDควบคุมการ

ฝcกงาน 

กิจกรรมการเรียนรูD: 

- นักศึกษาฝcกปฏิบัติการใหDคำปรึกษา การใหDโภชนศึกษา และ

การใหDโภชบำบัด ในสถานการณ6จริงใน ชุมชน โรงพยาบาล

หรือสถาบันสุขภาพ 

- นักศึกษาฝcกปฏิบัติการใหDคำปรึกษาแก9ผูDมารับบริการในคลินิก

โภชนาการ 

- การสังเกตและการจดบันทึกป|ญหาท่ีพบและวิธีการแกDไข 

5. การเรียนรู$ผIานการทำงานกลุIม (Collaborative Learning) 

วิธีการสอน: 

- การบรรยายและการสนทนาเชิงปฏิบัติ 

- การทำงานกลุ9มและการลงมือปฏิบัติจริง 

- การติดตามและประเมินผล:กิจกรรมการเรียนรูD 

กิจกรรมการเรียนรูD: 

โครงการภาคสนาม: ใหDนักศึกษาทำงานร9วมกับชุมชนหรือองค6กร

ทDองถ่ินเพ่ือดำเนินโครงการท่ีมุ9งเนDนการปรับปรุงโภชนาการในชุมชน 

(หลักสูตรอาจระบุเพิ่มเติมถึงกิจกรรมทั้งในและนอกหลักสูตรหรือแสดงให'เห็นถึงกระบวนการทั้งหมด

ท่ีใช'ในการสEงเสริมให'นักศึกษาบรรลุ PLOs) 
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3. การประเมินผลลัพธBการเรียนรู$ 

 การประเมินผลลัพธ6การเรียนรู Dของนักศึกษา ในระดับหลักสูตร ชั ้นปy และรายวิชา น้ัน 

คณะกรรมการบริหารหลักสูตร อาจารย6ผูDสอน และ/หรือ อาจารย6ที่ปรึกษา ร9วมกันทำหนDาที่กำกับ

ดูแล ดังน้ี 

 3.1 การประเมินผลลัพธBการเรียนรู$ด$านทักษะและคุณลักษณะอันพึงประสงคBของนักศึกษา 

ไดDแก9 ทักษะการสื่อสาร ทักษะการทำงานร9วมกัน ทักษะดDานเทคโนโลยีดิจิทัล ทักษะการคิดอย9างมี

วิจารณญาณและการแกDป|ญหา ความคิดสรDางสรรค6 และจิตสำนึกสาธารณะ ซึ่งนักศึกษาไดDรับการ

พัฒนาผ9านการจัดกระบวนการเรียนรูDทั้งในหมวดวิชาศึกษาทั่วไป หมวดวิชาเฉพาะ และหมวดวิชา

เลือกเสรี น้ัน มหาวิทยาลัยไดDจัดทำแผนการประเมิน ดังน้ี  

 

ผลลัพธNการเรียนรูY ระยะเวลา/วิธีการประเมิน 

1. ทักษะการสื่อสาร 

2. ทักษะการทำงานรtวมกัน 

3. ทักษะดrานเทคโนโลยีดิจิทัล 

4. ทักษะการคิดอยtางมีวิจารณาญาณ

และการแกrปzญหา 

5. ความคิดสรrางสรรค4 

6. จิตสำนึกสาธารณะ 

ประเมิน

โดย 

นักศึกษา 

ประเมินโดยผูrสอน ประเมินโดย 

- บัณฑิต 

- คณะกรรมการ

บริหารหลักสูตรฯ 

- ผูrใชrบัณฑิต 
ป� 1 ป� 2 ป� 3 ป� 4 

* ข้ึนกับแผนการศึกษา 

  เครื่องมือที่ใชDในการประเมิน ประกอบดDวย 1) แบบประเมินตนเอง 2) เกณฑ6การประเมิน

รูบริคส6 ซึ่งเปHนเครื่องมือที่มหาวิทยาลัยจัดทำขึ้นและไดDผ9านการตรวจสอบคุณภาพและประสิทธิภาพ

ของเคร่ืองมือแลDว  

  โดยมหาวิทยาลัยจะรายงานขDอมูลผลการประเมินดDานทักษะและคุณลักษณะอันพึงประสงค6

ของนักศึกษา ใหDกับสำนักนวัตกรรมการเรียนรูD ซึ่งเปHนหน9วยงานที่รับผิดชอบการจัดการเรียนการสอน

ในหมวดวิชาศึกษาทั่วไป และหลักสูตร เพื่อจะไดDนำขDอมูลที่ไดDไปใชDการทวนสอบผลลัพธ6การเรียนรูD

ของนักศึกษาและการจัดการบวนการเรียนรูDของหมวดวิชาศึกษาทั่วไป และหมวดวิชาเฉพาะของ

หลักสูตร อันจะนำไปสู9การปรับปรุงและพัฒนากระบวนการจัดการเรียนรูDและผลลัพธ6การเรียนรูDของ

นักศึกษาในดDานทักษะและคุณลักษณะอันพึงประสงค6ต9อไป 
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 3.2 การประเมินผลลัพธBการเรียนรู$ของหลักสูตร 

ผลลัพธNการเรียนรูY

ของหลักสูตร 
พฤติกรรมบ5งชี้ (Performance Criteria) 

วิธีการ/เครื่องมือ

ประเมินผล 

PLO1: ส า ม า ร ถ จั ด 

การบริการอาหารไดr

เ ห ม า ะ ส ม ต า ม

มาตรฐานอาหารใน

โรงพยาบาลและสถาน

ประกอบการที ่ม ีการ

บริการอาหาร 

1) อธิบายหลักการวิทยาศาสตร4พื้นฐานในอาหาร เชtน การ

เปลี่ยนแปลงของสารอาหารระหวtางการปรุงอาหาร 

และอธิบายความรู rพื ้นฐานเกี ่ยวกับโภชนาการและ

วิทยาศาสตร4การอาหาร 

2) อธิบายหลักการในการจัดเตรียมและเสิร4ฟอาหารใน

โรงพยาบาลหรือสถานประกอบการ รวมถึงการจัดการ

ทร ัพยากรและการจ ัดระบบการให rบร ิการท ี ่มี

ประสิทธิภาพ 

3) กำหนดเมน ูอาหารท ี ่ตรงตามความต rองการทาง

โภชนาการของผูrป�วยหรือกลุtมเป�าหมาย และอธิบาย

วิธีการเลือกอาหารที่เหมาะสม 

4) ใชrหลักการสุขาภิบาลอาหารในการจัดการและป�องกัน

ปzญหาดrานความปลอดภัยอาหาร เชtน การควบคุม

อุณหภูมิและการจัดเก็บอาหาร 

5) เตรียมและประกอบอาหารที่ตรงตามมาตรฐาน และ

สามารถควบคุมคุณภาพอาหารเพื่อใหrไดrผลลัพธ4ที่ด ี

6) ใชrกระบวนการคิดเชิงวิทยาศาสตร4ในการแกrไขปzญหา

หรือพัฒนาวิธีการในการจัดการบริการอาหาร 

7) ดำเนินการจัดการบริการอาหารในสถานประกอบการ

ดrานสุขภาพตามมาตรฐานและขrอกำหนด 

8) ดำเนินการวิจัยเกี่ยวกับโภชนาการและการพัฒนาเมนู

หรือวิธีการที่ดีขึ้นเพื่อการบริการอาหาร 

9) ดำเนินการจัดการบริการอาหารดrวยความซื่อสัตย4และ

โปรtงใส 

10) แสดงความเคารพและทำงานรtวมกับผูrอื่นในทีมบริการ

อาหารอยtางมืออาชีพ 

11) ใชrการคิดอยtางมีวิจารณญาณในการตัดสินใจและแกrไข

ปzญหาในการจัดการบริการอาหาร โดยพิจารณาจาก

หลักวิทยาศาสตร4และขrอมูลที่เกี่ยวขrอง 

 

วิธีการ:  

1) การทดสอบ 

2) การสอบปฏิบัติ และ

การรายงานผลการทำ

ปฎิบัติการ 

3) สังเกตพฤติกรรม 

4) การประเมินผลงาน

ในรายวิชา 

5) การประเมินผลการ

สอบปากเปลtา 

 

เครื่องมือ:  

1) แบบทดสอบ 

2) แ บ บ ท ด ส อ บ

ปฏิบัต ิการ และแบบ

ร า ย ง า น ผ ล ก า ร ท ำ

ปฏิบัติการ 

3) แ บ บ ป ร ะ เ มิ น

พฤติกรรม 

4) แบบประเมินผลงาน

ในรายวิชา 

5) แบบประเมินผลการ

สอบปากเปลtา 
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ผลลัพธNการเรียนรูY

ของหลักสูตร 
พฤติกรรมบ5งชี้ (Performance Criteria) 

วิธีการ/เครื่องมือ

ประเมินผล 

PLO2 :  ส า ม า ร ถ

ป ร ะ เ ม ิ น ภ า ว ะ

โ ภ ช น า ก า ร  แ ล ะ

วางแผนการกำหนด

อาหารในระดับบุคคล

ได rตามกระบวนการ

ดูแลทางโภชนาการ 

 

1) อธิบายหลักการสำคัญของโภชนาการ เชtน การยtอย

อาหาร การดูดซึมสารอาหาร และการกำหนดอาหารที่

ตอบสนองตtอความตrองการของรtางกาย 

2) อธิบายเกี่ยวกับการทำงานของระบบยtอยอาหาร ระบบ

การดูดซึมสารอาหาร และกระบวนการทางชีวเคมีที่

เกี่ยวขrองกับโภชนาการ 

3) ใชrความรูrเกี่ยวกับพยาธิสภาพของโรค เพื่อประเมินและ

กำหนดแผนการจัดการโภชนาการที่เหมาะสมสำหรับ

ผูrป�วย 

4) ใชrหลักการของโภชนาการมนุษย4ในการประเมินภาวะ

โภชนาการของบุคคล เชtน การประเมินดัชนีมวลกาย 

หรือการวิเคราะห4อาหารที่บริโภค 

5) วางแผนเมนูอาหารที่สอดคลrองกับความตrองการทาง

โภชนาการและสุขภาพของบุคคล โดยใชrขrอมูลและ

ขrอกำหนดทางโภชนาการ 

6) ใชrเครื่องมือและวิธีการประเมินภาวะโภชนาการ เชtน 

การวัดรtางกายและการประเมินอาหาร เพื ่อระบุ

สถานะทางโภชนาการของบุคคล 

7) คำนวณพลังงานและสารอาหารที่ตrองการสำหรับการ

วางแผนอาหาร และใชrขrอมูลสถิติในการวิเคราะห4

ขrอมูลทางโภชนาการ 

8) ดำเนินการวิจัยเกี ่ยวกับอาหารและโภชนาการ เชtน 

การศึกษาแนวทางใหมtในการบริโภคอาหารและ

พัฒนาวิธีการใหมtๆ เพื่อการจัดการโภชนาการที่ดีขึ้น 

9) ใหrบริการทางโภชนาการแกtผูrป�วยตามแนวทางวิชาชีพที่

เป�นมาตรฐาน เชtน การใหrคำแนะนำดrานอาหารและ

การดูแลโภชนาการ 

10) เคารพสิทธิของผู rป �วยในการเลือกอาหารและการ

ตัดสินใจเกี่ยวกับโภชนาการอยtางเสมอภาคและเป�น

ธรรม 

11) ทำงานรtวมกับสมาชิกในทีมอยtางมีประสิทธิภาพ โดยมี

สtวนรtวมในการวางแผนและตัดสินใจเกี ่ยวกับการ

จัดการโภชนาการ 

วิธีการ:  

1) การทดสอบ 

2) การสอบปฏิบัติ และ

การรายงานผลการทำ

ปฎิบัติการ 

3) การประ เม ินการ

นำเสนอกรณีศึกษา 

4)  ก า ร ส ั ง เ ก ต

พฤติกรรมโดยใชrแบบ 

แบบประเมิน 

5) การประเมินผลงาน

ในรายวิชา 

6) การประเมินผลการ

สอบปากเปลtา 

 

เครื่องมือ:  

1) แบบทดสอบ 

2) แบบทดสอบปฏิบัติ 

แ ล ะ ร ู ป แ บ บ ก า ร

ร า ย ง า น ผ ล ก า ร ท ำ

ปฎิบัติการ 

3) แบบประเม ินการ

นำเสนอกรณีศึกษา 

4)  แ บ บ ป ร ะ เ มิ น

พฤติกรรม 

5) แบบประเมินผลการ

น ำ เ ส น อ ผ ล ง า น ใ น

รายวิชา 

6) แบบประเมินผลการ

สอบปากเปลtา 
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ผลลัพธNการเรียนรูY

ของหลักสูตร 
พฤติกรรมบ5งชี้ (Performance Criteria) 

วิธีการ/เครื่องมือ

ประเมินผล 

12)  แสดงความรับผิดชอบในการปฏิบัติงานดrานโภชนาการ

อยtางมีระเบียบวินัย เชtน การปฏิบัติตามกำหนดเวลา

และการทำงานตามมาตรฐานที่กำหนด 

PLO3 :  สามารถ ใหr

โภชนบำบัด คำปรึกษา

ทางโภชนาการ และ

โภชนศึกษาในระดับ

บุคคลและชุมชนไดr 

1) วิเคราะห4และระบุปzญหาทางโภชนาการที่พบในบุคคล 

เชtน ขาดสารอาหาร โรคอrวน หรือภาวะทุพโภชนาการ 

โดยใชrขrอมูลจากการประเมินสุขภาพและพฤติกรรมการ

บริโภคอาหาร 

2) อธิบายหลักการและแนวทางในการใหrโภชนบำบัด เชtน 

การใชrโภชนบำบัดในการจัดการโรคหรือภาวะทาง

โภชนาการ โดยอิงจากหลักว ิชาการและว ิธ ีการที่

เหมาะสม 

3) พัฒนาหรือออกแบบแผนโภชนบำบัดที่สอดคลrองกับ

ความตrองการและสภาพสุขภาพของบุคคล เชtน การจัด

เมนูอาหารพิเศษ หรือการใหrคำแนะนำดrานโภชนาการ

ตามภาวะทางสุขภาพ 

4) อธิบายวิธีการติดตามและประเมินผลของแผนโภชน

บำบัด เชtน การวัดผลการเปลี่ยนแปลงสุขภาพและการ

ปรับแผนโภชนบำบัดตามผลลัพธ4ที่ไดr 

5) ใชrทักษะการสื่อสารและภาษาในการอธิบายขrอมูลดrาน

โภชนาการและการกำหนดอาหารใหrแกtบุคคลหรือกลุtม 

โดยทำใหrขrอมูลชัดเจนและเขrาใจงtาย 

6) ดำเนินการใหrโภชนบำบัดแกtผู rป�วยตามแผนที่กำหนด 

โดยมีการปรับใชrวิธ ีการและเทคนิคที ่เหมาะสมตาม

สภาพสุขภาพและความตrองการของผูrป�วย 

7) ดำเนินการวิจัยและพัฒนาวิธีการใหมtๆ หรือแนวทางใน

การปรับปรุงดrานอาหารและโภชนาการ เชtน การพัฒนา

สูตรอาหารใหมtหรือการศึกษาแนวโนrมทางโภชนาการ 

8) แสดงออกถึงการเคารพสิทธิผูrอื ่นที่พึงประสงค4ตtอการ

เป�นผูrประกอบโรคศิลปะ 

9) แสดงความเคารพตtอสิทธิและความเป�นสtวนตัวของ

ผูrป�วยในการใหrบริการดrานโภชนาการ โดยปฏิบัติตาม

จรรยาบรรณและมาตรฐานวิชาชีพ 

วิธีการ:  

1 )  ก า ร ป ร ะ เ มิ น

พฤติกรรมและทักษะ

การใหrคำปรึกษา 

2) การประ เม ินการ

นำเสนอกรณีศึกษา 

3)  ก า ร ส ั ง เ ก ต

พฤติกรรมของผู rเรียน

ในสถานการณ4จริง  

4) การประเมินผลงาน

ในรายวิชา 

5) การประเมินผลการ

สอบปากเปลtา 

 

เครื่องมือ:  

1) แบบสอบถามหรือ

แบบประเมินเพื่อวัด

พฤติกรรมและทักษะ 

2) แบบประเมินผลการ

นำเสนอกรณีศึกษา 

3) แบบติดตาม

พฤติกรรมของผูrเรียน

ในสถานการณ4จริง 

4) แบบประเมินผลการ

นำเสนอผลงานใน

รายวิชา 

5) แบบประเมินผลการ

สอบปากเปลtา 
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ผลลัพธNการเรียนรูY

ของหลักสูตร 
พฤติกรรมบ5งชี้ (Performance Criteria) 

วิธีการ/เครื่องมือ

ประเมินผล 

10) แสดงความเป�นมืออาชีพและมีบุคลิกภาพที่เหมาะสมใน

สถานการณ4ตtางๆ เชtน การปฏิบัติงานในสถานพยาบาล

หรือในการประชุมที่เกี่ยวขrองกับโภชนาการ 

11) แสดงภาวะความเป�นผูrนำในการจัดการโครงการหรือ

ทีมงานดrานโภชนาการ เชtน การนำเสนอแผนการบำบัด

หรือการบริหารทีมในงานวิจัย 

PLO4: ส า ม า ร ถ ใ หr

ค ำ ป ร ึ ก ษ า ท า ง

โภชนาการ และโภชน

ศึกษาในระด ับบ ุคคล

และชุมชนไดr 

 

1) อธิบายวิธีการใชrหลักการทางจิตวิทยา เชtน ทฤษฎีการ

เปลี่ยนแปลงพฤติกรรม (Behavior Change Theory) 

และว ิธ ีการใหrคำปร ึกษาทางโภชนาการ เช tน การ

ตั้งเป�าหมาย, การสรrางแรงจูงใจ, และการใชrเทคนิคการ

สื่อสารที่มีประสิทธิภาพ 

2) อธิบายวิธีการประเมินปzญหาทางโภชนาการในระดับ

ชุมชน เชtน การใชrแบบสำรวจสุขภาพ และกลยุทธ4ใน

การสtงเสริมสุขภาพทางโภชนาการในชุมชน เชtน การจัด

กิจกรรมการศึกษาดrานโภชนาการหรือแคมเปญสุขภาพ 

3) ใชrหลักการโภชนาการในการออกแบบและดำเนินการ

โภชนศึกษา เชtน การจัดทำแผนการเรียนรู rเกี ่ยวกับ

โภชนาการท ี ่ สอดคล rองก ับกล ุ t ม เป � าหมายและ

สภาพแวดลrอม 

4) ดำเนินการใหrโภชนศึกษาแกtบุคคลและชุมชน โดยการ

จัดสัมมนา, การใหrการสอนเกี่ยวกับโภชนาการ, และ

การจ ัดก ิ จกรรมการศ ึกษาด r านโภชนาการท ี ่ มี

ประสิทธิภาพ 

5) ดำเนินการใหrคำปรึกษาทางโภชนาการแกtบุคคล โดย

การวิเคราะห4ขrอมูลทางโภชนาการ, การกำหนดแผน

อาหารที่เหมาะสม และการติดตามผลการปรับปรุง 

6) ดำเนินการวิจัยและพัฒนาวิธีการใหมtๆ ในดrานอาหาร

และโภชนาการ เชtน การศึกษาแนวโนrมทางโภชนาการ

ลtาส ุด และการพัฒนาโปรแกรมหรือแคมเปญเพื่อ

สtงเสริมสุขภาพ 

7) แสดงออกถึงการยกยtองใหrเกียรติและเคารพในศักดิ์ศรี

ความเป�นมนุษย4 

วิธีการ:  

1) การประเมินเพื่อ

ว ั ด พ ฤ ต ิ ก ร ร ม แ ล ะ

ทักษะ 

2) การประ เม ินการ

นำเสนอกรณีศึกษา 

3)  ก า ร ส ั ง เ ก ต

พฤติกรรมของผู rเรียน

ในสถานการณ4จริง  

4) การประเมินผลงาน

ในรายวิชา 

5) การประเมินผลการ

สอบปากเปลtา 

 

เครื่องมือ:  

1) แบบสอบถามหรือ

แบบประเม ินเพ ื ่อวัด

พฤติกรรมและทักษะ 

2) แบบประเมินผลการ

นำเสนอกรณีศึกษา 

3) แ บ บ ต ิ ด ต า ม

พฤติกรรมของผู rเรียน

ในสถานการณ4จริง 

4) แบบประเมินผลการ

นำเสนอผลงานใน

รายวิชา 
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ผลลัพธNการเรียนรูY

ของหลักสูตร 
พฤติกรรมบ5งชี้ (Performance Criteria) 

วิธีการ/เครื่องมือ

ประเมินผล 

8) แสดงความเคารพและใหrเกียรติความเป�นมนุษย4ของ

บุคคลในทุกสถานการณ4 เชtน การฟzงความคิดเห็นของ

ผูrอื่นอยtางตั้งใจและการใหrคำปรึกษาดrวยความเขrาใจ 

9) แสดงความตระหนักถึงความสำคัญของความปลอดภัย

ในการใหrบริการและไมtปฏิเสธความชtวยเหลือหรือการ

สนับสนุนแกtผูrป�วยและประชาชนที่ตrองการ 

10) แสดงความสุภาพและมีน้ำใจในการใหrบริการแกtผูrป�วย 

เชtน การใหrการตrอนรับและการพูดคุยอยtางอtอนโยนและ

เคารพ 

11) มีสtวนรtวมในกิจกรรมจิตอาสาที่มีเป�าหมายในการพัฒนา

สังคมและทrองถิ่น เชtน การจัดกิจกรรมการศึกษาดrาน

โภชนาการในชุมชนหรือการใหrความชtวยเหลือใน

โครงการพัฒนาสุขภาพ 

5) แบบประเมินผลการ

สอบปากเปลtา 

 

 

 

 3.3 การประเมินผลลัพธBการเรียนรู$ระดับช้ันปb 

ผลลัพธNการเรียนรูY

ระดับชั้นปE 

พฤติกรรมบ5งชี้  

(Performance Criteria) 

วิธีการ/เครื่องมือ

ประเมินผล 

ชั้นป�ที่ 1 1) อธิบายหลักการสำคัญของโภชนาการ เชtน การยtอยอาหาร 

การดูดซึมสารอาหาร และการกำหนดอาหารที่ตอบสนอง

ตtอความตrองการของรtางกาย 

2) คำนวณพลังงานและสารอาหารที ่ต rองการสำหรับการ

วางแผนอาหาร และใชrขrอมูลสถิติในการวิเคราะห4ขrอมูลทาง

โภชนาการ 

3) กำหนดเมนูอาหารที่ตรงตามความตrองการทางโภชนาการ

ของผู rป �วยหรือกลุ tมเป�าหมาย และอธิบายวิธ ีการเลือก

อาหารที่เหมาะสม 

4) เตร ียมและประกอบอาหารที ่ตรงตามมาตรฐาน และ

สามารถควบคุมคุณภาพอาหารเพื่อใหrไดrผลลัพธ4ที่ด ี

5) ใชrกระบวนการคิดเชิงวิทยาศาสตร4ในการแกrไขปzญหาหรือ

พัฒนาวิธีการในการจัดการบริการอาหาร 

6) ใชrการคิดอยtางมีวิจารณญาณในการตัดสินใจและแกrไข

ปzญหาในการจัดการบริการอาหาร โดยพิจารณาจากหลัก

วิทยาศาสตร4และขrอมูลที่เกี่ยวขrอง 

วิธีการ:  

1) การทดสอบ 

2) การสอบปฏ ิบ ัติ  

และการรายงานผล

การทำปฎิบัติการ 

3) สังเกตพฤติกรรม 

4) การประเม ินผล

งานในรายวิชา 

 

เครื่องมือ:  

1) แบบทดสอบ 

2) แ บ บ ท ด ส อ บ

ปฏิบัติการ และแบบ

รายงานผลการทำ

ปฏิบัติการ 
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ผลลัพธNการเรียนรูY

ระดับชั้นปE 

พฤติกรรมบ5งชี้  

(Performance Criteria) 

วิธีการ/เครื่องมือ

ประเมินผล 

7) แสดงออกถึงการเคารพสิทธิผูrอื่นที่พึงประสงค4ตtอการเป�นผูr

ประกอบโรคศิลปะ 

3) แ บ บ ป ร ะ เ มิ น

พฤติกรรม 

4) แบบประเม ินผล

งานในรายวิชา 

 

ชั้นป�ที่ 2 1) อธิบายหลักการวิทยาศาสตร4พื ้นฐานในอาหาร เชtน การ

เปลี่ยนแปลงของสารอาหารระหวtางการปรุงอาหาร และ

อธิบายความรูrพื้นฐานเกี่ยวกับโภชนาการและวิทยาศาสตร4

การอาหาร 

2) อธิบายเกี่ยวกับการทำงานของระบบยtอยอาหาร ระบบการ

ดูดซึมสารอาหาร และกระบวนการทางชีวเคมีที่เกี่ยวขrองกับ

โภชนาการ 

3) ใชrความรู rเกี ่ยวกับพยาธิสภาพของโรค เพื ่อประเมินและ

กำหนดแผนการจัดการโภชนาการที่เหมาะสมสำหรับผูrป�วย 

4) ใชrหลักการของโภชนาการมนุษย4ในการประเมินภาวะ

โภชนาการของบุคคล เชtน การประเมินดัชนีมวลกาย หรือ

การวิเคราะห4อาหารที่บริโภค 

5) อธ ิบายหลักการในการจ ัดเตร ียมและเส ิร 4ฟอาหารใน

โรงพยาบาลหรือสถานประกอบการ รวมถึงการจัดการ

ทรัพยากรและการจัดระบบการใหrบริการที่มีประสิทธิภาพ 

6) กำหนดเมนูอาหารที่ตรงตามความตrองการทางโภชนาการ

ของผู rป �วยหรือกลุ tมเป�าหมาย และอธิบายวิธ ีการเลือก

อาหารที่เหมาะสม 

7) ใชrหลักการสุขาภิบาลอาหารในการจัดการและป�องกัน

ปzญหาดrานความปลอดภัยอาหาร เชtน การควบคุมอุณหภูมิ

และการจัดเก็บอาหาร 

8) ใหrบริการทางโภชนาการแกtผูrป�วยตามแนวทางวิชาชีพที่เป�น

มาตรฐาน เชtน การใหrคำแนะนำดrานอาหารและการดูแล

โภชนาการ 

9) เคารพสิทธิของผูrป�วยในการเลือกอาหารและการตัดสินใจ

เกี่ยวกับโภชนาการอยtางเสมอภาคและเป�นธรรม 

วิธีการ:  

1) การทดสอบ 

2) การสอบปฏ ิบ ัติ  

และการรายงานผล

การทำปฎิบัติการ 

3)  ก า ร ส ั ง เ ก ต

พฤติกรรมโดยใชrแบบ 

แบบประเมิน 

 

เครื่องมือ:  

1) แบบทดสอบ 

2 )  แ บ บ ท ด ส อ บ

ปฏิบัติ และรูปแบบ

การรายงานผลการ

ทำปฎิบัติการ 

3)  แ บ บ ป ร ะ เ มิ น

พฤติกรรม 
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ผลลัพธNการเรียนรูY

ระดับชั้นปE 

พฤติกรรมบ5งชี้  

(Performance Criteria) 

วิธีการ/เครื่องมือ

ประเมินผล 

10) ทำงานรtวมกับสมาชิกในทีมอยtางมีประสิทธิภาพ โดยมีสtวน

ร tวมในการวางแผนและตัดส ินใจเก ี ่ยวก ับการจ ัดการ

โภชนาการ 

11) แสดงความรับผิดชอบในการปฏิบัติงานดrานโภชนาการอยtาง

มีระเบียบวินัย เชtน การปฏิบัติตามกำหนดเวลาและการ

ทำงานตามมาตรฐานที่กำหนด 

ชั้นป�ที่ 3 1) วิเคราะห4และระบุปzญหาทางโภชนาการที่พบในบุคคล เชtน 

ขาดสารอาหาร โรคอrวน หรือภาวะทุพโภชนาการ โดยใชr

ขrอมูลจากการประเมินสุขภาพและพฤติกรรมการบริโภค

อาหาร 

2) อธิบายหลักการและแนวทางในการใหrโภชนบำบัด เชtน การ

ใชrโภชนบำบัดในการจัดการโรคหรือภาวะทางโภชนาการ 

โดยอิงจากหลักวิชาการและวิธีการที่เหมาะสม 

3) อธิบายวิธีการใชrหลักการทางจิตวิทยา เชtน ทฤษฎีการ

เปลี ่ยนแปลงพฤติกรรม และวิธ ีการใหrคำปรึกษาทาง

โภชนาการ เชtน การตั้งเป�าหมาย, การสรrางแรงจูงใจ, และ

การใชrเทคนิคการสื่อสารที่มีประสิทธิภาพ 

4) อธิบายวิธีการประเมินปzญหาทางโภชนาการในระดับชุมชน 

เชtน การใชrแบบสำรวจสุขภาพ และกลยุทธ4ในการสtงเสริม

สุขภาพทางโภชนาการในชุมชน เช tน การจัดกิจกรรม

การศึกษาดrานโภชนาการหรือแคมเปญสุขภาพ 

5) อธิบายวิธีการติดตามและประเมินผลของแผนโภชนบำบัด 

เชtน การวัดผลการเปลี่ยนแปลงสุขภาพและการปรับแผน

โภชนบำบัดตามผลลัพธ4ที่ไดr 

6) ใชrทักษะการสื ่อสารและภาษาในการอธิบายขrอมูลดrาน

โภชนาการและการกำหนดอาหารใหrแกtบุคคลหรือกลุtม โดย

ทำใหrขrอมูลชัดเจนและเขrาใจงtาย 

7) ดำเนินการวิจัยและพัฒนาวิธีการใหมtๆ หรือแนวทางในการ

ปรับปรุงดrานอาหารและโภชนาการ เชtน การพัฒนาสูตร

อาหารใหมtหรือการศึกษาแนวโนrมทางโภชนาการ 

8) แสดงความสุภาพและมีน้ำใจในการใหrบริการแกtผูrป�วย เชtน 

การใหrการตrอนรับและการพูดคุยอยtางอtอนโยนและเคารพ 

วิธีการ:  

1 )  ก า ร ป ร ะ เ มิ น

พฤติกรรมและทักษะ

การใหrคำปรึกษา 

2) การประเมินการ

นำเสนอกรณีศึกษา 

3)  ก า ร ส ั ง เ ก ต

พฤติกรรมของผูrเรียน

ในสถานการณ4จริง  

4)  การประเม ินผล

งานในรายวิชา 

5) การประเม ินผล

การสอบปากเปลtา 

6) ก า ร ป ร ะ เ มิ น

ผ ล ก า ร ว ิ จ ั ย ท า ง

อ า ห า ร แ ล ะ

โภชนาการ 

 

เครื่องมือ:  

1) แบบสอบถามหรือ

แบบประเมินเพื่อวัด

พฤติกรรมและทักษะ 

2) แบบประเมินผล

การนำเสนอ

กรณีศึกษา 
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ผลลัพธNการเรียนรูY

ระดับชั้นปE 

พฤติกรรมบ5งชี้  

(Performance Criteria) 

วิธีการ/เครื่องมือ

ประเมินผล 

9) มีสtวนรtวมในกิจกรรมจิตอาสาที่มีเป�าหมายในการพัฒนา

สังคมและทrองถิ ่น เชtน การจัดกิจกรรมการศึกษาดrาน

โภชนาการในชุมชนหรือการใหrความชtวยเหลือในโครงการ

พัฒนาสุขภาพ 

10) แสดงความเคารพและใหrเกียรติความเป�นมนุษย4ของบุคคล

ในทุกสถานการณ4 เชtน การฟzงความคิดเห็นของผูrอื่นอยtาง

ตั้งใจและการใหrคำปรึกษาดrวยความเขrาใจ 

3) แบบติดตาม

พฤติกรรมของผูrเรียน

ในสถานการณ4จริง 

4) แบบประเมินผล

การนำเสนอผลงาน

ในรายวิชา 

5) แบบประเมินผล

การสอบปากเปลtา 

6) แบบประเมิน

รายงานการวิจัยทาง

อาหารและ

โภชนาการ 

 

ชั้นป�ที่ 4 

 

1) ใชrหลักการโภชนาการในการออกแบบและดำเนินการโภชน

ศึกษา เชtน การจัดทำแผนการเรียนรูrเกี่ยวกับโภชนาการที่

สอดคลrองกับกลุtมเป�าหมายและสภาพแวดลrอม 

2) พัฒนาหรือออกแบบแผนโภชนบำบัดที่สอดคลrองกับความ

ต rองการและสภาพส ุขภาพของบ ุคคล เช tน การจัด

เมนูอาหารพิเศษ หรือการใหrคำแนะนำดrานโภชนาการตาม

ภาวะทางสุขภาพ 

3) ดำเนินการใหrโภชนศึกษาแกtบุคคลและชุมชน โดยการจัด

สัมมนา, การใหrการสอนเกี่ยวกับโภชนาการ, และการจัด

กิจกรรมการศึกษาดrานโภชนาการที่มีประสิทธิภาพ 

4) ดำเนินการใหrคำปรึกษาทางโภชนาการแกtบุคคล โดยการ

วิเคราะห4ขrอมูลทางโภชนาการ, การกำหนดแผนอาหารที่

เหมาะสม และการติดตามผลการปรับปรุง 

5) ดำเนินการใหrโภชนบำบัดแกtผูrป�วยตามแผนที่กำหนด โดยมี

การปรับใชrวิธีการและเทคนิคที่เหมาะสมตามสภาพสุขภาพ

และความตrองการของผูrป�วย 

6) ดำเนินการจัดการบริการอาหารในสถานประกอบการดrาน

สุขภาพตามมาตรฐานและขrอกำหนด 

7) ดำเนินการจัดการบริการอาหารดrวยความซื ่อสัตย4และ

โปรtงใส 

วิธีการ:  

1) การประเมินเพื่อ

ว ัดพฤต ิกรรมและ

ทักษะ 

2) การประเมินการ

นำเสนอกรณีศึกษา 

3)  ก า ร ส ั ง เ ก ต

พฤติกรรมของผูrเรียน

ในสถานการณ4จริง  

4)  การประเม ินผล

งานในรายวิชา 

5) การประเม ินผล

การสอบปากเปลtา 

6) ก า ร ป ร ะ เ มิ น

รายงานผลการฝ�ก

ป ฏ ิ บ ั ต ิ ง า น ใ น

โรงพยาบาลหรือใน

ชุมชน 

เครื่องมือ:  
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ผลลัพธNการเรียนรูY

ระดับชั้นปE 

พฤติกรรมบ5งชี้  

(Performance Criteria) 

วิธีการ/เครื่องมือ

ประเมินผล 

8) ดำเนินการวิจัยและพัฒนาวิธีการใหมtๆ หรือแนวทางในการ

ปรับปรุงดrานอาหารและโภชนาการ เชtน การพัฒนาสูตร

อาหารใหมtหรือการศึกษาแนวโนrมทางโภชนาการ 

9) แสดงออกถึงการเคารพสิทธิผูrอื่นที่พึงประสงค4ตtอการเป�นผูr

ประกอบโรคศิลปะ 

10) แสดงภาวะความเป�นผูrนำในการจัดการโครงการหรือทีมงาน

ดrานโภชนาการ เชtน การนำเสนอแผนการบำบัดหรือการ

บริหารทีมในงานวิจัย 

11) แสดงความเป�นมืออาชีพและมีบุคลิกภาพที่เหมาะสมใน

สถานการณ4ตtางๆ เชtน การปฏิบัติงานในสถานพยาบาลหรือ

ในการประชุมที่เกี่ยวขrองกับโภชนาการ 

12) แสดงความตระหนักถึงความสำคัญของความปลอดภัยใน

การให rบร ิการและไม tปฏิเสธความชtวยเหลือหร ือการ

สนับสนุนแกtผูrป�วยและประชาชนที่ตrองการ 

13) แสดงความสุภาพและมีน้ำใจในการใหrบริการแกtผูrป�วย เชtน 

การใหrการตrอนรับและการพูดคุยอยtางอtอนโยนและเคารพ 

1) แบบสอบถาม

หร ือแบบประ เมิน

เพ ื ่ อว ัดพฤต ิกรรม

และทักษะ 

2) แบบประเม ินผล

ก า ร น ำ เ ส น อ

กรณีศึกษา 

3) แ บ บ ต ิ ด ต า ม

พฤติกรรมของผูrเรียน

ในสถานการณ4จริง 

4) แบบประเมินผล

การนำเสนอผลงาน

ในรายวิชา 

5) แบบประเมินผล

การสอบปากเปลtา 

6) แบบประเมิน

รายงานผลการฝ�ก

ปฏิบัติงานใน

โรงพยาบาลหรือใน

ชุมชน 

 

 3.4 การประเมินการจัดประสบการณBภาคสนาม (วิชา/รายวิชาการฝ�กงาน หรือ สหกิจศึกษา)  

  หลักสูตรไดDกำหนดกลุ9มฝcกประสบการณ6วิชาชีพเปHนวิชาบังคับและมีแผนการเรียนสำหรับ

นักศึกษา โดยนักศึกษาจะตDองลงเรียนทั้งรายวิชาการเตรียมฝcกประสบการณ6วิชาชีพโภชนาการและ

การกำหนดอาหาร และรายวิชาการฝcกประสบการณ6วิชาชีพโภชนาการและการกำหนดอาหาร 1 และ 

2 ซึ่งนักศึกษาจะไดDฝcกประสบการณ6วิชาชีพภาคสนามในสถาบันฝcกปฏิบัติที่มีงานในดDานโภชนาการ 

ในสถาบันที่เกี ่ยวขDองกับโภชนาการทั้งในประเทศและต9างประเทศ โดยมีการดูแลและแนะนำจา

อาจารย6ที่ปรึกษาและตัวแทนจากหน9วยงาน โดยจะมีผลลัพธ6การเรียนรูD  พฤติกรรมบ9งชี้ และวิธีการ

ประเมินผลการฝcกฯ ดังน้ี 
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ผลลัพธNการเรียนรูY พฤติกรรมบ5งชี้ (Performance Criteria) วิธีการ/เครื่องมือประเมินผล 

1) สามารถจัดการบริการ

อาหารไดrเหมาะสมตาม

ม า ต ร ฐ า น อ า ห า ร ใ น

โรงพยาบาลและสถาน

ประกอบการท ี ่ ม ี ก าร

บริการอาหาร 

2) สามารถประเมินภาวะ

โภชนาการ และวางแผน

การกำหนดอาหาร ใน

ร ะ ด ั บ บ ุ ค ค ล ไ ด r ต า ม

กระบวนการด ูแลทาง

โภชนาการ 

3) สามารถใหrโภชนบำบัด 

คำปรึกษาทางโภชนาการ 

และโภชนศึกษาในระดับ

บุคคลและชุมชนไดr 

4) สามารถใหrคำปรึกษา

ทา ง โภชนาก า ร  และ

โภชนศ ึ กษ า ใน ร ะดั บ

บุคคลและชุมชนไดr 

1) ใชrหลักการโภชนาการในการออกแบบและ

ดำเน ินการโภชนศ ึกษา เช tน การจ ัดทำ

แผนการ เร ี ยนร ู r เ ก ี ่ ย วก ับ โภชนาการที่

ส อ ด ค ล r อ ง ก ั บ ก ล ุ t ม เ ป � า ห ม า ย แ ล ะ

สภาพแวดลrอม 

2) พ ัฒนาหร ือออกแบบแผนโภชนบำบ ัดที่

สอดคลrองกับความตrองการและสภาพสุขภาพ

ของบุคคล เชtน การจัดเมนูอาหารพิเศษ หรือ

การใหrคำแนะนำดrานโภชนาการตามภาวะ

ทางสุขภาพ 

3) ดำเนินการใหrโภชนบำบัดแกtผูrป�วยตามแผนที่

กำหนด โดยมีการปรับใชrวิธีการและเทคนิคที่

เหมาะสมตามสภาพสุขภาพและความตrองการ

ของผูrป�วย 

4) ดำเนินการใหrโภชนศึกษาแกtบุคคลและชุมชน 

โดยการจัดสัมมนา การใหrการสอนเกี่ยวกับ

โภชนาการ, และการจัดกิจกรรมการศึกษา

ดrานโภชนาการที่มีประสิทธิภาพ 

5) ดำเนินการใหrคำปรึกษาทางโภชนาการแกt

บุคคล โดยการวิเคราะห4ขrอมูลทางโภชนาการ 

การกำหนดแผนอาหารที่เหมาะสม และการ

ติดตามผลการปรับปรุง 

6) ดำเน ินการจ ัดการบร ิการอาหารในสถาน

ประกอบการดrานสุขภาพตามมาตรฐานและ

ขrอกำหนด 

7) ดำเนินการจัดการบริการอาหารดrวยความ

ซื่อสัตย4และโปรtงใส 

8) ดำเนินการวิจัยและพัฒนาวิธีการใหมt หรือ

แนวทางในการปร ับปร ุงด rานอาหารและ

โภชนาการ เชtน การพัฒนาสูตรอาหารใหมt 

9) แสดงออกถึงการเคารพสิทธิผูrอื่นที่พึงประสงค4

ตtอการเป�นผูrประกอบโรคศิลปะ 

10) แสดงภาวะความเป �นผ ู rนำในการจ ัดการ

โครงการหรือทีมงานดrานโภชนาการ เชtน การ

วิธีการ: 

1) ก า ร ท ด ส อ บ ห ร ื อ ก า ร

ประเมินความรูr 

2) การสัมภาษณ4 

3) การนำเสนอโครงการ 

4) การติดตามพฤติกรรมของ

ผูrเรียนในสถานการณ4จริง 

 

เครื่องมือ: 

1) แบบสอบถามหรือแบบ

ประเมินความรูr 

2) แบบสัมภาษณ4โดยการใชr

ขrอคำถาม 

3) แบบประเมินโครงการ 

4) แบบประเม ินพฤต ิกรรม

ผูrเรียน 
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ผลลัพธNการเรียนรูY พฤติกรรมบ5งชี้ (Performance Criteria) วิธีการ/เครื่องมือประเมินผล 

นำเสนอแผนการบำบัดหรือการบริหารทีมใน

งานวิจัย 

11) แสดงความเป�นมืออาชีพและมีบุคลิกภาพที่

เหมาะสมในแต tละสถานการณ4เช tน การ

ปฏ ิบ ัต ิงานในสถานพยาบาลหร ือในการ

ประชุมที่เกี่ยวขrองกับโภชนาการ 

12) แสดงความตระหนักถึงความสำคัญของความ

ปลอดภัยในการใหrบริการและไมtปฏิเสธความ

ชtวยเหลือหรือการสนับสนุนแกtผู rป �วยและ

ประชาชนที่ตrองการ 

13) แสดงความสุภาพและมีน้ำใจในการใหrบริการ

แกtผู rป�วย เชtน การใหrการตrอนรับและการ

พูดคุยอยtางอtอนโยนและเคารพ 

 

4. การทวนสอบผลลัพธBการเรียนรู$ 

 คณะกรรมการบริหารหลักสูตร อาจารย6ผูDสอน และ/หรือ อาจารย6ที่ปรึกษา ร9วมกันทำหนDาท่ี

กำกับดูแล ติดตามผล และดำเนินการทวนสอบผลลัพธ6การเรียนรูDของนักศึกษา โดยมีแผนการทวน

สอบผลลัพธ6การเรียนรูDของนักศึกษาท้ังในระดับวิชา/รายวิชา ระดับช้ันปy และระดับหลักสูตร ดังน้ี 

 1) การประเมินผลลัพธ6การเรียนรูDของวิชา/รายวิชา และผลลัพธ6การเรียนรูDระดับชั้นปy โดย

คณะกรรมการบริหารหลักสูตร ร9วมกับ อาจารย6ผู Dสอน ร9วมกันพิจารณาผลลัพธ6การเรียนรู Dของ

นักศึกษาจากวิชา/รายวิชา ที่สอนในภาคการศึกษา/ชั้นปy นั้น โดยพิจารณาความสอดคลDองกับผลลัพธ6

การเรียนรูDของวิชา/รายวิชา และความสอดคลDองกับผลลัพธ6การเรียนรูDระดับชั้นปyที่กำหนด รวมถึงนำ

ผลการประเมินการจัดการเรียนรูDโดยนักศึกษามาพิจารณาร9วมดDวย เพื่อนำขDอมูลที่ไดDจากการประเมิน

ไปใชDประกอบในการทบทวนหรือปรับปรุงวิธีการสอนหรือวิธีการวัดประเมินผลในแต9ละวิชา/รายวิชา 

เพ่ือพัฒนาใหDนักศึกษาบรรลุผลลัพธ6การเรียนรูDอย9างต9อเน่ืองในภาคการศึกษาหรือปyการศึกษาถัดไป 

 2) การประเมินผลลัพธ6การเรียนรูDของหลักสูตร โดยคณะกรรมการบริหารหลักสูตร ร9วมกัน

พิจารณาผลลัพธ6การเรียนรูDของนักศึกษาที่สำเร็จการศึกษา กับผลลัพธ6การเรียนรูDของหลักสูตรที่ไดD

กำหนด ตลอดจนสำรวจความคิดเห็นของนายจDาง/ผูDใชDบัณฑิต ที่มีต9อผลลัพธ6การเรียนรูDของบัณฑิต 

และสำรวจความคิดเห็นของบัณฑิตที่มีต9อหลักสูตร เพื่อจะนำผลการประเมินมาใชDประกอบการ

พิจารณาในการวางแผนปรับปรุงหลักสูตรและการออกแบบผลลัพธ6การเรียนรู DของหลักสูตรใหD

สอดคลDองกับความตDองการของผูDมีส9วนไดDเสียต9อไป 

 



  

มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ6 ในพระบรมราชูปถัมภ6 จังหวัดปทุมธานี 

75 

 

5. เกณฑBการสำเร็จการศึกษาตามหลักสูตร 

เรียนครบจำนวน 120 หน9วยกิต และตDองไดDระดับคะแนนเฉลี่ยไม9ต่ำกว9า 2.00 จากระบบ 4 

ระดับคะแนนหรือเทียบเท9า และผลลัพธ6การเรียนรูDตามมาตรฐานคุณวุฒิระดับปริญญาตรี โดยใหD

เปHนไปตามขDอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ6 ในพระบรมราชูปถัมภ6 จังหวัดปทุมธานี ว9าดDวย

การจัดการศึกษาระดับอนุปริญญา ระดับปริญญาตรี และระดับปริญญาตรี (ต9อเนื่อง) พ.ศ. 2566 

(ภาคผนวก ก) 
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หมวดท่ี 6 การพัฒนาคณาจารยB 
 

1. การเตรียมการสำหรับอาจารยBใหมI 

1.1 จัดปฐมนิเทศอาจารย6ใหม9 เรื่อง บทบาท หนDาที่ ความรับผิดชอบ คุณค9าความเปHนอาจารย6 

รายละเอียดของหลักสูตร การจัดทำรายละเอียดต9าง ๆ ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา 

พ.ศ. 2565 ตลอดจนใหDมีความรูDและเขDาใจนโยบายของคณะและมหาวิทยาลัย  

1.2 จัดนิเทศอาจารย6ใหม9ในระดับสาขาวิชา 

1.3 ใหDอาจารย6ใหม9สังเกตการณ6การสอนของอาจารย6ผูDมีประสบการณ6 

1.4 จัดระบบพ่ีเล้ียง (Mentoring System) แก9อาจารย6ใหม9 

1.5 จัดเตรียมคู9มืออาจารย6และเอกสารท่ีเก่ียวขDองกับการปฏิบัติงานใหDอาจารย6ใหม9 

1.6 จัดปฐมนิเทศอาจารย6ใหม9ในหลักสูตร 
 

2.  การพัฒนาความรู$และทักษะให$แกIคณาจารยB 

2.1 การพัฒนาทักษะการจัดการเรียนการสอน การวัดและการประเมินผล 

2.1.1 ส9งเสริมอาจารย6ใหDมีการเพิ่มพูนความรูD สรDางเสริมประสบการณ6เพื่อส9งเสริมการสอน

และการวิจัยอย9างต9อเน่ือง 

2.1.2 สนับสนุนดDานการศึกษาต9อ ฝcกอบรม ดูงานทางวิชาการและวิชาชีพในองค6กรต9างๆ 

การประชุมทางวิชาการทั ้งในประเทศและ/หรือต9างประเทศ หรือการลาเพื ่อเพิ ่มพูน

ประสบการณ6ในสายวิชาชีพเพื่อใหDอาจารย6มีคุณสมบัติที่เหมาะสม มีความรูDความเชี่ยวชาญ

เหมาะสมกับการผลิตบัณฑิตอันสะทDอนจากวุฒิการศึกษาและตำแหน9งทางวิชาการ 

2.1.2 การเพ่ิมพูนทักษะการจัดการเรียนการสอนและการประเมินผลใหDทันสมัย 

2.2 การพัฒนาวิชาการและวิชาชีพด$านอ่ืน ๆ 

2.2.1 การมีส9วนร9วมในกิจกรรมบริการวิชาการแก9ชุมชนที่เกี่ยวขDองกับการพัฒนาความรูD 

และคุณธรรม 

2.2.2 มีการกระตุDนอาจารย6ทำผลงานทางวิชาการสายตรงในสาขาวิชาโภชนาการและการ

กำหนดอาหาร 

2.2.3 ส9งเสริมการทำวิจัยสรDางองค6ความรูDใหม9เปHนหลัก และเพื่อพัฒนาการเรียนการสอนและ

มีความเช่ียวชาญในสาขาวิชาชีพเปHนรอง 

2.2.4 จัดสรรงบประมาณสำหรับการทำวิจัย 

2.2.5 จัดใหDอาจารย6ทุกคนเขDาร9วมกลุ9มวิจัยต9างๆ ของคณะ 

2.2.6 จัดใหDอาจารย6เขDาร9วมกิจกรรมบริการวิชาการต9างๆ ของคณะ 
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หมวดท่ี 7 การประกันคุณภาพหลักสูตร 
 

มหาวิทยาลัยกำหนดใหDมีการประกันคุณภาพหลักสูตร โดยใชDเกณฑ6 ASEAN University 

Network-Quality Assurance (AUN-QA) เปHนแนวทางในการวางแผน ควบคุม ดำเนินงาน และ

ปรับปรุงคุณภาพหลักสูตรใหDเปHนไปตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห9งชาติ ประกาศ

คณะกรรมการมาตรฐานการอุดมศึกษา เรื่อง เกณฑ6มาตรฐานหลักสูตรระดับปริญญาตรี พ.ศ. 2565 

และประกาศคณะกรรมการวิชาชีพสาขาการกำหนดอาหาร เรื่องเกณฑ6และแบบประเมินเพื่อรับรอง

สถาบันการศึกษาที่จัดการเรียนการสอนสาขาการกำหนดอาหาร พ.ศ. 2566 ตลอดระยะเวลาที่มีการ

จัดการเรียนการสอนในหลักสูตร ซ่ึงครอบคลุมดDาน 

  1.  ผลลัพธ6การเรียนรูDของหลักสูตร 

  2.  โครงสรDางหลักสูตรและรายวิชา 

  3.  การส่ือสารและเผยแพร9หลักสูตร 

  4.  การจัดการเรียนการสอน 

  5.  การวัดและประเมินผลการเรียนรูD 

  6.  บุคลากร 

  7.  โครงสรDางพ้ืนฐานและส่ิงสนับสนุนการเรียนรูD (การบริการนักศึกษา) 

  8.  ผลลัพธ6การดำเนินงานของหลักสูตร 

  โดยจัดใหDมีการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในระดับหลักสูตรเปHนประจำทุกปy ตามรูปแบบ

และวิธีการที่มหาวิทยาลัยกำหนด และมีการกำกับติดตามผลการดำเนินงานตามตัวบ9งชี้ในดDานต9างๆ 

ดังน้ี  

  7.1 ด$านปyจจัยนำเข$า (Input) 

    1. รDอยละของจำนวนรับนักศึกษาใหม9ตามแผนการรับ 

    2. รDอยละของจำนวนอาจารย6ท่ีมีใบอนุญาตเปHนผูDประกอบโรคศิลปะสาขาการกำหนด

อาหาร และเปHนสมาชิกของสมาคมนักกำหนดอาหารแห9งประเทศไทย 

  7.2 ด$านกระบวนการ (Process) 

    1. รDอยละของจำนวนรายวิชาที่มีการจัดการเรียนการสอนที่มุ9งเนDนผูDเรียนเปHนสำคัญ

ผ9านการจัดการเรียนรูDเชิงรุก (Active Learning) 

    2. รDอยละของจำนวนอาจารย6ที่มีการจัดการเรียนการสอนที่มุ9งเนDนผูDเรียนเปHนสำคัญ

ผ9านการจัดการเรียนรูDเชิงรุก (Active Learning) 

    3. ค9าเฉล่ียความพึงพอใจของนักศึกษาท่ีมีต9อการจัดการเรียนการสอน  

    4. รDอยละของจำนวนนักศึกษาท่ีไดDรับการฝcกประสบการณ6วิชาชีพ 
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    5. รDอยละของระดับการบรรลุผลลัพธ6การเรียนรูDรายช้ันปyของนักศึกษา 

  7.3 ด$านผลลัพธB (Output) 

    1. รDอยละของจำนวนนักศึกษาท่ีลาออก (ยอดสะสมตลอด 4 ปy) 

    2. รDอยละของนักศึกษาท่ีสำเร็จการศึกษาตามเวลาท่ีกำหนด (ในระดับปริญญาตรี) 

    3. รDอยละของจำนวนบัณฑิตท่ีไดDงานทำ (ภายใน 2 ปy) 

    4. ค9าเฉล่ียของความพึงพอใจของบัณฑิตท่ีมีต9อหลักสูตร 

    5. ค9าเฉล่ียของความพึงพอใจของผูDใชDบัณฑิต 

    6. รDอยละของระดับการบรรลุผลลัพธ6การเรียนรูDของบัณฑิต  

(หลักสูตรสามารถกำหนดคEาเปWาหมายของตัวบEงช้ี และเพ่ิมเติมตัวบEงช้ีได'ตามความเหมาะสม) 

7.4 แบบตรวจสอบผลการดำเนินการของหลักสูตร 

ผลการเรียนรู$ท่ีคาดหวัง  

(Expected Learning Outcomes) 

ดำเนินการ ยังไมI

ดำเนินการ 

1. หลักสูตรแสดงผลการเรียนรูDที่คาดหวังที่เหมาะสมเปHนไปตามการ

กำหนดของอนุกรมวิธานการเรียนรู D (learning taxonomy) ที ่ตDอง

สอดคลDองกับวิสัยทัศน6และพันธกิจของมหาวิทยาลัย และสะทDอนความ

ตDองการของผูDมีส9วนไดDส9วนเสียทุกกลุ9ม 

X  

2. หลักสูตรแสดงผลการเรียนรูDของรายวิชาทั้งหมดอย9างเหมาะสม 

โดยตDองสอดคลDองกับผลการเรียนรูDของหลักสูตร 

X  

3. หลักสูตรแสดงผลการเรียนรูDที่คาดหวัง ประกอบดDวย ผลการเรียนรูD

ท ั ่วไป (เก ี ่ยวขDองกับการเขียนและการสื ่อสาร, การแกDป |ญหา, 

เทคโนโลยีสารสนเทศ) และผลการเรียนรูDเฉพาะทาง (เกี่ยวขDองกับ

ความรูDและทักษะของสาขาวิชา) 

X  

4. หลักสูตรแสดงความตDองการของผูDมีส9วนไดDส9วนเสียโดยเฉพาะผูDมี

ส9วนไดDส9วนเสียภายนอกที่ถูกรวบรวมและสะทDอนใหDเห็นในผลการ

เรียนรูDท่ีคาดหวัง 

X  

5. หลักสูตรแสดงผลการเรียนรู Dที ่คาดหวังที ่บรรลุไดDของผู Dเรียนเม่ือ 

สำเร็จการศึกษา 

X  
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โครงสร$างและเน้ือหาของหลักสูตร  

(Programme Structure and Content) 

ดำเนินการ ยังไมI

ดำเนินการ 

1. ขDอกำหนดของหลักสูตรและรายวิชาทั้งหมดตDองมีความครบถDวน 

ทันสมัย พรDอมใชDงาน และมีการส่ือสารไปยังผูDมีส9วนไดDส9วนเสียทุกกลุ9ม 

X  

2. การออกแบบโครงสรDางหลักสูตรมีความสอดคลDองหรือนำไปสู9การ

บรรลุผลการเรียนรูDท่ีคาดหวัง 

X  

3. การออกแบบโครงสรDางหลักสูตรตDองมาจากความตDองการของผูDมี

ส9วนไดDส9วนเสียท่ีรวบรวมมาโดยเฉพาะผูDมีส9วนไดDส9วนเสียภายนอก 

X  

4. แต9ละรายวิชามีส9วนร9วมในการผลักดันผลการเรียนรูDที่คาดหวังใหD

บรรลุไดDอย9างชัดเจน 

X  

5. โครงสรDางหลักสูตรตDองแสดงรายวิชาอย9างสมเหตุสมผล การลำดับ

รายวิชา (basic --> intermediate -->specialised courses) และ

รายวิชาบูรณาการ 

X  

6. โครงสรDางหลักสูตรมีตัวเลือกใหDผูDเรียนในการศึกษาวิชาเอก และ/

หรือวิชารองท่ีเปHนความเช่ียวชาญพิเศษ 

X  

7. หลักสูตรแสดงการทบทวนโครงสรDางหลักสูตรเปHนระยะ ๆ อย9าง

เปHนระบบ เพ่ือใหDหลักสูตรมีความทันยุคสมัย 

และสอดคลDองกับภาคอุตสาหกรรมการทำงาน 

X  

 

วิธีการเรียนการสอน  

(Teaching and Learning Approach) 

ดำเนินการ ยังไมI

ดำเนินการ 

1. มีปรัชญาการศึกษาของมหาวิทยาลัยที่ตDองถูกแสดงไวDอย9างชัดเจน

และมีการสื่อสารไปยังผูDมีส9วนไดDส9วนเสียทุกกลุ9ม และถูกนำไปใชDในการ

กำหนดกิจกรรมการเรียนการสอน 

X  

2. มีกิจกรรมการเรียนนการสอนที่ผูDเรียนไดDมีส9วนร9วมในกระบวนการ

เรียนรูD 

X  

3. มีกิจกรรมการเรียนการสอนท่ีเนDนผูDเรียนเปHนสำคัญ (active learning)  X  

4. มีกิจกรรมการเรียนการสอนเพื่อส9งเสริมการเรียนรูD, การเรียนรูD

วิธีการเรียนรู D และปลูกฝ|งใหDผู Dเรียนมีทักษะการเรียนรู Dตลอดชีวิต  

(เช9น ทักษะการสอบสวนเชิงวิพากษ6, ทักษะการประมวลผลขDอมูล, 

ทักษะการทดลองหาความคิดและวิธีปฏิบัติใหม9 ๆ) 

X  
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5. มีกิจกรรมการเรียนการสอนที่ส9งเสริมใหDผูDเรียนเกิดความคิดใหม9 ๆ, 

ความคิดสรDางสรรค6, การสรDางนวัตกรรมและแนวคิดของผูDประกอบการ 

X  

6. กระบวนการเรียนการสอนมีการปรับปรุงอย9างต9อเน่ือง เพ่ือใหDม่ันใจ

ว9าตอบโจทย6ความตDองการของภาคอุตสาหกรรมการทำงาน และ

สอดคลDองกับผลการเรียนรูDท่ีคาดหวัง 

X  

 

การประเมินผู$เรียน  

(Student Assessment) 

ดำเนินการ ยังไมI

ดำเนินการ 

1. มีวิธีการประเมินผูDเรียนที่หลากหลาย โดยสอดคลDองกับการบรรลุผล

สำเร็จของผลการเรียนรูDที่คาดหวัง (ระดับรายวิชา) และวัตถุประสงค6

การเรียนการสอน 

X  

2. นโยบายการประเมินผูDเรียน-การอุทธรณ6ผลการประเมินถูกแสดงไวD

อย9างชัดเจน มีการส่ือสารไปยังผูDเรียน และนำไปใชDอย9างสม่ำเสมอ 

X  

3. การประเมินผูDเรียนตDองมีมาตรฐานและกระบวนการท่ีแสดงความกDาวหนDา

แ ล ะ ก า ร ส ำ เ ร ็ จ ก า ร ศ ึ ก ษ า ข อ ง ผ ู D เ ร ี ย น ไ ว D อ ย 9 า ง ช ั ด เ จ น  

มีการส่ือสารไปยังผูDเรียน และนำไปใชDอย9างสม่ำเสมอ 

X  

4. วิธีการประเมินผู DเรียนตDองแสดงใหDเห็นถึงเกณฑ6การใหDคะแนน 

(rubrics) การเฉลยคำตอบ (markingschemes) เวลาในการประเมิน 

(timelines) และกฎระเบียบในการประเมิน (regulations) โดย 

วิธีการประเมินเหล9านี้ตDองมีความเที่ยงตรง (วัดตรงกับ CLOs) คงเสDน

คงวา และยุติธรรม 

X  

5. วิธีการประเมินผูDเรียนตDองแสดงถึงการบรรลุผลสำเร็จของผลการ

เรียนรูDท่ีคาดหวังระดับหลักสูตร และผลการเรียนรูDระดับรายวิชา 

X  

6. มีการป�อนกลับผลการประเมินใหDแก9ผูDเรียนอย9างทันท9วงที X  

7. การประเมินผูDเรียนและกระบวนการ มีการทบทวนและปรับปรุง

อย 9างต 9อเน ื ่อง เพ ื ่อให Dม ั ่นใจว 9าตอบโจทย 6ความต Dองการของ

ภาคอุตสาหกรรมการทำงาน และสอดคลDองกับผลการเรียนรู D ท่ี

คาดหวัง 

X  
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บุคลากรสายวิชาการ  

(Academic Staff) 

ดำเนินการ ยังไมI

ดำเนินการ 

1. หลักสูตรมีแผนอัตรากำลังอาจารย6 (รวมถึงการสืบทอดตำแหน9ง,  

การเลื่อนขั้น, การโยกยDายกำลังคน, การเลิกจDาง และแผนเกษียณอายุ) 

ที่ตDองมีการดำเนินการตามแผน เพื่อใหDมั่นใจในคุณภาพและปริมาณ

อาจารย6ใหDเพียงพอต9อความตDองการในการการจัดการเรียนการสอน 

การวิจัย และการบริการวิชาการ 

X  

2. หลักสูตรมีการแสดงภาระงานของอาจารย6 (staff workload) โดยมี

การวัดและกำกับติดตามเพื่อนำไปสู9การปรับปรุงคุณภาพของการ

จัดการเรียนการสอน การวิจัย และการบริการวิชาการ 

X  

3. หล ักส ูตรม ีการแสดงสมรรถนะของอาจารย 6  โดยม ีการกำหนด  

ประเมิน และส่ือสารไปยังอาจารย6ทุกคน 

X  

4. หล ักส ูตรม ีการจ ัดสรรภาระงานที ่ เหมาะสมก ับค ุณสมบั ติ 

ประสบการณ6 และความถนัดของอาจารย6 

X  

5. หลักสูตรมีการเลื่อนตำแหน9งอาจารย6ที ่อยู 9บนฐานของคุณธรรม  

โดยพิจารณาจากผลงานดDานการเรียนการสอนการวิจัย และการ

บริการวิชาการ 

X  

6. หลักสูตรมีการระบุและสื่อสารใหDอาจารย6ไดDเขDาใจถึงสิทธิและสิทธิ

พ ิ เศษ, ส ิทธ ิประโยชน6 , บทบาทและความส ัมพ ันธ6 , และความ

รับผิดชอบ ทั้งนี้โดยตDองคำนึงถึงจริยธรรมทางวิชาชีพและความอิสระ

ทางวิชาการ 

X  

7. หลักสูตรมีการระบุความตDองการที่จะไดDรับการฝcกอบรมและพัฒนา

ของอาจารย6อย9างเปHนระบบ และมีการจัดกิจกรรมการฝcกอบรมและ

การพัฒนาท่ีเหมาะสมเพ่ือตอบสนองต9อความตDองการเหล9าน้ัน 

X  

8. หลักสูตรแสดงถึงการจัดการประสิทธิภาพของอาจารย6 รวมถึงการ

ใหDรางวัล และการไดDรับการยอมรับ โดยตDอง 

มาจากการประเมินคุณภาพการเรียนการสอนและการวิจัยของอาจารย6 

X  
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บริการสนับสนุนผู$เรียน  

(Student Support Service) 

ดำเนินการ ยังไมI

ดำเนินการ 

1. นโยบายการรับนักศึกษา เกณฑ6การรับเขDา และกระบวนการรับเขDา

ของหลักสูตร ตDองมีการระบุไวDอย9างชัดเจน 

มีการส่ือสาร เผยแพร9 และขDอมูลเปHนป|จจุบัน 

X  

2. มีแผนระยะสั ้นและระยะยาวในการใหDบริการสนับสนุนทั ้งแก9

อาจารย6และผูDเรียน เพ่ือใหDม่ันใจว9าเพียงพอและ 

นำไปสู9คุณภาพของการใหDบริการเพ่ือการจัดการเรียนการสอน การวิจัย 

และการบริการวิชาการ 

X  

3. มีระบบที่เพียงพอในการติดตามความกDาวหนDาของผูDเรียน ผลการเรียน 

และภาระการเรียน (workload) โดย 

ความกDาวหนDา ผลการเรียน และภาระการเรียนของผูDเรียนตDองไดDรับการ

บันทึกและติดตามอย9างเปHนระบบ 

มีการใหDขDอมูลป�อนกลับแก9ผูDเรียนเพ่ือนำไปแกDไขตามความเหมาะสม 

X  

4. มีการแสดงถึงกิจกรรมเสริมหลักสูตร การร9วมประกวดแข9งขัน และ

บริการสนับสนุนต9าง ๆ ท่ีจัดใหDผูDเรียน เพ่ือ 

เพ่ิมการเรียนรูDและเพ่ิมศักยภาพในการทำงานของผูDเรียน 

X  

5. สมรรถนะของเจDาหนDาท่ีใหDบริการสนับสนุนผูDเรียน (ตามขDอ 6.1-6.4) 

ตDองมีการระบุเพ่ือใชDในการสรรหาและ 

การปฏิบัติงาน และสมรรถนะเหล9านั้นตDองไดDรับการประเมินเพื่อใหD

ม่ันใจว9าเปHนสมรรถนะตามความตDองการ 

ของผูDมีส9วนไดDส9วนเสีย มีการกำหนดบทบาทและความสัมพันธ6ของ

บุคลากรกลุ9มน้ีไวDเปHนอย9างดีเพ่ือใหDม่ันใจว9า 

การส9งมอบบริการเปHนไปอย9างราบร่ืน 

X  

6. บริการสนับสนุนผูDเรียนตDองไดDรับการประเมิน การเทียบเคียง และ

การเพ่ิมประสิทธิภาพ 

X  
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ส่ิงอำนวยความสะดวกและโครงสร$างพ้ืนฐาน  

(Facilities and Infrastructure) 

ดำเนินการ ยังไมI

ดำเนินการ 

1. ทรัพยากรทางกายภาพที ่หลักสูตรส9งมอบ รวมถึงอุปกรณ6 วัสดุ  

และเทคโนโลยีสารสนเทศ ตDองมีเพียงพอ 

X  

2. หDองปฏิบัติการและเครื่องมือปฏิบัติการตDองทันยุคสมัย พรDอมใชD

งาน และใชDงานไดDอย9างมีประสิทธิภาพ 

X  

3. จัดใหDมีหDองสมุดดิจิทัลตามความกDาวหนDาทางเทคโนโลยีสารสนเทศ 

และการส่ือสาร 

X  

4. มีการจัดหาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศต9าง ๆ เพื่อตอบสนองความ

จำเปHนของอาจารย6 เจDาหนDาท่ี และผูDเรียน 

X  

5. มหาวิทยาลัยมีการจัดหาเครื่องคอมพิวเตอร6และโครงสรDางพื้นฐาน

เครือข9ายที่เขDาถึงไดDง9าย สามารถส9งถึงชุมชนเพื่อใชDประโยชน6จาก

เทคโนโลยีสารสนเทศไดDอย9างเต็มที่สำหรับการเรียนการสอน การวิจัย 

และการบริการวิชาการ 

X  

6. มาตรฐานดDานสิ่งแวดลDอม สุขภาพและความปลอดภัย และการ

เขDาถึงสำหรับผู Dท ี ่ม ีความตDองการพิเศษ ตDองมีการกำหนดและ

ดำเนินการ 

X  

7. มหาวิทยาลัยจัดใหDมีสภาพแวดลDอมทั้งทางกายภาพ สังคม และ

จิตวิทยา อย9างเหมาะสมกับผูDเรียนทั้งต9อการเรียนรูD การวิจัย และ 

มีคุณภาพชีวิตท่ีดี 

X  

8. สมรรถนะของเจDาหนDาที่สนับสนุนการใหDบริการที่เกี่ยวขDองกับส่ิง

อำนวยความสะดวก (เจDาหนDาท่ีนอกเหนือจาก 

ขDอ 6.1-6.4) ตDองมีการระบุ และประเมิน เพื่อใหDมั่นใจว9าเปHนทักษะ

ตามความตDองการของผูDมีส9วนไดDส9วนเสีย 

X  

9. คุณภาพของสิ่งอำนวยความสะดวก (หDองสมุด, หDองปฏิบัติการ, 

เทคโนโลยีสารสนเทศ, และบริการผูDเรียน) ตDอง 

ไดDรับการประเมินและปรับปรุงประสิทธิภาพ 

X  

 

 

 

 



  

มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ6 ในพระบรมราชูปถัมภ6 จังหวัดปทุมธานี 

84 

 

ผลลัพธBและผลผลิต  

(Output and Outcomes) 

ดำเนินการ ยังไมI

ดำเนินการ 

1. อัตราการสำเร็จการศึกษา อัตราการออกกลางคัน และเวลาเฉลี่ยใน

การสำเร็จการศึกษา ตDองมีการแสดงขDอมูล (ยDอนหลัง 5ปy) กำกับติดตาม 

และมีการเทียบเคียงเพ่ือการปรับปรุง 

X  

2. อัตราการไดDงานทำ, การประกอบอาชีพอิสระ, การเปHนผูDประกอบการ 

และการศึกษาต9อ ตDองมีการแสดงขDอมูล 

(ยDอนหลัง 5ปy) กำกับติดตาม และมีการเทียบเคียงเพ่ือการปรับปรุง 

X 

 

 

3. ผลงานวิจัยและงานสรDางสรรค6ของอาจารย6และผู Dเร ียน ตDองมีการ 

แสดงขDอมูล (ยDอนหลัง 5ปy) กำกับติดตามและมีการเทียบเคียงเพื ่อการ

ปรับปรุง 

X  

4. ขDอมูลต9าง ๆ เกี ่ยวกับการบรรลุผลการเรียนรู Dที ่คาดหวังของ

หลักสูตร ตDองมีการแสดงขDอมูล และกำกับติดตาม 

X  

5. ระดับความพึงพอใจของผูDมีส9วนไดDส9วนเสียกลุ9มต9าง ๆ (เฉพาะกลุ9ม

ท่ีมีส9วนสำคัญในการนำไปพัฒนาคุณภาพ 

การเรียนการสอน) ตDองมีการแสดงขDอมูล (ยDอนหลัง 5ปy) กำกับติดตาม 

และมีการเทียบเคียงเพ่ือการปรับปรุง 

X  
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หมวดท่ี 8 ระบบและกลไกในการพัฒนาหลักสูตร 
 

1. การประเมินการจัดกระบวนการเรียนรู$ 

 - มีการพิจารณาความเหมาะสมของแผนการจัดการเรียนรูDร9วมกันก9อนเปoดภาคการศึกษา 

 - คณะกรรมการบริหารหลักสูตรมีการประเมินผลการจัดการเรียนการสอนในแต9ละรายวิชา

จัดใหDมีการประเมินการจัดกระบวนการเรียนรูDในทุกภาคการศึกษาโดยนักศึกษา  

 - มีการทวนสอบผลลัพธ6การเรียนรูDของนักศึกษา กระบวนการจัดการเรียนรูD และการวัด

ประเมินผลการเรียนรูD โดยอาจารย6ผูDสอน/คณะกรรมการบริหารหลักสูตรและผูDทรงคุณวุฒิ/ประธาน

หลักสูตร 

 

2. การประเมินผลการดำเนินงานของหลักสูตร 

 - คณะกรรมการบริหารหลักสูตรจัดใหDมีการประเมินผลการดำเนินงานของหลักสูตร 

เป Hนประจำทุกป yโดยประเม ินผลการดำเน ินงานของหลักส ูตรตามกรอบมาตรฐานคุณว ุฒิ

ระดับอุดมศึกษาแห9งชาติ ตัวบ9งช้ีการกำกับมาตรฐานหลักสูตร (องค6ประกอบท่ี 1) 

 - ประเมินผลการดำเนินงานโดยใชDเกณฑ6การประกันคุณภาพการศึกษาของเครือข9าย 

การประกันคุณภาพมหาวิทยาลัยอาเซียน (ASEAN University Network Quality Assurance: 

AUN-QA) ตามรูปแบบที่มหาวิทยาลัยกำหนด โดยมีคณะกรรมการประเมินคุณภาพการศึกษาที่ไดDรับ

แต9งต้ังจากมหาวิทยาลัย 

 

3. ผู$มีสIวนรIวมในกระบวนการประเมินและพัฒนาหลักสูตร 

หลักสูตรไดDประเมินความตDองการดDานคุณลักษณะของบัณฑิตจากผู DใชDบัณฑิต ร9วมถึง

สัมภาษณ6ผูDมีส9วนไดDส9วนเสียของหลักสูตรฯ เพื่อใหDขDอคิดเห็นเกี่ยวกับแนวทางการจัดการเรียนการ

สอนและการออกแบบหลักสูตร ประกอบดDวย 

 - นักศึกษาป|จจุบัน 

 - บัณฑิตท่ีสำเร็จการศึกษา และศิษย6เก9า 

 - ผูDใชDบัณฑิต 

 - ผูDเช่ียวชาญดDานโภชนาการและการกำหนดอาหาร 

 - อาจารย6ประจำหลักสูตร และอาจารย6ผูDรับผิดชอบหลักสูตร  
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4. การจัดการข$อร$องเรียนและการอุทธรณB 

4.1  รวบรวมขDอรDองเรียน ขDอเสนอแนะ จากการประเมินจากนักศึกษา  

4.2  วิเคราะห6ทบทวนขDอมูลขDางตDน โดยผูDรับผิดชอบหลักสูตร /ประธานหลักสูตร 

4.3  เสนอแผนการปรับปรุงและแผนกลยุทธ6ต9ออาจารย6เพื่อใหDอาจารย6ปรับปรุงใหDเหมาะสมกับ

นักศึกษา  

4.4 การประเมินความพึงพอใจของผลการจัดการขDอรDองเรียนและขDอเสนอแนะหลังจากปรับปรุง 

 

5. การส่ือสารและเผยแพรIข$อมูลของหลักสูตรไปยังผู$มีสIวนได$เสีย 

  - มีเว็บไซต6เผยแพร9ขDอมูลของหลักสูตรในนามมหาวิทยาลัย ในนามคณะ และในนามของ

หลักสูตรเพ่ือใหDขDอมูลสามารถสงไปยังผูDมีส9วนไดDส9วนเสียไดDอย9างท่ัวถึง 

- มีช9องทางท่ีหลากหลายใหDผูDมีส9วนไดDเสียไดDแสดงความคิดเห็น ขDอเสนอแนะ เช9น โทรศัพท6 

แบบฟอร6มอิเล็กทรอนิกส6 การแจDงเร่ืองดDวยตนเองผ9านอีเมลหรือจดหมาย 

- ส่ือโซเชียลมีเดีย เช9น เฟสบุ ค ไลน6  

- ส่ืออ่ืน ๆ เช9น ส่ิงพิมพ6 การประชุมวิชาการ 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาคผนวก 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาคผนวก ก 

ข$อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณB ในพระบรมราชูปถัมภB จังหวัดปทุมธานี  

วIาด$วยการจัดการศึกษาระดับอนุปริญญา ระดับปริญญาตรี และระดับปริญญาตรี (ตIอเน่ือง)  

พ.ศ. 2566 
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ข$อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณB ในพระบรมราชูปถัมภB จังหวัดปทุมธานี 

วIาด$วยการจัดการศึกษาระดับอนุปริญญา ระดับปริญญาตรี และระดับปริญญาตรี (ตIอเน่ือง) 

พ.ศ. ๒๕๖๖ 

...................................................... 

 เพื่อใหDการจัดการศึกษาและการบริหารการศึกษา ระดับอนุปริญญา ปริญญาตรี และปริญญา

ตรี (ต9อเนื่อง) เปHนไปอย9างมีประสิทธิภาพ และสอดคลDองกับกฎกระทรวงมาตรฐานหลักสูตรการศึกษา

ระดับอุดมศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๕ ประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการอุดมศึกษา เรื่อง รายละเอียด

ผลลัพธ6การเรียนรู Dตามมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๕ ประกาศคณะกรรมการ

มาตรฐานการอุดมศึกษา เรื่อง เกณฑ6มาตรฐานหลักสูตรระดับอนุปริญญา พ.ศ. ๒๕๖๕ ประกาศ

คณะกรรมการมาตรฐานการอุดมศึกษา เรื่อง เกณฑ6มาตรฐานหลักสูตรระดับปริญญาตรี พ.ศ. ๒๕๖๕ 

ประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการอุดมศึกษา เรื่อง หลักสูตรควบระดับปริญญาตรีสองปริญญาหรือ

หลักสูตรควบระดับปริญญาโทสองปริญญา ในสาขาวิชาท่ีต9างกัน พ.ศ. ๒๕๖๕ และประกาศ

คณะกรรมการมาตรฐานการอุดมศึกษา เรื่อง แนวทางการดำเนินงานคลังหน9วยกิตในระดับอุดมศึกษา 

พ.ศ. ๒๕๖๕  

 อาศัยอำนาจตามความในมาตรา ๑๘(๒) มาตรา ๕๗ และมาตรา ๕๘ แห9งพระราชบัญญัติ

มหาวิทยาลัยราชภัฏ พ.ศ. ๒๕๔๗ และโดยมติสภามหาวิทยาลัย ในการประชุมครั้งที่ ๑๐/๒๕๖๖  

เม่ือวันท่ี  ๖ กรกฎาคม ๒๕๖๖  จึงออกขDอบังคับไวD ดังต9อไปน้ี 

 ขDอ ๑ ขDอบังคับนี้เรียกว9า “ขDอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ6 ในพระบรมราชูปถัมภ6 

จังหวัดปทุมธานี ว9าดDวยการจัดการศึกษาระดับอนุปริญญา ระดับปริญญาตรี และระดับปริญญาตรี (ต9อเน่ือง) 

พ.ศ. ๒๕๖๖”  

 ขDอ ๒ ขDอบังคับนี้ใชDบังคับกับนักศึกษาที่เขDาศึกษาในหลักสูตรตามประกาศคณะกรรมการมาตรฐาน

การอุดมศึกษา เรื่อง เกณฑ6มาตรฐานหลักสูตรระดับอนุปริญญา พ.ศ. ๒๕๖๕ ประกาศคณะกรรมการ

มาตรฐาน การอุดมศึกษา เร่ือง เกณฑ6มาตรฐานหลักสูตรระดับปริญญาตรี พ.ศ. ๒๕๖๕  

  สำหรับนักศึกษาที่เขDาศึกษาในหลักสูตรตามประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง 

เกณฑ6มาตรฐานหลักสูตรระดับปริญญาตรี พ.ศ. ๒๕๕๘ ใหDใชDขDอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏวไลย

อลงกรณ6 ในพระบรมราชูปถัมภ6 จังหวัดปทุมธานี ว9าดDวยการจัดการศึกษาระดับอนุปริญญาและ

ปริญญาตรี พ.ศ. ๒๕๕๗ 
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 ขDอ ๓ ในขDอบังคับน้ี 

  “มหาวิทยาลัย” หมายความว9า มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ6 ในพระบรม

ราชูปถัมภ6 จังหวัดปทุมธานี 

  “สภามหาวิทยาลัย” หมายความว9า สภามหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ6 ในพระ

บรมราชูปถัมภ6    จังหวัดปทุมธานี    

  “สภาวิชาการ” หมายความว9า สภาวิชาการมหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ6 ในพระ

บรมราชูปถัมภ6 จังหวัดปทุมธานี 

  “อธิการบดี” หมายความว9า อธิการบดีมหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ6 ในพระ

บรมราชูปถัมภ6 จังหวัดปทุมธานี 

  “คณะกรรมการวิชาการ” หมายความว9า คณะกรรมการวิชาการมหาวิทยาลัยราช

ภัฏวไลยอลงกรณ6  ในพระบรมราชูปถัมภ6 จังหวัดปทุมธานี 

  “คณะ” หมายความว9า คณะหรือวิทยาลัยที่มีหลักสูตรระดับอนุปริญญา ระดับปริญญาตรี 

หรือระดับปริญญาตรี (ต9อเนื่อง) ที่มีนักศึกษาสังกัด มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ6 ในพระบรมราชูปถัมภ6 

จังหวัดปทุมธานี 

  “คณบดี” หมายความว9า คณบดีของคณะหรือวิทยาลัย 

  “นายทะเบียน” หมายความว9า ผูDซึ่งไดDรับแต9งตั้งจากมหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ6

ในพระบรมราชูปถัมภ6 จังหวัดปทุมธานี ใหDมีหนDาท่ีรับผิดชอบเก่ียวกับงานทะเบียนและวัดผลของนักศึกษา 

  “คณะกรรมการวิชาการคณะ” หมายความว9า คณะกรรมการวิชาการคณะท่ีนักศึกษาสังกัด 

  “คณะกรรมการอาจารย6ผู Dรับผิดชอบหลักสูตร” หมายความว9า คณะกรรมการ

บริหารและพัฒนาหลักสูตรที่มหาวิทยาลัยแต9งตั้งใหDรับผิดชอบในการบริหารและพัฒนาหลักสูตรและ

การเรียนการสอน ต้ังแต9 การวางแผน การควบคุมคุณภาพ การติดตามประเมินผลและพัฒนาหลักสูตร  

  “อาจารย6ประจำ” หมายความว9า บุคคลที่ดำรงตำแหน9งอาจารย6 ผูDช9วยศาสตราจารย6รอง

ศาสตราจารย6 ศาสตราจารย6 และตำแหน9งอื่นที่เทียบเท9าของมหาวิทยาลัย ตามที่สภามหาวิทยาลัยกำหนด 

หรือบุคคลในองค6กรภายนอกที ่ม ีการตกลงร9วมผลิต ซึ ่งมีหนDาที ่ร ับผิดชอบตามพันธกิจของ

มหาวิทยาลัย และมีความเขDาใจเกี่ยวกับมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา สำหรับอาจารย6ประจำ 

ที ่มหาวิทยาลัยรับเขDาใหม9 ตั ้งแต9ขDอบังคับนี ้เริ ่มใชDบังคับตDองมีคะแนนทดสอบความสามารถ

ภาษาอังกฤษไดDตามเกณฑ6ท่ีมหาวิทยาลัยกำหนด 

  “อาจารย6ประจำหลักสูตร” หมายความว9า อาจารย6ประจำที่มีคุณวุฒิตรงหรือสัมพันธ6

กับสาขาวิชาของหลักสูตรที่สภามหาวิทยาลัยเห็นชอบหรืออนุมัติ มีหนDาที ่สอนและคDนควDาวิจัย 

ในสาขาวิชาดังกล9าว ท้ังน้ี สามารถเปHนอาจารย6ประจำหลักสูตรหลายหลักสูตรไดDในเวลาเดียวกัน 

  “คุณวุฒิที่สัมพันธ6กับสาขาวิชาของหลักสูตร” หมายความว9า คุณวุฒิที่กำหนดไวD 

ในมาตรฐานสาขาวิชา หากสาขาวิชาใดยังไม9มีประกาศมาตรฐานสาขาวิชา หรือประกาศมาตรฐานสาขาวิชา

ไม9ไดDกำหนดเรื่องนี้ไวD ใหDหมายถึง คุณวุฒิที่เกี่ยวขDองกับวิชาการหรือวิชาชีพของหลักสูตร หรือคุณวุฒิ
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อื่นแต9มีประสบการณ6ตรงที่เกี่ยวขDองกับหลักสูตรเปHนที่ประจักษ6ที่จะส9งเสริมใหDการเรียนการสอน 

ในหลักสูตร สาขาวิชานั ้นบรรลุผลลัพธ6การเรียนรู DของนักศึกษาไดDตามที่กำหนดไวDในหลักสูตร  

โดยการพิจารณาคุณวุฒิท่ีสัมพันธ6กันใหDอยู9ในดุลยพินิจของสภามหาวิทยาลัย 

  “อาจารย6ผูDรับผิดชอบหลักสูตร” หมายความว9า อาจารย6ประจำหลักสูตรที่มีภาระหนDาท่ี

ในการบริหารและพัฒนาหลักสูตรและการเรียนการสอน ตั้งแต9การวางแผน การควบคุมคุณภาพ  

การติดตามประเมินผลและพัฒนาหลักสูตร อาจารย6ผูDรับผิดชอบหลักสูตรตDองอยู9ประจำหลักสูตรน้ัน

ตลอดเวลาที่จัดการศึกษา โดยจะเปHนอาจารย6ผู Dรับผิดชอบเกิน ๑ หลักสูตรในเวลาเดียวกันไม9ไดD 

ยกเวDน หลักสูตรพหุวิทยาการหรือสหวิทยาการ ใหDเปHนอาจารย6ผู DรับผิดชอบหลักสูตรไดDอีกหน่ึง

หลักสูตรในกรณีน้ี อาจารย6ผูDรับผิดชอบหลักสูตรสามารถซ้ำไดDไม9เกิน ๒ คน 

  “อาจารย6ที่ปรึกษา” หมายความว9า อาจารย6ที่มหาวิทยาลัยแต9งตั้งใหDเปHนอาจารย6ที่ปรึกษา

ของนักศึกษาแต9ละหมู9เรียน 

  “อาจารย6พิเศษ” หมายความว9า ผูDสอนท่ีไม9ใช9อาจารย6ประจำ 

  “การศึกษาในระบบ” หมายความว9า การศึกษาที่กำหนดจุดมุ9งหมาย วิธีการศึกษา 

หลักสูตรระยะเวลาของการศึกษา การวัดและประเมินผล ซึ่งเปHนเงื่อนไขของการสำเร็จการศึกษา 

ที ่แน9นอน โดยไดDรับประกาศนียบัตร ประกาศนียบัตรชั ้นสูง อนุปริญญา ปริญญาตรี หรือคุณวุฒิ 

ทางการศึกษาอ่ืน ๆ ซ่ึงสถาบันอุดมศึกษายอมรับ 

  “การศึกษานอกระบบ” หมายความว9า การศึกษาที่มีความยืดหยุ9นในการกำหนด

จุดมุ9งหมาย รูปแบบวิธีการจัดการศึกษา ระยะเวลาของการศึกษา การวัดและประเมินผลความรูD  

ซึ่งเปHนเงื่อนไขของการสำเร็จการศึกษาโดยเนื้อหาและหลักสูตรจะตDองมีความเหมาะสมสอดคลDองกับ

สภาพป|ญหาและความตDองการของบุคคลแต9ละกลุ9ม 

  “การศึกษาตามอัธยาศัย” หมายความว9า การศึกษาท่ีใหDผูDเรียนไดDเรียนรูDดDวยตนเองตาม

ความสนใจ ศักยภาพ ความพรDอม และโอกาส โดยศึกษาจากบุคคล ประสบการณ6 สังคม สิ่งแวดลDอม สื่อหรือ

แหล9งความรูDอ่ืน ๆ 

  “ภาคการศึกษาปกติ” หมายความว9า ภาคการศึกษาที่ ๑ และภาคการศึกษาที่ ๒  

ท่ีมีการจัดการศึกษาไม9นDอยกว9า ๑๕ สัปดาห6 

  “ภาคฤดูร Dอน” หมายความว9า ภาคการศึกษาหลังภาคการศึกษาที ่ ๒ ของ 

ปyการศึกษาป|จจุบันและก9อนภาคการศึกษาที่ ๑ ของปyการศึกษาถัดไป ที่มีการจัดการศึกษาไม9นDอยกว9า  

๘ สัปดาห6  

  “หลักสูตรระยะสั ้น” หมายความว9า หลักสูตรที ่สร Dางขึ ้นโดยมีจ ุดมุ 9งหมาย

เฉพาะเจาะจงเปHนเรื่อง ๆ มีระยะเวลาเรียนเทียบเท9าไม9นDอยกว9ารายวิชาที่เปoดสอนในมหาวิทยาลัย 

เปHนหลักสูตรที่จัดบริการใหDแก9ผูDที่สนใจ ใหDมีโอกาสเพิ่มพูนทักษะ สมรรถนะ ความรูDทางวิชาการหรือ

วิชาชีพไดDกวDางขวางย่ิงข้ึน เพ่ือนำไปพัฒนางานและพัฒนาวิชาชีพอันจะเปHนประโยชน6ต9อตนเอง สังคม

และประเทศชาติ 
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  “หลักสูตรฝcกอบรม” หมายความว9า หลักสูตรที่จัดบริการแก9ผูDสนใจใหDมีโอกาส

เพิ ่มพูนทักษะ สมรรถนะ ความรู DทางวิชาการหรือวิชาชีพไดDกวDางขวางยิ ่งขึ ้น โดยการจัดสาระ 

การเรียนรูDที่มีจุดมุ9งหมาย ผลลัพธ6การเรียนรูDที่ชัดเจน มีลำดับกิจกรรมอบรมที่สามารถจบไดDในตัว  

มีระยะเวลาอบรมไม9นDอยกว9า ๖ ชั ่วโมง และมีว ิธ ีการประเมินเปHนไปตามเกณฑ6มาตรฐาน 

ของมหาวิทยาลัย 

  “หลักสูตรประกาศนียบัตร” หมายความว9า การจัดสาระการเรียนรู Dที ่มีจุดมุ 9งหมาย 

 ผลลัพธ6การเรียนรูDที่ชัดเจน มีลำดับกิจกรรมการเรียนรูDเทียบเท9ารายวิชาที่เปoดสอนในมหาวิทยาลัย โดยใหD

นักศึกษาไดDศึกษาอย9างต9อเนื่อง จนกระทั่งมีคุณสมบัติหรือผลลัพธ6การเรียนรูDตามจุดมุ9งหมายที่กำหนด 

และมีวิธีการวัดการประเมินเปHนไปตามเกณฑ6มาตรฐานของมหาวิทยาลัย 

  “สัมฤทธิบัตรปริญญาตรี” หมายความว9า ใบรับรองความรูDท่ีมหาวิทยาลัยออกใหDแก9

ผูDสอบไดDในรายวิชาหน่ึงตามโครงการสัมฤทธิบัตรปริญญาตรีของมหาวิทยาลัย 

  “วุฒิบัตรหรือประกาศนียบัตร” หมายความว9า เอกสารทางการศึกษาที่มหาวิทยาลัย

ออกใหDแก9นักศึกษาเพื่อรับรองความสามารถ ทักษะ และสมรรถนะของนักศึกษาจากการสอบผ9าน

รายวิชา ชุดวิชา หลักสูตรระยะสั้น หลักสูตรฝcกอบรม หรือ หลักสูตรประกาศนียบัตรที่อิงสมรรถนะ

หรือผลลัพธ6การเรียนรูD 

  “รายวิชา” หมายความว9า วิชาต9าง ๆ ที่เปoดสอนในระดับอนุปริญญาและปริญญาตรี

โดยเปHนไปตามหลักสูตรของคณะน้ัน 

  “โมดูลการเรียนรูD” หมายความว9า หน9วยการเรียนรูDที่มีกระบวนการเรียนการสอน

อย9างเปHนระบบสมบูรณ6แบบ โดยโมดูลการเรียนรูDตDองระบุผลลัพธ6การวัดผลและประเมินผลการเรียนรูD

แต9ละโมดูลการเรียนรูDอย9างชัดเจน 

  “กลุ9มวิชา” หมายความว9า ชุดวิชาที่มีเนื้อหาเกี่ยวกับเรื่องใดเรื่องหนึ่งที่ใหDความรูD

เปHนองค6รวมหรือมีลักษณะเปHนการบูรณาการโดยแต9ละชุดวิชามีการจัดการเรียนการสอนต9อเนื่อง

เบ็ดเสร็จในระยะ เวลาหน่ึง 

  “ชุดวิชา” หมายความว9า กลุ9มของรายวิชาหรือส9วนหนึ่งของรายวิชาที่มีเนื้อหา

เกี่ยวกับเรื่องใดเรื่องหนึ่งที่ใหDความรูDเปHนองค6รวม หรือมีลักษณะการนำความรูDมาบูรณาการ โดยแต9ละ

ชุดวิชามีการจัดการเรียน การสอนเบ็ดเสร็จในระยะเวลาหน่ึง 

  “หน9วยกิต” หมายความว9า มาตราที่ใชDแสดงปริมาณการศึกษาที่นักศึกษาไดDรับแต9

ละรายวิชา 

  “การสะสมหน9วยกิต” หมายความว9า ระบบทะเบียนสะสมหน9วยกิตจากรายวิชา

สัมฤทธิบัตร หรือหลักสูตรระยะส้ัน หรือรายวิชาท่ีเปHนไปตามประกาศของมหาวิทยาลัย 

  “คลังหน9วยกิต” หมายความว9า ระบบทะเบียนสะสมหน9วยกิตและผลการศึกษา

สำหรับผู Dเร ียน ทั ้งจากการศึกษาในระบบ การศึกษานอกระบบ และการศึกษาตามอัธยาศัย  
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อาทิ หลักสูตรเพื ่อรับปริญญา หลักสูตรฝcกอบรม การสรDางประสบการณ6 โดยมีหลักฐานที่เปHน

องค6ประกอบในการเทียบหน9วยกิตรวบรวมไวDดDวย 

  “ระบบคลังหน9วยกิต” หมายความว9า ระบบและกลไกในการเทียบโอนความรูD

ความสามารถและ/หรือสมรรถนะที่ไดDจากการศึกษาในระบบ การศึกษานอกระบบ การศึกษาตาม

อัธยาศัย และจากประสบการณ6บุคคล มาเก็บสะสมไวDในคลังหน9วยกิต ของมหาวิทยาลัย 

  “การเทียบโอนผลการเรียน” หมายความว9า การนำหน9วยกิตและค9าระดับคะแนน

ของรายวิชาท่ีเคยศึกษา ในหลักสูตรของมหาวิทยาลัยมาใชDโดยไม9ตDองศึกษารายวิชาน้ันอีก 

  “การยกเวDนการเรียน” หมายความว9า การนำหน9วยกิตของรายวิชา โมดูลการเรียนรูD 

กลุ9มวิชา ชุดวิชาในหลักสูตรของมหาวิทยาลัยหรือจากหลักสูตรสถาบันอุดมศึกษาอื่นที่ไดDศึกษาแลDว 

รวมถึงหน9วยกิตจากการศึกษานอกระบบ การศึกษาตามอัธยาศัย การฝcกอาชีพ หรือจากประสบการณ6

ดDานปฏิบัติการ ประสบการณ6บุคคลมาใชDยกเวDนการเรียน โดยไม9ตDองศึกษารายวิชา โมดูลการเรียนรูD 

กลุ9มวิชา ชุดวิชาใดในหลักสูตรของมหาวิทยาลัย และมหาวิทยาลัยจะไม9นำมาคำนวณค9าระดับคะแนน

เฉล่ียสะสม 

  “มาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา” หมายความว9า ขDอกำหนดเก่ียวกับผลลัพธ6การเรียนรูD               

ของผูDเรียนที่เกิดขึ้นจากการศึกษาตามมาตรฐานหลักสูตรการศึกษาระดับอุดมศึกษาที่กำหนดขึ้นตาม

ระดับการศึกษาแต9ละระดับ 

  “ผลการเรียน” หมายความว9า ความรูD ทักษะ จริยธรรม และลักษณะบุคคลที่ไดD

จากการศึกษา ในระบบซึ่งสามารถแสดงในรูปของคะแนนตัวอักษร หรือแตDมระดับคะแนนที่นำมาคิด

คะแนนผลการเรียนหรือคำนวณแตDมระดับคะแนนเฉล่ียสะสมไดD 

  “ผลลัพธ6การเรียนรูD” หมายความว9า ผลที่เกิดขึ้นแก9ผูDเรียนผ9านกระบวนการเรียนรูD

ที่ไดDจากศึกษา ฝcกอบรม หรือประสบการณ6ที่เกิดขึ้นจากการฝcกปฏิบัติ หรือการเรียนรูDจริงในที่ทำงาน

ระหว9างการศึกษา 

  “นักศึกษา” หมายความว9า นักศึกษาที่ศึกษาในหลักสูตร ระดับอนุปริญญา ระดับปริญญาตรี 

และระดับปริญญาตรี (ต9อเนื่อง) ของมหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ6 ในพระบรมราชูปถัมภ6 

จังหวัดปทุมธานี 

  “นักศึกษาระบบคลังหน9วยกิต” หมายความว9า นักศึกษาท่ีข้ึนทะเบียนเปHนนักศึกษา

และลงทะเบียนเปHนนักศึกษาในระบบคลังหน9วยกิต” 

  “นักศึกษาสะสมหน9วยกิต” หมายความว9า นักศึกษาที่ลงทะเบียนและศึกษาเปHนรายวิชา

เพื่อสะสมหน9วยกิต ในหลักสูตร ระดับอนุปริญญา ระดับปริญญาตรี และระดับปริญญาตรี (ต9อเนื่อง) 

ของมหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ6 ในพระบรมราชูปถัมภ6 จังหวัดปทุมธานี 

  “องค6กรภายนอก” หมายความว9า สถาบันอุดมศึกษาในประเทศหรือต9างประเทศที่ไดDรับ

การรับรองจากหน9วยงานท่ีรับผิดชอบการศึกษาของประเทศน้ัน หรือเปHนหน9วยราชการระดับกรมหรือ

เทียบเท9า หรือหน9วยงานรัฐวิสาหกิจ หรือองค6การมหาชน หรือบริษัทเอกชนที่จดทะเบียนในตลาด
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หลักทรัพย6แห9งประเทศไทยเท9านั้น หากเปHนบริษัทเอกชนที่ไม9ไดDจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย6 

แห9งประเทศไทย ใหDอยู9ในดุลยพินิจของสภามหาวิทยาลัย โดยตDองแสดงศักยภาพและความพรDอม 

ในการร9วมผลิตบัณฑิตของบริษัทดังกล9าว และตDองใหDไดDคุณภาพตามมาตรฐานการอุดมศึกษา 

  “การตกลงร9วมผลิต” หมายความว9า การทำขDอตกลงร9วมมืออย9างเปHนทางการระหว9าง

มหาวิทยาลัยกับองค6กรภายนอกในการพัฒนาและบริหารหลักสูตร โดยผ9านความเห็นชอบของ 

สภามหาวิทยาลัยและองค6กร ภายนอกน้ัน ๆ 

  “ประสบการณ6ดDานปฏิบัติการ” หมายความว9า การทำงานร9วมกับสถานประกอบการ

โดยมีหลักฐานรับรองผลการปฏิบัติงานที่เกิดประโยชน6กับสถานประกอบการ หรือหลักฐานรับรอง

มาตรฐานฝyมือแรงงาน หรือมีผลงานทางวิชาการประเภทการพัฒนาเทคโนโลยี หรือผลงานสรDางสรรค6

ดDานวิทยาศาสตร6และเทคโนโลยีท่ีเก่ียวขDองกับภาคอุตสาหกรรมเผยแพร9มาแลDว 

  “ประสบการณ6บุคคล” หมายความว9า ความสามารถและ/หรือสมรรถนะของบุคคล

ที่สะสมไวDจากการศึกษาดDวยตนเอง ประสบการณ6จากการทำงาน การฝcกอบรมที่สถานประกอบการ

จัดขึ้น การฝcกอบรมจากการปฏิบัติงาน การฝcกอาชีพ การสัมมนาและการประชุมเชิงปฏิบัติการ หรือ

อ่ืน ๆ ท่ีสามารถเทียบเคียงไดD 

  “แฟ�มสะสมงาน (Portfolio)” หมายความว9า เอกสารหลักฐานที่แสดงว9ามีความรูD

ตามรายวิชาหรือกลุ9มวิชาท่ีขอยกเวDนการเรียนรายวิชา 

 ขDอ ๔ ใหDอธิการบดีรักษาการใหDเปHนไปตามขDอบังคับนี้ และใหDมีอำนาจออกระเบียบ 

ประกาศ หรือคำส่ังเพ่ือปฏิบัติตามขDอบังคับน้ี 

 ในกรณีที่มีป|ญหาเกี่ยวกับการปฏิบัติตามขDอบังคับนี้ ใหDอธิการบดีเปHนผูDมีอำนาจตีความและ

วินิจฉัยช้ีขาด 

 

หมวด ๑ 

ระบบการบริหารงานวิชาการ 
  

       ขDอ ๕ มหาวิทยาลัยจัดการบริหารงานวิชาการ โดยใหDมีหน9วยงาน คณะบุคคลและบุคคล 

ดำเนินงานดังต9อไปน้ี 

  ๕.๑ สภาวิชาการ  

  ๕.๒ คณะกรรมการวิชาการ 

  ๕.๓ คณะกรรมการวิชาการคณะ 

  ๕.๔ อาจารย6ผูDรับผิดชอบหลักสูตร 

  ๕.๕ อาจารย6ท่ีปรึกษา 
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 ขDอ ๖ การแต9งตั้ง วาระการดำรงตำแหน9ง อำนาจและหนDาที่ของสภาวิชาการใหDเปHนไป

ตามบทบัญญัติในมาตรา ๒๐ มาตรา ๒๑ และมาตรา ๒๒ แห9งพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยราชภัฏ 

พ.ศ. ๒๕๔๗  

 ขDอ ๗ ใหDอธิการบดีแต9งต้ังคณะกรรมการวิชาการ ประกอบดDวย 

  ๗.๑ อธิการบดี เปHนประธานกรรมการ 

  ๗.๒ รองอธิการบดีท่ีรับผิดชอบงานวิชาการ เปHนกรรมการ  

  ๗.๓ คณบดีทุกคณะ หัวหนDางานวิชาศึกษาท่ัวไป และหัวหนDางานศูนย6ภาษา เปHนกรรมการ 

  ๗.๔ นายทะเบียน เปHนกรรมการ 

  ๗.๕ ผูDอำนวยการสำนักส9งเสริมวิชาการและงานทะเบียน เปHนกรรมการและเลขานุการ 

  ๗.๖ รองผูDอำนวยการสำนักส9งเสริมวิชาการและงานทะเบียน เปHนกรรมการและ

ผูDช9วยเลขานุการ 

  ๗.๗ บุคลากรสายสนับสนุนสำนักส9งเสริมวิชาการและงานทะเบียน ผูDปฏิบัติงานการประชุม             

ตามคำแนะนำของรองอธิการบดี จำนวนไม9เกิน ๔ คน เปHนผูDช9วยเลขานุการ  

 ขDอ ๘ คณะกรรมการวิชาการ มีหนDาท่ีดังต9อไปน้ี 

  ๘.๑ พิจารณากลั่นกรองร9างประกาศ ระเบียบ หรือขDอบังคับที่เกี่ยวกับการจัด

การศึกษาก9อนนำเสนอสภาวิชาการ 

  ๘.๒ พิจารณากลั่นกรอง กำกับ ดูแลงานวิชาการใหDเปHนไปตามระเบียบ ขDอบังคับ ประกาศ 

และนโยบายของมหาวิทยาลัยใหDสอดคลDองกับมาตรฐานท่ีคณะกรรมการการอุดมศึกษากำหนด  

  ๘.๓ พิจารณากลั่นกรองบุคคลเพื่อแต9งตั้งเปHนอาจารย6พิเศษ อาจารย6ผูDทรงคุณวุฒิ

และอาจารย6  ผูDประสานงานรายวิชา 

  ๘.๔ พิจารณากล่ันกรองแผนการรับนักศึกษา 

  ๘.๕ พิจารณากลั่นกรองผูDสำเร็จการศึกษาและเสนอชื่อผูDที่มีคุณสมบัติจะสำเร็จ

การศึกษา    ระดับอนุปริญญา หรือปริญญาตรี หรือปริญญาตรี (ต9อเน่ือง) ต9อสภาวิชาการ 

  ๘.๖ ปฏิบัติหนDาท่ีอ่ืน ๆ ตามท่ีอธิการบดีมอบหมาย  

 ขDอ ๙ คณะเปHนหน9วยงานผลิตบัณฑิตตามนโยบายของมหาวิทยาลัย ซึ ่งบริหารงาน

วิชาการโดยคณบดีและคณะกรรมการวิชาการคณะ โดยใหDอธิการบดีแต9งตั้งคณะกรรมการวิชาการคณะ 

ซ่ึงประกอบดDวย 

  ๙.๑ คณบดี เปHนประธาน 

  ๙.๒ ประธานคณะกรรมการประจำหลักสูตรทุกหลักสูตร เปHนกรรมการ 

  ๙.๓ รองคณบดีท่ีดูแลงานวิชาการ เปHนกรรมการและเลขานุการ 

  ๙.๔ หัวหนDาสำนักงานคณบดี เปHนกรรมการและผูDช9วยเลขานุการ 

 ขDอ ๑๐ คณะกรรมการวิชาการคณะ มีหนDาท่ีดังต9อไปน้ี 
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  ๑๐.๑ กำกับ ดูแลงานวิชาการคณะใหDเปHนไปตามระเบียบ ขDอบังคับ ประกาศ 

และนโยบาย ของมหาวิทยาลัย 

  ๑๐.๒ พิจารณากล่ันกรองอัตรากำลังผูDสอน 

  ๑๐.๓ พิจารณากล่ันกรองการเสนอแต9งต้ังอาจารย6ท่ีปรึกษา 

  ๑๐.๔ พิจารณากลั่นกรองบุคคลเพื่อเสนอขอแต9งตั้งเปHนอาจารย6พิเศษ อาจารย6

ผูDทรงคุณวุฒิและอาจารย6ผูDประสานงานรายวิชา ต9อคณะกรรมการวิชาการ 

  ๑๐.๕ พิจารณากล่ันกรองแผนการรับนักศึกษา 

  ๑๐.๖ พิจารณากล่ันกรองแผนดำเนินการพัฒนานักศึกษาตามมาตรฐานคุณวุฒิ

ระดับอุดมศึกษา    

  ๑๐.๗ ปฏิบัติหนDาท่ีตามท่ีคณบดีมอบหมาย 

 ขDอ ๑๑ ใหDอธิการบดีแต9งต้ังคณะกรรมการอาจารย6ผูDรับผิดชอบหลักสูตร ประกอบดDวย 

  ๑๑.๑ ประธาน มาจากการคัดเลือกกันเองของอาจารย6ผูDรับผิดชอบหลักสูตร 

  ๑๑.๒ อาจารย6ผูDรับผิดชอบหลักสูตร เปHนกรรมการ 

  ๑๑.๓ กรรมการและเลขานุการ มาจากการคัดเล ือกกันเองของอาจารย6

ผูDรับผิดชอบหลักสูตร 

 ขDอ ๑๒ คณะกรรมการอาจารย6ผูDรับผิดชอบหลักสูตรมีหนDาท่ี ดังต9อไปน้ี 

  ๑๒.๑ วางแผน ควบคุมคุณภาพ ติดตามประเมินผลและพัฒนาหลักสูตร  

ใหDเปHนไปตามเกณฑ6มาตรฐานหลักสูตรระดับอุดมศึกษาหรือประกาศอื่นใดของสภาวิชาชีพ ระเบียบ 

ขDอบังคับ ประกาศ นโยบายของมหาวิทยาลัยและคณะ 

  ๑๒.๒ จัดทำอัตรากำลังผูDสอนเสนอต9อคณะกรรมการวิชาการคณะ 

  ๑๒.๓ เสนอแต9งต้ังอาจารย6ท่ีปรึกษาต9อคณะกรรมการวิชาการคณะ 

  ๑๒.๔ เสนอบุคคลเพื่อขอแต9งตั้งเปHนอาจารย6พิเศษ อาจารย6ผูDทรงคุณวุฒิและ

อาจารย6ผูDประสานงานรายวิชาต9อคณะกรรมการวิชาการคณะ 

   ๑๒.๕ พิจารณาและเสนอแผนการรับนักศึกษาต9อคณะกรรมการวิชาการคณะ 

   ๑๒.๖ เสนอแผนพัฒนานักศึกษาทุกช้ันปyตามมาตรฐานคุณวุฒิ

ระดับอุดมศึกษาต9อคณะกรรมการวิชาการคณะ    

  ๑๒.๗ ปฏิบัติหนDาท่ีตามท่ีคณบดีมอบหมาย 

 ขDอ ๑๓ ใหDอธิการบดีแต9งต้ังบุคคลเพ่ือทำหนDาท่ีอาจารย6ท่ีปรึกษา โดยมีหนDาท่ีใหDคำปรึกษา

ดูแล สนับสนุนทางดDานวิชาการ วิธ ีการเรียน แผนการเรียนและใหDมีส9วนในการประเมินผล

ความกDาวหนDาในการศึกษาของนักศึกษาและภารกิจอ่ืนท่ีมหาวิทยาลัยมอบหมาย 
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หมวด ๒ 

ระบบการจัดการศึกษา 
  

 ขDอ ๑๔ การจัดการศึกษาระดับอนุปริญญาและปริญญาตรี ใชDระบบทวิภาคโดย ๑ ปy

การศึกษาแบ9งออกเปHน ๒ ภาคการศึกษาปกติ คือ ภาคการศึกษาที่ ๑ และภาคการศึกษาที่ ๒ โดยแต9

ละภาคการศึกษามีระยะเวลาศึกษาไม9นDอยกว9า ๑๕ สัปดาห6 หรือเทียบเคียงไดDไม9นDอยกว9า ๑๕ สัปดาห6 

มหาวิทยาลัยอาจจัดการศึกษาภาคฤดูรDอนต9อจากภาคการศึกษาที่ ๒ โดยใหDมีจำนวนชั่วโมงการศึกษา

ในแต9ละรายวิชาเทียบเคียงกันไดDกับการศึกษาภาคปกติ กรณีที ่หลักสูตรใดมีเหตุอันสมควร  

สภามหาวิทยาลัยอาจกำหนดใหDภาคการศึกษาของหลักสูตรนั้น แตกต9างจากที่กำหนดไวDในขDอบังคับน้ี

ไดDโดยใหDมีการนับระยะเวลาในการศึกษาเทียบเคียงไดDกับระบบทวิภาค โดยใหDสภามหาวิทยาลัย 

เปHนผู Dกำหนด ซึ ่งจะตDองแสดงรายละเอียดเกี ่ยวกับระบบการศึกษานั้นไวDในหลักสูตรใหDชัดเจน 

ประกอบดDวยรายละเอียดเกี่ยวกับระยะเวลาของหน9วยการเรียนรูDเทียบเคียงกับหน9วยกิตในระบบ

ทวิภาค รายวิชาภาคทฤษฎีและรายวิชาภาคปฏิบัติ การฝcกงานหรือการฝcกภาคสนาม การทำโครงงาน 

หรือกิจกรรมอื่นใดที่เสริมสรDางการเรียนรูDใหDมีความสอดคลDองและเหมาะสมกับระบบการจัดการศึกษา

ท่ีสภามหาวิทยาลัยกำหนด 

 ขDอ ๑๕ การกำหนดหน9วยกิตตามระบบทวิภาค แต9ละรายวิชาใหDกำหนดโดยใชDเกณฑ6 ดังน้ี 

  ๑๕.๑ รายวิชาภาคทฤษฎีที่ใชDเวลาบรรยายหรืออภิปรายป|ญหาไม9นDอยกว9า ๑๕ ชั่วโมง                   

ต9อภาคการศึกษาปกติ ใหDมีค9าเท9ากับ ๑ หน9วยกิต  

  ๑๕.๒ รายวิชาภาคปฏิบัติที ่ใชDเวลาฝcกหรือทดลองไม9นDอยกว9า ๓๐ ชั่วโมงต9อ 

ภาคการศึกษาปกติใหDมีค9าเท9ากับ ๑ หน9วยกิต  

  ๑๕.๓ การฝcกงานหรือการฝcกภาคสนามที่ใชDเวลาฝcกไม9นDอยกว9า ๔๕ ชั่วโมงต9อ

ภาคการศึกษาปกติใหDมีค9าเท9ากับ ๑ หน9วยกิต  

  ๑๕.๔ การทำโครงงานหรือกิจกรรมอื่นใดที่ไดDรับมอบหมายที่ใชDเวลาทำโครงงาน

หรือกิจกรรมน้ัน ๆ ไม9นDอยกว9า ๔๕ ช่ัวโมงต9อภาคการศึกษาปกติ ใหDมีค9าเท9ากับ ๑ หน9วยกิต  

  ๑๕.๕ กิจกรรมการเรียนอื่นใดที่สรDางการเรียนรูDนอกเหนือจากรูปแบบที่กำหนด

ขDางตDนการนับระยะเวลาในการทำกิจกรรมนั้นต9อภาคการศึกษาปกติ ใหDมีค9าเท9ากับ ๑ หน9วยกิต  

ให Dเป Hนไปตามที ่สภามหาวิทยาลัยกำหนด ถDาม ีการจัดการศึกษาอื ่นที ่ ไม 9ใช Dระบบทวิภาค  

 

ให Dน ับระยะเวลาการศ ึกษาและการค ิดหน9วยก ิต เท ียบเค ียงได Dก ับระบบทว ิภาค โดยใหD  

สภามหาวิทยาลัยเปHนผูDกำหนด 

 ขDอ ๑๖ รูปแบบการจัดการศึกษาของมหาวิทยาลัย สามารถจัดการศึกษาอย9างใด 

อย9างหน่ึง หรือผสมผสาน ไดDดังน้ี 
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  ๑๖.๑ การศึกษาแบบเต็มเวลา (Full Time Education) เปHนการจัดการศึกษา 

ที่มีการลงทะเบียนเรียนในภาคการศึกษาปกติไม9นDอยกว9า ๙ หน9วยกิต และไม9เกิน ๒๒ หน9วยกิต และ

ภาคฤดูรDอน ไม9เกิน ๙ หน9วยกิต  

  ๑๖.๒ การศึกษาแบบไม9เต็มเวลา (Part-time Education) เปHนการจัดการศึกษาที่มี

การลงทะเบียนในภาคการศึกษาปกติและภาคฤดูรDอนไม9เกิน ๙ หน9วยกิต 

  ๑๖.๓ การศึกษาแบบเฉพาะบางช9วงเวลา (Particular Time Period Education) 

เปHนการจัดการศึกษาในบางช9วงเวลาของปyการศึกษา หรือเปHนไปตามเงื ่อนไขของหลักสูตร หรือ 

ตามประกาศของมหาวิทยาลัย 

  ๑๖.๔ การศึกษาแบบทางไกล (Distance Education)  เปHนการจัดการศึกษา

โดยใชDการสอนทางไกลผ9านระบบการสื่อสารหรือเครือข9ายสารสนเทศต9าง ๆ หรือเปHนไปตามเงื่อนไข

ของหลักสูตร หรือตามประกาศของมหาวิทยาลัย 

  ๑๖.๕ การศึกษาแบบชุดวิชา (Module Education) เปHนการจัดการศึกษา 

เปHนชุดรายวิชา หรือกลุ9มวิชา ตามประกาศของมหาวิทยาลัย 

  ๑๖.๖ การศึกษาแบบเรียนครั้งละรายวิชา (Block Course Education) เปHนการ

จัดการศึกษาที่มีระยะเวลาการศึกษาและการคิดหน9วยกิตเทียบเคียงระบบทวิภาคของรายวิชานั้น ๆ 

ตามเกณฑ6มาตรฐานการศึกษาระดับอนุปริญญา ปริญญาตรี และปริญญาตรี (ต9อเนื่อง) หรือตาม

ประกาศของมหาวิทยาลัย 

  ๑๖.๗ การศึกษานานาชาติ (International Education) เปHนการจัดการศึกษา 

โดยใชDภาษาต9างประเทศทั้งหมด ซึ่งอาจจะเปHนความร9วมมือของสถานศึกษา หรือหน9วยงานในประเทศ 

หรือต9างประเทศ และมีการจัดการใหDมีมาตรฐานเช9นเดียวกับหลักสูตรสากล 

  ๑๖.๘ การศึกษาแบบสะสมหน9วยกิต (Pre-degree Education) เปHนการศึกษา

จากรายวิชาสัมฤทธิบัตร หรือหลักสูตรระยะสั้น หรือรายวิชาที่เปHนไปตามประกาศของมหาวิทยาลัย

เพ่ือสะสมหน9วยกิตในระดับอนุปริญญา ระดับปริญญาตรี หรือระดับปริญญาตรี (ต9อเน่ือง) 

  ๑๖.๙ การจัดการศึกษาคลังหน9วยกิต เปHนการจัดการศึกษาที ่ส9งเสริมและ

สนับสนุนใหDผูDเรียน มีการเรียนรูDตลอดชีวิต โดยไม9กำหนดอายุและคุณวุฒิของผูDเรียน เปHนการเชื่อมโยง

ทั้งการศึกษาในระบบ การศึกษานอกระบบ และการศึกษาตามอัธยาศัย ส9งเสริมใหDผูDเรียนสามารถ

สะสมผลการเรียนและผลลัพธ6การเรียนรูDที ่ไดDจากการศึกษาในระบบ การศึกษานอกระบบ และ

การศึกษาตามอัธยาศัย ไวDในคลังหน9วยกิต คณะที่ประสงค6จะเปoดดำเนินการหลักสูตรในระบบ 

คลังหน9วยกิตในระดับอนุปริญญา ระดับปริญญาตรี และระดับปริญญาตรี (ต9อเนื่อง) ใหDกระทำไดD 

เมื ่อไดDร ับความเห็นชอบจากสภามหาวิทยาลัย โดยผ9านความเห็นจากสภาวิชาการ และใหD

มหาวิทยาลัยยื่นขอขึ้นทะเบียนต9อคณะกรรมการมาตรฐานการอุดมศึกษา เพื่อพิจารณาขึ้นทะเบียน  

ตามหลักเกณฑ6และเง่ือนไข ต9อไปน้ี 
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   ๑๖.๙.๑ มหาวิทยาลัยกำหนดระเบียบคลังหน9วยกิต ที่ครอบคลุมตั้งแต9

การรับผูDเรียนเขDามาสะสมหน9วยกิต การสะสมหน9วยกิต (Credit Depository) จากผลการศึกษา 

ในระบบการศึกษานอกระบบ และการศึกษาตามอัธยาศัย การเรียกใชDหน9วยกิต (Credit Reimbursement) 

รายละเอ ียดของผ ู D เร ียน (Learner Attributes) รายละเอ ียดท ี ่มาของหน9วยก ิตท ี ่สะสมไวD   

(Credit Attributes) การทำใหDมั่นใจว9าขDอมูลและสารสนเทศเกี่ยวกับผูDเรียนและหน9วยกิตที่สะสมไวD 

มีคุณภาพ (Quality) มีความพรDอมใชD (Availability) มีความมั่นคง (Security) และมีการยืนยันตัวตน 

ของผูDเรียน (Authentication) แลDวจัดทำเปHนขDอเสนอขอข้ึนทะเบียนท่ีมีรายละเอียดขDางตDนครบถDวน 

   ๑๖.๙.๒ ตDองเปHนหลักสูตรในสาขาวิชาที่คณะกรรมการมาตรการอุดมศึกษา

รับทราบการเปoดดำเนินการหลักสูตรแลDว 

   ๑๖.๙.๓ กรณีเปHนหลักสูตรที่มีองค6กรวิชาชีพ ตDองเปHนหลักสูตรที่องค6กร

วิชาชีพนั้น ๆ ใหDการรับรองแลDวและหากนำมาดำเนินการในระบบคลังหน9วยกิต ตDองแจDงใหDองค6กร

วิชาชีพรับทราบอีกคร้ังหน่ึง 

   ๑๖.๙.๔ การเทียบโอนผลการเรียน และผลลัพธ6การเรียนรู Dท ี ่รวมถึง 

การเทียบโอนประสบการณ6รวมทั้งหลักเกณฑ6 กลไก และวิธีการในการประเมินผลการเรียน ผลลัพธ6 

การเรียนรู D และประสบการณ6บุคคลของผู DเรียนใหDเปHนไปตามระเบียบ ขDอบังคับ หรือประกาศ 

ของมหาวิทยาลัย 

   ๑๖.๙.๕ คณะตDองจัดใหDมีบุคลากรหรือหน9วยงาน รับผิดชอบเฉพาะ

สำหรับดำเนินการในระบบคลังหน9วยกิต เพื่อทำหนDาที่ใหDคำปรึกษาแก9ผูDเรียน และดำเนินการใหDมี 

การสะสมหน9วยกิตตามท่ีกำหนด 

   ๑๖.๙.๖ มหาว ิทยาล ัยจ ัดทำรายงานผลการดำเน ินงานเสนอต9อ

คณะกรรมการเปHนประจำทุกปyหลังส้ินปyการศึกษา 

  ๑๖.๑๐ การศึกษาหลักสูตรควบระดับปริญญาตรีสองปริญญาในสาขาวิชา 

ที่แตกต9างกัน  (Dual Bachelor’s Degree Program) เปHนหลักสูตรระดับปริญญาตรีสองหลักสูตร 

ในสาขาวิชาที่ต9างกันภายในมหาวิทยาลัยเดียวกัน ที่ใหDผูDเรียนศึกษาพรDอมกันโดยผูDสำเร็จการศึกษา 

จะไดDรับปริญญาจากทั้งสองหลักสูตรการจัดการศึกษาใหDเปHนไปตามกฎกระทรวงมาตรฐานหลักสูตร

การศึกษาระดับอุดมศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๕ ตDองมี ความพรDอมสำหรับการจัดการศึกษาหลักสูตร 

ควบระดับ โดยเปHนไปตามกฎกระทรวงมาตรฐานการจัดการศึกษาระดับอุดมศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๕  

โดยมหาวิทยาลัยตDองจัดทำประกาศกำหนดหลักสูตรที่จะนำมาจัดการศึกษาควบระดับปริญญา 

สองปริญญา หลักเกณฑ6การรับนักศึกษา คุณสมบัติของผูDเขDาศึกษา วิธีการศึกษา การวัดผลการเรียน

และเกณฑ6การสำเร็จของนักศึกษาในหลักสูตรควบระดับปริญญาตรีสองปริญญาใหDช ัดเจน  

หลักสูตรที ่จะนำมาจัดการศึกษาแบบควบระดับปริญญาตรีสองปริญญา ตDองเปHนหลักสูตร 

ที่มหาวิทยาลัยเปoดสอนแยกเปHนสองหลักสูตร และมหาวิทยาลัยกำหนดวิชาที่สามารถเรียนร9วมกันไดD

และวิชาเฉพาะที่ตDองการใหDศึกษาในทั้งสองหลักสูตรใหDครบถDวนและชัดเจนตามโครงสรDางหลักสูตร 
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ทั้งจำนวนวิชา จำนวนหน9วยกิต และบรรลุผลลัพธ6การเรียนรูDเปHนไปตามมาตรฐานคุณวุฒิระดับ

ปริญญาตรีของทั้งสองหลักสูตร จำนวน คุณวุฒิ และคุณสมบัติของอาจารย6ผูDรับผิดชอบหลักสูตร  

และอาจารย6ประจำหลักสูตร ใหDเปHนไปตามประกาศคณะกรรมการมาตรฐาน การอุดมศึกษา  

เร่ือง เกณฑ6มาตรฐานหลักสูตรระดับปริญญาตรี พ.ศ. ๒๕๖๕  

  ๑๖.๑๑ การศึกษาหลักสูตรระดับปริญญาตรีปร ิญญาที ่  ๒ (The Second 

Bachelor’s Degree program) เปHนการจัดการศึกษาที่ใหDผูDเรียนที่สำเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรี

แลDวมาศึกษาในระดับปริญญาตรีเพ่ือรับปริญญาท่ี ๒ ตามประกาศของมหาวิทยาลัย 

  ๑๖.๑๒ การศึกษาหลักสูตรปริญญาตรีทางวิชาการ เปHนการจัดการศึกษาท่ี 

มุ9งผลิตบัณฑิตใหDมีความรูDทั้งภาคทฤษฎีและภาคปฏิบัติ โดยอาจมีการปฏิบัติงานในสถานประกอบการ 

เนDนความรูDและทักษะดDานวิชา สามารถนำความรูDไปประยุกต6ใชDในสถานการณ6จริงไดDอย9างสรDางสรรค6

ตามประกาศของมหาวิทยาลัย 

  ๑๖.๑๓ การศึกษาหลักสูตรระดับปริญญาตรีแบบกDาวหนDา (Bachelor’s Honors 

Program) เปHนการจัดการศึกษาใหDผู Dเรียนที่มีความสามารถพิเศษ มุ9งเนDนผลิตบัณฑิตที่มีความรูD 

ความสามารถระดับสูงโดยใชDหลักสูตรปกติที่เปoดสอนอยู9แลDว แต9ใหDเสริมศักยภาพของผูDเรียนโดย

กำหนดใหDผูDเรียนไดDศึกษาบางรายวิชาในระดับบัณฑิตศึกษาที่เปoดสอนอยู9แลDวและสนับสนุนใหDผูDเรียน

ไดDทำวิจัยทางวิชาการที่ลุ9มลึก ตDองมีการเรียนรายวิชาระดับบัณฑิตศึกษา ไม9นDอยกว9า ๑๒ หน9วยกิต 

ตามประกาศของมหาวิทยาลัย 

  ๑๖.๑๔ การศึกษาหลักสูตรปริญญาตรีทางวิชาชีพหรือปฏิบัติการ เปHนการจัดการศึกษา

ที่มุ9งผลิตบัณฑิตใหDมีความรอบรูDทั้งภาคทฤษฎีและภาคปฏิบัติ เนDนความรูD สมรรถนะและทักษะดDาน

วิชาการและวิชาชีพหรือมีสมรรถนะและทักษะดDานการปฏิบัติเชิงเทคนิคในศาสตร6สาขาวิชานั้น ๆ  

โดยผ9านการปฏิบัติงานในสถานประกอบการ ตามประกาศของมหาวิทยาลัยหลักสูตรแบบนี้เท9าน้ัน 

ที่จัดหลักสูตรปริญญาตรี (ต9อเนื่อง) ไดD โดยถือว9าเปHนส9วนหนึ่งของหลักสูตรปริญญาตรีและจะตDอง

สะทDอนปรัชญาและเนื ้อหาสาระของหลักสูตรปริญญาตรีนั ้น ๆ โดยครบถDวน และใหDระบุคำว9า 

“ต9อเน่ือง” ในวงเล็บต9อทDายชื่อหลักสูตร สถาบันอุดมศึกษาที่ตDองการผลิตบุคลากรในระดับปริญญา

ตรี (ต9อเนื่อง) จะตDองมีวัตถุประสงค6เพื่อผลิตบัณฑิตที่มีทักษะการปฏิบัติการหรือทักษะวิชาชีพอยู9แลDว

ใหDมีความรูDดDานวิชาการมากยิ่งขึ้น รวมทั้งไดDรับการฝcกปฏิบัติขั้นสูงเพิ่มเติม เพื่อใหDบัณฑิตจบไปเปHน

นักปฏิบัติเชิงวิชาการ โดยเนDนการจัดการเรียนการสอนแบบมีส9วนร9วมระหว9างสถานประกอบการกับ

สถาบันอุดมศึกษา และการบริหารจัดการเรียนการสอนท่ีบูรณาการภาคทฤษฎีและปฏิบัติในบริบทของ

การทำงานตามสภาพจริง เพื่อใหDนักศึกษาบรรลุผลลัพธ6การเรียนรูDตามโจทย6ความตDองการนักปฏิบัติ

ขั้นสูงตามเจตนารมณ6ของหลักสูตรในดDานอาจารย6ผูDสอนจำนวนหนึ่งตDองเปHนผูDมีประสบการณ6ดDาน

ปฏิบัติการมาแลDว และหากเปHนผูDสอนจากสถานประกอบการตDองมีความเขDาใจเกี่ยวกับมาตรฐาน

คุณวุฒิระดับอุดมศึกษา 



  

มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ6 ในพระบรมราชูปถัมภ6 จังหวัดปทุมธานี 

101 

 

  ๑๖.๑๕ การศึกษาหลักสูตรปริญญาตรีแบบกDาวหนDาทางวิชาชีพหรือปฏิบัติการ 

เปHนหลักสูตรสำหรับผูDเรียนที่มีความสามารถพิเศษ มุ9งเนDนผลิตบัณฑิตที่มีความรูD สมรรถนะทาง

วิชาชีพหรือปฏิบัติการชั้นสูงโดยใชDหลักสูตรปกติที่เปoดสอนอยู9แลDวใหDรองรับศักยภาพของผูDเรียน  

โดยกำหนดใหDผูDเรียนไดDศึกษาบางรายวิชาในระดับบัณฑิตศึกษาที่เปoดสอนอยู9แลDว และทำวิจัยที่ลุ9มลึก

หรือไดDรับการฝcกปฏิบัติขั ้นสูงในองค6กรหรือสถานประกอบการ ตDองมีการเรียนรายวิชาระดับ

บัณฑิตศึกษา ไม9นDอยกว9า ๑๒ หน9วยกิต ตามประกาศของมหาวิทยาลัย 

  ๑๖.๑๖ การศึกษาหลักสูตรเพื่อยกระดับสมรรถนะกำลังคนวัยแรงงานเพื่ออนาคต 

(Upskill/Reskill) เปHนการจัดการศึกษาเพื่อพัฒนาหลักสูตรระยะสั้น สนับสนุนการเรียนรูDตลอดชีวิต

และพัฒนาทักษะเพื่ออนาคต ภายในสถาบันการศึกษาที่ไดDมาตรฐาน ยกระดับทักษะฝyมือแรงงาน 

ของประเทศไทยใหDมีคุณสมบัติตรงตามความตDองการของตลาดแรงงานในป|จจุบัน แสวงหาความ

ร9วมมือกับหน9วยงานที ่เกี ่ยวขDองในการสรDางแพลตฟอร6มการพัฒนาและบริหารจัดการหลักสูตร

อุดมศึกษาในรูปแบบ Modular Education และ/หรือ Modular Curriculum และแพลตฟอร6ม  

การเรียนรูDตลอดชีวิตและทักษะเพ่ืออนาคต 

  ๑๖.๑๗ การจัดการศึกษาโครงการเรียนล9วงหนDา (Advanced Placement 

Program) เปHนการจัดการศึกษาโดยความร9วมมือระหว9างมหาวิทยาลัย กับโรงเรียน สถาบันการศึกษา

ทั้งภายในประเทศและต9างประเทศที่เขDาร9วมโครงการโดยผูDเรียนของโรงเรียน สถาบันการศึกษา  

ที่เขDาร9วมโครงการสามารถลงทะเบียนวิชาเรียนในรายวิชาเรียนล9วงหนDาและเมื่อผ9านการวัดผลตามผล

การเรียนที่กำหนดไวD สามารถนำรายวิชาเรียนนั้นมาเทียบโอนผลการเรียนในหลักสูตรไดDโดยใหDนำ

ระดับคะแนนมาคำนวณค9าระดับคะแนนเฉล่ียสะสมดDวย หรือ ตามประกาศของมหาวิทยาลัย 

  ๑๖.๑๘ การศึกษารูปแบบอ่ืน ๆ ท่ีเปHนไปตามประกาศของมหาวิทยาลัย 

 

หมวด ๓ 

หลักสูตรการศึกษาและโครงสร$างหลักสูตร 
  

 ขDอ ๑๗ หลักสูตรการศึกษาจัดไวD ๒ ระดับ ดังน้ี 

  ๑๗.๑ หลักสูตรระดับอนุปริญญา จัดไวD ๒ ประเภท ดังน้ี 

   ๑๗.๑.๑ หลักสูตรอนุปริญญา (๒ ปy) มีจำนวนหน9วยกิตรวมไม9นDอยกว9า 

๖๐ หน9วยกิต มีระยะเวลาการศึกษาปกติ ๒ ปyการศึกษา ใชDเวลาศึกษาไม9เกิน ๔ ปyการศึกษาสำหรับ

การลงทะเบียนเรียนเต็มเวลาและไม9เกิน ๖ ปyการศึกษาสำหรับการลงทะเบียนเรียนไม9เต็มเวลา 

   ๑๗.๑.๒ หลักสูตรอนุปริญญา (๓ ปy) มีจำนวนหน9วยกิตรวมไม9นDอยกว9า 

๙๐ หน9วยกิต มีระยะเวลาการศึกษาปกติ ๓ ปyการศึกษา ใชDเวลาศึกษาไม9เกิน ๖ ปyการศึกษาสำหรับ

การลงทะเบียนเรียนเต็มเวลาและไม9เกิน ๙ ปyการศึกษา สำหรับการลงทะเบียนเรียนไม9เต็มเวลา 

  ๑๗.๒ หลักสูตรระดับปริญญาตรี จัดไวD ๕ ประเภท ดังน้ี 
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   ๑๗.๒.๑ หลักสูตรปริญญาตรี (๔ ปy) มีจำนวนหน9วยกิตรวมไม9นDอยกว9า 

๑๒๐ หน9วยกิต มีระยะเวลาศึกษาปกติ ๔ ปyการศึกษา ใชDเวลาศึกษาไม9เกิน ๘ ปyการศึกษาสำหรับ 

การลงทะเบียนเรียนเต็มเวลาและไม9เกิน ๑๒ ปyการศึกษาสำหรับการลงทะเบียนเรียนไม9เต็มเวลา 

   ๑๗.๒.๒ หลักสูตรปริญญาตรี (๕ ปy) มีจำนวนหน9วยกิตรวมไม9นDอยกว9า 

๑๕๐ หน9วยกิต มีระยะเวลาศึกษาปกติ ๕ ปyการศึกษา ใชDเวลาศึกษาไม9เกิน ๑๐ ปyการศึกษาสำหรับ

การลงทะเบียนเรียนเต็มเวลาและไม9เกิน ๑๕ ปyการศึกษาสำหรับการลงทะเบียนเรียนไม9เต็มเวลา 

   ๑๗.๒.๓ หลักสูตรปริญญาตรี (ไม9นDอยกว9า ๖ ปy) มีจำนวนหน9วยกิตรวม

ไม9นDอยกว9า ๑๘๐ หน9วยกิต มีระยะเวลาศึกษาปกติไม9นDอยกว9า ๖ ปyการศึกษา ใชDเวลาศึกษาไม9เกิน 

๑๒ ปyการศึกษาสำหรับการลงทะเบียนเรียนเต็มเวลาและไม9เกิน ๑๘ ปyการศึกษาสำหรับการ

ลงทะเบียนเรียนไม9เต็มเวลา 

   ๑๗.๒.๔ หลักสูตรปริญญาตรี (ต9อเนื่อง) มีจำนวนหน9วยกิตรวมไม9นDอยกว9า 

๗๒ หน9วยกิต มีระยะเวลาศึกษาปกติ ๒ ปyการศึกษา ใชDเวลาศึกษาไม9เกิน ๔ ปyการศึกษาสำหรับ 

การลงทะเบียนเรียนเต็มเวลา และไม9เกิน ๖ ปyการศึกษาสำหรับการลงทะเบียนเรียนไม9เต็มเวลา ทั้งน้ี  

ใหDนับเวลาศึกษาจากวันท่ีเปoดภาคการศึกษาแรกท่ีรับเขDาศึกษาในหลักสูตรน้ัน 

   ๑๗.๒.๕ หลักสูตรปริญญาตรีสองปริญญา มีจำนวนหน9วยกิตรวมไม9นDอยกว9า 

๑๕๐ หน9วยกิต มีระยะเวลาศึกษาปกติ ๕ ปyการศึกษา ใชDเวลาศึกษาไม9เกิน ๑๐ ปyการศึกษาสำหรับ

การลงทะเบียนเรียนเต็มเวลาและไม9เกิน ๑๕ ปyการศึกษาสำหรับการลงทะเบียนเรียนไม9เต็มเวลา 

 ขDอ ๑๘ โครงสรDางหลักสูตร  

  โครงสรDางหลักสูตรอนุปริญญา และหลักสูตรปริญญาตรีประกอบดDวยหมวดวิชาศึกษาทั่วไป 

หมวดวิชาเฉพาะ และหมวดวิชาเลือกเสรี โดยมีสัดส9วนจำนวนหน9วยกิต ของแต9ละหมวดวิชา ดังน้ี 

  ๑๘.๑ หมวดวิชาศึกษาทั่วไป หมายความว9า หมวดวิชาที่เสริมสรDางความเปHนมนุษย6 

ใหDพรDอมสำหรับโลกในป|จจุบันและอนาคต เพื่อใหDเปHนบุคคลผูDใฝ±รู Dและมีทักษะที่จำเปHนสำหรับ

ศตวรรษที่ ๒๑ อย9างครบถDวน เปHนผูDตระหนักรูDถึงการบูรณาการศาสตร6ต9าง ๆ ในการพัฒนาหรือ 

แกDไขป|ญหา เปHนผูDที่สามารถสรDางโอกาสและคุณค9าใหDตนเองและสังคม รูDเท9าทันการเปลี่ยนแปลง 

ของสังคมและของโลก เปHนบุคคลที่ดำรงตนเปHนพลเมืองที่เขDมแข็ง มีจริยธรรมและยึดมั่นในสิ่งท่ี

ถูกตDอง รูDคุณค9าและรักษ6ชาติกำเนิด ร9วมมือรวมพลังเพื่อสรDางสรรค6และพัฒนาสังคมอย9างยั่งยืน และ 

เปHนพลเมืองท่ีมีคุณค9าของสังคม 

   การจัดการเรียนการสอนอาจจัดวิชาศึกษาทั่วไปในลักษณะจำแนกเปHน

รายวิชาหรือลักษณะบูรณาการใด ๆ ก็ไดD เพื ่อใหDบรรลุวัตถุประสงค6ของหมวดวิชาศึกษาทั่วไป  

โดยใหDมีจำนวนหน9วยไม9นDอยกว9า ๒๔ หน9วยกิต ทั้งหลักสูตรระดับอนุปริญญา (๒ ปy และ ๓ ปy)  

และหลักสูตรระดับปริญญาตรี ซึ ่งตDองแสดงการวัดและประเมินผลที่สะทDอนการบรรลุผลลัพธ6 

การเรียนรูDที่สอดคลDองกับปรัชญาและวัตถุประสงค6ของการจัดการศึกษาหมวดวิชาศึกษาทั่วไปไดDอย9าง

ชัดเจน 
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   การจัดหมวดวิชาศึกษาทั ่วไปสำหรับหลักสูตรปริญญาตรี (ต9อเนื ่อง)  

อาจไดDรับการยกเวDนรายวิชาที่ไดDศึกษามาแลDวในระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูงหรือระดับ

อนุปริญญา ท้ังน้ีใหDเปHนไปตามประกาศของมหาวิทยาลัย 

  ๑๘.๒ หมวดวิชาเฉพาะ หมายความว9า วิชาแกน วิชาเฉพาะดDาน วิชาพื้นฐาน

วิชาชีพและวิชาชีพที่มุ9งหมายใหDผูDเรียนมีความรูD ความเขDาใจ และปฏิบัติงานไดD โดยใหDมีจำนวนหน9วย

กิตรวมของหมวดวิชาเฉพาะดังน้ี 

   ๑๘.๒.๑ หลักสูตรอนุปริญญา (๒ ปy) ใหDมีจำนวนหน9วยกิตหมวดวิชา

เฉพาะรวมไม9นDอยกว9า ๓๐ หน9วยกิต หากจัดหมวดวิชาเฉพาะในลักษณะวิชาเอกและวิชาโท วิชาเอก

ตDองมีจำนวนหน9วยกิตไม9นDอยกว9า ๒๑ หน9วยกิต และวิชาโทตDองมีจำนวนหน9วยกิตไม9นDอยกว9า  

๙ หน9วยกิต 

   ๑๘.๒.๒ หลักสูตรอนุปริญญา (๓ ปy) ใหDมีจำนวนหน9วยกิตหมวดวิชา

เฉพาะรวมไม9นDอยกว9า ๔๕ หน9วยกิต หากจัดหมวดวิชาเฉพาะในลักษณะวิชาเอกและวิชาโท วิชาเอก

ตDองมีจำนวนหน9วยกิต ไม9นDอยกว9า ๓๐ หน9วยกิต และวิชาโทตDองมีจำนวนหน9วยกิตไม9นDอยกว9า  

๑๕ หน9วยกิต 

   ๑๘.๒.๓ หลักสูตรปริญญาตรี (๔ ปy) ทางวิชาการใหDมีจำนวนหน9วยกิต

หมวดวิชาเฉพาะรวมไม9นDอยกว9า ๗๒ หน9วยกิต 

   ๑๘.๒.๔ หลักส ูตรปร ิญญาตรี (๔ ปy) ทางว ิชาช ีพหร ือปฏิบ ัต ิการ  

ใหDมีจำนวนหน9วยกิตหมวดวิชาเฉพาะรวมไม9นDอยกว9า ๗๒ หน9วยกิต โดยตDองเรียนวิชาทางปฏิบัติการ

ไม9นDอยกว9า ๓๖ หน9วยกิต และทฤษฎีไม9นDอยกว9า ๒๔ หน9วยกิต  

    สำหรับปริญญาตรี (ต9อเนื่อง) ใหDมีจำนวนหน9วยกิตหมวดวิชา

เฉพาะรวม ไม9นDอยกว9า ๔๒ หน9วยกิต  ในจำนวนน้ันตDองเปHนวิชาทางทฤษฎี ไม9นDอยกว9า ๑๘ หน9วยกิต 

   ๑๘.๒.๕ หลักสูตรปริญญาตรี (๕ ปy) ใหDมีจำนวนหน9วยกิตหมวดวิชา

เฉพาะรวม ไม9นDอยกว9า ๙๐ หน9วยกิต 

   ๑๘.๒.๖ หลักสูตรปริญญาตรี (ไม9นDอยกว9า ๖ ปy) ใหDมีจำนวนหน9วยกิต 

หมวดวิชาเฉพาะรวม ไม9นDอยกว9า ๑๐๘ หน9วยกิต  

   หลักสูตรระดับปริญญาตรี อาจจัดหมวดวิชาเฉพาะในลักษณะวิชาเอกเดี่ยว 

วิชาเอกคู9 หรือวิชาเอกและวิชาโทก็ไดD โดยวิชาเอกตDองมีจำนวนหน9วยกิต ไม9นDอยกว9า ๓๐ หน9วยกิต 

และมีวิชาโทตDองมีจำนวนหน9วยกิต ไม9นDอยกว9า ๑๕ หน9วยกิต ในกรณีที่จัดหลักสูตรแบบวิชาเอกคู9 

ตDองเพิ่มจำนวนหน9วยกิตของวิชาเอกอีก ไม9นDอยกว9า ๓๐ หน9วยกิต และใหDมีจำนวนหน9วยกิตรวม  

ไม9นDอยกว9า ๑๕๐ หน9วยกิต สำหรับหลักสูตรปริญญาตรีแบบกDาวหนDา ผูDเรียนตDองเรียนรายวิชาระดับ

บัณฑิตศึกษาในหมวดวิชาเฉพาะไม9นDอยกว9า ๑๒ หน9วยกิต 

  ๑๘.๓ หมวดวิชาเลือกเสรี หมายความว9า วิชาที่มุ9งใหDผูDเรียนมีความรูD ความเขDาใจ 

ตามที่ตนเองถนัดหรือสนใจ โดยเปoดโอกาสใหDผู Dเรียนเลือกเรียนรายวิชาใด ๆ ในหลักสูตรระดับ
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อนุปริญญา หรือหลักสูตรระดับปริญญาตรี ตามที่มหาวิทยาลัยกำหนด และใหDมีจำนวนหน9วยกิตรวม 

ไม9นDอยกว9า ๖ หน9วยกิต 

   มหาวิทยาลัยอาจยกเวDนหรือเทียบโอนหน9วยกิต รายวิชาในหมวดวิชา

ศึกษาทั่วไป หมวดวิชาเฉพาะ และหมวดวิชาเลือกเสรี ใหDกับนักศึกษาที่มีความรู Dความสามารถ  

ที่สามารถวัดมาตรฐานไดD โดยเปHนไปตามหลักเกณฑ6และวิธีการเทียบโอนหน9วยกิตและผลการเรียน 

ในระดับอุดมศึกษาที่คณะกรรมการกำหนด ทั้งนี้ นักศึกษาตDองศึกษาใหDครบตามจำนวนหน9วยกิต 

ท่ีกำหนดไวDในหลักสูตรท่ีเขDาศึกษา 

  ๑๘.๔ หลักสูตรปริญญาตรีสองปริญญา เปHนหลักสูตรที่มหาวิทยาลัยเปoดสอน

แยกเปHนสองหลักสูตรและมหาวิทยาลัยกำหนดวิชาที่สามารถเรียนร9วมกันไดDและวิชาเฉพาะที่ตDองการ

ใหDศึกษาในทั ้งสองหลักสูตรใหDครบถDวนและชัดเจนตามโครงสรDางหลักสูตร ทั ้งจำนวนวิชา  

จำนวนหน9วยกิตและบรรลุผลลัพธ6การเรียนรูDเปHนไปตามมาตรฐานคุณวุฒิระดับปริญญาตรีของทั้งสอง

หลักสูตร จำนวน คุณวุฒิและคุณสมบัติของอาจารย6ผูDรับผิดชอบหลักสูตรและอาจารย6ประจำหลักสูตร 

ใหDเปHนไปตามประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการอุดมศึกษา เรื่อง เกณฑ6มาตรฐานหลักสูตรระดับ

ปริญญาตรี พ.ศ. ๒๕๖๕  

 

 หมวด ๔ 

การรับนักศึกษาและคุณสมบัติของผู$สมัครเข$าเป�นนักศึกษา 
  

       ขDอ ๑๙ การรับสมัคร การคัดเลือก การรับเขDาศึกษา และการรายงานตัวเขDาเปHนนักศึกษา

แต9ละรูปแบบการจัดการศึกษาใหDเปHนไปตามเงื ่อนไข หลักเกณฑ6 และวิธ ีการ ตามประกาศ 

ของมหาวิทยาลัย 

 ขDอ ๒๐ คุณสมบัติของผูDสมัครเขDารับการศึกษาในหลักสูตรแต9ละรูปแบบการจัดการศึกษา

ใหDเปHนไปตามประกาศของมหาวิทยาลัย 

 ขDอ ๒๑ ใหDมหาวิทยาลัยออกประกาศเก่ียวกับคุณสมบัติของผูDสมัครเขDาเปHนนักศึกษาแต9ละ

หลักสูตรเพ่ิมเติมไดD 

 ขDอ ๒๒ กรณีที่มหาวิทยาลัยมีการรับนักศึกษาชาวต9างชาติหรือนักศึกษาพิการ ใหDเปHนไป

ตามระเบียบ ประกาศ ขDอบังคับ ของมหาวิทยาลัย 

 

หมวด ๕ 

การข้ึนทะเบียนเป�นนักศึกษาและการลงทะเบียนเรียน 
  

 ขDอ ๒๓ การขึ้นทะเบียนเปHนนักศึกษา สำหรับการจัดการศึกษาระดับอนุปริญญา ระดับปริญญาตรี 

และระดับปริญญาตรี (ต9อเน่ือง)  
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  ๒๓.๑ ผูDมีสิทธิเขDาศึกษาตDองยืนยันสิทธิเขDาศึกษา พรDอมชำระค9าธรรมเนียมการศึกษา 

ค9าลงทะเบียนเรียน และส9งหลักฐาน ตามประกาศของมหาวิทยาลัยจึงจะมีสภาพเปHนนักศึกษา 

  ๒๓.๒ ถDาผูDมีสิทธิเขDาศึกษาไม9ยืนยันสิทธิเขDาศึกษา หรือไม9ชำระค9าธรรมเนียม

การศึกษาและค9าลงทะเบียนเรียน ตามที่มหาวิทยาลัยกำหนด ใหDถือว9าผูDนั้นสละสิทธิเขDาศึกษา เวDนแต9 

จะไดDรับอนุมัติจากมหาวิทยาลัย 

  ๒๓.๓ การขึ ้นทะเบียนเปHนนักศึกษาสำหรับการจัดการศึกษารูปแบบอื ่น ๆ  

ใหDเปHนไปตามประกาศของมหาวิทยาลัย 

  หากมหาวิทยาลัยตรวจพบว9า ผูDซึ่งไดDขึ้นทะเบียนเปHนนักศึกษาใชDเอกสารหลักฐานประกอบ 

การข้ึนทะเบียนนักศึกษาอันเปHนเท็จ มหาวิทยาลัยสามารถเพิกถอนสภาพการเปHนนักศึกษาไดD 

 ขDอ ๒๔ การลงทะเบียนเรียน 

  ๒๔.๑ นักศึกษาตDองลงทะเบียนเรียน โดยชำระค9าธรรมเนียมการศึกษาและ

ค9าลงทะเบียนเรียนตามที่มหาวิทยาลัยกำหนดในแต9ละภาคการศึกษา หากพDนกำหนดจะถือว9า 

พDนสภาพการเปHนนักศึกษา เวDนแต9มีการชำระเงินเพ่ือรักษาสภาพนักศึกษา 

  ๒๔.๒ กำหนดการลงทะเบียน วิธีการลงทะเบียน และการชำระค9าธรรมเนียม

การศึกษา ใหDเปHนไปตามประกาศของมหาวิทยาลัย 

  ๒๔.๓ การลงทะเบียนเรียนสำหรับนักศึกษาเต็มเวลาในแต9ละภาคการศึกษาปกติ  

   ๒๔.๓.๑ นักศึกษาเต็มเวลา จันทร6-ศุกร6 ใหDลงทะเบียนเรียนไม9นDอยกว9า ๙ 

หน9วยกิตและไม9เกิน ๒๒ หน9วยกิต การลงทะเบียนเรียนในภาคฤดูรDอน ใหDลงทะเบียนเรียนไม9เกิน ๙ 

หน9วยกิต  

   ๒๔.๓.๒ นักศึกษาเต็มเวลา เสาร6-อาทิตย6 ใหDลงทะเบียนเรียนไม9นDอยกว9า 

๙ หน9วยกิตและไม9เกิน ๑๕ หน9วยกิต การลงทะเบียนเรียนในภาคฤดูรDอน ใหDลงทะเบียนเรียนไม9เกิน  

๙ หน9วยกิต  

  ๒๔.๔ การลงทะเบ ียนเร ียนสำหร ับน ักศ ึกษาเต ็มเวลาในภาคฤด ูร Dอน  

ใหDลงทะเบียนเรียนไม9เกิน ๙ หน9วยกิตและตDองลงทะเบียนเรียนในรายวิชาตามที่มหาวิทยาลัยกำหนด

ขDอใดขDอหน่ึงต9อไปน้ี    

   ๒๔.๔.๑ รายวิชาท่ีหลักสูตรกำหนดไวDในแผนการเรียน  

   ๒๔.๔.๒ รายวิชาที่เคยเรียนและไดDผลการประเมินไม9ผ9าน หรือรายวิชา 

ท่ีจำเปHนตDองเรียนใหDครบโครงสรDางเพ่ือออกฝcกประสบการณ6วิชาชีพ หรือสำเร็จการศึกษา   

   ๒๔.๔.๓ รายวิชาฝcกประสบการณ6วิชาชีพ หรือรายวิชาเทียบเคียงในกลุ9มเดียวกัน 

ไม9สามารถลงทะเบียนเรียนในภาคฤดูรDอนไดD 

  ๒๔.๕ การลงทะเบียนเรียน สำหรับการจัดการศึกษารูปแบบอื่น ๆ ใหDเปHนไปตาม

ประกาศ ของมหาวิทยาลัย   
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  ๒๔.๖ การลงทะเบียนเรียนรายวิชาฝcกประสบการณ6วิชาชีพ หรือรายวิชา

เทียบเคียงในกลุ9มเดียวกัน สามารถลงทะเบียนเรียนรายวิชาอื่นร9วมไดDไม9เกิน ๙ หน9วยกิต สำหรับการ

ลงทะเบียนเรียนรายวิชาสหกิจศึกษา ไม9สามารถลงทะเบียนเรียนรายวิชาอ่ืนร9วมไดD 

  ๒๔.๗ นักศึกษาที่ไม9ลงทะเบียนเรียนตามวันและเวลาที่มหาวิทยาลัยกำหนด  

จะถูกปรับค9าลงทะเบียนเรียนล9าชDาเปHนรายวันตามอัตราท่ีมหาวิทยาลัยกำหนด 

  ๒๔.๘ นักศึกษาที ่มีเหตุอันสมควรและประสงค6จะลงทะเบียนเรียนภายหลัง

ระยะเวลา ท่ีมหาวิทยาลัยกำหนดตDองไดDรับอนุมัติจากอธิการบดี หรือรองอธิการบดีท่ีไดDรับมอบหมาย 

  ๒๔.๙ น ักศ ึกษาท ี ่ข ึ ้นทะเบ ียนเป Hนน ักศ ึกษาในหล ักส ูตรหน ึ ่ งสามารถ 

ขอลงทะเบียนเรียน ในหลักสูตรอื ่นไดDอีกหลักสูตรหนึ ่ง และขอรับปริญญาไดDทั ้งสองหลักสูตร  

ท้ังน้ีตDองเปHนไปตามประกาศของมหาวิทยาลัย 

  ๒๔.๑๐ ในกรณีที ่มีเหตุอันควร มหาวิทยาลัยอาจงดสอนรายวิชาใดรายวิชาหน่ึง  

หรือจำกัดจำนวนนักศึกษาท่ีลงทะเบียนเรียนในรายวิชาใดวิชาหน่ึง 

  ๒๔.๑๑ ผูDพDนสภาพการเปHนนักศึกษา ไม9มีสิทธิลงทะเบียนเรียน หากผูDพDนสภาพ

การเปHนนักศึกษาลงทะเบียนเรียน ใหDถือว9าการลงทะเบียนน้ันไม9สมบูรณ6 

  ๒๔.๑๒ นักศึกษาสามารถลงทะเบียนเรียนต9างมหาวิทยาลัยไดD โดยความ

เห็นชอบของมหาวิทยาลัย   

 ขDอ ๒๕ การลงทะเบียนเรียน สำหรับการจัดการศึกษารูปแบบอื ่น ๆ ใหDเปHนไปตาม

ประกาศของมหาวิทยาลัย  

 ขDอ ๒๖ การลงทะเบียนเรียนรายวิชาท่ีมีวิชาบังคับก9อน (Pre-requisite) 

  ๒๖.๑ นักศึกษาจะตDองลงทะเบียนรายวิชาที่เปHนวิชาบังคับก9อนและไดDระดับ

คะแนนไม9ต่ำกว9า “D” หรือ “P” หรือ “S” ก9อนลงทะเบียนรายวิชาต9อเนื ่อง มิฉะนั้นใหDถือว9า 

การลงทะเบียนเรียนรายวิชาต9อเน่ืองเปHนโมฆะ 

  ๒๖.๒ นักศึกษาอาจลงทะเบียนเรียนรายวิชาต9อเนื่องควบคู9กับรายวิชาบังคับ

ก9อนที่เคยสอบตก (F) มาแลDวในภาคการศึกษาก9อน โดยความเห็นชอบของอาจารย6ประจำวิชา ทั้งน้ี

หากนักศึกษาสอบตกซ้ำในรายวิชาบังคับก9อน ผลการเรียนรายวิชาต9อเน่ืองไม9ถือเปHนโมฆะ 

  ๒๖.๓ นักศึกษาที่ลงทะเบียนเรียนรายวิชาต9อเนื่องควบคู9กับรายวิชาบังคับก9อน 

หากขอถอนหรือยกเลิกรายวิชาบังคับก9อนจะตDองถอนหรือยกเลิกรายวิชาต9อเน่ืองในคราวเดียวกันดDวย 

หากไม9ถอนหรือยกเลิกรายวิชาต9อเน่ืองใหDถือว9าการลงทะเบียนเรียนรายวิชาต9อเน่ืองน้ันเปHนโมฆะ 

  ๒๖.๔ กรณีที่นักศึกษาลงทะเบียนเรียนรายวิชาบังคับก9อนและรายวิชาต9อเนื่อง 

ไม9เปHนไปตามขDางตDนใหDเสนอต9อคณะกรรมการวิชาการพิจารณา 

 ขDอ ๒๗ การลงทะเบียนเรียนซ้ำ 

  ๒๗.๑ รายวิชาใดที่มีการลงทะเบียนเรียน และมีระดับคะแนนเปHน “F” หากมี

การลงทะเบียนเรียนรายวิชาเดิมนั้นซ้ำครั้งเดียวหรือหลายครั้ง ใหDใชDระดับคะแนนที่ไดDคะแนนสูงสุด 
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มาใชDคำนวณค9าระดับคะแนนเฉลี่ย ทั้งนี้รายวิชาที่มีระดับคะแนนเปHน “F” จะยังคงปรากฏอยู9ใน

หลักฐานทางทะเบียนของภาคการศึกษาน้ัน 

  ๒๗.๒ รายวิชาใดที่มีการลงทะเบียนเรียน และมีระดับคะแนนเปHน “D” หรือ 

“D+” หากมีการลงทะเบียนเรียนรายวิชาเดิมนั้นซ้ำครั้งเดียวหรือหลายครั้ง ใหDใชDระดับคะแนนที่ไดD

คะแนนสูงสุดมาใชDคำนวณค9าระดับคะแนนเฉลี่ย ทั้งนี้รายวิชาที่มีระดับคะแนนเปHน “D” หรือ “D+”  

จะยังคงปรากฏอยู9ในหลักฐานทางทะเบียนของภาคการศึกษาน้ัน 

 ขDอ ๒๘ การลงทะเบียนเรียนรายวิชาโดยไม9นับหน9วยกิต (Audit) 

  ๒๘.๑ การลงทะเบ ียนเร ียนรายว ิชาโดยไม 9น ับหน 9วยก ิตหมายความว9า  

การลงทะเบียนเรียนรายวิชาโดยไม9นับหน9วยกิตรวมเขDากับจำนวนหน9วยกิตในภาคการศึกษาและ

จำนวนหน9วยกิตตามหลักสูตร 

  ๒๘.๒ นักศึกษาจะลงทะเบียนรายวิชาโดยไม9นับหน9วยกิตไดDก็ต9อเมื่อไดDรับความเห็นชอบ              

จากอาจารย6ผูDสอนรายวิชาน้ัน 

 ขDอ ๒๙ การเปoดหมู9พิเศษ (หมู9เรียนท่ีสอนนอกแผนการเรียน) 

  มหาวิทยาลัยเปoดหมู9พิเศษ (หมู9เรียนที่สอนนอกแผนการเรียน) ใหDเฉพาะกรณี

ดังต9อไปน้ี 

  ๒๙.๑ เปHนภาคการศึกษาสุดทDายที ่น ักศึกษาจะสำเร็จการศึกษาหรือภาค

การศึกษาก9อนออกฝcกประสบการณ6วิชาชีพหรือที่มีชื่อเรียกเปHนอย9างอื่น และรายวิชาที่จะเรียนตาม

โครงสรDางของหลักสูตรไม9เปoดสอนหรือเปoดสอนแต9นักศึกษาไม9สามารถลงทะเบียนเรียนไดD 

  ๒๙.๒ รายวิชาดังกล9าวไม9ม ีเปoดสอนอีกอันเนื ่องมาจากการเปลี ่ยนแปลง 

ของหลักสูตรหรือนักศึกษาไดDผลการเรียนของรายวิชาน้ันเปHน “F” หรือ “NP” หรือ “U” 

  ทั้งนี้ รายวิชาที่ขอเปoดจะตDองมีเวลาเรียนและเวลาสอบไม9ซ้ำซDอนกับรายวิชาอื่น ๆ 

ในตารางเรียนปกติและนักศึกษาตDองยื่นคำรDองขอเปoดหมู9พิเศษ (หมู9เรียนที่สอนนอกแผนการเรียน) 

ภายในสัปดาห6แรกของการเปoดภาคการศึกษาและจำนวนหน9วยกิตรวมใหDเปHนไปตามขDอ ๑๖.๑ 

 ขDอ ๓๐ การขอเพ่ิมรายวิชา ขอถอนรายวิชา และขอยกเลิกรายวิชา 

  ๓๐.๑ การขอเพิ่มรายวิชา ขอถอนรายวิชา และยกเลิกรายวิชาตDองไดDรับอนุมัติ

จากคณบดี โดยความเห็นชอบจากอาจารย6ผูDสอนและอาจารย6ท่ีปรึกษา 

  ๓๐.๒ การขอเพิ่มรายวิชาหรือขอถอนรายวิชาตDองกระทำภายใน ๓ สัปดาห6แรก

ของภาคการศึกษาปกติหรือภายในสัปดาห6แรกของภาคฤดูรDอน ทั้งนี้จำนวนหน9วยกิตตDองเปHนไปตาม

ขDอ ๑๖.๑ แต9จำนวนหน9วยกิตท่ีคงเหลือจะตDองไม9นDอยกว9า ๙ หน9วยกิต 

  ๓๐.๓ การขอยกเลิกรายวิชา ตDองดำเนินการใหDเสร็จสิ้นก9อนการสอบปลายภาค

การศึกษา ไม9นDอยกว9า ๑ สัปดาห6 

 ขDอ ๓๑ การลงทะเบียนเพ่ือรักษาสภาพนักศึกษา 
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  ๓๑.๑ นักศึกษาที่ลาพักการเรียนหรือถูกมหาวิทยาลัยสั่งใหDพักการเรียน จะตDอง

ชำระเงินค9าธรรมเนียมรักษาสภาพนักศึกษาตามประกาศของมหาวิทยาลัยมิฉะนั้นจะพDนสภาพ

นักศึกษา 

  ๓๑.๒ การลงทะเบียนเพื่อรักษาสภาพนักศึกษาใหDดำเนินการใหDแลDวเสร็จภายใน 

๓ สัปดาห6แรกนับจากวันเปoดภาคการศึกษาปกติหรือภายในสัปดาห6แรกจากวันเปoดภาคการศึกษา 

ภาคฤดูรDอน มิฉะน้ันจะตDองเสียค9าปรับตามอัตราท่ีมหาวิทยาลัยกำหนด 

 

หมวด ๖ 

การเรียน การฝ�กประสบการณBวิชาชีพ สหกิจศึกษา หรือการฝ�กประสบการณBวิชาชีพท่ีมีช่ือเรียก

เป�นอยIางอ่ืน  
  

 ขDอ ๓๒ การเรียน 

  นักศึกษาตDองมีเวลาเร ียนไม9นDอยกว9าร Dอยละ ๘๐ ของเวลาเร ียนทั ้งหมด 

ของรายวิชานั ้นจึงจะมีสิทธิสอบปลายภาค ในกรณีที ่นักศึกษามีเวลาเรียนนDอยกว9ารDอยละ ๘๐  

แต9ไม9ต่ำกว9ารDอยละ ๖๐ ใหDยื่นคำรDองขอมีสิทธิสอบพรDอมหลักฐานแสดงเหตุจำเปHนของการขาดเรียน

ต 9ออาจารย 6ผ ู Dสอน โดยผ 9านความเห ็นชอบของอาจารย 6ท ี ่ปร ึกษา และให Dอย ู 9 ในด ุลยพินิจ 

ของคณะกรรมการวิชาการคณะของรายวิชานั ้น ๆ ก9อนการสอบปลายภาค ๑ สัปดาห6 สำหรับ

นักศึกษาท่ีมีเวลาเรียนนDอยกว9ารDอยละ ๖๐ อยู9ในดุลยพินิจคณะกรรมการวิชาการคณะ  

 ขDอ ๓๓ การฝcกประสบการณ6วิชาชีพ สหกิจศึกษา หรือการฝcกประสบการณ6วิชาชีพที่มีชื่อเรียก

เปHนอย9างอ่ืน 

  ๓๓.๑ นักศึกษาตDองฝcกประสบการณ6วิชาชีพ หรือสหกิจศึกษา หรือการฝcก

ประสบการณ6วิชาชีพท่ีมีช่ือเรียกเปHนอย9างอ่ืน อย9างใดอย9างหน่ึงตามรายละเอียดท่ีระบุไวDในหลักสูตร  

  ๓๓.๒ นักศึกษาตDองผ9านรายวิชาการเตรียมฝcกประสบการณ6วิชาชีพ หรือเตรียม

สหกิจศึกษาหรือการเตรียมฝcกประสบการณ6วิชาชีพที่มีชื่อเปHนอย9างอื่นก9อน จึงจะสามารถลงทะเบียน

เรียนรายวิชาฝcกประสบการณ6วิชาชีพ สหกิจศึกษา หรือการฝcกประสบการณ6วิชาชีพที่มีชื ่อเรียก 

เปHนอย9างอ่ืน 

 

  ๓๓.๓ ในระหว9างการฝcกประสบการณ6วิชาชีพ หรือสหกิจศึกษา หรือการฝcก

ประสบการณ6วิชาชีพที่มีชื่อเรียกเปHนอย9างอื่น นักศึกษาจะตDองประพฤติตนตามระเบียบและปฏิบัติ 

ตามขDอกำหนดของมหาวิทยาลัยและหน9วยงานฝcกประสบการณ6วิชาชีพ หรือสหกิจศึกษา หรือการฝcก

ประสบการณ6วิชาชีพที่มีชื่อเรียกเปHนอย9างอื่น หากฝ±าฝ´น อาจารย6นิเทศก6 หรือพี่เลี้ยงในหน9วยงานฝcก 

อาจพิจารณาส9งตัวกลับและดำเนินการใหDฝcกใหม9อีกคร้ัง 
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  กรณีการฝcกประสบการณ6วิชาชีพ หรือสหกิจศึกษา หรือการฝcกประสบการณ6

วิชาชีพท่ีมีช่ือเรียกเปHนอย9างอ่ืน ไม9เปHนไปตามขDางตDนใหDคณะกรรมการวิชาการพิจารณา 

 

หมวด ๗ 

การวัดและประเมินผล 
  

 ขDอ ๓๔ ใหDมีการประเมินผลการเรียนในรายวิชาต9าง ๆ ตามหลักสูตรเปHน ๒ ระบบ ดังน้ี 

  ๓๔.๑ ระบบมีค9าระดับคะแนน แบ9งเปHน ๘  ระดับ  

 

ระดับคะแนน ความหมาย ค@าระดับคะแนน 

A ดีเย่ียม (Excellent) ๔.๐๐ 

B+ ดีมาก (Very Good) ๓.๕๐ 

B ดี (Good) ๓.๐๐ 

C+ ดีพอใชM (Fairly Good) ๒.๕๐ 

C พอใชM (Fair) ๒.๐๐ 

D+ อUอน (Poor) ๑.๕๐ 

D อUอนมาก (Very Poor) ๑.๐๐ 

F ตก (Fail) ๐.๐๐ 
 

  ระบบนี้ใชDสำหรับการประเมินผลการเรียนในรายวิชาต9าง ๆ ของหลักสูตร  โดยมี

ค9าระดับคะแนนที่จะนำมาใชDคำนวณคะแนนเฉลี ่ยสะสม กรณีที ่นักศึกษาไดDระดับคะแนน “F”  

ในรายวิชาบังคับใหDลงทะเบียนเรียนใหม9จนกว9าจะสอบไดD สำหรับรายวิชาเลือกนักศึกษาไดDระดับ

คะแนน “F” สามารถเปล่ียนไปเรียนรายวิชาอ่ืนไดD 

  การประเมินผลการเรียนรายวิชาเตรียมฝcกประสบการณ6วิชาชีพ รายวิชาฝcก

ประสบการณ6วิชาชีพ รายวิชาเตรียมสหกิจศึกษา รายวิชาสหกิจศึกษา หรือการฝcกประสบการณ6

วิชาชีพที่มีชื่อเรียกเปHนอย9างอื่นตDองไดDระดับคะแนนไม9ต่ำกว9า “C” หากไดDระดับคะแนนต่ำกว9า “C”  

ถือว9าสอบตกและตDองลงทะเบียนเรียนใหม9 

  ๓๔.๒ ระบบไม9มีค9าระดับคะแนน กำหนดสัญลักษณ6การประเมินผล ดังน้ี 
 

สัญลักษณB ความหมาย 

PD (Pass with Distinction) ผลการประเมินผ9านดีเย่ียม 

P (Pass) ผลการประเมินผ9าน 

NP (No Pass) ผลการประเมินไม9ผ9าน 

S (Satisfactory) เปHนท่ีพอใจ 

U (Unsatisfactory) ไม9เปHนท่ีพอใจ 
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   ๓๔.๒.๑ PD (Pass with Distinction) ใชDสำหรับการประเมินผ9านดีเยี ่ยม 

ในรายวิชาที่มีการลงทะเบียนเรียนเพิ่มตามขDอกำหนดเฉพาะ วิชาปรับพื้นฐาน หรือรายวิชาเสริมพื้นฐาน  

ท่ีนำมานับหน9วยกิตเพ่ือใชDพิจารณาใหDครบตามโครงสรDางหลักสูตร 

   ๓๔.๒.๒ P (Pass) ใชDสำหรับการประเมินผ9านในรายวิชาที่มีการลงทะเบียน

เรียนเพิ่มตามขDอกำหนดเฉพาะ วิชาปรับพื้นฐาน หรือรายวิชาเสริมพื้นฐาน ที่นำมานับหน9วยกิต  

เพ่ือใชDพิจารณาใหDครบตามโครงสรDางหลักสูตร 

   ๓๔.๒.๓ NP (No Pass) ใชDสำหรับการประเมินไม9ผ9านในรายวิชาที ่มี 

การลงทะเบียนเรียนเพิ่มตามขDอกำหนดเฉพาะ วิชาปรับพื้นฐาน หรือรายวิชาเสริมพื้นฐาน ที่นำมานับ

หน9วยกิต เพ่ือใชDพิจารณาใหDครบตามโครงสรDางหลักสูตร 

   ๓๔.๒.๔ S (Satisfactory) ใชDสำหรับการประเมินเปHนท่ีพอใจในรายวิชาท่ี

มีการลงทะเบียนเรียนเพ่ิมตามขDอกำหนดเฉพาะ วิชาปรับพ้ืนฐาน หรือรายวิชาเสริมพ้ืนฐาน ท่ีไม9นำมา

นับหน9วยกิตเพ่ือใชDพิจารณาใหDครบตามโครงสรDางหลักสูตร 

   ๓๔.๒.๕ U (Unsatisfactory) ใชDสำหรับการประเมินไม9เปHนที ่พอใจ 

ในรายวิชาที่มีการลงทะเบียนเรียนเพิ่มตามขDอกำหนดเฉพาะ วิชาปรับพื้นฐาน หรือรายวิชาเสริมพื้นฐาน  

ท่ีไม9นำมานับหน9วยกิตเพ่ือใชDพิจารณาใหDครบตามโครงสรDางหลักสูตร 

  ๓๔.๓ สัญลักษณ6อ่ืน ดังน้ี 
 

สัญลักษณB ความหมาย 

I (Incomplete) ผลการประเมินยังไม9สมบูรณ6 

W (Withdraw) การยกเลิกการเรียน 

T (Transfer of Credits) การเทียบโอนหน9วยกิต 

AE (Absent from Examination) ขาดสอบปลายภาค 

Au (Audit) การลงทะเบียนเรียนรายวิชาโดยไม9นับหน9วยกิต 

CE (Credits from Examination)   ผลการประเมินจากการทดสอบท่ีคณะหรือหลักสูตรจัดสอบ 

CP (Credits from Portfolio) ผลการประเมินจากแฟ�มสะสมงาน 

CS (Credits from Standardized Tests)   ผลการประเมินจากการทดสอบมาตรฐาน 

CT (Credits from Training) ผลการประเมินจากการฝcกอบรม 
  

   ๓๔.๓.๑ I (Incomplete) ใชDสำหรับการบันทึกการประเมินผลในรายวิชา 

ที่ผลการเรียนไม9สมบูรณ6เมื่อสิ้นภาคการศึกษา นักศึกษาที่ไดD “I” จะตDองติดต9ออาจารย6ผูDสอนเพ่ือ

ดำเนินการแกD “I”  ใหDเสร็จสิ ้นภายในภาคการศึกษาถัดไป ถDานักศึกษาไม9ติดต9ออาจารย6ผู Dสอน 

ใหDอาจารย6ผูDสอนประเมินผลการเรียนจากคะแนนที่มีอยู9 หากไม9มีการส9งผลการเรียนตามกำหนด 

มหาวิทยาลัยจะเปลี ่ยนระดับคะแนนเปHน “F” เวDนแต9กรณีที ่ไม9ใช9ความบกพร9องของนักศึกษา  

ใหDคณะกรรมการวิชาการพิจารณา 
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   ๓๔.๓.๒ W (Withdraw) ใชDสำหรับการบันทึกรายวิชาที่ไดDรับการอนุมัติ

ใหDยกเลิกรายวิชานั้นโดยตDองดำเนินการใหDเสร็จสิ้น ก9อนกำหนดสอบปลายภาค ๑ สัปดาห6 หรือตามท่ี

มหาวิทยาลัยกำหนดและใชDในกรณีที่นักศึกษาลาพักการศึกษาหรือถูกสั่งใหDพักการศึกษาหลังจาก

ลงทะเบียนเรียนในภาคการศึกษาน้ันแลDว 

   ๓๔.๓.๓ T (Transfer of Credits) ใชDสำหรับบันทึกการเทียบโอนหน9วย

กิตเพ่ือยกเวDนการเรียนรายวิชา 

   ๓๔.๓.๔ AE (Absence from Examination) ใชDสำหรับการบันทึกกรณี

นักศึกษาขาดสอบปลายภาค ใหDนักศึกษายื่นคำรDองขอสอบปลายภาคต9อคณะที่รายวิชานั้นสังกัด 

ภายใน ๒ สัปดาห6หลังจากเปoดภาคการศึกษาถัดไป เพื่อเสนอต9อคณะกรรมการวิชาการคณะพิจารณา 

เมื่อไดDรับอนุญาตใหDสอบปลายภาค คณะที่รายวิชานั้นสังกัด จัดวัน - เวลา และคณะกรรมการคุมสอบ

สำหรับนักศึกษาขาดสอบปลายภาคหากนักศึกษาไม9มาสอบภายในวัน - เวลาที่กำหนด หรือไม9ไดDรับ

อนุญาตใหDสอบ ใหDอาจารย6ผู Dสอนส9งผลการเรียนตามคะแนนที่มีอยู 9หากอาจารย6ผู Dสอนไม9ส9งผล 

การเรียนตามกำหนดมหาวิทยาลัยจะเปล่ียนระดับคะแนนเปHน “F” 

   ๓๔.๓.๕ Au (Audit) ใชDสำหรับการบันทึกรายวิชาที ่มีการลงทะเบียน

เรียนโดยไม9นับหน9วยกิต 

   ๓๔.๓.๖ CE (Credits from Examination)   ใช D สำหร ับการประเ มิน 

การเทียบความรูD และการใหDหน9วยกิตสำหรับการศึกษานอกระบบ การศึกษาตามอัธยาศัย หรือ

ประสบการณ6ทำงาน โดยใชDหลักเกณฑ6การประเมินจากการทดสอบท่ีคณะ หรือหลักสูตรจัดสอบเอง  

   ๓๔.๓.๗ CP (Credits from Portfolio) ใชDสำหรับการประเมินการเทียบ

ความรูDและการใหDหน9วยกิตสำหรับการศึกษานอกระบบ การศึกษาตามอัธยาศัย หรือประสบการณ6

ทำงาน โดยใชDหลักเกณฑ6การประเมินจากการเสนอแฟ�มสะสมงาน 

   ๓๔.๓.๘ CS (Credits from Standardized Tests) ใชDสำหรับการประเมิน

การเทียบความรู DและการใหDหน9วยกิตสำหรับการศึกษานอกระบบ การศึกษาตามอัธยาศัย หรือ

ประสบการณ6ทำงาน โดยใชDหลักเกณฑ6การประเมินจากการทดสอบมาตรฐาน 

   ๓๔.๓.๙ CT (Credits from Training) ใชDสำหรับการประเมินการเทียบ

ความรูDและการใหDหน9วยกิตสำหรับการศึกษานอกระบบ การศึกษาตามอัธยาศัย หรือประสบการณ6

ทำงาน โดยใชDหลักเกณฑ6การประเมินจากการประเมินหรืออบรมท่ีจัดโดยหน9วยงานต9าง ๆ 

  รายวิชาใดที่มีรายงานผลการเรียนที่เปHนสัญลักษณ6ตามขDอ ๓๔.๒ และ ๓๔.๓ 

ไม9ใหDนำผลการเรียนดังกล9าวมาคำนวณหาค9าระดับเฉล่ียสะสม 

 ขDอ ๓๕ การนับจำนวนหน9วยกิตสะสมใหDนับเฉพาะหน9วยกิต ของรายวิชาที ่ไดDรับ 

การประเมินผลการเรียนว9าผ9านท่ีระดับคะแนนไม9ต่ำกว9า “D” เท9าน้ัน 

 ขDอ ๓๖ ค9าระดับคะแนนเฉลี ่ ยรายภาคการศึกษาใหDคำนวณจากผลการเร ียน 

ของนักศึกษาในภาคการศึกษานั้น โดยเอาผลรวมของผลคูณของจำนวนหน9วยกิตกับค9าระดับคะแนน
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ของแต9ละรายวิชาเปHนตัวตั้งและหารดDวยจำนวนหน9วยกิตของภาคการศึกษานั้น การคำนวณดังกล9าว

ใหDต้ังหารถึงทศนิยม ๒ ตำแหน9งโดยไม9ป|ดเศษ 

 ขDอ ๓๗ ค9าระดับคะแนนเฉลี่ยสะสมใหDคำนวณจากผลการเรียนของนักศึกษาตั้งแต9เร่ิม 

เขDาศึกษาจนถึงภาคการศึกษาสุดทDาย โดยเอาผลรวมของผลคูณของจำนวนหน9วยกิตกับค9าระดับ

คะแนนของแต9ละรายวิชาที่ศึกษาทั้งหมดเปHนตัวตั้งและหารดDวยจำนวนหน9วยกิตทั้งหมด การคำนวณ

ดังกล9าวใหDต้ังหารถึงทศนิยม ๒ ตำแหน9งโดยไม9ป|ดเศษ 

 ขDอ ๓๘ ในภาคการศึกษาใดที่นักศึกษาไดDผลการประเมินเปHน “I” ใหDคำนวณค9าระดับ

คะแนนเฉล่ีย  รายภาคการศึกษาน้ันโดยนับเฉพาะรายวิชาท่ีไม9ไดD “I” 

 ขDอ ๓๙ เมื่อนักศึกษาเรียนครบตามโครงสรDางหลักสูตรแลDว และไดDค9าระดับคะแนนเฉล่ีย

สะสมตั้งแต9 ๑.๘๐ แต9ไม9ถึง ๒.๐๐ นักศึกษาสามารถลงทะเบียนเรียนรายวิชาเดิมที่ไดDระดับคะแนน

เปHน “D+” หรือ “D” ทั ้งนี ้การคิดค9าระดับคะแนนเฉลี ่ยสะสมใหDใชDระดับคะแนนที ่ไดDสูงสุด 

ของรายวิชาเดิมมาใชDคำนวณ หรือ เลือกเรียนรายวิชาใหม9เพิ่มเติม เพื่อทำค9าระดับคะแนนเฉล่ีย 

ใหDไดD ๒.๐๐  

 ขDอ ๔๐ ในกรณีที่มีความจำเปHนดDวยเหตุใด ๆ ที่อาจารย6ผู Dสอนไม9สามารถประเมินผล 

การเรียนไดDใหDมหาวิทยาลัยแต9งต้ังคณะกรรมการเพ่ือประเมินผลการเรียนในรายวิชาน้ัน 

 ขDอ ๔๑ ใหDอาจารย6ผูDสอนส9งผลการเรียนตามประกาศของมหาวิทยาลัย 

 ขDอ ๔๒ กรณีผลการเรียนไม9เปHนไปตามเกณฑ6 หรือมีความผิดปกติใหDคณะกรรมการ

วิชาการคณะ/งานศูนย6ภาษา/งานวิชาศึกษาทั่วไป ตรวจสอบขDอเท็จจริง หรือสอบสวนการกระทำและ

พิจารณาพรDอมเสนอผลการพิจารณาต9อคณะกรรมการวิชาการเพ่ือทราบ 

 

หมวด ๘ 

การย$ายคณะ หลักสูตร สาขาวิชา และการรับโอนนักศึกษาจากสถาบันอ่ืน 
  

 ขDอ ๔๓ การยDายคณะ หลักสูตร สาขาวิชา 

  ๔๓.๑ นักศึกษาที่จะขอยDายคณะ หลักสูตร สาขาวิชา จะตDองศึกษาในคณะหรือ

หลักสูตรหรือสาขาวิชาเดิมไม9นDอยกว9า ๑ ภาคการศึกษาและมีคะแนนเฉลี่ยไม9นDอยกว9า ๒.๐๐ ทั้งน้ี 

ตDองไม9เคยไดDรับอนุมัติ ใหDยDายคณะ หลักสูตร หรือสาขาวิชา มาก9อน หรือ แลDวแต9เง่ือนไขของหลักสูตร

ท่ีจะรับยDาย 

  ๔๓.๒ นักศึกษาเขียนคำรDองขอยDายคณะ หลักสูตร หรือสาขาวิชา ทั้งภายในคณะ

และต9างคณะ โดยขอความเห็นชอบจากอาจารย6ท่ีปรึกษา คณะกรรมการอาจารย6ผูDรับผิดชอบหลักสูตร

และเสนอต9อคณบดีเพ่ือพิจารณาอนุมัติ   

  ๔๓.๓ การยDายคณะ หลักสูตร หรือสาขาวิชา ตDองดำเนินการใหDเสร็จสิ้นก9อนเปoด

ภาคการศึกษาถัดไป 
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  ๔๓.๔ รายวิชาต9าง ๆ ที ่นักศึกษาเรียนมาจากคณะ หลักสูตร สาขาวิชาเดิม  

ใหDเทียบโอนผลการเรียน ตามหมวด ๙  

  ๔๓.๕ ระยะเวลาเรียน ใหDนับต้ังแต9เขDาเรียนในคณะหรือหลักสูตรหรือสาขาวิชาเดิม 

  ๔๓.๖ การพิจารณาอนุมัติขอยDายคณะ หลักสูตร หรือสาขาวิชา ใหDเปHนไปตาม

ประกาศของมหาวิทยาลัย 

  ๔๓.๗ นักศึกษาที่ยDายคณะ หลักสูตร หรือสาขาวิชา จะตDองศึกษาในคณะหรือ

หลักสูตร หรือสาขาวิชาที่ยDายไปไม9นDอยกว9า ๑ ปyการศึกษา จึงจะขอสำเร็จการศึกษาไดD ทั้งนี้ไม9นับ

ภาคการศึกษาท่ีลาพักการเรียนหรือถูกส่ังใหDพักการเรียน 

  ๔๓.๘ นักศึกษาที่ยDายคณะ หลักสูตร หรือสาขาวิชา จะตDองชำระค9าธรรมเนียม

การยDายคณะ หลักสูตร หรือสาขาวิชา และค9าธรรมเนียมการเทียบโอนผลการเรียน ตามท่ี

มหาวิทยาลัยกำหนด 

 ขDอ ๔๔ การรับโอนนักศึกษาจากสถาบันอ่ืน 

  ๔๔.๑ มหาวิทยาลัยอาจพิจารณารับโอนนักศึกษาจากสถาบันอุดมศึกษาอ่ืน  

ที่มีวิทยฐานะเทียบเท9ามหาวิทยาลัยและกำลังศึกษาในหลักสูตรที่มีระดับและมาตรฐานเทียบเคียง 

ไดDกับหลักสูตรของมหาวิทยาลัยมาเปHนนักศึกษาไดDโดยไดDรับความเห็นชอบจากคณะกรรมการอาจารย6

ผูDรับผิดชอบหลักสูตรและคณบดี 

  ๔๔.๒ คุณสมบัติของนักศึกษาท่ีจะไดDรับการพิจารณารับโอน 

   ๔๔.๒.๑ มีคุณสมบัติครบถDวนตามประกาศของมหาวิทยาลัย 

   ๔๔.๒.๒ ไม9เปHนผูDพDนสภาพนักศึกษาจากสถาบันเดิมดDวยมีกรณีความผิด

ทางวินัย 

   ๔๔.๒.๓ ไดDศึกษาอยู 9ในสถาบันอุดมศึกษามาแลDวไม9นDอยกว9า ๑ ภาค

การศึกษาปกติ ทั้งนี้ไม9นับภาคการศึกษาที่ลาพักหรือถูกสั่งใหDพักการเรียน และตDองไดDค9าระดับคะแนน

เฉล่ียสะสมต้ังแต9 ๒.๐๐ ข้ึนไป 

   ๔๔.๒.๔ นักศึกษาที ่มีความประสงค6จะโอนมาศึกษาในมหาวิทยาลัย  

ตDองส9งเอกสารตามที่มหาวิทยาลัยกำหนดถึงมหาวิทยาลัยไม9นDอยกว9า ๖ สัปดาห6 ก9อนเปoดภาค

การศึกษาท่ีประสงค6จะเขDาศึกษา 

   ๔๔.๒.๕ นักศึกษาที่โอนมาตDองมีเวลาศึกษาในมหาวิทยาลัยไม9นDอยกว9า  

๑ ปyการศึกษา โดยการเทียบโอนผลการเรียนและการขอยกเวDนการเรียนรายวิชาใหDเปHนไปตามหมวด ๙  
 

หมวด ๙ 

การเทียบโอนผลการเรียน การยกเว$นการเรียน และการสะสมหนIวยกิตในระบบคลังหนIวยกิต 
 

 ขDอ ๔๕ นักศึกษามีสิทธิขอเทียบโอนผลการเรียน ยกเวDนการเรียน หรือสะสมหน9วยกิต 

ในระบบคลังหน9วยกิต ตามท่ีมหาวิทยาลัยกำหนด 
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  ขDอ ๔๖ นักศึกษาที ่ เข Dาศ ึกษาในหลักสูตรปริญญาตรีและปริญญาตรี (ต 9อเน ื ่อง)  

จะลงทะเบียนเรียนรายวิชาซ้ำกับรายวิชาที่ศึกษามาแลDวในระดับอนุปริญญาไม9ไดD ตDองดำเนินการ

เทียบโอนผลการเรียนหรือยกเวDนการเรียนตามประกาศของมหาวิทยาลัย 

       ขDอ ๔๗ ผูDมีสิทธิไดDรับการเทียบโอนผลการเรียน ตDองมีคุณสมบัติขDอใดขDอหน่ึง ดังต9อไปน้ี 

  ๔๗.๑ กำลังศึกษาอยู9ในหลักสูตรหรือสาขาวิชาใดของมหาวิทยาลัยแลDวขอยDาย

คณะ หลักสูตร หรือสาขาวิชา 

  ๔๗.๒ สำเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรีของมหาวิทยาลัยและเขDาศึกษาหลักสูตร

ระดับปริญญาตรีปริญญาท่ี ๒ ในคณะ หลักสูตร หรือสาขาวิชาอ่ืน 

  ๔๗.๓ ผ9านการศึกษาในรายวิชา โมดูลการเรียนรูD กลุ9มวิชา ชุดวิชาของมหาวิทยาลัย 

  ๔๗.๔ หลักการอ่ืน ๆ ตามประกาศของมหาวิทยาลัย 

 ขDอ ๔๘ การพิจารณาเทียบโอนผลการเรียน 

  ๔๘.๑ ตDองเปHนรายวิชา โมดูลการเร ียนรู D  กลุ 9มว ิชา ช ุดว ิชาที ่ศ ึกษาจาก

มหาวิทยาลัย ซึ่งเปHนส9วนหนึ่งของหลักสูตรที่ขอยDายคณะ หลักสูตร หรือสาขาวิชา รวมถึงการศึกษา

หรืออบรมในหลักสูตรระยะส้ันท่ีผ9านการเห็นชอบจากสภามหาวิทยาลัย 

  ๔๘.๒ ตDองเปHนรายวิชา โมดูลการเรียนรูD กลุ9มวิชา ชุดวิชาที่มีคำอธิบายรายวิชา

เดียวกันหรือสัมพันธ6และเทียบเคียงกันไดD 

  ๔๘.๓ เปHนรายวิชา โมดูลการเรียนรู D กลุ 9มวิชา ชุดวิชาในหลักสูตรการศึกษา 

ท่ีคณะกรรมการรับรองมาตรฐาน และมีสาระสำคัญครอบคลุมรายวิชาหรือกลุ9มรายวิชาท่ีขอเทียบโอน 

  ๔๘.๔ เปHนรายวิชา โมดูลการเรียนรู D กลุ 9มวิชา ชุดวิชาที่ประเมินผลการเรียน 

ไดDไม9ต่ำกว9าระดับท่ีคณะกรรมการเทียบโอนผลการเรียนและยกเวDนการเรียนกำหนด 

  ๔๘.๕ มีสัดส9วนหน9วยกิตรวมที่รับเทียบโอนไม9เกินสัดส9วนที่คณะกรรมการเทียบ

โอนผลการเรียนและยกเวDนการเรียนกำหนด 

  ๔๘.๖ ตDองไม9ใช9รายวิชาดังต9อไปนี้ สัมมนา ป|ญหาพิเศษ เตรียมฝcกประสบการณ6

วิชาชีพฝcกประสบการณ6วิชาชีพ เตรียมสหกิจศึกษา และสหกิจศึกษา หรือรายวิชาที่มีชื่อเปHนอย9างอ่ืน 

ทั้งนี้ ใหDอยู9ในดุลพินิจของคณะกรรมการเทียบโอนผลการเรียนและยกเวDนการเรียน โดยไม9ขัดกับ 

สภาวิชาชีพของหลักสูตรน้ัน 

 ขDอ ๔๙ ผูDมีสิทธิไดDรับการยกเวDนการเรียน ตDองมีคุณสมบัติขDอใดขDอหน่ึงต9อไปน้ี 

  ๔๙.๑ สำเร็จการศึกษาหรือเคยศึกษาในสถาบันอุดมศึกษา 

  ๔๙.๒ ผ9านการศึกษาหรืออบรมในหลักสูตรระยะส้ันท่ีผ9านความเห็นชอบ

จากคณะกรรมการบริหารคณะ หรือคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย 

  ๔๙.๓ ขอยDายสถานศึกษามาจากสถาบันอุดมศึกษาอ่ืน 
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  ๔๙.๔ ศึกษาจากการศึกษานอกระบบ การศึกษาตามอัธยาศัย การฝcกอาชีพ หรือ

ประสบการณ6ทำงานและตDองมีความรูDพื้นฐานระดับมัธยมศึกษาตอนปลายหรือเทียบเท9า สำหรับ

นักศึกษาปริญญาตรี 

  ๔๙.๕ สำเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรีจากสถาบันอุดมศึกษาและเขDาศึกษา

หลักสูตรระดับปริญญาตรีปริญญาที่ ๒ สามารถยกเวDนการเรียนและตDองเรียนเพิ่มรายวิชาหมวดวิชา

ศึกษาท่ัวไปตามประกาศของมหาวิทยาลัย 

 ขDอ ๕๐ การพิจารณายกเวDนการเรียน 

  ๕๐.๑ การเรียนจากมหาวิทยาลัยหรือสถาบันการศึกษา 

   ๕๐.๑.๑ เปHนรายวิชาหรือกลุ 9มวิชาในหลักสูตรระดับอุดมศึกษาหรือ

เทียบเท9าที่กระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร6 วิจัยและนวัตกรรม หรือหน9วยงานของรัฐที่มีอำนาจ

ตามกฎหมายรับรอง 

   ๕๐.๑.๒ เปHนรายวิชาหรือกลุ9มวิชาที่มีเนื้อหาสาระครอบคลุมไม9นDอยกว9า

สามในส่ีของรายวิชาหรือกลุ9มรายวิชาท่ีขอยกเวDนการเรียนรายวิชา 

   ๕๐.๑.๓ เปHนรายวิชาหรือกลุ9มวิชาที่ไดDระดับคะแนนไม9ต่ำกว9า C หรือไดD

ค9าระดับคะแนน ๒.๐๐ หรือเทียบเท9าในรายวิชาที่มีการประเมินผลเปHนค9าระดับ และไดDผลการประเมิน

ผ9านในรายวิชาที่ไม9ประเมินผลเปHนค9าระดับไม9ต่ำกว9า P ทั้งนี้ตDองเปHนไปตามเงื่อนไขของหลักสูตรน้ัน

กำหนด 

   ๕๐.๑.๔ จำนวนหน9วยกิตที่ไดDรับการยกเวDนการเรียนรายวิชารวมแลDว 

ตDองไม9เกินสามในส่ีของจำนวนหน9วยกิตรวมของหลักสูตรท่ีกำลังศึกษา 

   ๕๐.๑.๕ รายวิชาหรือกลุ 9มวิชาที ่ไดDร ับการยกเวDนการเรียนรายวิชา  

ใหDบันทึกในใบรายงานผลการเรียนของนักศึกษา โดยใชDสัญลักษณ6 “T” 

   ๕๐.๑.๖ ตDองไม9ใช9รายวิชาดังต9อไปนี ้ สัมมนา ป|ญหาพิเศษ เตรียมฝcก

ประสบการณ6วิชาชีพ ฝcกประสบการณ6วิชาชีพ เตรียมสหกิจศึกษา และสหกิจศึกษา หรือรายวิชาที่มีช่ือ

เปHนอย9างอื่น ทั้งนี้ ใหDอยู9ในดุลพินิจของคณะกรรมการเทียบโอนผลการเรียนและยกเวDนการเรียน  

โดยไม9ขัดกับสภาวิชาชีพของหลักสูตรน้ัน 

   ๕๐.๑.๗ ในกรณีที่มหาวิทยาลัยเปoดหลักสูตรใหม9 เทียบโอนนักศึกษาเขDาศึกษา

ไดDไม9เกินชั้นปyและภาคการศึกษาที่ไดDรับอนุญาตใหDมีนักศึกษาเรียนอยู9 ตามหลักสูตรที่ไดDรับความ

เห็นชอบแลDว 

   ๕๐.๑.๘ กรณีที่ไม9เปHนไปตามขDอ ๕๐.๑.๑ - ๕๐.๑.๗ ใหDอยู9ในดุลยพินิจ

ของคณะกรรมการอาจารย6ผูDรับผิดชอบหลักสูตร 

  ๕๐.๒ การศึกษานอกระบบ การศึกษาตามอัธยาศัย หรือประสบการณ6ทำงาน 

เขDาสู9การศึกษาในระบบ 
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   ๕๐.๒.๑ การเทียบความรู Dจากการศึกษานอกระบบ การศึกษาตาม

อัธยาศัยประสบการณ6ทำงาน จะเทียบเปHนรายวิชาหรือกลุ9มวิชาตามหลักสูตรและระดับการศึกษา 

ท่ีเปoดสอนในมหาวิทยาลัย 

   ๕๐.๒.๒ การประเมินการเทียบความรู DและการใหDหน9วยกิตสำหรับ

การศึกษานอกระบบ การศึกษาตามอัธยาศัย หรือประสบการณ6ทำงาน เขDาสู9การศึกษาในระบบ 

ใหDคณะกรรมการเทียบโอนผลการเรียนและยกเวDนการเรียนใชDวิธีการอย9างใดอย9างหนึ ่งหรือ 

หลายอย9างในการประเมินและใหDมีการบันทึกผลการเรียนเปHนไปตามขDอ ๓๔.๓  

   ๕๐.๒.๓ นักศึกษาท่ีขอยกเวDนการเรียนจะตDองมีเวลาเรียนในมหาวิทยาลัย 

อย9างนDอย ๑ ปyการศึกษา จึงจะมีสิทธิสำเร็จการศึกษา 

   ๕๐.๒.๔ ใหDมหาวิทยาลัยแต9งตั้งคณะกรรมการเทียบโอนผลการเรียนและ

ยกเวDนการเรียน ประกอบดDวย 

     ๑) คณบดี คณะที่รับผิดชอบการจัดการเรียนการสอนรายวิชา

หรือกลุ9มวิชาท่ีจะขอยกเวDนการเรียนรายวิชา เปHนประธาน  

     ๒) อาจารย6หรือผูDเชี่ยวชาญในหลักสูตรที่จะขอยกเวDนการเรียน

จำนวนอย9างนDอยหน่ึงคนแต9ไม9เกินสามคนโดยคำแนะนำของคณบดีตาม ๑) เปHนกรรมการ 

     ๓) ประธานคณะกรรมการอาจารย6ผ ู Dร ับผิดชอบหลักสูตร 

ของรายวิชาท่ีจะขอยกเวDนการเรียน เปHนกรรมการและเลขานุการ 

     เมื่อคณะกรรมการเทียบโอนผลการเรียนและยกเวDนการเรียน

ดำเนินการเสร็จสิ้นแลDวใหDรายงานผลการประเมินการเทียบโอนและยกเวDนการเรียนไปยังสำนัก

ส9งเสริมวิชาการและงานทะเบียนเพื ่อบันทึกลงรายวิชาในระบบ ทั ้งนี ้  ใหDผลการพิจารณา 

ของคณะกรรมการถือเปHนท่ีส้ินสุด 

 ขDอ ๕๑ การสะสมหน9วยกิตในระบบคลังหน9วยกิต ใหDเปHนไปตามประกาศของมหาวิทยาลัย 

 ขDอ ๕๒ กำหนดเวลาการเทียบโอนผลการเรียนและยกเวDนการเรียน 

   นักศึกษาที่ประสงค6จะเทียบโอนผลการเรียนและยกเวDนการเรียน จะตDองย่ืน 

คำรDองต9อมหาวิทยาลัยภายใน ๓ สัปดาห6 นับจากวันเปoดภาคการศึกษา เวDนแต9ไดDรับอนุมัติ 

จากอธิการบดี 

 ขDอ ๕๓ การนับจำนวนภาคการศึกษาของผู Dที ่ไดDร ับการเทียบโอนผลการเรียนและ 

การยกเวDนการเรียนใหDถือเกณฑ6ดังน้ี  

  ๕๓.๑ นักศึกษาเต็มเวลา จันทร6 - ศุกร6 ใหDนับจำนวนหน9วยกิต ไดDไม9เกิน ๒๒ 

หน9วยกิต เปHน ๑ ภาคการศึกษา 

  ๕๓.๒ นักศึกษาเต็มเวลา เสาร6 - อาทิตย6 ใหDนับจำนวนหน9วยกิต ไดDไม9เกิน ๑๕ 

หน9วยกิต เปHน ๑ ภาคการศึกษา 
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 ขDอ ๕๔ การเทียบโอนผลการเรียนและการยกเวDนการเรียน ตDองชำระค9าธรรมเนียมตามท่ี

มหาวิทยาลัยกำหนด 
 

หมวด ๑๐ 

การลาพักการเรียน การลาออก และการพ$นสภาพการเป�นนักศึกษา 
  

 ขDอ ๕๕ การลาพักการเรียน 

  ๕๕.๑ นักศึกษาอาจย่ืนคำขอลาพักการเรียนไดDในกรณีต9อไปน้ี 

   ๕๕.๑.๑ ถูกเกณฑ6หรือเรียกระดมพลเขDารับราชการทหารกองประจำการ 

   ๕๕.๑.๒ ไดDรับทุนแลกเปลี่ยนนักศึกษาระหว9างประเทศหรือทุนอื่นใด 

ท่ีมหาวิทยาลัยเห็นควรสนับสนุน 

   ๕๕.๑.๓ เจ็บป±วยจนตDองพักรักษาตัวเปHนเวลานานเกินกว9ารDอยละ ๒๐ 

ของเวลาเรียนทั้งหมดในภาคการศึกษานั้น โดยมีใบรับรองแพทย6จากสถานพยาบาลของทางราชการ

หรือสถานพยาบาลของเอกชนตามกฎหมายว9าดDวยสถานพยาบาล 

   ๕๕.๑.๔ เมื ่อนักศึกษามีความจำเปHนส9วนตัวอาจยื ่นคำรDองขอลาพัก 

การเรียนไดDถDาลงทะเบียนเรียนมาแลDวอย9างนDอย ๑ ภาคการศึกษา 

   ๕๕.๑.๕ เหตุผลอ่ืนตามท่ีมหาวิทยาลัยเห็นควร 

  ๕๕.๒ นักศึกษาที่ลาพักการเรียนใหDยื่นคำรDองขอลาพักการเรียนที่คณะภายใน

สัปดาห6ท่ี ๓ ของภาคการศึกษาท่ีตDองการลาพักการเรียน เพ่ือเสนอต9อคณบดีพิจารณาอนุมัติ 

  ๕๕.๓ ในกรณีที่นักศึกษาไดDรับการอนุมัติใหDลาพักการเรียนใหDนับระยะเวลาท่ี 

ลาพักการเรียนเขDารวมในระยะเวลาการศึกษาดDวย 

  ๕๕.๔ นักศึกษาที่ไดDรับการอนุมัติใหDลาพักการเรียนจะตDองชำระค9าธรรมเนียม

รักษาสภาพการเปHนนักศึกษา ตามประกาศของมหาวิทยาลัย และส9งเอกสารที่ชำระค9าธรรมเนียม

เรียบรDอยแลDวท่ีสำนักส9งเสริมวิชาการและงานทะเบียน 

 ๕๕.๕ นักศึกษาที่ไดDรับการอนุมัติใหDลาพักการเรียน เมื่อจะกลับเขDาเรียนตDองยื่นคำรDอง

ขอกลับเขDาเรียนก9อนวันเปoดภาคการศึกษาไม9นDอยกว9า ๒ สัปดาห6 และเมื่อไดDรับความเห็นชอบจาก

คณบดีแลDวจึงจะกลับ เขDาเรียนไดD 

 ขDอ ๕๖ นักศึกษาที่ประสงค6จะลาออกจากความเปHนนักศึกษาของมหาวิทยาลัย ใหDย่ืน 

คำรDองขอลาออกและตDองไดDรับอนุมัติจากมหาวิทยาลัยก9อน การลาออกจึงจะสมบูรณ6 

 ขDอ ๕๗ การพDนสภาพการเปHนนักศึกษา 

  ๕๗.๑ สำเร็จการศึกษาตามหลักสูตร 

  ๕๗.๒ ไดDรับอนุมัติใหDลาออก 

  ๕๗.๓ ไม9รักษาสภาพการเปHนนักศึกษาในแต9ละภาคการศึกษา 
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  ๕๗.๔ ผลการประเมินไดDค9าระดับคะแนนเฉลี่ยสะสมต่ำกว9า ๑.๖๐ เมื่อสิ ้นปy

การศึกษาที่ ๑ หรือมีผลการประเมินไดDรับค9าระดับคะแนนเฉลี ่ยสะสมต่ำกว9า ๑.๘๐ เมื ่อสิ ้นปy

การศึกษาท่ี ๒ นับต้ังแต9เร่ิมเขDาเรียน และในทุก ๆ ปyการศึกษาถัดไป  

   ท้ังน้ี การพิจารณาการพDนสภาพการเปHนนักศึกษาจะยกเวDนกรณีท่ีมีผลการ

ประเมิน “I” จนกว9าจะไดDรับผลการประเมินตามระบบค9าระดับคะแนน 

  ๕๗.๕ ขาดคุณสมบัติตามขDอ ๒๐ อย9างใดอย9างหน่ึง 

  ๕๗.๖ ตาย 

 ขDอ ๕๘ นักศึกษาพDนสภาพการเปHนนักศึกษาอันเนื่องมาจากการไม9รักษาสภาพการเปHน

นักศึกษาสามารถยื่นคำรDองพรDอมแสดงเหตุผลอันควรขอคืนสภาพการเปHนนักศึกษาต9อมหาวิทยาลัย 

และเมื่อไดDรับอนุมัติแลDวตDองชำระเงินค9าธรรมเนียมขอคืนสภาพการเปHนนักศึกษา ตามประกาศของ

มหาวิทยาลัย 

 

หมวด ๑๑ 

การสำเร็จการศึกษา 
  

       ขDอ ๕๙ นักศึกษาที่ถือว9าสำเร็จการศึกษาตามหลักสูตร สำหรับการจัดการศึกษาต่ำกว9า

ปริญญาตรี ระดับปริญญาตรี และระดับปริญญาตรี (ต9อเน่ือง) ตDองมีคุณสมบัติครบถDวนทุกขDอต9อไปน้ี 

  ๕๙.๑ สอบไดDรายวิชาต9าง ๆ ครบตามโครงสรDางของหลักสูตรตามเกณฑ6 

การประเมินผล 

  ๕๙.๒ ไดDค9าระดับคะแนนเฉล่ียสะสมไม9ต่ำกว9า ๒.๐๐ 

  ๕๙.๓ สอบผ9านการประเมินความรูDและทักษะตามท่ีมหาวิทยาลัยกำหนด 

  ๕๙.๔ ผ9านการเขDาร9วมกิจกรรมตามท่ีมหาวิทยาลัยกำหนด 

  ๕๙.๕ ตDองมีระยะเวลาศึกษาในมหาวิทยาลัยอย9างนDอย ๑ ปyการศึกษา 

  ๕๙.๖ ในกรณีที่ศึกษาในหลักสูตรระดับปริญญาตรี และจำเปHนตDองยุติการศึกษา 

สามารถยื่นขอสำเร็จการศึกษาในระดับอนุปริญญาไดD ทั้งนี้ ใหDเปHนไปตามขDอกำหนดเฉพาะของแต9ละ

สาขาวิชา 

 ขDอ ๖๐ นักศึกษาที่ถือว9าสำเร็จการศึกษาตามรูปแบบการจัดการศึกษาอื่น ๆ ใหDเปHนไป

ตามประกาศมหาวิทยาลัย 

 ขDอ ๖๑ การขออนุมัติสำเร็จการศึกษา 

  ๖๑.๑ ในภาคการศึกษาใดที่นักศึกษาคาดว9าจะสำเร็จการศึกษาใหDยื ่นคำรDอง 

ขอสำเร็จการศึกษาต9อสำนักส9งเสริมวิชาการและงานทะเบียน โดยมหาวิทยาลัยจะพิจารณานักศึกษา 

ที่ยื่นความจำนงขอสำเร็จการศึกษาที่มีคุณสมบัติตามขDอ ๕๙ และตDองไม9คDางชำระค9าธรรมเนียมต9าง ๆ 

ไม9ติดคDางวัสดุสารสนเทศ หรืออยู9ระหว9างถูกลงโทษทางวินัย เพ่ือขออนุมัติอนุปริญญาหรือปริญญาตรี 
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  ๖๑.๒ นักศึกษาในรูปแบบการจัดการศึกษาอื่น ๆ ตDองมีคุณสมบัติเปHนไปตาม

ประกาศมหาวิทยาลัยจึงจะไดDรับการพิจารณาเสนอช่ือขออนุมัติสำเร็จการศึกษา 

 ๖๑.๓ คณะกรรมการวิชาการตรวจสอบคุณสมบัติของนักศึกษาว9าครบถDวน 

ตามขDอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ6 ในพระบรมราชูปถัมภ6 จังหวัดปทุมธานี ว9าดDวย  

การจัดการศึกษาระดับอนุปริญญา ระดับปริญญาตรี และระดับปริญญาตรี (ต9อเนื่อง) พ.ศ. ๒๕๖๖ 

และใหDถือวันท่ีคณะกรรมการวิชาการตรวจสอบคุณสมบัติว9าครบถDวนเปHนวันสำเร็จการศึกษา 

 ขDอ ๖๒ นักศึกษาสำเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรีและปริญญาตรี (ต9อเนื่อง) ที่จะไดDรับ

เกียรตินิยม จะตDองมีคุณสมบัติดังน้ี 

  ๖๒.๑ คะแนนเฉลี่ยสะสมของผูDสำเร็จการศึกษาในหลักสูตรระดับปริญญาตรี  

๔ ปy หรือปริญญาตรี ๕ ปy  
 

เกียรตินิยม ค9าระดับคะแนนเฉล่ียสะสม 

อันดับ ๑ ๓.๖๐ - ๔.๐๐ 

อันดับ ๒ ๓.๒๕ - ๓.๕๙ 

 

  ๖๒.๒ คะแนนเฉล่ียสะสมของผูDสำเร็จการศึกษาในหลักสูตรปริญญาตรี (ต9อเน่ือง) 
 

เกียรตินิยม 

ค9าระดับคะแนนเฉล่ียสะสม 

ระดับอนุปริญญาหรือ

เทียบเท9า 

ระดับปริญญาตรี (ต9อเน่ือง) 

อันดับ ๑ ๓.๖๐ - ๔.๐๐ ๓.๖๐ - ๔.๐๐ 

อันดับ ๒ 

๓.๖๐ - ๔.๐๐ ๓.๒๕ - ๓.๕๙ 

๓.๒๕ - ๓.๕๙ ๓.๒๕ - ๓.๕๙ 

๓.๒๕ - ๓.๕๙ ๓.๖๐ - ๔.๐๐ 
 

  ๖๒.๓ ตDองไม9ไดDระดับคะแนน “F” ตามระบบมีค9าระดับคะแนน และไม9ไดD “NP” 

หรือ “U” ตามระบบไม9มีค9าระดับคะแนน 

  ๖๒.๔ มีระยะเวลาเรียนดังน้ี 

   ๖๒.๔.๑ หลักสูตรระดับปริญญาตรี ๔ ปy สำหรับนักศึกษาเรียนแบบเต็ม

เวลาใชDเวลาในการศึกษาไม9เกิน ๘ ภาคการศึกษาติดต9อกัน 

   ๖๒.๔.๒ หลักสูตรระดับปริญญาตรี ๕ ปy สำหรับนักศึกษาเรียนแบบเต็ม

เวลาใชDเวลาในการศึกษาไม9เกิน ๑๐ ภาคการศึกษาติดต9อกัน 

   ๖๒.๔.๓ หลักสูตรระดับปริญญาตรี (ต9อเนื่อง) สำหรับนักศึกษาเรียนแบบ

เต็มเวลาใชDเวลาในการศึกษาไม9เกิน ๔ ภาคการศึกษาติดต9อกัน 



  

มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ6 ในพระบรมราชูปถัมภ6 จังหวัดปทุมธานี 

120 

 

   ๖๒.๔.๔ หลักสูตรในรูปแบบการจัดการศึกษาอื่น ๆ หรือหลักสูตรที่มี

โครงการความร9วมมือ โครงการแลกเปลี่ยนที่ไดDรับความเห็นชอบจากมหาวิทยาลัย เพื่อใหDนักศึกษา 

ไปปฏิบัติงานหรือเพิ่มพูนความรูDภายนอกมหาวิทยาลัยหรือต9างประเทศ และไดDรับการอนุมัติใหD 

พักการเรียน ในระยะเวลาไม9เกิน ๑ ปyการศึกษา มีสิทธิไดDรับเกียรตินิยม ทั้งนี้ ใหDเปHนไปตามประกาศ

มหาวิทยาลัย  

  ๖๒.๕ ตDองไม9เคยขอยกเวDนการเรียน ยกเวDนกรณีเทียบโอนผลการเรียนของมหาวิทยาลัย 

  ๖๒.๖ นักศึกษาที่จะไดDรับปริญญาเกียรตินิยมจะตDองเปHนผูDมีความประพฤติดี 

และไม9เคยถูกลงโทษทางวินัยตลอดระยะเวลาท่ีศึกษาในมหาวิทยาลัย 

 

 ขDอ ๖๓ การใหDรางวัลเหรียญทองซึ่งมีรูปร9างลักษณะและขนาดตามที่มหาวิทยาลัยกำหนด

สำหรับนักศึกษาท่ีสำเร็จการศึกษาจะตDองมีคุณสมบัติดังน้ี 

  ๖๓.๑ ไดDเกียรตินิยมอันดับหน่ึง และ 

  ๖๓.๒ ไดDค9าระดับคะแนนเฉลี่ยสะสมสูงสุดในกลุ9มผูDสำเร็จการศึกษาในปyเดียวกัน

ในแต9ละคณะ 

  

หมวด ๑๒ 

การควบคุมคุณภาพ  

 

       ขDอ ๖๔ ใหDมหาวิทยาลัยประเมินการสอนของอาจารย6ผูDสอนอย9างนDอยภาคการศึกษาละ ๑ คร้ัง 

และนำผลการประเมินมาใชDในการพัฒนาคุณภาพการจัดการเรียนการสอน 

 ขDอ ๖๕ ใหDคณะและหลักสูตรมีการวิจัยเพ่ือติดตามและประเมินผลการใชDหลักสูตรอย9างต9อเน่ือง 

 ขDอ ๖๖ ใหDหลักสูตรกำหนดระบบประกันคุณภาพของหลักสูตรตามท่ีสภามหาวิทยาลัยกำหนด 

 ขDอ ๖๗ ใหDทุกหลักสูตรพัฒนาหลักสูตรใหDทันสมัย โดยมีการประเมินและรายงานผลการ

ดำเนินการ ของหลักสูตรทุกปyการศึกษา เพื่อนำขDอมูลที่ไดDไปปรับปรุงพัฒนาหลักสูตรเปHนระยะ ๆ 

อย9างนDอยตามรอบระยะเวลาของหลักสูตร หรือทุกรอบ ๕ ปy 
 

  ประกาศ ณ วันท่ี  ๙  เดือน ตุลาคม  พ.ศ. ๒๕๖๖ 

  
 

 
 

  (ศาสตราจารย6 ดร.วิรุณ ต้ังเจริญ) 

  นายกสภามหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ6 

  ในพระบรมราชูปถัมภ6 จังหวัดปทุมธานี



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาคผนวก ข 
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หมวดวิชาศึกษาทั่วไป 

ปรับปรุง พ.ศ. 2566 

 

ช่ือสถาบันอุดมศึกษา :   มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ6 ในพระบรมราชูปถัมภ6 จังหวัดปทุมธานี 

หนIวยงาน  :   งานศึกษาท่ัวไป 

 

หมวดที่ 1 ขMอมูลทั่วไป 

 

6. ช่ือหมวดวิชา 

ภาษาไทย  :    หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป 

ภาษาอังกฤษ  :    General Education  

 

7. จำนวนหนIวยกิตท่ีเรียน 

จำนวนหน9วยกิตรวมไม9นDอยกว9า 24 หน9วยกิต 

 

8. ภาษาท่ีใช$ 

    การจัดการเรียนการสอนเปHนภาษาไทยและภาษาอังกฤษ  

 

4. สถานภาพ และการพิจารณาอนุมัติ/ เห็นชอบ 

R หมวดวิชาศึกษาทั่วไป ปรับปรุง พ.ศ. 2566 ปรับปรุงมาจากหมวดวิชาศึกษาทั่วไป ปรับปรุง 

พ.ศ. 2557 เร่ิมใชDหมวดวิชาศึกษาท่ัวไปน้ีต้ังแต9ภาคการศึกษาท่ี 1 ปyการศึกษา 2567 

R สภาวิชาการมหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ6 ในพระบรมราชูปถัมภ6 จังหวัดปทุมธานี

เห็นชอบใหDนำเสนอหมวดวิชาศึกษาทั่วไปต9อสภามหาวิทยาลัย ในการประชุม ครั ้งที ่ 12/2566  

เม่ือวันท่ี 14 เดือน ธันวาคม พ.ศ. 2566  

R สภามหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ6 ในพระบรมราชูปถัมภ6 จังหวัดปทุมธานี อนุมัติหมวดวิชา

ศึกษาท่ัวไปในการประชุม คร้ังท่ี 1/2567 เม่ือวันท่ี 4 เดือน มกราคม พ.ศ. 2567  

 

5. สถานท่ีจัดการเรียนการสอน  

    ในสถานท่ีต้ัง มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ6 ในพระบรมราชูปถัมภ6 จังหวัดปทุมธานี 
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หมวดที่ 2 ขMอมูลเฉพาะของหมวดวิชาศึกษาทั่วไป 

 

1. ปรัชญา วัตถุประสงคB ผลลัพธBการเรียนรู$และความสำคัญ 

1.1 ปรัชญา 

เสริมสรDางความเปHนมนุษย6ที ่สมบูรณ6 รู D เขDาใจและเห็นคุณค9าของตนเอง ผู Dอื ่น สังคม 

ศิลปวัฒนธรรมและธรรมชาติ ใส9ใจต9อความเปลี่ยนแปลงของสรรพสิ่ง พัฒนาตนเองอย9างต9อเนื่องดDวย

ศาสตร6พระราชาสู9การพัฒนาอย9างย่ังยืน และเปHนพลเมืองท่ีมีคุณค9าของสังคมไทยและสังคมโลก 

1.2 วัตถุประสงคB  

          วิชาศึกษาท่ัวไปมีวัตถุประสงค6ในการพัฒนานักศึกษาเพ่ือใหDมีคุณลักษณะดังต9อไปน้ี  

  1.2.1 นักศึกษาสามารถแสดงออกถึงการเปHนบัณฑิตวไลยอลงกรณ6ไดDอย9างถูกตDองครบถDวน 

  1.2.2 นักศึกษามีความรูDพื้นฐานในการใชDภาษาไทยและภาษาอังกฤษในการสื่อสารไดDอย9าง

ถูกตDอง  

  1.2.3 นักศึกษาสามารถใชDเทคโนโลยีดิจิทัลร9วมกับการนำเสนออย9างสรDางสรรค6 

  1.2.4 นักศึกษาปฏิบัติตนอย9างถูกตDองเหมาะสมในฐานะพลเมืองและพลเมืองดิจิทัล 

  1.2.5 นักศึกษามีทักษะในการดำรงชีวิตโดยประยุกต6ใชDกระบวนออกแบบชีวิตที่มีความสุข 

การสรDางเสริมสุขภาพในการพัฒนาสุขภาพตนเอง ชุมชนและสังคมไดD  

1.2.6 นักศึกษาสามารถอธิบาย และแสดงออกซ่ึงการมีจิตสำนึกสาธารณะไดDอย9างชัดเจน 

1.2.7 นักศึกษาสามารถมีความรูDเกี ่ยวกับเครื ่องมือนวัตกรรมของวิศวกรสังคมและประเมิน

เคร่ืองมือท่ีสามารถนำไปใชDในการพัฒนาชุมชนทDองถ่ินร9วมกับการอนุรักษ6ส่ิงแวดลDอมไดDอย9างถูกตDอง 

         1.2.8 นักศึกษาสามารถออกแบบจำลองเชิงธุรกิจและกิจการเพ่ือสังคมไดDอย9างเขDาใจถ่ีถDวน 

1.2.9 นักศึกษาสามารถอธิบายและเขียนภาพการคิดเชิงระบบไดDอย9างชัดเจนและประยุกต6ใชD

กระบวนการคิดเชิงระบบในการออกแบบและพัฒนานวัตกรรม  

    1.3 ผลลัพธBการเรียนรู$ของหมวดวิชาศึกษาท่ัวไป 

  1.3.1 PLO1: อธิบายลักษณะการเปHนบัณฑิตวไลยอลงกรณ6ตามเอกลักษณ6และอัตลักษณ6ของ

ความเปHนวไลยอลงกรณ6ไดDอย9างถูกตDองและเหมาะสม 

  1.3.2 PLO2: อธิบายหลักการใชDภาษาและสามารถประยุกต6ใชDเทคโนโลยีดิจิทัลในการสื่อสาร 

และนำเสนออย9างสรDางสรรค6 

  1.3.3 PLO3: ประยุกต6ใชDทักษะการคิดเชิงบวกในกระบวนออกแบบชีวิตที่มีความสุข สรDาง

เสริมสุขภาพตนเอง ชุมชนและสังคมไดDอย9างมีประสิทธิภาพ 

  1.3.4 PLO4: แสดงออกถึงพฤติกรรมการเปHนพลเมืองและพลเมืองดิจิทัลไดDอย9างเหมาะสม 

และสรDางสรรค6 

  1.3.5 PLO5: ประยุกต6ใชDทักษะการคิดเชิงระบบในการสรDางแบบจำลองธุรกิจ หรือนวัตกรรม

เพ่ือเปHนแนวทางในการสรDางอาชีพในอนาคต 
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  1.3.6 PLO6: ออกแบบกิจกรรมการท9องเที่ยวเชิงสรDางสรรค6ภายใตDการเปลี่ยนแปลงสภาพ

สังคมและส่ิงแวดลDอมร9วมกับการประยุกต6ใชDเคร่ืองมือท่ีหลากหลาย 

1.4  ความสำคัญของวิชาศึกษาท่ัวไป   

กระทรวงศึกษาธิการไดDมีประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง เกณฑ6มาตรฐานหลักสูตรระดับ

ปริญญาตรี พ.ศ. 2558 เรื่อง เกณฑ6มาตรฐานหลักสูตรระดับปริญญาตรี ซึ่งประกาศในราชกิจจา

นุเบกษา เล9ม 132 ตอนพิเศษ 295 ง วันที่ 13 พฤศจิกายน 2558 โดยในขDอ 9.1 ใหDความหมายหมวด

วิชาศึกษาท่ัวไปไวDว9า หมายถึง หมวดวิชาที่เสริมสรDางความเปHนมนุษย6ที่สมบูรณ6ใหDมีความรอบรูDอย9าง

กวDางขวาง เขDาใจและเห็นคุณค9าของตนเอง ผู Dอื ่น ศิลปวัฒนธรรมและธรรมชาติ ใส9ใจต9อความ

เปลี่ยนแปลงของสรรพสิ่ง พัฒนาตนเองอย9างต9อเนื่อง ดำเนินชีวิตอย9างมีคุณธรรม พรDอมใหDความ

ช9วยเหลือเพ่ือนมนุษย6และเปHนพลเมืองท่ีมีคุณค9าของสังคมไทย และสังคมโลก  

         สำหรับวิชาศึกษาทั่วไปของมหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ6 ในพระบรมราชูปถัมภ6 จังหวัด

ปทุมธานี เดิมใชDหลักสูตรวิชาศึกษาทั่วไปหลักสูตรกลางของสถาบันราชภัฏ ปy พ.ศ. 2549 ไดDมีการ

พัฒนาวิชาศึกษาทั่วไปใชDในมหาวิทยาลัย และในปy พ.ศ. 2556 ไดDพัฒนาวิชาศึกษาทั่วไปขึ้นมาใหม9 

เพื่อใหDเขDาสู9กรอบมาตรฐานคุณวุฒิการศึกษา TQF โดยใหDสอดคลDองกับกับเกณฑ6มาตรฐานหลักสูตร

ระดับปริญญาตรี พ.ศ. 2548 ที่ระบุไวDว9า มหาวิทยาลัยอาจจัดวิชาศึกษาทั่วไป ในลักษณะจำแนกเปHน

รายวิชา หรือลักษณะบูรณาการใดๆ ก็ไดD โดยใหDครอบคลุมสาระของกลุ9มวิชามนุษยศาสตร6และ

สังคมศาสตร6 ภาษา คณิตศาสตร6และวิทยาศาสตร6 มีจำนวนหน9วยกิตไม9นDอยกว9า 30 หน9วยกิต 

        งานศึกษาทั่วไป มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ6 ในพระบรมราชูปถัมภ6 ดำเนินการปรับปรุง

หลักสูตรมาเปHนระยะๆ มีเน้ือหารายละเอียดการปรับปรุงหลักสูตรเล็กนDอย ดังน้ี 
 

1. ปy พ.ศ. 2557 ปรับปรุงหลักสูตรใหDมีล ักษณะบูรณาการศาสตร6เนื ้อหาวิชาต9างๆ 

(Integrated) อันไดDแก9 กลุ9มวิชาภาษาและการสื่อสาร กลุ9มวิชามนุษยศาสตร6และสังคมศาสตร6 กลุ9ม

วิชาวิทยาศาสตร6และคณิตศาสตร6 รวม 5 รายวิชา รายวิชาละ 6 หน9วยกิต รวม 30 หน9วยกิต  

2. ปy พ.ศ. 2559 ดำเนินการปรับปรุงหลักสูตร เนื่องจากพบว9า หลักสูตรเดิมยังขาดการฝcก

ทักษะบางส9วน ซึ่งอาจส9งผลต9อนักศึกษาในอนาคต จากการเปoดเสรีทางการคDาเพื่อเขDาสู9ประชาคม

อาเซียนและการสอบวัดมาตรฐานภาษาอังกฤษ ทำใหDนักศึกษามีความจำเปHนตDองเรียนรูDและมีทักษะ

ดDานภาษา ทั้งภาษาไทยและภาษาอังกฤษเพิ่มขึ้น หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2557 นั้น ไดDบูรณาการวิชา

ภาษาไทย ภาษาอังกฤษและเทคโนโลยีสารสนเทศ ไวDในรายวิชา GE101 ภาษา การสื่อสารและ

เทคโนโลยีสารสนเทศ ทำใหDกระบวนการจัดการเรียนการสอนในรายวิชาเนDนหนักไปในทางบูรณาการ 

ไม9ไดDฝcกทักษะของภาษาอย9างโดดเด9น จริงจัง รวมถึงไม9มีรายวิชาดDานภาษาปรากฏในใบรายงาน    ผล

การเรียน ซ่ึงอาจส9งผลต9อการศึกษาต9อหรือการทำงานในอนาคต  

3. ปy พ.ศ. 2561 ดำเนินการปรับปรุงหลักสูตรเล็กนDอย (สมอ.08) เพื่อใหDมีความทันสมัย

สอดคลDองกับสถานการณ6และเทคโนโลยีที่ทันสมัยขึ้น รวมถึงเพื่อใหDกระบวนการจัดการเรียนการสอน

ในรายวิชาไดDฝcกทักษะการแสวงหาความรูDและเทคโนโลยีที่จำเปHนต9อการศึกษา อาชีพและสังคมในยุค



  

มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ6 ในพระบรมราชูปถัมภ6 จังหวัดปทุมธานี 

125 

 

ดิจิทัล จึงเห็นควรปรับแยกรายวิชา VGE105 ภาษา การสื่อสารและเทคโนโลยีสารสนเทศ ออกเปHน 2 

รายวิชา VGE110 ความฉลาดทางดิจิทัล และ VGE111 ทักษะการรูDสารสนเทศ 

4. ปy พ.ศ. 2564 หลังจากท่ีใชDหลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2561 มาระยะเวลาหน่ึง คณะกรรมการ

บริหารหลักสูตรไดDปรึกษาหารือเกี ่ยวกับขDอดี-ขDอเสียของหลักสูตรดังกล9าวและแนวทางในการ

แกDป|ญหา พบว9า เห็นควรปรับปรุงเพื่อใหDหลักสูตรมีความทันสมัยสอดคลDองกับสถานการณ6และ

เทคโนโลยีป|จจุบัน ส9งเสริมการฝcกทักษะการเรียนรูDในหน9วยกิจกรรมการเรียนรูDต9างๆ และเพื่อความ

เหมาะสมในการจัดการเรียนการสอน จึงปรับจำนวนหน9วยกิตทุกรายวิชาเปHน 3 หน9วยกิต ทั้ง 10 

รายวิชา  

 5. ปy พ.ศ. 2565 คณะกรรมการมาตรฐานการอุดมศึกษาไดDมีประกาศ เรื่อง เกณฑ6มาตรฐาน

หลักสูตรระดับ ปริญญาตรี พ.ศ. 2565 ซึ่งประกาศในราชกิจจานุเบกษา เล9ม 138 ตอนพิเศษ 212 ง 

วันที่ 9 กันยายน 2565 โดยในขDอ 9.1 ใหDความหมายวิชาศึกษาทั่วไปไวDว9า หมวดวิชาศึกษาทั่วไป 

หมายถึง หมวดวิชาที่เสริมสรDางความเปHนมนุษย6ใหDพรDอมสำหรับโลกป|จจุบันและอนาคต เพื่อใหDเปHน

บุคคลผูDใฝ±รูDและมีทักษะที่จำเปHนสำหรับศตวรรษที่ 21 อย9างครบถDวน เปHนผูDตระหนักรูDถึงการบูรณา

การศาสตร6ต9างๆ ในการพัฒนา หรือแกDไขป|ญหาเปHนผูDที่สามารถสรDางโอกาสและคุณค9าใหDตนเองและ

สังคม รูDเท9าทันการเปลี่ยนแปลงของสังคมและของโลก เปHนบุคคลที่ดำรงตนเปHนพลเมืองที่เขDมแข็ง         

มีจริยธรรมและยึดมั่นในสิ่งที่ถูกตDอง รูDคุณค9าและรักษ6ชาติกำเนิด ร9วมมือรวมพลังเพื่อสรDางสรรค6และ

พัฒนาสังคมอย9างยั่งยืนและเปHนพลเมืองที่มีคุณค9าของสังคม ดังนั้น เพื่อใหDบรรลุวัตถุประสงค6ของ

หมวดวิชาศึกษาทั่วไปที่ตDองการใหDผูDเรียนบรรลุผลลัพธ6การเรียนรูDตามปรัชญาและวัตถุประสงค6ของ

การจัดการศึกษาท่ัวไป รวมถึงการแสดงการวัดและประเมินผลท่ีสะทDอนการบรรลุผลลัพธ6ของผูDเรียนท่ี

สอดคลDองกับกระบวนการขDางตDนอย9างชัดเจน โดยใหDมีจำนวนหน9วยกิตรวมไม9นDอยกว9า 24 หน9วยกิต 

โดยผลลัพธ6การเรียนรูDอย9างนDอย 4 ดDาน คือ ความรูD ทักษะ จริยธรรม และลักษณะบุคคลตDองเกิดข้ึน

แก9ผูDเรียนเมื่อผ9านกระบวนการเรียนรูDที่ไดDจากการศึกษา ฝcกอบรม หรือประสบการณ6ที่เกิดขึ้นจากการ

ฝcกปฏิบัติหรือการเรียนรูDจริงในที่ทำงานระหว9างการศึกษาตามคุณวุฒิแต9ละระดับและตDองสอดคลDอง

กับอัตลักษณ6ของหลักสูตร สถาบันอุดมศึกษา วิชาชีพ ประเทศชาติ บริบทโลกดDวยเช9นกัน 

 ป|จจุบัน ปy พ.ศ. 2566 คณะกรรมการบริหารจึงไดDปรึกษาหารือเกี่ยวกับการดำเนินการตาม

ประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการอุดมศึกษา เรื่อง เกณฑ6มาตรฐานหลักสูตรระดับปริญญาตรี พ.ศ. 

2565 และแนวทางในการแกDป|ญหา โดยไดDกลั่นกรองผ9านการประชุมคณะกรรมการบริหารงานวิชา

ศึกษาทั่วไป ซ่ึงประกอบดDวยผูDใชDบัณฑิตของงานวิชาศึกษาทั่วไป คือ คณบดีของทุกคณะที่เกี่ยวขDอง 

เพื่อหารือผลลัพธ6การเรียนรูDของรายวิชาศึกษาทั่วไปและความคาดหวังที่คณะต9างๆ อยากใหDนักศึกษา

ไดDรับ ไดDแก9 1) การใชDภาษาไทยและภาษาอังกฤษในการสื่อสารไดDอย9างมีประสิทธิภาพ 2) สามารถอยู9

ในสังคมไดDอย9างมีความสุขภายใตDการเปลี่ยนแปลงของโลกและเทคโนโลยีที ่เปHนไปอย9างรวดเร็ว       

3) มีทักษะการคิดท่ีเปHนระบบ ใชDทักษะทางวิศวกรสังคมและพัฒนาผูDประกอบการ ร9วมกับการกำหนด

ผลลัพธ6การเรียนรูDจากอัตลักษณ6ของมหาวิทยาลัย “บัณฑิตท่ีมีจิตอาสา ความเช่ียวชาญในศาสตร6 และ
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มีคุณลักษณะ 4 ประการ ไดDแก9 1) มีทัศนคติที่ดี และถูกตDองต9อบDานเมือง 2) พื้นฐานชีวิตที่มั่นคง

เขDมแข็ง–มีคุณธรรม 3) มีงานทำ–มีอาชีพ และ 4) เปHนพลเมืองดี-มีระเบียบวินัย” และเอกลักษณ6ของ

มหาวิทยาลัย “มหาวิทยาลัยแห9งคลังป|ญญาท่ีขับเคล่ือนดDวยศาสตร6พระราชาสู9การพัฒนาอย9างย่ังยืน” 

พบว9า เห็นควรปรับปรุงแกDไขเพ่ือนำเสนอต9อคณะกรรมการวิชาการมหาวิทยาลัยต9อไป 

 

2. ระบบการจัดการศึกษา  

    ระบบการศึกษาเปHนไปตามขDอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ6 ในพระบรมราชูปถัมภ6 

จังหวัดปทุมธานี ว9าดDวยการจัดการศึกษาระดับอนุปริญญา ระดับปริญญาตรี และระดับปริญญาตรี 

(ต9อเน่ือง) พ.ศ. 2566 

 

3.  การดำเนินการหมวดวิชาศึกษาท่ัวไป 

ในเวลาราชการ เร่ิมเปoดการเรียนการสอนในภาคการศึกษาท่ี 1 ปyการศึกษา 2567 

ภาคการศึกษาท่ี 1 เดือน มิถุนายน – ตุลาคม  

ภาคการศึกษาท่ี 2 เดือน พฤศจิกายน – มีนาคม 

 

4. การเทียบโอนหนIวยกิต รายวิชาและการลงทะเบียนเรียน 

     การเทียบโอนผลการเรียน หรือการยกเวDนรายวิชา ใหDเปHนไปตามขDอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏ 

วไลยอลงกรณ6 ในพระบรมราชูปถัมภ6 จังหวัดปทุมธานี ว9าดDวยการจัดการศึกษาระดับอนุปริญญา  

ระดับปริญญาตรี และระดับปริญญาตรี (ต9อเนื่อง) พ.ศ. 2566 และประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏ 

วไลยอลงกรณ6 ในพระบรมราชูปถัมภ6 จังหวัดปทุมธานี เรื่อง แนวปฏิบัติการยกเวDนการเรียนรายวิชา

ศึกษาท่ัวไป พ.ศ. 2566 

 

หมวดที่ 3 รายละเอียดของผลลัพธTการเรียนรูM 

 

1. รายละเอียดผลลัพธBการเรียนรู$ของหมวดวิชาศึกษาท่ัวไป เม่ือนักศึกษาจบการศึกษาจะสามารถ 

  PLO1: อธิบายลักษณะการเปHนบัณฑิตวไลยอลงกรณ6ตามเอกลักษณ6และอัตลักษณ6ของความ

เปHนวไลยอลงกรณ6ไดDอย9างถูกตDองและเหมาะสม 

  PLO2: อธิบายหลักการใชDภาษาและสามารถประยุกต6ใชDเทคโนโลยีดิจิทัลในการสื่อสารและ

นำเสนออย9างสรDางสรรค6 

  PLO3: ประยุกต6ใชDทักษะการคิดเชิงบวกในกระบวนออกแบบชีวิตที่มีความสุข สรDางเสริม

สุขภาพตนเอง ชุมชนและสังคมไดDอย9างมีประสิทธิภาพ 

  PLO4: แสดงออกถึงพฤติกรรมการเปHนพลเมืองและพลเมืองดิจิทัลไดDอย9างเหมาะสมและ

สรDางสรรค6 
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  PLO5: ประยุกต6ใชDทักษะการคิดเชิงระบบในการสรDางแบบจำลองธุรกิจหรือนวัตกรรมเพ่ือ

เปHนแนวทางในการสรDางอาชีพในอนาคต 

  PLO6: ออกแบบกิจกรรมการท9องเที่ยวเชิงสรDางสรรค6ภายใตDการเปลี่ยนแปลงสภาพสังคม 

และส่ิงแวดลDอมร9วมกับการประยุกต6ใชDเคร่ืองมือท่ีหลากหลาย 

 โดยมีรายละเอียดของผลลัพธ6การเรียนรูDของหมวดวิชาศึกษาท่ัวไป ในแต9ละดDาน ดังน้ี  
 

ผลลัพธKการเรียนรูN 

รายละเอียดผลลัพธKการเรียนรูN 

ดNานความรูN  

(K) 

ดNานทักษะ  

(S) 

ดNานจริยธรรม  

(E) 

ดNานคุณลักษณะ 

(C) 

PLO1: อธิบาย

ลักษณะการเป[น

บัณฑิตวไลยอลงกรณ4 

ตามเอกลักษณ4และ        

อัตลักษณ4ของความ

เป[นวไลยอลงกรณ4ไดM

อยUางถูกตMองและ

เหมาะสม 

K1-1: เลUาความ

เป[นมาของ

มหาวิทยาลัยและ

อธิบายเอกลักษณ4

และอัตลักษณ4ของ

ความเป[นวไลย

อลงกรณ4 

K1-2: วิเคราะห4

หลักการทรงงาน 

และหลักทศพิธ 

ราชธรรม พระราช

กรณียกิจของ

รัชกาลท่ี 9 และ

รัชกาลท่ี 10  

K1-3: ประยุกต4ใชM

ศาสตร4พระราชา

และเคร่ืองมือ

วิศวกรสังคมในการ

ดำเนินโครงการ

แกMไขป]ญหาและ

พัฒนารUวมกับชุมชน 

K1-4: อธิบาย

หลักการและอยูU

รUวมกันในสังคม

และขMอปฏิบัติใน

S1-1: ทักษะการ

ส่ือสาร    

S1-2: ทักษะการ

ปรับตัวและการ

ทำงานรUวมกับ

ผูMอ่ืน  

S1-3: ทักษะการ

คิดวิเคราะห4     

คิดอยUางมี

วิจารณญาณและ

คิดเชิงบวก 

E1-1: มีความ

รับผิดชอบตUอตนเอง

และผูMอ่ืน  

E1-2: มีคุณธรรม 

จริยธรรมและมีจิต

สาธารณะ 

E1-3: ตระหนัก

และปฏิบัติตาม

หนMาท่ี สิทธิและ

เสรีภาพตามกติกา

ของสังคม 

C1-1:  รักและ

ภาคภูมิใจในสถาบัน

ตามแนวทางของ

การเป[นบัณฑิต  

วไลยอลงกรณ4 

C1-2: สามารถ

ปรับตัวทUามกลาง

การเปล่ียนแปลง

ของสังคมไดM 

C1-3: สามารถรับ

ฟ]งความคิดเห็น 

และทำงานรUวมกับ

ผูMอ่ืนไดM 
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ผลลัพธKการเรียนรูN 

รายละเอียดผลลัพธKการเรียนรูN 

ดNานความรูN  

(K) 

ดNานทักษะ  

(S) 

ดNานจริยธรรม  

(E) 

ดNานคุณลักษณะ 

(C) 

การอยูUรUวมกัน

อยUางมีความสุข 

K1-5: อธิบาย

กระบวนทัศน4ดMาน

สุขภาวะท่ีแสดงถึง

ทัศนคติท่ีดีตUอ

บMานเมือง 

PLO2: อธิบายหลัก 

การใชMภาษาและ

สามารถประยุกต4ใชM 

เทคโนโลยีดิจิทัลใน

การส่ือสารและ

นำเสนออยUาง

สรMางสรรค4 

K2-1: อธิบายและ

ฝ�กฝนการใชMภาษา

เพ่ือการส่ือสารใน

สถานการณ4ท่ี

หลากหลาย 

K2-2: อธิบาย

หลักการคิด

วิเคราะห4 การคิด

สรMางสรรค4และการ

คิดวางแผน 

ออกแบบและ

สรMางสรรค4ช้ินงาน 

K2-3: อธิบาย

แนวคิดและยก 

ตัวอยUางการนำ 

เสนองานอยUาง

สรMางสรรค4 

K2-4: ใชMเทคโนโลยี

ดิจิทัลในการเรียนรูM 

การส่ือสารและการ

ทำงานรUวมกับผูMอ่ืน

ไดM 

 

S2-1: ทักษะการ

ส่ือสารและการ

นำเสนออยUาง

สรMางสรรค4 

S2-2: ทักษะการ

ปรับตัวและการ

ทำงานรUวมกับ

ผูMอ่ืน     

S2-3: ทักษะการ

ใชMเทคโนโลยี

ดิจิทัล 

 

E2-1: มีความ

รับผิดชอบตUอ

ตนเองและผูMอ่ืน 

E2-2: ตระหนักถึง

ความสำคัญของ

การใชMภาษาเพ่ือ

การส่ือสาร 

E2-3: ใชMเทคโนโลยี

ดิจิทัลอยUางมี

จริยธรรม 

C2-1: มีความ 

สามารถในการใชM

ภาษาเพ่ือการ

ส่ือสารใน

สถานการณ4ท่ี

หลากหลายอยUางมี

ประสิทธิภาพ 

C2-2: รับฟ]งความ

คิดเห็นและทำงาน

รUวมกับผูMอ่ืนไดM 

C2-3: เป[นนัก

ออกแบบและใชM

เทคโนโลยีดิจิทัลใน

การสรMางสรรค4

ช้ินงาน 



  

มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ6 ในพระบรมราชูปถัมภ6 จังหวัดปทุมธานี 

129 

 

ผลลัพธKการเรียนรูN 

รายละเอียดผลลัพธKการเรียนรูN 

ดNานความรูN  

(K) 

ดNานทักษะ  

(S) 

ดNานจริยธรรม  

(E) 

ดNานคุณลักษณะ 

(C) 

PLO3: ประยุกต4ใชM

ทักษะการคิดเชิง

บวกในกระบวน

ออกแบบชีวิตท่ีมี

ความสุข สรMางเสริม

สุขภาพตนเอง 

ชุมชนและสังคมไดM

อยUางมีประสิทธิภาพ 

 

 

 

K3-1: อธิบาย

กระบวนการคิดเชิง

ออกแบบและ 

กระบวนการคิดเชิง

อนาคต 

K3-2: ประยุกต4ใชM 

ทักษะการคิดเชิง

บวกในการออก 

แบบชีวิตท่ีมี

ความสุข การออก 

แบบสังคมแหUง

ความสุข กระบวน

ทัศน4ดMานสุขภาวะ 

การรอบรูMดMานสุข

ภาวการณ4

เปล่ียนแปลงของ

สังคมโลก 

K3-3: อธิบายและ

ยกตัวอยUางการ

สรMางเสริมสุขภาพ

ตนเอง ชุมชนและ

สังคม 

 K3-4: ออกแบบ 

พัฒนาโครงงาน

สรMางเสริมสุขภาพ

ตนเอง ชุมชนและ

สังคม 

K3-5: ประยุกต4ใชM

เทคโนโลยีดิจิทัล

เพ่ือสรMางส่ือดิจิทัล

ในการแกMป]ญหา 

หรือการส่ือสารใหM

S3-1: ทักษะการ

คิดวิเคราะห4     

คิดอยUางมี

วิจารณญาณและ

คิดเชิงบวก 

S3-2: ทักษะการ

ปรับตัว และการ

ทำงานรUวมกับ

ผูMอ่ืน     

S3-3: ทักษะ

สุขภาพ 

S3-4: ทักษะการ

ส่ือสาร 

 

E3-1: มีความ

รับผิดชอบตUอ

ตนเองและผูMอ่ืน  

E3-2: มีคุณธรรม 

จริยธรรมและมีจิต

สาธารณะ 

E3-3: มีแนวทาง

การออกแบบชีวิตท่ี

มีความสุขบน

พ้ืนฐานความ

ถูกตMอง 

 

C3-1: สามารถ

ปรับตัวทUามกลาง

การเปล่ียนแปลง

ของสังคมไดMอยUางมี

ความสุข 

C3-2: ประยุกต4ใชM

หลักการสรMางเสริม

สุขภาพตUอตนเอง 

ชุมชน และสังคม  

C3-3: เป[นนัก

ออกแบบ และ

สรMางสรรค4ช้ินงาน 
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ผลลัพธKการเรียนรูN 

รายละเอียดผลลัพธKการเรียนรูN 

ดNานความรูN  

(K) 

ดNานทักษะ  

(S) 

ดNานจริยธรรม  

(E) 

ดNานคุณลักษณะ 

(C) 

เกิดประโยชน4ไดM

อยUางสรMางสรรคตUอ

การออกแบบชีวิตท่ี

มีความสุข 

 

PLO4: แสดงออกถึง

พฤติกรรมการเป[น

พลเมืองและพลเมือง 

ดิจิทัลไดMอยUาง

เหมาะสมและ

สรMางสรรค4 

K4-1: บอกทักษะท่ี

เก่ียวกับความเป[น

พลเมืองดิจิทัลและ

การเขMาใจดิจิทัลไดM 

K4-2: ใชMเทคโนโลยี

ดิจิทัลในการเรียนรูM 

การส่ือสารและการ

ทำงานรUวมกับผูMอ่ืน

ไดM  

K4-3: เลือกใชM

เทคโนโลยีดิจิทัล 

เพ่ือสรMางส่ือดิจิทัล

ในการแกMป]ญหา 

หรือการส่ือสารใหM

เกิดประโยชน4ไดM

อยUางสรMางสรรค4 

 

S4-1: ทักษะการ

ใชMเทคโนโลยี

ดิจิทัล 

S4-2: ทักษะการ

คิดวิเคราะห4     

คิดอยUางมี

วิจารณญาณและ

คิดเชิงบวก 

S4-3: ทักษะการ

ปรับตัวและการ

ทำงานรUวมกับ

ผูMอ่ืน 

S4-4: ทักษะการ

ส่ือสาร 

 

E4-1: มีความ

รับผิดชอบตUอ

ตนเองและผูMอ่ืน 

E4-2: ใชMเทคโนโลยี

ดิจิทัลอยUางมี

จริยธรรม 

 

C4-1: ปฏิบัติตนใน

ฐานะพลเมือง

ดิจิทัลและใชM

เทคโนโลยีดิจิทัลใหM

เกิดประโยชน4อยUาง

สรMางสรรค4 

C4-2: สามารถ

ปรับตัวทUามกลาง

การเปล่ียนแปลง

ของสังคมไดM 

 

PLO5: ประยุกต4ใชM

ทักษะการคิดเชิง

ระบบในการสรMาง

แบบจำลองธุรกิจ 

หรือนวัตกรรมเพ่ือ

เป[นแนวทางในการ

สรMางอาชีพใน

อนาคต 

K5-1: อธิบาย

ความหมาย หลัก 

การการประกอบ 

การและการพัฒนา 

นวัตกรรมไดM 

K5-2: วิเคราะห4

ดMวยการคิดเชิงการ

ออกแบบในการ

สรMางแบบจำลอง

ธุรกิจและนวัตกรรม 

S5-1: ทักษะการ

คิดวิเคราะห4     

คิดอยUางมี

วิจารณญาณและ

คิดเชิงบวก 

S5-2: ทักษะการ

ส่ือสาร 

S5-3: ทักษะการ

ปรับตัวและการ

E5-1: มีคุณธรรม 

จริยธรรมและมีจิต

สาธารณะ 

E5-2: มีความ

รับผิดชอบตUอ

ตนเองและผูMอ่ืน 

E5-3: ตระหนัก

และปฏิบัติตาม

หนMาท่ี สิทธิและ

C5-1: สามารถ

ปรับตัวทUามกลาง

การเปล่ียนแปลง

ของสังคมไดM  

C5-2: สามารถรับ

ฟ]งความคิดเห็น 

และทำงานรUวมกับ

ผูMอ่ืนไดM 
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ผลลัพธKการเรียนรูN 

รายละเอียดผลลัพธKการเรียนรูN 

ดNานความรูN  

(K) 

ดNานทักษะ  

(S) 

ดNานจริยธรรม  

(E) 

ดNานคุณลักษณะ 

(C) 

K5-3: สามารถ

สรMางแบบแบบ 

จำลองธุรกิจและ

นวัตกรรม เพ่ือเป[น 

แนวทางในการ

สรMางอาชีพใน

อนาคต 

 

 

 

ทำงานรUวมกับ

ผูMอ่ืน     

S5-4: ทักษะการ

สรMางสรรค4

นวัตกรรม 

 

 

 

เสรีภาพตามกติกา

ของสังคม 

 

 

C5-3: เป[นนัก

ออกแบบและ

สรMางสรรค4ช้ินงาน 

 

PLO6: ออกแบบ

กิจกรรมการ

ทUองเท่ียวเชิงสรMาง 

สรรค4ภายใตMการ

เปล่ียนแปลงสภาพ

สังคมและ

ส่ิงแวดลMอมรUวมกับ

การประยุกต4ใชM

เคร่ืองมือท่ี

หลากหลาย 

K6-1: อธิบายการ

เปล่ียนผUานทาง

สังคม เศรษฐกิจ 

การเมือง วัฒนธรรม 

เทคโนโลยีและ

ส่ิงแวดลMอมไดM  

K6-2: อธิบาย

ความหมายและเป�า 

หมายของการ

พัฒนาอยUางย่ังยืน

ของสหประชาชาติไดM 

K6-3: ออกแบบ

กิจกรรมการ

ทUองเท่ียวอยUาง

สรMางสรรค4 และ

ย่ังยืนไดM 

S6-1: ทักษะการ

คิดวิเคราะห4     

คิดอยUางมี

วิจารณญาณและ

คิดเชิงบวก 

S6-2: ทักษะการ

ปรับตัวและการ

ทำงานรUวมกับ

ผูMอ่ืน     

 

 

 

E6-1: มีความ

รับผิดชอบตUอ

ตนเองและผูMอ่ืน 

E6-2: ตระหนัก

และปฏิบัติตาม

หนMาท่ี สิทธิและ

เสรีภาพตามกติกา

ของสังคม 

C6-1: สามารถ

ปรับตัวทUามกลาง

การเปล่ียนแปลง

ของสังคมไดM 

C6-2: สามารถรับ

ฟ]งความคิดเห็น 

และทำงานรUวมกับ

ผูMอ่ืนไดM 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



  

มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ6 ในพระบรมราชูปถัมภ6 จังหวัดปทุมธานี 

132 

 

2. รายละเอียดผลลัพธBการเรียนรู$ระดับช้ันปb  

ช้ันป& รายละเอียดผลลัพธKการเรียนรูNระดับช้ันป& 

ช้ันป�ท่ี 

1 

1. บอกอัตลักษณ4การเป[นบัณฑิตวไลยอลงกรณ4พรMอมยกตัวอยUางการเป[นบัณฑิตวไลยอลงกรณ4ไดM 

2. มีความรูMและความเขMาใจทักษะพ้ืนฐานสำหรับภาษาไทยและภาษาอังกฤษเพ่ือการส่ือสารใน 

   ชีวิตประจำวันและสามารถใชMคำศัพท4 สำนวนไวยากรณ4ท่ีเก่ียวขMองกับการใชMในชีวิตประจำวันไดM 

   อยUางมีประสิทธิภาพ 

3. สามารถใชMภาษาในการนำเสนองานไดMอยUางสรMางสรรค4 

4. มีความรูMในการดำรงชีวิตโดยประยุกต4ใชMกระบวนออกแบบชีวิตท่ีมีความสุข การสรMางเสริมสุขภาพ 

   ในการพัฒนาสุขภาพตนเอง ชุมชนและสังคมไดM 
 

ช้ันป�ท่ี 

2 

1. มีความรูM ความเขMาใจเก่ียวกับความเป[นพลเมืองดิจิทัลและการเขMาใจดิจิทัล 

2. ใชMเทคโนโลยีดิจิทัลในการเรียนรู M การสื ่อสารและการทำงานรUวมกับใหMเกิดประโยชน4และ 

    สรMางสรรค4 

3. ประยุกต4ใชMกระบวนการคิดเชิงออกแบบและสรMางสรรค4นวัตกรรมนำไปสูUการพัฒนาคุณภาพ 

    ชีวิตอยUางย่ังยืน 

4. มีความเขMาใจความเปล่ียนแปลงท่ีเกิดข้ึนในดMานการเมือง เศรษฐกิจ สังคม วัฒนธรรม เทคโนโลยี    

    ส่ิงแวดลMอมและการปรับตัวในยุคเทคโนโลยีเปล่ียนโลกผUานการทUองเท่ียวอยUางย่ังยืน 

5. มีความรูMเก่ียวกับบทบาทผูMประกอบการทางสังคม การสUงเสริมผูMประกอบการทางสังคมผUาน   

   กฎหมายท่ีเก่ียวขMอง รูปแบบทางธุรกิจของการประกอบการเพ่ือสังคมสูUเป�าหมายการพัฒนาท่ี 

   ย่ังยืน 
 

 

3. สรุปผลลัพธBการเรียนรู$ของหมวดวิชาศึกษาท่ัวไปตามคุณวุฒิการศึกษา (4 ด$าน) 

ผลลัพธK 

การเรียนรูN 
รายละเอียดของผลลัพธKการเรียนรูN 

1. ดNานความรูN  

(K) 

 

1. บอกอัตลักษณ4การเป[นบัณฑิตวไลยอลงกรณ4พรMอมยกตัวอยUางการเป[นบัณฑิตวไลยอลงกรณ4ไดM 

2. อธิบายทักษะพ้ืนฐานสำหรับภาษาไทยและภาษาอังกฤษเพ่ือการส่ือสารในชีวิตประจำวัน 

    และยกตัวอยUางการใชMคำศัพท4 สำนวน ไวยากรณ4ท่ีเก่ียวขMองกับการใชMในชีวิตประจำวันไดM 

    อยUางมีประสิทธิภาพ 

3. เช่ือมโยงการใชMภาษาสำหรับการนำเสนองานไดMอยUางสรMางสรรค4 

4. อธิบายการดำรงชีวิตโดยประยุกต4ใชMกระบวนออกแบบชีวิตท่ีมีความสุขและออกแบบการ 

    สรMางเสริมสุขภาพในการพัฒนาสุขภาพตนเอง ชุมชนและสังคมไดM 

5. บอกคุณสมบัติความเป[นพลเมืองดิจิทัลและการเขMาใจดิจิทัล 

6. สาธิตการใชMเทคโนโลยีดิจิทัลในการเรียนรูM การส่ือสารและการทำงานรUวมกับใหMเกิด 

    ประโยชน4และสรMางสรรค4 

7. เช่ือมโยงกระบวนการคิดเชิงออกแบบและสรMางสรรค4นวัตกรรมสูUการพัฒนาคุณภาพชีวิต 
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    อยUางย่ังยืน 

8. ยกตัวอยUางความเปล่ียนแปลงท่ีเกิดข้ึน ในดMานการเมือง เศรษฐกิจ สังคม วัฒนธรรม   

    เทคโนโลยี ส่ิงแวดลMอม และอธิบายการปรับตัวในยุคเทคโนโลยีเปล่ียนโลกผUานการ  

    ทUองเท่ียวอยUางย่ังยืน 

9. บรรยายบทบาทผูMประกอบการทางสังคม การสUงเสริมผูMประกอบการทางสังคมผUานกฎหมาย 

    ท่ีเก่ียวขMองและสรMางรูปแบบทางธุรกิจของการประกอบการเพ่ือสังคมสูUเป�าหมายการ 

    พัฒนาท่ีย่ังยืนเป�าหมายการพัฒนาท่ีย่ังยืน 

2. ดNานทักษะ 

(S) 

 

1. ทักษะการส่ือสาร    

2. ทักษะการปรับตัวและการทำงานรUวมกับผูMอ่ืน  

3. ทักษะสุขภาพ 

4. ทักษะการใชMเทคโนโลยีดิจิทัล 

5. ทักษะการคิดวิเคราะห4 คิดอยUางมีวิจารณญาณและคิดเชิงบวก  

6. ทักษะการสรMางสรรค4นวัตกรรม 

3. ดNาน 

จริยธรรม  

(E) 

 

1. มีความรับผิดชอบตUอตนเองและผูMอ่ืน  

2. ตระหนักถึงความสำคัญของการใชMภาษาเพ่ือการส่ือสาร 

3. มีแนวทางการออกแบบชีวิตท่ีมีความสุขบนพ้ืนฐานความถูกตMอง 

4. ใชMเทคโนโลยีดิจิทัลอยUางมีจริยธรรม 

5. มีคุณธรรม จริยธรรมและมีจิตสาธารณะ 

6. ตระหนักและปฏิบัติตามหนMาท่ี สิทธิ และเสรีภาพตามกติกาของสังคม 

4. ดNาน

คุณลักษณะ 

(C) 

 

1. รักและภาคภูมิใจในสถาบันตามแนวทางของการเป[นบัณฑิตวไลยอลงกรณ4 

2. สามารถใชMภาษาเพ่ือการส่ือสารในสถานการณ4ท่ีหลากหลายอยUางมีประสิทธิภาพ 

3. สามารถใชMชีวิตอยUางมีความสุขโดยประยุกต4ใชMหลักการออกแบบชีวิตและสังคมแหUงความสุขไดM 

4. ปฏิบัติตนในฐานะพลเมืองดิจิทัลและใชMเทคโนโลยีดิจิทัลใหMเกิดประโยชน4อยUางสรMางสรรค4 

5. สามารถปรับตัวทUามกลางการเปล่ียนแปลงของสังคมไดM 

6. สามารถรับฟ]งความคิดเห็นและทำงานรUวมกับผูMอ่ืนไดM 

7. เป[นนักออกแบบและสรMางสรรค4ช้ินงาน 
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หมวดที่ 4  โครงสรMางหมวดวิชาศึกษาทั่วไป รายวิชา และหน$วยกิต 

1.  จำนวนหนIวยกิตและโครงสร$างหมวดวิชาศึกษาท่ัวไป 

หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป มีจำนวนหนIวยกิตรวมไมIน$อยกวIา 24 หนIวยกิต  
 

 

รหัส ช่ือวิชา น(ท-ป-ศ) 

65VGE101 อัตลักษณ6บัณฑิตวไลยอลงกรณ6 3(2-2-5) 

 VRU Identity  

65VGE102 ภาษาไทยเพ่ือการส่ือสารอย9างสรDางสรรค6 3(2-2-5) 

 Thai Language for Creative Communication  

65VGE103 ภาษาอังกฤษ: ประตูสู9สากล 3(2-2-5) 

 Connecting English: Connecting the World  

65VGE104 การออกแบบชีวิตและสังคมแห9งความสุข 3(2-2-5) 

 Designing Life and a Society of Well-Being  

65VGE105 คนรุ9นใหม9หัวใจดิจิทัล  3(2-2-5) 

 New Generation with a Digital Heart  

65VGE106 ออกแบบความคิดนวัตกรรม 3(2-2-5) 

 Innovative Design Thinking  

65VGE107 แบกเป�เท่ียว 3(2-2-5) 

 Backpacking  

65VGE108 การประกอบการทางสังคม 3(2-2-5) 

 Social Entrepreneurship  

 

2. คำอธิบายรายวิชา  

รหัส 

 

คำอธิบายรายวิชา 

 

น(ท-ป-ศ) 

 

65VGE101 อัตลักษณBบัณฑิตวไลยอลงกรณB 3(2-2-5) 

 VRU Identity  

 ศึกษาความเปHนมาของมหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ6 เพื่อเสริมสรDางความ

ภาคภูมิต9อสถาบันการศึกษาแห9งนี้ เรียนรูDพระราชประวัติและพระราชกรณียกิจของรัชกาลที่ 9 และ

รัชกาลที่ 10 หลักการทรงงาน หลักทศพิธราชธรรม หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง เป�าหมายการ

พัฒนาอย9างยั่งยืน การประยุกต6ใชDศาสตร6พระราชาในฐานะบัณฑิตวไลยอลงกรณ6ที่มีความรับผิดชอบ
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รหัส 

 

คำอธิบายรายวิชา 

 

น(ท-ป-ศ) 

 

ต9อตนเอง มหาวิทยาลัยและสังคม การเปHนบัณฑิตจิตอาสา โดยใชDเครื่องมือวิศวกรสังคมในการ

ดำเนินโครงการแกDไขป|ญหาเพ่ือร9วมพัฒนาชุมชน  

 

  Explore the history of Valaya Alongkorn Rajabhat University to 

cultivate a deep sense of pride in this esteemed educational institution, gaining 

insights into the royal history and duties of King Rama 9th and King Rama 10th, the 

principles of their work, the ten Royal Virtues, and the Philosophy of Sufficiency 

Economy, Sustainable Development Goals (SDGs). As a Valaya Alongkorn degree 

holder, apply the King’s philosophy, taking personal responsibility for the university 

and society, and engage as a graduate volunteer, using social engineering tools to 

conduct projects, solve problems, and actively contribute to community 

development. 

 

65VGE102 ภาษาไทยเพ่ือการส่ือสารอยIางสร$างสรรคB 3(2-2-5) 

 Thai Language for Creative Communication  

 ศึกษาแนวคิดทฤษฎีเกี่ยวกับการใชDภาษาไทยเพื่อการสื่อสารอย9างมีประสิทธิภาพ 

พัฒนาทักษะการฟ|ง การพูด การอ9าน การเขียน อย9างมีวิจารณญาณและสรDางสรรค6 ฝcกออกแบบ

และผลิตสื่อสำหรับการนำเสนอ ประยุกต6ใชDภาษาไทยเพื่อการสื่อสารเชิงบวกผ9านสื่อดิจิทัลและ

สถานการณ6จริงในชีวิตประจำวัน  

 

 Delve into the theories and approaches related to utilizing the Thai 

language for effective communication. Develop proficiency in listening, speaking, 

reading, and writing, while refining critical and creative thinking skills. Participate in 

practical exrecises to create and produce media for presentations, with employing 

the Thai language for positive communication in both digital media and real-life 

situations. 

 

65VGE103 ภาษาอังกฤษ: ประตูสูIสากล 3(2-2-5) 

 Connecting English: Connecting the World  

 ฝcกทักษะการฟ|ง พูด อ9านและเขียนภาษาอังกฤษในสถานการณ6ต9างๆ การใชDชีวิต 

ในรั้วมหาวิทยาลัย การท9องเที่ยว การใชDเวลาว9าง การซื้อสินคDา การดูแลสุขภาพ การใชDสื่อสังคม
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รหัส 

 

คำอธิบายรายวิชา 

 

น(ท-ป-ศ) 

 

ออนไลน6 การเสพความบันเทิงในรูปแบบต9างๆ โดยเรียนรูDและฝcกฝนการใชDภาษาทั้งในบริบทของ

สังคมไทย และสังคมโลก  

 

                       Refine English communication skills in listening, speaking, reading, 

and writing across diverse real-life scenarios including campus life, travel, leisure, 

shopping, healthcare, social media, various types of entertainment encompassing 

language use within both Thai society and broader global community. 

 

65VGE104 การออกแบบชีวิตและสังคมแหIงความสุข 3(2-2-5) 

 Designing Life and a Society of Well-Being  

 ศึกษากระบวนการคิดเชิงออกแบบ กระบวนการคิดเชิงอนาคต การออกแบบ

ชีวิตที่มีความสุข การออกแบบสังคมแห9งความสุข กระบวนทัศน6ดDานสุขภาวะ การรอบรูDดDานสุข

ภาวการณ6เปลี่ยนแปลงของสังคมโลก ทักษะการบริหารและจัดการการเงิน การสรDางเสริมสุขภาวะ

ทางดDานร9างกาย โภชนาการ การใชDยา การออกกำลังกาย ความปลอดภัยในชีวิตประจำวัน การปฐม

พยาบาลเบ้ืองตDน การคุมกำเนิดสมัยใหม9และความเท9าเทียมทางเพศ 

 

  Examine design thinking, futuristic design, crafting happiness, and 

nurturing health, embracing a health-focused perspective, stay aware of global 

societal changes, financial literacy, developing and advocating physical well-being, 

nutrition, drug use, exercise, daily safety practices, first aid, modern contraception, 

and gender equality. 

 

65VGE105 คนรุIนใหมIหัวใจดิจิทัล 3(2-2-5) 

 New Generation with a Digital Heart  

 ศึกษาความเปHนพลเมืองดิจิทัลที่ทันต9อการเปลี่ยนแปลงโลก การรักษาอัตลักษณ6

ท่ีดีของตนเอง การคิดวิเคราะห6อย9างมีวิจารณญาณ การรักษาความปลอดภัย การรักษาขDอมูลส9วนตัว   

การจัดสรรเวลาหนDาจอ การบริหารจัดการขDอมูล การรับมือกับภัยคุกคาม และการใชDเทคโนโลยี

อย9างมีจริยธรรม การเขDาใจดิจิทัล ความกDาวหนDาของเทคโนโลยีสารสนเทศในยุคดิจิทัล และการ

เลือกใชDเทคโนโลยีดิจิทัลอย9างสรDางสรรค6 
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รหัส 

 

คำอธิบายรายวิชา 

 

น(ท-ป-ศ) 

 

 Explore the digital citizenship in response to global changes, 

cultivating a positive identity, fostering critical and analytical thinking, ensuring security 

and privacy protection, managing screen time, handling data, responding to threats, 

and practicing ethical technology use all while enhancing, digital literacy and 

leveraging advancements in information technology in the digital age, choosing to use 

these digital tools creatively. 

 

65VGE106 ออกแบบความคิดนวัตกรรม 3(2-2-5) 

 Innovative Design Thinking  

                       ศึกษากระบวนการคิดเชิงออกแบบ การสรDางความเขDาใจ การกำหนดกรอบ

ป|ญหา การเสนอแนวทางพัฒนา การสรDางตDนแบบและการทดสอบตDนแบบนวัตกรรมเพื่อแกDไข

ป|ญหาท่ีเกิดข้ึนในชีวิตประจำวัน และพัฒนาคุณภาพชีวิตอย9างย่ังยืน 

 

                        Investigate the principles of design thinking, encompassing 

empathizing, problem definition, ideation, prototype creation, and prototype testing 

for real-life problem solving, applying these principles to enhance and develop the 

sustainable quality of life. 

 

65VGE107 แบกเปªเท่ียว 3(2-2-5)  

 Backpacking  

 ศึกษา และวิเคราะห6การเปลี่ยนแปลงของสังคม วัฒนธรรม เศรษฐกิจ การเมือง 

เทคโนโลยี ทรัพยากรธรรมชาติ และสิ่งแวดลDอม การปรับตัวในยุคเทคโนโลยีเปลี่ยนโลก การเตรียม

ความพรDอมและต้ังรับการเปล่ียนแปลงสภาพภูมิอากาศของโลกผ9านการท9องเท่ียวอย9างย่ังยืน 

 

Study and assess changes in socio-cultural, economic, political, 

technological, natural resources and environment,  adaptating to disruptive 

technology and preparing for climate change through sustainable tourism. 

 

 

65VGE108 การประกอบการทางสังคม 3(2-2-5) 

 Social Entrepreneurship  
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รหัส 

 

คำอธิบายรายวิชา 

 

น(ท-ป-ศ) 

 

 ศึกษาความรูDทั่วไปเกี่ยวกับบทบาทผูDประกอบการทางสังคม รูปแบบทางธุรกิจ

ของการประกอบการเพื่อสังคมสู9เป�าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน กระบวนการแกDไขป|ญหาทางสังคม         

การวิเคราะห6สภาพแวดลDอมและศักยภาพ การสรDางแบบจำลองโมเดลธุรกิจ และการเขียนแผนทาง

ธุรกิจเพ่ือสังคม   

 

  Explore the fundamentals of social entrepreneurship roles; business 

models aligning with sustainable development goals, the process of addressing social 

issues through SWOT analysis and Business Model Canvas (BMC), and crafting a social 

business plan. 

3. แผนการศึกษาและการกระจายความรับผิดชอบของผลลัพธBการเรียนรู$ของหมวดวิชาศึกษา

ท่ัวไป ลงสูIรายวิชาและผลลัพธBการเรียนรู$ระดับช้ันปb  
 

ช้ันป&ท่ี 1 ภาคการศึกษาท่ี 1 PLOs 

หมวดวิชา รหัสวิชา ช่ือวิชา หน@วยกิต PLO1 PLO2 PLO3 PLO4 PLO5 PLO6 

หมวดวิชา 

ศึกษาท่ัวไป 

65VGE101 อัตลักษณ4บัณฑิตวไลยอลงกรณ4 

(VRU Identity) 

3(2-2-5) P      

65VGE102 ภาษาไทยเพ่ือการส่ือสารอยUาง

สรMางสรรค4     

(Thai Language for Creative 

Communication) 

3(2-2-5)  P     

รวมหน@วยกิต 6       

 

ช้ันป&ท่ี 1 ภาคการศึกษาท่ี 2 PLOs 

หมวดวิชา รหัสวิชา ช่ือวิชา หน@วยกิต PLO1 PLO2 PLO3 PLO4 PLO5 PLO6 

หมวดวิชา 

ศึกษาท่ัวไป 

65VGE103 ภาษาอังกฤษ: ประตูสูUสากล 

(Connecting English: 

Connecting the World) 

3(2-2-5)  P     

 65VGE104 การออกแบบชีวิตและสังคมแหUง

ความสุข 

(Designing Life and a Society 

of Well-Being) 

3(2-2-5)   P    

รวมหน@วยกิต 6       
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ผลลัพธKการเรียนรูNของช้ันป&ท่ี 1  (K, S, E, C) 

K1. บอกอัตลักษณ4การเป[นบัณฑิตวไลยอลงกรณ4พรMอมยกตัวอยUางการเป[นบัณฑิตวไลยอลงกรณ4ไดM 

K2. ใชMภาษาไทยการส่ือสารไดMอยUางถูกตMองและสามารถสรMางส่ือการนำเสนอไดMอยUางสรMางสรรค4 

K3. มีความรูMเกี่ยวกับทักษะพื้นฐานสำหรับภาษาไทยและภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสารในชีวิตประจำวัน และ 

สามารถใชMคำศัพท4 สำนวน ไวยากรณ4ท่ีเก่ียวขMองกับการใชMในชีวิตประจำวันไดMอยUางมีประสิทธิภาพ 

K4. มีความรูMในการดำรงชีวิตโดยประยุกต4ใชMกระบวนออกแบบชีวิตท่ีมีความสุข การสรMางเสริมสุขภาพในการ

พัฒนาสุขภาพตนเอง ชุมชนและสังคมไดM 

S1. ทักษะการส่ือสารและการนำเสนออยUางสรMางสรรค4 

S2. ทักษะการปรับตัวและการทำงานรUวมกับผูMอ่ืน     

S3. ทักษะการคิดวิเคราะห4 คิดอยUางมีวิจารณญาณและคิดเชิงบวก 

S4. ทักษะสุขภาพ 

E1. มีความรับผิดชอบตUอตนเองและผูMอ่ืน  

E2. ตระหนักถึงความสำคัญของการใชMภาษาเพ่ือการส่ือสาร 

E3. มีแนวทางการออกแบบชีวิตท่ีมีความสุขบนพ้ืนฐานความถูกตMอง 

C1. สามารถใชMภาษาเพ่ือการส่ือสารในสถานการณ4ท่ีหลากหลายอยUางมีประสิทธิภาพ 

C2. สามารถใชMชีวิตอยUางมีความสุขโดยประยุกต4ใชMหลักการออกแบบชีวิตและสังคมแหUงความสุขไดM 

* หมายเหตุ  P  ความรับผิดชอบหลัก 

ช้ันป&ท่ี 2 ภาคการศึกษาท่ี 1 PLOs 

หมวดวิชา รหัสวิชา ช่ือวิชา หน@วยกิต PLO1 PLO2 PLO3 PLO4 PLO5 PLO6 

หมวดวิชา 

ศึกษาท่ัวไป 

65VGE105 คนรุUนใหมUหัวใจดิจิทัล  

New Generation with a 

Digital Heart 

3(2-2-5)    P   

65VGE106 ออกแบบความคิดนวัตกรรม 

(Innovative Design Thinking) 

3(2-2-5)     P  

รวมหน@วยกิต 6       

 

ช้ันป&ท่ี 2 ภาคการศึกษาท่ี 2 PLOs 

หมวดวิชา รหัสวิชา ช่ือวิชา หน@วยกิต PLO1 PLO2 PLO3 PLO4 PLO5 PLO6 

หมวดวิชา 

ศึกษาท่ัวไป 

65VGE107 แบกเป�เท่ียว  

(Backpacking) 

3(2-2-5)      P 

 65VGE108 การประกอบการทางสังคม 

(SocialEntrepreneurship) 

3(2-2-5)     P  

รวมหน@วยกิต 6       
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ผลลัพธKการเรียนรูNของช้ันป&ท่ี 2  (K, S, E, C) 

K1. มีความรูM ความเขMาใจเก่ียวกับความเป[นพลเมืองดิจิทัลและการเขMาใจดิจิทัล 

K2. ใชMเทคโนโลยีดิจิทัลในการเรียนรูM การส่ือสาร ใหMเกิดประโยชน4และสรMางสรรค4 

K3. ประยุกต4ใชMกระบวนการคิดเชิงออกแบบและสรMางสรรค4นวัตกรรมนำไปสูUการพัฒนาคุณภาพชีวิตอยUางย่ังยืน 

K4. มีความเขMาใจความเปล่ียนแปลงท่ีเกิดข้ึน ในดMานการเมือง เศรษฐกิจ สังคม วัฒนธรรม เทคโนโลยี ส่ิงแวดลMอม  

        และการปรับตัวในยุคเทคโนโลยีเปล่ียนโลกผUานการทUองเท่ียวอยUางย่ังยืน 

K5. มีความรูMเกี่ยวกับบทบาทผูMประกอบการทางสังคม การสUงเสริมผูMประกอบการทางสังคมผUานกฎหมายที่เกี่ยวขMอง  

        และรูปแบบทางธุรกิจของการประกอบการเพ่ือสังคมสูUเป�าหมายการพัฒนาท่ีย่ังยืน 

S1. ทักษะการใชMเทคโนโลยีดิจิทัล 

S2. ทักษะการคิดวิเคราะห4 คิดอยUางมีวิจารณญาณและคิดเชิงบวก  

S3. ทักษะการสรMางสรรค4นวัตกรรม 

E1. ใชMเทคโนโลยีดิจิทัลอยUางมีจริยธรรม 

E2. มีคุณธรรม จริยธรรมและมีจิตสาธารณะ 

E3. ตระหนักและปฏิบัติตามหนMาท่ี สิทธิและเสรีภาพตามกติกาของสังคม 

C1. ปฏิบัติตนในฐานะพลเมืองดิจิทัลและใชMเทคโนโลยีดิจิทัลใหMเกิดประโยชน4อยUางสรMางสรรค4 

C2. สามารถปรับตัวทUามกลางการเปล่ียนแปลงของสังคมไดM 

C3. สามารถรับฟ]งความคิดเห็นและทำงานรUวมกับผูMอ่ืนไดM 

C4. เป[นนักออกแบบและสรMางสรรค4ช้ินงาน  

 

* หมายเหตุ  P  ความรับผิดชอบหลัก
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ม หาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ
6 ในพระบรมราชูปถัมภ6 จังหวัดปทุมธานี

 

 

4. แผนท่ีกระจายความรับผิดชอบของผลลัพธBการเรียนรู$ของหมวดวิชาศึกษาท่ัวไปสูIรายวิชา (Curriculum Mapping) 

     4.1 แผนท่ีกระจายความรับผิดชอบของผลลัพธBการเรียนรู$ของหมวดวิชาศึกษาท่ัวไปสูIรายวิชา (Curriculum Mapping) กรณีเรียน 24 หนIวยกิต 
 

วิชา/ 

รายวิชา 

ผลลัพธ.การเรียนรู4ของหมวดวิชาศึกษาทั่วไป 

PLO1 PLO2 PLO3 PLO4 PLO5 PLO6 

K1 S1 E1 C1 K2 S2 E2 C2 K3 S3 E3 C3 K4 S4 E4 C4 K5 S5 E5 C5 K6 S6 E6 C6 

65VGE101 

อัตลักษณ&

บัณฑิตวไลย 

อลงกรณ& 

1,2, 

3,5 

1,2, 

3 

1,2, 

3 

1,2, 

3 

                1 1 2 2 

65VGE102 

ภาษาไทย

เพื่อการ

สื่อสาร 

อย?าง

สรXางสรรค& 

    1,2, 

3 

1,2, 

3 

1,2, 

 

1,2, 

3 

                

65VGE103 

ภาษาอังกฤษ 

ประตูสู?สากล 

 

    1,2, 

3 

1,2, 

3 

1,2, 

 

1,2, 

3 

                

65VGE104 

การ

ออกแบบ

ชีวิตและ

สังคม 

แห?งความสุข 

 

4  2 3     1,2, 

3,4 

1,2, 

3,4 

1,2 1,2,

3 

            

20 
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 วิชา/ 

รายวิชา 

ผลลัพธ.การเรียนรู4ของหมวดวิชาศึกษาทั่วไป 

PLO1 PLO2 PLO3 PLO4 PLO5 PLO6 

K1 S1 E1 C1 K2 S2 E2 C2 K3 S3 E3 C3 K4 S4 E4 C4 K5 S5 E5 C5 K6 S6 E6 C6 

65VGE105 

คนรุ?นใหม? 

หัวใจดิจิทัล 

 

    4 1 3 2     1,2, 

3 

1,2, 

3,4 

1,2 1,2         

65VGE106 

ออกแบบ

ความคิด

นวัตกรรม 

                1,2, 

3 

1,2, 

3,4 

1,2, 

3 

1,2, 

3 

    

65VGE107 

แบกเป_เที่ยว 

         

 

 

 

 

           1,2, 

3 

1,2 1,2 1,2 

65VGE108 

การ

ประกอบการ 

ทางสังคม 

         

 

 

       1,2, 

3 

1,2, 

3,4 

1,2, 

3 

1,2, 

3 
    

 

หมายเหตุ: กรณีเรียน 24 หน9วยกิต ผูDเรียนจะผ9านการประเมิน 1) ทักษะการส่ือสาร 2) ทักษะการปรับตัว และการทำงานร9วมกับผูDอ่ืน 3) ทักษะสุขภาพ 4) ทักษะ

การใชDเทคโนโลยีดิจิทัล 5) ทักษะการคิดวิเคราะห6 คิดอย9างมีวิจารณญาณ และคิดเชิงบวก และ 6) ทักษะการสรDางสรรค6นวัตกรรม  
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ม หาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ
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   4.2 แผนท่ีกระจายความรับผิดชอบของผลลัพธBการเรียนรู$ของหมวดวิชาศึกษาท่ัวไปสูIรายวิชา (Curriculum Mapping) กรณีเทียบโอนฯ 12 หนIวยกิต 
 

วิชา/ 

รายวิชา 

ผลลัพธ.การเรียนรู4ของหมวดวิชาศึกษาทั่วไป 

PLO1 PLO2 PLO3 PLO4 PLO5 PLO6 

K1 S1 E1 C1 K2 S2 E2 C2 K3 S3 E3 C3 K4 S4 E4 C4 K5 S5 E5 C5 K6 S6 E6 C6 

65VGE101 

อัตลักษณ&

บัณฑิตวไลย 

อลงกรณ& 

1,2, 

3,5 

1,2, 

3 

1,2, 

3 

1,2, 

3 

                1 1 2 2 

65VGE104 

การ

ออกแบบ

ชีวิตและ

สังคม 

แห?งความสุข 

4  2 3     1,2, 

3,4 

1,2, 

3,4 

1,2 1,2,

3 

            

65VGE105 

คนรุ?นใหม? 

หัวใจดิจิทัล 

    4 1 3 2     1,2, 

3 

1,2, 

3,4 

1,2 1,2         

65VGE106 

ออกแบบ

ความคิด

นวัตกรรม 

                1,2, 

3 

1,2, 

3,4 

1,2, 

3 

1,2, 

3 
    

หมายเหตุ: กรณีเรียน 12 หน9วยกิต ผูDเรียนจะผ9านการประเมิน 1) ทักษะการส่ือสาร 2) ทักษะการปรับตัว และการทำงานร9วมกับผูDอ่ืน 3) ทักษะสุขภาพ 4) ทักษะ

การใชDเทคโนโลยีดิจิทัล 5) ทักษะการคิดวิเคราะห6 คิดอย9างมีวิจารณญาณ และคิดเชิงบวก และ 6) ทักษะการสรDางสรรค6นวัตกรรม  
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หมวดท่ี 5 การจัดกระบวนการเรียนรู$และการประเมินผลการเรียนรู$ 

 

1. กฎระเบียบ หรือหลักเกณฑBในการให$ระดับคะแนน (ผลการเรียน) 

การวัดผลและการสำเร็จการศึกษาเปHนไปตามขDอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ6         

ในพระบรมราชูปถัมภ6 จังหวัดปทุมธานี ว9าดDวยการจัดการศึกษาระดับอนุปริญญา ระดับปริญญาตรี 

และระดับปริญญาตรี (ต9อเนื ่อง) พ.ศ. 2566 และประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ6          

ในพระบรมราชูปถัมภ6 จังหวัดปทุมธานี เร่ือง แนวปฏิบัติการยกเวDนการเรียนรายวิชาศึกษาท่ัวไป  พ.ศ. 2566 

2. การจัดกระบวนการเรียนรู$ 
 

ผลลัพธKการเรียนรูNของ

หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป 

วิธีการสอน/กิจกรรมการเรียนรูN 

PLO1: อธิบายลักษณะ

การเป[นบัณฑิตวไลย

อลงกรณ4 ตามเอกลักษณ4

และอัตลักษณ4ของความ

เป[นวไลยอลงกรณ4ไดM

อยUางถูกตMองและ

เหมาะสม  

 

1. การเรียนรูMแบบมีสUวนรUวม เชUน การเรียนรูMโดยใชMป]ญหาเป[นฐาน 

(Problem–based Learning: PBL) และการเรียนรูMโดยใชMสมองเป[นฐาน 

(Brain Based Learning: BBL) 

2. การจัดกิจกรรมการเรียนรูMเชิงรุก (Active Learning) โดยใหMสัมผัส

ประสบการณ4ตรงผUานกิจกรรมแบกเป�เท่ียว เป[นฐานภาระงานเป[นฐาน 

โครงการเป[นฐาน 

3. การจัดการเรียนรูMโดยใชMกระบวนการสืบเสาะหาความรูM (Inquiry 

process)  

4. วิธีสอนแบบหนUวย (Unit teaching method) ผูMสอนนำเน้ือหาหลายวิชา

มาสัมพันธ4กันโดยไมUกำหนดขอบเขตของวิชาแตUยึดความมุUงหมายของ

บทเรียนท่ีเรียกวUา ‘หนUวย’ 

5. การสอนเป[นทีม (Team teaching) 

6. การเรียนรูMโดยใชMกิจกรรมเป[นฐาน (Activity Based Learning) 

7. การทบทวนหลังปฎิบัติงาน (After Action Review: AAR) 

PLO2: อธิบายหลักการ

ใชMภาษาและสามารถ

ประยุกต4ใชMเทคโนโลยี

ดิจิทัลในการส่ือสาร และ

นำเสนออยUางสรMางสรรค4 

1. การบรรยายแบบมีสUวนรUวม การจัดกิจกรรมการเรียนรูMเชิงรุก (Active 

Learning) ไดMแกU ป]ญหาเป[นฐาน โครงงานเป[นฐาน ฝ�กปฏิบัติการส่ือสารใน

สถานการณ4ท่ีหลากหลาย 

2. การจัดการเรียนรูMโดยการสรMางสรรค4ผลงาน (Task Based Learning) 

3. การสรMางความรูMดMวยตนเอง 

4. การเรียนรูMแบบรUวมมือ (Cooperative Learning)  

5. การเรียนรูMโดยใชMโครงงานเป[นฐาน (Project-Based Learning) 

 6. การเรียนรูMโดยใชMป]ญหาเป[นฐาน (Problem–based Learning: PBL) 
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ผลลัพธKการเรียนรูNของ

หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป 

วิธีการสอน/กิจกรรมการเรียนรูN 

7. การทบทวนหลังปฎิบัติงาน (After Action Review : AAR) 

8. การเรียนรูrโดยใชrกิจกรรมเป�นฐาน (Activity Based Learning) 

9. การอภิปรายกลุtมและการนำเสนอ(Discussion and Presentation) 

PLO3: ประยุกต4ใชM

ทักษะการคิดเชิงบวก 

ในกระบวนออกแบบชีวิต

ท่ีมีความสุข สรMางเสริม

สุขภาพตนเอง ชุมชน

และสังคมไดMอยUางมี

ประสิทธิภาพ 

1. การจัดกิจกรรมการเรียนรูMเชิงรุก (Active Learning)  

2. การเรียนรูMโดยใชMกิจกรรมเป[นฐาน (Activity Based Learning) 

3. การทบทวนหลังปฎิบัติงาน (After Action Review : AAR) 

4. การจัดการเรียนรูMโดยการสรMางสรรค4ผลงาน (Task Based Learning: TBL) 

5. การเรียนรูMแบบรUวมมือ (Cooperative Learning) 

6. การเรียนรูMโดยใชMโครงงานเป[นฐาน (Project-Based Learning) 

7. การศึกษาดMวยตนเอง (Self study method) โดยเป«ดโอกาสใหMผูMเรียน

ศึกษาหาความรูMจากแหลUงวิชาดMวยตนเอง 

8. การศึกษานอกสถานท่ี (Field trip) 

9. การเรียนรูMโดยใชMสถานการณ4จำลอง (Situation Based Learning) 

10. การอภิปรายกลุUมและการนำเสนอ(Discussion and Presentation) 

PLO4: แสดงออกถึง

พฤติกรรมการเป[น

พลเมืองและพลเมือง

ดิจิทัลไดMอยUางเหมาะสม 

และสรMางสรรค4 

1. การจัดกิจกรรมการเรียนรูMเชิงรุก (Active Learning)  

2. การเรียนรูMโดยใชMกิจกรรมเป[นฐาน (Activity Based Learning) 

3. การทบทวนหลังปฎิบัติงาน (After Action Review : AAR) 

4. การจัดการเรียนรูMโดยการสรMางสรรค4ผลงาน (Task Based Learning: TBL) 

5. การเรียนรูMแบบรUวมมือ (Cooperative Learning) 

6. การเรียนรูMโดยใชMโครงงานเป[นฐาน (Project-Based Learning) 

7. การศึกษาดMวยตนเอง (Self study method) โดยเป«ดโอกาสใหMผูMเรียน

ศึกษาหาความรูMจากแหลUงวิชาดMวยตนเอง 

8. การจำลองสถานการณ4 (Simulation Based Learning) 

9. การเรียนรูrโดยใชrปzญหาเป�นฐาน (Problem–based Learning: PBL) 

10. การอภิปรายกลุtม และการนำเสนอ (Discussion and Presentation) 

PLO5: ประยุกต4ใชMทักษะ

การคิดเชิงระบบในการ

สรMางแบบจำลองธุรกิจ

หรือนวัตกรรมเพ่ือเป[น

แนวทางในการสรMาง

อาชีพในอนาคต 

1. การจัดกิจกรรมการเรียนรูMเชิงรุก (Active Learning)  

2. การเรียนรูMโดยใชMกิจกรรมเป[นฐาน (Activity Based Learning) 

3. การทบทวนหลังปฎิบัติงาน (After Action Review : AAR) 

4. การจัดการเรียนรูMโดยการสรMางสรรค4ผลงาน (Task Based Learning: TBL) 

5. การเรียนรูMแบบรUวมมือ (Cooperative Learning) 

6. การเรียนรูMโดยใชMโครงงานเป[นฐาน (Project-Based Learning) 
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ผลลัพธKการเรียนรูNของ

หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป 

วิธีการสอน/กิจกรรมการเรียนรูN 

7. การศึกษาดMวยตนเอง (Self study method) โดยเป«ดโอกาสใหMผูMเรียน

ศึกษาหาความรูMจากแหลUงวิชาดMวยตนเอง 

PLO6: ออกแบบ

กิจกรรมการทUองเท่ียว

เชิงสรMางสรรค4ภายใตMการ

เปล่ียนแปลงสภาพสังคม 

และส่ิงแวดลMอมรUวมกับ

การประยุกต4ใชMเคร่ืองมือ

ท่ีหลากหลาย 

1. การบรรยายแบบมีสUวนรUวม 

2. กิจกรรมการเรียนรูMเชิงรุก (Active Learning) โดยใหM นักศึกษาไดMเรียนรูM

โดยตรงผUานกิจกรรมการทUองเท่ียว 

3. การอภิปรายกลุUม และการนำเสนอ (Discussion and Presentation) 

 

3. การประเมินผลลัพธBการเรียนรู$ 

 การประเมินผลลัพธ6การเร ียนรู Dของนักศึกษาในระดับหลักสูตร ชั ้นปy และรายวิชา น้ัน 

คณะกรรมการบริหารหลักสูตร อาจารย6ผูDสอนและ/ หรือ อาจารย6ท่ีปรึกษาร9วมกันทำหนDาท่ีกำกับดูแล 

ดังน้ี 

 3.1 การประเมินผลลัพธBการเรียนรู$ด$านทักษะ และคุณลักษณะอันพึงประสงคBของนักศึกษา 

ไดDแก9 ทักษะการสื่อสาร ทักษะการปรับตัวและการทำงานร9วมกับผูDอื่น ทักษะสุขภาพ ทักษะการใชD

เทคโนโลยีดิจิทัล ทักษะการคิดวิเคราะห6 คิดอย9างมีวิจารณญาณและคิดเชิงบวก และทักษะการ

สรDางสรรค6นวัตกรรม ซึ่งนักศึกษาไดDรับการพัฒนาผ9านการจัดกระบวนการเรียนรูDทั้งในหมวดวิชา

ศึกษาท่ัวไป หมวดวิชาเฉพาะและหมวดวิชาเลือกเสรีน้ัน มหาวิทยาลัย ไดDจัดทำแผนการประเมิน ดังน้ี 
 

ผลลัพธKการเรียนรูN ระยะเวลา/วิธีการประเมิน 

1. ทักษะการส่ือสาร  

2. ทักษะการปรับตัวและการทำงานรUวมกับผูMอ่ืน  

3. ทักษะสุขภาพ 

4. ทักษะการใชMเทคโนโลยีดิจิทัล 

5. ทักษะการคิดวิเคราะห4 คิดอยUางมี 

    วิจารณญาณและคิดเชิงบวก  

6. ทักษะการสรMางสรรค4นวัตกรรม 

ประเมิน

โดย 

นักศึกษา 

ประเมินโดยผูNสอน ประเมินโดย 

- บัณฑิต 

- คณะกรรมการ 

  วิชาการงาน 

  ศึกษาท่ัวไป 

- ผูMใชMบัณฑิต 

ป� 1 ป� 2 

 

* ข้ึนกับแผนการศึกษา 
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  เครื่องมือที่ใชDในการประเมิน ประกอบดDวย 1) แบบประเมินตนเอง 2) เกณฑ6การประเมิน

รูบริคส6 ซึ่งเปHนเครื่องมือที่มหาวิทยาลัยจัดทำขึ้นและไดDผ9านการตรวจสอบคุณภาพและประสิทธิภาพ

ของเคร่ืองมือแลDว  

  โดยมหาวิทยาลัยจะรายงานขDอมูลผลการประเมินดDานทักษะและคุณลักษณะอันพึงประสงค6

ของนักศึกษาใหDกับสำนักนวัตกรรมการเรียนรูD ซึ่งเปHนหน9วยงานที่รับผิดชอบการจัดการเรียนการสอน

ในหมวดวิชาศึกษาท่ัวไปและหลักสูตร เพ่ือจะไดDนำขDอมูลท่ีไดDไปใชDการทวนสอบผลลัพธ6การเรียนรูDของ

นักศึกษาและการจัดการบวนการเรียนรูDของหมวดวิชาศึกษาทั่วไปและหมวดวิชาเฉพาะของหลักสูตร 

อันจะนำไปสู9การปรับปรุงและพัฒนากระบวนการจัดการเรียนรูDและผลลัพธ6การเรียนรูDของนักศึกษา 

ในดDานทักษะ และคุณลักษณะอันพึงประสงค6ต9อไป 

 3.2 การประเมินผลลัพธBการเรียนรู$ของหมวดวิชาศึกษาท่ัวไป 
 

ผลลัพธKการเรียนรูNของ 

หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป 

พฤติกรรมบ@งช้ี  

(Performance Criteria) 

วิธีการ/ 

เคร่ืองมือประเมินผล 

PLO1: อธิบายลักษณะการเป[น

บัณฑิตวไลยอลงกรณ4 ตาม

เอกลักษณ4และอัตลักษณ4ของ

ความเป[นวไลยอลงกรณ4ไดM

อยUางถูกตMองและเหมาะสม 

 

1. สามารถอธิบายประวัติความเป[นมาของ 

    มหาวิทยาลัยไดM 

2. บอกกฎระเบียบของการเป[นบัณฑิตวไลย 

    อลงกรณ4ไดM 

3. แสดงออกซ่ึงการมีทัศนคติท่ีดีและถูกตMอง 

    ตUอบMานเมือง 

4. อธิบายคุณคUาของการเป[นบัณฑิตวไลยอลงกรณ4 

    ไดM 

5. ยกตัวอยUางความภาคภูมิใจของการเป[นบัณฑิต 

   วไลยอลงกรณ4ไดM 

 

1. แบบทดสอบ 

2. แบบสอบถาม 

3. แบบประเมิน 

4. แบบสังเกต 

5. การประเมินตามสภาพ

จริง 

 

PLO2: อธ ิ บ ายหล ั กการ ใชM

ภาษาและสามารถประยุกต4ใชM

เทคโนโลยีดิจิทัลในการสื่อสาร 

และนำเสนออยUางสรMางสรรค4 

 

1. ใชMภาษาเพ่ือการส่ือสารไดMอยUางมีประสิทธิ  

    ภาพ 

2. คิดวิเคราะห4และประเมินคUาเก่ียวกับลักษณะ 

   การใชMภาษา 

3. ประยุกต4ใชMภาษาและเทคโนโลยีดิจิทัลในการ 

    เรียนรูM การส่ือสารและมีจิตสำนึกสาธารณะ 

   ในการทำงานรUวมกับผูMอ่ืนไดM  

4. อธิบายบทบาทหนMาท่ีของความเป[นพลเมือง 

    ดิจิทัลและการเขMาใจดิจิทัล 

1. การจัดทำโครงงาน 

2. แบบประเมิน 

3. แบบสังเกตพฤติกรรม 

การทำงานรUวมกัน 

4. การประเมินผลผลลัพธ4 

การเรียนรูMจากการใชM 

ภาษา และเทคโนโลยี  

5. การตรวจผลงาน 

6. แบบทดสอบ 
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ผลลัพธKการเรียนรูNของ 

หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป 

พฤติกรรมบ@งช้ี  

(Performance Criteria) 

วิธีการ/ 

เคร่ืองมือประเมินผล 

5. ออกแบบงานโดยเช่ือมโยงความรูMทางภาษาและ 

    เทคโนโลยีดิจิทัล เพ่ือส่ือสารในการแกMป]ญหา  

6. สามารถเลือกใชMเทคโนโลยีดิจิทัล ใหMเกิด 

    ประโยชน4ไดMอยUางสรMางสรรค4 

7. นำเสนองานอยUางสรMางสรรค4 

 

PLO3: ประยุกต4ใชMทักษะการ

คิดเชิงบวกในกระบวนออกแบบ

ชีว ิตที ่ม ีความสุข สรMางเสริม

สุขภาพตนเอง ชุมชนและสังคม

ไดMอยUางมีประสิทธิภาพ 

1. ระบุมารยาทในสังคมและลักษณะของการ 

    อยูUรUวมกันอยUางมีความสุขในสังคม 

2. อธิบายกระบวนทัศน4ดMานสุขภาวะท่ีแสดงถึง 

   ทัศนคติท่ีดีตUอบMานเมือง 

3. บอกบทบาทหนMาท่ีของจิตอาสาและจิตสำนึก 

    สาธารณะ 

4. อธิบายและยกตัวอยUางการสรMางเสริมสุขภาพ 

    ตนเอง ชุมชนและสังคม 

5. ประยุกต4ใชMทักษะการคิดเชิงบวกในกระบวน  

    การออกแบบชีวิตท่ีมีความสุข 

6. อธิบายและยกตัวอยUางกระบวนการสรMาง 

    เสริมสุขภาพตนเอง ชุมชนและสังคม 

7. ออกแบบ พัฒนาและประเมินโครงงาน 

    สรMางเสริมสุขภาพตนเอง ชุมชนและสังคม 

1. แบบประเมิน โดยใชM 

เคร่ืองมือ Rubric score 

2. แบบสังเกตพฤติกรรม 

การมีสUวนรUวม 

3. การตรวจผลงาน 

4. แบบทดสอบ 

5. การประเมินตามสภาพ 

จริง 

6. ประเมินความสามารถ 

ในการส่ือสารผลงานท่ี 

ไดMรับมอบหมายและ 

การออกแบบส่ือในการ 

นำเสนอ 

7. ประเมินผลโครงงาน 

 

PLO4: แสดงออกถึงพฤติกรรม

การเป[นพลเมืองและพลเมือง

ดิจิทัลไดMอยUางเหมาะสมและ

สรMางสรรค4 

1. อธิบายความหมายและองค4ประกอบของ 

    การเป[นพลเมืองท่ีดี 

2. บรรยายแนวทางการปฏิบัติตนเป[นพลเมืองดี 

3. ระบุหนMาท่ีพลเมืองท่ีดีไดMถูกตMอง 

4. อธิบายพรMอมยกตัวอยUาง สิทธิ หนMาท่ี เสรี  

    ภาพและการป�องกันการทุจริตคอรัปช่ัน 

5. ระบุความเป[นพลเมืองดิจิทัลท่ีทันตUอการ 

    เปล่ียนแปลงโลก ไดMแกU การรักษาอัตลักษณ4 

    ท่ีดีของตนเอง การคิดวิเคราะห4อยUางมี 

    วิจารณญาณ 

1. แบบประเมิน 

2. แบบสังเกตพฤติกรรม 

การทำงานรUวมกัน 

3. การประเมินผลผลลัพธ4 

การเรียนรูMจากการใชM 

ภาษา และเทคโนโลยี  

4. การตรวจผลงาน 

5. แบบทดสอบ 
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ผลลัพธKการเรียนรูNของ 

หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป 

พฤติกรรมบ@งช้ี  

(Performance Criteria) 

วิธีการ/ 

เคร่ืองมือประเมินผล 

6. บรรยายการรักษาความปลอดภัย การรักษา 

    ขMอมูลสUวนตัว 

7. บอกวิธีการการจัดสรรเวลาหนMาจอ การ 

    บริหารจัดการขMอมูลการรับมือกับภัย 

    คุกคามและการใชMเทคโนโลยีอยUางมี 

    จริยธรรมไดM 

8. เขMาใจดิจิทัลในการปกป�องตัวเองและผูMอ่ืน 

    จากภัยคุกคาม 

9. ประยุกต4ใชMทักษะการใชMดิจิทัล ความกMาว  

    หนMาของเทคโนโลยีสารสนเทศในยุคดิจิทัล  

    และการเลือกใชMเทคโนโลยีดิจิทัลอยUาง 

    สรMางสรรค4 

PLO5: ประยุกต4ใชMทักษะการ

คิดเชิงระบบในการสรMางแบบ 

จำลองธุรกิจหรือนวัตกรรมเพ่ือ

เป[นแนวทางในการสรMางอาชีพ

ในอนาคต 

1. อธิบายความหมาย หลักการการประกอบ  

   การธุรกิจเพ่ือสังคมและการพัฒนานวัตกรรม 

   ภายใตMแนวคิดการพัฒนาท่ีย่ังยืน 

2. วิเคราะห4ดMวยการคิดเชิงการออกแบบในการ 

   สรMางแบบจำลองธุรกิจเพ่ือสังคมและ 

   นวัตกรรม 

3. สามารถสรMางแบบแบบจำลองธุรกิจและ 

   นวัตกรรมเพ่ือเป[นแนวทางในการสรMางอาชีพ 

   ในอนาคต 

1. การจัดทำโครงงาน 

   นวัตกรรม 

2. แบบประเมิน 

3. แบบบันทึกขMอมูลการ  

   ใชMตMนแบบนวัตกรรม  

   หลังการพัฒนา หรือ 

   สรMางนวัตกรรม 

4. ประเมินผลผลลัพธ4การ 

    เรียนรูMจากการฝ�ก 

    ปฏิบัติ การส่ือสารเชิง 

    ธุรกิจ  

5. การตรวจผลงาน 

6. แบบทดสอบ 

PLO6: ออกแบบกิจกรรมการ

ทUองเท่ียวเชิงสรMางสรรค4ภายใตM

การเปล่ียนแปลงสภาพสังคม 

และส่ิงแวดลMอมรUวมกับการ

ประยุกต4ใชMเคร่ืองมือท่ี

หลากหลาย 

1. อธิบายการเปล่ียนแปลงของสังคม เศรษฐกิจ  

เทคโนโลยีและส่ิงแวดลMอมในยุคเปล่ียนผUานไดM 

2. สามารถวางแผนกิจกรรมการทUองเท่ียวไดM 

    อยUางสรMางสรรค4 โดยประยุกต4ใชMเคร่ืองมือท่ี 

    หลากหลายภายใตMกรอบแนวคิดการพัฒนา 

    อยUางย่ังยืน 

1. แบบทดสอบ 

2. แบบประเมิน 

3. แบบสังเกต 

4. การประเมินรายงาน 

    กิจกรรมการทUองเท่ียว 
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 3.3 การประเมินผลลัพธBการเรียนรู$ระดับช้ันปb 
 

ผลลัพธKการเรียนรูN

ระดับช้ันป& 

พฤติกรรมบ@งช้ี  

(Performance Criteria) 

วิธีการ/ 

เคร่ืองมือประเมินผล 

ช้ันป�ท่ี 1 1. บอกอัตลักษณ4การเป[นบัณฑิตวไลยอลงกรณ4พรMอม 

    ยกตัวอยUางการเป[นบัณฑิตวไลยอลงกรณ4ไดM 

2. อธิบายทักษะพ้ืนฐานสำหรับภาษาไทยและ  

    ภาษาอังกฤษเพ่ือการส่ือสารในชีวิตประจำวันและ 

    ยกตัวอยUางการใชMคำศัพท4 สำนวน ไวยากรณ4ท่ี 

    เก่ียวขMองกับการใชMในชีวิตประจำวันไดMอยUางมี 

    ประสิทธิภาพ 

3. เช่ือมโยงการใชMภาษาสำหรับการนำเสนองานไดM  

   อยUางสรMางสรรค4 

4. อธิบายการดำรงชีวิตโดยประยุกต4ใชMกระบวน 

    ออกแบบชีวิตท่ีมีความสุขและออกแบบการสรMาง

เสริมสุขภาพในการพัฒนาสุขภาพตนเอง ชุมชนและ

สังคมไดM 

 

1. แบบทดสอบ 

2. แบบสอบถาม 

3. แบบประเมิน 

4. แบบสังเกต 

5. การประเมินตามสภาพจริง 

6. การจัดทำโครงงาน 

7. แบบสังเกตพฤติกรรมการ 

    ทำงานรUวมกัน 

8. การประเมินผลผลลัพธ4การ 

    เรียนรูMจากการใชMภาษาและ 

    เทคโนโลยี  

9. การตรวจผลงาน 

  

ช้ันป�ท่ี 2 1. บอกคุณสมบัติความเป[นพลเมืองดิจิทัลและการเขMาใจ 

    ดิจิทัล 

2. สาธิตการใชMเทคโนโลยีดิจิทัลในการเรียนรูM การส่ือสาร  

    และการทำงานรUวมกับใหMเกิดประโยชน4และสรMางสรรค4 

3. เช่ือมโยงกระบวนการคิดเชิงออกแบบและสรMางสรรค4 

    นวัตกรรมสูUการพัฒนาคุณภาพชีวิตอยUางย่ังยืน 

4. ยกตัวอยUางความเปล่ียนแปลงท่ีเกิดข้ึนในดMานการเมือง  

   เศรษฐกิจ สังคม วัฒนธรรม เทคโนโลยี ส่ิงแวดลMอมและ 

   อธิบายการปรับตัวในยุคเทคโนโลยีเปล่ียนโลกผUานการ 

   ทUองเท่ียวอยUางย่ังยืน 

5. บรรยายบทบาทผูMประกอบการทางสังคม การสUงเสริม 

    ผูMประกอบการทางสังคมผUานกฎหมายท่ีเก่ียวขMองและ 

   สรMางรูปแบบทางธุรกิจของการประกอบการเพ่ือสังคมสูU 

   เป�าหมายการพัฒนาท่ีย่ังยืน 

1. แบบประเมิน โดยใชM 

   เคร่ืองมือ Rubric score 

2. แบบสังเกตพฤติกรรมการมี 

   สUวนรUวม 

3. การตรวจผลงาน 

4. แบบทดสอบ 

5. การประเมินตามสภาพจริง 

6. ประเมินความสามารถในการ 

   ส่ือสารผลงานท่ีไดMรับมอบ  

   หมายและการออกแบบส่ือ 

   ในการนำเสนอ 

7. ประเมินผลโครงงาน 

8. การจัดทำโครงงานนวัตกรรม 

9. แบบบันทึกขMอมูลการใชMตMน 

    แบบนวัตกรรม หลังการ 
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ผลลัพธKการเรียนรูN

ระดับช้ันป& 

พฤติกรรมบ@งช้ี  

(Performance Criteria) 

วิธีการ/ 

เคร่ืองมือประเมินผล 

    พัฒนา หรือสรMางนวัตกรรม 

10. ประเมินผลผลลัพธ4การเรียน 

     รูMจากการฝ�กปฏิบัติการ 

     ส่ือสารเชิงธุรกิจ 

 

 4. การทวนสอบผลลัพธBการเรียนรู$ 

     คณะกรรมการบริหารหมวดวิชาศึกษาทั่วไปอาจารย6ผู Dสอนและ/ หรือ อาจารย6ที ่ปรึกษา 

ร9วมกันทำหนDาที่กำกับดูแล ติดตามผลและดำเนินการทวนสอบผลลัพธ6การเรียนรูDของนักศึกษา โดยมี

แผนการทวนสอบผลลัพธ6การเรียนรูDของนักศึกษาทั้งในระดับวิชา/รายวิชา ระดับชั้นปyและหมวดวิชา

ศึกษาท่ัวไป ดังน้ี 

 1) การประเมินผลลัพธ6การเรียนรู Dของวิชา/ รายวิชาและผลลัพธ6การเรียนรู Dระดับชั ้นปy            

โดยคณะกรรมการบริหารหมวดวิชาศึกษาทั่วไป ร9วมกับอาจารย6ผู Dสอน ร9วมกันพิจารณาผลลัพธ6    

การเรียนรูDของนักศึกษาจากวิชา/ รายวิชาที่สอนในภาคการศึกษา/ ชั้นปy นั้น โดยพิจารณาความ

สอดคลDองกับผลลัพธ6การเรียนรูDของวิชา/ รายวิชาและความสอดคลDองกับผลลัพธ6การเรียนรูDระดับช้ันปy

ท่ีกำหนด รวมถึงนำผลการประเมินการจัดการเรียนรูDโดยนักศึกษามาพิจารณาร9วมดDวย เพ่ือนำขDอมูลท่ี

ไดDจากการประเมินไปใชDประกอบในการทบทวน หรือปรับปรุงวิธีการสอน หรือวิธีการวัดประเมินผลใน

แต9ละวิชา/ รายวิชา เพื่อพัฒนาใหDนักศึกษาบรรลุผลลัพธ6การเรียนรูDอย9างต9อเนื่องใน ภาคการศึกษา 

หรือปyการศึกษาถัดไป 

 2) การประเมินผลลัพธ6การเรียนรูDของหมวดวิชาศึกษาทั่วไป โดยคณะกรรมการบริหารหมวดวิชา

ศึกษาทั่วไปร9วมกันพิจารณาผลลัพธ6การเรียนรูDของนักศึกษาที่สำเร็จการศึกษากับผลลัพธ6การเรียนรูD

ของหมวดวิชาศึกษาทั่วไปที่ไดDกำหนด ตลอดจนสำรวจความคิดเห็นของนายจDาง/ ผูDใชDบัณฑิตท่ีมีต9อ

ผลลัพธ6การเรียนรูDของบัณฑิตและสำรวจความคิดเห็นของบัณฑิตที่มีต9อหมวดวิชาศึกษาทั่วไป เพื่อจะ

นำผลการประเมินมาใชDประกอบการพิจารณาในการวางแผนปรับปรุงหมวดวิชาศึกษาทั่วไปและการ

ออกแบบผลลัพธ6การเรียนรูDของหมวดวิชาศึกษาทั่วไปใหDสอดคลDองกับความตDองการของผูDมีส9วนไดDเสีย

ต9อไป 
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หมวดท่ี 6 การพัฒนาคณาจารยB 
 

1. การเตรียมการสำหรับอาจารยBใหมI 

1.1 จัดปฐมนิเทศอาจารย6ใหม9 เรื่อง บทบาท หนDาที่ ความรับผิดชอบ คุณค9าความเปHนอาจารย6 

รายละเอียดของหมวดวิชาศึกษาทั่วไป การจัดทำรายละเอียดต9างๆ ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ

ระดับอุดมศึกษา พ.ศ. 2565 ตลอดจนใหDมีความรูDและเขDาใจนโยบายของคณะและมหาวิทยาลัย  

1.2 จัดนิเทศอาจารย6ใหม9ในระดับสาขาวิชา 

1.3 ใหDอาจารย6ใหม9สังเกตการณ6การสอนของอาจารย6ผูDมีประสบการณ6 

1.4 จัดระบบพี่เลี้ยง (Mentoring System) ที่มีประสบการณ6ทำหนDาที่พี่เลี้ยงใหDคำปรึกษาทั้งใน

ดDานการเรียน การสอนและวิจัยแก9อาจารย6ใหม9 

1.5 จัดเตรียมคู9มืออาจารย6 และเอกสารท่ีเก่ียวขDองกับการปฏิบัติงานใหDอาจารย6ใหม9 

1.6 จัดปฐมนิเทศ 
 

2.  การพัฒนาความรู$และทักษะให$แกIคณาจารยB 

2.2 การพัฒนาทักษะการจัดการเรียนการสอน การวัดและการประเมินผล 

          2.1.1 ส9งเสริมอาจารย6ใหDมีการเพิ่มพูนความรูD สรDางเสริมประสบการณ6เพื่อส9งเสริมการสอน

และการวิจัยอย9างต9อเนื่องโดยผ9านการทำวิจัยสายตรงในสาขาวิชาที่ไม9ใช9วิจัยในแนวคอมพิวเตอร6

ศึกษาเปHนอันดับแรก การสนับสนุนดDานการศึกษาต9อ ฝcกอบรม ดูงานทางวิชาการและวิชาชีพใน

องค6กรต9างๆ การประชุมทางวิชาการทั้งในประเทศและ/ หรือต9างประเทศหรือการลาเพื่อเพิ่มพูน

ประสบการณ6 

          2.1.2 การเพิ่มพูนทักษะการจัดการเรียนการสอนและการประเมินผลใหDทันสมัยและการ

วัดผลประเมินผลใหDมีประสิทธิภาพโดยการเขDาร9วมการอบรมของมหาวิทยาลัย 

2.2 การพัฒนาวิชาการและวิชาชีพด$านอ่ืนๆ 

2.2.1 การมีส9วนร9วมในกิจกรรมบริการวิชาการแก9ชุมชนที่เกี่ยวขDองกับการพัฒนาความรูD 

และคุณธรรม 

2.2.2 มีการกระตุDนอาจารย6ทำผลงานทางวิชาการสายตรงในสาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศ 

2.2.3 ส9งเสริมการทำวิจัยสรDางองค6ความรูDใหม9เปHนหลักและเพื่อพัฒนาการเรียนการสอนและ

มีความเช่ียวชาญในสาขาวิชาชีพเปHนรอง 

2.2.4 จัดสรรงบประมาณสำหรับการทำวิจัยและตีพิมพ6ผลงานทางวิชาการเพื ่อพัฒนา

ศักยภาพและพัฒนาการเรียนการสอนตลอดจนความสนใจ และความเช่ียวชาญในสาขาวิชา 

2.2.5 สนับสนุนการศึกษาต9อ ฝcกอบรม ดูงานทางวิชาชีพและวิชาการต9างๆ ทั้งในประเทศ

และต9างประเทศ 



  

มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ6 ในพระบรมราชูปถัมภ6 จังหวัดปทุมธานี  

153 

 

2.2.6 ส9งเสริมใหDอาจารย6มีส9วนร9วมหรือมีบทบาทสำคัญในการจัดกิจกรรมบริการวิชาการแก9ชุมชน 

2.2.7 ส9งเสริมใหDมีความเพ่ิมพูนความรูDและเสริมสรDางประสบการณ6เพ่ือส9งเสริมการสอนอย9าง

ต9อเน่ืองโดยการเขDาร9วมสัมนาทางวิชาการ 

  

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาคผนวก ค 
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ท่ี 1796/2567 

เร่ือง แตIงต้ังคณะกรรมการปรับปรุงหลักสูตรหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต  

สาขาวิชาโภชนาการและการกำหนดอาหาร 
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ภาคผนวก ง 

รายงานการประชุมคณะกรรมการปรับปรุงหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต  

สาขาวิชาโภชนาการและการกำหนดอาหาร 
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รายงานการประชุมคณะกรรมการปรับปรุงหลักสูตร 

วิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาโภชนาการและการกำหนดอาหาร 

มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณB ในพระบรมราชูปถัมภB จังหวัดปทุมธานี 

คร้ังท่ี 1/2568 

วันท่ี 17 เดือน กรกฎาคม พ.ศ. 2568 

ณ ห$องการเวก ช้ัน 3 คณะวิทยาศาสตรBและเทคโนโลยี 

********************************************* 

 

กรรมการผู$มาประชุม 

1. อาจารย6 ดร.ใยแพร ชาตรี ประธานกรรมการปรับปรุงหลักสูตร 

2. ผศ. ศกุนตาล6 มานะกลDา รองประธาน 

3. อาจารย6 ดร.สัจนา พัฒนาศักด์ิ กรรมการ 

4. อาจารย6จุฑาวรรณ นวลจันทร6คง กรรมการ 

5. อาจารย6นันทิภา แกDวลี ลาวรรณ กรรมการ 

6. ผศ. ป|ทมาภรณ6 เจริญนนท6 กรรมการและเลขานุการ 

7. นางสาวทวีพร พันสวัสด์ิ  ผูDช9วยกรรมการและเลขานุการ 

 

เร่ิมประชุม    เวลา 13.00 น. 

 

ระเบียบวาระท่ี 1 เร่ืองท่ีประธานแจ$งให$ท่ีประชุมทราบ 

1.1 แบบเสนอขอปรับปรุงหลักสูตร  

อาจารย6 ดร.ใยแพร ชาตรี ประธานกรรมการปรับปรุงหลักสูตรแจDงที่ประชุมเรื่องการ

จัดทำแบบเสนอของปรับปรุงหลักสูตรไดDรับอนุมัติแลDว ดังนั้นของใหDอาจารย6ในหลักสูตรร9วมกัน

จัดทำ มคอ. 2 ต9อไป   

 ท่ีประชุม : รับทราบ 

 

ระเบียบวาระท่ี 2  เร่ืองรับรองรายงานการประชุมคร้ังท่ีแล$ว  

ไม9มี 

 

ระเบียบวาระท่ี 3  เร่ืองสืบเน่ืองจากการประชุมคร้ังท่ีแล$ว 

ไม9มี 
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ระเบียบวาระท่ี 4  เร่ืองเสนอเพ่ือทราบ 

4.1 เกณฑ6ท่ีเก่ียวขDองกับการจัดทำหลักสูตรโภชนาการและการกำหนดอาหาร 2568 

อาจารย6ป|ทมาภรณ6 เจริญนนท6 ไดDแจDงเกณฑ6ที ่เกี ่ยวขDองกับการจัดทำหลักสูตร

โภชนาการและการกำหนดอาหาร 2568 โดยใชDประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการอุดมศึกษา 

เรื่องเกณฑ6มาตรฐานหลักสูตรระดับปริญญาตรี พ.ศ.๒๕๖๕ และประกาศคณะกรรมการวิชาชีพ

สาขาการกำหนดอาหาร เรื่อง เกณฑ6และแบบประเมินเพื่อการรับรองสถาบันการศึกษาที่จัดการ

เรียนการสอน สาขาการกำหนดอาหาร พ.ศ. 2566 

มติท่ีประชุม : รับทราบ 

 

ระเบียบวาระท่ี  5 เร่ืองเสนอเพ่ือพิจารณา 

5.1 การพิจารณาอาจารย6ผูDรับผิดชอบหลักสูตร 

ผศ. ป|ทมาภรณ6 เจริญนน ไดDขอใหDอาจารย6ในหลักสูตรฯพิจารณาเพื่อเลือกอาจารย6

ผูDรับผิดชอบหลักสูตร ใหDเปHนไปตามประกาศคณะกรรมการวิชาชีพสาขาการกำหนดอาหาร โดยมี

รายละเอียดดังน้ี “อาจารย6ประจําหลักสูตรการกําหนดอาหารหรือท่ีศึกษากระบวนวิชาการกําหนด 

อาหารเปHนวิชาเอก ตDองมีคุณวุฒิขั ้นต9 ําปริญญาโทหรือเทียบเท9า และตDองมีใบอนุญาตเปHนผูD

ประกอบโรคศิลปะ สาขาการกําหนดอาหาร เปHนสมาชิกของสมาคมนักกําหนดอาหารแห9งประเทศ

ไทย อย9างนDอย ๒ คน และตDองมี อาจารย6ประจําปฏิบัติงานเต็มเวลาอย9างนDอย ๒ คน เพื่อทํา

หนDาที่รับผิดชอบในการบริหารหลักสูตร ตDองทําหนDาที่ ประเมินและปรับปรุงพัฒนาการเรียนการ

สอนอย9างต9อเนื่อง รวมทั้งคอยติดตามและใหDคําปรึกษาทางวิชาการแก9นักศึกษา ตลอดจนการ

คัดเลือกอาจารย6พิเศษท่ีจะเชิญมาช9วยสอนใหDเหมาะสมกับเน้ือหาและวิธีการสอนท่ีกําหนด” 

มติท่ีประชุม: ไดDพิจารณาอาจารย6ผูDรับผิดชอบหลักสูตรจำนวน 5 คน ดังน้ี 1. อ.ดร. ใยแพร 

ชาตรี 2. ผศ. ศกุนตาล6 มานะกลDา 3. ผศ. ป|ทมาภรณ6 เจริญนนท6 4. อาจารย6จุฑาวรรณ นวลจันทร6คง 

5. อาจารย6นันทิภา แกDวลี ลาวรรณ  

5.2 การพิจารณาโครงสรDางหลักสูตร 

อาจารย6 ดร.ใยแพร ชาตรี ขอใหDอาจารย6พิจารณาโครงสรDางหลักสูตร โดยใหDเปHนไป

ตามประกาศของ สกอ. และประกาศของคณะกรรมการวิชาชีพสาขาการกำหนดอาหาร   

มติที่ประชุม: เห็นสมควรใหDหลักสูตรมีจำนวนหน9วยกิต 120 หน9วยกิต และแบ9งออกเปHน 3 

หมวด ไดDแก9 1. หมวดวิชาศึกษาทั่วไป 24 หน9วยกิต 2. หมวดวิชาเฉพาะดDาน 72 หน9วยกิต หมวดวิชา

ฝcกงาน 18 หน9วยกิต 4. เลือกเสรี 6 หน9วยกิต 
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5.3 การพิจารณารายวิชาในหมวดวิชาเฉพาะดDาน  

อาจารย6 ดร.ใยแพร ชาตรี ขอใหDอาจารย6พิจารณารายวิชาในหมวดวิชาเฉพาะดDานตาม

ประกาศของคณะกรรมการวิชาชีพสาขาการกำหนดอาหาร ซึ่งแบ9งออกเปHน วิชาบังคับ วิชาบังคับ

เลือก    

มติที่ประชุม: เห็นสมควรใหDวิชาบังคับมีจำนวน 15 รายวิชา และวิชาบังคับเลือกมีใหDเลือก

ทั้งหมด 6 รายวิชา และไดDแบ9งรายวิชาใหDอาจารย6แต9ละท9านเขียนคำอธิบายรายวิชาเพื ่อนำมา

พิจารณาในการประชุมคร้ังถัดไป 

5.4 การพิจารณาเกณฑ6การฝcกงาน  

อาจารย6จุฑาวรรณ นวลจันทร6คง ขอใหDอาจารย6พิจารณาการฝcกปฏิบัติงานของนักศึกษา

ตามประกาศของคณะกรรมการวิชาชีพสาขาการกำหนดอาหาร โดยแบ9งออกเปHน ดDานการบริหาร

จัดการงานบริการอาหารในสถาบัน 150 ชั่วโมง ดDานโภชนคลินิก 300 ชั่วโมง ดDานโภชนชุมชน 

150 ช่ัวโมง ฝcกปฏิบัติตามความสนใจของนักศึกษา บริบทพ้ืนท่ี และหลักสูตร 300 ช่ัวโมง 

มติที่ประชุม: เห็นสมควรใหDหลักสูตรส9งนักศึกษาฝcกงานตามประกาศ และรวมแลDวไม9นDอย

กว9า 900 ช่ัวโมง 

 

ระเบียบวาระท่ี 6 เร่ืองอ่ืนๆ  

6.1 การจัดทำเล9ม มคอ. 2  

อาจารย6 ดร.ใยแพร ชาตรี ขอใหD ผศ. ป|ทมาภรณ6 เจริญนนท6 และ ผศ. ศกุนตาล6 

มานะกลDา รับผิดชอบการทำ มคอ. 2  

มติที่ประชุม: ผศ. ป|ทมาภรณ6 เจริญนนท6 และ ผศ. ศกุนตาล6 มานะกลDา รับทราบและ

ปฏิบัติ 

 6.2 การเชิญผูDทรงคุณวุฒิวิพากษ6หลักสูตร  

อาจารย6 ดร.ใยแพร ชาตรี ขอความเห็นในการเชิญผูDทรงคุณวุฒิจากภายนอกเพื่อวิภาค

หลักสูตร จำนวน 3 ท9าน  

มติที่ประชุม: เห็นสมควรใหDเชิญ 1) ผูDช9วยศาสตราจารย6 ดร. สุนาฏ เตชางาม ที่ปรึกษา

สมาคมนักกำหนดอาหารแห9งประเทศไทย 2) ผูDช9วยศาสตราจารย6 ดร. พัชราณี ภวัตกุล หัวหนDา

หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาโภชนวิทยาและการกำหนดอาหาร คณะสาธารณสุขศาสตร6 

มหาวิทยาลัยมหิดล และ 3) นางสาวชนม6สิตา ปoนตา นักกำหนดอาหาร โรงพยาบาลราชธานี และ

อาจารย6ผูDทรงคุณวุฒิภายใน ไดDแก9 ผูrชtวยศาสตราจารย4 ดร.นิติกร อtอนโยน และไดDมอบหมายใหDอาจารย6

นันทิภา แกDวลี ลาวรรณ เปHนผูDประสาน 
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ปdดประชุม  เวลา 16.00 น. 

 

(ลงช่ือ)................................................ ผูDบันทึกรายงานการประชุม 

                      (ผูDช9วยศาสตราจารย6ป|ทมาภรณ6 เจริญนนท6) 

กรรมการและเลขานุการปรับปรุงหลักสูตร 

 

 

(ลงช่ือ)................................................. ผูDตรวจรายงานการประชุม 

(อาจารย6 ดร.ใยแพร ชาตรี) 

              ประธานกรรมการปรับปรุงหลักสูตร 
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รายงานการประชุมคณะกรรมการปรับปรุงหลักสูตร 

วิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาโภชนาการและการกำหนดอาหาร 

มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณB ในพระบรมราชูปถัมภB จังหวัดปทุมธานี 

คร้ังท่ี 2/2568 

วันท่ี 19 เดือน กรกฎาคม พ.ศ. 2568 

ณ ห$องการเวก ช้ัน 3 คณะวิทยาศาสตรBและเทคโนโลยี 

********************************************* 

 

กรรมการผู$มาประชุม 

1. อาจารย6 ดร.ใยแพร ชาตรี ประธานกรรมการปรับปรุงหลักสูตร 

2. ผศ. ศกุนตาล6 มานะกลDา รองประธาน 

3. อาจารย6 ดร.สัจนา พัฒนาศักด์ิ กรรมการ 

4. อาจารย6จุฑาวรรณ นวลจันทร6คง กรรมการ 

5. อาจารย6นันทิภา แกDวลี ลาวรรณ กรรมการ 

6. ผศ. ป|ทมาภรณ6 เจริญนนท6 กรรมการและเลขานุการ 

7. นางสาวทวีพร พันสวัสด์ิ  ผูDช9วยกรรมการและเลขานุการ 

6. ผศ. ป|ทมาภรณ6 เจริญนนท6 กรรมการและเลขานุการ 

 

เร่ิมประชุม    เวลา 13.00 น. 

 

ระเบียบวาระท่ี 1 เร่ืองท่ีประธานแจ$งให$ท่ีประชุมทราบ 

1.1 การปรับปรุงหลักสูตรโภชนาการและการกำหนดอาหาร (หลักสูตร 2568) 

อาจารย6 ดร.ใยแพร ชาตรี ประธานกรรมการปรับปรุงหลักสูตรแจDงที่ประชุมเรื่อง

แผนการดำเนินงานปรับปรุงหลักสูตร โดยการจัดทำ มคอ.2 จะตDองเสร็จสิ ้นภายในวันที่ 20 

กรกฎาคม 2567 เพื ่อส9งใหDกรรมการวิพากษ6หลักสูตรก9อนการวิพากษ6ครั ้งที ่  1 ในวันที ่ 30 

กรกฎาคม 2567 จากนั้นจึงดำเนินการแกDไขตามผลของมติที่ประชุมในการวิพากษ6 และนำผลจาก

การปรับปรุงในการวิพากษ6หลักสูตรเสนอต9อคณะกรรมการบริหารคณะ โดยดำเนินการส9งใหDสำนัก

วิชาการและงานทะเบียน (สสว.) และศูนย6ภาษาพิจารณาความถูกตDองอีกครั้งก9อนเสนอหลักสูตร

ปรับปรุงปy 2568 ต9อสภาวิชาการ สภามหาวิทยาลัย สำนักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา 

(สกอ.) และเสนอต9อสภาวิชาชีพสาขาการกำหนดอาหารต9อไป 

 ท่ีประชุม : รับทราบ 
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ระเบียบวาระท่ี 2  เร่ืองรับรองรายงานการประชุมคร้ังท่ีแล$ว  

รับรองรายงานการประชุมกรรมการปรับปรุงหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชา

โภชนาการและการกำหนดอาหาร คร้ังท่ี 1/2567 

 

ระเบียบวาระท่ี 3  เร่ืองสืบเน่ืองจากการประชุมคร้ังท่ีแล$ว 

3.1 การเชิญผูDทรงคุณวุฒิวิพากษ6หลักสูตร 

อาจารย6นันทิภา แกDวลี ลาวรรณ ไดDรายงานเกี่ยวกับการประสานงานเชิญผูDทรงคุณวุฒิ

ว9า อาจารย6ทุกท9านตอบรับการวิพากษ6หลักสูตรในวันที่ 30 กรกฎาคม 2567 และอาจารย6 ดร.ใย

แพร ชาตรี มอบหมายใหDคุณทวีพร พันธ6สวัสด์ิ ทำหนังสือเชิญผูDทรงคุณวุฒิวิพากษ6หลักสูตรต9อไป 

มติท่ีประชุม: รับทราบ 

 

ระเบียบวาระท่ี 4  เร่ืองเสนอเพ่ือทราบ 

4.1 โครงการขอปรับปรุงหลักสูตรฯ 2568 

อาจารย6 ดร.ใยแพร ชาตรี ประธานกรรมการปรับปรุงหลักสูตรแจDงที่ประชุมเรื่อง

โครงการขอปรับปรุงหลักสูตรฯ 2568 โดยหลักสูตรไดDงบประมาณ 25,000 บาท และไดDรับอนุมัติ

แลDว และขอใหDคุณทวีพร พันธ6สวัสด์ิดูแลเร่ืองการเบิกจ9าย 

มติท่ีประชุม : รับทราบ และคุณทวีพร พันธ6สวัสด์ิ ปฏิบัติ 

 

ระเบียบวาระท่ี  5 เร่ืองเสนอเพ่ือพิจารณา 

5.1 พิจารณาคำอธิบายรายวิชาในหมวดวิชาเฉพาะและวิชาฝcกงาน 

จากที่ไดDมอบหมายแต9ละรายวิชาใหDอาจารย6ในหลักสูตรไดDเขียนคำอธิบายรายวิชา

มาแลDวนั้น อาจารย6 ดร.ใยแพร ชาตรี ขอใหDอาจารย6ในหลักสูตรช9วยกันพิจารณาคำอธิบายรายวิชา

ในหมวดวิชาพาะดDาน และวิชาฝcกงาน เปรียบเทียบกับหลักสูตรโภชนาการและการกำหนดอาหาร 

พ.ศ. 2563  

มติที่ประชุม: ไดDพิจารณาและไดDปรับแกDไข และมอบใหD ผศ.ป|ทมาภรณ6 เจริญนนท6 แกDไขใน 

มคอ. 2 ต9อไป 
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5.2 พิจารณา PLOs 

อาจารย6 ดร.ใยแพร ชาตรี ขอใหDอาจารย6ในหลักสูตรร9วมกันพิจารณา PLOs ของ

หลักสูตร 

มติท่ีประชุม : เห็นสมควรดังน้ี  

PLO1 สามารถจัดระบบบริการอาหารในโรงพยาบาลไดD 

PLO2 สามารถประเมินภาวะโภชนาการ และกำหนดอาหารในระดับบุคคลไดD 

PLO3 สามารถใหDโภชนบำบัด คำปรึกษาทางโภชนาการ และโภชนศึกษาใน

ระดับบุคคลและชุมชนไดD 

และมอบหมายใหD ผศ. ศกุนตาล6 มานะกลDา ไปทำรายละเอียดผลลัพธ6การเรียนรูD   

 

ระเบียบวาระท่ี 6 เร่ืองอ่ืนๆ (ถ$ามี) 

ไม9มี 

ปdดประชุม  เวลา 16.00 น. 

 

(ลงช่ือ)................................................ ผูDบันทึกรายงานการประชุม 

                      (ผูDช9วยศาสตราจารย6ป|ทมาภรณ6 เจริญนนท6) 

     กรรมการและเลขานุการปรับปรุงหลักสูตร 

 

 

(ลงช่ือ)................................................. ผูDตรวจรายงานการประชุม 

(อาจารย6 ดร.ใยแพร ชาตรี) 

              ประธานกรรมการปรับปรุงหลักสูตร 
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รายงานการประชุมคณะกรรมการปรับปรุงหลักสูตร 

วิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาโภชนาการและการกำหนดอาหาร 

มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณB ในพระบรมราชูปถัมภB จังหวัดปทุมธานี 

คร้ังท่ี 3/2568 

วันท่ี 24 เดือน กรกฎาคม พ.ศ. 2568 

ณ ห$องการเวก ช้ัน 3 คณะวิทยาศาสตรBและเทคโนโลยี 

********************************************* 

 

กรรมการผู$มาประชุม 

1. อาจารย6 ดร.ใยแพร ชาตรี ประธานกรรมการปรับปรุงหลักสูตร 

2. ผศ. ศกุนตาล6 มานะกลDา รองประธาน 

3. อาจารย6 ดร.สัจนา พัฒนาศักด์ิ กรรมการ 

4. อาจารย6จุฑาวรรณ นวลจันทร6คง กรรมการ 

5. อาจารย6นันทิภา แกDวลี ลาวรรณ กรรมการ 

6. ผศ. ป|ทมาภรณ6 เจริญนนท6 กรรมการและเลขานุการ 

7. นางสาวทวีพร พันสวัสด์ิ  ผูDช9วยกรรมการและเลขานุการ 

6. ผศ. ป|ทมาภรณ6 เจริญนนท6 กรรมการและเลขานุการ 

 

เร่ิมประชุม    เวลา 13.00 น. 

 

ระเบียบวาระท่ี 1 เร่ืองท่ีประธานแจ$งให$ท่ีประชุมทราบ 

1.1 การเตรียมความพรDอมสำหรับวิพากษ6หลักสูตร 

อาจารย6 ดร.ใยแพร ชาตรี ประธานกรรมการปรับปรุงหลักสูตรแจDงการเตรียมความ

พรDอมสำหรับวิภาคหลักสูตร โดยใหDอาจารย6แต9ละท9านร9วมพิจารณา มคอ. 2 ในวันนี้ เพื่อแกDไข

และปรับปรุง จากน้ันนำส9งใหDกับผูDทรงคุณวุฒิต9อไป 

 ท่ีประชุม : รับทราบ 

 

ระเบียบวาระท่ี 2  เร่ืองรับรองรายงานการประชุมคร้ังท่ีแล$ว  

รับรองรายงานการประชุมกรรมการปรับปรุงหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชา

โภชนาการและการกำหนดอาหาร คร้ังท่ี 2/2567 

 



 

มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ6 ในพระบรมราชูปถัมภ6 จังหวัดปทุมธานี  

165 

 

ระเบียบวาระท่ี 3  เร่ืองสืบเน่ืองจากการประชุมคร้ังท่ีแล$ว 

3.1 โครงการขอปรับปรุงหลักสูตรฯ 2568 

อาจารย6 ดร.ใยแพร ชาตรี แจDงที่ประชุมเกี่ยวกับการเบิกจ9ายงบประมาณ ซึ่งไดDเบิกจ9ายค9า

วัสดุและไดDเบิกจ9ายค9าจDางเหมาทำรายงานความพึงพอใจของผูDใชDบัญฑิตเสร็จสินแลDว  

มติท่ีประชุม: รับทราบ 

 

ระเบียบวาระท่ี 4  เร่ืองเสนอเพ่ือทราบ 

ไม9มี 

 

ระเบียบวาระท่ี  5 เร่ืองเสนอเพ่ือพิจารณา 

5.1 พิจารณา มคอ. 2 

อาจารย6 ดร.ใยแพร ชาตรี ขอใหDอาจารย6ในหลักสูตรร9วมกันพิจารณา มคอ. 2 ในแต9

ละหมวด ดังนี ้  หมวดที ่  1 ขDอมูลทั ่วไป หมวดที ่  2 ขDอมูลเฉพาะของหลักสูตร หมวดที ่  3  

รายละเอียดของผลลัพธ6การเรียนรูD หมวดที่ 4 โครงสรDางหลักสูตร รายวิชา และหน9วยกิต หมวดที่ 

5  การจัดกระบวนการเรียนรูDและการประเมินผลการเรียนรูD หมวดที่ 6 การพัฒนาคณาจารย6 

หมวดท่ี 7 การประกันคุณภาพหลักสูตร หมวดท่ี 8 ระบบและกลไกในการพัฒนาหลักสูตร  

มติท่ีประชุม: ไดDพิจารณาและมีปรับแกDดังน้ี 

หมวด ขDอพิจารณา 

หมวดท่ี 1 ขDอมูลท่ัวไป - ยังไม9มีความร9วมมือกับสถาบันอ่ืน ใหDอาจารย6จุฑาวรรณ และ อ.

ดร.ใยแพร ติดต9อกับหน9วยงานดDานโชนาการเพ่ือทำ MOU 

หมวดท่ี 2 ขDอมูลเฉพาะ

ของหลักสูตร 

- 

หมวดท่ี 3  รายละเอียดของ

ผลลัพธ6การเรียนรูD 

- พิจารณารายละเอียดผลลัพธ6การเรียนรูDระดับช้ันปyใหม9 เพ่ือใหD

สอดคลDองกับตารางเรียนแต9ละช้ันปy 

หมวดท่ี 4 โครงสรDาง

หลักสูตร รายวิชา และ

หน9วยกิต 

- เพ่ิมรายวิชาเฉพาะเลือก โดยเพ่ิมวิชาหลักการใชDโปรแกรม

วิเคราะห6คุณค9าสารอาหารในงานโภชนาการ เพ่ือเปHนทางเลือก

ใหDกับนักศึกษา 

หมวดท่ี 5  การจัด

กระบวนการเรียนรูDและ

การประเมินผลการเรียนรูD 

- แกDไข PLO เล็กนDอย 
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หมวดท่ี 6 การพัฒนา

คณาจารย6 

- 

หมวดท่ี 7 การประกัน

คุณภาพหลักสูตร 

- 

หมวดท่ี 8 ระบบและกลไก

ในการพัฒนาหลักสูตร 

- 

 

ระเบียบวาระท่ี 6 เร่ืองอ่ืนๆ (ถ$ามี) 

ไม9มี 

ปdดประชุม  เวลา 16.00 น. 

 

 

 

 (ลงช่ือ)................................................ ผูDบันทึกรายงานการประชุม 

                      (ผูDช9วยศาสตราจารย6ป|ทมาภรณ6 เจริญนนท6) 

     กรรมการและเลขานุการปรับปรุงหลักสูตร 

 

 

(ลงช่ือ)................................................. ผูDตรวจรายงานการประชุม 

(อาจารย6 ดร.ใยแพร ชาตรี) 

              ประธานกรรมการปรับปรุงหลักสูตร 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาคผนวก จ 

รายงานการวิพากษBหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต  

สาขาวิชาโภชนาการและการกำหนดอาหาร 
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รายงานการวิพากษBหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต 

สาขาวิชาโภชนาการและการกำหนดอาหาร 

มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณB ในพระบรมราชูปถัมภB จังหวัดปทุมธานี 

คร้ังท่ี 1/2567 

วันท่ี 30 เดือน กรกฏาคม พ.ศ. 2567 

ณ ห$องประชุมการเวก 

********************************************* 

ผู$เข$ารIวมวิพากษBหลักสูตร 

1. อาจารย6 ดร.ใยแพร ชาตรี   ประธาน  ผูDรับผิดชอบหลักสูตร 

2. ผูDช9วยศาสตราจารย6 ศกุนตาล6 มานะกลDา  รองประธาน ผูDรับผิดชอบหลักสูตร 

3. ผูDช9วยศาสตราจารย6 ดร.สุนาฎ เตชางาม  กรรมการ ผูDทรงคุณวุฒิ 

4. รองศาสตราจารย6 ดร.พัชราณี ภวัตกุล  กรรมการ ผูDทรงคุณวุฒิ 

5. นางสาวชนม6สิตา ปoนตา   กรรมการ ผูDทรงคุณวุฒิ 

6. ผูDช9วยศาสตราจารย6 ดร.นิติกร อ9อนโยน  กรรมการ ผูDทรงคุณวุฒิ 

7. อาจารย6นันทิภา แกDวลี ลาวรรณ   กรรมการ ผูDรับผิดชอบหลักสูตร 

8. อาจารย6 ดร.สัจนา พัฒนาศักด์ิ   กรรมการ อาจารย6ประจำหลักสูตร 

9. อาจารย6จุฑาวรรณ นวลจันทร6คง  กรรมการ ผูDรับผิดชอบหลักสูตร 

10. ผูDช9วยศาสตราจารย6 ป|ทมาภรณ6 เจริญนนท6  กรรมการและเลขานุการ ผูDรับผิดชอบหลักสูตร 

11. นางสาวทวีพร พันสวัสด์ิ    ผูDช9วยกรรมการและเลขานุการ    เจDาหนDาท่ี 

 

เร่ิมการวิพากษBหลักสูตร    เวลา 9.00 น. 

 

ข$อเสนอแนะของผู$เข$ารIวมวิพากษBหลักสูตร 

หมวดท่ี 1 ขDอมูลท่ัวไป 

ขDอเสนอแนะของ ผูDช9วยศาสตราจารย6 ดร.สุนาฎ เตชางาม มีดังน้ี 

- การประกอบอาชีพ ควรแกDไขขDอ 8.2 โดยเพ่ิม “นักโภชนาการจัดบริการอาหาร” และตัด 

“สถาบันลดน้ำหนัก สมาคมการกีฬาแห9งประเทศไทย และสถานออกกำลังกาย” เน่ืองจากเปHนงาน

ของนักกำหนดอาหาร 
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ขDอเสนอแนะของ รองศาสตราจารย6 ดร.พัชราณี ภวัตกุล มีดังน้ี 

- หลักสูตรควรแกDไขเปHนหลักสูตรวิชาชีพ เนื่องจากเปHนหลักสูตรที่มีสภาวิชาชีพและมี

ความเฉพาะเจาะจง 

 

ขDอเสนอแนะของ ดร.นิติกร อ9อนโยน มีดังน้ี 

- กรณีที่หลักสูตรมีความร9วมมือกับหน9วยงานอื่น ใหDเพิ่มความร9วมมือกับสถาบันอื่นๆ

โดยเฉพาะสถาบันท่ีจะส9งนักศึกษาไปฝcกงาน 

 

หมวดท่ี 2 ขDอมูลเฉพาะของหลักสูตร 

ขDอเสนอแนะของ ผูDช9วยศาสตราจารย6 ดร.สุนาฎ เตชางาม มีดังน้ี  

 - PLO 02 ควรมีการเพ่ิมขDอความ “การวางแผน”  

 - อาชีพนักวิจัย ควรมีการระบุว9า ทำงานวิจัยและพัฒนาอาหาร (R&D) 

 

ขDอเสนอแนะของ รองศาสตราจารย6 ดร.พัชราณี ภวัตกุล มีดังน้ี 

- ควรนำวัตถุประสงค6 ขDอ 1.2.4 เพื่อผลิตบัณฑิตใหDมีบุคลิกภาพดี สุขภาพดีทั้งทางร9างกาย

และจิตใจ มีจิตอาสาเพื่อพัฒนาสังคมและทDองถิ่น ใหDเปHนจุดเด9น และนำไปเปHนคุณลักษณะของ

นักศึกษา 

 - PLO ควรดูตาม Nutrition care process แยกแตกใหDเปHน PLO 

- แยกขDอตำแหน9งงาน นักกำหนดและนักโภช 

 

ขDอเสนอแนะของ นางสาวชนม6สิตา ปoนตา มีดังน้ี 

- ควรใหDมีการแยกใหDชัดเจนระหว9างนักกำหนดอาหาร และนักโภชนาการ ส9วนการเปHน

ผูDประกอบการควรมีระบุใหDชัด เช9น ใหDคำปรึกษาออนไลน6 คลินิก 

 

ขDอเสนอแนะของ ผูDช9วยศาสตราจารย6 ดร.นิติกร อ9อนโยน มีดังน้ี 

- การศึกษาขDอมูลผูDมีส9วนไดDส9วนเสีย ควรศึกษาจากหลายๆดDาน ผูDสอน นิสิต บัณฑิต 

นักเรียน และผูDใชDบัณฑิต แลDวนำมากำหนด PLO  

- ปรัชญาควรใส9ใหDเปHนเอกลักษณ6 สำหรับหลักสูตร เช9น มีจิตอาสา พัฒนาทDองถ่ิน 

- ควรพิจารณาคุณสมบัติผูDเขDาศึกษา 
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หมวด 3 รายละเอียดของผลลัพธ6การเรียนรูD 

ขDอเสนอแนะของ ผูDช9วยศาสตราจารย6 ดร.สุนาฎ เตชางาม มีดังน้ี 

- ดDาน C ควรมีการเพ่ิม “สามารถทำงานเปHนทีมไดD” 

- ดDาน S ทักษะการส่ือสาร เช9น การเขียน SOAP note  

- การเขียน PLO 02 ควรเขียนใหDครอบคลุม Nutrition care process 

 

ขDอเสนอแนะของ รองศาสตราจารย6 ดร.พัชราณี ภวัตกุล มีดังน้ี 

- ควรเขียน PLO ใหDสามารถประเมินไดDง9าย เช9น การจัดบริการอาหารตามหลักการ

โภชนาการ 

- ดDาน K ปรับคำท่ีใชD “เขDาใจ มีความรูD” เปล่ียนเปHนคำอ่ืน เช9น อธิบาย วิเคราะห6 

สังเคราะห6 ประยุกต6ใชD หรือประเมินภาวะโภชนาการ 

 

ขDอเสนอแนะของ ผูDช9วยศาสตราจารย6 ดร.นิติกร อ9อนโยน มีดังน้ี 

- การเขียนรายละเอียดผลลัพธ6 ดDาน K ควรปรับคำใหDเห็นชัดเปHนการกระทำท่ีวัดไดD เช9น 

เขDาใจ อธิบาย วิเคราะห6 สังเคราะห6 ประยุกต6ใชD หรือประเมินภาวะโภชนาการ ดDาน E ใหDยึด

ประกาศจริยธรรมของวิชาชีพนักกำหนดอาหารและแบ9งออกมาเปHนดDานๆ เพ่ือง9ายต9อการประเมิน 

  - YLO ควรปรับคำใหDสามารถประเมินไดD เปHน action และดูความซ้ำซDอน และในชั้นปyที่ 

2 ขDอ 8 มีกระบวนการคิดอย9างมีวิจารณญาณ ควรใส9คำจำเพาะเพิ่ม เช9น มีกระบวนการคิดอย9างมี

วิจารณญาณในการกำหนดอาหาร ชั้นปyที่ 3 ทักษะการวิจัยและพัฒนาควรเฉพาะเจาะจงว9าเปHนอะไร 

ช้ันปyท่ี 4 ควรแกDไขเปHนประยุกต6ใชDความรูDหมดเลย 

 

ขDอเสนอแนะของ นางสาวชนม6สิตา ปoนตา มีดังน้ี 

- รายละเอียดผลลัพธ6การเรียนรูDระดับช้ันปy ซ่ึงปy 3 แสดงออกถึงการเคารพสิทธิผูDอ่ืนในเร่ือง

อะไรควรมีการแกDใหDชัดเจน และปy 4 ทักษะการประเมินภาวะโภชนาการควรมีความจำเพาะ 

 

หมวดท่ี 4 โครงสรDางหลักสูตร รายวิชา และหน9วยกิต 

ขDอเสนอแนะของ ผูDช9วยศาสตราจารย6 ดร.สุนาฎ เตชางาม มีดังน้ี 
- รายวิชา 65SND125 การบริหารจัดการการบริการอาหาร แกrไขคำ “รูปแบบของการบริการอาหารทั้ง

ภายในและภายนอกสถานที”่ และควรมีการเสอนระบบการจrางบุคคลภายนอก (outsource)  

- หลักสูตรควรเนDนประเด็น การใหDคำปรึกษา และการบำบัด 

- รายวิชาโภชนบำบัดทางการแพทย6 1 จะเนDนโรค NCD เปHนหลัก  



 

มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ6 ในพระบรมราชูปถัมภ6 จังหวัดปทุมธานี  

171 

 

- รายวิชาโภชนบำบัดทางการแพทย6 2 ใหDเพิ ่มคำอธิบายรายวิชาในประเด็น ภาวะ 

dysphagia, blenderized diet    

- รายวิชานวัตกรรมอาหารสุขภาพและอาหารเฉพาะโรค ควรเพิ่มคำอธิบาย คือ อาหาร

อนาคต อาหารฝcกกลืน ผูDสูงอายุ 

- รายวิชาหลักการใชDโปรแกรมวิเคราะห6คุณค9าสารอาหารในงานโภชนาการ ควรใหDมีเรียน อาจใหD

นักศึกษาเรียนเปHนเลือกเสรี หรือกรณีมีการสอนใชDโปรแกรมวิเคราะห6คุณค9าสารอาหารในรายวิชา

อ่ืนก็ใหDใส9คำอธิบายเพ่ิมเติมเพ่ือช้ีใหDเห็น 

- เสนอแนะวิธีการสอนรายวิชาการเตรียมฝcกประสบการณ6วิชาชีพโภชนาการและการ

กำหนดอาหาร ควรเอาคู9มือการฝcกงานมาสอน และเตรียมคำถามใหDเด็กมาตอบ พรDอมกับส9งคำถาม

ท่ีเราฝcกนักศึกษาใหDกับทางสถานฝcกงาน  

- รายวิชาการฝcกประสบการณ6วิชาชีพโภชนาการและการกำหนดอาหาร ใหDพิจารณา

ประกาศคณะกรรมการสภาวิชาชีพฯ และนำมาเขียนใหDสอดคลDองกับประกาศน้ัน  

- ควรเพ่ิมคำอธิบายในรายวิชาต9างๆเพ่ือใหDคลอบคลุมสำหรับผลิตบัณฑิตไปเปHนนักกำหนด

อาหาร คือ เก่ียวกับบริหารการเงินเพ่ือใชDในการจัดซ้ือวัตถุดิบใหDกับโรงพยาบาล, วัฒนธรรมอาหาร

ต9างชาติเน่ืองจากมีโรงพยาบาลเอกชนส9วนใหญ9รับผูDป±วยชาวต9างชาติ, Health Care Service (IT), 

การสื ่อสาร, แพทย6แผนไทย, นโยบายหรือเหตุการณ6ป|จจุบัน, Lifestyle medicine, ควรเพิ่ม

อาหารปลอดภัย, การจัดบริการอาหาร, คุณลักษณะของวัตถุดิบอาหาร, การเขียน TOR, การสุ9ม

อาหารตรวจ  

- อนุปริญญา ควรใหDเปHน โภชนาการเพ่ือการส9งเสริมสุขภาพ  

 

ขDอเสนอแนะของ รองศาสตราจารย6 ดร.พัชราณี ภวัตกุล มีดังน้ี 

- รายวิชาการใหDคำปรึกษาทางโภชนาการและการปรับพฤติกรรม ควรเพ่ิมโภชนศึกษา  

- รายวิชานวัตกรรมอาหารสุขภาพและอาหารเฉพาะโรค ควรใหDมีชั่วโมงการฝcกปฏิบัติการ

ดDวย 

- รายวิชาโภชนบำบัดทางการแพทย6 1 ในคำอธิบายรายวิชา “หลักการใหDคำปรึกษา

เบ้ืองตDน” ใหDเอาออกและนำไปใส9ในรายวิชาการใหDคำปรึกษาทางโภชนาการและการปรับพฤติกรรม  

 - รายวิชาโภชนบำบัดทางการแพทย6 1 เพ่ิมคำอธิบายรายวิชา “พฤติกรรมการกินอาหารท่ี

ผิดปกติ” 

- การส่ือสารมีความสำคัญ ควรมีการสอนเก่ียวกับการผลิตส่ือ และการส่ือสาร ดังน้ันใหD

หลักสูตรพิจารณาเพ่ิมคำอธิบายรายวิชาท่ีจะสอนเก่ียวกับการผลิตส่ือและการส่ือสารเขDาไปดDวย  
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ขDอเสนอแนะของ นางสาวชนม6สิตา ปoนตา มีดังน้ี 

- ควรเพิ่มเติมการสอนสมุนไพรเด9นๆ ลงไปในบางรายวิชา เช9น กัญชา เนื่องจากป|จจุบันผูD

มารับบริการสุขภาพนิยมรับประทานสมุนไพรมากขึ้น นักศึกษาจึงจำเปHนตDองมีความรูDเพื่อแนะนำ

ผูDป±วยไดDอย9างถูกตDอง 

- รายวิชาสุขาภิบาลและความปลอดภัยในอาหาร ใหDแกDไขขDอเปรียบเทียบเพ่ิมเติม 

- รายวิชาโภชนาการชุมชน ควรมีการเพ่ิมคำชุมชนในโรงงาน 

- รายวิชาจรรยาบรรณและจริยธรรมวิชาชีพการกำหนดอาหาร ควรเพ่ิม PDPA 

- การใหDคำปรึกษาทางโภชนาการและการปรับพฤติกรรม ควรมีการเพิ่มคำอธิบายรายวิชา 

“การปรึกษาผูDป±วยจิตเวทท่ีมารับบริการอาหาร”  

- การสอนรายวิชาโภชนาการและเภสัชวิทยา ควรเนDนวิตามิน และอันตรกิริยาระหว9างยา

และอาหาร 

- รายวิชาโภชนบำบัดทางการแพทย6 ควรเพิ่มคำอธิบายรายวิชาเกี่ยวกับ การตัดกระเพาะ 

มะเร็งเฉพาะท่ี เช9น คอ ตับ เปHนตDน อาหารทางการแพทย6เก่ียวกับการลดน้ำหนัก 

 

ขDอเสนอแนะของ ผูDช9วยศาสตราจารย6 ดร.นิติกร อ9อนโยน มีดังน้ี 

 - รายงานรายจรรยาบรรณและจริยธรรมวิชาชีพการกำหนดอาหารจริยธรรม เปล่ียนแปลง

ช่ือภาษาไทยและภาษาอังกฤษใหDสอดคลDองกัน 

 - รายวิชาหลักการใชDโปรแกรมวิเคราะห6คุณค9าสารอาหารในงานโภชนาการควรเพิ่มหน9วยกิตเพื่อ

ดึงดูดใหDนักศึกษาเลือกเสรี 

 - รายวิชาสถิติควรจะเรียนก9อนทำวิจัย 

 - ควรเพ่ิมคุณลักษณะ (C) ใหDมีการส่ือสารท่ีดีเพ่ือสอดคลDองกับ 

 

หมวดท่ี 5 การจัดกระบวนการเรียนรูDและการประเมินผลการเรียนรูD 

ขDอเสนอแนะของ ผูDช9วยศาสตราจารย6 ดร.นิติกร อ9อนโยน มีดังน้ี 

 - เพ่ิมตัว Problem base เขDาใปในการจัดกระบวนการเรียนรูD 

- หนDา 57 ควรมีการเพ่ิมการประเมินว9าแต9ละปyมีการประเมินท่ีโดดเด9นอย9างไร 

 

หมวดท่ี 6 การพัฒนาคณาจารย6 

 ขDอเสนอแนะของ ผูDช9วยศาสตราจารย6 ดร.สุนาฎ เตชางาม มีดังน้ี 
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 - อาจารย6เปHนไปตามประกาศของคณะกรรมการวิชาชีพฯ แต9แนะนำใหDอาจารย6พัฒนา

ตนเองเสมอ โดยการอบรมเพื่อรับความรูDใหม9ๆอยู9เสมอ และควรวางแผนใหDอาจารย6ไปศึกษาต9อ

หรือกำหนดตำแหน9งวิชาการเพ่ิมข้ึน 

 ขDอเสนอแนะของ ผูDช9วยศาสตราจารย6 ดร.นิติกร อ9อนโยน มีดังน้ี 

 - ขDอ 7.2 ดDานกระบวนการ ควรมีการเพิ่มการเรียนการสอนแบบ Problem base เขDาไป

ดDวย 

หมวดท่ี 8 ระบบและกลไกในการพัฒนาหลักสูตร 

 

ภาคผนวก 

ขDอเสนอแนะของ ผูDช9วยศาสตราจารย6 ดร.นิติกร อ9อนโยน มีดังน้ี 

- ภาคผนวก ช ควรเพิ่มการเก็บขDอมูลคุณลักษณะที่พึงประสงค6ตามความตDองการของผูDใชD

บัณฑิต โดยเพ่ิมกลุ9มตัวอย9าง เช9น อาจารย6 ศิษย6เก9า นักศึกษาป|จจุบัน นักเรียนมัธยมศึกษา 

 

ปdดการวิพากษBหลักสูตร  เวลา 16.30 น. 

 

(ลงช่ือ)...................................................ผูDจดรายงานการวิพากษ6หลักสูตร 

    (ผูDช9วยศาสตราจารย6ป|ทมาภรณ6 เจริญนนท6) 

กรรมการและเลขานุการปรับปรุงหลักสูตร 

 

(ลงช่ือ).................................................ผูDตรวจรายงานการวิพากษ6หลักสูตร 

   (อาจารย6 ดร.ใยแพร ชาตรี) 

      ประธานกรรมการปรับปรุงหลักสูตร 

 

 

 

 

 

 

 



  

 

ภาคผนวก ฉ 

ผลงานทางวิชาการของอาจารยBผู$รับผิดชอบหลักสูตรและอาจารยBประจำหลักสูตร 
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ปริญญาเอก Ph.D. (Applied Biological Sciences) 

Environmental Health 
Chulabhorn 
Graduate Institute, 
Chulabhorn Royal 
Academy  

2022 

ปริญญาโท วท.ม. (โภชนศาสตร์) มหาวิทยาลัยมหิดล 2556 
ปริญญาตรี วท.บ. (สาธารณสุขศาสตร์)  

โภชนวิทยาและการกำหนดอาหาร  
เกียรตินิยมอันดับ 1 

มหาวิทยาลัยมหิดล 2552 

1.3  ผลงานทางวิชาการ  
1.3.1  หนังสือ ตำรา งานแปล  

ไม่มี 
1.3.2 งานวิจัย/บทความวิจัย  

Anukanon, S., Chatree, S., Saeng-ngoen, K., and Chatree, Y. (2024). Acetylcholinesterase 
Inhibition Activity of Ethanolic Extract of Sesbania javanica Miq. Flowers. 
Journal of Food Health and Bioenvironmental Science. 19(2), May-August 
2024: 10-19. TCI_1 
1.3.3  บทความทางวิชาการ  

ใยแพร ชาตรี และ สายไหม ชาตรี (2566). แนวโน้มของอาหารฟังก์ชันในศตวรรษที่ 21. วารสารวิจัย
และนวัตกรรมทางวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี . 4(4), ตุลาคม-ธันวาคม 2566: 1-11. 
วารสารที่มี peer reviews 3 คนตามเกณฑ์ กพอ. 

 
1.4  ประสบการณ์ในการสอน 

10 ปี 
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1.5  ภาระงานสอน 
1.5.1 วิชาหลักโภชนาการและการกำหนดอาหาร 
1.5.2 วิชาจริยธรรมและวิชาชีพนักกำหนดอาหาร 
1.5.3 วิชาโภชนาการเพ่ือการปรับรูปร่าง 
1.5.4 วิชาโปรแกรมวิเคราะห์คุณค่าสารอาหารและการประยุกต์ 
1.5.5 วิชาชีวเคมีและโภชนาการมนุษย์ 
1.5.6 วิชาโภชนศาสตร์กับวัฏจักรชีวิต 
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2.  ชื่อ นางสาวศกุนตาล์    นามสกุล มานะกล้า 
2.1  ตำแหน่งทางวิชาการ ผู้ช่วยศาสตราจารย์
2.2  ประวัติการศึกษา

ระดับ ชื่อปริญญา (สาขาวิชา) สถาบันการศึกษา ปีท่ีจบ 
ปริญญาโท วท.ม. (สาธารณสุขศาสตร์) 

โภชนวิทยา 
มหาวิทยาลัยมหิดล 2557 

ปริญญาตรี วท.บ. (ประมง) ผลิตภัณฑ์ประมง มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ 2554 

2.3  ผลงานทางวิชาการ 
2.3.1  หนังสือ ตำรา งานแปล 

ไม่มี 
2.3.2 งานวิจัย/บทความวิจัย  

Manakla, S., Maikami, M., Jaroennon, P. and Nuanchankong, J. (2024). Effect of roasting 
conditions on color, antioxidant, and sensory properties of lotus seed coffee as 
a coffee alternative.  Food Agricultural Sciences and Technology.  1 0 ( 1 ) , 
January-April 2024:73-89. TCI_1 

ปัทมาภรณ์ เจริญนนท์, จุฑาวรรณ นวลจันทร์คง, กุสุมาศ ตันไชย และ ศกุนตาล์ มานะกล้า. (2023). 
คุณสมบัติทางเคมีกายภาพและคุณค่าทางโภชนาการของผลิตภัณฑ์คุกกี้โดยใช้แป้งบักวีทและ
แป้งควินัว.วารสารวัฒนธรรมอาหารไทย. 5(2), กรกฎาคม-ธันวาคม 2023:30-39. TCI_2 

Jaroennon, P., Nuanchankong, J. and Manakla, S. (2023). Formulation of Gelatin-Based 
Wheatgrass Leaf Juice Gummy Jellies with Antioxidant and the Analyses of 
Physicochemical and Texture Properties as Well as Evaluate the Nutritional 
Property of Selected Formulation.  Journal of Food Health and 
Bioenvironmental Science. 16(1), January-April 2023: 46-53. TCI_1 

Nuanchankong, J., Jaroennon, P., Manakla, S., Sangwanna S. and Phansawat, T. (2022). 
The Study of Knowledge and Behaviour on Sugar- Sweetened Beverage 
Consumption in University Students.  Eau heritage journal science and 
technology. 15(3), September-December 2022: 139-148. TCI_1 
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จุฑาวรรณ นวลจันทร์คง, ปัทมาภรณ์ เจริญนนท์, และศกุนตาล์ มานะกล้า. (2564). การส่งเสริม
ความรู้ทางโภชนาการผ่านกิจกรรมการเล่นเกมในนักเรียนระดับประถมศึกษาตอนปลายที่มี
ภาวะโภชนาการเกิน. วารสารวิชาการมหาวิทยาลัยอีสเทิร์นเอเชีย . 15(3), กันยายน-
ธันวาคม 2564: 149-163. TCI_1 

จุฑาวรรณ นวลจันทร์คง, สุจาริณี สังข์วรรณะ, ศกุนตาล์ มานะกล้า และปัทมาภรณ์ เจริญนนท์. 
(2564). การพัฒนาเมนูอาหารว่างจากผักและผลไม้เพ่ือคุณค่าทางโภชนาการสำหรับเด็กก่อน
วัยเรียน ณ ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลเมืองคลองหลวง 7 อำเภอคลองหลวง จังหวัด
ปทุมธานี. วารสารวิชาการสาธารณสุข. 30(3), พฤษภาคม-มิถุนายน 2564: 427–437. 
TCI_1 

Sangwanna, S. , Manakla, S. , Nuanchankong, J.  and Jaroennon, P.  ( 2 0 2 1 ) .  The 
development of high protein diet “Tab Tim Krob”  from egg white for cancer 
patients.  EAU Heritage Journal Science and technology. 15(3) , September-
December 2021: 105-113. TCI_1 

Jareonnon, P. and Manakla, S.  ( 2021)  Evaluation of physicochemical, sensory, 
antioxidant and nutritional properties of latte drinks from chaya ( cnidoscolus 
aconitifolius) leaves. Thai jounal of public health. 51(1), January-April 2021: 
25-31. TCI_1 

Jaroennona, P. , Manaklaa, S. , Nuanchankonga, J.  & Lilitchanb, S.  (2021) .  Anthocyanin 
content, physicochemical, nutritional and sensory properties of purple sweet 
potato and riceberry biscuits with rice bran organogel. Journal of Food Health 
and Bioenvironmental Science. 14(1), January-April 2021: 45-50. TCI_1 

Manakla, S., Jareonnon, P., & Lilitchan, S. (2020). Rice bran oil emulsion organogels as 
fat baking for brownies.  Journal of Food Health and Bioenvironmental 
Science, 13(3), September-December 2020: 47-53. TCI_1 
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2.4  ประสบการณ์ในการสอน 
9 ปี 

2.5  ภาระงานสอน 
2.5.1 วิชาระบบการจัดบริการอาหาร 
2.5.2 วิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีอาหารในงานโภชนาการ 
2.5.3 วิชาสัมมนาทางโภชนาการและการกำหนดอาหาร 
2.5.4 วิชาการควบคุมและประกันคุณภาพอาหาร 
2.5.5 วิชาการพัฒนาสื่อทางโภชนาการ 
2.5.6 วิชาระเบียบวิธีวิจัยทางด้านโภชนาการและการกำหนดอาหาร 
2.5.7 วิชาสุขาภิบาลและความปลอดภัยในอาหาร 
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3.  ชื่อ นางสาวจุฑาวรรณ        นามสกุล นวลจันทร์คง 
3.1  ตำแหน่งทางวิชาการ อาจารย์
3.2  ประวัติการศึกษา

ระดับ ชื่อปริญญา (สาขาวิชา) สถาบันการศึกษา ปีท่ีจบ 
ปริญญาโท วท.ม. (โภชนศาสตร์) มหาวิทยาลัยมหิดล 2559 
ปริญญาตรี วท.บ. (การแพทย์แผนตะวันออก) 

เกียรตินิยมอันดับ 1 
มหาวิทยาลัยรังสิต 2556 

3.3  ผลงานทางวิชาการ 
3.3.1  หนังสือ ตำรา งานแปล 

ไม่มี 
3.3.2 งานวิจัย/บทความวิจัย  

Manakla, S., Maikami, M., Jaroennon, P., & Nuanchankong, J. (2024). Effect of roasting 
conditions on color, antioxidant, and sensory properties of lotus seed coffee as 
a coffee alternative.  Food Agricultural Sciences and Technology.  1 0 ( 1 ) , 
January-April 2024:73-89. TCI_1 

จุฑาวรรณ นวลจันทร์คง ปัทมาภรณ์ เจริญนนท์ และ ศกุนตาล์ มานะกล้า. (2566). พฤติกรรมการ
บริโภคอาหารและปัจจัยด้านความถี่การบริโภคอาหารของนักศึกษาเพศหญิงที่มีคุณภาพการ
นอนหลับที ่ไม่ดี. วารสารวิจัยและพัฒนาระบบสุขภาพ . 16(2), พฤษภาคม–สิงหาคม 
2566:287-299. TCI_2 

ปัทมาภรณ์ เจริญนนท์ จุฑาวรรณ นวลจันทร์คง กุสุมาศ ตันไชย และ ศกุนตาล์ มานะกล้า.(2566). 
คุณสมบัติทางเคมีกายภาพและคุณค่าทางโภชนาการของผลิตภัณฑ์คุกก้ีโดยใช้แป้งบักวีทและ
แป้งควินัว. วารสารวัฒนธรรมอาหารไทย. 5(2), กรกฎาคม-ธันวาคม 2566: 30-39. TCI_2 

Nuanchankong, J., Jaroennon, P., and Manakla, S. (2023). Effects of Whey Protein Isolate 
Mixed with Vitamin D Emulsion Gels on Improving Muscle and Performance 
Recovery in Resistance- Trained Males.  Journal of Food Health and 
Bioenvironmental Science 16(3), August-December 2023:39–46. TCI_1 

Jaroennon, P., Nuanchankong, J. and Manakla, S. (2023). Formulation of Gelatin-Based 
Wheatgrass Leaf Juice Gummy Jellies with Antioxidant and the Analyses of 
Physicochemical and Texture Properties as Well as Evaluate the Nutritional 
Property of Selected Formulation.  Journal of Food Health and 
Bioenvironmental Science. 16(1), January-April 2023:46-53. TCI_1 
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Nuanchankong, J. , Jaroennon, P.  & Manakla, S.  (2022) .  efficacy of natural tryptophan 
from lotus seeds on sleep quality and other sleep- related parameters. 
The Thai Bulletin of Pharmaceutical Sciences.  17(2) , July-December 2022: 
139-146. TCI_1 

Jaroennon, P., Manakla, S., Nuanchankong, J. & Lilitchan, S. (2022). Low-fat, Plant-based 
Ice Creams Formulated with Rice Bran Oil and Rice Bran Oil Organogel. 
Journal of Food Health and Bioenvironmental Science. 15(1), January-April 
2022:  30-36. TCI_1 

จุฑาวรรณ นวลจันทร์คง, ปัทมาภรณ์ เจริญนนท์, และศกุนตาล์ มานะกล้า. (2564). การส่งเสริม
ความรู้ทางโภชนาการผ่านกิจกรรมการเล่นเกมในนักเรียนระดับประถมศึกษาตอนปลาย  
ที่มีภาวะโภชนาการเกิน. วารสารวิชาการมหาวิทยาลัยอีสเทิร์นเอเชีย . 15(3), กันยายน-
ธันวาคม 2564:149-163. TCI_1 

Nuanchankong, J., Jaroennon, P., Manakla, S., Sangwanna, S. and Phansawat, T. (2021). 
The Study of Knowledge and Behaviour on Sugar- Sweetened Beverage 
Consumption in University Students.  Eau heritage journal science and 
technology. 15(3), September-December 2021: 139-148. TCI_1 

Sangwanna, S. , Manakla, S. , Nuanchankong, J, and Jaroennon,P.  ( 2021) . 
The Development of High Protein Diet “Tab Tim Krob”  from Egg White for 
Cancer Patients.  Eau heritage journal science and technology.  15( 3) , 
September-December 2021:106-113. TCI_1 

Jaroennon, P. , Manakla, S. , Nuanchankong, J. , and Lilitchan, S.  (2021) .  Anthocyanin 
Content, Physicochemical, Nutritional and Sensory Properties of Purple Sweet 
Potato and Riceberry Biscuits with Rice Bran Organogel. Journal of Food Health 
and Bioenvironmental Science. 14(1), January-April 2021:44-50. TCI_1 

จุฑาวรรณ นวลจันทร์คง., สุจาริณี สังข์วรรณะ., ศกุนตาล์ มานะกล้า. และปัทมาภรณ์ เจริญนนท์. 
(2564). การพัฒนาเมนูอาหารว่างจากผักและผลไม้เพ่ือคุณค่าทางโภชนาการสำหรับเด็กก่อน
วัยเรียน. วารสารวิชาการสาธารณสุข. 30(3), พฤษภาคม-มิถุนายน 2021:427–437. TCI_1 
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3.4  ประสบการณ์ในการสอน 
5 ปี 

3.5  ภาระงานสอน 
3.5.1 วิชาโภชนคลินิก 
3.5.2 วิชาการให้คำปรึกษาและการปรับเปลี่ยนพฤติกรรมการบริโภค 
3.5.3 วิชาการประเมินภาวะโภชนาการในมนุษย์ 
3.5.4 วิชาการฝึกประสบการณ์วิชาชีพโภชนาการและการกำหนดอาหาร  
3.5.5 วิชาโภชนาการชุมชนแบบบูรณาการ 
3.5.6 วิชาการพูดและจิตวิทยาทางโภชนาการ 
3.5.7 วิชาโภชนบำบัด 
3.5.8 วิชาการเตรียมฝึกประสบการณ์วิชาชีพโภชนาการและการกำหนดอาหาร 
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4.  ชื่อ นางสาวปัทมาภรณ์    นามสกุล เจริญนนท์ 
4.1  ตำแหน่งทางวิชาการ ผู้ช่วยศาสตราจารย์
4.2  ประวัติการศึกษา

ระดับ ชื่อปริญญา (สาขาวิชา) สถาบันการศึกษา ปีท่ีจบ 
ปริญญาโท วท.ม. (เภสัชเคมีและพฤกษเคมี) มหาวิทยาลัยมหิดล 2557 
ปริญญาตรี วท.บ. (การแพทย์แผนตะวันออก) มหาวิทยาลัยรังสิต 2554 

4.3  ผลงานทางวิชาการ 
4.3.1  หนังสือ ตำรา งานแปล 

ไม่มี 
4.3.2 งานวิจัย/บทความวิจัย  

Manakla, S., Maikami, M., Jaroennon, P. and Nuanchankong, J. (2024). Effect of roasting 
conditions on color, antioxidant, and sensory properties of lotus seed coffee as 
a coffee alternative.  Food Agricultural Sciences and Technology.  1 0 ( 1 ) , 
January-April 2021: 73-89. TCI_1 

ปัทมาภรณ์ เจริญนนท์, จุฑาวรรณ นวลจันทร์คง, กุสุมาศ ตันไชย และ ศกุนตาล์ มานะกล้า. (2023). 
คุณสมบัติทางเคมีกายภาพและคุณค่าทางโภชนาการของผลิตภัณฑ์คุกกี้โดยใช้แป้งบักวีทและ
แป้งควินัว.วารสารวัฒนธรรมอาหารไทย. 5(2), กรกฎาคม-ธันวาคม 2023:30-39. TCI_1 

Jaroennon, P., Nuanchankong, J. and Manakla, S. (2023). Formulation of Gelatin-Based 
Wheatgrass Leaf Juice Gummy Jellies with Antioxidant and the Analyses of 
Physicochemical and Texture Properties as Well as Evaluate the Nutritional 
Property of Selected Formulation.  Journal of Food Health and 
Bioenvironmental Science. 16(1), January-April 2023:46-53. TCI_1 

Nuanchankong, J., Jaroennon, P., Manakla, S., Sangwanna S. and Phansawat, T. (2022). 
The Study of Knowledge and Behaviour on Sugar- Sweetened Beverage 
Consumption in University Students.  Eau heritage journal science and 
technology, 15(3), September-December 2022:139-148. TCI_1 

พนิดา แสนประกอบ, ปัทมาภรณ์ เจริญนนท์ และ ชารินันท์ แจงกลาง. (2564). สบู่เหลวต้านเชื้อ
แบคทีเรียจากสารสกัดเปลือกกล้วย. วารสารบัณฑิตวิทยาลัย พิชญทรรศน์ . 16(2), 
กันยายน-ธันวาคม 2564:187-197. TCI_2 
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จุฑาวรรณ นวลจันทร์คง, ปัทมาภรณ์ เจริญนนท์ และศกุนตาล์ มานะกล้า. (2564). การส่งเสริม
ความรู้ทางโภชนาการผ่านกิจกรรมการเล่นเกมในนักเรียนระดับประถมศึกษาตอนปลายที่มี
ภาวะโภชนาการเกิน. วารสารวิชาการมหาวิทยาลัยอีสเทิร์นเอเชีย. 15(3), กันยายน-
ธันวาคม 2564:149-163. TCI_1 

จุฑาวรรณ นวลจันทร์คง, สุจาริณี สังข์วรรณะ, ศกุนตาล์ มานะกล้า และปัทมาภรณ์ เจริญนนท์. 
(2564). การพัฒนาเมนูอาหารว่างจากผักและผลไม้เพ่ือคุณค่าทางโภชนาการสำหรับเด็กก่อน
วัยเรียน ณ ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลเมืองคลองหลวง 7 อำเภอคลองหลวง จังหวัด
ปทุมธานี. วารสารวิชาการสาธารณสุข . 30(3), พฤษภาคม-มิถุนายน 2564:427–437. 
TCI_1 

Sangwanna, S. , Manakla, S. , Nuanchankong, J.  and Jaroennon, P.  ( 2 0 2 1 ) . 
The development of high protein diet “Tab Tim Krob”  from egg white for 
cancer patients.  EAU Heritage Journal Science and technology.  1 5 ( 3 ) , 
September-December 2021:105-113. TCI_1 

Jareonnon, P. , Manakla, S. (2021) Evaluation of physicochemical, sensory, antioxidant 
and nutritional properties of latte drinks from chaya (cnidoscolus aconitifolius) 
leaves. Thai jounal of public health. 51(1), January-April 2021:25-31. TCI_1 

Jaroennona, P. , Manaklaa, S. , Nuanchankonga, J.  & Lilitchanb, S.  (2021) .  Anthocyanin 
content, physicochemical, nutritional and sensory properties of purple sweet 
potato and riceberry biscuits with rice bran organogel. Journal of Food Health 
and Bioenvironmental Science. 14(1), January-April 2021:45-50. TCI_1 

Manakla, S., Jareonnon, P., & Lilitchan, S. (2020). Rice bran oil emulsion organogels as 
fat baking for brownies. Journal of Food Health and Bioenvironmental 
Science, 13(3), September-December 2020: 47-53. TCI_1 
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4.4  ประสบการณ์ในการสอน 
9 ปี 

4.5  ภาระงานสอน 
4.5.1 วิชาการดัดแปลงอาหารไทยและอาหารท้องถิ่นเพ่ือสุขภาพ 
4.5.2 วิชาการศึกษาวิจัยทางด้านโภชนาการและการกำหนดอาหาร 
4.5.3 วิชาพ้ืนฐานกายวิภาคศาสตร์และสรีรวิทยาทางโภชนาการ 
4.5.4 วิชาชีวเคมีและโภชนาการมนุษย์ 
4.5.5 วิชาธุรกิจอาหารและผู้ประกอบการรายใหม่ 
4.5.6 วิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีอาหารในงานโภชนาการ 
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5.  ชื่อ นางสาวนันทิภา      นามสกุล แก้วลี ลาวรรณ 
5.1  ตำแหน่งทางวิชาการ อาจารย์
5.2  ประวัติการศึกษา

ระดับ ชื่อปริญญา (สาขาวิชา) สถาบันการศึกษา ปีท่ีจบ 
ปริญญาโท วท.ม. (โรคติดเชื้อและวิทยาการระบาด 

กลุ่มวิชาปรสิตวิทยาและกีฏวิทยา) 
มหาวิทยาลัยมหิดล 2554 

ปริญญาตรี วท.บ. (เทคนิคการแพทย์) 
มหาวิทยาลัยรังสิต 

มหาวิทยาลัยรังสิต 2550 

5.3  ผลงานทางวิชาการ 
5.3.1  หนังสือ ตำรา งานแปล 

ไม่มี 
5.3.2 งานวิจัย/บทความวิจัย  

Tanthanapanyakorn, P., Lawan, N.K., Waschasat, T. and Roekruangrit, N. (2021). Effects 
of Preventive Program for Depression among the Older Adults in the Rural 
Community of Thailand: A Quasi-Experimental Study. International Journal of 
Innovative Science and Research Technology.  6( 8) , August 2021: 33- 40. 
PubMed 

5.4  ประสบการณ์ในการสอน 
11 ปี 

5.5  ภาระงานสอน 
5.5.1 วิชาวัตถุดิบอาหารและการเตรียม 
5.5.2 วิชาศิลปะการจัดตกแต่งอาหารและการจัดเลี้ยง 
5.5.3 วิชาสุขาภิบาลและความปลอดภัยในอาหาร 
5.5.4 วิชาการดัดแปลงอาหารนานาชาติเพ่ือสุขภาพ 
5.5.5 วิชาการควบคุมและประกันคุณภาพอาหาร 
5.5.6 วิชาระเบียบวิธีวิจัยทางด้านโภชนาการและการกำหนดอาหาร 
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6.  ชื่อ นางสาวสุจาริณี      นามสกุล สังข์วรรณะ 
6.1  ตำแหน่งทางวิชาการ อาจารย์
6.2  ประวัติการศึกษา

ระดับ ชื่อปริญญา (สาขาวิชา) สถาบันการศึกษา ปีท่ีจบ 
ปริญญาโท วท.ม. (โภชนศาสตร์) มหาวิทยาลัยมหิดล 2559 
ปริญญาตรี วท.บ. (สาธารณสุขศาสตร์)  

โภชนวิทยาและการกำหนดอาหาร 
เกียรตินิยมอันดับ 2 

มหาวิทยาลัยมหิดล 2556 

6.3  ผลงานทางวิชาการ 
6.3.1  หนังสือ ตำรา งานแปล 

ไม่มี 
6.3.2 งานวิจัย/บทความวิจัย  

Sangwanna S, Seelarat W, Panklai T. (2022). Development a Board Game : The Fruit-
Veggie Wonderlands Game, Nutrition Education Tools For Elementary School 
Students. Journal of Roi Kaensarn Academi, 7(6), June 2022:382-389. TCI_1 

Nuanchankong, J., Jaroennon, P., Manakla, S., Sangwanna S. and Phansawat, T. (2022). 
The Study of Knowledge and Behaviour on Sugar- Sweetened Beverage 
Consumption in University Students.  Eau heritage journal science and 
technology, 15(3), September-December 2022:139-148. TCI_1 

Sangwanna, S. , Manakla, S. , Nuanchankong, J.  and Jaroennon, P.  ( 2 0 2 1 ) .  The 
development of high protein diet “Tab Tim Krob”  from egg white for cancer 
patients. EAU Heritage Journal Science and technology. 15(3), September-
December 2021:105-113. TCI_1 

จุฑาวรรณ นวลจันทร์คง, สุจาริณี สังข์วรรณะ, ศกุนตาล์ มานะกล้า และปัทมาภรณ์ เจริญนนท์. 
(2564). การพัฒนาเมนูอาหารว่างจากผักและผลไม้เพื่อคุณค่าทางโภชนาการสำหรับเด็ก
ก่อนวัยเรียน ณ ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลเมืองคลองหลวง 7 อำเภอคลองหลวง จังหวัด
ปทุมธานี. วารสารวิชาการสาธารณสุข. 30(3), พฤษภาคม-มิถุนายน 2564:427–437. 
TCI_1 
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6.4  ประสบการณ์ในการสอน 
8 ปี 

6.5  ภาระงานสอน 
6.5.1 วิชาโภชนศาสตร์กับวัฏจักรชีวิต 
6.5.2 วิชาการพูดและจิตวิทยาทางโภชนาการ 
6.5.3 วิชาการการให้คำปรึกษาและการปรับเปลี่ยนพฤติกรรมการบริโภค 
6.5.4 วิชาโปรแกรมวิเคราะห์คุณค่าสารอาหารและการประยุกต์ 
6.5.5 วิชาโภชนาการเพ่ือการปรับรูปร่าง 
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ภาคผนวก ช 

รายงานสรุปคุณลักษณะบัณฑิตท่ีพึงประสงคBตามความต$องการของผู$ใช$บัณฑิต 

ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิแหIงชาติ 

และ 

ความคิดเห็นของผู$มีสIวนได$สIวนเสียตIอหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต 

สาขาวิชาโภชนาการและการกำหนดอาหาร คณะวิทยาศาสตรBและเทคโนโลยี  
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สรุปผลการสำรวจคุณลักษณะบัณฑิตท่ีพึงประสงคBตามความต$องการของผู$ใช$บัณฑิต 

หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาโภชนาการและการกำหนดอาหาร 

คณะวิทยาศาสตรBและเทคโนโลยี มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณB ในพระบรมราชูปถัมภB  

จังหวัดปทุมธานี 

 

หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาโภชนาการและการกำหนดอาหาร ไดDสำรวจความ

ตDองการคุณลักษณะบัณฑิตที่พึงประสงค6จากผูDใชDบัณฑิต โดยใชDวิธีใหDตอบแบบสอบถามแบบออนไลน6 

เพื่อเก็บขDอมูลจากผูDประกอบการ นายจDาง และบุคลากรที่ทำงานร9วมกับบัณฑิตสาขาโภชนาการและ

การกำหนดอาหาร เลือกตัวอย9างจากโรงพยาบาลที่มีระบบบริการอาหารและโภชนบำบัดตามเกณฑ6ท่ี

กำหนด โดยจาก 35 โรงพยาบาล พบว9า 19 โรงพยาบาลเปHนไปตามเกณฑ6ที่กำหนดและเปHนตัวแทน

ของผูDใชDบัณฑิตในสายงานน้ี 

โดยแบบสอบถาม มีทั้งหมด 6 ส9วน ส9วนที่ 1 เปHนขDอมูลเบื้องตDนของผูDใชDบัณฑิต และ 5 ส9วน

หลังคือคุณลักษณะบัณฑิตที่พึงประสงค6แบ9งออกเปHนแต9ละดDาน ไดDแก9 คุณธรรมจริยธรรม ความรูD 

ทักษะ คุณลักษณะบุคคล โดยขDอมูลท่ัวไปของใชDบัณฑิต แสดงดังตารางท่ี 1 

สIวนท่ี 1 

ตารางท่ี 1 ขDอมูลท่ัวไปของผูDใชDบัณฑิต 

ข$อมูลท่ัวไป จำนวน ร$อยละ 

เพศ 
  

ชาย 0 0 

หญิง 19 100.00 

เพศทางเลือก (LGBTQ) 0 0 

รวม 19 100.0 

อายุ (เศษท่ีเกิน 6 เดือนนับเปHน 1 ปy) 
  

ไม9เกิน 30 ปy 12 63.16 

31-40 ปy 2 10.52 

41-50 ปy 5 26.32 

รวม 19 100.0 

ระดับการศึกษา 
  

ต่ำกว9าระดับปริญญาตรี 0 0 

ปริญญาตรี 14 73.68 

สูงกว9าระดับปริญญาตรี 5 26.32 
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ข$อมูลท่ัวไป จำนวน ร$อยละ 

รวม 19 100.0 

ประเภทของหน9วยงานตDนสังกัด 
  

หน9วยงานราชการ 11 58.0 

หน9วยงานรัฐวิสาหกิจ 0 42.0 

หน9วยงานเอกชน 8 50.0 

รวม 19 100.0 

ประสบการณ6 (เศษท่ีเกิน 6 เดือนนับเปHน 1 ปy) 
  

ไม9เกิน 3 ปy 6 31.58 

3-5 ปy 2 10.52 

6-10 ปy 5 26.32 

มากกว9า 10 ปyข้ึนไป 6 31.58 

รวม 19 100.0 

ระยะเวลาท่ีปฏิบัติงานร9วมกับบัณฑิต 
  

นDอยกว9า 6 เดือน 0 0 

ต้ังแต9 6 เดือน ถึง 1 ปy 10 52.64 

ต้ังแต9 1 ปy - 3 ปy 6 31.58 

มากกว9า 3 ปyข้ึนไป 3 15.78 

รวม 19 100.0 

 

จากการวิเคราะห6ขDอมูลกลุ9มตัวอย9างทั้งหมด 19 คน พบว9าเพศหญิงเปHนกลุ9มตัวอย9างทั้งหมด

คิดเปHนรDอยละ 100 โดยไม9มีเพศชายหรือเพศทางเลือก (LGBTQ) แต9อย9างใด เมื่อพิจารณาถึงอายุของ

กลุ9มตัวอย9างพบว9าผูDที่มีอายุต่ำกว9า 30 ปyมีจำนวนมากที่สุดคิดเปHนรDอยละ 63.16 รองลงมาคือกลุ9ม

อายุ 41-50 ปyคิดเปHนรDอยละ 26.32 และกลุ9มอายุ 31-40 ปyคิดเปHนรDอยละ 10.52 ในดDานระดับ

การศึกษา พบว9ากลุ9มตัวอย9างส9วนใหญ9มีการศึกษาระดับปริญญาตรีคิดเปHนรDอยละ 73.68 และกลุ9มท่ีมี

การศึกษาสูงกว9าระดับปริญญาตรีคิดเปHนรDอยละ 26.32 ส9วนกลุ9มที่มีการศึกษาต่ำกว9าระดับปริญญา

ตรีไม9มีแต9อย9างใด 

เมื ่อพิจารณาถึงประเภทของหน9วยงานที่กลุ 9มตัวอย9างสังกัด พบว9ามีจำนวนเท9ากันทั้งใน

หน9วยงานราชการและหน9วยงานเอกชนคิดเปHนรDอยละ 50 ส9วนหน9วยงานรัฐวิสาหกิจไม9มีแต9อย9างใด 

ในส9วนของประสบการณ6การทำงาน พบว9าผูDที่มีประสบการณ6ไม9เกิน 3 ปyและมากกว9า 10 ปyขึ้นไปมี

จำนวนเท9ากันคิดเปHนรDอยละ 31.58 รองลงมาคือผูDที่มีประสบการณ6 6-10 ปyคิดเปHนรDอยละ 26.32 
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และผูDที่มีประสบการณ6 3-5 ปyคิดเปHนรDอยละ 10.52 ในดDานระยะเวลาที่ปฏิบัติงานร9วมกับบัณฑิต 

พบว9ากลุ9มตัวอย9างส9วนใหญ9มีระยะเวลาตั้งแต9 6 เดือน ถึง 1 ปy คิดเปHนรDอยละ 52.64 รองลงมาคือ

กลุ9มที่มีระยะเวลาตั้งแต9 1 ปy - 3 ปyคิดเปHนรDอยละ 31.58 และกลุ9มที่มีระยะเวลามากกว9า 3 ปyขึ้นไป

คิดเปHนรDอยละ 15.78 โดยไม9มีผูDท่ีมีระยะเวลาปฏิบัติงานนDอยกว9า 6 เดือน 

สIวนท่ี 2 

ตารางท่ี 2 คุณลักษณะบัณฑิตท่ีพึงประสงค6ตามความตDองการของผูDใชDบัณฑิต ดDานความรูD 

ลำดับ

ท่ี 
ความรู$ คIาเฉล่ีย 

สIวนเบ่ียงเบน

มาตรฐาน 
ลำดับ 

1 
มีความรูDและความเขDาใจพ้ืนฐานเก่ียวกับ

โภชนาการและการกำหนดอาหาร 
4.63 0.60 1 

2 
ประยุกต6ความรูDและทักษะทางวิชาชีพมาใชDในการ

ปฏิบัติงานไดDอย9างมีประสิทธิภาพ 
4.53 0.70 2 

3 
วิเคราะห6และแกDไขป|ญหาดDวยวิธีการท่ีเหมาะสม

ตามหลักวิชาการและวิชาชีพ 
4.47 0.61 3 

4 
ติดตามความกDาวหนDาทางสาขาวิชาชีพและพัฒนา

องค6ความรูDของตนเองอยู9เสมอ 
4.47 0.70 3 

5 

บูรณาการความรูDกับศาสตร6สาขาอ่ืนหรือนวัตกรรม

ท่ีเก่ียวขDองและนำมาใชDในการปฏิบัติงานไดDอย9าง

เหมาะสม 

4.26 0.93 4 

รวม 4.47 0.63  

 

คุณลักษณะบัณฑิตที่พึงประสงค6ในสาขาโภชนาการและการกำหนดอาหารมีค9าเฉลี่ย (ค9าเฉลี่ย) 

และค9าเบี่ยงเบนมาตรฐาน (ส9วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน) ที่หลากหลาย ซึ่งสะทDอนใหDเห็นถึงความสำคัญ

และความสามารถที่บัณฑิตควรมีในการปฏิบัติงานในวิชาชีพ จากตารางที่ 2 คุณลักษณะบัณฑิตที่พึง

ประสงค6ตามความตDองการของผูDใชDบัณฑิต โดยแสดงค9าเฉลี่ยและส9วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน นอกจากน้ัน

ยังมีการจัดลำดับความสำคัญโดยเรียงตามค9าเฉลี่ยมากไปนDอย โดยคุณลักษณะที่มีค9าเฉลี่ยสูงสุด คือ 

การมีความรูDและความเขDาใจพื้นฐานเกี่ยวกับโภชนาการและการกำหนดอาหาร (ค9าเฉลี่ย = 4.63, 

ส9วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน = 0.60) ตามมาดDวยการประยุกต6ความรูDและทักษะทางวิชาชีพมาใชDในการ

ปฏิบัติงานไดDอย9างมีประสิทธิภาพ (ค9าเฉลี่ย = 4.53, ส9วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน = 0.70) ทั้งน้ี แสดงใหD

เห็นว9าความรูDพื้นฐานและการประยุกต6ใชDงานเปHนสิ่งสำคัญอันดับแรกที่บัณฑิตควรมีในการประกอบ

อาชีพทางดDานโภชนาการและการกำหนดอาหาร 
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นอกจากน้ี ความสามารถในการวิเคราะห6และแกDไขป|ญหาดDวยวิธีการที่เหมาะสมตามหลัก

วิชาการและวิชาชีพ และการติดตามความกDาวหนDาทางสาขาวิชาชีพและพัฒนาองค6ความรูDของตนเอง

อยู9เสมอมีค9าเฉลี่ยเท9ากันท่ี (ค9าเฉลี่ย = 4.47) แต9ค9าเบี่ยงเบนมาตรฐานแตกต9างกัน (ส9วนเบี่ยงเบน

มาตรฐาน = 0.61 และ ส9วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน = 0.70 ตามลำดับ) สะทDอนใหDเห็นถึงความสำคัญของ

การพัฒนาตนเองอย9างต9อเนื่อง และความสามารถในการแกDป|ญหาอย9างมืออาชีพ อีกทั้ง การบูรณา

การความรู Dกับศาสตร6สาขาอื ่นหรือนวัตกรรมที่เกี ่ยวขDองและนำมาใชDในการปฏิบัติงานไดDอย9าง

เหมาะสมมีค9าเฉลี่ยอยู9ท่ี (ค9าเฉลี่ย = 4.26, ส9วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน = 0.93) ซึ่งถึงแมDว9าจะมีค9าเฉล่ีย

ต่ำสุดในลำดับทั้งหมด แต9ยังคงเปHนคุณลักษณะที่มีความสำคัญในการเพิ่มศักยภาพการทำงานของ

บัณฑิตในวิชาชีพน้ี 

 

ตารางท่ี 3 คุณลักษณะบัณฑิตท่ีพึงประสงค6ตามความตDองการของผูDใชDบัณฑิต ดDานทักษะ 

ลำดับ

ท่ี 
ทักษะ คIาเฉล่ีย 

สIวนเบ่ียงเบน

มาตรฐาน 
ลำดับ 

1 ทักษะการสังเกต เปรียบเทียบ และจำแนก 4.32 0.67 2 

2 ทักษะการบรรยาย อธิบาย และสรุปเน้ือหา 4.26 0.87 3 

3 ทักษะในการกำหนดสมมติฐานของป|ญหา เสนอ

ทางเลือกและแนวทางการแกDป|ญหาอย9างสรDางสรรค6

และมีเหตุผลเม่ือเผชิญกับสถานการณ6ใหม9 

4.32 1.06 2 

4 มีทักษะการคิดอย9างเปHนระบบ ในการวิเคราะห6และ

สรุปประเด็นป|ญหาท่ีเกิดข้ึน 

4.53 0.61 1 

5 มีทักษะการวิเคราะห6ผลกระทบและกระบวนการ

ตัดสินใจในแกDป|ญหาท่ีดี 

4.53 0.61 1 

รวม 4.39 0.69  

 

จากตารางท่ี ตารางท่ี 3 คุณลักษณะบัณฑิตท่ีพึงประสงค6ตามความตDองการของผูDใชDบัณฑิต โดย

แสดงค9าเฉลี่ยและส9วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน นอกจากนั้นยังมีการจัดลำดับความสำคัญโดยเรียงตาม

ค9าเฉลี่ยมากไปนDอย ในลำดับแรกของคุณลักษณะที่พึงประสงค6คือทักษะการคิดอย9างเปHนระบบ ใน

การวิเคราะห6และสรุปประเด็นป|ญหาที่เกิดขึ้น (ค9าเฉลี่ย = 4.53, ส9วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน = 0.61) 

และมีทักษะการวิเคราะห6ผลกระทบและกระบวนการตัดสินใจในแกDป|ญหาที่ดี (ค9าเฉลี่ย = 4.53, ส9วน

เบี่ยงเบนมาตรฐาน = 0.61) ทั้งสองคุณลักษณะนี้มีคะแนนเฉลี่ยสูงสุดและอยู9ในลำดับท่ี 1 ของ

ความสำคัญตามความคิดเห็นของผูDใชDงาน ในลำดับที่สองของคุณลักษณะที่พึงประสงค6คือทักษะการ
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สังเกต เปรียบเทียบ และจำแนก (ค9าเฉลี่ย = 4.32, ส9วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน = 0.67) และทักษะใน

การกำหนดสมมติฐานของป|ญหา เสนอทางเลือกและแนวทางการแกDป|ญหาอย9างสรDางสรรค6และมี

เหตุผลเมื่อเผชิญกับสถานการณ6ใหม9 (ค9าเฉลี่ย = 4.32, ส9วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน = 1.06) ทั้งสอง

คุณลักษณะน้ีมีคะแนนใกลDเคียงกันและอยู9ในลำดับท่ี 2 ของความสำคัญตามลำดับท่ี 

ดังนั้น คุณลักษณะบัณฑิตที่มีความสำคัญในการพัฒนาความรูDและทักษะของบัณฑิตในสาขาน้ี

คือความสามารถในการคิดอย9างเปHนระบบและการวิเคราะห6 การแกDไขป|ญหาอย9างมีเหตุผล และ

ทักษะในการสังเกตและจำแนกขDอมูลอย9างแม9นยำ 

 

ตารางท่ี 4 คุณลักษณะบัณฑิตท่ีพึงประสงค6ตามความตDองการของผูDใชDบัณฑิต ดDานคุณธรรมจริยธรรม 

ลำดับ คุณธรรม จริยธรรม คIาเฉล่ีย 
สIวนเบ่ียงเบน

มาตรฐาน 

ลำดับ

ท่ี 

1 ยึดม่ันในหลักคุณธรรม จริยธรรมและ

จรรยาบรรณวิชาชีพ 

4.37 0.90 
1 

2 มีความซ่ือสัตย6 สุจริต 4.32 0.89 2 

3 มีวินัย ตรงต9อเวลา เคารพและปฏิบัติตาม

กฎระเบียบ และขDอบังคับต9าง ๆ ขององค6กรและ

สังคม 

4.26 0.87 

3 

4 มีความอดทน อดกล้ัน ขยัน อุตสาหะในการ

ทำงาน 

4.21 1.03 
4 

5 มีความเสียสละ เห็นแก9ประโยชน6ส9วนรวม 4.26 1.05 3 

รวม 4.28 0.93  

 

จากตารางที่ 4 คุณลักษณะบัณฑิตที่พึงประสงค6ตามความตDองการของผูDใชDบัณฑิต โดยแสดง

ค9าเฉลี่ยและส9วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน นอกจากนั้นยังมีการจัดลำดับความสำคัญโดยเรียงตามค9าเฉล่ีย

มากไปนDอย รายงานดDานคุณธรรมและจริยธรรมของบุคคลในการทำงานแสดงใหDเห็นว9าคุณธรรมและ

จริยธรรมเปHนสิ่งสำคัญที่ส9งผลต9อการประเมินบุคคลในที่ทำงาน ขDอมูลที่ไดDจากการสำรวจในครั้งน้ี

แสดงใหDเห็นว9าการยึดมั่นในหลักคุณธรรม จริยธรรม และจรรยาบรรณวิชาชีพมีค9าเฉลี่ยสูงสุดท่ี 4.37 

โดยมีส9วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน (ส9วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน) ท่ี 0.90 ซ่ึงบ9งบอกถึงความสำคัญท่ีองค6กรและ

สังคมใหDกับการปฏิบัติตามหลักการเหล9าน้ี ในขณะที่ความซื่อสัตย6 สุจริตมีค9าเฉลี่ยใกลDเคียงกันท่ี 4.32 

และมี ส9วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน ท่ี 0.89 ซึ่งบ9งชี้ว9าความซื่อสัตย6เปHนอีกคุณสมบัติหนึ่งที่สำคัญและไดDรับ

การประเมินสูง 
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การประเมินดDานอื่น ๆ เช9น วินัย ตรงต9อเวลา เคารพกฎระเบียบ มีค9าเฉลี่ยอยู9ท่ี 4.26 โดยมี 

ส9วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน ท่ี 0.87 ซึ่งแสดงถึงความสำคัญของการมีวินัยในที่ทำงาน ความอดทน อด

กลั้น และความขยันขันแข็งมีค9าเฉลี่ยต่ำกว9าท่ี 4.21 และมี ส9วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน ท่ี 1.03 แสดงถึง

ความหลากหลายในความคิดเห็นเรื่องความอดทนในที่ทำงาน ส9วนการเสียสละเพื่อประโยชน6ส9วนรวม

มีค9าเฉลี่ย 4.26 และ ส9วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน ท่ี 1.05 สรุปไดDว9า คุณธรรมและจริยธรรมทั้งหมดนี้มี

ความสำคัญโดยรวมโดยมีค9าเฉลี่ยรวมท่ี 4.28 และ ส9วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน ท่ี 0.93 ซึ่งแสดงถึงการมี

ความสำคัญอย9างสูงในการปฏิบัติตนในท่ีทำงาน 

 

ตารางท่ี 5 คุณลักษณะบัณฑิตท่ีพึงประสงค6ตามความตDองการของผูDใชDบัณฑิต ดDานลักษณะบุคคล 

ลำดับ

ท่ี 
บุคคล คIาเฉล่ีย 

สIวนเบ่ียงเบน

มาตรฐาน 
ลำดับ 

1 เคารพสิทธิ รับฟ|งความคิดเห็นของผูDอ่ืน เคารพใน

คุณค9าและศักด์ิศรีของความเปHนมนุษย6 

4.21 0.85 1 

2 มีภาวะความเปHนผูDนำและผูDตามท่ีดี สามารถ

ทำงานเปHนทีม 

4.21 0.92 1 

3 มีมนุษยสัมพันธ6ท่ีดี และสามารถแกDไขขDอขัดแยDง

ไดDท้ังกับผูDร9วมงานและบุคคลท่ัวไป 

4.16 0.90 2 

4 สามารถปรับตัวใหDเขDากับสถานการณ6และ

วัฒนธรรมขององค6กรไดDอย9างเหมาะสม 

4.11 1.10 3 

5 มีความรับผิดชอบท้ังต9อตนเอง องค6การ และ

สังคม 

4.16 1.07 2 

รวม 4.17 0.94  

 

จากตารางท่ี ตารางท่ี 5 คุณลักษณะบัณฑิตท่ีพึงประสงค6ตามความตDองการของผูDใชDบัณฑิต โดย

แสดงค9าเฉลี่ยและส9วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน นอกจากนั้นยังมีการจัดลำดับความสำคัญโดยเรียงตาม

ค9าเฉลี่ยมากไปนDอย ในลำดับแรกของคุณลักษณะที่พึงประสงค6คือเคารพสิทธิ รับฟ|งความคิดเห็นของ

ผูDอื่น เคารพในคุณค9าและศักดิ์ศรีของความเปHนมนุษย6 (ค9าเฉลี่ย = 4.21, ส9วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน = 

0.85) และมีภาวะความเปHนผูDนำและผูDตามที่ดี สามารถทำงานเปHนกลุ9ม (ค9าเฉลี่ย = 4.21, ส9วน

เบี่ยงเบนมาตรฐาน = 0.92) ทั้งสองคุณลักษณะนี้มีคะแนนเฉลี่ยเท9ากันและอยู9ในลำดับท่ี 1 ของ

ความสำคัญตามความคิดเห็นของผูDใชDงาน ในลำดับที่สองของคุณลักษณะที่พึงประสงค6คือมีมนุษย

สัมพันธ6ที่ดี และสามารถแกDไขขDอขัดแยDงไดDทั้งกับผูDร9วมงานและบุคคลทั่วไป (ค9าเฉลี่ย = 4.16, ส9วน
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เบี่ยงเบนมาตรฐาน = 0.90) และมีความรับผิดชอบทั้งต9อตนเอง องค6การ และสังคม (ค9าเฉลี่ย = 

4.16, ส9วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน = 1.07) ท้ังสองคุณลักษณะนี้มีคะแนนใกลDเคียงกันและอยู9ในลำดับท่ี 2 

ของความสำคัญตามลำดับท่ี 

ดังนั้น คุณลักษณะบัณฑิตที่มีความสำคัญในการพัฒนาความเขDาใจและทักษะที่เกี่ยวขDองใน

สถานการณ6ท่ีหลากหลายขององค6กรคือความเคารพต9อความแตกต9างและศักด์ิศรีของผูDอ่ืน การมีภาวะ

นำทางและสามารถทำงานร9วมกันอย9างมีประสิทธิภาพ และความสามารถในการแกDไขขDอขัดแยDงและ

รับผิดชอบต9อตนเองและสังคม 

 

ตารางท่ี 6 คุณลักษณะบัณฑิตท่ีพึงประสงค6ตามความตDองการของผูDใชDบัณฑิต ดDานลักษณะทักษะการ

ส่ือสาร 

ลำดับ

ท่ี 
ทักษะทางส่ือสาร คIาเฉล่ีย 

สIวนเบ่ียงเบน

มาตรฐาน 

ลำดับ

ท่ี 

1 การวิเคราะห6เชิงตัวเลข แปรผลและนำเสนอ

ขDอมูล 

4.16 0.90 2 

2 การส่ือสารอย9างมีประสิทธิภาพท้ังปากเปล9า

และการเขียน 

4.21 0.92 1 

3 การเลือกใชDสารสนเทศและเทคโนโลยีในการ

ส่ือสารและนำเสนอขDอมูล 

4.21 0.85 1 

4 ทักษะในการใชDภาษาไทย (การฟ|ง, การพูด, 

การอ9าน, และการเขียน) 

4.11 1.10 3 

5 ทักษะในการใชDภาษาต9างประเทศในการส่ือสาร

กับชาวต9างชาติ 

4.16 1.07 2 

รวม 4.17 0.94  

 

จากตารางท่ี ตารางท่ี 6 คุณลักษณะบัณฑิตท่ีพึงประสงค6ตามความตDองการของผูDใชDบัณฑิต โดย

แสดงค9าเฉลี่ยและส9วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน นอกจากนั้นยังมีการจัดลำดับความสำคัญโดยเรียงตาม

ค9าเฉลี่ยมากไปนDอย ในลำดับแรกของคุณลักษณะที่พึงประสงค6คือการสื่อสารอย9างมีประสิทธิภาพท้ัง

ปากเปล9าและการเขียน (ค9าเฉลี ่ย = 4.21, ส9วนเบี ่ยงเบนมาตรฐาน = 0.92) และการเลือกใชD

สารสนเทศและเทคโนโลยีในการสื่อสารและนำเสนอขDอมูล (ค9าเฉลี่ย = 4.21, ส9วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 

= 0.85) ทั้งสองคุณลักษณะนี้มีคะแนนเฉลี่ยเท9ากันและอยู9ในลำดับท่ี 1 ของความสำคัญตามความ

คิดเห็นของผูDใชDงาน ในลำดับที่สองของคุณลักษณะที่พึงประสงค6คือการวิเคราะห6เชิงตัวเลข แปรผล
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และนำเสนอขDอมูล (ค9าเฉลี ่ย = 4.16, ส9วนเบี ่ยงเบนมาตรฐาน = 0.90) และทักษะในการใชD

ภาษาต9างประเทศในการสื่อสารกับชาวต9างชาติ (ค9าเฉลี่ย = 4.16, ส9วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน = 1.07) 

ท้ังสองคุณลักษณะน้ีมีคะแนนใกลDเคียงกันและอยู9ในลำดับท่ี 2 ของความสำคัญตามลำดับท่ี 

ดังนั ้น คุณลักษณะบัณฑิตที ่มีความสำคัญในการพัฒนาความรู Dและทักษะที ่เกี ่ยวขDองใน

สถานการณ6ที่ตDองการการสื่อสารและการวิเคราะห6ขDอมูลคือการสื่อสารอย9างมีประสิทธิภาพท้ัง

ทางการพูดและเขียน การใชDเทคโนโลยีในการสื่อสาร การวิเคราะห6ขDอมูลเชิงตัวเลข และทักษะในการ

ใชDภาษาต9างประเทศในการส่ือสารกับผูDคนท่ีมีวัฒนธรรมและภาษาต9างกัน 

 

 นอกจากน้ันผูDใชDบัณฑิตยังใหDขDอเสนอแนะในการจัดการเรียนการสอน โดยแสดงในตารางท่ี 7 

ดังน้ี 

ตารางท่ี 7 ขDอเสนอแนะในการจัดการเรียนการสอนเพ่ิมเติม 

ข$อเสนอแนะในการจัดการเรียนการสอน 
ความถ่ี 

(คน) 

1. การจัดการเรียนการสอนท่ีมุ9งเนDนการสรDางทักษะท่ีเปHนสมรรถนะหลักของนัก

กำหนดอาหาร เช9น การกำหนดอาหารเฉพาะโรค การใหDโภชนาบำบัด และการใหD

คำปรึกษาทางโภชนาการ 

5 

2. เพ่ิมทักษะท่ีเก่ียวกับหลักคิดทางวิทยาศาสตร6 การคิดอย9างเปHนระบบ  3 

3. ทักษะการวิจัยและพัฒนา การนำงานประจำสู9งานวิจัย (R2R) รวมถึงการใชDสถิติใน

การวิจัย 

1 

4. จัดการเรียนการสอนท่ีมีเน้ือหาทันต9อความเปล่ียนแปลง ทันสมัย 1 

 

จากขDอมูลจากแบบสอบถาม ส9วนขDอเสนอแนะ ตารางที่ 7 แสดงขDอเสนอจากผูDใชDบัณฑิตพรDอม

แสดงความถี่ของแต9ละขDอเสนอแนะในการจัดการเรียนการสอนที่นักศึกษาที่แนะนำ ขDอเสนอแนะที่มี

ความสำคัญมากที่สุดคือการจัดการเรียนการสอนที่มุ9งเนDนการสรDางทักษะที่เปHนสมรรถนะหลักของนัก

กำหนดอาหาร เช9น การกำหนดอาหารเฉพาะโรค การใหDโภชนาบำบัด และการใหDคำปรึกษาทาง

โภชนาการ ซึ่งมีผูDแนะนำจำนวน 5 คน แสดงใหDเห็นถึงความตDองการของนักศึกษาในการพัฒนาทักษะ

เหล9าน้ีเพ่ือเตรียมความพรDอมในการทำงานจริง ดังน้ัน ขDอเสนอแนะน้ีควรไดDรับการพิจารณาเปHนพิเศษ 

โดยเพ่ิมเวลาการฝcกปฏิบัติ การทำกรณีศึกษา และการนำเสนองานวิจัยเพื่อใหDเกิดการเรียนรูDที ่มี

ประสิทธิภาพและตอบสนองต9อความตDองการของตลาดแรงงานไดD 

นอกจากน้ี ยังมีขDอเสนอแนะอื่นที่มีความสำคัญ ไดDแก9 การเพิ่มทักษะที่เกี่ยวกับหลักคิดทาง

วิทยาศาสตร6 การคิดอย9างเปHนระบบ ซึ่งมีผูDแนะนำจำนวน 3 คน ทักษะการวิจัยและพัฒนา การนำ
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งานประจำสู9งานวิจัย (R2R) รวมถึงการใชDสถิติในการวิจัย และการจัดการเรียนการสอนที่มีเนื้อหาทัน

ต9อความเปลี ่ยนแปลง ทันสมัย ซึ ่งมีผู Dแนะนำจำนวน 1 คนสำหรับแต9ละขDอเสนอแนะ การนำ

ขDอเสนอแนะเหล9านี้ไปใชDจะช9วยเสริมสรDางทักษะที่ครอบคลุมและทันสมัยใหDนักศึกษา นอกจากการ

พัฒนาทักษะเฉพาะทางแลDว การสอนใหDคิดอย9างเปHนระบบและการใชDวิจัยในการพัฒนางานจะทำใหD

นักศึกษามีความสามารถในการปรับตัวและนำความรูDไปประยุกต6ใชDในสถานการณ6ที่หลากหลายไดD

อย9างมีประสิทธิภาพ 

 

สรุปผลการสำรวจ 

 

การสำรวจคุณลักษณะบัณฑิตที่พึงประสงค6ตามความตDองการของผูDใชDบัณฑิตในสาขาวิชา

โภชนาการและการกำหนดอาหาร คณะวิทยาศาสตร6และเทคโนโลยี มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลย

อลงกรณ6 ในพระบรมราชูปถัมภ6 มีวัตถุประสงค6เพื่อรวบรวมและวิเคราะห6ขDอมูลจากผูDประกอบการ 

นายจDาง และบุคลากรในสายวิชาชีพ เพื่อใชDเปHนขDอมูลสำคัญในการปรับปรุงหลักสูตรตามรอบ 5 ปy ใน

ปy 2568 ผลการสำรวจพบว9าผูDใชDบัณฑิตใหDความสำคัญกับคุณลักษณะของบัณฑิตในหลายดDาน ไดDแก9 

ความรูDและความเขDาใจในหลักการโภชนาการและการกำหนดอาหาร ทักษะในการวิเคราะห6และ

ประเมินภาวะโภชนาการ ความสามารถในการวางแผนและจัดการโปรแกรมอาหาร การสื่อสารและ

การทำงานร9วมกับบุคลากรทางการแพทย6 และคุณธรรม จริยธรรม และความรับผิดชอบต9อหนDาที่ใน

วิชาชีพ การสำรวจไดDดำเนินการผ9านขั้นตอนการวางแผน การพัฒนาเครื่องมือการสำรวจ การเก็บ

รวบรวมขDอมูล การวิเคราะห6ขDอมูล การสรุปผล และการจัดทำรายงาน ซึ่งขั้นตอนเหล9านี้ช9วยใหDการ

สำรวจเปHนระบบและไดDขDอมูลท่ีถูกตDองแม9นยำ 

ขDอมูลที ่ไดDจากการสำรวจจะถูกนำไปใชDในการปรับปรุงหลักสูตรใหDมีความทันสมัยและ

สอดคลDองกับความตDองการของตลาดแรงงาน เพื ่อใหDมั ่นใจว9าบัณฑิตที ่สำเร็จการศึกษาจะมี

คุณลักษณะที่ตรงตามความตDองการของผูDใชDบัณฑิตและสามารถทำงานไดDอย9างมีประสิทธิภาพในสาย

วิชาชีพโภชนาการและการกำหนดอาหาร 

 

สรุปผลการสัมภาษณBความต$องการของผู$มีสIวนได$สIวนเสีย 

 

หลักสูตรฯ ไดDสอบถามความตDองการดDานคุณลักษณะ เนื้อหารายวิชา ขDอคิดเห็น รวมถึง

แนวทางในการพัฒนาปรับปรุง โดยสอบถามจากตัวแทนของผู Dมีส9วนไดDส9วนเสีย ประกอบดDวย 

นักศึกษาป|จจุบัน ศิษย6เก9าอาจารย6ประจำหลักสูตร และผูDเชี่ยวชาญดDานโภชนาการและการ โดยมี
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วิธีการสัมภาษณ6ผ9านออนไลน6เพื่อใหDไดDขDอมูลเชิงคุณภาพ โดยมีขอบเขตคำถามและผลการสัมภาษณ6 

ดังต9อไปน้ี 

 

ขอบเขตข$อคำถามผู$สัมภาษณB 

1. นักศึกษาป|จจุบัน 

1) คุณคิดว9าหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาโภชนาการและการกำหนดอาหารไดDเตรียมความ

พรDอมใหDคุณสำหรับการทำงานในอนาคตหรือไม9? ถDาไม9 คุณคิดว9าควรมีการเพิ ่มเติมหรือ

ปรับปรุงอะไร? 

2) คุณรูDสึกว9าเนื้อหาวิชาที่เรียนมีความทันสมัยและสอดคลDองกับสถานการณ6ป|จจุบันหรือไม9 มี

เน้ือหาใดท่ีคุณตDองการเรียนรูDเพ่ิมเติม 

3) คุณมีความคิดเห็นอย9างไรเกี่ยวกับวิธีการสอนที่ใชDในหลักสูตรนี้ เช9น การบรรยาย การฝcก

ปฏิบัติ หรือการเรียนรูDแบบอ่ืน เช9น Project based หรือ Problem based learning? 

4) คุณรูDสึกว9ามีการสนับสนุนและคำปรึกษาจากอาจารย6เพียงพอหรือไม9ในระหว9างการศึกษา? 

2. ศิษย6เก9า 

1) เมื่อคุณเริ่มทำงานหลังจากสำเร็จการศึกษา คุณรูDสึกว9าคุณมีทักษะและความรูDที่เพียงพอในการ

ปฏิบัติงานหรือไม9? ถDาไม9, มีทักษะหรือความรูDใดท่ีคุณรูDสึกว9าคุณขาด? 

2) คุณมีความเห็นอย9างไรเกี ่ยวกับความเกี่ยวขDองของหลักสูตรที่คุณเรียนมากับงานในสาขา

โภชนาการและการกำหนดอาหารในป|จจุบัน? 

3) คุณมีคำแนะนำใด ๆ สำหรับการปรับปรุงหรือเพิ่มเติมเนื้อหาในหลักสูตร เพื่อใหDสอดคลDองกับ

ความตDองการของงานโภชนาการ? 

4) คุณคิดว9าหลักสูตรควรเตรียมความพรDอมในดDานทักษะเฉพาะทางดDานใดบDาง (เช9น การ

วิเคราะห6ขDอมูลโภชนาการ การจัดการโครงการ)? 

3. อาจารย6ผูDรับผิดชอบหลักสูตร 

1) คุณพบว9ามีความทDาทายใดในการสอนหลักสูตรน้ี? เช9น ความซับซDอนของเนื ้อหา ความ

หลากหลายของนักศึกษา หรือทรัพยากรท่ีมีจำกัด? 

2) คุณคิดว9าเนื ้อหาหลักสูตรควรไดDรับการปรับปรุงหรือปรับแต9งอย9างไรเพื่อใหDทันสมัยและ

สอดคลDองกับการเปล่ียนแปลงในวงการโภชนาการและการกำหนดอาหาร? 

3) คุณเห็นว9าการประเมินผลการเรียนรูDของนักศึกษาในป|จจุบันเปHนอย9างไร? มีวิธีการใหม9 ๆ ท่ีคุณ

คิดว9าควรนำมาใชDหรือไม9? 

4) คุณมีขDอเสนอแนะในการพัฒนาการฝcกปฏิบัติหรือโครงการวิจัยเพื่อใหDสอดคลDองกับความ

ตDองการในตลาดงานหรือไม9? 
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4. ผูDเช่ียวชาญและนักโภชนาการ 

1) คุณเห็นว9านักโภชนาการที่จบใหม9มีความสามารถและทักษะในการปฏิบัติงานในโรงพยาบาล

หรือสถานบริการดDานสุขภาพอย9างเพียงพอหรือไม9? ถDาไม9, ควรพัฒนาเพ่ิมเติมในดDานใด? 

2) คุณมีขDอเสนอแนะใดในการปรับปรุงหลักสูตรใหDเหมาะสมกับความตDองการของตลาดงานและ

การเปล่ียนแปลงในวงการโภชนาการและการกำหนดอาหาร? 

3) คุณเห็นว9ามีเทคโนโลยีหรือแนวโนDมใหม9ใดบDางที่ควรจะถูกบรรจุในหลักสูตรนี้เพื ่อเตรียม

นักศึกษาใหDพรDอมสำหรับอนาคต? 

4) คุณคิดว9าหลักสูตรนี้ควรเนDนการพัฒนาทักษะเฉพาะทางดDานใดบDาง เพื่อใหDนักศึกษาเปHนท่ี

ตDองการของโรงพยาบาล? 

 

ผลการสัมภาษณB 

คำถามที่ 1: คุณคิดว9าหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาโภชนาการและการกำหนดอาหารไดDเตรียม

ความพรDอมใหDคุณสำหรับการทำงานในอนาคตหรือไม9? ถDาไม9, คุณคิดว9าควรมีการเพิ ่มเติมหรือ

ปรับปรุงอะไร? 

คำตอบ: "หนูรูDสึกว9าหลักสูตรนี้ใหDความรูDพื้นฐานที่ดีเกี่ยวกับโภชนาการและการกำหนดอาหาร แต9มี

บางหัวขDอที่ควรเพิ่มเติมเพื่อเตรียมความพรDอมในการทำงานจริง เช9น การฝcกปฏิบัติในสถานการณ6ท่ี

คลDายกับการทำงานจริงในโรงพยาบาล หนูคิดว9าเราควรมีโอกาสเตรียมตัวมากกว9านี้ก9อนการฝcกงาน 

เน่ืองจากบางคร้ังไม9สามารถบูรณาการความรูDไดD"  

 

คำถามท่ี 2: คุณรูDสึกว9าเนื้อหาวิชาที่เรียนมีความทันสมัยและสอดคลDองกับสถานการณ6ป|จจุบัน

หรือไม9? มีเน้ือหาใดท่ีคุณตDองการเรียนรูDเพ่ิมเติม? 

คำตอบ: "เนื้อหาวิชาส9วนใหญ9ค9อนขDางทันสมัย แต9ฉันรูDสึกว9ามีบางเรื่องที่ยังไม9ครอบคลุมถึงแนวโนDม

ใหม9 ๆ เช9น โภชนาการในกลุ9มผูDป±วยผ9าตัดกระเพาะ ผูDที่มีป|ญหาการกลืน หนูอยากเรียนรูDเพิ่มเติม

เกี่ยวกับการจัดการโรคไม9ติดต9อ (NCDs) ผ9านการปรับเปลี่ยนโภชนาการ และการพัฒนาผลิตภัณฑ6

อาหารเพ่ือสุขภาพแบบใหม9มากกว9าน้ี" 

 

คำถามท่ี 3: คุณมีความคิดเห็นอย9างไรเก่ียวกับวิธีการสอนท่ีใชDในหลักสูตรน้ี เช9น การบรรยาย การฝcก

ปฏิบัติ หรือการเรียนรูDแบบอ่ืน เช9น Project based หรือ Problem based learning? 

คำตอบ: "การบรรยายเปHนวิธีการสอนหลักที่ใชD ซึ่งดีสำหรับการเรียนรูDทฤษฎีพื้นฐาน แต9หนูคิดว9าควร

เพิ ่มการฝcกปฏิบัติในสถานการณ6จำลองหรือสถานการณ6จริงเพื ่อใหDมีประสบการณ6จริงมากข้ึน 

โดยเฉพาะอย9างยิ่งในเรื่องการกำหนดอาหาร อาหารบำบัดโรค และการประเมินภาวะโภชนาการ การ
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เรียนรูDแบบกิจกรรมในชุมชนก็เปHนวิธีที่ดีที่ช9วยใหDเราไดDประยุกต6ใชDความรูD แต9บางครั้งอาจจะไม9ไดDรับ

คำแนะนำท่ีเพียงพอจากอาจารย6เน่ืองจากสถานการณ6ไม9อำนวย" 

 

คำถามท่ี 4: คุณรู Dสึกว9ามีการสนับสนุนและคำปรึกษาจากอาจารย6เพียงพอหรือไม9ในระหว9าง

การศึกษา? 

คำตอบ: "อาจารย6มีความช9วยเหลือดีมากเมื่อเราขอคำปรึกษา แต9บางครั้งเนื่องจากมีนักศึกษาหลาย

คน เราจึงรูDสึกว9าไม9ไดDรับคำแนะนำที่เฉพาะเจาะจงหรือเพียงพอในบางเรื่อง และรูDสึกอายไม9กลDาเขDา

หาอาจารย6" 

 

สรุปผลการสัมภาษณB นักศึกษาป|จจุบันในหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาโภชนาการและการ

กำหนดอาหารใหDความคิดเห็นว9าหลักสูตรใหDความรูDพื้นฐานที่ดีแต9ควรเสริม กลุ9มผูDป±วยผ9าตัดกระเพาะ 

ผูDที่มีป|ญหาการกลืน การฝcกปฏิบัติจริงมากขึ้น รวมถึงเพิ่มเนื้อหาเกี่ยวกับแนวโนDมใหม9 การสอนดDวย

วิธีการบรรยายและเรียนรูDแบบ Problem based และ Projected based น9าจะมีประโยชน6 แต9ควร

มีการฝcกปฏิบัติมากข้ึนและคำแนะนำจากอาจารย6เพ่ิมเติม  

 

ศิษยBเกIา 

คำถามที่ 1: เมื่อคุณเริ่มทำงานหลังจากสำเร็จการศึกษา คุณรูDสึกว9าคุณมีทักษะและความรูDที่เพียงพอ

ในการปฏิบัติงานหรือไม9? ถDาไม9 มีทักษะหรือความรูDใดท่ีคุณรูDสึกว9าคุณขาด? 

คำตอบ: 

“โดยรวมแลDวหลักสูตรใหDพื้นฐานที่ดี แต9ผมรูDสึกว9าผมขาดความรูDเชิงลึกในเรื่องการจัดการโภชนาการ

เฉพาะกลุ9ม เช9น การวางแผนอาหารสำหรับผูDป±วยที่มีโรคเรื้อรังหรือการจัดการโปรแกรมโภชนาการใน

สถานการณ6วิกฤต นอกจากน้ี ความรู Dในเรื ่องการประเมินความตDองการพิเศษของผู Dป±วยหรือ

กลุ9มเป�าหมายเฉพาะ” 

 

คำถามที่ 2: คุณมีความเห็นอย9างไรเกี่ยวกับความเกี่ยวขDองของหลักสูตรที่คุณเรียนมากับงานในสาขา

โภชนาการและการกำหนดอาหารในป|จจุบัน? 

คำตอบ: “หลักสูตรใหDความรูDพื้นฐานที่แข็งแรงในดDานโภชนาการและการวางแผนอาหาร แต9บางส9วน

เช9นการจัดการโครงการโภชนาการหรือการใหDคำปรึกษาเชิงลึกในสถานการณ6ที่มีขDอจำกัดยังไม9ไดDรับ

การเนDนมากนัก ผมคิดว9าหลักสูตรควรปรับปรุงเพื ่อเพิ ่มความเกี ่ยวขDองกับการทำงานจริงใน

สภาพแวดลDอมท่ีซับซDอนและเปล่ียนแปลงไดD” 
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คำถามที่ 3: คุณมีคำแนะนำใด ๆ สำหรับการปรับปรุงหรือเพิ ่มเติมเนื ้อหาในหลักสูตร เพื ่อใหD

สอดคลDองกับความตDองการของโรงพยาบาล? 

คำตอบ: “ผมแนะนำใหDเพิ่มการเรียนรูDเกี่ยวกับการจัดการโครงการโภชนาการที่มีความซับซDอน เช9น 

การวางแผนและการประเมินผลโครงการในสภาพแวดลDอมที่มีขDอจำกัด หรือการพัฒนาทักษะในการ

จัดการกับความตDองการของผูDป±วยที่มีเงื่อนไขเฉพาะ เช9น โรคเรื้อรัง นอกจากน้ี การสอนทักษะการ

สื่อสารและการใหDคำปรึกษาในสถานการณ6จริงจะช9วยใหDนักศึกษาเตรียมพรDอมสำหรับการทำงานจริง

ไดDดีย่ิงข้ึน” 

 

คำถามที่ 4: คุณคิดว9าหลักสูตรควรเตรียมความพรDอมในดDานทักษะเฉพาะทางดDานใดบDาง (เช9น การ

วิเคราะห6ขDอมูลโภชนาการ การจัดการโครงการ)? 

คำตอบ: “หลักสูตรควรใหDความสำคัญกับการพัฒนาทักษะในการจัดการโครงการโภชนาการ รวมถึง

การวางแผนและการดำเนินงานโครงการในสถานการณ6ที่มีขDอจำกัด นอกจากน้ี การเสริมทักษะในการ

ใหDคำปรึกษาและการจัดการกับความตDองการเฉพาะของลูกคDาหรือกลุ9มเป�าหมายก็นับว9าเปHนสิ่งสำคัญ 

เพื่อใหDสามารถใหDคำแนะนำและวางแผนอาหารที่มีประสิทธิภาพและตอบสนองความตDองการเฉพาะ

ไดDดีย่ิงข้ึน” 

 

ศิษย6เก9ารูDสึกว9าหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาโภชนาการและการกำหนดอาหารใหDพื้นฐาน

ที่ดี แต9มีขDอบกพร9องในการเตรียมความพรDอมสำหรับการทำงานจริง โดยเฉพาะในดDานการจัดการ

โภชนาการเฉพาะกลุ9มและการจัดการโปรแกรมโภชนาการในสถานการณ6วิกฤต หลักสูตรควรเนDนการ

พัฒนาทักษะในการจัดการโครงการโภชนาการและการใหDคำปรึกษาในสถานการณ6จริงมากข้ึน 

นอกจากน้ี ควรเสริมความรูDเกี่ยวกับการจัดการกับความตDองการเฉพาะของลูกคDาหรือกลุ9มเป�าหมาย

เพื ่อใหDสอดคลDองกับความตDองการของโรงพยาบาลและสถานบันสุขภาพและการทำงานใน

สภาพแวดลDอมท่ีมีขDอจำกัด 

 

อาจารยBผู$รับผิดชอบหลักสูตร 

คำถามที่ 1: คุณพบว9ามีความทDาทายใดในการสอนหลักสูตรน้ี? เช9น ความซับซDอนของเนื้อหา ความ

หลากหลายของนักศึกษา หรือทรัพยากรท่ีมีจำกัด? 

คำตอบ: "หนึ่งในความทDาทายหลักที่เราพบคือความหลากหลายของพื้นฐานทางวิชาการของนักศึกษา 

ซึ่งมีผลกระทบต9อการเรียนรูD เนื้อหาบางส9วน เช9น การวิเคราะห6ขDอมูลโภชนาการมีความซับซDอนและ

ตDองการพื้นฐานทางคณิตศาสตร6ที่ดี นักศึกษาบางคนมีพื้นฐานไม9เท9ากัน จึงทำใหDตDองใชDเวลาเพิ่มเติม

ในการช9วยเหลือและปรับเน้ือหาใหDเหมาะสม" 
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คำถามที่ 2: คุณคิดว9าเนื้อหาหลักสูตรควรไดDรับการปรับปรุงหรือปรับแต9งอย9างไรเพื่อใหDทันสมัยและ

สอดคลDองกับการเปล่ียนแปลงในวงการโภชนาการและการกำหนดอาหาร? 

คำตอบ: "เนื ้อหาหลักสูตรควรไดDรับการปรับปรุงเพื ่อรวมขDอมูลเกี ่ยวกับความรู DและขDอมูลทาง

โภชนาการที่ทันสมัย เช9น Nutrigenomics และ Personalized nutrition รวมถึง Food for future 

นอกจากน้ี ควรเนDนการศึกษาเกี่ยวกับวิธีการจัดการโภชนาการในสถานการณ6เฉพาะ เช9น การบริหาร

โภชนาการในโรคเรื้อรังที่ซับซDอน หรือการตั้งครรภ6 ซึ่งเปHนสิ่งที่มีความสำคัญและเปHนที่ตDองการใน

ป|จจุบัน" 

 

คำถามที่ 3: คุณเห็นว9าการประเมินผลการเรียนรูDของนักศึกษาในป|จจุบันเปHนอย9างไร? มีวิธีการใหม9 ๆ 

ท่ีคุณคิดว9าควรนำมาใชDหรือไม9? 

คำตอบ: "การประเมินผลป|จจุบันมักใชDการสอบปลายภาคและโครงการปฏิบัติการ ซึ่งเปHนวิธีที่ดี แต9

บางครั้งอาจไม9สะทDอนถึงความสามารถจริงของนักศึกษาในการนำความรูDไปใชDในสถานการณ6จริง ฉัน

คิดว9าควรมีการเพ่ิมการประเมินผลรูปแบบใหม9 เช9น การประเมินผลโดยใชDกรณีศึกษา (Case studies) 

สถานการณ6สมมติ หรือ การจัดทำโครงการแกDป|ญหาทางโภชนาการ เพื ่อใหDนักศึกษาสามารถ

แสดงออกถึงทักษะการวิเคราะห6และการแกDป|ญหาในสถานการณ6ท่ีมีความซับซDอนไดDมากข้ึน" 

 

คำถามที่ 4: คุณมีขDอเสนอแนะในการพัฒนาการฝcกปฏิบัติหรือโครงการวิจัยเพื่อใหDสอดคลDองกับความ

ตDองการในตลาดงานหรือไม9? 

คำตอบ: "การฝcกปฏิบัติและโครงการวิจัยควรมุ9งเนDนไปที่การมีส9วนร9วมกับงานทางโภชนาการมากข้ึน 

เช9น การทำงานร9วมกับสถานพยาบาลหรือองค6กรที่ใหDบริการดDานโภชนาการเพื่อลองปฏิบัติจริง การ

ทำงานร9วมกับผู Dเชี ่ยวชาญภายนอกสามารถช9วยใหDนักศึกษาไดDรับประสบการณ6ที ่เปHนจริงและ

สอดคลDองกับความตDองการในตลาดงาน นอกจากนี้ การพัฒนาโครงการวิจัยที่มุ9งเนDนการแกDไขป|ญหา

ที่เปHนป|จจุบันในวงการโภชนาการ เช9น การศึกษาเกี ่ยวกับพฤติกรรมการบริโภคอาหารในกลุ9ม

ประชากร หรือการพัฒนาผลิตภัณฑ6อาหารที่เปHนนวัตกรรมเพื่อสุขภาพ ก็จะเปHนประโยชน6ต9อการ

เตรียมความพรDอมของนักศึกษาสำหรับการทำงานในอนาคต" 

 

อาจารย6พบความทDาทายในการสอนหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาโภชนาการและการ

กำหนดอาหารจากความหลากหลายของพื้นฐานทางวิชาการของนักศึกษาและการขาดทรัพยากรทาง

การศึกษา ซึ่งมีผลกระทบต9อการเรียนรูDและการสอน โดยเสนอใหDปรับปรุงเนื้อหาหลักสูตรใหDทันสมัย

ขึ้น โดยรวมเทคโนโลยีใหม9 ๆ และวิธีการจัดการโภชนาการในสถานการณ6เฉพาะ นอกจากนี้ การ

ประเมินผลควรปรับเปลี่ยนเปHนการประเมินผ9านกรณีศึกษา และอื่นๆ ในขณะที่การฝcกปฏิบัติและ
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โครงการวิจัยควรมุ9งเนDนการมีส9วนร9วมกับหน9วยงานภายนอกอื่นๆ และการแกDป|ญหาที่เปHนป|จจุบันใน

วงการโภชนาการเพ่ือเตรียมความพรDอมใหDกับนักศึกษาสำหรับการทำงานในอนาคต 

 

ผู$เช่ียวชาญทางโภชนาการ 

คำถามที ่ 1: คุณเห็นว9านักโภชนาการที ่จบใหม9มีความสามารถและทักษะในการปฏิบัติงานใน

โรงพยาบาลอย9างเพียงพอหรือไม9? ถDาไม9, ควรพัฒนาเพ่ิมเติมในดDานใด? 

คำตอบ: “โดยทั่วไปนักโภชนาการที่เพิ่งจบใหม9มักมีพื้นฐานความรูDที่ดี แต9บางครั้งขาดทักษะการ

ประยุกต6ใชDความรู Dในสถานการณ6จริง รวมถึงสถานที ่ซ ับซDอน นอกจากนี ้ทักษะในการสรDาง

ความสัมพันธ6กับผูDป±วยหรือผูDรับบริการและการจัดการเวลาของตนเองในการทำงานก็เปHนเรื่องที่ควร

ไดDรับการพัฒนาเพ่ิมใหDแก9นักศึกษา” 

 

 คำถามที่ 2: คุณมีขDอเสนอแนะใดในการปรับปรุงหลักสูตรใหDเหมาะสมกับความตDองการของตลาด

งานและการเปล่ียนแปลงในวงการโภชนาการและการกำหนดอาหาร? 

คำตอบ: “หลักสูตรควรมีการเพิ่มการฝcกปฏิบัติที่เกี่ยวขDองกับการทำงานจริงมากขึ้น เช9น การฝcกการ

ใหDคำปรึกษาในสถานการณ6ที่หลากหลาย รวมถึงการเรียนรูDจากกรณีศึกษา (Case study) และการ

ทำงานร9วมกับองค6กรอื่น เพื่อใหDสามารถเห็นภาพรวมของการทำงานในสถานการณ6จริงไดDมากข้ึน 

รวมถึงพัฒนาทักษะการทำงานเปHนทีม” 

 

คำถามท่ี 3: คุณเห็นว9ามีเร่ืองใดบDางท่ีนักศึกษาและหลักสูตรฯ ควรใหDความสำคัญ 

คำตอบ: “การเตรียมตัวสำหรับการสอบใบประกอบวิชาการนัก กำหนดอาหารซึ่งจะมีการจัดสอบทุก

ปy การสอบนี้เปHนตัวประเมินคุณภาพของนักกำหนดอาหาร และยังส9งผล ต9อความน9าเชื่อถือและ

ค9าตอบแทนที่เพิ่มขึ้นอีกดDวย ดังนั้นหลักสูตรควรควรมีการเตรียมตัว ใหDกับผูDที่จะสอบเพื่อเพิ่มจำนวน

ผูDสอบผ9าน” 

 

คำถามที่ 4: คุณคิดว9าหลักสูตรนี้ควรเนDนการพัฒนาทักษะในดDานใดเพิ่มเติม เช9น การสื่อสาร การใหD

คำปรึกษาดDานโภชนาการ การจัดการโครงการ หรือการใชDเทคโนโลยี? 

คำตอบ: “หลักสูตรควรเนDนการพัฒนาทักษะการใหDคำปรึกษาดDานโภชนาการที่มุ9งเนDนการเขDาใจความ

ตDองการเฉพาะของแต9ละบุคคล (Personalized nutrition) และการสื่อสารที่มีประสิทธิภาพ รวมถึง

ทักษะการจัดการในดDานต9างๆที่ดีเพื่อใหDสามารถบริหารจัดการงานและเวลาของตนเองไดDอย9างมี

ประสิทธิภาพ” 
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การสำรวจความคิดเห็นจากผูDเชี่ยวชาญและนักโภชนาการพบว9าหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต 

สาขาโภชนาการและการกำหนดอาหารควรเพิ่มการฝcกปฏิบัติที่เกี่ยวขDองกับการใหDคำปรึกษาทาง

โภชนาการในสถานการณ6จริง การเรียนรูDจากกรณีศึกษา โภชนาการเฉพาะบุคคล นอกจากนั้น ควรใหD

ความสำคัญกับทักษะและการทำงานกับองค6กรภายนอกที่เกี่ยวกับงานทางโภชนาการ และมองว9า

หลักสูตรควรเตรียมนักศึกษาใหDพรDอมสำหรับการทำงานในสภาพแวดลDอมจริง นักศึกษาอาจตDองการ

การพัฒนาเพิ่มเติมในดDานทักษะการสรDาง การจัดการเวลาของตนเอง และการปรับเปลี่ยนพฤติกรรม

การบริโภคตามบริบทต9าง ๆ รวมถึงการพัฒนาทักษะการใหDคำปรึกษาที่เขDาใจความตDองการเฉพาะ

ของแต9ละบุคคลและการส่ือสารท่ีมีประสิทธิภาพ 

 

การนำผลการสำรวจไปสูIการกำหนดผลลัพธBการเรียนรู$ของหลักสูตร 

จากผลการสำรวจความพึงพอใจของผูDใชDบัณฑิต สามารถนำสู9การกำหนดผลลัพธ6การเรียนรูDของ

หลักสูตรโดยพิจารณาร9วมกับหลักการดูแลทางโภชนาการ (Nutrition Care Process) ตามภาพที่ 1 

ซึ ่งเปHนกระบวนการที่สำคัญในการพัฒนาความสามารถของนักกำหนดอาหารและโภชนาการใหD

ตอบสนองต9อความตDองการของตลาดแรงงานและความคาดหวังของผูDใชDบัณฑิต โดยแบ9งออกเปHนดDาน 

ดังน้ี 

ดDานความรูD  

1) มีความรูDและความเขDาใจพื้นฐานเกี ่ยวกับโภชนาการและการกำหนดอาหาร รวมถึงการ

ประเมินภาวะโภชนาการ (Nutrition Assessment) และการวินิจฉัยทางดDานโภชนาการ 

(Nutrition Diagnosis) 

2) ประยุกต6ความรูDและทักษะทางวิชาชีพมาใชDในการปฏิบัติงานไดDอย9างมีประสิทธิภาพ รวมถึง

การใหDแผนโภชนบำบัด (Nutrition Intervention) และการติดตามประเมินผล (Nutrition 

Monitoring & Evaluation) 

 
ภาพท่ี 1 กระบวนการดูแลทางโภชนาการ 
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ดDานทักษะ 

1) มีทักษะการคิดอย9างเปHนระบบในการวิเคราะห6และสรุปประเด็นป|ญหาที่เกิดขึ้น รวมถึงการ

วิเคราะห6ผลกระทบและกระบวนการตัดสินใจในการแกDป|ญหาท่ีดี 

2) มีทักษะการวิเคราะห6ผลกระทบและการตัดสินใจในกระบวนการใหDโภชนบำบัดท่ีเหมาะสม 

ดDานคุณธรรม จริยธรรม 

1) ยึดม่ันในหลักคุณธรรม จริยธรรมและจรรยาบรรณวิชาชีพ 

2) มีความซ่ือสัตย6 สุจริต 

ดDานลักษณะบุคคล 

1) เคารพสิทธิ รับฟ|งความคิดเห็นของผูDอ่ืน เคารพในคุณค9าและศักด์ิศรีของความเปHนมนุษย6 

2) มีภาวะความเปHนผูDนำและผูDตามท่ีดี สามารถทำงานเปHนทีม 

 

จากขDอมูลขDางตDน และ ขDอเสนอแนะเรื่องสมรรถนะหลักของนักกำหนดอาหารตามที่สมาคมนัก

กำหนดแห9งประทศกำหนด ประกอบดDวย การบริการอาหาร การกำหนดอาหาร การใหDโภชนบำบัด 

การใหDคำปรึกษาทางโภชนาการ การใหDโภชนศึกษา สามารถกำหนดเปHน PLOs ซ่ึงประกอบดDวย 

PLO1: สามารถจัดการบริการอาหารไดDเหมาะสมตามมาตรฐานอาหารในโรงพยาบาลและสถาน

ประกอบการท่ีมีการบริการอาหาร 

PLO2: สามารถประเมินภาวะโภชนาการ และวางแผนการกำหนดอาหารในระดับบุคคลไดDตาม

กระบวนการดูแลทางโภชนาการ 

PLO3: สามารถวินิจฉัยทางโภชนาการ วางแผนโภชนบำบัด และติดตามประเมินผลในระดับบุคคลไดD

ตามกระบวนการดูแลทางโภชนาการ 

PLO4: สามารถใหDคำปรึกษาทางโภชนาการ และโภชนศึกษาในระดับบุคคลและชุมชนไดD 

ส9วนขDอเสนอแนะเพ่ิมเติม ไดDแก9 

1) การจัดการเรียนการสอนที่มุ9งเนDนการสรDางทักษะที่เปHนสมรรถนะหลักของนักกำหนดอาหาร 

เช9น การกำหนดอาหารเฉพาะโรค การใหDโภชนบำบัด และการใหDคำปรึกษาทางโภชนาการ 

2) เพ่ิมทักษะท่ีเก่ียวกับหลักคิดทางวิทยาศาสตร6 การคิดอย9างเปHนระบบ 

3) ทักษะการวิจัยและพัฒนา การนำงานประจำสู9งานวิจัย (R2R) รวมถึงการใชDสถิติในการวิจัย 

4) จัดการเรียนการสอนท่ีมีเน้ือหาทันต9อความเปล่ียนแปลงและทันสมัย 

จะถูกนำไปกำหนด รายละเอียดผลลัพธ6การเรียนรูDในแต9ละ PLO ต9อไป 
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ตารางท่ี 8 ความตDองการและความคาดหวังของผูDมีส9วนไดDส9วนเสีย 

ประเภทผู$มีสIวน

ได$สIวนเสีย 
ความต$องการ/ความคาดหวัง PLO ท่ีกำหนด 

ผูDประกอบการ - ความรูDพ้ืนฐานในหลักการ

โภชนาการและการกำหนด

อาหาร 

- ทักษะการวิเคราะห6และ

ประเมินภาวะโภชนาการ 

- ความสามารถในการวางแผน

และจัดการโปรแกรมอาหาร 

PLO1: สามารถจัดการบริการอาหารไดDตาม

มาตรฐานในโรงพยาบาลและสถาน

ประกอบการท่ีมีการบริการอาหาร 

PLO2: สามารถประเมินภาวะโภชนาการ

และวางแผนการกำหนดอาหารในระดับ

บุคคลไดDตามกระบวนการดูแลทาง

โภชนาการ 

นายจDาง - ทักษะการคิดอย9างเปHนระบบ 

- ทักษะการวิเคราะห6

ผลกระทบและการตัดสินใจ 

- คุณธรรมและจริยธรรมใน

วิชาชีพ 

- การทำงานเปHนทีม 

PLO2: สามารถประเมินภาวะโภชนาการ

และวางแผนการกำหนดอาหารในระดับ

บุคคลไดDตามกระบวนการดูแลทาง

โภชนาการ 

PLO3: สามารถวินิจฉัยทางโภชนาการ 

วางแผนโภชนบำบัด และติดตาม

ประเมินผลในระดับบุคคลไดDตาม

กระบวนการดูแลทางโภชนาการ 

PLO4: สามารถใหDคำปรึกษาทางโภชนาการ

และโภชนศึกษาในระดับบุคคลและชุมชนไดD 

อาจารย6

ผูDรับผิดชอบ

หลักสูตร 

- การเรียนรูDจากกรณีศึกษาและ

การฝcกปฏิบัติท่ีเก่ียวขDองกับการ

ใหDคำปรึกษาทางโภชนาการ 

- ทักษะการวิจัยและพัฒนา 

- การจัดการเรียนการสอนท่ี

ทันสมัย 

PLO1-4: ครอบคลุมทุกดDานของการจัดการ

บริการอาหาร การกำหนดอาหาร การใหD

โภชนบำบัด และการใหDคำปรึกษาทาง

โภชนาการ 

เพ่ิมเติม: ทักษะการวิจัย การคิดอย9างเปHน

ระบบ การพัฒนาทักษะการใหDคำปรึกษา 

ผูDเช่ียวชาญและ

นักโภชนาการ 

- การใหDโภชนบำบัด 

- การใหDคำปรึกษาทาง

โภชนาการท่ีเขDาใจความ

ตDองการเฉพาะบุคคล 

PLO3: สามารถวินิจฉัยทางโภชนาการ 

วางแผนโภชนบำบัด และติดตาม

ประเมินผลในระดับบุคคลไดDตาม

กระบวนการดูแลทางโภชนาการ 
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- การฝcกปฏิบัติในสถานการณ6

จริง 

PLO4: สามารถใหDคำปรึกษาทางโภชนาการ

และโภชนศึกษาในระดับบุคคลและชุมชนไดD 
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ตารางเปรียบเทียบข$อแตกตIางระหวIางหลักสูตรเดิมกับหลักสูตรท่ีปรับปรุง 

1. เปรียบเทียบช่ือปริญญา 

หลักสูตรเดิม พ.ศ. 2563 หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2568 เหตุผล 

1) ชื่อหลักสูตร 

ภาษาไทย:  หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาโภชนาการและการกำหนด

อาหาร 

ภาษาอังกฤษ:  Bachelor of Science Program in Nutrition and 

Dietetics 
 

2) ชื่อปริญญาและสาขาวิชา  

ภาษาไทย  ชื่อเต็ม :    วิทยาศาสตรบัณฑิต (โภชนาการและการกำหนดอาหาร) 

 ชื่อยtอ  :    วท.บ. (โภชนาการและการกำหนดอาหาร)  

 

ภาษาอังกฤษ ชื่อเต็ม : Bachelor of Science (Nutrition and Dietetics)  

 ชื่อยtอ  :     B.Sc. (Nutrition and Dietetics) 

1) ชื่อหลักสูตร 

ภาษาไทย:  หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาโภชนาการและการกำหนด

อาหาร 

ภาษาอังกฤษ:  Bachelor of Science Program in Nutrition and 

Dietetics 
 

2) ชื่อปริญญาและสาขาวิชา  

ภาษาไทย  ชื่อเต็ม :    วิทยาศาสตรบัณฑิต (โภชนาการและการกำหนดอาหาร) 

 ชื่อยtอ  :    วท.บ. (โภชนาการและการกำหนดอาหาร)  

 

ภาษาอังกฤษ ชื่อเต็ม : Bachelor of Science (Nutrition and Dietetics)  

 ชื่อยtอ  :     B.Sc. (Nutrition and Dietetics) 

คงเดิม  

 

 

 

 

 

 

2 1 0 



 

 

มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ
6 ในพระบรมราชูปถัมภ6 จังหวัดปทุมธานี

 

 
2. เปรียบเทียบโครงสร$าง 

 

หลักสูตรเดิม พ.ศ. 2563 หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2568 เหตุผล 

หน5วยกิตรวมไม5นYอยกว5า 130 หน5วยกิต หน5วยกิตรวมไม5นYอยกว5า 120 หน5วยกิต หนtวยกิตลดลง

เพื่อเป�นไปตาม

ประกาศ

กระทรวง 

1) หมวดวิชาศึกษาทั่วไป 30 หน5วยกิต 1. หมวดวิชาศึกษาทั่วไป 24 หน5วยกิต 

2) หมวดวิชาเฉพาะ 94 หน5วยกิต 2) หมวดวิชาเฉพาะ 90 หน5วยกิต 

2.1) กลุtมวิชาเนื้อหา 82 หนtวยกิต 2.1) กลุtมวิชาเนื้อหา 72 หนtวยกิต 

2.1.1) กลุtมวิชาบังคับ 76 หนtวยกิต 2.1.1) กลุtมวิชาบังคับ 63 หนtวยกิต 

2.1.2) กลุtมวิชาเลือก 6 หนtวยกิต 2.1.2) กลุtมวิชาเลือก 6 หนtวยกิต 

2.2) กลุtมวิชาปฏิบัติการ 

และฝ�กประสบการณ4วิชาชีพ 12 หนtวยกิต 

2.2) กลุtมวิชาปฏิบัติการ 

และฝ�กประสบการณ4วิชาชีพ 21 หนtวยกิต 

3) หมวดวิชาเลือกเสร ี 6 หน5วยกิต 3) หมวดวิชาเลือกเสร ี 6 หน5วยกิต 

 

 

 

 

 

 

 

 

2 11  



 

 

ม หาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ
6 ในพระบรมราชูปถัมภ6 จังหวัดปทุมธานี
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3. เปรียบเทียบคำอธิบายรายวิชา 
 

หลักสูตรเดิม พ.ศ. 2563 หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2568 เหตุผล 

กลุ5มวิชาบังคับ 

1. SMS114 Statistics for Research 3(3-0-6) 1. 65SMS114 สถิติเพื่อการวิจัย 3(3-0-6)  

 Statistics for Research   Statistics for Research  

 การวิจัยและสถิติพื้นฐานเพื่อการวิจัยการ

วางแผนการทดลอง การเก ็บรวบรวม

ขrอมูลการสรrางแบบสอบถาม การนำเสนอ

ขrอมูลเบื้องตrน การตรวจสอบขrอมูลกtอน

การวิเคราะห4 ความนtาจะเป�นเบื้องตrน การ

แจกแจงความนtาจะเป�นของตัวแปรสุtม 

การประมาณคtา การทดสอบสมมติฐาน 

การทดสอบไคสแควร4สหสัมพันธ4และการ

วิเคราะห4การถดถอย การวิเคราะห4ความ

แปรปรวน  และการ  ว ิ เ คราะห 4 ด r วย

โปรแกรมสำเร็จรูป 

  การวิจัยและสถิติพื้นฐานเพื่อการวิจัย

การวางแผนการทดลอง การเก็บ

รวบรวมขrอมูล การสรrางแบบสอบถาม 

การนำเสนอข rอม ูล เบ ื ้องต rน การ

ตรวจสอบขrอมูลกtอนการวิเคราะห4 

ความนtาจะเป�นเบื้องตrน การแจกแจง

ความนtาจะเป�นของตัวแปรสุ tม การ

ประมาณคtา การทดสอบสมมติฐาน 

การทดสอบไคสแควร4สหสัมพันธ4และ

การวิเคราะห4การถดถอย การวิเคราะห4

ความแปรปรวน และการวิเคราะห4ดrวย

โปรแกรมสำเร็จรูป 
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   2. 65SBT101 ชีววิทยาพื้นฐาน 3(2-2-5) เพ ิ ่มรายว ิชาว ิทยาศาสตร4

พ ื ้นฐานเพ ื ่อให rน ักศ ึกษามี

พื้นฐานวิทยาศาสตร4และนำไป

ประย ุกต 4 ในการเร ียนว ิชา

ทางดrานโภชนาการ 

    Fundamental Biology    

    หลักการทางชีววิทยา เซลล4 เนื ้อเยื่อ 

การสืบพันธุ 4 การเจริญเติบโต ระบบ

ต tาง ๆ ของส ิ ่ งม ีช ีว ิต การจำแนก

สิ่งมีชีวิต กำเนิดสิ่งมีชีวิต วิวัฒนาการ 

พ ันธ ุกรรม ส ิ ่ งม ีช ี ว ิตและสภาวะ

แวดลrอม การอนุรักษ4สิ่งแวดลrอม 

 

   3. 65SCH101 เคมีพื้นฐาน 3(2-2-5) เพ ิ ่มรายว ิชาว ิทยาศาสตร4

พ ื ้นฐานเพ ื ่อให rน ักศ ึกษามี

พื้นฐานวิทยาศาสตร4และนำไป

ประย ุกต 4 ในการเร ียนว ิชา

ทางดrานโภชนาการ 

    Basic Chemistry  

    สารและการจำแนก เทคนิคการแยก

สารให rบร ิส ุทธ ิ ์  โครงสร rางอะตอม 

ตารางธาตุ พันธะเคมี ปฏิกิริยาเคมี 

กรด เบส เกลือ การจำแนกประเภท

สารเคมีอันตรายและวิธีป�องกัน และ

ปฏิกิริยาการที่สอดคลrองกับเนื้อหา 
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   4. 65SPY101 ฟ¡สิกส4พื้นฐาน 3(2-2-5) เพ ิ ่มรายว ิชาว ิทยาศาสตร4

พ ื ้นฐานเพ ื ่อให rน ักศ ึกษามี

พื้นฐานวิทยาศาสตร4และนำไป

ประย ุกต 4 ในการเร ียนว ิชา

ทางดrานโภชนาการ 

    Fundamental Physics    

    ระบบ หนtวยและการวัดปริมาณทาง

ฟ¡สิกส4การเคลื ่อนที ่ในลักษณะตtางๆ 

งานกำลัง พลังงาน โมเมนตัม สมบัติ

ข อ ง ส ส า ร  ค ล ื ่ น ก ล  แ ล ะ ค ลื่ น

แมtเหล็กไฟฟ�า แสง เสียง สนามไฟฟ�า 

แ ล ะ ข อ ง ไ ห ล  อ ุ ณ ห พ ล ศ า ส ต ร4

กัมมันตภาพรังสีฟ¡สิกส4ยุคใหมt 

 

2. SND106 วัตถุดิบอาหารและการเตรียม 3(2-2-5) 5. 65SND122 หลักการและวิทยาศาสตร4การประกอบ

อาหาร 

3(2-2-5) เปล ี ่ยนช ื ่อรายว ิชาเพ ื ่อใหr

ส อ ด ค ล r อ ง ต า ม ป ร ะ ก า ศ

คณะกรรมการว ิชาช ีพการ

กำหนดอาหาร เพิ่มคำอธิบาย

รายวิชาใหrทันสมัย 

 Food Material and Preparation   Principles and Culinary Science  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

การจำแนกประเภท ลักษณะ และวัตถุดิบ

อาหารประเภทตtางๆ การจัดเตรียมวัตถุดิบ

เพื่อปรุงประกอบใหrเหมาะสมกับประเภท

อาหาร หลักการเลือกซื้อ หลักการเตรียม

วัตถุดิบ หลักการประกอบอาหาร หลักการ

เก็บรักษาอาหาร รวมถึงการประเมินคุณภาพ

ของวัตถุดิบ การฝ�กปฎิบัติการ 

 

 

  หลักการในการปรุงประกอบอาหาร 

เครื ่องมือและอุปกรณ4การชั ่งตวงวัด 

วัตถุดิบ การจัดการวัตถุดิบและเก็บ

รักษา การเตรียมวัตถุดิบใหrเหมาะสม

กับประเภทของเมนูอาหาร เครื่องปรุง

และการปรุงรสอาหาร รูปแบบการใหr

ความรrอนอาหารและการทำใหrอาหาร

สุก การเปลี่ยนแปลงทางเคมีกายภาพ 

และชีวภาพระหวtางและหลังใหrความ
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ม หาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ
6 ในพระบรมราชูปถัมภ6 จังหวัดปทุมธานี

 

มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ
6 ในพระบรมราชูปถัมภ6  จังหวัดปทุมธานี

 

ม หาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ
6 ในพระบรมราชูปถัมภ6  จังหวัดปทุมธานี

 
ม หาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ

6 ในพระบรมราชูปถัมภ6 จังหวัดปทุมธานี
 

ม หาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ
6 ในพระบรมราชูปถัมภ6 จังหวัดปทุมธานี

 

มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ
6 ในพระบรมราชูปถัมภ6  จังหวัดปทุมธานี

 

 
หลักสูตรเดิม พ.ศ. 2563 หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2568 เหตุผล 

 

 

 

 

 

 

 

 

รrอน การใชrสtวนผสมและกระบวนการ

เพ ื ่อด ัดแปลงอาหารตามสมบ ัต ิที่

ตrองการ ปฏิบัติการเตรียม ปรุง และ

ประกอบอาหาร 

3. SND109 
การดัดแปลงอาหารไทยและอาหารทrองถิ่น

เพื่อสุขภาพ 

3(2-2-5)    ยกเลิกรายวิชานี ้ออกเพื ่อใหr

ส อ ด ค ล r อ ง ต า ม ป ร ะ ก า ศ

คณะกรรมการว ิชาช ีพการ

กำหนดอาหาร และนำเนื้อหา

บางส t วนไปใส t ในรายว ิ ชา

หลักการและวิทยาศาสตร4การ

ประกอบอาหารของหลักสูตร

ปรับปรุง 2568 

 
Modification of Thai Food and Local 

Food for Health 

    

 ความร ู r พ ื ้ นฐานเก ี ่ ยวก ับ  มาตราวัด 

อัตราสtวน หลักการคำนวณ การเทียบ

สัดสtวน การแปลงหนtวยมาตราวัดในงาน

โภชนาการและการกำหนดอาหาร รวมถึง

หนtวยว ัดในงานโภชนาการช ุมชนและ

โภชนาการทางคลินิก 

    

4. SND110 การคำนวณและการวัดในงานโภชนาการ 2(1-2-3)    ยก เล ิ กรายว ิ ชาน ี ้ เพ ื ่ อ ใหr

ส อ ด ค ล r อ ง ต า ม ป ร ะ ก า ศ

คณะกรรมการว ิชาช ีพการ

กำหนดอาหาร  

 Calculations and Measurements in 

Nutrition 

    

 ความร ู r พ ื ้ นฐานเก ี ่ ยวก ับ  มาตราวัด 

อัตราสtวน หลักการคำนวณ การเทียบ

สัดสtวนการแปลงหนtวยมาตราวัดในงาน

โภชนาการและการกำหนดอาหาร รวมถึง
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ม หาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ
6 ในพระบรมราชูปถัมภ6 จังหวัดปทุมธานี

 

มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ
6 ในพระบรมราชูปถัมภ6  จังหวัดปทุมธานี

 

ม หาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ
6 ในพระบรมราชูปถัมภ6  จังหวัดปทุมธานี

 
ม หาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ

6 ในพระบรมราชูปถัมภ6 จังหวัดปทุมธานี
 

ม หาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ
6 ในพระบรมราชูปถัมภ6 จังหวัดปทุมธานี

 

มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ
6 ในพระบรมราชูปถัมภ6  จังหวัดปทุมธานี

 

 หลักสูตรเดิม พ.ศ. 2563 หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2568 เหตุผล 

หนtวยว ัดในงานโภชนาการช ุมชนและ

โภชนาการทางคลินิก 

5. SND111 สุขาภิบาลและความปลอดภัยในอาหาร 3(2-2-5) 6. 65SND123 ส ุขาภ ิบาลและความปลอดภ ัยใน

อาหาร 

3(2-2-5) ปรับคำอธิบายรายวิชาเพื่อใหr

ทันสมัย กระชับ และเหมาะสม

ก ับการปฎ ิบ ัต ิ งานเป �นนัก

โภชนาการในโรงพยาบาล 

 Food Sanitation and Food Safety   Food Sanitation and Food Safety  

 

 

 

 

 

 

 

อ ันตรายในอาหาร ปฏ ิบ ัต ิว ิ เคราะห4

อันตรายในอาหาร โรคและความผิดปกติที่

เก ิดจากอันตรายในอาหาร สุขลักษณะ

อาหาร หลักสุขาภิบาลในการผลิตอาหาร

และบร ิการ  ส ุ ขล ั กษณะส t วนบ ุคคล 

ขrอบังคับที่เกี ่ยวกับอาหารปลอดภัยของ

ไทยและสากล ระบบประกันคุณภาพทาง

ความปลอดภัยของอาหาร การจัดการดrาน

อาหารปลอดภัยในสภาวะฉุกเฉิน 

  อันตรายทางกายภาพ เคมี และชีวภาพ

ในอาหาร โรคที ่เกิดจากอันตรายใน

อาหาร สุขอนามัยสtวนบุคคลในการ

ผลิตอาหาร สุขาภิบาลในการประกอบ

อ า ห า ร ใ น โ ร ง พ ย า บ า ล  ส ถ า น

ประกอบการอื่นๆ ขrอบังคับที่เกี่ยวกับ

อาหารปลอดภัยของไทยและสากล 

ระบบประก ันค ุณภาพทางความ

ปลอดภ ัยของอาหาร ปฏ ิบ ัต ิการ

วิเคราะห4อันตรายในอาหาร 

 

6. SND112 ระบบการจัดบริการอาหาร 3(2-2-5)  7. 65SND125 การบริหารจัดการการบริการอาหาร 3(2-2-5) เปล ี ่ยนคำอธ ิบายรายว ิชา

เล ็กน rอย โดยเพ ิ ่ม เน ื ้ อหา

เครื่องใชrในการบริการอาหาร 

แ ล ะ ก า ร บ ร ิ ก า ร อ า ห า ร

ภายนอกสถานที ่

 Food Service Systems   Food Service System 

Management 

 

 

 

 

การบริหารจัดการดrานอาหารและการ

บริการอาหารตามหลักโภชนาการ ใน

โ ร ง พ ย า บ า ล  ส ถ า บ ั น  แ ล ะ ส ถ า น

  หลักการบริการอาหาร วัฒนธรรมการ

การบร ิโภคอาหาร การจ ัดทำส ูตร

อาหารและการปร ับส ูตรอาหารใหr
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ม หาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ
6 ในพระบรมราชูปถัมภ6 จังหวัดปทุมธานี

 

มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ
6 ในพระบรมราชูปถัมภ6  จังหวัดปทุมธานี

 

ม หาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ
6 ในพระบรมราชูปถัมภ6  จังหวัดปทุมธานี

 
ม หาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ

6 ในพระบรมราชูปถัมภ6 จังหวัดปทุมธานี
 

ม หาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ
6 ในพระบรมราชูปถัมภ6 จังหวัดปทุมธานี

 

มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ
6 ในพระบรมราชูปถัมภ6 จังหวัดปทุมธานี

 

 
หลักสูตรเดิม พ.ศ. 2563 หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2568 เหตุผล 

 

 

 

 

 

 

 

ประกอบการโครงสรrางการบริหารจัดการ 

การวางผังอาคารและอุปกรณ4 การกำหนด

รายการอาหาร การจัดซื้อ การเก็บรักษา

วัสดุและอุปกรณ4 การควบคุมคุณภาพ การ

ปรับตำรับใหrเหมาะกับการประกอบอาหาร

จำนวนมาก 

เหมาะกับการบริการอาหารจำนวน

มาก การกำหนดรายการอาหาร การ

กำหนดมาตรฐานคุณภาพวัตถุดิบและ

การกำหนดเกณฑ4การตรวจรับ การ

จัดการงบประมาณ การบริการอาหาร

ต า ม ห ล ั ก ส ุ ข า ภ ิ บ า ล แ ล ะ ห ลั ก

โภชนาการ และการฝ�กปฏิบัติ 

7. SND113 วิทยาศาสตร4และเทคโนโลยีอาหารในงาน

โภชนาการ 

3(2-2-5) 8. 65SND124 วิทยาศาสตร4และเทคโนโลยีอาหารใน

งานโภชนาการ 

3(2-2-5) ปรับเปลี่ยนและเพิ่มคำอธิบาย

รายวิชาเพื่อใหrทันสมัย 

 Food Science and Technology in 

Nutrition 

  Food Science and Technology in 

Nutrition 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ค ว ามหมายและความส ั มพ ั น ธ 4 ขอ ง

วิทยาศาสตร4การอาหารกับโภชนาการ 

องค4ประกอบในอาหาร การเปลี่ยนแปลง 

กายภาพ เคมี และชีวภาพของอาหาร การ

เน tาเส ียของอาหาร การประเม ินและ

ควบคุมคุณภาพอาหารเบื้องตrน เทคโนโลยี

ในการวิเคราะห4องค4ประกอบและคุณภาพ

ของอาหารการใชrวิทยาศาสตร4การอาหาร

เพ ื ่ อถนอม แปรร ูป  และ เก ็บร ั กษา

  อ ง ค 4 ป ร ะ ก อ บ ใ น อ า ห า ร  ก า ร

เปลี ่ยนแปลงและการควบคุมสมบัติ

ทางโภชนาการ กายภาพ เคมี และ

ชีวภาพของอาหาร การเสื่อมเสียของ

อาหาร การวัดคุณภาพอาหารดrวย

เครื่องมือและประสาทสัมผัส หลักการ

ตรวจสอบและควบคุมคุณภาพอาหาร 

การใชrเทคโนโลยีเพื ่อถนอม แปรรูป 

แ ล ะ ค งป ร ิ ม า ณ ส า ร อ า ห า ร แ ล ะ

สารสำคัญในอาหาร วิทยาศาสตร4และ
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ม หาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ
6 ในพระบรมราชูปถัมภ6 จังหวัดปทุมธานี

 

มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ
6 ในพระบรมราชูปถัมภ6  จังหวัดปทุมธานี

 

ม หาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ
6 ในพระบรมราชูปถัมภ6  จังหวัดปทุมธานี

 
ม หาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ

6 ในพระบรมราชูปถัมภ6 จังหวัดปทุมธานี
 

ม หาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ
6 ในพระบรมราชูปถัมภ6 จังหวัดปทุมธานี

 

มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ
6 ในพระบรมราชูปถัมภ6  จังหวัดปทุมธานี

 

 
หลักสูตรเดิม พ.ศ. 2563 หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2568 เหตุผล 

 

 

 

 

ผลิตภัณฑ4อาหาร เทคโนโลยีในการผลิต

และแปรรูปอาหาร 

เทคโนโลย ีอาหารเพ ื ่อการส tงเสริม

สุขภาพทางโภชนาการ ปฏิบ ัต ิการ

วิเคราะห4องค4ประกอบในอาหารและ

การทดสอบคุณภาพอาหาร 

8. SND114 
ศิลปะการจัดตกแตtงอาหารและการจัด

เลี้ยง 

3(2-2-5)    ยก เล ิ ก ร ายว ิ ช านี้ เ พ ื ่ อ ใหr

ส อ ด ค ล r อ ง ต า ม ป ร ะ ก า ศ

คณะกรรมการว ิชาช ีพการ

กำหนดอาหาร  

 Food Decorating and Food Catering       

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

หลักศิลปะและการออกแบบในงานอาหาร 

การเลือกภาชนะอุปกรณ4และวัสดุที ่ใชrที่

เหมาะสมในการตกแตtงอาหาร เทคนิคและ

วิธีการตกแตtงอาหารทั ้งอาหารคาวและ

อาหารหวานรวมถึงเครื่องดื่มใหrเหมาะสม

กับโอกาสตtางๆ การจัดรายการอาหาร

สำหรับงานเลี้ยง การจัดสำรับและการจัด

เสิร4ฟตามวัฒนธรรมการบริโภค หลักการ

ออกแบบภายในรrานอาหาร เทคนิคในการ

แกrป zญหาเก ี ่ยวก ับผ ู r ใช rบร ิการ การใชr

จ ิ ตว ิทยาและมน ุษยส ัมพ ันธ 4 ในการ

บร ิหารงานเล ี ้ ยง  การจ ัดทำรายงาน 

ปฏิบัติการตtาง ๆ ที่เกี่ยวขrองและการศึกษา

ดูงานในสถานที่ปฏิบัติงานจริง ที่เกี่ยวขrอง
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ม หาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ
6 ในพระบรมราชูปถัมภ6 จังหวัดปทุมธานี

 

มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ
6 ในพระบรมราชูปถัมภ6  จังหวัดปทุมธานี

 

ม หาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ
6 ในพระบรมราชูปถัมภ6  จังหวัดปทุมธานี

 
ม หาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ

6 ในพระบรมราชูปถัมภ6 จังหวัดปทุมธานี
 

ม หาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ
6 ในพระบรมราชูปถัมภ6 จังหวัดปทุมธานี

 

มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ
6 ในพระบรมราชูปถัมภ6  จังหวัดปทุมธานี
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และการศึกษาดูงานในสถานที่ปฏิบัติงาน

จริงลักษณะทางกายภาพกับการเพิ ่มจุด

ขายอาหารก ับส ื ่ อ โฆษณา  และการ

ออกแบบหนrารrานเพื ่อดึงดูดความสนใจ

ลูกคrา 

9. SND115 การควบคุมและประกันคุณภาพอาหาร 3(3-0-6)    ยก เล ิ ก ร ายว ิ ช านี้ เ พ ื ่ อ ใหr

ส อ ด ค ล r อ ง ต า ม ป ร ะ ก า ศ

คณะกรรมการว ิชาช ีพการ

กำหนดอาหาร และนำเนื้อหา

บางสtวนไปใสtในรายวิชาของ

หลักสูตรปรับปรุง 2568 

 Quality Control and Quality 

Assurance of Food 

    

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

คุณภาพอาหาร หลักการควบคุมคุณภาพ

อาหาร เครื่องมือและวิธีการในการควบคุม

คุณภาพอาหาร  การตรวจสอบคุณภาพ

อาหารดrวยดrวยวิธีอยtางงtาย ฉลากอาหาร 

การประกันคุณภาพ การฝ�กปฏิบัติการ

จัดระบบประกันคุณภาพ GMP HACCP 

ISO22000 HA JCI แ ล ะ  BRC ร ว ม ถึ ง

มาตรฐานอาหารฮาลาล 
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ม หาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ
6 ในพระบรมราชูปถัมภ6 จังหวัดปทุมธานี

 

มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ
6 ในพระบรมราชูปถัมภ6  จังหวัดปทุมธานี

 

ม หาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ
6 ในพระบรมราชูปถัมภ6  จังหวัดปทุมธานี

 
ม หาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ

6 ในพระบรมราชูปถัมภ6 จังหวัดปทุมธานี
 

ม หาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ
6 ในพระบรมราชูปถัมภ6 จังหวัดปทุมธานี

 

มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ
6 ในพระบรมราชูปถัมภ6  จังหวัดปทุมธานี

 

ม หาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ
6 ในพระบรมราชูปถัมภ6  จังหวัดปทุมธานี
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10. SND116 การพัฒนาผลิตภัณฑ4อาหารเพื่อสุขภาพ 3(2-2-5)    ยกเลิกรายวิชานี ้ และไดrนำ

คำอธิบายรายวิชาบางสtวนไป

ใสtในวิชา นวัตกรรมอาหาร

เพื่อสุขภาพ เพื่อใหrสอดคลrอง

ตามประกาศคณะกรรมการ

วิชาชีพการกำหนดอาหาร 

 
Development of Health Food 

Products 
 

   

 น ิยามและความหมายของผล ิตภ ัณฑ4

อาหารเพื่อสุขภาพ ชนิดและประเภทของ

อาหารเพื ่อสุขภาพและผลิตภัณฑ4เสริม

อาหาร ออกแบบและพัฒนาผลิตภัณฑ4

สุขภาพ ขั้นตอนและกระบวนการผลิต การ

ทดสอบและการควบค ุมค ุณภาพ การ

ประยุกต4ว ัตถุด ิบทดแทนในการพัฒนา

อาหารเพื่อสุขภาพ การศึกษาคุณคtาทาง

โภชนาการของผลิตภัณฑ4 กฎหมายการใชr

ผลิตภัณฑ4 รวมถึงการคิดคำนวณตrนทุน 

การกำหนดราคาขาย 

    

11. SND117 ธุรกิจอาหารและผูrประกอบการรายใหมt 3(2-2-5)    ไมtมีในหลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.

2568 เนื ่องจากใหrสอดคลอง

ก ับประกาศคณะกรรมการ

วิชาชีพการกำหนดอาหาร 

 Food Business and Startups      

 

 

 

 

 

ประเภทและรูปแบบของธุรกิจอาหาร การ

จัดอาหาร เคร ื ่องดื ่ม อ ุปกรณ4 ว ิธ ีการ

ใหrบริการ การควบคุมคุณภาพอาหารใน

ธุรกิจอาหาร เทคนิคการแกrปzญหาเกี่ยวกับ

ผ ู r ใช rบร ิการ การวางแผนการทําธ ุรกิจ
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ม หาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ
6 ในพระบรมราชูปถัมภ6 จังหวัดปทุมธานี

 

มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ
6 ในพระบรมราชูปถัมภ6  จังหวัดปทุมธานี

 

ม หาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ
6 ในพระบรมราชูปถัมภ6  จังหวัดปทุมธานี

 
ม หาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ

6 ในพระบรมราชูปถัมภ6 จังหวัดปทุมธานี
 

ม หาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ
6 ในพระบรมราชูปถัมภ6 จังหวัดปทุมธานี

 

มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ
6 ในพระบรมราชูปถัมภ6 จังหวัดปทุมธานี
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อาหาร การบริหารงานบุคคล การจัดการ

งบประมาณ การคํานวณตrนทุนผลกําไร 

การจัดการวัตถุดิบและการจัดซื้อ ระบบ

สารสนเทศ ระบบโลจิสติกส4 การตลาดการ

และสtงเสริมการขาย กฎหมายที่เกี่ยวของ

ก ับจ ัดต ั ้งสถานประกอบการ และการ

คำนวณภาษ ี

12. SND215 ชีวเคมีและโภชนาการมนุษย4 3(3-0-6) 9. 65SND233 โภชนาการมนุษย4 3(3-0-6) เปล ี ่ยนช ื ่อรายว ิชาเพ ื ่อใหr

ส อ ด ค ล r อ ง ก ั บ ป ร ะ ก า ศ

คณะกรรมการว ิชาช ีพการ

กำหนดอาหาร และเข ียน

คำอธิบายรายวิชาใหrเขrาใจงtาย

ขึ้น แตtยังคงเนื้อหาเดิม  

 Biochemistry and Human Nutrition   Human Nutrition  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ค ว า ม ส ำ ค ั ญ ข อ ง โ ภ ช น า ก า ร ใ น

ชีว ิตประจำวัน บทบาทและหนrาที ่ของ

สารอาหารที่จำเป�นตtอรtางกาย ระบบการ

ยtอยอาหาร การดูดซึมอาหาร การนำไปใชr 

และการขับถtาย ชีวเคมีทางโภชนาการ 

และเมแทบอล ิซ ึมของคาร 4 โบไฮเดรต 

โปรตีน ไขมัน วิตามินและเกลือแรt น้ำ

และอิเล็กโตรไลต4 ความสัมพันธ4ระหวtาง

สารอาหารกับภาวะทุพโภชนาการ ปzญหา

ส ุขภาพท ี ่ เก ิดจากความไม tสมด ุลของ

สารอาหาร 

  หนrาที่และความสำคัญของสารอาหาร

หลักและสารอาหารรองตtอสุขภาพของ

มนุษย4 ระบบการยtอยอาหาร การดูด

ซ ึ ม อ า ห า ร  เ ม แ ท บ อ ล ิ ซ ึ ม ข อ ง

คาร4โบไฮเดรต โปรตีน ไขมัน และการ

นำไปใช r  ช ี ว เคม ีทาง โภชนาการ  

บทบาทของวิตามินและเกลือแรt น้ำ

และอิเล็กโตรไลต4ตtอการทำงานของ

ร t า งกาย  ความส ัมพ ันธ 4 ระหว t า ง

สารอาหารกับภาวะทุพโภชนาการ 

ป zญหาส ุขภาพท ี ่ เก ิดจากการขาด

พลังงานและสารอาหาร 
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ม หาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ
6 ในพระบรมราชูปถัมภ6 จังหวัดปทุมธานี

 

มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ
6 ในพระบรมราชูปถัมภ6  จังหวัดปทุมธานี

 

ม หาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ
6 ในพระบรมราชูปถัมภ6  จังหวัดปทุมธานี

 
ม หาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ

6 ในพระบรมราชูปถัมภ6 จังหวัดปทุมธานี
 

ม หาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ
6 ในพระบรมราชูปถัมภ6 จังหวัดปทุมธานี

 

ม หาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ
6 ในพระบรมราชูปถัมภ6  จังหวัดปทุมธานี
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13. SND217 โภชนศาสตร4กับวัฏจักรชีวิต  3(2-2-5) 10. 65SND232 โภชนาการตามวัย 3(2-2-5) เ ป ล ี ่ ย น แ ป ล ง ค ำ อ ธ ิ บ า ย

ร า ย ว ิ ช า โ ด ย เ พ ิ ่ ม  ก า ร

เปลี ่ยนแปลงทางสรีรว ิทยา 

และหลักการกำหนดอาหาร

เบ ื ้องต rนในแต tละว ัย และ

เ ป ล ี ่ ย น ช ื ่ อ อ ร า ย ว ิ ช า ใ น

ภาษาไทยเพื่อใหrกระชับ 

 

 Nutrition for Life Cycle   Nutrition in Life Cycle  

 

 

 

 

 

 

 

 

ความสำค ัญของ โภชนาการ ในหญิ ง

ตั้งครรภ4 หญิงใหrนมบุตร วัยทารก วัยกtอน

เรียน วัยเรียน วัยรุ tน วัยผู rใหญt และวัย

สูงอายุ ความตrองการพลังงาน สารอาหาร 

และอาหารที่เหมาะสมในแตtละวัย ปzญหา

ที่เกิดจากความบกพรtองและไมtสมดุลทาง

โภชนากา ร  ก า รป � อ งก ั น  ภ า วะทุ พ

โภชนาการในวัยตtางๆ อิทธิพลของแตtละ

ชtวงวัยตtอการเลือกบริโภคอาหาร การฝ�ก

ปฏิบัติการทางอาหารที่เหมาะสมในแตtละ

ชtวงวัย 

  ความสำคัญของโภชนาการและการ

เปลี ่ยนแปลงทางสรีรว ิทยาในหญิง

ตั้งครรภ4 หญิงใหrนมบุตร วัยทารก วัย

กtอนเรียน ปฐมวัย วัยรุ tน วัยผู rใหญt 

และวัยสูงอายุ ความตrองการพลังงาน 

สารอาหาร และอาหารที่เหมาะสมใน

แต tละว ัย ป zญหาทางโภชนาการที่

สำคัญในแตtละวัย หลักการกำหนด

อาหารเบื้องตrนในแตtละวัย การป�องกัน

ภาวะทุพโภชนาการในแตtละวัย 

 

14. SND221 พื้นฐานกายวิภาคศาสตร4และสรีรวิทยาทาง

โภชนาการ 

3(2-2-5) 11. 65SND231 พื้นฐานกายวิภาคศาสตร4และสรีรวิทยา

ทางโภชนาการ 

3(2-2-5) ปรับคำอธิบายรายวิชาโดยตัด

คำอธิบายบางสtวนออกเพื่อใหr

คำอธ ิบายรายว ิชากระชับ

เขrาใจงtายขึ้น 

 Basic Anatomy and Physiology in 

Nutrition 

  Basic Anatomy and Physiology in 

Nutrition 

 

 

 

 

 

กายวิภาคศาสตร4ของมนุษย4 การเจริญและ

การพัฒนาขั้นพื้นฐาน หนrาที่และกลไกการ

ทำงานของระบบตtางๆ ที ่จำเป�นในงาน

โภชนาการและการกำหนดอาหาร ไดrแกt 

  กายวิภาคศาสตร4ของมนุษย4 การเจริญ

และการพัฒนาขั้นพื้นฐาน หนrาที่และ

กลไกการทำงานของระบบตtางๆ ที่

จำเป �นในงานโภชนาการและการ
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ม หาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ
6 ในพระบรมราชูปถัมภ6 จังหวัดปทุมธานี

 

มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ
6 ในพระบรมราชูปถัมภ6  จังหวัดปทุมธานี

 

ม หาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ
6 ในพระบรมราชูปถัมภ6  จังหวัดปทุมธานี

 
ม หาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ

6 ในพระบรมราชูปถัมภ6 จังหวัดปทุมธานี
 

ม หาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ
6 ในพระบรมราชูปถัมภ6 จังหวัดปทุมธานี

 

มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ
6 ในพระบรมราชูปถัมภ6  จังหวัดปทุมธานี
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ระบบหtอหุ rมร tางกายและโครงรtางของ

รtางกาย ระบบกลrามเนื้อ ระบบประสาท 

ระบบทางเดินหายใจ ระบบไหลเวียนเลือด 

ระบบน้ำเหลืองและภูมิคุrมกัน ระบบยtอย

อาหาร ระบบทางเด ินปzสสาวะ ระบบ

สืบพันธุ4 ระบบฮอร4โมน ระบบรับความรูrสึก

และอวัยวะรับความรูrสึก ตลอดจนศึกษา

กลไกการปรับตัวของระบบดังกลtาวใน

สภาวพตtางๆ ของรtางกาย 

กำหนดอาหาร ได rแก t ระบบหtอหุrม

ร tางกายและโครงร tางของร tางกาย 

ระบบกลrามเนื้อ ระบบประสาท ระบบ

ทางเดินหายใจ ระบบไหลเวียนเลือด 

ระบบน้ำเหลืองและภูมิคุ rมกัน ระบบ

ยtอยอาหาร ระบบทางเดินปzสสาวะ 

ระบบสบืพนัธุ4 ระบบฮอร4โมน ระบบรบั

ความรูrสึกและอวัยวะรับความรูrสึก 

15. SND222 โภชนคลินิก 3(2-2-5) 12. 65SND321 โภชนคลินิก  3(2-2-5) เข ียนคำอธ ิบายรายว ิชาใหr

เขrาใจงtาย และเพิ ่มคำอิบาย

ร า ย ว ิ ช า  “ อ า ห า ร แ ล ะ

ภูมิคุ rมกันวิทยา อาการแสดง

ท า ง ค ล ิ น ิ ก  ค ำ ศ ั พ ท 4 ท า ง

การแพทย 4ท ี ่ เก ี ่ ยวข rองกับ

อ า ห า ร แ ล ะ โ ภ ช น า ก า ร ” 

เพื่อใหrนักศึกษามีความรูrดrาน

โภชน คลิน ิกที ่ท ันสมัยและ

จดจำอาการแสดงทางคลินิก

และคำศัพท4เพิ่มขึ้น 

 Clinical Nutrition   Clinical Nutrition  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ความสัมพันธ4ระหวtางเมแทบอลิซึมของ

สารอาหารกับภาวะโภชนาการ สาเหตุ 

พยาธิสรีรว ิทยา อาการแทรกซrอนจาก

ภาวะทุพโภชนาการ กรณีศึกษาทางโภช

นคลินิก วิธีการวิเคราะห4และการแปลผล

ภาวะโภชนาการของโรคไมtติดตtอที่สัมพันธ4

กับอาหารและภาวะวิกฤติ 

  ความสัมพันธ4ระหวtางโภชนาการกับ

พยาธ ิสภาพของโรค อาหารและ

ภูมิคุ rมกันวิทยา สาเหตุของการเกิด

ภาวะผิดปกติทางโภชนาการและโรค

ตtางๆ ที่เกี ่ยวขrองกับโภชนาการ การ

เปลี่ยนแปลงทางพยาธิสรีรวิทยาของ

ร t า งกาย อาการแสดงทางคล ินิก 

คำศัพท4ทางการแพทย4ที่เกี ่ยวขrองกับ

อาหารและโภชนาการ  
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ม หาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ
6 ในพระบรมราชูปถัมภ6 จังหวัดปทุมธานี

 

มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ
6 ในพระบรมราชูปถัมภ6  จังหวัดปทุมธานี

 

ม หาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ
6 ในพระบรมราชูปถัมภ6  จังหวัดปทุมธานี

 
ม หาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ

6 ในพระบรมราชูปถัมภ6 จังหวัดปทุมธานี
 

ม หาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ
6 ในพระบรมราชูปถัมภ6 จังหวัดปทุมธานี

 

มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ
6 ในพระบรมราชูปถัมภ6  จังหวัดปทุมธานี

 

 หลักสูตรเดิม พ.ศ. 2563 หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2568 เหตุผล 

  

16. SND223 โภชนาการเพื่อการปรับรูปรtาง     3(2-2-5)    ไมtมีในหลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.

2568 เนื ่องจากใหrสอดคลrอง

ก ับประกาศคณะกรรมการ

วิชาชีพการกำหนดอาหาร 

 Nutrition for Body Shape 

Reconstruction 

    

 การประเมินพลังงานในอาหาร สมดุลพลังงาน 

ก า ร ว ั ด อ ง ค 4 ป ร ะ ก อ บ ร t า ง ก า ย  

การคำนวณพลังงานที่รtางกายการตrองการตtอ

วัน อาหารเพื ่อการลดไขมันและเพิ ่มมวล

กลrามเนื ้อ  เทคนิคการปรับพฤติกรรมการ

บริโภคเพื่อการดูแลรูปรtาง การออกกำลังกาย

เพื่อปรับรูปรtางและสรrางความแข็งแรง 

    

17. SND224 การใหrคำปร ึกษาและการปร ับเปลี ่ยน

พฤติกรรมการบริโภค 

3(2-2-5) 13. 65SND324 การใหrคำปรึกษาทางโภชนาการและ

การปรับพฤติกรรม  

3(2-2-5) เปล ี ่ยนช ื ่อรายว ิชาเพ ื ่อใหr

ส อ ด ค ล r อ ง ก ั บ ป ร ะ ก า ศ

คณะกรรมการว ิชาช ีพการ

กำหนดอาหาร และเข ียน

คำอธ ิ บ ายรายว ิ ช า ให r สั้ น

กระชับ 

 Diet Counseling and Dietary Behavior 

Modification 

  Nutrition Counseling and 

Behavior Modification 

 

 

 

 

 

 

 

ความหมายและความสำค ัญของการ

สื่อสารที่มีผลตtอการปรับเปลี่ยนพฤติกรรม 

องค4ประกอบของการสื่อสาร กระบวนการ

สื่อสาร รูปแบบ วิธีการสื่อสารในงานดrาน

โภชนาการ หลักจิตวิทยาการสื่อสารและ

การ ให r ค ำปร ึ กษา  ทฤษฏ ี ก ารสร r า ง

  จ ิ ตว ิทยาการส ื ่ อสารและการใหr

คำปร ึกษา ทฤษฏ ี  เทคน ิค กลว ิธี   

ท ักษะ การพัฒนาดrานการพูดและ

ข ั ้ น ต อนก า ร ให r ค ำป ร ึ ก ษ าด r า น

โภชนาการและการกำหนดอาหาร 

หลักการใหrคำแนะนำดrานโภชนาการ
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ม หาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ
6 ในพระบรมราชูปถัมภ6 จังหวัดปทุมธานี

 

มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ
6 ในพระบรมราชูปถัมภ6  จังหวัดปทุมธานี

 

ม หาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ
6 ในพระบรมราชูปถัมภ6  จังหวัดปทุมธานี

 
ม หาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ

6 ในพระบรมราชูปถัมภ6 จังหวัดปทุมธานี
 

ม หาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ
6 ในพระบรมราชูปถัมภ6 จังหวัดปทุมธานี

 

มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ
6 ในพระบรมราชูปถัมภ6  จังหวัดปทุมธานี

 

 หลักสูตรเดิม พ.ศ. 2563 หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2568 เหตุผล 

 

 

 

 

 

 

 

พฤติกรรมที่พึงปรารถนา เทคนิค กลวิธี 

และข ั ้ นตอนการ ให r ค ำปร ึ กษาด r าน

โภชนาการและการกำหนดอาหาร การ

ประยุกต4ใชrในการปรับเปลี ่ยนหรือสรrาง

เสริมพฤติกรรมสุขภาพใหrเหมาะสม การ

ฝ�กปฏิบัติการใหrคำปรึกษาทางโภชนาการ

และการกำหนดอาหาร 

เบื ้องตrนและการใหrโภชนศึกษา การ

ประยุกต4ใช rในการปรับเปลี ่ยนหรือ

สรrางเสริมพฤติกรรมสุขภาพ การฝ�ก

ปฏิบัติการใหrคำปรึกษาทางโภชนาการ

และการกำหนดอาหาร 

18. SND225 โภชนาการชุมชนแบบบูรณาการ 3(2-2-5) 14. 65SND235 โภชนาการชุมชน 3(2-2-5) เปล ี ่ยนช ื ่อรายว ิชาเพ ื ่อใหr

ส อ ด ค ล r อ ง ก ั บ ป ร ะ ก า ศ

คณะกรรมการว ิชาช ีพการ

ก ำ ห น ด อ า ห า ร  แ ล ะ

เ ป ล ี ่ ย น แ ป ล ง ค ำ อ ธ ิ บ า ย

รายวิชา โดยเขียนใหrกระชับ

เขrาใจงtาย 

 Integrated Community Nutrition   Community Nutrition  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

สถานการณ4ปzจจุบันดrานปzญหาโภชนาการ

ชุมชน ปzจจัยที ่มีผลตtอภาวะโภชนาการ

ชุมชน การตรวจประเมินและวิเคราะห4

ป zญหาภาวะโภชนาการในช ุมชน การ

วางแผน การดำเนินการแกrไข การประเมิน

และติดตาม และการป�องกันและสtงเสริม

ภาวะโภชนาการของชุมชน การสรrางสรรค4

อาหารจากวัตถุดิบทrองถิ่นเพื่อเพิ่มคุณคtา

ทางโภชนาการ วิธีการเผยแพรtความรูrดrาน

อาหารและโภชนาการสู tช ุมชน การฝ�ก

ปฏิบัติการโภชนาการชุมชนขนาดเล็กแบบ

บูรณาการ ระบาดวิทยาทางโภชนาการ 

  สถานการณ4ปzจจุบันดrานโภชนาการ

ระด ั บชาต ิ  น โยบายอาหารและ

โภชนาการแหtงชาติ ระบาดวิทยาทาง

โภชนาการ การวินิจฉัยและวิเคราะห4

ปzญหา การวางแผน การดำเนินการ

แกrไข การประเมินและติดตามทาง

โภชนาการชุมชน การป�องก ันและ

สtงเสริมภาวะโภชนาการของชุมชน 

การสร rางสรรค 4อาหารจากว ัตถ ุดิบ

ทrองถิ่นเพื่อเพิ่มคุณคtาทางโภชนาการ 

วิธีการเผยแพรtความรูrดrานอาหารและ

โภชนาการสูtชุมชน การฝ�กปฏิบัติการ
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ม หาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ
6 ในพระบรมราชูปถัมภ6 จังหวัดปทุมธานี

 

มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ
6 ในพระบรมราชูปถัมภ6  จังหวัดปทุมธานี

 

ม หาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ
6 ในพระบรมราชูปถัมภ6  จังหวัดปทุมธานี

 
ม หาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ

6 ในพระบรมราชูปถัมภ6 จังหวัดปทุมธานี
 

ม หาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ
6 ในพระบรมราชูปถัมภ6 จังหวัดปทุมธานี

 

ม หาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ
6 ในพระบรมราชูปถัมภ6 จังหวัดปทุมธานี

 

ม หาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ
6 ในพระบรมราชูปถัมภ6 จังหวัดปทุมธานี

 

 หลักสูตรเดิม พ.ศ. 2563 หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2568 เหตุผล 

 

 

หลักการสาธารณสุขที ่เกี ่ยวขrองกับงาน

โภชนาการ 

โภชนาการแบบบูรณาการในหนtวยงาน

ตtางๆ  

19. SND310 หลักโภชนาการและการกำหนดอาหาร  3(2-2-5) 15. 65SND319 หลักโภชนาการและการกำหนดอาหาร 3(2-2-5) เ ป ล ี ่ ย น แ ป ล ง ค ำ อ ธ ิ บ า ย

รายวิชาโดยเพิ่มหลักการอtาน

และการว ิ เ ค ร าะห 4 ข r อมู ล

โภชนาการ และอาหารใน

โรงพยาบาลใหrเหมาะสมตาม

ประกาศคณะกรรมการวิชาชีพ

การกำหนดอาหาร 

 Principles of Nutrition and Dietetics   Principles of Nutrition and 

Dietetics 

 

 

 

 

 

 

ความรู rเบื ้องตrนดrานโภชนาการและการ

กำหนดอาหาร สารอาหาร และปริมาณ

สารอาหารท ี ่แนะนำให rบร ิ โภคต tอวัน

สำหร ับคนไทย อาหารในโรงพยาบาล 

รายการอาหารแลกเปลี่ยน การดัดแปลง

อาหาร หลักการคำนวณพลังงานในบุคคล

ท ี ่ม ีสภาวะปกต ิและสภาวะเจ ็บป �วย 

หลักการใหrคำแนะนำดrานโภชนาการเบื้องตrน 

ปฏ ิบ ัต ิการอาหารในโรงพยาบาล อาหาร

แลกเปลี่ยน และการดัดแปลงอาหาร  

  ความรู rเบื ้องตrนดrานโภชนาการและ

การกำหนดอาหาร สารอาหาร และ

ปริมาณสารอาหารที่แนะนำใหrบริโภค

ตtอวันสำหรับคนไทย หลักการอtานและ

การวิเคราะห4ขrอมูลโภชนาการ อาหาร

ใน โ ร งพยาบาล  ร ายกา รอาหาร

แลกเปล ี ่ยน การด ัดแปลงอาหาร 

หลักการคำนวณพลังงานในบุคคลที่มี

สุขภาพดี ปฏิบัติการอาหารแลกเปลี่ยน 

การดัดแปลงอาหาร และอาหารที่ใชrใน

โรงพยาบาล 

 

20. SND311 จริยธรรมและวิชาชีพนักกำหนดอาหาร  2(2-0-4) 16. 65SND318 จรรยาบรรณและกฏหมายในวิชาชีพ

การกำหนดอาหาร 

3(3-0-6) เปล ี ่ยนช ื ่อรายว ิชาเพ ื ่อใหr

ส อ ด ค ล r อ ง ก ั บ ป ร ะ ก า ศ

คณะกรรมการว ิชาช ีพการ

ก ำ ห น ด อ า ห า ร  แ ล ะ

 Professional Ethics and Dietetics 

Professionalism  

  Ethical and Legal Issues in 

Dietetics 
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ม หาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ
6 ในพระบรมราชูปถัมภ6 จังหวัดปทุมธานี

 

มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ
6 ในพระบรมราชูปถัมภ6  จังหวัดปทุมธานี

 

ม หาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ
6 ในพระบรมราชูปถัมภ6  จังหวัดปทุมธานี

 
ม หาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ

6 ในพระบรมราชูปถัมภ6 จังหวัดปทุมธานี
 

ม หาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ
6 ในพระบรมราชูปถัมภ6 จังหวัดปทุมธานี

 

มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ
6 ในพระบรมราชูปถัมภ6  จังหวัดปทุมธานี

 

 หลักสูตรเดิม พ.ศ. 2563 หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2568 เหตุผล 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บทบาท สมรรถนะ ความก rาวหน rาใน

ว ิชาช ีพของน ักกำหนดอาหาร และนัก

โภชนาการ ขอบเขต ความรับผิดชอบของ

น ั กกำหนดอาหาร ในการแก r ป zญหา

สาธารณสุข การสtงเสริมคุณภาพชีวิตของ

ประชาชน มรรยาทว ิชาช ีพ การสร rาง

ทัศนคติที่ดีตtอวิชาชีพ จริยธรรมทั่วไปใน

สังคมที่เหมาะสม จริยธรรมวิชาชีพในการ

ปฏิบัติงานดrานโภชนาการและการกำหนด

อาหาร ความสำคัญของจร ิยธรรมและ

จรรยาบรรณวิชาชีพ จริยธรรมของบุคลากร 

ร ะ เ บ ี ย บ ก า ร ป ฏ ิ บ ั ต ิ พ ร ะ ร า ช 

บัญญัต ิควบคุมการประกอบอาชีพและ

จรรยาบรรณว ิชาช ีพ โครงสร r างการ

บริหารงานดrานโภชนาการในโรงพยาบาล 

การสอบรับรองวิชาชีพนักกำหนดอาหารใน

ประเทศไทยและตtางประเทศ 

  จรรยาบรรณและจริยธรรมวิชาชีพการ

กำหนดอาหาร จรรยาบรรณดrานการ

บริการโภชนาการแกtผูrรับบริการและ

ชุมชน คtานิยม เจตคติท ี ่ เหมาะสม 

บทบาทและกา รทำ ง าน ร t ว มกั บ

บุคลากรดrานโภชนาการ ดrานการทำ

วิจัย ความรูrดrานกฎหมายที่เกี่ยวขrอง

กับการประกอบโรคศิลปะสาขาการ

กำหนดอาหาร กฎหมายที่เกี่ยวขrองกับ

วิชาชีพ 

 เ ป ล ี ่ ย น แ ป ล ง ค ำ อ ธ ิ บ า ย

รายวิชาเพื่อใหrเหมาะสมตาม

การประกอบโรคศิลปะสาขา

การกำหนดอาหาร 

21. SND312 การประเมินภาวะโภชนาการในมนุษย4 3(2-2-5) 17. 65SND320 การประเมินภาวะโภชนาการ 3(2-2-5) เปล ี ่ยนช ื ่อรายว ิชาเพ ื ่อใหr

ส อ ด ค ล r อ ง ก ั บ ป ร ะ ก า ศ

คณะกรรมการว ิชาช ีพการ

ก ำ ห น ด อ า ห า ร  แ ล ะ

 Nutritional Assessment in Humans   Nutrition Assessment  

 

 

หลักการ วิธีการ ขั ้นตอน และเครื ่องมือการ

ประเมินภาวะโภชนาการในระดับบุคคล กลุtม

  หล ักการและความสำค ัญของการ

ประเมินภาวะโภชนาการ ปzญหาทุพ
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ม หาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ
6 ในพระบรมราชูปถัมภ6 จังหวัดปทุมธานี

 

มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ
6 ในพระบรมราชูปถัมภ6  จังหวัดปทุมธานี

 

ม หาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ
6 ในพระบรมราชูปถัมภ6  จังหวัดปทุมธานี

 
ม หาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ

6 ในพระบรมราชูปถัมภ6 จังหวัดปทุมธานี
 

ม หาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ
6 ในพระบรมราชูปถัมภ6 จังหวัดปทุมธานี

 

มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ
6 ในพระบรมราชูปถัมภ6 จังหวัดปทุมธานี

 

 หลักสูตรเดิม พ.ศ. 2563 หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2568 เหตุผล 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บุคคล และชุมชน การวัดสัดสtวนรtางกาย การ

วิเคราะห4ทางชีวเคมี การประเมินรtางกายทาง

อาการทางคลินิกที่สัมพันธ4กับภาวะโภชนาการ 

และการประเมินอาหารบริโภค  การติดตาม

ภาวะโภชนาการของมนุษย4 หลักการเลือกใชr

เกณฑ4การประเมินภาวะโภชนาการเพื ่อระบุ

ภาวะโภชนาการแตtละมาตรการ การใชrตาราง

คุณคtาอาหารและโปรแกรมวิเคราะห4พลังงาน

และสารอาหาร 

โภชนาการ ว ิธ ีการและเทคนิคการ

ประเม ินภาวะโภชนาการ เกณฑ4

มาตรฐานการประเมินทางโภชนาการ

ในแตtละบุคคล กลุtม และระดับชุมชน 

การประเมินภาวะทางโภชนาการ โดย

การวัดสัดสtวนรtางกาย การประเมินผล

การตรวจทางชีวเคมี การประเมินทาง

คลินิก การประเมินอาหารที ่บริโภค 

การวิเคราะห4คุณคtาทางโภชนาการของ

สารอาหาร การแปลผลขrอมูลจากการ

ประเมินทางโภชนาการ 

เ ป ล ี ่ ย น แ ป ล ง ค ำ อ ธ ิ บ า ย

รายวิชาโดยเพิ่ม ความสำคัญ

ข อ ง ก า ร ป ร ะ เ ม ิ น ภ า ว ะ

โ ภ ช น า ก า ร  ป z ญ ห า ทุ พ

โภชนาการ วิธีการและเทคนิค

การประเมินภาวะโภชนาการ 

เกณฑ4มาตรฐานการประเมิน

ทางโภชนาการในแตtละบุคคล 

กลุtม และระดับชุมชน 

22. SND313 การพูดและจิตวิทยาทางโภชนาการ  3(2-2-5)    ยก เล ิ กรายว ิ ชาน ี ้ เพ ื ่ อ ใหr

ส อ ด ค ล r อ ง ต า ม ป ร ะ ก า ศ

คณะกรรมการว ิชาช ีพการ

กำหนดอาหาร 

 Speech and Nutritional Psychology     

 

 

 

 

 

 

 

 

ทักษะและการพัฒนาดrานการพูด การพูด

ในที่สาธารณะ ศิลปะในการใหrคำปรึกษา 

วิธีการการสรrางความสัมพันธ4 และการ

ตอบสนองตtอผูrอื่น โดยมีจุดประสงค4เพื่อใหr

บุคคลไดrสำรวจตัวเองจนเกิดการพัฒนา

ชีวิต และกำหนดเป�าหมายใชrชีวิตในทางที่

นtาพึงพอใจและสรrางสรรค4 ตลอดจนไปถึง

ขั้นการปรับปลี่ยนพฤติกรรม 
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ม หาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ
6 ในพระบรมราชูปถัมภ6 จังหวัดปทุมธานี

 

มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ
6 ในพระบรมราชูปถัมภ6  จังหวัดปทุมธานี

 

ม หาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ
6 ในพระบรมราชูปถัมภ6  จังหวัดปทุมธานี

 
ม หาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ

6 ในพระบรมราชูปถัมภ6 จังหวัดปทุมธานี
 

ม หาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ
6 ในพระบรมราชูปถัมภ6 จังหวัดปทุมธานี

 

ม หาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ
6 ในพระบรมราชูปถัมภ6 จังหวัดปทุมธานี

 

 หลักสูตรเดิม พ.ศ. 2563 หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2568 เหตุผล 

23. SND314 
ภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสารสำหรับงาน

โภชนาการ 

3(3-0-6)    ไมtมีในหลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.

2568 เนื ่องจากใหrสอดคลrอง

ก ับประกาศคณะกรรมการ

วิชาชีพการกำหนดอาหาร 

 English Communication for Nutrition     

 คําศัพท4ไวยากรณ4และสํานวภาษาอังกฤษที่

ใ ช r ใ น ก า ร ป ฏ ิ บ ั ต ิ ง า น โ ภ ช น ค ล ิ นิ ก  

เนrนทักษะการฟzง พูด อtาน และเขียน เพื่อ

การส ื ่ อสาร การสนทนาโต rตอบทาง

โทรศัพท4 การเขียนโตrตอบทางจดหมาย

และจดหมายอิเล็กทรอนิกส4 การพูดและ

เข ียนเพ ื ่อการน ําเสนองานการเข ียน

รายงานหรืออื่นๆที่จําเป�นตามบริบทของ

งานในสาขาวิชาชีพ 

    

24. SND315 โภชนบำบัด 4(2-4-6) 18. 65SND322 โภชนบำบัดทางการแพทย4 1 3(2-2-5) เปล ี ่ยนช ื ่อรายว ิชาเพ ื ่อใหr

ส อ ด ค ล r อ ง ก ั บ ป ร ะ ก า ศ

คณะกรรมการว ิชาช ีพการ

กำหนดอาหาร และแยกเรียน 

2 รายวิชา คือ โภชนบำบัดทาง

การแพทย4 1 โภชนบำบัดทาง

การแพทย4 2 

เพ ื ่ อ ให r เน ื ้ อหาไม tอ ัดแนtน

จนเกินไป 

 Nutritional Therapy   Medical Nutrition Therapy 1  

 

 

 

 

 

 

 

ความสัมพันธ4ระหวtางโภชนาการกับโรค

และการเจ็บป�วย เมแทบอลิซึมและความ

ตrองการของพลังงานและสารอาหารใน

ภาวะของโรคตtางๆ ไดrแกt โรคเรื ้อรังที่

ส ัมพันธ4ก ับการรับประทานอาหารและ

ผูrป�วยผtาตัด ภาวะวิกฤติ (critical illness) 

การใหrอาหารทางสายใหrอาหารและทาง

  กระบวนการด ูแลทางโภชนาการ 

หลักการใหrโภชนบำบัด การใหrโภชน

บำบัดทางการแพทย4สำหรับโรคและ

ความผิดปกติที ่เก ี ่ยวกับโภชนาการ 

ไ ด r แ ก t  ภ า ว ะ ท ุ พ โ ภ ช น า ก า ร 

โรคเบาหวาน ภาวะความผิดปกติของ

ไขมันในเลือด โรคความดันโลหิตสูง 
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ม หาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ
6 ในพระบรมราชูปถัมภ6 จังหวัดปทุมธานี

 

มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ
6 ในพระบรมราชูปถัมภ6  จังหวัดปทุมธานี

 

ม หาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ
6 ในพระบรมราชูปถัมภ6  จังหวัดปทุมธานี

 
ม หาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ

6 ในพระบรมราชูปถัมภ6 จังหวัดปทุมธานี
 

ม หาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ
6 ในพระบรมราชูปถัมภ6 จังหวัดปทุมธานี

 

ม หาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ
6 ในพระบรมราชูปถัมภ6 จังหวัดปทุมธานี

 

 หลักสูตรเดิม พ.ศ. 2563 หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2568 เหตุผล 

 

 

 

 

หลอดเลือดดำ การเลือกใชrสูตรอาหารทาง

การแพทย4 การปฏิบัติการทางโภชนบำบัด

สำหรับแตtละโรค 

โรคเก¨าท4 โรคระบบทางเดินอาหาร 

การใหrอาหารผtานระบบทางเดินอาหาร 

และการปฏิบัติการทางโภชนบำบัดแตt

ละโรค 

  - - 19. 65SND323 โภชนบำบัดทางการแพทย4 2 3(2-2-5) เพิ่มรายวิชานี้เพื่อใหrสอดคลrอง

ก ับประกาศคณะกรรมการ

วิชาชีพการกำหนดอาหาร 

 

 -   Medical Nutrition Therapy 2  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

-   การให rโภชนบำบ ัดทางการแพทย4

สำหรับโรคและความผิดปกติที่เกี่ยวกับ

โภชนาการ ไดrแกt โรคเมแทบอลิกซิน

โดรม โรคห ั ว ใจและหลอดเล ื อด 

โรคมะเร็ง โรคเอดส4 โรคตับ โรคไต 

ภาวะวิกฤต ตามหลักกระบวนการดูแล

ทางโภชนาการและหลักการใหrโภชน

บำบัด การใหrอาหารทางการแพทย4

และอาหารทางหลอดเลือดดำ และการ

ปฏิบัติการทางโภชนบำบัดแตtละโรค 
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ม หาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ
6 ในพระบรมราชูปถัมภ6 จังหวัดปทุมธานี

 

มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ
6 ในพระบรมราชูปถัมภ6  จังหวัดปทุมธานี

 

ม หาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ
6 ในพระบรมราชูปถัมภ6  จังหวัดปทุมธานี

 
ม หาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ

6 ในพระบรมราชูปถัมภ6 จังหวัดปทุมธานี
 

ม หาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ
6 ในพระบรมราชูปถัมภ6 จังหวัดปทุมธานี

 

ม หาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ
6 ในพระบรมราชูปถัมภ6 จังหวัดปทุมธานี

 

 หลักสูตรเดิม พ.ศ. 2563 หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2568 เหตุผล 

25. SND316 ระเบียบวิธีวิจัยทางดrานโภชนาการและ

การกำหนดอาหาร 

2(1-2-3) 20. 65SND414 ว ิจ ัยทางด rานโภชนาการและการ

กำหนดอาหาร  

3(2-2-5) เปลี ่ยนชื ่อรายวิชาเพื ่อใหrสื่อ

ความหมายเหมาะสมกับการ

เ ร ี ยนมากข ึ ้ น  และ เข ี ยน

คำอธิบายรายวิชาใหrกระชับ 

และเนrนการทำวิจัยมากขึ้น  

 
Research Methodology in Nutrition 

and Dietetics 
 

 Research Study in Nutrition and 

Dietetics 

 

 ประเภทและรูปแบบการวิจัย ระเบียบวิธี

ว ิ จ ั ย  ก า ร ออกแบ บ กา รศ ึ กษ าท า ง

โภชนาการและการกำหนดอาหาร การ

สรrางเครื่องมือวิจัย การเก็บรวบรวมขrอมูล 

การใชrโปรแกรมสำเร็จรูปวิเคราะห4ขrอมูล 

การเขียนและนำเสนอโครงรtางการวิจัย 

การเขียนและนำเสนอรายงานการวิจัย 

  การสืบคrน การวางแผน การทดลอง 

การแกrปzญหา วิเคราะห4 และอภิปราย

ผลงานวิจัยดrานโภชนาการและการ

กำหนดอาหาร  การ ใช r โปรแกรม

สำเร็จรูปวิเคราะห4ขrอมูล        การ

เขียนรายงานและนำเสนองานวิจัย 

 

26. SND317 สัมมนาทางโภชนาการและการกำหนด

อาหาร 

1(0-2-1) 21. 65SND413 ส ัมมนาและระเบ ียบว ิธ ี ว ิ จ ั ยทาง

โภชนาการและการกำหนดอาหาร 

3(2-2-5) เปล ี ่ ยนแปลงช ื ่ อ รายว ิ ชา

เนื ่องจากเพิ ่มเติมการเร ียน

ระเบียบวิจัยในรายวิชานี้ดrวย

แ ล ะ แ ก r ไ ข ค ำ บ า ง ค ำ ใ น

คำอธิบายรายว ิชา โดยเพิ่ม

การเรียนระเบียบวิธีวิจัยดrวย 

 Seminar in Nutrition and Dietetics   Seminar and Research 

Methodology in Nutrition and 

Dietetics 

 

 

 

 

 

 

การสืบคrนและการเสนอบทความวิจัยและ

บทความวิชาการดrานโภชนาการและการ

กำหนดอาหารและสาขาตtางๆ ที่เกี่ยวขrอง

ซึ่งตีพิมพ4ในวารสารนานาชาติ ดrวยวาจา 

และการอภิปรายงานวิจัย 

  การสืบคrน บทความวิจัยหรือบทความ

ว ิชาการด r านโภชนาการและการ

กำหนดอาหาร หรือสาขาที่เกี่ยวขrองซึ่ง

ตีพิมพ4ในวารสารนานาชาติ การอธิป

ราย การนำเสนอดrวยวาจา ระเบียบวิธี
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ม หาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ
6 ในพระบรมราชูปถัมภ6 จังหวัดปทุมธานี

 

มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ
6 ในพระบรมราชูปถัมภ6  จังหวัดปทุมธานี

 

ม หาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ
6 ในพระบรมราชูปถัมภ6  จังหวัดปทุมธานี

 
ม หาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ

6 ในพระบรมราชูปถัมภ6 จังหวัดปทุมธานี
 

ม หาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ
6 ในพระบรมราชูปถัมภ6 จังหวัดปทุมธานี

 

ม หาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ
6 ในพระบรมราชูปถัมภ6 จังหวัดปทุมธานี

 

 หลักสูตรเดิม พ.ศ. 2563 หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2568 เหตุผล 

 

 

 

วิจัย การออกแบบการวิจัย การพัฒนา

เครื่องมือวิจัย และการพัฒนาโครงรtาง

งานวิจัย 

กลุ5มวิชาเลือก 

27. SND118 การดัดแปลงอาหารนานาชาติเพื่อสุขภาพ 3(2-2-5)    ไมtมีในหลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.

2568 เนื ่องจากใหrสอดคลrอง

ก ับประกาศคณะกรรมการ

วิชาชีพการกำหนดอาหาร 

 

 

Modification of International Food 

for Health 

    

 ความเป�นมาและวัฒนธรรมของอาหาร

เอเชีย อาหรับ และยุโยป การเลือกและ

เตรียมวัตถุดิบ เครื่องปรุง เครื่องเคียง และ

อุปกรณ4 วิธีการประกอบอาหารขั้นพื้นฐาน

ของอาหารนานาชาต ิให rม ีค ุณค tาทาง

โภชนาการเพื่อสุขภาพ การจัดจานอาหาร

และการจัดเสิร4ฟตามวัฒนธรรมการบริโภค 

การคํานวณตrนทุน ปฏิบัต ิการตtางๆ ที่

เกี่ยวขrองกับการทำอาหารนานาชาติเพื่อ

สุขภาพ การดัดแปลงอาหารวtางและขนม

เพื่อสุขภาพ 
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ม หาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ
6 ในพระบรมราชูปถัมภ6 จังหวัดปทุมธานี

 

มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ
6 ในพระบรมราชูปถัมภ6  จังหวัดปทุมธานี

 

ม หาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ
6 ในพระบรมราชูปถัมภ6  จังหวัดปทุมธานี

 
ม หาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ

6 ในพระบรมราชูปถัมภ6 จังหวัดปทุมธานี
 

ม หาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ
6 ในพระบรมราชูปถัมภ6 จังหวัดปทุมธานี

 

ม หาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ
6 ในพระบรมราชูปถัมภ6 จังหวัดปทุมธานี

 

 หลักสูตรเดิม พ.ศ. 2563 หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2568 เหตุผล 

28. SND119 อาหารเลtาขานวัฒนธรรม 3(3-0-6)    ไมtมีในหลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.

2568 เนื ่องจากใหrสอดคลrอง

ก ับประกาศคณะกรรมการ

วิชาชีพการกำหนดอาหาร 

 Cultural Influence on Food     

 

 

 

 

 

 

 

 

 

วัฒนธรรมไทย วัฒนธรรมทrองถิ่น ความ

เชื่อกับการบริโภคแตtละภูมิภาคของไทย 

เปรียบเทียบคุณคtาสารอาหาร คุณคtาทาง

โภชนาการของอาหารแตtละประเภท การ

กำหนดอาหารและดัดแปลงอาหารใหr

เหมาะสมก ับว ิ ถ ี ช ี ว ิ ตความ เป �นอยูt  

วัฒนธรรม เศรษฐกิจ และสังคม อิทธิพล

ของว ัฒนธรรมและศาสนาที ่ม ีต tอการ

บริโภคและสุขภาพ ความรูrและวัฒนธรรม

เกี่ยวกับอาหารอาเซียน อาหารตะวันตก 

อาหารตะวันออก ที ่มีผลตtอการบริโภค

และสุขภาพของคน 

    

29. SND120 อาหารและโภชนาการในกระแสปzจจุบัน 3(3-0-6)    ไมtมีในหลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.

2568 เนื ่องจากใหrสอดคลrอง

ก ับประกาศคณะกรรมการ

วิชาชีพการกำหนดอาหาร 

 Current Trends in Food and Nutrition     

 

 

 

 

 

แนวโนrมในปzจจุบันของรูปแบบของการ

บริโภคอาหาร อาหารฟzงก4ชั่น สารพฤกษ

เคมีในอาหารและผลิตภัณฑ4ธรรมชาติ 

โภชนพันธุศาสตร4 และผลของกระบวนการ

ผลิตอาหารตtอสิ ่งแวดลrอม เทคโนโลยี
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ม หาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ
6 ในพระบรมราชูปถัมภ6 จังหวัดปทุมธานี

 

มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ
6 ในพระบรมราชูปถัมภ6  จังหวัดปทุมธานี

 

ม หาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ
6 ในพระบรมราชูปถัมภ6  จังหวัดปทุมธานี

 
ม หาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ

6 ในพระบรมราชูปถัมภ6 จังหวัดปทุมธานี
 

ม หาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ
6 ในพระบรมราชูปถัมภ6 จังหวัดปทุมธานี

 

ม หาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ
6 ในพระบรมราชูปถัมภ6  จังหวัดปทุมธานี

 

 หลักสูตรเดิม พ.ศ. 2563 หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2568 เหตุผล 

 

 

ลtาสุดที ่เกี ่ยวขrองกับโภชนาการและการ

กำหนดอาหาร 

30. SND226 การพัฒนาสื่อทางโภชนาการ   3(2-2-5)    ไมtมีในหลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.

2568 เนื ่องจากใหrสอดคลrอง

ก ับประกาศคณะกรรมการ

วิชาชีพการกำหนดอาหาร 

 Nutritional Media Development     

 

 

 

 

 

หลักการ แนวคิด และทฤษฎีเกี่ยวกับการ

ออกแบบ และพ ัฒนาส ื ่ อม ัลต ิม ี เดี ย 

ความคิดเชิงสรrางสรรค4เพื่อผลิตชิ้นงานใน

ร ู ป แ บ บ ม ั ล ต ิ ม ี เ ด ี ย  ก า ร ส ร r า ง สื่ อ

อ ิ เล ็กทรอน ิกส 4ร ูปแบบต tางๆ การนำ

องค4ประกอบ ตัวอักษร  เสียง ภาพนิ่ง 

ภ าพ เคล ื ่ อน ไหว  ภาพว ี ด ิ ท ั ศน 4  ม า

ป ร ะ ย ุ ก ต 4 ใ ช r ซ อ ฟ ต 4 แ ว ร4  

ที่เกี่ยวขrองเพื่อใชrในการสื่อสาร ประเภท

ของสื่อ สื่ออินโฟกราฟฟ¡ก (infographic) 

การพัฒนาบนสื่อสําหรับอุปกรณ4เคลื่อนที่ 

เทคนิคการถtายภาพดิจิทัล และการนําไป

ประยุกต4ใชrงาน 
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ม หาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ
6 ในพระบรมราชูปถัมภ6 จังหวัดปทุมธานี

 

มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ
6 ในพระบรมราชูปถัมภ6  จังหวัดปทุมธานี

 

ม หาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ
6 ในพระบรมราชูปถัมภ6  จังหวัดปทุมธานี

 
ม หาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ

6 ในพระบรมราชูปถัมภ6 จังหวัดปทุมธานี
 

ม หาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ
6 ในพระบรมราชูปถัมภ6 จังหวัดปทุมธานี

 

มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ
6 ในพระบรมราชูปถัมภ6  จังหวัดปทุมธานี

 

 หลักสูตรเดิม พ.ศ. 2563 หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2568 เหตุผล 

31. SND227 โภชนาการผูrสูงอายุและการชะลอวัย 3(3-0-6) 22. 65SND227 โภชนาการผูrสูงอายุและการชะลอวัย 3(3-0-6) คงเดิม 

 Elderly Nutrition and Anti-aging   Elderly Nutrition and Anti-aging  

 

 

 

 

 

สถานการณ4ผ ู rส ูงอาย ุของประเทศไทย 

ปzญหาสุขภาพและปzญหาโภชนาการที่

สอดคล rองก ับการ เปล ี ่ ยนแปลงทาง

สรีรวิทยาของผูrสูงอายุ การประเมินและ

ต ิดตามภาวะโภชนาการในผ ู rส ู งอายุ  

ความสัมพันธ4ระหวtางอาหารและยาใน

ผูrสูงอายุ หลักการบริโภคสำหรับผูrสูงอายุ 

การออกกำลังกายที่เหมาะสมกับผูrสูงอายุ 

การจ ัดสภาพแวดล rอมท ี ่ เหมาะสมกับ

สภาวะผู rส ูงอายุ บทบาทของครอบครัว 

ชุมชน สิทธิ และหลักประกันสุขภาพตtอ

การดูแลผูrสูงอายุแบบองค4รวม โภชนาการ

เพื่อการชะลอวัย อิทธิพลของวิตามินและ

อาหารเสริมสำหรับผู rส ูงอายุ โภชนเภสัช

ภัณฑ4กับผิวพรรณและชะลอวัย 

 

 

 

  สถานการณ4ผูrสูงอายุของประเทศไทย 

ปzญหาสุขภาพและปzญหาโภชนาการที่

สอดคลrองกับการเปลี ่ยนแปลงทาง

สรีรวิทยาของผู rสูงอายุ การประเมิน

และต ิ ดตามภาวะ โภชนาการ ใน

ผูrสูงอายุ ความสัมพันธ4ระหวtางอาหาร

และยาในผู rส ูงอายุ หลักการบริโภค

สำหรับผูrสูงอายุ การออกกำลังกายที่

เ หม า ะสมก ั บผ ู r ส ู ง อ า ย ุ  ก า ร จั ด

สภาพแวดลrอมที่เหมาะสมกับสภาวะ

ผูrสูงอายุ บทบาทของครอบครัว ชุมชน 

สิทธิ และหลักประกันสุขภาพตtอการ

ดูแลผูrสูงอายุแบบองค4รวม โภชนาการ

เพื่อการชะลอวัย อิทธิพลของวิตามิน

และอาหารเสริมสำหรับผูrสูงอายุ โภชน

เภสัชภัณฑ4กับผิวพรรณและชะลอวัย 
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ม หาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ
6 ในพระบรมราชูปถัมภ6 จังหวัดปทุมธานี

 

มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ
6 ในพระบรมราชูปถัมภ6  จังหวัดปทุมธานี

 

ม หาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ
6 ในพระบรมราชูปถัมภ6  จังหวัดปทุมธานี

 
ม หาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ

6 ในพระบรมราชูปถัมภ6 จังหวัดปทุมธานี
 

ม หาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ
6 ในพระบรมราชูปถัมภ6 จังหวัดปทุมธานี

 

มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ
6 ในพระบรมราชูปถัมภ6 จังหวัดปทุมธานี

 

ม หาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ
6 ในพระบรมราชูปถัมภ6 จังหวัดปทุมธานี

 

 
หลักสูตรเดิม พ.ศ. 2563 หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2568 เหตุผล 

32. SND228 โภชนาการสำหรับการออกกำลังกายและ

กีฬา 

3(3-0-6) 23. 65SND228 โภชนาการสำหรับการออกกำลังกาย

และกีฬา 

3(3-0-6) คงเดิม 

 Nutrition for Exercise and Sports   Nutrition for Exercises and Sports   

 

 

 

 

 

 

 

ความสำค ัญของโภชนาการและการ

กำหนดอาหารกับการออกกำลังกาย การ

กำหนดอาหารในนักกีฬาใหrเหมาะสมกับ

การฝ�กซrอม การแขtงขัน และประเภทของ

กีฬา การคำนวณหาพลังงานที ่ต rองการ

สำหร ับน ักก ีฬาแตtละประเภท การใชr

อาหารเพื่อเพิ่มสมรรถนะของรtางกายใน

นักกีฬา ผลิตภัณฑ4เสริมอาหาร การแนะนำ

ความรูrเรื่องโภชนาการ และการประกอบ

อาหารที่เหมาะสมสำหรับนักกีฬา จัดทำ

และพัฒนาตำรับอาหารมาตรฐานสำหรับ

นักกีฬา การศึกษานอกสถานที่ 

 

 

 

 

 

  ความสำคัญของโภชนาการและการ

กำหนดอาหารกับการออกกำลังกาย 

การกำหนดอาหารในน ักก ีฬาใหr

เหมาะสมกับการฝ�กซrอม การแขtงขัน 

และประเภทของกีฬา การคำนวณหา

พลังงานที่ตrองการสำหรับนักกีฬาแตt

ละประเภท การใช rอาหารเพื ่อเพิ่ม

สมรรถนะของร tางกายในน ักก ีฬา 

ผลิตภัณฑ4เสริมอาหาร การแนะนำ

ความร ู r เร ื ่ องโภชนาการ และการ

ประกอบอาหารที ่เหมาะสมสำหรับ

นักกีฬา จัดทำและพัฒนาตำรับอาหาร

มาตรฐานสำหรับนักกีฬา 
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ม หาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ
6 ในพระบรมราชูปถัมภ6 จังหวัดปทุมธานี

 

มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ
6 ในพระบรมราชูปถัมภ6  จังหวัดปทุมธานี

 

ม หาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ
6 ในพระบรมราชูปถัมภ6  จังหวัดปทุมธานี

 
ม หาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ

6 ในพระบรมราชูปถัมภ6 จังหวัดปทุมธานี
 

ม หาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ
6 ในพระบรมราชูปถัมภ6 จังหวัดปทุมธานี

 

มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ
6 ในพระบรมราชูปถัมภ6  จังหวัดปทุมธานี

 

 หลักสูตรเดิม พ.ศ. 2563 หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2568 เหตุผล 

33. SND229 โภชนาการหญิงตั้งครรภ4 หญิงใหrนมบุตร 

และเด็กปฐมวัย 

3(3-0-6) 24. 65SND229 โภชนาการหญิงตั ้งครรภ4 หญิงใหrนม

บุตร และเด็กปฐมวัย 

3(3-0-6) คงเดิม 

 Pregnancy Lactation and Childhood 

Nutrition 

  Pregnancy, Lactation, and 

Childhood Nutrition 

 

 สถานการณ4โภชนาการหญิงตั้งครรภ4 หญิง

ใหrนมบุตรและเด็กปฐมวัยของประเทศไทย 

ป z ญ ห า โภชน าก า รขอ ง แม t แ ล ะ เ ด็ ก

โภชนาการสำหรับหญิงวัยเจริญพันธุ4ตั้งแตt

ก tอนต ั ้งครรภ 4ขณะต ั ้งครรภ 4 และหลัง

ตั้งครรภ4 ตลอดจนการสtงเสริมโภชนาการ

และการกำหนดอาหารใหrกับทารกแรกเกิด

จนถึงอายุ 5 ป� ภาวะโภชนาการของแมt

และพัฒนาการของเด็ก 

  สถานการณ4โภชนาการหญิงตั้งครรภ4 

หญิงใหrนมบุตรและเด็กปฐมวัยของ

ประเทศไทย ปzญหาโภชนาการของแมt

และเด็กโภชนาการสำหรับหญิงวัย

เจริญพันธุ 4ต ั ้งแตtกtอนตั ้งครรภ4ขณะ

ตั้งครรภ4 และหลังตั้งครรภ4 ตลอดจน

การสtงเสริมโภชนาการและการกำหนด

อาหารใหrกับทารกแรกเกิดจนถึงอายุ 5 

ป �  ภ าวะ โภชนาการของแม t และ

พัฒนาการของเด็ก 

 

34. SND230 นโยบายสtงเสริมสุขภาพดrานโภชนาการ 3(3-0-6)    ไมtมีในหลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.

2568 เนื ่องจากใหrสอดคลrอง

ก ับประกาศคณะกรรมการ

วิชาชีพการกำหนดอาหาร 

 Nutrition Policies and Promotion     

 

 

 

 

 

นโยบายการสtงเสริมสุขภาพตามมาตรฐาน

ดrานโภชนาการใหrกับประชาชนทุกกลุtม

อายุ ทั้งในประเทศและตtางประเทศ การ

พ ั ฒ น า ร ะ บ บ ก า ร ด ำ เ น ิ น ง า น ด r า น
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ม หาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ
6 ในพระบรมราชูปถัมภ6 จังหวัดปทุมธานี

 

มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ
6 ในพระบรมราชูปถัมภ6  จังหวัดปทุมธานี

 

ม หาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ
6 ในพระบรมราชูปถัมภ6  จังหวัดปทุมธานี

 
ม หาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ

6 ในพระบรมราชูปถัมภ6 จังหวัดปทุมธานี
 

ม หาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ
6 ในพระบรมราชูปถัมภ6 จังหวัดปทุมธานี

 

มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ
6 ในพระบรมราชูปถัมภ6 จังหวัดปทุมธานี

 

 
หลักสูตรเดิม พ.ศ. 2563 หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2568 เหตุผล 

 

 

โภชนาการอยtางตtอเนื ่องและมีคุณภาพ 

เปรียบเทียบ ในประเทศ และตtางประเทศ 

 - - 25. 65SND126 นวัตกรรมอาหารสุขภาพและอาหาร

เฉพาะโรค 

3(3-0-6) เพิ่มรายวิชานี้เพื่อใหrสอดคลrอง

ก ับประกาศคณะกรรมการ

วิชาชีพการกำหนดอาหาร  -   Innovations in healthy food and 

disease-specific diets 

 

 -   การนำสtวนประกอบของอาหารที ่มี

ประโยชน4ตtอสุขภาพมาประยุกต4และ

พ ัฒนา เป �นผล ิตภ ัณฑ 4  ชน ิดและ

ประเภทผลิตภัณฑ4 อาหารเพื่อสุขภาพ 

แมคโครไบโอติกส4 อาหารชะลอวัย 

อาหารสมุนไพร อาหารสำหรับภาวะ

กล ืนลำบากและภาวะการส ูญเสีย

กลrามเนื้อ อาหารทางเลือกใหมt การ

ประย ุกต 4ใช r เทคโนโลย ีในการผลิต

อาหารเฉพาะโรค ปฏิบัติการผลิตภัณฑ4

อาหารเพื่อสุขภาพ 

 

 

 

 

 

238 



 

 

ม หาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ
6 ในพระบรมราชูปถัมภ6 จังหวัดปทุมธานี

 

มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ
6 ในพระบรมราชูปถัมภ6  จังหวัดปทุมธานี

 

ม หาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ
6 ในพระบรมราชูปถัมภ6  จังหวัดปทุมธานี

 
ม หาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ

6 ในพระบรมราชูปถัมภ6 จังหวัดปทุมธานี
 

ม หาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ
6 ในพระบรมราชูปถัมภ6 จังหวัดปทุมธานี

 

มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ
6 ในพระบรมราชูปถัมภ6  จังหวัดปทุมธานี

 

 หลักสูตรเดิม พ.ศ. 2563 หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2568 เหตุผล 

 - - 26. 65SND234 โภชนาการและเภสัชวิทยา 3(3-0-6) เพิ่มรายวิชานี้เพื่อใหrสอดคลrอง

ก ับประกาศคณะกรรมการ

วิชาชีพการกำหนดอาหาร 

 -   Nutrition and Pharmacology  

 -   หลักการเภสัชพลศาสตร4และเภสัช

จลนศาสตร4 กลไกการออกฤทธิ์ของยา

ตtอระบบตtางๆ ผลทางเภสัชวิทยา ขrอ

บงชี้การใชr ผลขrางเคียง ยากลtุมตtาง ๆ 

บัญชียาหลักแหtงชาติ ยาสามัญประจา

บrาน อันตรกิริยาระหวtางยาและอาหาร 

ว ิตามินและผลิตภัณฑ4เสร ิมอาหาร 

สมุนไพรที่เกี่ยวขrองกับโภชนาการและ

สุขภาพ 

 

 - - 27. 65SND236 โภชนาการเฉพาะบุคคล 3(2-2-6) เพิ่มรายวิชานี้เพื่อใหrสอดคลrอง

ก ับประกาศคณะกรรมการ

วิชาชีพการกำหนดอาหาร 

 -   Personalized Nutrition  

 -   ก า รด ู แ ลและ ให r ค ำแนะนำด r า น

โภชนาการที่เหมาะสมเป�นรายบุคคล 

โดยวิเคราะห4โภชนาการเฉพาะบุคคล 

เชtน ปzจจัยดrานพันธุกรรม ปzจจัยดrาน

การบริโภค ปzจจัยดrานดrานการสัมผัส

สิ่งแปลกปลอมจากสิ่งแวดลrอม ปzจจัย

ดrานพฤติกรรมทางกายภาพ ปzจจัยดrาน

จุลิทรีย4ในลำไสr เป�นตrน 
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ม หาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ
6 ในพระบรมราชูปถัมภ6 จังหวัดปทุมธานี

 

มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ
6 ในพระบรมราชูปถัมภ6  จังหวัดปทุมธานี

 

ม หาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ
6 ในพระบรมราชูปถัมภ6  จังหวัดปทุมธานี

 
ม หาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ

6 ในพระบรมราชูปถัมภ6 จังหวัดปทุมธานี
 

ม หาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ
6 ในพระบรมราชูปถัมภ6 จังหวัดปทุมธานี

 

มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ
6 ในพระบรมราชูปถัมภ6  จังหวัดปทุมธานี

 

 หลักสูตรเดิม พ.ศ. 2563 หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2568 เหตุผล 

35. SND308 หัวขrอพิเศษทางโภชนาการและการกำหนด

อาหาร 

2(1-2-3)    ยกเลิกในหลักสูตรปรับปรุง 

พ . ศ . 2568 เ น ื ่ อ ง จ า ก น ำ

คำอธิบายรายวิชาไปเพิ ่มใน

วิชาสัมมนาและระเบียบวิธี

ว ิจ ัยทางโภชนาการและการ

กำหนดอาหาร 

 Special Topics in Nutrition and 

Dietetics  

    

 การทบทวนวรรณกรรมและงานวิจ ัยที่

เก ี ่ยวข rองตามหัวข rอท ี ่น ักศ ึกษาสนใจ  

ฝ�กปฏิบัติการเพื่อเตรียมพรrอมในการทำ

ว ิจ ัย นำเสนอและอภิปรายขrอม ูลทาง

วิชาการที ่เกี ่ยวขrองภายใตrการดูแลของ

อาจารย4ที่ปรึกษา 

    

36. SND309 โปรแกรมวิเคราะห4คุณคtาสารอาหารและ

การประยุกต4 

2(1-2-3) 28. 65SND237 หลักการใชrโปรแกรมวิเคราะห4คุณคtา

สารอาหารในงานโภชนาการ 

3(2-2-5) - เปลี่ยนชื่อรายวิชาเพื่อใหrสื่อ

ความหมายมากขึ้น 

เ ป ล ี ่ ย น แ ป ล ง ค ำ อ ธ ิ บ า ย

รายวิชาโดยเนrนการเลือกใชr

โ ป ร แ ก ร ม ส ำ เ ร ็ จ ร ู ป ใ หr

เ ห ม า ะ ส ม ใ น ง า น ด r า น

โภชนาการและการกำหนด

อาหาร 

 Nutrients Value Analysis 

Applications 

  Principles of Using the Nutrient 

Analysis Software in Nutrition 

Work 

 

 

 

 

 

 

 

การใชrโปรแกรมพื ้นฐานทางโภชนาการ 

Inmucal nutrient เพื่อวิเคราะห4พลังงาน

และสารอาหาร เพื ่อสอดคลrองกับความ

ตrองการของรtางกายในแตtละวัน การใชrชุด

โปรแกรมพื้นฐานทางสำนักงานเพื่อสรrาง

เอกสาร การเก็บขrอมูล ประมวลผลขrอมูล 

  หลักการใชrโปรแกรมวิเคราะห4คุณคtา

พลังงานและสารอาหารทางโภชนาการ

ในอาหาร และการว ิเคราะห4ความ

สอดคลrองกับความตrองการพลังงาน

และสารอาหารของรtางกายในแตtละวัน 

การเลือกใชrชุดโปรแกรมพื้นฐานและ
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ม หาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ
6 ในพระบรมราชูปถัมภ6 จังหวัดปทุมธานี

 

มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ
6 ในพระบรมราชูปถัมภ6  จังหวัดปทุมธานี

 

ม หาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ
6 ในพระบรมราชูปถัมภ6  จังหวัดปทุมธานี

 
ม หาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ

6 ในพระบรมราชูปถัมภ6 จังหวัดปทุมธานี
 

ม หาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ
6 ในพระบรมราชูปถัมภ6 จังหวัดปทุมธานี

 

มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ
6 ในพระบรมราชูปถัมภ6 จังหวัดปทุมธานี

 

 
หลักสูตรเดิม พ.ศ. 2563 หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2568 เหตุผล 

 การนำเสนอผลเก ี ่ยวก ับการว ิเคราะห4

พลังงานและสารอาหารในรูปแบบ กราฟ 

แผนภูม ิ

โปรแกรมออนไลน4สำหรับการกำหนด

อาหารในระดับบุคคล ใหrเหมาะสม

ตามชtวงวัย 

กลุ5มวิชาปฏิบัติการและฝwกประสบการณNวิชาชีพ 

37. SND407 การ เตร ี ยมฝ �กประสบการณ 4วิ ชาชีพ

โภชนาการและการกำหนดอาหาร 

2(90) 29. 65SND415 การเตรียมฝ�กประสบการณ4ว ิชาชีพ

โภชนาการและการกำหนดอาหาร 

3(135) เขียนคำอธิบายรายวิชาใหมt 

โดยเนrนไปที่การเตรียมตัวเพื่อ

ไปฝ � ก งาน ใน โรงพยาบาล 

ช ุมชน และตามความสนใจ

ของน ักศ ึกษาและเพ ื ่ อ ใหr

เป �นไปตามข rอกำหนดของ

คณะกรรมการวิชาชีพสาขา

การกำหนดอาหาร 

 Preparation for Professional 

Experience in Nutrition and Dietetics 

  Preparation for Field Experience 

in Nutrition and Dietetics 

 

 กิจกรรมการเตรียมความพรrอมของผูrเรียน

กtอนออกฝ�กประสบการณ4วิชาชีพในดrาน

การร ับร ู rล ักษณะและโอกาสของการ

ประกอบอาชีพ การพัฒนาตัวผูrเรียนใหrมี

ความร ู r  ท ักษะ เจตคติ แรงจ ูงใจ และ

คุณลักษณะที่เหมาะสมกับวิชาชีพ โดยเนrน

การฝ�กทักษะขั้นพื้นฐานภาคปฏิบัติในงาน

และกิจกรรม สำหรับการฝ�กประสบการณ4

วิชาชีพสาขาโภชนาการและการกำหนด

อาหาร 

  ก า ร เ ต ร ี ย ม ค ว า ม พ ร r อ ม ก า ร ฝ� ก

ประสบการณ4วชิาชีพในดrาน ดrานโภชน

บำบัด     งานโภชนบริการ โภชนาการ

ชุมชน โภชนคลินิก การรับรูrลักษณะ

และโอกาสของการประกอบอาชีพ 

การพัฒนาตัวผูrเรียนใหrมีความรูr ทักษะ 

เจตคติ  แรงจูงใจ และคุณลักษณะที่

เหมาะสมกับวิชาชีพ โดยเนrนการฝ�ก

ทักษะขั ้นพื ้นฐานภาคปฏิบัติในงาน 

แ ล ะ ก ิ จ ก ร ร ม  ส ำ ห ร ั บ ก า ร ฝ� ก

ประสบการณ4วิชาชีพสาขาโภชนาการ

และการกำหนดอาหาร 
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ม หาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ
6 ในพระบรมราชูปถัมภ6 จังหวัดปทุมธานี

 

มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ
6 ในพระบรมราชูปถัมภ6  จังหวัดปทุมธานี

 

ม หาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ
6 ในพระบรมราชูปถัมภ6  จังหวัดปทุมธานี

 
ม หาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ

6 ในพระบรมราชูปถัมภ6 จังหวัดปทุมธานี
 

ม หาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ
6 ในพระบรมราชูปถัมภ6 จังหวัดปทุมธานี

 

มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ
6 ในพระบรมราชูปถัมภ6  จังหวัดปทุมธานี

 

 หลักสูตรเดิม พ.ศ. 2563 หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2568 เหตุผล 

38. SND408 การฝ�กประสบการณ4วิชาชีพโภชนาการและ

การกำหนดอาหาร 1 

5(450) 30. 65SND416 การฝ�กประสบการณ4วิชาชีพโภชนาการ

และการกำหนดอาหาร 1 

9(450) เขียนคำอธิบายรายวิชาใหมt 

เพื ่อการฝ�กปฎิบัติงานงานใน

โรงพยาบาล ชุมชน และตาม

ความสนใจของนักศึกษาและ

เพื่อใหrเป�นไปตามขrอกำหนด

ของคณะกรรมการว ิชาชีพ

สาขาการกำหนดอาหาร 

 

 Field  Experience in Nutrition and 

Dietetics 1 

  Field Experience in Nutrition and 

Dietetics 1 

 

 การฝ�กปฏิบัติงานในโรงพยาบาล สถาน

บริการอาหาร งานโภชนบริการ และโภช

นช ุมชน  จ ั ดทำรายงานการฝ � กประ 

สบการณ4ในงานโภชนาการและการกำหนด

อาหาร การฝ �กประสบการณ 4ว ิชาช ีพใน

โรงพยาบาลใหrนับจำนวนชั่วโมงอยtางนrอย 450 

ชั่วโมง 

  การฝ �กปฏ ิบ ัต ิ งานในโรงพยาบาล 

สถานบำบัด หรือหนtวยงานตtางๆ ใน

ดrานการบริการอาหาร ดrานโภชนคลิ

นิก และโภชนชุมชน รวมถึงการฝ�ก

ปฏิบัติตามความสนใจของนักศึกษา 

ตามบร ิบทของพื ้นท ี ่และหลักส ูตร 

จัดทำรายงานการฝ�กประสบการณ4ใน

งานโภชนาการและการกำหนดอาหาร 

 

39. SND409 การฝ�กประสบการณ4วิชาชีพโภชนาการและ

การกำหนดอาหาร 2 

5(450) 31. 65SND417 การฝ�กประสบการณ4วิชาชีพโภชนาการ

และการกำหนดอาหาร 2 

9(450) เพิ่มคำอธิบายรายวิชา คือ งาน

โภชนศึกษา เพิ่มใหrครอบคลุม

ตามประกาศคณะกรรมการ

วิชาชีพการกำหนดอาหาร  

 Field  Experience in Nutrition and 

Dietetics 2 

  Field Experience in Nutrition and 

Dietetics 2 

 

 

 

 

 

 

การฝ�กปฏิบัติงานในโรงพยาบาล สถาน

บริการอาหาร งานโภชนบริการ โภชน

บำบัด โภชนคลินิก และโภชนชุมชน จัดทำ

โครงการ และเสนอแนวทางแกrไขปzญหาใน

งานโภชนาการและการกำหนดอาหาร การ

  การฝ �กปฏ ิบ ัต ิ งานในโรงพยาบาล 

สถานบำบัด หรือหนtวยงานตtางๆ ดrาน

โภชนศึกษา ดrานโภชนคลินิกและโภชน

บำบัด การบริการอาหาร และโภชนชุม

ชน รวมถึงการฝ�กปฏิบัต ิตามความ
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ม หาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ
6 ในพระบรมราชูปถัมภ6 จังหวัดปทุมธานี

 

มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ
6 ในพระบรมราชูปถัมภ6  จังหวัดปทุมธานี

 

ม หาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ
6 ในพระบรมราชูปถัมภ6  จังหวัดปทุมธานี

 
ม หาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ

6 ในพระบรมราชูปถัมภ6 จังหวัดปทุมธานี
 

ม หาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ
6 ในพระบรมราชูปถัมภ6 จังหวัดปทุมธานี

 

มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ
6 ในพระบรมราชูปถัมภ6 จังหวัดปทุมธานี

 

 
หลักสูตรเดิม พ.ศ. 2563 หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2568 เหตุผล 

 

 

 

ฝ�กประสบการณ4วิชาชีพในโรงพยาบาลใหrนับ

จำนวนชั่วโมงอยtางนrอย 450 ชั่วโมง 

สนใจของนักศึกษาตามบริบทของพื้นที่

และหลักสูตร จัดทำโครงการและเสนอ

แนวทางแกrไขปzญหาในงานโภชนาการ

และการกำหนดอาหาร 

40. SND410 การเตรียมสหกิจศึกษาโภชนาการและการ

กำหนดอาหาร 

1(45)    ยกเลิกในหลักสูตรปรับปรุง 

พ . ศ . 2568 เ น ื ่ อ ง จ า ก ใ หr

ส อ ด ค ล r อ ง ก ั บ ป ร ะ ก า ศ

คณะกรรมการว ิชาช ีพการ

กำหนดอาหาร 

 Preparation for Cooperative 

Education in Nutrition and Dietetics 

    

 

 

 

 

 

การเตรียมความพรrอมของผูrเรียนกtอนการ

ฝ�กสหกิจศึกษา ในดrานการรับรู rลักษณะ

และโอกาสของการประกอบอาชีพ การ

พัฒนาตัวผูrเรียนใหrมีความรูr ทักษะ เจตคติ 

แรงจูงใจ และคุณลักษณะที่เหมาะสมกับ

วิชาชีพ โดยการกระทำในสถานการณ4หรือ

รูปแบบตtางๆ ซึ ่งเกี ่ยวขrองกับงานดrาน

โภชนาการและการกำหนดอาหาร 
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ม หาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ
6 ในพระบรมราชูปถัมภ6 จังหวัดปทุมธานี

 

มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ
6 ในพระบรมราชูปถัมภ6  จังหวัดปทุมธานี

 

ม หาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ
6 ในพระบรมราชูปถัมภ6  จังหวัดปทุมธานี

 
ม หาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ

6 ในพระบรมราชูปถัมภ6 จังหวัดปทุมธานี
 

ม หาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ
6 ในพระบรมราชูปถัมภ6 จังหวัดปทุมธานี

 

มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ
6 ในพระบรมราชูปถัมภ6  จังหวัดปทุมธานี

 

 หลักสูตรเดิม พ.ศ. 2563 หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2568 เหตุผล 

41. SND411 สหกิจศึกษาโภชนาการและการกำหนด

อาหาร 1 

6(640)    ยกเลิกในหลักสูตรปรับปรุง 

พ . ศ . 2568 เ น ื ่ อ ง จ า ก ใ หr

ส อ ด ค ล r อ ง ก ั บ ป ร ะ ก า ศ

คณะกรรมการว ิชาช ีพการ

กำหนดอาหาร  

 Cooperative Education in Nutrition 

and Dietetics 1 

    

 การปฏิบัติงานเชิงวิชาการ หรือวิชาชีพเต็มเวลา

ตามสาขาวิชาโภชนาการและการกำหนด

อาหาร เมื่อเสร็จสิ้นการปฏิบัติงานแลrวนำเสนอ

ผลการไปปฏิบัติงานตtอคณาจารย4ในสาขาวิชา 

โดยการวัดผลและประเมินของอาจารย4ที่ปรึกษา 

สหก ิจศ ึกษาท ี ่ควบค ุมการปฏ ิบ ัต ิงานใน

สถานพยาบาล โรงพยาบาล หรือสถานที่ที่มีการ

จัดบริการอาหาร 

    

42. SND412 สหกิจศึกษาโภชนาการและการก าหนดอาหาร 2 6(640)    ยกเลิกในหลักสูตรปรับปรุง 

พ . ศ . 2568 เ น ื ่ อ ง จ า ก ใ หr

ส อ ด ค ล r อ ง ก ั บ ป ร ะ ก า ศ

คณะกรรมการว ิชาช ีพการ

กำหนดอาหาร 

 Cooperative Education in Nutrition and 

Dietetics 2 

    

 

 

 

 

 

 

การปฏิบัติงานเชิงวิชาการ หรือวิชาชีพเต็มเวลา

เสมือนหนึ ่งเป �นเจ rาหนrาท ี ่จนครบ 1 ภาค

การศึกษา ตามสาขาวิชาโภชนาการและการก 

าหนดอาหาร เมื่อเสร็จสิ้นการปฏิบัติงานแลrว 

นักศึกษาตrองสtงรายงาน และนำเสนอผลการไป

ปฏิบัติงานตtอคณาจารย4ในสาขาวิชา โดยการ
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ม หาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ
6 ในพระบรมราชูปถัมภ6 จังหวัดปทุมธานี

 

มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ
6 ในพระบรมราชูปถัมภ6  จังหวัดปทุมธานี

 

ม หาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ
6 ในพระบรมราชูปถัมภ6  จังหวัดปทุมธานี

 
ม หาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ

6 ในพระบรมราชูปถัมภ6 จังหวัดปทุมธานี
 

ม หาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ
6 ในพระบรมราชูปถัมภ6 จังหวัดปทุมธานี

 

ม หาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ
6 ในพระบรมราชูปถัมภ6 จังหวัดปทุมธานี

 

 หลักสูตรเดิม พ.ศ. 2563 หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2568 เหตุผล 

 

 

 

วัดผลและประเมินของอาจารย4ที่ปรึกษา สหกิจ

ศึกษาที่ควบคุมการปฏิบัติงานในสถานพยาบาล 

โรงพยาบาลหรือสถานที่ที่มีการจัดบริการอาหาร 

 

4. ข$อเปรียบเทียบอ่ืนๆ 

หลักสูตรเดิม พ.ศ. 2563 หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2568 เหตุผล 

ปรัชญาหลักสูตร 

บูรณาการองค4ความรูrดrานโภชนาการและการกำหนดอาหาร ประยุกต4ใชr

กระบวนการทางโภชนบำบัด เพื่อนำไปสูtสุขภาวะที่ดีของคนไทย 

ปรัชญาหลักสูตร 

ผลิตนักกำหนดอาหารที ่ทำงานเพื ่อชุมชนตามปณิธาณจิตอาสา

พัฒนาสังคมและทrองถิ่นโดย บูรณาการองค4ความรูrดrานโภชนาการ

และการกำหนดอาหาร ประยุกต4ใชrกระบวนการทางโภชนบำบัด เพื่อ

นำไปสูtสุขภาวะที่ดีของคนไทย 

เพิ่มปรัชญาดrานการทำงานเพื่อ

ช ุมชนตามปณ ิธาณจ ิตอาสา

พัฒนาสังคมและทrองถิ่น 

 

วัตถุประสงคN  

1. เพื ่อผลิตบัณฑิตใหrม ีความสามารถในการบูรณาการองค4ความรูr

ทางดrานอาหาร โภชนาการ และการกำหนดอาหาร เพื่อใชrอาหารบำบัด

โรคใหrเหมาะสมกับสภาวะสุขภาพของแตtละบุคคล ตลอดจนสามารถ

จัดบริการอาหารไดrอยtางมีประสิทธิภาพ 

2. เพื่อผลิตบัณฑิตใหrมีทักษะการวิเคราะห4เชิงตัวเลข การสื่อสาร และ

การใชrเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อประยุกต4ในการงานดrานโภชนาการและ

การกำหนดอาหาร 

3. เพ ื ่อผล ิตบัณฑิตใหrม ีค ุณธรรม จร ิยธรรม จรรยาบรรณของนัก

โภชนาการและนักกำหนดอาหารวิชาชีพ 

วัตถุประสงคN  

1. เพ ื ่อผล ิตบ ัณฑิตให rม ีความร ู rความสามารถทางด rานอาหาร 

โภชนาการและการกำหนดอาหาร ตามหลักการโภชนาการและ

อาหารบำบัดโรคใหrเหมาะสมกับสภาวะสุขภาพของแตtละบุคคล

ตลอดจนสามารถจัดบริการอาหารไดrอยtางมีประสิทธิภาพ 

2. เพื ่อผลิตบัณฑิตใหrมีทักษะการสื ่อสารทางโภชนาการและการ

กำหนดอาหาร และการใชrเทคโนโลยีสารสนเทศ เพื่อประยุกต4ในการ

งานดrานโภชนาการและการกำหนดอาหาร 

3. เพื ่อผลิตบัณฑิตใหrมีคุณธรรม จริยธรรม จรรยาบรรณของนัก

โภชนาการและนักกำหนดอาหารวิชาชีพ 

เปลี่ยนแปลงขrอที่ 1 โดยเขียนใหr

กระช ับและเน rนการกำหนด

อาหารตามหลักการโภชนาการ

แ ล ะ ก า ร บ ำ บ ั ด โ ร ค  แ ล ะ

เปลี่ยนแปลงขrอ 2 โดยเนrนไปที่

ท ักษะการส ื ่อสารและการใชr

เทคโนโลยี เพื่อใหrเหมาะสมกับ

สถานการณ4ปzจจุบัน 
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 หลักสูตรเดิม พ.ศ. 2563 หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2568 เหตุผล 

4. เพื่อผลิตบัณฑิตใหrมีบุคลิกภาพดี สุขภาพดีทั้งทางรtางกายและจิตใจ มี

จิตอาสาเพื่อพัฒนาสังคมและทrองถิ่น 

4. เพื่อผลิตบัณฑิตใหrมีบุคลิกภาพดี สุขภาพดีทั้งทางรtางกายและ

จิตใจ มีจิตอาสาเพื่อพัฒนาสังคมและทrองถิ่น 

คุณสมบัติของผูYเขYาศึกษา  

1. เป�นผูrสำเร็จการศึกษาระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนปลายสายวิทยาศาสตร4 

– คณิตศาสตร4และใหrอยูtในดุลยพินิจของคณะกรรมการบริหารหลักสูตรฯ 

2. เป �นผ ู rสำเร ็จการศึกษาระดับประกาศนียบัตรว ิชาช ีพทางด rาน

โภชนาการและการกำหนดอาหาร หรือเทียบเทtา และใหrอยูtในดุลยพินิจ

ของคณะกรรมการบริหารหลักสูตรฯ 

3. ใหrเป�นไปตามขrอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ4 ในพระบรม

ราชูปถัมภ4 จังหวัดปทุมธานี วtาดrวยการจัดการศึกษาระดับอนุปริญญา 

และปริญญาตรี พ.ศ. 2557 และแกrไข เพิ่มเติมฉบับที่ 2 พ.ศ. 2561  

คุณสมบัติของผูYเขYาศึกษา  

1. เป�นผูrสำเร็จการศึกษาระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย หรือเป�น

ผูrสำเร็จการศึกษาระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ สาขาอาหารและ

โภชนาการหรือสาขาที่เกี ่ยวขrอง และใหrอยูtในดุลยพินิจของคณะ

กรรมการบริหารหลักสูตร 

2. ผtานการคัดเลือกตามขrอบังคับของมหาวิทยาลัยราชภัฏวไลย

อลงกรณ4 ในพระบรมราชูปถัมภ4 จังหวัดปทุมธานี 

เพื่อเป¡ดโอกาสใหrนักเรียนที่สนใจ

ไดrเขrามาศึกษาตtอในหลักสูตร

มากขึ้น 
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แผนบริหารความเส่ียง 

หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาโภชนาการและการกำหนดอาหาร 

หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2568 
 

ระบุความเส่ียง 

 

ความเส่ียง (ภารกิจหลัก/กิจกรรมของหลักสูตร) ปyจจัยเส่ียง 

ดMานการเรียนการสอน 

จำนวนนักศึกษาแรกเขMา จำนวนนักศึกษาไมUเป[นไปตามแผนการรับนักศึกษาของหลักสูตรฯ 

ผลการเรียนของนักศึกษา 1. มีผลการเรียนไมUผUานเกณฑ4 (ผลการเรียน F) 

2. ผลการเรียนเฉล่ียนMอยกวUา (GPAX) 2.00  

จำนวนนักศึกษาลดลงระหวUางภาคการศึกษา 1. นักศึกษาลาออกไปเรียนมหาวิทยาลัยอ่ืน 

2. นักศึกษายMายไปเรียนหลักสูตรอ่ืน 

การคงอยูUของอาจารย4ประจำหลักสูตร อาจารย4ลาออกระหวUางภาคการศึกษา 

ดMานงบประมาณ 

งบประมาณสำหรับการดำเนินงานของหลักสูตร 1. งบประมาณไมUเพียงพอสำหรับการดำเนินงานภายในหลักสูตร 

2. การสUงหลักฐานคืนเงิน ไมUเป[นไปตามระยะเวลาท่ีมหาวิทยาลัยกำหนด 

3. การจัดซ้ือจัดจMางไมUตรงตามหมวดงบประมาณ 

งบประมาณสำหรับการจัดสรรส่ิงสนับการสนับสนุนการเรียนรูM 1. จำนวนส่ิงสนับการเรียนรูMทางวิชาการไมUเพียงพอกับจำนวนนักศึกษา 

2. หMองปฏิบัติทางโภชนาการและการกำหนดอาหาร มีขนาดเล็ก ไมUสามารถรองรับนักศึกษาไดMครบทุกช้ันป� 

2 4 8  
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ดMานการวิจัยและผลงานทางวิชาการ 

งานวิจัยและผลงานทางวิชาการของอาจารย4 1.งานวิจัยและผลงานทางวิชาการของอาจารย4ประจำหลักสูตรไมUเป[นไปตามเป�าหมาย 

2. ขMอจำกัดดMานทุนสนับสนุนการวิจัยและเคร่ืองมือในการทำงานวิจัย 

หมายเหตุ ความเสี่ยงทั้งหมดมี 4 ดDาน คือ ความเสี่ยงดDานกลยุทธ6 (S) ความเสี่ยงดDานการเงิน (F) ความเสี่ยงดDานการดำเนินงาน (O)  และความเสี่ยงดDาน

กฎระเบียบ (C) ความเส่ียงดDานใดมีค9าระหว9าง 20-25 ถือว9าสูงมาก ถDามีค9าระหว9าง 10-19 ถือว9าสูง และ มีค9าระหว9าง 1-9 ถือว9าปานกลาง 

 

การประเมินและวิเคราะหBความเส่ียง 

 

ความเส่ียง (ภารกิจ

หลัก/กิจกรรมของ

หลักสูตร) 

รายละเอียดความสูญเสีย 

(ปsจจัยเส่ียง) 

โอกาสท่ีจะเกิด 

(1) 

ผลกระทบความรุนแรง

(2) 

คะแนน 

ความเส่ียง(ระดับ 

ความเส่ียง) 

(1)×(2) 

ระดับความเส่ียง 

จำนวนนักศึกษาแรกเขMา

ไมUไดMตามเป�าหมาย 

จำนวนนักศึกษาไมUเป[นไปตาม

แผนการร ับน ักศ ึกษาของ

หลักสูตรฯ 

5 3 5 x 3 = 15 2 

ผลการเรียนของนักศึกษา 1. มีผลการเรียนไมUผUานเกณฑ4 

(ผลการเรียน F) 

2. ผลการเรียนเฉลี่ยนMอยกวUา 

(GPAX) 2.00 

2 2 2 x 2 = 4 1 
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ความเส่ียง (ภารกิจ

หลัก/กิจกรรมของ

หลักสูตร) 

รายละเอียดความสูญเสีย 

(ปsจจัยเส่ียง) 

โอกาสท่ีจะเกิด 

(1) 

ผลกระทบความรุนแรง

(2) 

คะแนน 

ความเส่ียง(ระดับ 

ความเส่ียง) 

(1)×(2) 

ระดับความเส่ียง 

จำนวนนักศึกษาลดลง

ระหวUางภาคการศึกษา 

1. นักศึกษาลาออกไปเร ียน

มหาวิทยาลัยอ่ืน 

2. น ั กศ ึ กษาย M าย ไป เ ร ี ยน

หลักสูตรอ่ืน 

3 3 3 x 3 = 9 1 

การคงอยูUของอาจารย4

ประจำหลักสูตร 

อาจารย4ลาออกระหวUางภาค

การศึกษา 
2 3 2 x 3 = 6 1 

งบประมาณสำหรับการ

ดำเนินงานของหลักสูตร 

1. งบประมาณไม U เพ ียงพอ

สำหรับการดำเนินงานภายใน

หลักสูตร 

2. การสUงหลักฐานคืนเงิน ไมU

เ ป [ น ไ ปต าม ระยะ เ ว ล า ท่ี

มหาวิทยาลัยกำหนด 

3. การจัดซื้อจัดจMางไมUตรงตาม

หมวดงบประมาณ 

3 3 3 x 3 = 9 1 
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ความเส่ียง (ภารกิจ

หลัก/กิจกรรมของ

หลักสูตร) 

รายละเอียดความสูญเสีย 

(ปsจจัยเส่ียง) 

โอกาสท่ีจะเกิด 

(1) 

ผลกระทบความรุนแรง

(2) 

คะแนน 

ความเส่ียง(ระดับ 

ความเส่ียง) 

(1)×(2) 

ระดับความเส่ียง 

งบประมาณสำหรับการ

จัดสรรส่ิงสนับการ

สนับสนุนการเรียนรูM 

1. จำนวนสิ่งสนับการเรียนรูM

ทางว ิชาการไม Uเพ ียงพอกับ

จำนวนนักศึกษา 

2. หMองปฏิบัติทางโภชนาการ

และการกำหนดอาหาร  มี

ขนาดเล็ก ไมUสามารถรองรับ

นักศึกษาไดMครบทุกช้ันป� 

3 3 3 x 3 = 9 1 

งานวิจัยและผลงานทาง

วิชาการของอาจารย4 

1.งานว ิจ ัยและผลงานทาง

วิชาการของอาจารย4ประจำ

หล ั ก ส ู ต ร ไ ม U เ ป [ น ไ ปต าม

เป�าหมาย 

2. ขMอจำกัดดMานทุนสนับสนุน

การวิจัยและเครื่องมือในการ

ทำงานวิจัย 

2 3 2 x 3 = 6 1 

หมายเหตุ  ระดับความเสี่ยง 3 มีค9าระหว9าง 20-25 (ความเสี่ยงที่ยอมรับไม9ไดD), 2 มีค9าระหว9าง 10-19 (ความเสี่ยงสูง) และ 1 มีค9าระหว9าง 1-9 (ความเสี่ยง         

ท่ียอมรับไดD) 
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การกำหนดกิจกรรมควบคุมความเส่ียง 

ลำดับ ความเส่ียง (ภารกิจหลัก/

กิจกรรมของหลักสูตร) 

(1) 

การควบคุมท่ีควรจะมี 

(2) 

การควบคุมท่ีมีอยู@

แลNว (3) 

การควบคุมท่ีมีอยู@

แลNวไดNผลหรือไม@ 

(4) 

วิธีจัดการความเส่ียง 

(5) 

หมายเหตุ 

(6) 

1 จำนวนนักศึกษาแรกเขMาไมUไดM

ตามเป�าหมาย 

ดำเนินการประชาสัมพันธ4หลักสูตร

เชิงรุกอยUางตUอเน่ืองและเขMมแข็ง 

� ¡ .......ยอมรับ 

 ü ควบคุม 

.......ถUายโอน 

.......หลีกเล่ียง 

- 

2 ผลการเรียนของนักศึกษา - แตUงต้ังอาจารย4ท่ีปรึกษากำกับดูแล 

- จัดกิจกรรมเตรียมความพรMอมกUอน

เป«ดภาคการศึกษา 

- จัดใหMมีการเรียนเสริมในรายวิชาที่มี

ป]ญหาผลการเรียนผิดปกติ 

� ¡ .......ยอมรับ 

 ü ควบคุม 

.......ถUายโอน 

.......หลีกเล่ียง 

- 

3 จ ำ น ว น น ั ก ศ ึ ก ษ า ล ด ล ง

ระหวUางภาคการศึกษา 

- แตUงตั้งอาจารย4ที่ปรึกษากำกับดูแล

การคงอยูUของนักศึกษา 

- จัดกิจกรรมสานสัมพันธ4ระหวUาง

นักศึกษาในหลักสูตรและอาจารย4 

� ¡ .......ยอมรับ 

 ü ควบคุม 

.......ถUายโอน 

.......หลีกเล่ียง 

- 

4 การคงอยูUของอาจารย4ประจำ

หลักสูตร 

- แต Uงต ั ้ งอาจารย 4พ ี ่ เล ี ้ยงสำหรับ

อาจารย4ใหมU 

� ¡ .......ยอมรับ 

 ü ควบคุม 

.......ถUายโอน 

- 
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ลำดับ ความเส่ียง (ภารกิจหลัก/

กิจกรรมของหลักสูตร) 

(1) 

การควบคุมท่ีควรจะมี 

(2) 

การควบคุมท่ีมีอยู@

แลNว (3) 

การควบคุมท่ีมีอยู@

แลNวไดNผลหรือไม@ 

(4) 

วิธีจัดการความเส่ียง 

(5) 

หมายเหตุ 

(6) 

- อาจารย4ประจำหลักสูตรรUวมกัน

จัดหาภาระงานสอนนอกหลักสูตร

กรณีช่ัวโมงไมUพอตามกำหนด 

-สUงเสริมการทำงานเป[นทีม เสริมสรMาง

ค ว ามส ุ ข ใ นก า รทำ ง านภาย ใน

หลักสูตรฯ 

.......หลีกเล่ียง 

5 งบประมาณสำหร ั บก า ร

ดำเนินงานของหลักสูตร 

- จัดทำแผนงบประมาณหลักสูตร 

- แตUงตั ้งเจMาหนMาที ่ผ ู Mด ูแลงานดMาน

การเงินและพัสดุ  

 

� ¡ .......ยอมรับ 

 ü ควบคุม 

.......ถUายโอน 

.......หลีกเล่ียง 

- 

6 งบประมาณสำหร ั บก า ร

จัดสรรสิ่งสนับการสนับสนุน

การเรียนรูM 

- แตUงตั ้งอาจารย4ผู Mดูแลสิ่งสนับสนุน

การเรียนรูM 

- แตUงต ั ้งเจ MาหนMาที ่ ในการบริหาร

จัดการหMองปฏิบัติการ 

� ¡ .......ยอมรับ 

 ü ควบคุม 

.......ถUายโอน 

.......หลีกเล่ียง 

- 

7 งานวิจัยและผลงานทาง

วิชาการของอาจารย4 

- สUงเสริมใหMอาจารย4ประจำหลักสูตร

อบรมการทำวิจัยและผลงานวิชาการ 

� ¡ .......ยอมรับ 

 ü ควบคุม 

.......ถUายโอน 

- 
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มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ
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ลำดับ ความเส่ียง (ภารกิจหลัก/

กิจกรรมของหลักสูตร) 

(1) 

การควบคุมท่ีควรจะมี 

(2) 

การควบคุมท่ีมีอยู@

แลNว (3) 

การควบคุมท่ีมีอยู@

แลNวไดNผลหรือไม@ 

(4) 

วิธีจัดการความเส่ียง 

(5) 

หมายเหตุ 

(6) 

- แตUงตั ้งอาจารย4ผู Mร ับผิดชอบดMาน

งานว ิจ ัยเพ ื ่อแลกเปล ี ่ยนและใหM

แนวทางในการทำงานวิจัย 

-สน ั บสน ุ นก า รขอ งบประมาณ

สนับสนุนการว ิจ ัยจากหนUวยงาน

ภายในและภายนอก 

.......หลีกเล่ียง 

หมายเหตุ ชIอง 3 � หมายถึง มี ¡ หมายถึง มีแต9ไม9สมบูรณ6 × หมายถึง ไม9มี 

 ชIอง 4 � หมายถึง ไดDผลตามท่ีคาดหมาย ¡ หมายถึง ไดDผลบDางแต9ไม9สมบูรณ6  

  × ไม9ไดDผลตามท่ีคาดหมาย     
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มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ
6 ในพระบรมราชูปถัมภ6 จังหวัดปทุมธานี  

 
แผนการดำเนินงานการจัดการความเส่ียง 

กระบวนการปฏิบัติงาน

โครงการ/กิจกรรม/ดNานของ

เร่ืองท่ีประเมินและ

วัตถุประสงคKของการควบคุม 

(1) 

การควบคุม 

ท่ีมีอยู@ 

(2) 

ระดับ 

ความเส่ียง 

(3) 

การจัดการ 

ความเส่ียง 

(4) 

ความเส่ียงท่ียังมีอยู@ 

(ปsจจัยเส่ียง) 

(5) 

กิจกรรมการควบคุม 

(แผนการปรับปรุงการ

ควบคุม) 

(6) 

กำหนด

เสร็จ/

ผูNรับผิดชอบ 

(7) 

หล ักส ูตรฯ ดำเน ินก ิจกรรม

ประชาสัมพันธ4ร Uวมกับคณะฯ 

และมหาว ิทยาล ัย และเ พ่ิม

ชUองทางในการประชาสัมพันธ4

หลักสูตรฯ  

- ดำเนินการ

ประชาสัมพันธ4หลักสูตร

ตามโรงเรียนเครือขUาย

และโรงเรียนนอกพ้ืนท่ี

บริการของมหาวิทยาลัย 

- ประชาสัมพันธ4ผUานส่ือ

โซเชียลมีเดียตUางๆ เชUน 

Website มหาวิทยาลัย 

และ Webpage ของ

หลักสูตรฯ 

- การประชาสัมพันธ4ผUาน

ศิษย4ป]จจุบันของ

หลักสูตร 

ความเส่ียงสูง ควบคุม จำนวนนักศึกษาไมU

เป[นไปตาม

แผนการรับ

นักศึกษาของ

หลักสูตรฯ 

- จัดเตรียมความพรMอมใน

การประชาสัมพันธ4 

• เน้ือหาในการพูด

ประชาสัมพันธ4

หลักสูตร 

• แผUนพับ 

• วิดีโอประชาสัมพันธ4

หลักสูตร 

- การจัดทำตารางออก

ประชาสัมพันธ4ของ

หลักสูตร 

- การใหMนักศึกษาเขMามามี

สUวนรUวมในการ

ประชาสัมพันธ4 

อาจารย4และ

เจMาหนMาท่ี

ประจำ

หลักสูตร 
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มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ
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กระบวนการปฏิบัติงาน

โครงการ/กิจกรรม/ดNานของ

เร่ืองท่ีประเมินและ

วัตถุประสงคKของการควบคุม 

(1) 

การควบคุม 

ท่ีมีอยู@ 

(2) 

ระดับ 

ความเส่ียง 

(3) 

การจัดการ 

ความเส่ียง 

(4) 

ความเส่ียงท่ียังมีอยู@ 

(ปsจจัยเส่ียง) 

(5) 

กิจกรรมการควบคุม 

(แผนการปรับปรุงการ

ควบคุม) 

(6) 

กำหนด

เสร็จ/

ผูNรับผิดชอบ 

(7) 

-  แต U ง ต ั ้ ง อ า จ า รย 4 ป ร ะจ ำ

หลักสูตรเป[นอาจารย4ที่ปรึกษา

ดูแลควบคุม 

- อาจารย4ที ่ปรึกษาดำเนินการ

ติดตามกำกับ ดูแลผลการเรียน

ของนักศึกษาเป[นรายบุคคล 

- จัดใหMมีการเรียนชดเชย และ

ก า ร ป ร ั บ พ ื ้ น ฐ า น ว ิ ช า

วิทยาศาสตร4 

- จัดใหMนักศึกษาเขMาพบ

อาจารย4ท่ีปรึกษา เพ่ือ

ติดตามผลการเรียน 

ความเส่ียงท่ี

ยอมรับไดM 

ควบคุม ผลก า ร เ ร ี ย น ใน

รายว ิชาพ ื ้นฐาน

ทางวิทยาศาสตร4ไมU

ผUานเกณฑ4 (ผลการ

เรียน F) 

2. ผ ลก า ร เ ร ี ย น

เฉลี่ยของนักศึกษา

ชั้นป�ที่ 1 นMอยกวUา 

(GPAX) 2.00  

- จัดตารางใหMนักศึกษา

เขMาพบอาจารย4ท่ีปรึกษา 

- จัดตารางใหMนักศึกษา

เขMาพบอาจารย4ประจำ

รายวิชาท่ีมีแนวโนMมวUาผล

การเรียนจะไมUผUานเกณฑ4

เพ่ือเรียนเสริม 

- จัดกิจกรรมทบทวน

เน้ือหาในรายวิชาท่ีมี

แนวโนMมวUาผลการเรียนจะ

ไมUผUานเกณฑ4โดยรุUนพ่ี

หรือเพ่ือนรUวมช้ันท่ีมีผล

การเรียนดี 

 

อาจารย4

ประจำ

หลักสูตร 
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กระบวนการปฏิบัติงาน

โครงการ/กิจกรรม/ดNานของ

เร่ืองท่ีประเมินและ

วัตถุประสงคKของการควบคุม 

(1) 

การควบคุม 

ท่ีมีอยู@ 

(2) 

ระดับ 

ความเส่ียง 

(3) 

การจัดการ 

ความเส่ียง 

(4) 

ความเส่ียงท่ียังมีอยู@ 

(ปsจจัยเส่ียง) 

(5) 

กิจกรรมการควบคุม 

(แผนการปรับปรุงการ

ควบคุม) 

(6) 

กำหนด

เสร็จ/

ผูNรับผิดชอบ 

(7) 

- จัดกิจกรรมสานสัมพันธ4ใหMเกิด

ความสัมพันธ4อันดีระหวUางเพื่อน

รUวมช้ัน 

- มีระบบสายรหัสในการดูแลใหM

คำปรึกษาของนักศึกษาภายใน

หลักสูตรฯ 

- จัดกิจกรรมเพื ่อใหMเกิดความ

ตระหนักหรือความสำคัญใน

วิชาชีพ 

- แจMงแผนการดำเนินงานในการ

ฝ�กประสบการณ4วิชาชีพทั ้งใน

และตUางประเทศ 

- จัดกิจกรรมการใหMคำปรึกษา

ทางโภชนาการและการกำหนด

อาหาร 

-  อาจารย 4ท ี ่ ป ร ึ กษา

ติดตามอัตราการคงอยูU

ของนักศึกษาแตUละช้ันป� 

-ดำเน ินก ิจกรรมและ

โครงการใหMม ีการสาน

สัมพันธ4ของนักศึกษา 

- ดำเนินกิจกรรมเพ่ือใหM

นักศึกษาเกิดความ

ตระหนักถึงความสำคัญ

ในวิชาชีพ 

 

ความเส่ียงท่ี

ยอมรับไดM 

ควบคุม อัตราการคงอยูUของ

นักศึกษาลดลง  

- จัดกิจกรรมเพ่ือสรMาง

ความสัมพันธ4ท่ีดีของ

นักศึกษา และสรMางความ

ภาคภูมิใจตUอหลักสูตรฯ 

- จัดโครงการเพ่ือสรMาง

แรงจูงใจในการเรียนใหM

ประสบผลสำเร็จ โดยการ

จัดเวทีเสวนาแลกเปล่ียน

ความรูMและประสบการณ4

ทางวิชาชีพระหวUางศิษย4

เกUาและศิษย4ป]จจุบัน 

- จัดโครงการเพ่ือเขMารUวม

กิจกรรมสรMางเครือขUายใน

วิชาชีพรUวมกับสถาบันอ่ืน

ท่ีมีช่ือเสียงเพ่ือสรMางแรง

บันดาลใจในวิชาชีพ 

อาจารย4

ประจำ

หลักสูตร 
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กระบวนการปฏิบัติงาน

โครงการ/กิจกรรม/ดNานของ

เร่ืองท่ีประเมินและ

วัตถุประสงคKของการควบคุม 

(1) 

การควบคุม 

ท่ีมีอยู@ 

(2) 

ระดับ 

ความเส่ียง 

(3) 

การจัดการ 

ความเส่ียง 

(4) 

ความเส่ียงท่ียังมีอยู@ 

(ปsจจัยเส่ียง) 

(5) 

กิจกรรมการควบคุม 

(แผนการปรับปรุงการ

ควบคุม) 

(6) 

กำหนด

เสร็จ/

ผูNรับผิดชอบ 

(7) 

- แตUงตั้งอาจารย4พี่เลี้ยงสำหรับ

อาจารย4ใหมU 

- แตUงต้ังอาจารย4บัดด้ี 

- ส U ง เ ส ร ิ มอ าจา รย 4 ใ หม U ใ น

หลักสูตรในการพัฒนาทักษะ

ว ิ ช า ช ี พ ท ั ้ ง ใ น แ ล ะ น อ ก

มหาวิทยาลัยฯ 

- ประชุมเพ่ือช้ีแจง

อาจารย4ใหมU  

- ประชาสัมพันธ4

โครงการจัดอบรมการ

พัฒนาทักษะวิชาชีพ 

 

ความเส่ียงท่ี

ยอมรับไดM 

ควบคุม อัตราการคงอยูU

เพ่ิมข้ึน 

- จัดกิจกรรมสรMาง

ความสุขในการทำงาน

ระหวUางอาจารย4ประจำ

หลักสูตร ท้ังในและนอก

สถานท่ี ป�ละ 1 คร้ัง เพ่ือ

อัตราการคงอยูUของ

อาจารย4คงท่ี 

อาจารย4

ประจำ

หลักสูตร 

- ประช ุมร Uวมก ันจ ัดทำแผน

ง บ ป ร ะ ม า ณ ป ร ะ จ ำ ป � ใ หM

สอดคลMองกับยุทธศาสตร4ของ

มหาวิทยาลัยฯและรายวิชาท่ี

เป«ดสอนในหลักสูตรฯ 

- นำเสนอแผน

งบประมาณประจำป�ของ

หลักสูตรตUอคณะ 

ความเส่ียงท่ี

ยอมรับไดM 

ควบคุม งบประมาณยังไมU

เพียงพอในการ

ดำเนินงานภายใน

หลักสูตร 

- สรMางเครือขUายความ

รUวมมือและการสนับสนุน

ดMานงบประมาณรวมถึงส่ิง

อำนวยความสะดวกใน

การโครงการภายใน

หลักสูตรฯ 

อาจารย4

ประจำ

หลักสูตร 
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กระบวนการปฏิบัติงาน

โครงการ/กิจกรรม/ดNานของ

เร่ืองท่ีประเมินและ

วัตถุประสงคKของการควบคุม 

(1) 

การควบคุม 

ท่ีมีอยู@ 

(2) 

ระดับ 

ความเส่ียง 

(3) 

การจัดการ 

ความเส่ียง 

(4) 

ความเส่ียงท่ียังมีอยู@ 

(ปsจจัยเส่ียง) 

(5) 

กิจกรรมการควบคุม 

(แผนการปรับปรุงการ

ควบคุม) 

(6) 

กำหนด

เสร็จ/

ผูNรับผิดชอบ 

(7) 

- แตUงตั้งอาจารย4เป[นกรรมการ

พัฒนาทรัพยากรสารสนเทศของ

หMองสมุด 

- เสนอความตMองทรัพยากรตUอ

สำนักวิทยบริการ 

- อาจารย4ผูMดูแลดMานส่ิง

สนับสนุนการเรียนรูM

สำรวจความตMองการ

ทรัพยากรสารสนเทศ

ของหMองสมุดของ

อาจารย4ในหลักสูตร 

ความเส่ียงท่ี

ยอมรับไดM 

ควบคุม 

 

จำนวนทรัพยากร

ยังไมUเพียงพอและ

ครอบคลุมตUอความ

ตMองการของ

อาจารย4และ

นักศึกษาใน

หลักสูตร 

 

 

 

 

 

 

 

 

- สำรวจความตMองการ

ของนักศึกษาตUอส่ิง

สนับสนุนการเรียนรูMและ

ทรัพยากรสารสนเทศ 

อาจารย4

ประจำ

หลักสูตร 
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กระบวนการปฏิบัติงาน

โครงการ/กิจกรรม/ดNานของ

เร่ืองท่ีประเมินและ

วัตถุประสงคKของการควบคุม 

(1) 

การควบคุม 

ท่ีมีอยู@ 

(2) 

ระดับ 

ความเส่ียง 

(3) 

การจัดการ 

ความเส่ียง 

(4) 

ความเส่ียงท่ียังมีอยู@ 

(ปsจจัยเส่ียง) 

(5) 

กิจกรรมการควบคุม 

(แผนการปรับปรุงการ

ควบคุม) 

(6) 

กำหนด

เสร็จ/

ผูNรับผิดชอบ 

(7) 

- จัดทำแผนสUงเสริมการทำงาน

วิจัยและผลงานทางวิชาการของ

อาจารย4  

 

- จัดทำรายงานสรุปผล

การทำวิจัยและผลงาน

ทางวิชาการของอาจารย4

ประจำหลักสูตร 

ความเส่ียงท่ี

ยอมรับไดM 

ควบคุม งานวิจัยท่ีมีการ

เผยแพรUในระดับ

นานาชาติยังมี

จำนวนนMอย 

- บูรณาการงานวิจัย

รUวมกับการเรียนการสอน

ในรายวิชาของหลักสูตรสูU

การเผยแพรUงานวิจัยใน

ระดับนานาชาติ 

- สUงเสริมการเขMารUวม

โครงการอบรมเชิง

ปฏิบัติการเขียนงานวิจัย 

อาจารย4

ประจำ

หลักสูตร 

 

 

                 ผูDรายงาน อาจารย6 ดร.ใยแพร ชาตรี 

             ประธานกรรมการปรับปรุงหลักสูตร 

                  วันท่ี 19 เดือน มิถุนายน พ.ศ. 2567 
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ภาคผนวก ญ 

บันทึกข$อตกลงความรIวมมือทางวิชาการในโครงการการจัดการศึกษา   

หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาโภชนาการและการกำหนดอาหาร 

ระหวIาง 

มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณB ในพระบรมราชูปถัมภB จังหวัดปทุมธานี 

กับ 

บริษัท ฟูªดเฮ$าสB เคเทอรBร่ิง เซอรBวิสเซส จำกัด 
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