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เอกสารแนบท้าย 
ข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ์ ในพระบรมราชูปถัมภ์ จังหวัดปทุมธานี 
ว่าด้วย หลักเกณฑ์และวิธีการเทียบตำแหน่งทางวิชาการของพนักงานมหาวิทยาลัย  

พ.ศ. ๒๕๖๗   
------------------------------------- 

แบบคำขอรับการพิจารณาเทียบตำแหน่งทางวิชาการของพนักงานมหาวิทยาลัย 
ที่มีตำแหน่งทางวิชาการจากสถาบันการศึกษาอ่ืน 

ส่วนที่ ๑ แบบประวัติส่วนตัวและผลงานทางวิชาการ 
 เพ่ือขอดำรงตำแหน่ง (ผู้ช่วยศาสตราจารย์ รองศาสตราจารย์ และศาสตราจารย์) 
 ในสาขาวิชา.....................................................................รหสัวิชา...................................... ................... 
 อนุสาขาวิชา....................................................................รหสัวิชา...................................... ................... 
 ของ (นาย/นาง/นางสาว)......................................................................................................... .............. 
 สังกัดหลักสูตร.................................................................สาขาวิชา...................................... ................. 
 คณะ....................................................................................  

๑. ประวัติส่วนตัว 
 ๑.๑ วัน เดือน ปีเกิด............................................................ 
 ๑.๒ อายุ................ปี 
 ๑.๓ การศึกษาระดับอุดมศึกษา (เรียงจากวุฒิสูงสุดตามลำดับ และโปรดระบุชื่อคุณวุฒิเต็มพร้อม
สาขาวิชา โดยเรียงจากคุณวุฒิสูงสุดตามลำดับ และกรณีสำเร็จการศึกษาจากต่างประเทศให้ระบุเป็น
ภาษาอังกฤษ) 
   คุณวุฒิ     ปี พ.ศ. ที่จบ  ชื่อสถานศึกษาและประเทศ 
 ชื่อปริญญาเต็ม (ตัวย่อ) 
         สาขาวิชา 
 ๑.๓.๑ ............................................................................................................................. ............. 
 ๑.๓.๒ ....................................................................................................................... ................... 
 ๑.๓.๓ ....................................................................................................................... ................... 

๒. ประวัติการปฏิบัติงาน 
 ๒.๑ ปัจจุบันดำรงตำแหน่ง....................................... รับเงินเดือน .......................... บาท 
      ๒.๒  ได้รับแต่งตั้งให้ดำรงตำแหน่ง (ผู้ช่วยศาสตราจารย์/รองศาสตราจารย์/ศาสตราจารย์)  
เมื่อวันที่................. ในสาขาวชิา.......................รหัสวิชา................อนุสาขาวิชา.....................รหัสวชิา................. 
จาก................................................................................ ตามคำสั่งที่......................... ลงวั นที่............................... 

๓. ผลงานทางวิชาการ (ท่ีได้รับการแต่งตั้ง) 
 ๓.๑ งานวิจัย เรื่อง...................................................................................................................................  
     การตีพิมพ์เผยแพร่วารสารอยู่ในฐาน............................................................................................. .. 
     ผู้ขอมีส่วนร่วม...................................................คุณภาพอยู่ในระดับ............................................... 

  

 



~ ๒ ~ 
 

๓.๒ ผลงานวชิาการรับใช้สังคม เรื่อง......................................................................................................  
     การเผยแพร่................................................................................................................... .................. 
       ผู้ขอมีส่วนร่วม.......................................................คุณภาพอยู่ในระดับ....................................... ..... 

๓.๓ ผลงานวชิาการในลักษณะอ่ืน เรื่อง..................................................................................................  
     การเผยแพร่................................................................................................................... .................. 
       ผู้ขอมีส่วนร่วม.......................................................คุณภาพอยู่ในระดับ....................................... ..... 

๓.๔ ตำรา/หนังสือ เรื่อง.........................................................................................................................  
     การเผยแพร่................................................................................................................... .................. 
       ผู้ขอมีส่วนร่วม.......................................................คุณภาพอยู่ในระดับ....................................... ..... 

๓.๕ บทความทางวิชาการ เรื่อง...............................................................................................................  
     การเผยแพร่................................................................................................................... .................. 
       ผู้ขอมีส่วนร่วม.......................................................คุณภาพอยู่ในระดับ....................................... ..... 

(ผลงานทางวิชาการทุกประเภท ให้เสนอโดยเขียนตามหลักการเขียนเอกสารอ้างอิง อันประกอบด้วย ชื่อผู้แต่ง 
ปี พ.ศ. ชื่อเรื่อง แหล่งพิมพ์ จำนวนหน้า เป็นต้น) 

 ขอรับรองว่าข้อความดังกล่าวข้างต้นเป็นความจริงทุกประการ 
 

        ลงชื่อ..............................................เจ้าของประวัติ 
               (.............................................) 
      ตำแหน่ง......................................... 
      วันที่............เดือน.................พ.ศ...... 
  



~ ๓ ~ 
 
ส่วนที่ ๒  แบบพิจารณาโดยผู้บังคับบัญชา 
 ได้ตรวจสอบคุณสมบัติตามหลักเกณฑ์ และเอกสาร แล้วเห็นว่า นาย/นาง/นางสาว...............................
เป็นผู้มีคุณสมบัติตามหลักเกณฑ์ และมีเอกสาร  ครบถ้วน  ไม่ครบถ้วน ตามท่ีข้อบังคับฯ กำหนด 
  

        ลงชื่อ.............................................. 
               (.............................................) 
     ตำแหน่ง ประธานคณะกรรมการบริหารหลักสูตร........... 
      วันที่............เดือน.................พ.ศ...... 

 
ความเห็นผู้บังคับบัญชาระดับคณบดีหรือเทียบเท่า 
 ได้พิจารณาแล้วเห็นว่า นาย/นาง/นางสาว......................................... เป็นผู้มีคุณสมบัติตามหลักเกณฑ ์
  เข้าข่าย   ไม่เข้าข่าย ที่จะได้รับการเทียบเคียงให้ดำรงตำแหน่ง (ผู้ช่วยศาสตราจารย์ รองศาสตราจารย์ 
และศาสตราจารย์) ตามท่ีข้อบังคับฯ กำหนด 
 
 

ลงชื่อ ........................................................... 
            (......................................................) 
       ตำแหน่ง คณบดีคณะ.................................... 

   วันที่............เดือน.................พ.ศ...... 




