
บันทกึข้อความ 
ส่วนราชการ  สำนักส่งเสริมการเรียนรู้และบริการวิชาการ  โทร. ๐ ๒๙๐๙ ๓๐๒๖                                       

ที ่ อว ๐๖๓๐.๑๐/๓๘๖  วันที่   ๓  พฤศจิกายน ๒๕๖๕  

เรื่อง   ขอเปิดหลักสูตรใหม่ 

เรียน   ผู้อำนวยการสำนักส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียน   

ตามที่ มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ์ ในพระบรมราชูปถัมภ์ มีนโยบายการจัดทำ
หลักสูตรบูรณาการณ์ศาสตร์ เพ่ือให้สอดคล้องนโยบายของรัฐบาลในการสร้างและพัฒนาคนให้เป็น Smart 
Citizen และนโยบายอุตสาหกรรมเดิมที่มีศักยภาพ (First S-curve) และเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน (SDGs) 
และนโยบายการผลิตบัณฑิตเพ่ือสร้างบัณฑิตตามแนวทางปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง และผลิตบัณฑิตจิต
อาสาได้ตามความต้องการของผู้ ใช้บัณฑิต และเป็นไปตามเป้าหมายของมหาวิทยาลัยสู่การผลิกโฉม 
(Reinventing University) นั้น 

ด้ วย เหตุ นี้  จึ งขอ เปิ ดหลั กสู ต ร ให ม่  คื อ  ห ลั กสู ต รหลั กสู ต รศิ ลปศาสตรบั ณ ฑิ ต  
สาขาวิชาสหวิทยาการสังคมศาสตร์และเทคโนโลยี ตามเอกสารที่แนบมาพร้อมกันนี้ 

จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณา  

                 
 

   

 

(อาจารย์สมชัย แสนภูมี)    
อาจารย์นักพัฒนา    

 
 

 
 

 

หมายเลขอ้างอิง ๑๙๐๑๑๖๘YK๑๔๕๘๕๒

URL http://esaraban.vru.ac.th/archive/identityTags
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(หลักสูตรที่เสนอขอบรรจุเพิ่มในแผนพัฒนามหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ์ ในพระบรมราชูปถัมภ์ จังหวัดปทุมธานี) 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



2 
 

แบบเสนอขอเปิดหลักสูตรใหม่ 
 
ตอนที่ 1  รายละเอียดเบื้องต้น 
1.1 ชื่อหลักสูตร   
  (ภาษาไทย) หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาสหวิทยาการสังคมศาสตร์และเทคโนโลย ี
 (ภาษาอังกฤษ) Bachelor of Arts Program in Interdisciplinary Social Science and Technology  
1.2 ชื่อปริญญา    
 (ภาษาไทย ช่ือเต็ม และชื่อย่อ) ศิลปศาสตรบัณฑิต (สาขาวิชาสหวิทยาการสังคมศาสตร์และเทคโนโลยี) ศศ.บ. 
 (ภาษาอังกฤษ ช่ือเต็ม และชื่อย่อ) Bachelor of Arts (Interdisciplinary Social Science and Technology) B.A. 
1.3 ชื่อสาขาวิชา (FIELD OF STUDY) 
  ภาษาไทย   : สาขาวิชาสหวิทยาการสังคมศาสตร์และเทคโนโลย ี
 ภาษาอังกฤษ   : Interdisciplinary Social Science and Technology 
1.4       ประเภทของหลักสูตร   
             ปริญญาตรีทางวิชาการ                  ปริญญาตรีแบบกา้วหน้าทางวิชาการ 
  ปริญญาตรีทางวิชาชีพหรือปฏิบตักิาร            ปริญญาตรีแบบกา้วหน้าทางวิชาการหรือทางวิชาชีพ หรือปฏิบัติการ 
     แบบอ่ืนๆ ............................................................................................ 
1.5 ลักษณะหลักสูตร  
             หลักสตูรปกติ          หลักสตูรนานาชาติ       หลักสตูรภาษาอังกฤษ      หลักสตูรสองภาษา 
1.6        รูปแบบการจัดการศึกษา 
  การศึกษาแบบเต็มเวลา          การศึกษาแบบไมเ่ตม็เวลา 
             การศึกษาเฉพาะช่วงเวลา      การศึกษาแบบทางไกล 
             แบบอ่ืนๆ............................................................................................. 
1.7         หลักสูตร    มี  มคอ. 1         ไม่มี  มคอ.1        
1.8         สภาวิชาชีพเกี่ยวข้องกับการอนุมัติ หรือเห็นชอบหลกัสูตร 
       ไม่มสีภาวิชาชีพเกี่ยวข้อง 
                 มี  และสภาวิชาชีพท่ีเกี่ยวข้อง คือ............................................................................................................................ 
1.9 หน่วยงานที่รับผิดชอบ   

มหาวิทยาลยัราชภฏัวไลยอลงกรณ์ ในพระบรมราชูปถัมภ์ จังหวัดปทุมธานี 
1.10 ก าหนดการเปิดสอน ภาคเรียนท่ี 1 ปีการศึกษา 2566 
1.11 ความร่วมมือกับหน่วยงานอื่น 
 1.11.1 หลักสูตรนี้จะมีความร่วมมือ กับหน่วยงานอื่นในมหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ์ในพระบรมราชูปถัมภ์ 
จังหวัดปทุมธานี หน่วยงานดังกล่าว ได้แก่  
  1)  มหาวิทยาลยัราชภฏัวไลยอลงกรณ์ ในพระบรมราชูปถัมภ์ สระแก้ว 
   ให้ความร่วมมือในลักษณะ สนับสนุนบุคลากร สถานท่ีจัดการเรยีนการสอน ศูนย์การเรยีนรู้ตามหลักปรัชญาของ 
   เศรษฐกิจพอเพียง และทักษะการศึกษาบริบทเชิงพื้นที ่
  2)  ส านักส่งเสรมิการเรียนรู้และบริการวิชาการ  
   ให้ความร่วมมือในลักษณะ ศูนย์การเรยีนรู้ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ทักษะการศึกษาบริบทเชิงพื้นที ่ 
  3) สถาบันวิจัยและพัฒนา 

  ให้ความร่วมมือในลักษณะ ทักษะการวิจัย เครื่องมือวิจัย จริยธรรมการวิจัยในมนุษย์ และการให้ค าปรึกษา 
  ส านักส่งเสรมิวิชาการและงานทะเบียน 
  ให้ความร่วมมือในลักษณะ ส่งเสรมิและสนับสนุนพัฒนาหลักสูตรใหเ้ป็นไปตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ 
 4)  คณะต่าง ๆ  
  ให้ความร่วมมือในลักษณะ สนับสนุนบุคลากร สถานท่ี และรายวิชาในหลักสูตรภาษาไทยและหลักสตูรนานาชาต ิ
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  1.11.2 หลักสูตรนี้มีความร่วมมือ กับหน่วยงานอื่นนอกมหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ์ ในพระบรมราชูปถัมภ์ จังหวัด
ปทุมธานี หน่วยงานดังกล่าวได้แก่  
  1) มหาวิทยาลยัแห่งชาติเมยีนเจย ประเทศกัมพูชา  
   ให้ความร่วมมือในลักษณะ ความรว่มมือทางวิชาการ ทุนการศึกษา การแลกเปลี่ยนนักศึกษาและคณาจารย์  
  2)  สมาคมผู้น าสตรีพัฒนาชุมชน จังหวัดปทุมธาน ี

  ให้ความร่วมมือในลักษณะ ประชาสัมพันธ์หลักสูตรและเป็นหน่วยงานร่วมภาคเีครือข่าย 
  3) มณฑลทหารบกที่ 19 จังหวัดสระแก้ว 

  ให้ความร่วมมือในลักษณะ ประชาสัมพันธ์หลักสูตรและเป็นหน่วยงานร่วมภาคเีครือข่าย 
 4)  กองทัพอากาศ 
  ให้ความร่วมมือในลักษณะ ประชาสัมพันธ์หลักสูตรและเป็นหน่วยงานร่วมภาคเีครือข่าย 
 5)  สถาบันวิจัยวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีแห่งประเทศไทย 
  ให้ความร่วมมือในลักษณะ บุคลากร สถานที่ศึกษาวิจัย และฝึกประสบการณ์วิชาชีพ 
 6)  วิทยาลัยศลิปะ สื่อ และเทคโนโลย ีมหาวิทยาลัยเชียงใหม ่
   ให้ความร่วมมือในลักษณะ ให้การสนับสนุนด้านหลักสูตรการศึกษาต่อเนื่องในระดับบณัฑิตศึกษา  
 7)  บริษัท ซีพี ออลล์ จ ากัด  
  ให้ความร่วมมือในลักษณะ ทุนดา้นการศึกษาต่อ และสถานท่ีฝึกประสบการณ์วิชาชีพ 
 8)  บริษัท กลุ่มเซ็นทรัล จ ากดั  
  ให้ความร่วมมือในลักษณะ ทุนดา้นการศึกษาต่อ และสถานท่ีฝึกประสบการณ์วิชาชีพ 
 9)  สหกรณ์โคนมวังน้ าเย็น จ ากัด จังหวัดสระแก้ว 
  ให้ความร่วมมือในลักษณะ สนับสนุนสถานท่ีจัดการเรียนการสอน บุคลากร และฝึกประสบการณ์วิชาชีพ 
 10) บริษัท น้ าตาลและอ้อยตะวันออก จ ากัด  
  ให้ความร่วมมือในลักษณะ สนับสนุนสถานท่ีจัดการเรียนการสอน บุคลากร และฝึกประสบการณ์วิชาชีพ 

            1.11.3 หลักสูตรที่เสนอเปิดใหม่เป็นหลักสูตรที่จะมีความร่วมมือกับมหาวิทยาลัยในต่างประเทศหรือไม่        
                          ไม่มีความรว่มมือกบัมหาวทิยาลยัของตา่งประเทศ 

              มี  เป็นความร่วมมือกับมหาวิทยาลยัของต่างประเทศในลักษณะ  
     Collaborative Degree Program             
             Double Degree Program        
    อื่นๆ มหาวิทยาลัยแห่งชาตเิมยีนเจย ประเทศกัมพูชา ความร่วมมือทางวิชาการ ทุนการศึกษา การแลกเปลีย่น
นักศึกษาและคณาจารย ์
 

1.12 ความสอดคล้องหรือสนองตอบต่อความต้องการพัฒนาประเทศของรัฐบาล 
1.12.1 หลกัสูตรที่เสนอเปิดใหม่มคีวามสอดคล้องกับนโยบายการพัฒนาประเทศในด้าน การสร้างและพฒันาคนใหเ้ป็น  

Smart Citizen  ดังนี ้
หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาสหวิทยาการสังคมศาสตร์และเทคโนโลยี มีความสอดคล้องกับนโยบายและภารกิจ

กระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม คือ การสร้างและพัฒนาคนให้เป็น Smart Citizen โดยจะต้องเปิดโอกาสที่เท่าเทียม
กันในการเรียนรู้ตลอดชีวิต (Lifelong Learning) ทุกช่วงวัยเพื่อลดความเหลื่อมล้ า สร้างระบบธนาคารหน่วยกิต (Credit Bank) ตามความ
ต้องการของผู้เรียน (Modular System) พัฒนาหลักสูตรและรูปแบบการเรียนการสอนแบบใหม่ เช่น เรียนรู้ผ่านออนไลน์ เป็นต้น แพลตฟอร์ม
การสร้างและพัฒนาคน จะแบ่งออกเป็น 3 กลุ่ม ได้แก่ 1) การผลิตบัณฑิตที่มีคุณภาพสู่ศตวรรษที่ 21 มีงานท าในสาขาอาชีพใหม่ ๆ หรือ  
เป็นผู้ประกอบการรุน่ใหม่ และสามารถแข่งขันในเวทีโลกได้ 2) การพัฒนาทักษะแห่งอนาคตของคนวัยท างาน (Skill for the future) ทั้ง Upskill 
และ Reskill และ 3) การศึกษาส าหรับคนสูงวัย และสามารถสร้างศักยภาพบุคลากรของประเทศในด้านผู้น าและผู้ประกอบการแห่งอนาคตที่มี
ศิลปวิทยาการในการพัฒนาประเทศ และสร้างนวัตกรรมใหม่เพื่อก้ามกับดักรายได้ปานกลาง และยังสอดคล้องกับพลวัตการเปลี่ยนแปลงของ
สังคมโลกอย่างรวดเร็วและตรงตามความต้องการของอุตสาหกรรมและสังคมอย่างมีประสิทธิภาพ 

นอกจากนี้ ยังสอดคล้องกับนโยบายการพัฒนาเศรษฐกิจชีวภาพ เศรษฐกิจหมุนเวียน เศรษฐกิจสีเขียว (BCG) เป็นนโยบายการ
ผสมผสานของการพัฒนาเศรษฐกิจชีวภาพ (Bio Economy) เศรษฐกิจหมุนเวียน (Circular Economy) และเศรษฐกิจสีเขียว (Green Economy) 
เพื่อเตรียมความพร้อมปรับตัวต่อความท้าทายของโลกและสอดคล้องกับเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน (SDGs) ของสหประชาชาติ 
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1.12.2 หลักสูตรที่เสนอเปิดใหม่ตอบสนองต่อความต้องการในการพัฒนาประเทศของรัฐบาล ดังนี้ 
 ตามที่ รัฐบาลมีความต้องการในการพัฒนาประเทศด้วยการบูรณาการศาสตร์แบบสหวิทยาการเพื่อเตรียมคนไทยแห่ง
ศตวรรษที่ 21 พัฒนาเศรษฐกิจท่ีกระจายโอกาสอย่างทั่วถึง สังคมที่มั่นคง และสิ่งแวดล้อมท่ียั่งยืน โดยสร้างความเข้มแข็งทางนวัตกรรม
ระดับแนวหน้าในสากล และพัฒนาอุตสาหกรรมเดิมที่มีศักยภาพ (First S-curve) เพื่อน าพาประเทศไปสู่ประเทศที่พัฒนาแล้ว  
และต้องการผลิตบัณฑิตเพื่อพัฒนาประเทศในด้านเทคโนโลยีดิจิทัล ข้อมูล ระบบอัตโนมัติ อีกทั้งประเทศไทยยังเข้าสังคมสูงวัยและ
ความหลากหลายของขั้นชีวิต (Multi-stage life) คนจะมีอายุยืนยาวขึ้น มีระยะเวลาท างานนานขึ้น และหนึ่งคนจะมีมากกว่าหนึ่ง
อาชีพ ซึ่งในแต่ละช่วงชีวิตอาจมีทั้งการศึกษาและการท างานผสมผสานกัน จึงมีแนวทางการเรียนรู้ตลอดชีวิต (Lifelong Learning)  
เข้ามาเพื่อตอบโจทย์ทั้งการท างานและชีวิตส่วนตัว มีความยืดหยุ่น ตอบโจทย์คนทุกช่วงวัย สามารถเข้าถึงได้ง่ายจากทุกช่องทาง และ
สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (พ.ศ. 2561-2580) ในประเด็นเศรษฐกิจฐานราก เพื่อสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม 
เน้นตอบโจทย์การสร้างความเป็นธรรมและความเหลื่อมล้ าทางเศรษฐกิจและสังคมเพื่อการเติบโตอย่างยั่งยืนผ่านการส่งเสริมเศรษฐกิจ
ชุมชนและท้องถิ่นให้มีความเข้มแข็ง มีศักยภาพในการแข่งขัน และสามารถพ่ึงพาตนเองได้อย่างมั่นคง มั่งคั่ง และยั่งยืน  

 
ตอนที่ 2  หลักการและเหตุผลในการเสนอขอเปิดหลักสูตร 

2.1  หลักการและเหตุผลในการเสนอขอเปิดหลักสูตร 
 ตามที่ รัฐบาลมีนโยบายการสร้างและพัฒนาคนให้เป็น Smart Citizen และมหาวิทยาลัยมีนโยบายผลิตบัณฑิตเพื่อสร้างบัณฑิต
ตามแนวทางปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง และผลิตบัณฑิตจิตอาสาได้ตามความต้องการของผู้ใช้บัณฑิต ทั้งด้านสมรรถนะวิชาชีพ 
ทักษะบัณฑิตศตวรรษที่ 21 และคุณลักษณะ 4 ประการ คือ (1) มีทัศนคติที่ดีและถูกต้อง (2) มีพื้นฐานชีวิตที่มั่นคงเข้มแข็ง  
(3) มีอาชีพ มีงานท า และ (4) มีความเป็นพลเมืองดี มีระเบียบวินัย และมีความต้องการผลิตบัณฑิตให้มคีวามรู้ความสามารถและทักษะ
ในการประกอบวิชาชีพ และเป็นไปตามเป้าหมายของมหาวิทยาลัยสู่การผลิกโฉม (Reinventing University) เพื่อเป็น 1 ใน 3  
ของมหาวิทยาลัยราชภัฏทั่วประเทศ เป็นเลิศด้านการวิจัยและนวัตกรรมสร้างสรรค์เพื่อยกระดับ รายได้และคุณภาพชีวิต  
เป็นมหาวิทยาลัยที่เน้นการน าดิจิทัล (Digitalization) มาใช้ในการบริหาร และเน้นหลักสูตรบูรณาการร่วมกับเครือข่ายทั้งภาครัฐและ
เอกชนและมหาวิทยาลัยในต่างประเทศ โดยยึดหลักธรรมาภิบาลในการด าเนินงานที่สามารถผลิตบัณฑิตให้สอดคล้องกับการ
เ ปลี่ ย นแปล งทา ง เ ทค โน โ ลยี แ ล ะสิ่ ง แ วดล้ อม  และสอดแทรก เนื้ อห าของ เป้ า หม ายกา รพัฒนาที่ ยั่ ง ยื น  ( SDGs)  
ของสหประชาชาติ เพื่อตรียมความพร้อมทั้งทางด้านทฤษฎีและลงมือปฏิบัติ โดยการจัดการเรียนการสอนเพื่อให้บัณฑิตมีความพร้อม
ด้านความรู้ความสามารถและประสบการณ์ที่สอดคล้องต่อการเปลี่ยนแปลงทางเทคโนโลยีในโลกปัจจุบัน รวมทั้งความร่วมมือกับ
ภาคเอกชนสนับสนุนให้นักศึกษามีคุณภาพโดยการใช้ชุมชนเป็นฐานในการเรียนรู้และฝึกปฏิบัติจริง (Social lab) รวมถึงศึกษาดูงาน
และฝึกปฏิบัติงานในสถานประกอบการ 

 ด้วยเหตุนี้ เพื่อตอบสนองนโยบายรัฐบาลและนโยบายมหาวิทยาลัย จึงมีความประสงค์เปิดหลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต  
สาขาวิชาสหวิทยาการสังคมศาสตร์และเทคโนโลยี เพื่อเป็นหลักสูตรบูรณาการณ์ที่ตอบสนองความต้องการของสังคมที่สามารถสร้าง
ผู้น าการเปลี่ยนแปลงและนักพัฒนาอุตสาหกรรมเชิงนิเวศน์ อันสอดล้องกับเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน (SDGs) ของสหประชาชาติ 
นโยบาย Smart Citizen นโยบายการพัฒนาเศรษฐกิจชีวภาพ เศรษฐกิจหมุนเวียน เศรษฐกิจสีเขียว (BCG)  และอุตสาหกรรมเดิมที่มี
ศักยภาพ (First S-curve) ด้วยการเรียนการสอนโดยเน้นการเรียนรู้จากประสบการณ์ตรง (Experiential based learning) และการ
เรียนรู้โดยใช้งานเป็นฐาน (Work based learning) โดยน าองค์ความรู้ไปใช้แก้ไขปัญหาหรือพัฒนานวัตกรรมเพื่อให้สอดคล้องและ
เหมาะสมกับการปฏิบัติงานในสถานการณ์จริง นอกจากน้ี สามารถเทียบโอนหน่วยกิตจากหลักสูตรระยะสั้นต่าง ๆ ในมหาวิทยาลัยและ
หน่วยงานอื่น รวมถึงแพลตฟอร์มออนไลน์ต่าง ๆ เพื่อแสดงให้เห็นว่าหลักสูตรมีการจัดการเรียนการสอนที่หลากหลายสามารถ
ตอบสนองความต้องการของคนทุกช่วงวัยและศึกษานอกห้องเรียนได้อย่างมีประสิทธิภาพ  

2.2 หลักสูตรที่เสนอเปิดใหม่มีลกัษณะคล้ายคลึงกับหลักสูตรอื่นที่เปิดสอนอยู่แล้วในมหาวิทยาลัยราชภัฏ 
วไลยอลงกรณ์ ในพระบรมราชูปถัมภ์ จังหวัดปทุมธานี  
    ไม่ม ี

2.3 หลักสูตรลักษณะนีม้ีเปิดสอนอยูแ่ล้วท่ีมหาวิทยาลัยอื่นในประเทศ ได้แก ่
  1) หลักสตูรศลิปศาสตรบัณฑติ สาขาวิชาสหวิทยาการดา้นสังคมศาสตร ์มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ ศูนยล์ าปาง 
  2) หลักสตูรศลิปศาสตรบัณฑติ สาขาวิชาสหวิทยาการเพื่อการพัฒนาท้องถิ่น มหาวิทยาลัยราชภฏัชัยภมู ิ
  3) หลักสตูรวิทยาศาสตรบณัฑิต สาขาวิชาสหวิทยาการ มหาวิทยาลยัหอการค้าไทย 
  4)  หลักสตูรวิทยาศาสตรบณัฑิต สาขาวิชาสหวิทยาการ เทคโนโลยีและนวัตกรรม มหาวิทยาลัยศรีปทุม 
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                         หลักสูตรที่เสนอเปิดใหม่นี้มจีุดเด่น แตกต่างกับหลักสูตรดังกล่าวในประเด็นส าคัญคือ  
       หลักสูตรมีคณาจารย์ผู้สอนทีม่ีคุณวุฒิทีม่ีความหลากหลายทั้งสายสังคมศาสตร์และวิทยาศาสตร์ สามารถบูรณาการศาสตร์ได้
อย่างมีประสิทธิภาพและมีประสบการณ์ในการท างานร่วมกับชุมชนก่อเกิดผลงานเป็นท่ีประจักษ์ นอกจากน้ี หลักสูตรยังมคีวามร่วมมือ
กับภาคีเครือข่ายในพื้นที่เพ่ือหนุนเสริมให้กับชุมชนเกิดความยั่งยืนในระดับท้องถิ่นและระดับประเทศ และหลักสูตรมีทรัพยากรเพื่อเปน็
สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้แบบ Active learning และ Productive learning และมีรายวิชาที่สอดคล้องกับเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน 
(SDGs) และนโยบายการพัฒนาเศรษฐกิจชีวภาพ เศรษฐกิจหมุนเวียน เศรษฐกิจสีเขียว (BCG) เพื่อสร้างบัณฑิตจิตอาสาพัฒนาท้องถิ่นและมี
ค่านิยมสากลด้านตามเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน และสามารถตอบสนองยุทธศาสตร์ของชาติ ในประเด็นอุตสาหกรรมเดิมที่มีศักยภาพ (First S-
curve) ในหน่วยงานภาครฐัและเอกชน สร้างความคิดใหมแ่บบบูรณาการความรูเ้พื่อสรา้งผลงานใหม่แบบสร้างสรรค ์และนักศึกษาสามารถเข้าถงึ
องค์ความรู้ภายนอกที่สามารถบูรณาการได้ 
2.4 หลักสูตรของมหาวิทยาลัยในต่างประเทศท่ีใช้ประกอบการพัฒนาหลักสูตรนี้ ได้แก ่
  1) …………………………………………………………………………………………………………………………………….…………………. 
  2) ……………………………………………………………………………………………….…………….………………………………………… 
  3) ………………………………………………………………………………….……………………….…………………………………………… 
2.5 อาชีพที่สามารถประกอบได้เมื่อส าเร็จการศึกษา  
กลุ่มวิชา: ผู้น าการเปลี่ยนแปลงทางสังคมและนโยบาย 
 2.5.1 ผู้น าการเปลีย่นแปลงในองค์กรภาครัฐและเอกชน 
 2.5.2 นักพัฒนาและวางแผนนโยบายในองค์กรภาครัฐและเอกชน 
 2.5.3 ผู้น าชุมชนแห่งการเปลี่ยนแปลง 
 2.5.4 นักพัฒนากิจกรรมเพื่อสังคม (CSR) 
 2.5.5 ผู้ประกอบการธุรกจิเพื่อสังคม (Social Enterprise) 
กลุ่มวิชา: การจดัการสังคมอุตสาหกรรมเชิงนิเวศน์และเทคโนโลยีสมยัใหม ่
 2.5.6 นักจัดการโครงการในภาคอตุสาหกรรม 
 2.5.7 นักพัฒนาอุตสาหกรรมเชิงนิเวศน์ 
 2.5.8 ผู้บริหารอุตสาหกรรมเชิงนิเวศน์ 
 2.5.9 นักจัดการระบบเกษตรอัจฉริยะ 
 2.5.10 นักพัฒนากิจกรรมเพื่อสังคม (CSR) 
2.6  สาขาอ่ืนที่เมื่อส าเร็จการศึกษาแล้วสามารถประกอบอาชีพได้เหมือน หรือคล้ายกับหลักสูตรที่ขอเปิด      
           - 
ตอนที่ 3  ปรัชญา วัตถุประสงค์ คุณลักษณะบัณฑิตที่พึงประสงค์ ภาวะความต้องการบัณฑิต และจุดเด่นของหลักสูตร  
3.1 ปรัชญาของหลักสูตร ผลิตบัณฑติให้มีความสามารถในการบูรณาการศาสตร์เพื่อสร้างการเปลีย่นแปลง 
3.2 วัตถุประสงค์ของหลักสูตร 
 3.2.1 เพื่อผลิตบัณฑิตให้มีองค์ความรู้ใหม่ในลักษณะการบูรณาการศาสตร์ และสามารถประยุกต์ในการปฏิบัติได้อย่าง 
 เหมาะสม 
 3.2.2 เพื่อผลิตบัณฑิตให้มีแนวคดิการแก้ไขปัญหาได้อย่างมีประสิทธิภาพสู่การพัฒนาท่ียั่งยืน 
 3.2.3 เพื่อผลิตบัณฑิตให้มคีวามสามารถในประยุกต์ใช้เทคโนโลยสีมยัใหม ่
 3.2.4 เพื่อผลิตบัณฑิตให้มีทักษะการเป็นผู้น าการเปลี่ยนแปลงในสังคมและผู้ประกอบการธรุกิจเพื่อสังคม 
 3.2.5 เพื่อผลิตบัณฑิตที่มีคณุธรรม จริยธรรม และมีจติส านักต่อสังคมและสิ่งแวดล้อม  
3.3 คุณลักษณะบัณฑิตที่พึงประสงค์ 
 3.3.1 มีความรู้ความเชี่ยวชาญในการด าเนินงานเพื่อประกอบอาชีพท้ังภาคทฤษฎีและปฏิบัติอย่างมีประสิทธิภาพ 
 3.3.2 มีทักษะการคิดวิเคราะห์และสามารถปฏิบตัิงานกับพหุสังคมได้ 
 3.3.3 มีทักษะการเรียนรู้ด้วยตนเอง และปรับปรุงพัฒนางานเพื่อประกอบอาชีพ 
 3.3.4 มีทักษะความคิดสร้างสรรคเ์ชิงนวัตกรรมเพื่อตอบเสนอความต้องการของภาครัฐและเอกชน 
 3.3.5 มีจิตสาธารณะและความรับผิดชอบต่อสังคมโดยยึดหลักคณุธรรม และจริยธรรม 
 3.3.6 มีค่านิยมสากลทางด้านการพัฒนาอย่างยั่งยืนและสามารถประยุกต์ใช้หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงในการด าเนิน 
 ชีวิต 
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3.4 ภาวะความต้องการบัณฑิต  
  หลักสูตรส ารวจภาวะความต้องการของตลาดจากรายงานของธนาคารแห่งประเทศไทย พ.ศ. 2564 และการเก็บข้อมูลของผู้
มีส่วนได้ส่วนเสียด้วยการด าเนินการวิจัยแบบผสมผสาน โดยการจัดการสนทนากลุ่มและแบบสอบถามในประเด็นความต้องการอาชีพ
ในอนาคต และปัจจัยที่มีต่อการตัดสินใจศึกษาต่อในระดับอุดมศึกษา 
3.5 จุดเด่นของหลักสูตร  
 3.5.1 เป็นหลักสูตรเดยีวในมหาวทิยาลัยที่มีการบูรณาการศาสตร ์
 3.5.2 เป็นหลักสูตรเดียวในมหาวิทยาลัยทีเ่ปิดโอกาสให้ผู้เรียนสามารถเลือกรายวิชาเลือกเสรีมากที่สุด (24 หน่วยกิต) 
 3.5.3 หลักสูตรจัดการเรียนการสอนโดยเน้นประสบการณ์ตรงโดยเน้นการเรยีนรู้จากประสบการณ์ตรง  
 (Experiential based learning) และการเรียนรู้โดยใช้งานเป็นฐาน (Work based learning) 
 3.5.4 ผู้เรียนสามารถน าหลักสูตรระยะสั้นต่าง ๆ มาเทียบโอนเป็นหน่วยกิตหรือคะแนนในรายวิชาที่เกีย่วข้องได ้
 3.5.5 บัณฑิตมีทักษะความคิดสร้างสรรคเ์ชิงนวัตกรรมเพื่อสรา้งการเปลี่ยนแปลง 
 3.5.6 มีภาคีเครือข่ายทีส่่งเสริมการจัดการเรยีนรู้อย่างมีประสิทธิภาพ 
 3.5.7 มีการเปิดโอกาสให้นักศึกษาสามารถเลือกฝึกประสบการณ์วิชาชีพได้อย่างอิสระ 
 3.5.8 สามารถส าเร็จการศึกษาไดก้่อน 4 ปี 
 
ตอนที่ 4  ลักษณะของหลักสูตร 
4.1 คุณสมบัติของผู้สมัคร 
 ผู้ส าเร็จการศึกษาระดับมัธยมศึกษาตอนปลายหรือเทียบเท่า 
 คุณสมบัติของผู้สมัครตอบสนองวัตถุประสงค์ของหลักสูตร ดังนี้ 
 1. ผู้ส าเร็จการศึกษาระดับมัธยมศกึษาตอนปลายหรือเทียบเท่า 
 2. ผ่านการคัดเลือกตามข้อบังคับของมหาวิทยาลัยราชภัฏวไลอลงกรณ์ ในพระบรมราชูปถัมภ์ จังหวัดปทุมธานี พ.ศ. 2565  
 (ภาคผนวก ก) 
 3. การเทียบโอนตามข้อบังคับของมหาวิทยาลยัราชภฏัวไลอลงกรณ์ ในพระบรมราชูปถัมภ์ จังหวัดปทมุธานี 
4.2 โครงสร้างหลักสูตร 

  1) จ านวนหน่วยกิต  121 หน่วยกิต 
            2) หมวดวิชาศึกษาทั่วไป  24 หน่วยกิต 
            3) หมวดวิชาเฉพาะ  73 หน่วยกิต 

   3.1) กลุ่มวิชาเนื้อหา 66 หน่วยกิต 
  3.1.1) กลุ่มวิชาบังคับ 36 หน่วยกิต 
  3.1.2) กลุ่มวิชาเลือก 30 หน่วยกิต  

  3.2) กลุ่มวิชาปฏิบัติการและฝึกประสบการณ์วิชาชีพ 7 หน่วยกิต 
4) หมวดวิชาเลือกเสรี*  24 หน่วยกิต 

 *วิชาเลือกเสรี หลักสตูรเปิดโอกาสให้นักศึกษาสามารถเลือกรายวิชาต่าง ๆ ได้อยา่งอิสระทั้งหลักสตูรภาษาไทยและหลักสตูร
นานาชาติของมหาวิทยาลัย 
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ตอนที่ 5  วิธีการสอน 
5.1 แนวคิดในการจัดการเรียนการสอนส่วนใหญ่ท่ีจะใช้ในหลักสูตรใหม่นี้เพ่ือให้บรรลุวัตถุประสงค์ของหลักสูตร 
  5.1.1 การเรียนรู้จากประสบการณ์ตรง (Experiential based learning) และการเรียนรู้โดยใช้งานเป็นฐาน (Work based  
  learning) 
 5.1.2 จัดกิจกรรมที่เน้นการบูรณาการระหวา่งองค์ความรู้ทางวิชาการและการลงมือปฏิบัติจริง 
  5.1.3 การด าเนินการเรียนการสอนแบบเชิงรุก (Active learning)  
  5.1.4 จัดกิจกรรมและการจัดการเรียนการสอนในแบบผสมผสานรูปแบบใหม่ (Blended learning)  
 
ตอนที่ 6  ความพร้อมของบุคลากร  
6.1   จ านวนอาจารย์ประจ าสังกัดหลักสูตร/หน่วยงานที่จะเปิดหลักสูตรใหม่ ปัจจุบนัมจี านวนทั้งหมด ……6….คน  
        
                   อาจารย์ปฏิบัติงานจริงในปัจจุบัน  ……6……. คน   
   ต าแหน่ง -  ศาสตราจารย์  ……………. คน  
     -  รองศาสตราจารย์  ……………. คน 
     -  ผู้ช่วยศาสตราจารย์  ……………. คน 
     -  อาจารย์  ……6……. คน 
 
   ระดับปริญญา -  ปริญญาเอก …………….    คน  
      -  ปริญญาโท  ……6……. คน 
     -  ปริญญาตรี  ……………. คน 
6.2 จ านวนอาจารยใ์นหลกัสูตรที่จะเกษียณอายุราชการตามแผนพัฒนามหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ์  
       ในพระบรมราชูปถัมภ์ จังหวัดปทุมธานีช่วงระยะเวลา พ.ศ. 2565-2570  …….0……..คน 
6.3 จ านวนอาจารย์ผู้รับผิดชอบงานสอนในระดับต่าง ๆ  
 1) งานสอนระดับปริญญาเอก ………………… คน 
 2) งานสอนระดับปริญญาโท ……………….… คน 
 3) งานสอนระดับปริญญาตรี ………21…….… คน   
 จ านวนอาจารย์ในหลกัสูตรที่ศึกษามาตรงกับสาขาวิชาท่ีจะเปิดหลักสูตรใหม่ ……21…… คน 
6.4   จ านวนอาจารย์ผู้รับผิดชอบสูตรได้แก่ 
กลุ่มวชิาผู้น าการเปลี่ยนแปลงทางสังคมและนโยบาย 

ชื่อ-สกลุ ต าแหน่งทางวิชาการ คุณวุฒิ  
และวุฒิการศึกษา 

วุฒิ/สาขา  
ตรงหรือสัมพันธ์ 

1. นายสมชัย แสนภูมี  อาจารย ์ ร.ม. (การเมืองและการจัดการปกครอง)  
จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย, 2558 
ร.บ. (รัฐศาสตร์) มหาวิทยาลยันเรศวร, 2555 

สัมพันธ์ 

ต ารา 
สมชัย แสนภูมี. (2562). พรรคการเมืองและการเลือกตั้ง, กรุงเทพมหานคร: โรงพิมพ์สรุวัฒน์. 152 หน้า 
บทความวิจัย/วิชาการ 
สมชัย แสนภูมี. (2564). บทบาทสหรัฐอเมริกากับการส่งเสริมประชาธิปไตยในประเทศไทย. วารสารปัญญา, ปีท่ี 28 ฉบับท่ี 3. กันยายน-

ธันวาคม: 140-154.  
สมชัย แสนภูมี.(2562). การต่อสู้ของชุมชนคลองโยงเพื่อให้ได้มาซึ่งโฉนดชุมชนแห่งแรกของประเทศไทย. International Journal of 

East Asian Studies, ปีท่ี 23 ฉบับท่ี 2. กรกฎาคม - ธันวาคม : 154-170.  
กัญจิรา วิจิตรวัชรารักษ์ และสมชยั แสนภูมี. (2562). พระสงฆไ์ทยกับขบวนการเคลื่อนไหวทางสังคม: ศึกษากรณีเคลื่อนไหวให้บรรจุ

พระพุทธศาสนาเป็นศาสนาประจ าชาติ ในร่างรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พ.ศ. 2559. วารสารมหาจุฬานา ครทรรศน์, ปี
ที่ 6 ฉบับท่ี 4. มิถุนายน : 1761-1781. 



8 
 
สมชัย แสนภูมี, กัญจริา วิจิตรวัชรารักษ์ และพระครูปลัด ณัฐพงศ์ ยโส. (2562). นักศึกษากับการเคลื่อนไหวทางการเมืองในวันครบรอบ 1 

ปี การท ารัฐประหารของ พลเอกประยุทธ์ จันทร์โอชา. Veridian E-Journal, Silpakorn University (Humanities, Social 
Sciences, and Arts), ปีท่ี 12 ฉบับท่ี 1. มกราคม : 1089-1106.  
ชื่อ-สกลุ ต าแหน่งทางวิชาการ คุณวุฒิ  

และวุฒิการศึกษา 
วุฒิ/สาขา  

ตรงหรือสัมพันธ์ 
2. นายวราวุฒิ ค าพานุช อาจารย ์ รอ.ม. (การจดัการภาครัฐและภาคเอกชน)  

สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร,์ 2559 
ร.บ. (การปกครอง) มหาวิทยาลัย
อุบลราชธานี, 2556 

สัมพันธ์ 

บทความวิจัย/วิชาการ 
วราวุฒิ ค าพานุช. (2564). การเปลี่ยนแปลงทางด้านมรดกวัฒนธรรมของกลุ่มชาติพันธ์ุชาวเวียดนามในยุคโลกาภิวัตน์ กรณีศึกษา วัดเจริญ

บุญ (วัดญวน) อ าเภออรญัประเทศ จังหวัดสระแก้ว. วารสารสถาบันวัฒนธรรมและศิลปะ. ปีท่ี 22 ฉบับท่ี 2. มกราคม – มิถุนายน : 
64-82. 

วราวุฒิ ค าพานุช. (2564). บทบาทและกระบวนการสื่อสารทางการเมืองของนายสุเทพ เทือกสุบรรณ : ในช่วงปี พ.ศ. 2515 – 2562. 
วารสาร มจร สังคมศาสตร์ปริทรรศน์. ปีท่ี 10 ฉบับท่ี 3. กรกฎาคม – กันยายน : 155-168 

ชื่อ-สกลุ ต าแหน่งทางวิชาการ คุณวุฒิ  
และวุฒิการศึกษา 

วุฒิ/สาขา  
ตรงหรือสัมพันธ์ 

3. นายชยกร สัตยซ์ื่อ อาจารย ์ วท.ม (การจัดการความรู้)  
มหาวิทยาลยัเชียงใหม่, 2561 
ท.บ (เทคโนโลยสีารสนเทศ)  
มหาวิทยาลยัฟาร์อีสเทอร์น, 2552 
รป.บ (รัฐประศาสนศาสตร์)  
มหาวิทยาลยัสุโขทัยธรรมมาธิราช, 2549 

สัมพันธ์ 

บทความวิจัย/วิชาการ 
ชยกร สัตย์ซื่อ. (2565). การจัดการความรู้แนวทางการบริหารจัดการเรียนการสอนออนไลน์ท่ีมีประสทิธิภาพตามกรอบมาตรฐานNational 

Standards for Quality Online Teaching Third Edition 2019 (NSQ) ผ่านกระบวนการจัดการเรียนรู้แบบ ABCD Model. 
Journal of Modern Learning Development. ปีท่ี 7 ฉบับท่ี 8. กันยายน : 300-315. 

ชยกร สัตย์ซื่อ , อัญชัญ ยตุิธรรม และปรัชญพัชร วันอุทา. (2565). การศึกษาความคาดหวังและความคิดเห็นของนักศึกษาปัจจุบันที่จะ
กลายเป็นศิษย์เก่าในอนาคตของนกัศึกษามหาวิทยาลยัราชภฏัวไลยอลงกรณ์ ในพระบรมราชูปถัมภ์ จงัหวัดปทุมธานี. วารสารวไลย
อลงกรณ์ปริทัศน์. ปีท่ี 12 ฉบับท่ี 1. มกราคม-เมษายน : 135-145. 

ชยกร สัตย์ซื่อ และเจษฎา ความคุน้เคย. (2564) . การส ารวจสถานภาพการจัดการความรู้ในส่วนงานของมหาวิทยาลัยราชภัฏวไลย
อลงกรณ์ ในพระบรมราชูปถัมภ์ จงัหวัดปทุมธานี. Journal of Modern Learning Development. ปีท่ี 6 ฉบับท่ี 6.พฤศจิกายน 
- ธันวาคม : 170-184. 

กลุ่มวชิาการจัดการสังคมอุตสาหกรรมเชิงนิเวศน์และเทคโนโลยีสมัยใหม่ 

ชื่อ-สกลุ ต าแหน่งทางวิชาการ คุณวุฒิ  
และวุฒิการศึกษา 

วุฒิ/สาขา  
ตรงหรือสัมพันธ์ 

1. นายวิณากร ท่ีรัก อาจารย ์ กษ.ม (การจัดการทรัพยากรเกษตร) 
มหาวิทยาลยัสุโขทัยธรรมาธิราช, 2555 
วท.บ. (การประมง), มหาวิทยาลัยแม่โจ้, 2553 
 

สัมพันธ์ 

บทความวิจัย/วิชาการ 
วิณากร ท่ีรัก, วนิดา ส าราญรมัย์ และณัฐพงค์ จันจุฬา. (2565). การศึกษาความเหมาะสมของข้าวพื้นเมืองเพื่อส่งเสริมการปลูกในจังหวดั

ปทุมธานี. วารสารวิชาการ มทร. สุวรรณภูมิ. ปีท่ี 10 ฉบับท่ี 1. มกราคม - มิถุนายน : 89-97. 
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วิณากร ท่ีรัก. (2565). องค์ประกอบทางเคมีในเมลด็ข้าวกล้องพันธุ์ต่าง จากการปลูกในระบบอินทรียข์องจังหวัดนครราชสีมา. วารสารวิจัย

และส่งเสริมวชิาการเกษตร. ปีท่ี 39 ฉบับท่ี 1. มกราคม - เมษายน : 65-71. 
วิณากร ท่ีรัก และวนิดา ส าราญรมัย์. (2564). ผลของการใช้ปุ๋ยหมักปอเทืองต่อการเจรญิเติบโต ผลผลิต และคุณภาพของเมล่อน. วารสาร

เกษตรและเทคโนโลยี. ปีท่ี 2 ฉบับท่ี 2. พฤษภาคม - สิงหาคม : 20-27.  
วิณากร ท่ีรัก. (2563). อิทธิพลของการใส่ปุ๋ยหมักปอเทืองในดินด่างต่อการเจริญเติบโต ผลผลิต และคณุภาพของมะเขือเทศ. วารสารวิจัย

และส่งเสริมวชิาการเกษตร. ปีท่ี 37 ฉบับท่ี 1. มกราคม - เมษายน : 1-9. 
วิณากร ท่ีรัก, วนิดา ส าราญรมัย์ และทศนัศว์ รตันแก้ว. (2563). ผลของการใช้จุลินทรียส์ังเคราะห์ดว้ยแสงร่วมกับน้ าหมักชีวภาพต่อการ

เจริญเติบโตและผลผลิตของข้าวพนัธุ์ กข.43 ท่ีปลูกในระบบอินทรีย์. วารสารวิจัยและส่งเสริมวิชาการเกษตร. ปีท่ี 37 ฉบับท่ี 2. 
พฤษภาคม - สิงหาคม : 25-35.  

วิณากร ท่ีรัก. (2563). การศึกษาสภาพการเลีย้งกระบือนม และคณุค่าทางโภชนะพืชอาหารสตัว์ที่ใช้เลี้ยงกระบือนมของเกษตรกรบ้าน
สี่เหลี่ยมน้อย ต าบลหนองโสน อ าเภอนางรอง จังหวัดบุรีรัมย์. วารสารวิจัยและส่งเสริมวิชาการเกษตร. ปีท่ี 37 ฉบับท่ี 3. กันยายน - 
ธันวาคม : 30-38. 

วิณากร ท่ีรัก. (2563). การประยุกต์ใช้ไทเทเนียมไดออกไซด์ (TiO2) ในการบ าบัดน้ าทิ้งจากตูเ้ลี้ยงปลาน้ าจืด. วารสารเทคโนโลยีการประมง
และทรัพยากรทางน้ า. ปีท่ี 14 ฉบับท่ี 2. กรกฎาคม - ธันวาคม : 1-9. 

วิณากร ท่ีรัก และวนิดา วัฒนพายพักุล. (2562). อิทธิพลของการใช้ปอเทืองร่วมกับมูลโคต่อการผลิตและคณุค่าทางโภชนะของหญา้เนเปียร์
ปากช่อง 1. วารสารวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี. ปีท่ี 27 ฉบับท่ี 5. กันยายน - ตุลาคม : 866-873. 

ชื่อ-สกลุ ต าแหน่งทางวิชาการ คุณวุฒิ  
และวุฒิการศึกษา 

วุฒิ/สาขา  
ตรงหรือสัมพันธ์ 

2. นายณรัช พรนิธิบุญ อาจารย ์ คศ.ม. (เทคโนโลยีคหกรรมศาสตร)์ 
มหาวิทยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลธัญบุรี, 
2559 
คศ.บ. (สิ่งทอและเครื่องนุ่งห่ม) มหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีราชมงคลธัญบรุี, 2555 

สัมพันธ์ 

บทความวิจัย/วิชาการ 
วีระศักดิ์ ศรีลารัตน์, สจุารณิี สังข์วรรณะ, ภัทรภร พุฒพันธ,์ ธิติรตัน์ วงษ์กาฬสินธุ์, ณรัช พรนิธิบุญ และธนัง ชาญกิจชัญโญ (2565). การ

พิมพ์สีธรรมชาติจากใบเพกาด้วยเทคนิคการถ่ายโอนสีสูผ่้าฝา้ย. วารสารวิจัยและพัฒนา. ปีท่ี 17 ฉบับท่ี 1. มกราคม - เมษายน : 45 
- 55. 

ชื่อ-สกลุ ต าแหน่งทางวิชาการ คุณวุฒิ  
และวุฒิการศึกษา 

วุฒิ/สาขา  
ตรงหรือสัมพันธ์ 

3. นางสาวปุณณานันท์ พันธ์
แก่น 
 

อาจารย ์ วท.ม. (ชีววิทยา) มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์, 
2561 
วท.บ. (ชีววิทยา) มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์, 
2557 

สัมพันธ์ 

บทความวิจัย/วิชาการ 
Anchulee Pengsook, Vasakorn Bullangpoti,  Opender Koul, Saksit Nobsathian, Chatwadee Saiyaitong,  Thitaree 

Yooboon,  Poonnanan Phankaen, Wanchai Pluempanupat and Nutchaya Kumrungsee. (2022). Antifeedant 
Activity and Biochemical Responses in Spodoptera exigua Hübner (Lepidoptera: Noctuidae) Infesting Broccoli, 
Brassica oleracea var. alboglabra exposed to Piper ribesioides Wall Extracts and Allelochemicals. Chemical and 
Biological Technologies in Agriculture. Vol. 9 No.17: 1-10. 

 
 
 
 
 

https://chembioagro.springeropen.com/articles/10.1186/s40538-021-00270-3#auth-Vasakorn-Bullangpoti
https://chembioagro.springeropen.com/articles/10.1186/s40538-021-00270-3#auth-Opender-Koul
https://chembioagro.springeropen.com/articles/10.1186/s40538-021-00270-3#auth-Saksit-Nobsathian
https://chembioagro.springeropen.com/articles/10.1186/s40538-021-00270-3#auth-Chatwadee-Saiyaitong
https://chembioagro.springeropen.com/articles/10.1186/s40538-021-00270-3#auth-Thitaree-Yooboon
https://chembioagro.springeropen.com/articles/10.1186/s40538-021-00270-3#auth-Thitaree-Yooboon
https://chembioagro.springeropen.com/articles/10.1186/s40538-021-00270-3#auth-Poonnanan-Phankaen
https://chembioagro.springeropen.com/articles/10.1186/s40538-021-00270-3#auth-Wanchai-Pluempanupat
https://chembioagro.springeropen.com/articles/10.1186/s40538-021-00270-3#auth-Nutchaya-Kumrungsee
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6.5 ในการเปิดหลักสูตรใหม่นี้ หน่วยงานผู้รับผิดชอบหลักสูตรมีความต้องการทรัพยากรบุคคลเพ่ิมเติมดังนี้ 

1. อาจารยผ์ู้รับผิดชอบหลักสูตร 
   ไม่ต้องการมีจ านวนครบตามเกณฑ์แล้ว 
    ต้องการ จ านวน .....   คน (โปรดระบุคณุสมบัติของอาจารยผ์ู้รับผิดชอบหลักสูตรมาประกอบการพิจารณาด้วย)  
 2. อาจารย์ประจ าหลักสตูร 
  ไม่ต้องการ ใช้ชุดเดยีวกับผู้รบัผิดชอบหลักสตูร 
     ต้องการ จ านวน ประมาณ ………  คน เพื่อ………………………………………………………..…..…..……………………… 
    เหตุผล…………………………………………………………………………………………………….……………...…………………….. 
 
ตอนที่ 7  ความพร้อมทางกายภาพ 
7.1    ห้องสมุด 
          7.1.1 ห้องสมุดทีน่ักศึกษาสามารถค้นคว้าได้  
   □ หลักสตูร   □ คณะ 
     ส านักวิทยบริการและเทคโนโลยสีารสนเทศ 
 7.1.2 ต าราหลักส าหรับหลักสูตรใหม่ที่หาได้ในห้องสมุดตามที่ระบุในข้อ 7.1.1   มีจ านวน ………เล่ม ได้แก่ 
  ................................................................................................................................................................................................................. 
7.2 หากมีสิ่งประกอบอื่นที่ท าให้เกิดความพร้อม โปรดระบุชื่อและแหล่งค้นคว้า 
 ศูนย์การเรียนรู้ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง (Valaya Land) จ านวน 4 ฐานการเรียนรู้ 
 VRU Marketplace   
 Uni-learning 
 ฐานข้อมูลออนไลน ์
7.3  ห้องปฏิบัติการ เคร่ืองมือและอุปกรณ์ 
  มีเพียงพอแล้ว  ส าหรบันักศึกษาจ านวน 30 คน  สถานภาพการใช้งาน (ระบุ) ปกต ิ
  ยังไม่เพียงพอ  สิ่งท่ีขาดคือ ..……………………………………….………………….………………………………..…………………………… 

        …………………………………………..……………………………………………………….………………………………………………………………           
  วิธีแก้ปัญหาห้องปฏิบัติการ เครื่องมือและอุปกรณ์ไม่เพียงพอ  คือ  …….…………………………………………………..…..…….……… 
7.4 ห้องเรียนและห้องบรรยายขนาดใหญ่ 
  มีเพียงพอแล้ว   
  ยังไม่เพียงพอ  สิ่งท่ีขาดคือ ..………………………….………………………………..…………………………………………………………… 

        …………………………………………………………….……………………………………………………………………………………………………            
       วิธแีก้ปัญหา  คือ  ………………………………..……….……………………………………………………………………………..………..…….……… 

  ………...……………………………………………………….………………………………………………………………………………………..……...……. 
 
       ลงนาม………………………………..……….…………  
                   (อาจารย์สมชัย แสนภูม)ี 
         ประธานหลักสตูรหลักสตูรศลิปศาสตรบณัฑติ  
                สาขาวิชาสหวิทยาการสังคมศาสตร์และเทคโนโลยี 
 
 
        



ที่ อว ๐๖๓๐.๑๐/๓๘๖ ลงวันที่ ๓ พฤศจิกายน ๒๕๖๕

เรื่อง ขอเปิดหลักสูตรใหม่

ความเร่งด่วน      ปกติ ชั้นความลับ      -

การดำเนินการ (เฉพาะทางเดินหนังสือ ณัชริตา ปิตะบุตร)

หน้า  ๑  จาก  ๑

ส่งจาก: สำนักส่งเสริมการเรียนรู้และบริการ

วิชาการ

ผู้ส่ง: นางสาวสุภาพร แซ่ภู่

วันเวลาส่ง: ๐๓ พ.ย. ๒๕๖๕ ๑๕:๒๑

เรียน ผอ.สสว.

เพื่อโปรดพิจารณา

( ผู้ช่วยศาสตราจารย์เศกพร ตันศรีประภาศิริ )

ผู้อำนวยการสำนักส่งเสริมการเรียนรู้และบริการ

วิชาการ

๐๓ พ.ย. ๒๕๖๕ เวลา ๑๕:๒๐

สำนักส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียน

เลขรับ   ๔๑๙๘

วันที่ ๐๓ พ.ย. ๒๕๖๕

เวลา ๑๕:๓๔

ส่งจาก: อาจารย์ ดร.วัสส์พร จิโรจพันธุ์

วันเวลาส่ง: ๐๖ พ.ย. ๒๕๖๕ ๒๐:๔๗

เรียน ผอ.สสว.

     สสร. ขอเปิดหลักสูตรใหม่

งานหลักสูตรตรวจสอบสมอ.๐๘

ฉบับดังกล่าวเรียบร้อยแล้วเห็นควรมอบคุณณัชริตา

เพื่อนำเข้าคณะกรรมการวิชาการ ครั้งที่ ๑๑/๒๕๖๕

ในวันที่ ๑๐ พฤศจิกายน ๒๕๖๕

จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณา

( อาจารย์ ดร.วัสส์พร จิโรจพันธุ์ )

อาจารย์

๐๖ พ.ย. ๒๕๖๕ เวลา ๒๐:๔๗

สำนักส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียน

เลขรับ   ๔๑๙๘

วันที่ ๐๗ พ.ย. ๒๕๖๕

เวลา ๐๗:๔๗

ส่งจาก: สำนักส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียน

ผู้ส่ง: นางพิชญาภรณ์ เพิ่มเติม

วันเวลาส่ง: ๐๗ พ.ย. ๒๕๖๕ ๑๔:๓๒

มอบณัชริตาจัดเข้าวาระการประชุมคณะกรรมการวิชาการ

เพื่อพิจารณา

( ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ศศิธร จันทมฤก )

ผู้อำนวยการสำนักส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียน

๐๗ พ.ย. ๒๕๖๕ เวลา ๑๔:๒๘

นางสาวณัชริตา ปิตะบุตร

เลขรับ     ( ปิดเรื่อง )

วันที่ ๐๗ พ.ย. ๒๕๖๕

เวลา ๑๔:๓๓

หมายเลขอ้างอิง 1901168YK145852

URL http://esaraban.vru.ac.th/archive/identityTags

ผู้พิมพ์ ณัชริตา ปิตะบุตร

 วันเวลา  ๐๗ พ.ย. ๒๕๖๕ ๑๔:๓๕


