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 2. ช่ือปริญญาและสาขาวิชา 1 

 3. วิชาเอก 1 

 4. จำนวนหนPวยกิตท่ีเรียนตลอดหลักสูตร 1 

 5. รูปแบบของหลักสูตร 1 

 6. สถานภาพของหลักสูตรและการพิจารณาอนุมัติ/เห็นชอบหลักสูตร 2 

 7. สถานท่ีจัดการเรียนการสอน 2 

 8. อาชีพท่ีสามารถประกอบไดWหลังสำเร็จการศึกษา 3 

 9. ช่ือ ตำแหนPงวิชาการ คุณวุฒิ สาขาวิชา สถาบันการศึกษา และป̂ท่ีจบ 

ของอาจารย4ผูWรับผิดชอบหลักสูตร 
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 10.  ความสัมพันธ4กับหลักสูตรอ่ืนท่ีเปaดสอนในคณะ/สาขาวิชาอ่ืน 

ของมหาวิทยาลัย 
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 1. ปรัชญา วัตถุประสงค4 ผลลัพธ4การเรียนรูW และความสำคัญของหลักสูตร 8 

 2. ระบบการจัดการศึกษา 11 

 3. การดำเนินการหลักสูตร 11 

 4. แผนการรับนักศึกษาและผูWสำเร็จการศึกษา 12 

 5. งบประมาณตามแผน 12 

 6. ระบบการศึกษา 13 

 7. การเทียบโอนหนPวยกิต รายวิชาและการลงทะเบียนเรียนขWาม

มหาวิทยาลัย 
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 2. รายละเอียดผลลัพธ4การเรียนรูWระดับช้ันป̂ 18 
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 ภาคผนวก ก ขWอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ4 ในพระบรมราชูปถัมภ4 

จังหวัดปทุมธานี วPาดWวยการจัดการศึกษาระดับอนุปริญญา ระดับปริญญาตรี 

และระดับปริญญาตรี (ตPอเน่ือง) พ.ศ. 2566 
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เรียน รายวิชาศึกษาท่ัวไป พ.ศ. 2567 
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อาหาร 

 

 

 

135 

 ภาคผนวก ง รายงานการประชุมคณะกรรมการปรับปรุงหลักสูตรวิทยา

ศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาโภชนาการและการกำหนดอาหาร 

 

137 

 รายงานการวิพากษ4หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาโภชนาการและ

การกำหนดอาหาร 

 

148 

 ภาคผนวก ฉ ผลงานทางวิชาการของอาจารย4ผูWรับผิดชอบหลักสูตรและ

อาจารย4ประจำหลักสูตร 

 

155 
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คณะ   :   วิทยาศาสตร4และเทคโนโลยี 

หมวดที่ 1 ขMอมูลทั่วไป 

1. รหัสและช่ือหลักสูตร

รหัสหลักสูตร :    25571531100341 

ภาษาไทย :    หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต 

     สาขาวิชาโภชนาการและการกำหนดอาหาร  

ภาษาอังกฤษ  :    Bachelor of Science Program in Nutrition and Dietetics 

2. ช่ือปริญญาและสาขาวิชา

ภาษาไทย  ช่ือเต็ม :    วิทยาศาสตรบัณฑิต (โภชนาการและการกำหนดอาหาร)

 ช่ือยPอ  :    วท.บ. (โภชนาการและการกำหนดอาหาร)   

ภาษาอังกฤษ  ช่ือเต็ม :    Bachelor of Science (Nutrition and Dietetics) 

 ช่ือยPอ  :    B.Sc. (Nutrition and Dietetics) 

3. วิชาเอก/กลุIมวิชา  ไมPมี

4. จำนวนหนIวยกิตท่ีเรียนตลอดหลักสูตร

จำนวนหนPวยกิตรวมตลอดหลักสูตรไมPนWอยกวPา 120 หนPวยกิต

5. รูปแบบของหลักสูตร

5.1 รูปแบบ

เป�นหลักสูตรระดับคุณวุฒิปริญญาตรี  4 ป̂ 
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 5.2 ประเภทหลักสูตร 

  เป�นหลักสูตรปริญญาตรีทางวิชาชีพ 

5.3 ภาษาท่ีใช$  

ภาษาไทยและภาษาอังกฤษ 

5.4 การรับเข$าศึกษา  

รับนักศึกษาไทยและนักศึกษาตPางชาติ 

5.5 ความรIวมมือกับสถาบันอ่ืน  

เป�นหลักสูตรที่มีความรPวมมือทางวิชาการในโครงการการจัดการศึกษาหลักสูตรวิทยาศาสตร

บัณฑิต สาขาวิชาโภชนาการและการกำหนดอาหาร ระหวPางมหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ4  

ในพระบรมราชูปถัมภ4 จังหวัดปทุมธานี และบริษัท ฟู{ดเฮWาส4 เคเทอร4ริ่ง เซอร4วิสเซส จำกัด โดยมี

ลักษณะความรPวมมือทางดWานวิชาการ สPงเสริม สนับสนุน พัฒนาทักษะวิชาชีพ ดำเนินโครงการอบรม

ฝtกประสบการณ4สมรรถนะวิชาชีพและฝtกอาชีพ รวมถึงการถPายทอดองค4ความรูWและเทคโนโลยีหรือ

เทคนิคใหมPๆระหวPางสถานศึกษากับสถานประกอบการรวมถึงโรงพยาบาลที่บริษัทฟู{ดเฮWาส4 เคเทอร4ร่ิง 

เซอร4วิสเซส จำกัด ใหWบริการอาหารในโรงพยาบาลน้ันๆ 

5.6 การให$ปริญญาแกIผู$สำเร็จการศึกษา 

ใหWปริญญาเพียงสาขาวิชาเดียว  
 

6. สถานภาพของหลักสูตรและการพิจารณาอนุมัติ/เห็นชอบหลักสูตร 

þ  หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาโภชนาการและการกำหนดอาหารหลักสูตรปรับปรุง 

พ.ศ. 2568 ปรับปรุงมาจากหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาโภชนาการและการกำหนดอาหาร 

หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2563 

เร่ิมใชWหลักสูตรน้ีต้ังแตPภาคการศึกษาท่ี 1 ป̂การศึกษา 2568 

þ  สภาวิชาการมหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ4 ในพระบรมราชูปถัมภ4 จังหวัดปทุมธานี

เห ็นชอบใหWนำเสนอหล ักส ูตรต Pอสภามหาว ิทยาล ัย ในการประช ุม คร ั ้ งท ี ่  10/ 2567  

เม่ือวันท่ี 12 เดือน กันยายน พ.ศ. 2567  

þ  สภามหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ4 ในพระบรมราชูปถัมภ4 จังหวัดปทุมธานี อนุมัติหลักสูตร

ในการประชุม คร้ังท่ี 10/ 2567 เม่ือวันท่ี 3 เดือน ตุลาคม พ.ศ. 2567  
 

หลักสูตรจะไดWรับการเผยแพรPวPาเป�นหลักสูตรท่ีมีคุณภาพและมาตรฐานตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ

ระดับอุดมศึกษาแหPงชาติ พ.ศ. 2565 ในป̂การศึกษา 2570 
 

7.  สถานท่ีจัดการเรียนการสอน  

ในสถานท่ีต้ัง มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ4 ในพระบรมราชูปถัมภ4 จังหวัดปทุมธานี  



  

มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ4 ในพระบรมราชูปถัมภ4 จังหวัดปทุมธานี 

3 

8. อาชีพท่ีสามารถประกอบได$หลังสำเร็จการศึกษา 

8.1 นักกำหนดอาหารในโรงพยาบาล โรงเรียน กระทรวงสาธารณสุข หนPวยงานสPงเสริมสุขภาพ 

สถานประกอบการ บริษัทอุตสาหกรรมอาหาร สถาบันเพื่อสุขภาพและความงาม สถาบันลดน้ำหนัก 

สมาคมการกีฬาแหPงประเทศไทย และสถานออกกำลังกาย 

8.2 นักโภชนาการจัดบริการอาหารในโรงพยาบาล โรงเรียน หนPวยงานสPงเสริมสุขภาพ สถาน

ประกอบการ และบริษัทอุตสาหกรรมอาหาร นักวิชาการโภชนาการในกระทรวงสาธารณสุข 

8.3 นักวิชาการ นักวิจัย ที่ปรึกษาดWานโภชนาการและโภชนบำบัด อาจารย4 ในสถาบันการศึกษา

หรือสถาบันวิจัยดWานโภชนาการและการกำหนดอาหาร 

8.4 ผูWประกอบการธุรกิจดWานโภชนาการหรืออาหารเพ่ือสุขภาพ 

 

9. ช่ือ ตำแหนIงวิชาการ คุณวุฒิ สาขาวิชา สถาบันการศึกษา และปbท่ีจบของอาจารยBผู$รับผิดชอบหลักสูตร 

9.1 อาจารยBผู$รับผิดชอบหลักสูตรและคุณวุฒิของอาจารยB 

ลำดับ 
ชื่อ–

นามสกุล 

ตำแหน5ง

วิชาการ 

คุณวุฒ-ิสาขา

วิชาเอก 

สถาบัน 

การศึกษา 
ปEที่จบ 

ภาระการสอน (ชม./

สัปดาหN) 

2568 2569 2570 2571 

1 นางสาว 

ใยแพร 

ชาตร ี

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

อาจารย6 Ph.D. Applied 

Biological 

Sciences 

(Environmental 

Health) 

 

วท.ม.  

(โภชนศาสตร6)  

 

วท.บ. 

(สาธารณสุข

ศาสตร6)  

โภชนวิทยาและ

การกำหนด

อาหาร   

เกียรตินิยม

อันดับ 1 

 

 

Chulabhorn 

Graduate 

Institute, 

Chulabhorn Royal 

Academy  

 

มหาวิทยาลัยมหิดล 

 

 

มหาวิทยาลัยมหิดล 

2022 

 

 

 

 

 

2556 

 

 

2552 

 

9 9 9 9 
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ลำดับ 
ชื่อ–

นามสกุล 

ตำแหน5ง

วิชาการ 

คุณวุฒ-ิสาขา

วิชาเอก 

สถาบัน 

การศึกษา 
ปEที่จบ 

ภาระการสอน (ชม./

สัปดาหN) 

2568 2569 2570 2571 

2 นางสาว

จุฑาวรรณ 

นวลจันทร6

คง 

อาจารย6 วท.ม.  

(โภชนศาสตร6)  

 

วท.บ. 

(การแพทย6แผน

ตะวันออก) 

เกียรตินิยม

อันดับ 1 

มหาวิทยาลัยมหิดล 

 

 

มหาวิทยาลัยรังสิต 

2559 

 

 

2556 

9 9 9 9 

3 นางสาว

ศกุนตาล6        

มานะกลrา 

 

ผูrชtวย

ศาสตราจารย6 

วท.ม. (สาธารณสุข

ศาสตร6)  

โภชนวิทยา 

 

วท.บ. (ประมง)  

ผลิตภัณฑ6ประมง 

มหาวิทยาลัยมหิดล 

 

 

 

มหาวิทยาลัยเกษตร

ศาสตร6 

2557 

 

 

 

2554 

9 9 9 9 

4 นางสาว

นันทิภา  

แกrวลี 

ลาวรรณ  

 

อาจารย6 วท.ม. (โรคติด

เชื้อและ

วิทยาการ

ระบาด) 

 

วท.บ. (เทคนิค

การแพทย6) 

มหาวิทยาลัยมหิดล 

 

 

 

 

มหาวิทยาลัยรังสิต 

2554 

 

 

 

 

2550 

9 9 9 9 

5 นางสาว

ปzทมาภรณ6 

เจริญนนท6 

 

ผูrชtวย

ศาสตราจารย6 

วท.ม.  

(เภสัชเคมี

และพฤกษเคมี) 

 

วท.บ. 

(การแพทย6แผน

ตะวันออก) 

มหาวิทยาลัยมหิดล 

 

 

 

มหาวิทยาลัยรังสิต 

2557 

 

 

 

2554 

9 9 9 9 

(หมายเหตุ ถYาสถาบันการศึกษาจากต5างประเทศ โปรดระบุชื่อเมือง และชื่อประเทศที่ตั้งของสถาบันการศึกษานั้น) 
 

 

 

 

 



  

มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ4 ในพระบรมราชูปถัมภ4 จังหวัดปทุมธานี 

5 

9.2 อาจารยBประจำหลักสูตรและคุณวุฒิของอาจารยB 

ลำดับ 
ชื่อ–

นามสกุล 

ตำแหน5ง

วิชาการ 

คุณวุฒ-ิสาขา

วิชาเอก 

สถาบัน 

การศึกษา 
ปEที่จบ 

ภาระการสอน (ชม./

สัปดาหN) 

2568 2569 2570 2571 

1 นางสาว 

ใยแพร 

ชาตร ี

 

อาจารย6 Ph.D. Applied 

Biological 

Sciences 

(Environmental 

Health) 

 

วท.ม.  

(โภชนศาสตร6)  

 

วท.บ. 

(สาธารณสุข

ศาสตร6)  

โภชนวิทยาและ

การกำหนด

อาหาร  เกียรติ

นิยมอันดับ 1 

Chulabhorn 

Graduate 

Institute, 

Chulabhorn Royal 

Academy  

 

มหาวิทยาลัยมหิดล 

 

 

มหาวิทยาลัยมหิดล 

2022 

 

 

 

 

 

2556 

 

 

2552 

9 9 9 9 

2 นางสาว

จุฑาวรรณ 

นวลจันทร6

คง 

อาจารย6 วท.ม.  

(โภชนศาสตร6)  

 

วท.บ. 

(การแพทย6แผน

ตะวันออก) 

เกียรตินิยมอันดับ 

1 

มหาวิทยาลัยมหิดล 

 

 

มหาวิทยาลัยรังสิต 

2559 

 

 

2556 

9 9 9 9 

3 นางสาว

ศกุนตาล6        

มานะกลrา 

 

ผูrชtวย

ศาสตราจารย6 

วท.ม. (สาธารณสุข

ศาสตร6)  

โภชนวิทยา 

 

วท.บ. (ประมง)  

ผลิตภัณฑ6ประมง 

 

มหาวิทยาลัยมหิดล 

 

 

 

มหาวิทยาลัยเกษตร

ศาสตร6 

2557 

 

 

 

2554 

9 9 9 9 
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ลำดับ 
ชื่อ–

นามสกุล 

ตำแหน5ง

วิชาการ 

คุณวุฒ-ิสาขา

วิชาเอก 

สถาบัน 

การศึกษา 
ปEที่จบ 

ภาระการสอน (ชม./

สัปดาหN) 

2568 2569 2570 2571 

4 นางสาว

นันทิภา  

แกrวลี 

ลาวรรณ  

 

อาจารย6 วท.ม. (โรคติด

เชื้อและ

วิทยาการ

ระบาด) 

 

วท.บ. (เทคนิค

การแพทย6) 

มหาวิทยาลัยมหิดล 

 

 

 

 

มหาวิทยาลัยรังสิต 

2554 

 

 

 

 

2550 

9 9 9 9 

5 นางสาว

ปzทมาภรณ6 

เจริญนนท6 

 

ผูrชtวย

ศาสตราจารย6 

วท.ม. (เภสัช

เคมีและพฤกษ

เคมี) 

 

วท.บ. 

(การแพทย6แผน

ตะวันออก) 

มหาวิทยาลัยมหิดล 

 

 

 

มหาวิทยาลัยรังสิต 

2557 

 

 

 

2554 

9 9 9 9 

6 นางสาว

สุจาริณี  

สังข6วรรณะ 

อาจารย6 วท.ม. (โภชน

ศาสตร6)  

 

วท.บ. (สาธารณสุข

ศาสตร6)  

โภชนวิทยาและ

การกำหนดอาหาร  

เกียรตินิยมอันดับ 

2 

มหาวิทยาลัยมหิดล  

 

 

มหาวิทยาลัยมหิดล  

 

 

 

2559 

 

 

2556 

9 9 9 9 

(หมายเหตุ ถYาสถาบันการศึกษาจากต5างประเทศ โปรดระบุชื่อเมือง และชื่อประเทศที่ตั้งของสถาบันการศึกษานั้น) 
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10. ความสัมพันธBกับหลักสูตรอ่ืนท่ีเปdดสอนในคณะ/สาขาวิชาอ่ืนของมหาวิทยาลัย  

10.1 กลุIมวิชา/รายวิชาในหลักสูตรน้ีท่ีเปdดสอนโดยคณะ/สาขาวิชา/หลักสูตรอ่ืน  

þ หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป 

þ หมวดวิชาเฉพาะ 

þ หมวดวิชาเลือกเสรี 

 

 

10.2 กลุIมวิชา/รายวิชาในหลักสูตรท่ีเปdดสอนให$สาขาวิชา/หลักสูตรอ่ืนมาเรียน  

รายวิชาที่เปaดสอนในหลักสูตรโภชนาการและการกำหนดอาหาร นักศึกษาสาขาวิชาอ่ืน

ภายในมหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ4 ในพระบรมราชูปถัมภ4 จังหวัดปทุมธานี  สามารถเลือก

เรียนเป�นวิชาเลือกเสรีไดW 

10.3 การบริหารจัดการ  

อาจารย4ผู WรับผิดชอบหลักสูตรโภชนาการและการกำหนดอาหารตWองประสานงานกับ

อาจารย4ผูWแทนจากสาขาวิชาอ่ืนท่ีเก่ียวขWอง ดWานเน้ือหาสาระ การจัดตารางเรียนและการสอบ 
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หมวดที่ 2 ขMอมูลเฉพาะของหลักสูตร 

 

1. ปรัชญา วัตถุประสงคB ผลลัพธBการเรียนรู$ และความสำคัญของหลักสูตร 

1.1 ปรัชญา 

 ผลิตนักกำหนดอาหารที่ทำงานเพื่อชุมชนตามปณิธาณจิตอาสาพัฒนาสังคมและทWองถิ่นโดย 
บูรณาการองค4ความรูWดWานโภชนาการและการกำหนดอาหาร ประยุกต4ใชWกระบวนการทางโภชนบำบัด 

เพ่ือนำไปสูPสุขภาวะท่ีดีของคนไทย 
 

1.2  วัตถุประสงคB  

1.2.1 เพื่อผลิตบัณฑิตใหWมีความรูWความสามารถทางดWานอาหาร โภชนาการและการกำหนด

อาหาร ตามหลักการโภชนาการและอาหารบำบัดโรคใหWเหมาะสมกับสภาวะสุขภาพของแตPละบุคคลท่ี

เหมาะสมตามกระบวนการดูแลทางโภชนาการ ตลอดจนสามารถจัดบริการอาหารไดWอยPางมี

ประสิทธิภาพ และถูกตWองตามหลักสุขาภิบาลอาหารและความปลอดภัยในอาหาร 

1.2.2 เพื่อผลิตบัณฑิตใหWมีทักษะการสื่อสารทางโภชนาการและการกำหนดอาหาร และการ

ใชWเทคโนโลยีสารสนเทศ เพ่ือประยุกต4ในการงานดWานโภชนาการและการกำหนดอาหาร 

1.2.3 เพ่ือผลิตบัณฑิตใหWมีคุณธรรม จริยธรรม จรรยาบรรณของนักโภชนาการและนักกำหนด
อาหารวิชาชีพ 

1.2.4 เพื่อผลิตบัณฑิตใหWมีบุคลิกภาพดี สุขภาพดีทั้งทางรPางกายและจิตใจ มีจิตอาสาเพ่ือ

พัฒนาสังคมและทWองถ่ิน 

1.3  ผลลัพธBการเรียนรู$ของหลักสูตร 

1.3.1 PLO1: จัดการบริการอาหารไดWตามมาตรฐานอาหารในโรงพยาบาลและสถาน

ประกอบการท่ีมีการบริการอาหาร 

1.3.2 PLO2: ประเมินภาวะโภชนาการ และวางแผนการกำหนดอาหารในระดับบุคคลไดWตาม

กระบวนการดูแลทางโภชนาการ 

1.3.3 PLO3: วินิจฉัยทางโภชนาการ วางแผนโภชนบำบัด และติดตามประเมินผลในระดับ

บุคคลไดWตามกระบวนการดูแลทางโภชนาการ 

1.3.4 PLO4: ใหWคำปรึกษาทางโภชนาการ และโภชนศึกษาในระดับบุคคลและชุมชนไดW 

 1.3.5 PLO5: แสดงพฤติกรรมตามเอกลักษณ4และอัตลักษณ4ของมหาวิทยาลัย มีทักษะการ

สื่อสาร การสรWางเสริมสุขภาพ การใชWเทคโนโลยีดิจิทัล การคิดเชิงระบบ การคิดเชิงออกแบบ และการ

ดำเนินชีวิตเพ่ือความย่ังยืน 
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1.4  ความสำคัญของหลักสูตร   

การพัฒนาสุขภาพของประชาชนในป�จจุบันที่มุPงเนWนที่การสรWางหลักประกันใหWประชาชนมี

ชีวิตที่ดีและสุขภาพที่ดีตามเป{าหมายของ SDG เป{าหมายท่ี 3 มีความสำคัญตPอการปรับปรุงและ

พัฒนาดWานสุขภาพของประชาชนในประเทศไทย นักโภชนาการและนักกำหนดอาหารมีบทบาทสำคัญ

ในการสนับสนุนและดำเนินนโยบายท่ีเก่ียวขWองกับการสPงเสริมสุขภาพ ดังน้ี ชPวยในการพัฒนาแผนการ 

บริโภคอาหารที่เหมาะสมและเพียงพอตPอความตWองการของประชาชนในแตPละกลุPมอายุและ

สถานะสุขภาพที่แตกตPางกันไป เชPน การรับบริการทางการแพทย4และสาธารณสุขดWานโภชนาการ โดย

การฟ��นฟูภาวะโภชนาการของรPางกาย การใหWโภชนบำบัดและการใชWอาหารเฉพาะโรคสำหรับผูWป�วยแตP

ละโรค การใหWโภชนบำบัดทางการแพทย4ทั้งการรักษาเฉพาะอาการ การฟ��นฟูและการป{องกันโรคใหW

ประชาชนไดWรับการบริการทางการแพทย4ท่ีมีประสิทธิภาพและปลอดภัย เพื่อป{องกันโรคไมPติดตPอ

เรื้อรังที่มีสาเหตุมากจากพฤติกรรมการบริโภค และสPงเสริมสุขภาพที่ดีใหWแกPประชาชน เมื่อประชาชน

ไดWรับการดูแลสุขภาพท่ีเหมาะสมและมีประสิทธิภาพ เป�นฐานท่ีสำคัญในการสรWางคุณภาพชีวิตท่ีย่ังยืน

และการพัฒนาท่ีย่ังยืนของประเทศไทยในระยะยาว 

หลักสูตรว ิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาโภชนาการและการกำหนดอาหาร สังก ัดคณะ

วิทยาศาสตร4และเทคโนโลยี หลักสูตรฯไดWถูกพัฒนาขึ้นเพื่อผลิตบัณฑิตที่สามารถจัดระบบบริการ

อาหารในโรงพยาบาลไดW ประเมินภาวะโภชนาการ และกำหนดอาหารในระดับบุคคลไดW รวมถึง

สามารถใหWโภชนบำบัด คำปรึกษาทางโภชนาการ และโภชนศึกษาในระดับบุคคลและชุมชนไดW 

หลักสูตรฯ ออกแบบโครงสรWางหลักสูตรภายใตWขWอกำหนดการประกอบโรคศิลปะ สาขาการกำหนด

อาหาร ตามพระราชกฤษฎีกาการกำหนดอาหาร พ.ศ. 2563 นอกจากนั้น หลักสูตรฯยังสอดรับกับ

แนวทางการดำเนินงานของมหาวิทยาลัย ไดWแกP สอดรับกับแผนดWานการอุดมศึกษาเพื่อผลิตและ

พัฒนากำลังคนของประเทศ พ.ศ. 2564 - 2570 ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2566 – 2570 ในยุทธศาสตร4ท่ี 

1 พัฒนาศักยภาพคน ตามแนวทางขับเคลื ่อนในการสรWางเสริมบุคลากรคุณภาพสูง รวมถึงยัง

สอดคลWองกับยุทธศาสตร4ที่ 3 จัดระบบอุดมศึกษาใหมP โดยใชWแนวทางอุดมศึกษาดิจิทัลและการพัฒนา

สถาบันอุดมศึกษาตามอัตลักษณ4 ซึ่งตามพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยราชภัฏ พ.ศ. 2547 ระบุไวWใน 

มาตรา 7 ใหWมหาวิทยาลัยเป�นสถาบันอุดมศึกษาเพื่อการพัฒนาทWองถิ่นท่ี เสริมสรWางพลังป�ญญาของ

แผPนดิน ฟ��นฟูพลังการเรียนรู W เชิดชู ภูมิป�ญญาของทWองถิ ่น โดยเฉพาะใน ยุทธศาสตร4ที ่ 1 ของ

มหาวิทยาลัย คือการพัฒนาบัณฑิตใหWเป�นผูWรอบรูW มีมาตรฐานวิชาการและวิชาชีพ  

ดังน้ัน วัตถุประสงค4ของหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาโภชนาการและการกำหนดอาหาร 

ไดWสอดรับเป{าหมาย SDG ที่ 3 และแผนยุทธศาสตร4ในระดับประเทศ รวมถึงแผนยุทธศาสตร4ระดับ

มหาวิทยาลัย โดยบัณฑิตที่จบการศึกษาจากหลักสูตรฯ สามารถเป�นนักโภชนาการและนักกำหนด



  

มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ4 ในพระบรมราชูปถัมภ4 จังหวัดปทุมธานี 

10 

อาหารท่ีมีบทบาทสำคัญในการสนับสนุนการพัฒนาสุขภาพของประชาชนการพัฒนาการสรWางคุณภาพ

ชีวิตท่ีดีและย่ังยืน 

1.5 ตารางแสดงความสัมพันธBระหวIางอาชีพ/ตำแหนIงงานกับทักษะของบัณฑิต (Skill Mapping) 

อาชีพ/ตำแหนIงงาน ทักษะท่ัวไป  

(General Skills) 

ทักษะเฉพาะ 

(Specific Skills) 

นักกำหนดอาหารวิชาชีพ 

 

ทักษะทางโภชนาการ และการ

ดัดแปลงอาหารเพ่ือสุขภาพ 

วางแผน ควบค ุมและกำหนด

อาหารตามหลักโภชนาการ 

ทักษะการกำหนดอาหาร การ

คำนวณสัดสPวนอาหารเพ่ือการ

ป{องกันและการบำบัดโรค  

นักโภชนาการ ทักษะการวิเคราะห4และวางแผน

นโยบายทางโภชนาการ  

ทักษะการจัดบริการอาหาร การ

พัฒนาส่ือโภชนาการสำหรับการ

ส่ือสารกับประชาชน 

นักวิชาการ ทักษะการแนะนำบุคคลในชุมชน

ใหWมีโภชนาการท่ีเหมาะสม 

ทักษะการใหWคำปรึกษาดWาน

โภชนาการเพ่ือการปรับเปล่ียน

พฤติกรรม 

นักวิจัย ทักษะการวิจัยและการพัฒนา

อาหารเพ่ือสุขภาพ 

ทักษะการคิดคWนอาหารสุขภาพ

เพ่ืออนาคตโดยใชWหลักการทาง

โภชนาการและวิทยาศาสตร4การ

อาหาร 

ผูWประกอบธุรกิจดWาน 

โภชนาการหรืออาหาร

สุขภาพ 

การจัดอาหารและการวางแผน

รายการอาหารสำหรับ 

ประชาชนท่ัวไป 

ทักษะการวางแผนรายการ

อาหารโดยใชWความคิดริเร่ิม

สรWางสรรค4ในการประยุกต4ใชW

วัตถุดิบตามความเหมาะสม 
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2. ระบบการจัดการศึกษา 

 2.1  ระบบ  

ระบบทวิภาค โดย 1 ป^การศึกษาแบPงออกเป�น 2 ภาคการศึกษาปกติ 1 ภาคการศึกษาปกติมี

ระยะเวลาศึกษาไมPนWอยกวPา 15 สัปดาห4 หรือเทียบเคียงไดWไมPนWอยกวPา 15 สัปดาห4 ใหWเป�นไปตาม

ขWอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ4 ในพระบรมราชูปถัมภ4 จังหวัดปทุมธานี วPาดWวยการจัด

การศึกษาระดับอนุปริญญา ระดับปริญญาตรี และระดับปริญญาตรี (ตPอเน่ือง) พ.ศ. 2566 (ภาคผนวก ก)   

2.2  การจัดการศึกษาภาคฤดูร$อน  

ไมPมี 

3.  การดำเนินการหลักสูตร 

3.1  วัน-เวลาในการดำเนินการเรียนการสอน  

ในเวลาราชการ เร่ิมเปaดการเรียนการสอนในภาคการศึกษาท่ี 1 ป̂การศึกษา  2568 

ภาคการศึกษาท่ี 1 เดือน มิถุนายน – ตุลาคม 

ภาคการศึกษาท่ี 2 เดือน พฤศจิกายน – มีนาคม 

3.2  คุณสมบัติของผู$เข$าศึกษา  

3.2.1 เป�นผูWสำเร็จการศึกษาระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย หรือเป�นผูWสำเร็จการศึกษาระดับ

ประกาศนียบัตรวิชาชีพ สาขาอาหารและโภชนาการหรือสาขาที่เกี่ยวขWอง และใหWอยูPในดุลยพินิจของ

คณะกรรมการบริหารหลักสูตร 

3.2.2 ผPานการคัดเลือกตามขWอบังคับของมหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ4 ในพระบรมราชูปถัมภ4 

จังหวัดปทุมธานี 

3.3  ปyญหาของนักศึกษาแรกเข$า  

นักศึกษาแรกเขWาจำนวนหนึ่งสำเร็จการศึกษาสายสามัญแบบแผนการเรียนดWานวิทยาศาสตร4

และคณิตศาสตร4 และอีกจำนวนหนึ่งมาจากสายอาชีพ หรือ ปวช. ปวส. แผนการเรียนที่เกี่ยวขWองดWาน

อาหารและโภชนาการ ทำใหWนักศึกษาบางรายมีความรูWดWานวิทยาศาสตร4และคณิตศาสตร4อยูPในระดับ

ควรปรับปรุง ซึ่งความรูWดWานน้ีเป�นพื้นฐานสำคัญในการเรียนในรายวิชาตPางๆของหลักสูตรฯ โดยเฉพาะ

ในรายวิชาวิทยาศาสตร4ประยุกต4ดWานการแพทย4ที่ตWองใชWทักษะดWานการคำนวณและทักษะการคิด

วิเคราะห4อยPางมีระบบ ดังนั้นสPงผลใหWนักศึกษาท่ีไมPไดWสำเร็จการศึกษาในแผนการเรียนวิทยาศาสตร4

และคณิตศาสตร4มีป�ญหาดWานทักษะการคำนวณและทักษะการคิดวิเคราะห4อยPางมีระบบตามหลักการ

ทางวิทยาศาสตร4 และนอกจากน้ีนักศึกษาแรกเขWาบางสPวนยังมีป�ญหาดWานทักษะการใชWภาษาอังกฤษ

อีกดWวย ทำใหWจำเป�นตWองเสริมเนื้อหาพื้นฐานดWานวิทยาศาสตร4และคณิตศาสตร4รวมถึงภาษาอังกฤษ

ดWวย 
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3.4  กลยุทธBในการดำเนินการเพ่ือแก$ไขปyญหา/ข$อจำกัดของนักศึกษา ในข$อ 3.3 

จัดใหWมีการปรับพื้นฐานวิทยาศาสตร4-คณิตศาสตร4และภาษาอังกฤษสำหรับนักศึกษาแรกเขWา 

กPอนเปaดภาคการศึกษา 

 

4. แผนการรับนักศึกษาและผู$สำเร็จการศึกษา  

จำนวนนักศึกษา 
จำนวนนักศึกษาแตIละปbการศึกษา 

2568 2569 2570 2571 2572 

ช้ันป̂ท่ี 1 20 20 20 20 20 

ช้ันป̂ท่ี 2 - 20 20 20 20 

ช้ันป̂ท่ี 3 - - 20 20 20 

ช้ันป̂ท่ี 4 - - - 20 20 

รวม 20 40 60 80 80 

คาดวIาจะสำเร็จการศึกษา - - - 20 20 

 

5. งบประมาณตามแผน 

5.1 งบประมาณรายรับ (หนIวย บาท) 

รายละเอียดรายรับ 
ปbงบประมาณ 

2568 2569 2570 2571 2572 

1. คPาลงทะเบียน 600,000 1,200,000 1,800,000 2,400,000 3,000,000 

2. เงินอุดหนุนจากรัฐบาล 

   2.1 งบบุคลากร 

   2.2 งบดำเนินการ 

   2.3 งบลงทุน 

        2.3.1 คPาท่ีดินและ  

                ส่ิงกPอสรWาง 

        2.3.2 คPาครุภัณฑ4 

 

2,940,000 

20,000 

 

460,000 

 

100,000 

 

3,057,600 

40,000 

 

460,000 

 

100,000 

 

3,179,904 

60,000 

 

460,000 

 

100,000 

 

3,307,100 

80,000 

 

460,000 

 

100,000 

 

3,439,384 

80,000 

 

460,000 

 

100,000 

รวมรายรับ 4,120,000 4,857,600 5,599,904 6,347,100 7,099,384 
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5.2 งบประมาณรายจIาย (หนIวย บาท) 

หมวดเงิน 
ปbงบประมาณ 

2568 2569 2570 2571 2572 

1. งบบุคลากร 2,940,000 3,057,600 3,179,904 3,307,100 3,439,384 

2. งบดำเนินการ 

    2.1 คPาตอบแทน 

    2.2 คPาใชWสอย 

    2.3 คPาวัสดุ 

    2.4 คPาสาธารณูปโภค 

 

14,400 

20,000 

20,000 

72,000 

 

14,400 

40,000 

40,000 

72,000 

 

14,400 

60,000 

60,000 

72,000 

 

14,400 

80,000 

80,000 

72,000 

 

14,400 

80,000 

80,000 

72,000 

3. งบลงทุน 

    2.1 คPาท่ีดินและส่ิงกPอสรWาง 

    2.2 คPาครุภัณฑ4 

 

460,000 

100,000 

 

460,000 

100,000 

 

460,000 

100,000 

 

460,000 

100,000 

 

460,000 

100,000 

4. เงินอุดหนุน 

   4.1 การทำวิจัย 

   4.2 การบริการวิชาการ 

 

140,000 

35,000 

 

140,000 

35,000 

 

140,000 

35,000 

 

140,000 

35,000 

 

140,000 

35,000 

รวมรายจPาย 3,801,400 3,959,000 4,121,304 4,288,500 4,460,784 

ประมาณการคPาใชWจPายตPอหัวในการผลิตบัณฑิต 73,540 บาท/คน/ป̂ 

 

6. ระบบการศึกษา  

ระบบการศึกษาเป�นแบบชั้นเรียน และเป�นไปตามขWอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ4 ในพระ

บรมราชูปถัมภ4 จังหวัดปทุมธานี วPาดWวยการจัดการศึกษาระดับอนุปริญญา ระดับปริญญาตรี  

และระดับปริญญาตรี (ตPอเน่ือง) พ.ศ. 2566 (ภาคผนวก ก)  

 

7. การเทียบโอนหนIวยกิต รายวิชาและการลงทะเบียนเรียนข$ามมหาวิทยาลัย 

การเทียบโอน ใหWเป�นไปตามขWอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ4 ในพระบรมราชูปถัมภ4 จังหวัด

ปทุมธานี วPาดWวยการจัดการศึกษาระดับอนุปริญญา ระดับปริญญาตรี และระดับปริญญาตรี (ตPอเนื่อง) 

พ.ศ. 2566 (ภาคผนวก ก)  
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หมวดที่ 3  รายละเอียดของผลลัพธTการเรียนรูM 

 

1. รายละเอียดผลลัพธBการเรียนรู$ของหลักสูตร เม่ือนักศึกษาจบการศึกษาจะสามารถ 

 PLO1:   จัดการบริการอาหารไดWตามมาตรฐานอาหารในโรงพยาบาลและสถานประกอบการที่มี

การบริการอาหาร 

 PLO2:   ประเมินภาวะโภชนาการ และวางแผนการกำหนดอาหารในระดับบุคคลไดWตาม

กระบวนการดูแลทางโภชนาการ 

 PLO3:   วินิจฉัยทางโภชนาการ วางแผนโภชนบำบัด และติดตามประเมินผลในระดับบุคคลไดWตาม

กระบวนการดูแลทางโภชนาการ 

 PLO4: ใหWคำปรึกษาทางโภชนาการ และโภชนศึกษาในระดับบุคคลและชุมชนไดW 

 PLO5: แสดงพฤติกรรมตามเอกลักษณ4และอัตลักษณ4ของมหาวิทยาลัย มีทักษะการสื ่อสาร  

การสรWางเสริมสุขภาพ การใชWเทคโนโลยีดิจิทัล การคิดเชิงระบบ การคิดเชิงออกแบบ และการดำเนิน

ชีวิตเพ่ือความย่ังยืน 

 โดยมีรายละเอียดของผลลัพธ4การเรียนรูWของหลักสูตร ในแตPละดWาน ดังน้ี  

ผลลัพธ&การเรียนรู/

ของหลักสูตร 

รายละเอียดผลลัพธ&การเรียนรู/ 

ด/านความรู/ (K) ด/านทักษะ (S) ด/านจริยธรรม (E) ด/านคุณลักษณะ (C) 

PLO1: จัดการ

บริการอาหารได-ตาม

มาตรฐานอาหารใน

โรงพยาบาลและ

สถานประกอบการที่

มีการบริการอาหาร 

 

K1-1: อธิบายหลักการ

วิทยาศาสตรCพื้นฐาน 

โภชนบริการ 

วิทยาศาสตรC การ

อาหารและหลักการ

ประกอบอาหาร 

K1-2: อธิบาย

องคCประกอบและ

หลักการจัดบริการ

อาหารให-มี

ประสิทธิภาพ 

K1-3: ประยุกตCใช-หลัก

โภชนาการและการ

กำหนดอาหารเพื่อการ

บริการอาหาร 

 

 

 

S1-1: ทักษะการ

ประกอบอาหาร   

การบริการอาหาร 

และการควบคุม

คุณภาพอาหาร  

S1-2: กระบวนการ

คิดทางวิทยาศาสตรC

และการทำปฏิบัติการ  

S1-3: ทักษะการ

จัดบริการอาหารใน

สถานประกอบการ

ด-านสุขภาพ 

 

 

E1-1: แสดงออกถึง

ความชื่อสัตยC สุจริต  

E1-2: แสดงออกถึง

การปฏิบัติที่

เหมาะสมตQอผู-รQวม

วิชาชีพ 

 

 

C1-1: มีกระบวนการ

คิดอยQางมี

วิจารณญาณตาม

หลักวิทยาศาสตรC 
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ผลลัพธ&การเรียนรู/

ของหลักสูตร 

รายละเอียดผลลัพธ&การเรียนรู/ 

ด/านความรู/ (K) ด/านทักษะ (S) ด/านจริยธรรม (E) ด/านคุณลักษณะ (C) 

K1-4: ประยุกตCใช-

ความรู-ด-านสุขาภิบาล

และความปลอดภัย

อาหารในการ

จัดบริการอาหาร 

PLO2: ประเมิน

ภาวะโภชนาการ 

และวางแผนการ

กำหนดอาหารใน

ระดับบุคคลได-ตาม

กระบวนการดูแลทาง

โภชนาการ 

 

K2-1: อธิบายหลักการ

โภชนาการและการ

กำหนดอาหาร 

K2-2: อธิบายหลักการ

เกี่ยวกับกายวิภาค

สรีรวิทยาของมนุษยC 

และชีวเคมีทาง

โภชนาการ 

K2-3: ประยุกตCใช-

ความรู-ทางพยาธิสภาพ

ของโรคเพื่อประเมิน

ภาวะโภชนาการได- 

K2-4:ประยุกตCใช-หลัก

โภชนาการมนุษยCเพื่อ

ประเมินภาวะ

โภชนาการได- 

S2-1: ทักษะการ

วางแผนและการ

กำหนดอาหาร  

S2-2: ทักษะการ

ประเมินภาวะ

โภชนาการ 

S2-3: ทักษะการ

คำนวณพลังงานและ

สารอาหาร และการ

ใช-สถิติเพื่องานทาง

โภชนาการ  

 

E2-1: ปฏิบัติตQอ

ผู-ปVวยตามมาตรฐาน

การให-บริการทาง

วิชาชีพ 

E2-2: แสดงออกถึง

การเคารพสิทธผิู-ปVวย

อยQางเสมอภาค 

 

 

C2-1: แสดงออกถึง

การทำงานเปWนทีม

และการมีสQวนรQวมใน

ทีม  

C2-2: แสดงให-เห็น

ถึงความมีระเบียบ

วินัยและความ

รับผิดชอบ 

PLO3: วินิจฉัยทาง

โภชนาการ วางแผน

โภชนบำบัด และ

ติดตามประเมินผลใน

ระดับบุคคลได-ตาม

กระบวนการดูแลทาง

โภชนาการ 

K3-1: ระบุปZญหาทาง

โภชนาการในระดับ

บุคคล 

K3-2: อธิบายหลักการ

ให-โภชนบำบัด 

K3-3: กำหนด

แผนการให-โภชบำบัด 

K3-4: อธิบายหลักการ

ติดตามประเมินผล

แผนการให-โภชบำบัด 

S3-1: ทักษะการ

สื่อสารและการใช-

ภาษา เพื่องานทาง

โภชนาการและการ

กำหนดอาหาร 

S3-2: ทักษะการให-

โภชนบำบัดแกQ

ผู-ปVวยได- 

S3-3: ทักษะการ

วิจัยและพัฒนาด-าน

อาหารและ

โภชนาการ 

 

 

E3-1: แสดงออกถึง

การเคารพสิทธิผู-อื่นที่

พึงประสงคCตQอการ

เปWนผู-ประกอบโรค

ศิลปะ 

 

C3-1: แสดงออกถึง

บุคลิกภาพที่ดี 

เหมาะสม กับบริบท

และสถานการณC 

C3-2: แสดงออกถึง

ภาวะความเปWนผู-นำ 
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ผลลัพธ&การเรียนรู/

ของหลักสูตร 

รายละเอียดผลลัพธ&การเรียนรู/ 

ด/านความรู/ (K) ด/านทักษะ (S) ด/านจริยธรรม (E) ด/านคุณลักษณะ (C) 

S3-4: ทักษะด-าน

ดิจิทัลและทักษะ

การศึกษาค-นคว-า

ด-วยตัวเอง 

PLO4: ให-คำปรึกษา

ทางโภชนาการ และ

โภชนศึกษาในระดับ

บุคคลและชุมชนได- 

K4-1: อธิบายหลักการ

ทางจิตวิทยาและ

หลักการให-คำปรึกษา

ทางโภชนาการ 

K4-2: อธิบายหลักการ

ประเมินปZญหาด-าน

โภชนาการในชุมชน

และการสQงเสริม

สุขภาพทางโภชนาการ

ในชุมชนได- 

K4-3: ประยุกตCใช-หลัก

โภชนาการเพื่อให-

โภชนศึกษาได-อยQาง

เหมาะสม 

S4-1: ทักษะการ

สื่อสารและให-โภชน

ศึกษาในระดับ

บุคคลและชุมชนได- 

S4-2: มีทักษะการ

สื่อสารและให-

คำปรึกษาทาง

โภชนาการในระดับ

บุคคล  

 

 

E4-1: แสดงออกถึง

การยกยQอง ให-เกียรติ

และเคารพในศักดิ์ศรี

ความเปWนมนุษยC 

E4-2: แสดงออกถึง

ความตระหนักใน

ความปลอดภัยและ 

ไมQปฏิเสธความ

ชQวยเหลือผู-ปVวยและ

ประชาชน 

 

 

C4-1: ปฏิบัติตQอ

ผู-ปVวยอยQางสุภาพ มี

น้ำใจ มีมนุษยC

สัมพันธCที่ด ี

C4-2: แสดงออกถึง

ความมีจิตอาสา เพื่อ

พัฒนาสังคมและ

ท-องถิ่น 

PLO5: แสดง

พฤติกรรมตามเอก

ลักษณะและอัต

ลักษณCของ

มหาวิทยาลัย มี

ทักษะการส ือสาร 

การสร-างเสริม

สุขภาพ การใช-

เทคโนโลยีดิจิทัล การ

คิดเชิงระบบ การคิด

เชิงออกแบบ และ

การดำเนินชีวิตเพื่อ

ความยั่งยืน 

K5-1: อธิบายความ

เปWนมาของ

มหาวิทยาลัยและ

อธิบายเอกลักษณC

และอัตลักษณCของ

ความเปWนวไลย

อลงกรณC 

K5-2: ประยุกตCใช-

ศาสตรCพระราชาและ

เครื่องมือวิศวกรสังคม

ในการดำเนินโครงการ

แก-ไขปZญหาและ

พัฒนารQวมกับชุมชน 

K5-3: อธิบายและ

ฝ_กฝนการใช-ภาษาเพื่อ

การสื่อสารใน

สถานการณCที่

หลากหลาย 

S5-1: ทักษะการ

สื่อสารทั้งภาษาไทย

และภาษาอังกฤษได-    

S5-2: ทักษะการ

ปรับตัวเพื่อเผชิญ

ประเด็นท-าทาย และ

ทำงานรQวมกับผู-อื่น 

โดยเคารพความ

แตกตQาง และ

ไว-วางใจตQอกัน 

S5-3: ทักษะการ

ดูแลสุขภาพ และ

พฤติกรรมการดูแล

สุขภาพกาย และใจ

ตามหลักการดำเนิน

ชีวิตเพื่อความยั่งยืน 

 

E5-1: มีความ

รับผิดชอบตQอตนเอง

และผู-อื่น  

E5-2: มีคุณธรรม 

จริยธรรมและมีจิต

สาธารณะ 

E5-3: ปฏิบัติตาม

หน-าที่ สิทธ ิและ

เสรีภาพตามกติกา

ของสังคม 

E5-4: ตระหนักถึง

ความสำคัญของการ

ใช-ภาษาเพื่อการ

สื่อสาร 

E5-5: ใช-เทคโนโลยี

ดิจิทัลอยQางมี

จริยธรรม 

C5-1: รักและ

ภาคภูมิใจในสถาบัน

ตามแนวทางของการ

เปWนบัณฑิต  วไลยอ

ลงกรณC 

C5-2: ปรับตัว

ทQามกลางการ

เปลี่ยนแปลงของ

สังคมได- 

C5-3: สามารถรับฟZง

ความคิดเห็นและ

ทำงานรQวมกับผู-อื่นได- 

C5-4: ใช-ภาษาเพื่อ

การสื่อสารใน

สถานการณCที่

หลากหลายอยQางมี

ประสิทธิภาพ 
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ผลลัพธ&การเรียนรู/

ของหลักสูตร 

รายละเอียดผลลัพธ&การเรียนรู/ 

ด/านความรู/ (K) ด/านทักษะ (S) ด/านจริยธรรม (E) ด/านคุณลักษณะ (C) 

K5-4: อธิบายหลัก 

การคิดวิเคราะหC  การ

คิดสร-างสรรคCและการ

คิดวางแผน ออกแบบ 

และสร-างสรรคCชิ้นงาน 

K5-5: ประยุกตCใช- 

ทักษะการคิดเชิงบวกใน

การออกแบบชีวิตที่มี

ความสุข การออก แบบ

สังคมแหQงความสุข 

กระบวนทัศนCด-านสุข

ภาวะ การรอบรู-ด-านสุข

ภาวการณCเปลี่ยนแปลง

ของสังคมโลก 

K5-6: เลือกใช-เทคโนโลยี

ดิจิทัล   เพื่อสร-างสื่อ

ดิจิทัลในการแก-ปZญหา 

หรือการสื่อสารให-เกิด

ประโยชนCได-อยQาง

สร-างสรรคC 

K5-7: สร-างแบบ 

จำลองธุรกิจและ

นวัตกรรม เพื่อเปWน

แนวทางในการสร-าง

อาชีพในอนาคต 

K5-8: ประยุกตCใช-

หลักการพัฒนาที่ยั่งยืน

สูQการสร-างความยั่งยืน

มิติด-านสังคม 

เศรษฐกิจ และ

สิ่งแวดล-อม 

S5-4: ทักษะการใช-

เทคโนโลยีดิจิทัลที่

สามารถพัฒนาการ

ใช-เทคโนโลยีอยQางมี

ประสิทธิภาพ 

S5-5: ทักษะการคิด

วิเคราะหC คิดอยQางมี

วิจารณญาณที่มี

กระบวนการคิดที่ใช-

เหตุและผล และคิด

เชิงบวก  

S5-6: ทักษะการ

สร-างสรรคC

นวัตกรรม โดยการ

ใช-ความรู-

จินตนาการ 

ความคิดสร-างสรรคC 

และความรQวมมือ  

E5-6: มีแนวทางการ

ออกแบบชีวิตที่มี

ความสุขบนพื้นฐาน

ความถูกต-องของการ

ดำเนินชีวิตตามหลัก

คุณธรรมและ

จริยธรรมที่ดี 

C5-5: ออกแบบและ

ใช-เทคโนโลยีดิจิทัล

ในการสร-างสรรคC

ชิ้นงาน 

C5-6: ประยุกตCใช-

หลักการสร-างเสริม

สุขภาพตQอตนเอง 

ชุมชน และสังคม  

 

หมายเหตุ:  การใสtรหัสในดrาน C และ E หากมีการใชrซ้ำใน PLOs ที่ตtางกัน ใหrใชrรหัสใหมt เชtน E1-1 กับ E2-1 หรือ E1-2 กับ 

E2-2 เป�นตrน  
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2. รายละเอียดผลลัพธBการเรียนรู$ระดับช้ันปb 

ด$าน รายละเอียดผลลัพธBการเรียนรู$ระดับช้ันปb 

ช้ันปbท่ี 1 1.1 อธิบายหลักการวิทยาศาสตร4พื้นฐาน วิทยาศาสตร4สุขภาพ และหลักการโภชนาการและ

การกำหนดอาหารเพ่ือการประยุกต4ใชGในการบริการอาหารไดG 

1.2 ทักษะกระบวนการคิดและปฏิบัติการทางวิทยาศาสตร4 ทักษะการวางแผนการกำหนด

อาหารในการการประกอบอาหาร การบริการอาหาร และการควบคุมคุณภาพอาหาร 

1.3 แสดงออกถึงการปฏิบัติที ่เหมาะสมตUอผู GรUวมวิชาชีพและผู GปWวยตามมาตรฐานการ

ใหGบริการทางวิชาชีพ ตลอดจนแสดงออกถึงการเคารพสิทธิผูGปWวยอยUางเสมอภาค 

1.4 มีกระบวนการคิดอยUางมีวิจารณญาณตามหลักวิทยาศาสตร4 แสดงออกถึงการทำงานเป[น

ทีมและการมีสUวนรUวมในทีม และแสดงใหGเห็นถึงความมีระเบียบวินัยและความรับผิดชอบ 

1.5 แสดงอัตลักษณ4การเป[นบัณฑิตวไลยอลงกรณ4 

1.6 อธิบายทักษะพ้ืนฐานสำหรับภาษาไทยและภาษาอังกฤษเพ่ือการส่ือสารในชีวิตประจำวัน 

และสามารถใชGคำศัพท4 สำนวนไวยากรณ4ที่เกี่ยวขGองกับการใชGในชีวิตประจำวันไดGอยUางมี

ประสิทธิภาพ 

1.7 ใชGภาษาในการนำเสนองานไดGอยUางสรGางสรรค4 

1.8 ประยุกต4ใชGกระบวนการออกแบบชีวิตที่มีความสุข การสรGางเสริมสุขภาพในการพัฒนา

สุขภาพตนเอง ชุมชนและสังคมไดG 

ช้ันปbท่ี 2 2.1 อธิบายหลักการวิทยาศาสตร4พื้นฐาน วิทยาศาสตร4สุขภาพ และหลักการโภชนาการและ

การกำหนดอาหารเพื ่อการประยุกต4ใชGในการบริการอาหารในระดับบุคคลไดGตาม

หลักการดูแลทางโภชนาการและสุขาภิบาลและความปลอดภัยในอาหาร  

2.2 ทักษะกระบวนการคิดและปฏิบัติการทางวิทยาศาสตร4 การประกอบอาหาร การบริการ

อาหาร การควบคุมคุณภาพอาหาร และคำนวณพลังงานและสารอาหารรวมถึงการใชG

สถิติใหGเหมาะสมตามกระบวนการดูแลทางโภชนาการ 

2.3 แสดงออกถึงการปฏิบัติที ่เหมาะสมตUอผู GรUวมวิชาชีพและผู GปWวยตามมาตรฐานการ

ใหGบริการทางวิชาชีพ ตลอดจนแสดงออกถึงการเคารพสิทธิผูGปWวยอยUางเสมอภาคเคารพ

สิทธิผูGอ่ืนท่ีพึงประสงค4ตUอการเป[นผูGประกอบโรคศิลปะ 

2.4 มีกระบวนการคิดอยUางมีวิจารณญาณตามหลักวิทยาศาสตร4 แสดงออกถึงการทำงานเป[น

ทีม แสดงออกถึงบุคลิกภาพที่ดี มีระเบียบวินัยและความรับผิดชอบและปฏิบัติตUอผูGปWวย

อยUางสุภาพ มีน้ำใจ มีมนุษย4สัมพันธ4ท่ีดี 

2.5 แสดงพฤติกรรมความเป[นพลเมืองดิจิทัลและการเขGาใจ วิเคราะห4 คัดกรองขGอมูลดิจิทัล

ไดGอยUางถูกตGอง เหมาะสม 

2.6 ใชGเทคโนโลยีดิจิทัลในการเรียนรูG การส่ือสารและการทำงานรUวมกับใหGเกิดประโยชน4 และ

สรGางสรรค4 
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2.7 ประยุกต4ใชGกระบวนการคิดเชิงออกแบบและสรGางสรรค4นวัตกรรมนำไปสูUการพัฒนา

คุณภาพชีวิตอยUางย่ังยืน 

2.8 วิเคราะห4การเปล่ียนแปลงที ่เกิดขึ ้นในดGานการเมือง เศรษฐกิจ สังคม วัฒนธรรม 

เทคโนโลยี สิ่งแวดลGอมและการปรับตัวในยุคเทคโนโลยีเปลี่ยนโลกผUานการทUองเที่ยว

อยUางย่ังยืน 

2.9 เขียนแผนธุรกิจเพื ่อสังคม แสดงบทบาทผู Gประกอบการทางสังคม และสUงเสริม

ผู GประกอบการทางสังคมผUานกฎหมายที ่เกี ่ยวขGองผUานรูปแบบทางธุรกิจของการ

ประกอบการเพ่ือสังคมสูUเปfาหมายการพัฒนาท่ีย่ังยืน 

ช้ันปbท่ี 3 3.1 อธิบายหลักการวิทยาศาสตร4พื้นฐาน วิทยาศาสตร4สุขภาพ และหลักการโภชนาการและ

การกำหนดอาหารเพื่อการประยุกต4ใชGในการบริการอาหาร การใหGโภชนบำบัดและใหG

คำปรึกษาทางโภชนาการในระดับบุคคลไดGตามหลักการดูแลทางโภชนาการที่เหมาะสม 

และการสUงเสริมสุขภาพทางโภชนาการในระดับชุมชนไดG 

3.2 ทักษะกระบวนการคิดและปฏิบัติการทางวิทยาศาสตร4 การบริการอาหาร การควบคุม

คุณภาพอาหาร และคำนวณพลังงานและสารอาหารรวมถึงการใชGสถิติใหGเหมาะสมตาม

กระบวนการดูแลทางโภชนาการ ตลอดจนทักษะการสื่อสารและใหGคำปรึกษาและโภชน

ศึกษาในระดับบุคคลและชุมชนไดG รวมถึงมีทักษะการวิจัยและพัฒนาดGานอาหารและ

โภชนาการ มีการใชGทักษะดGานดิจิทัลและทักษะการศึกษาคGนควGาดGวยตัวเอง 

3.3 แสดงออกถึงการปฏิบัติที ่เหมาะสมตUอผู GรUวมวิชาชีพและผู GปWวยตามมาตรฐานการ

ใหGบริการทางวิชาชีพที่เหมาะสมตUอการเป[นผูGประกอบโรคศิลปะ ยกยUอง ใหGเกียรติและ

เคารพในศักดิ ์ศรีความเป[นมนุษย4 ตระหนักในความปลอดภัยและไมUปฏิเสธความ

ชUวยเหลือผูGปWวยและประชาชน 

3.4 มีกระบวนการคิดอยUางมีวิจารณญาณตามหลักวิทยาศาสตร4 แสดงออกถึงการทำงานเป[น

ทีม แสดงออกถึงบุคลิกภาพที่ดี มีระเบียบวินัยและความรับผิดชอบและปฏิบัติตUอผูGปWวย

อยUางสุภาพ มีน้ำใจ มีมนุษย4สัมพันธ4ท่ีดี มีจิตอาสาเพ่ือพัฒนาสังคมและทGองถ่ิน 

ช้ันปbท่ี 4 4.1 อธิบายหลักการโภชนาการและการกำหนดอาหารเพื่อการประยุกต4ใชGในการบริการ

อาหารไดGท่ีเหมาะสมตามหลักสุขาภิบาลและความปลอดภัยในอาหารรวมถึงการใหGโภชน

ศึกษาไดGอยUางเหมาะสม 

4.2 ทักษะการวางแผนและการกำหนดอาหาร การจัดบริการอาหารและคำนวณพลังงานและ

สารอาหารรวมถึงการใชGสถิติใหGเหมาะสมตามกระบวนการดูแลทางโภชนาการ ตลอดจน

ทักษะการสื่อสารและใหGคำปรึกษาทางโภชนาการในระดับบุคคลและโภชนศึกษาใน

ระดับบุคคลและชุมชนไดG 



  

มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ4 ในพระบรมราชูปถัมภ4 จังหวัดปทุมธานี 

20 

ด$าน รายละเอียดผลลัพธBการเรียนรู$ระดับช้ันปb 

4.3 แสดงออกถึงความชื่อสัตย4 สุจริต การปฏิบัติที่เหมาะสมตUอผูGรUวมวิชาชีพและแสดงออก

ถึงการเคารพสิทธิผูGปWวยอยUางเสมอภาค ยกยUอง ใหGเกียรติและเคารพในศักดิ์ศรีความเป[น

มนุษย4 ตระหนักในความปลอดภัยและไมUปฏิเสธความชUวยเหลือผูGปWวยและประชาชน 

4.4 แสดงออกถึงการทำงานเป[นทีม แสดงออกถึงบุคลิกภาพที่ดี มีระเบียบวินัยและความ

รับผิดชอบและปฏิบัติตUอผูGปWวยอยUางสุภาพ มีน้ำใจ มีมนุษย4สัมพันธ4ที่ดี มีจิตอาสาเพ่ือ

พัฒนาสังคมและทGองถ่ิน 

(สอดคล'องกับตารางแผนการศึกษาและการกระจายความรับผิดชอบของผลลัพธ?การเรียนรู'ของหลักสูตร  

ลงสูEรายวิชาและผลลัพธ?การเรียนรู'ระดับช้ันปH หมวดท่ี 4) 

 

3. สรุปผลลัพธBการเรียนรู$ของหลักสูตรตามคุณวุฒิการศึกษา (4 ด$าน) 

ผลลัพธNการเรียนรูY รายละเอียดของผลลัพธNการเรียนรูY 

1. ดrานความรูr (K) K1-1 อธิบายหลักการวิทยาศาสตร6พื้นฐาน โภชนบริการ วิทยาศาสตร6การอาหารและ

หลักการประกอบอาหาร 

K1-2 อธิบายองค6ประกอบและหลักการจัดบริการอาหารใหrมีประสิทธิภาพ 

K1-3 ประยุกต6ใชrหลักโภชนาการและการกำหนดอาหารเพื่อการบริการอาหาร 

K1-4 ประยุกต6ใชrความรูrดrานสุขาภิบาลและความปลอดภัยอาหารในการจัดบริการ

อาหาร 

K2-1 อธิบายหลักการโภชนาการและการกำหนดอาหาร 

K2-2 อธิบายหลักการเกี ่ยวกับกายวิภาคสรีรวิทยาของมนุษย6 และชีวเคมีทาง

โภชนาการ 

K2-3 ประยุกต6ใชrความรูrทางพยาธิสภาพของโรคเพื่อประเมินภาวะโภชนาการไดr 

K2-4 ประยุกต6ใชrหลักโภชนาการมนุษย6เพื่อประเมินภาวะโภชนาการไดr 

K3-1 ระบุปzญหาทางโภชนาการในระดับบุคคล 

K3-2 อธิบายหลักการใหrโภชนบำบัด 

K3-3 กำหนดแผนการใหrโภชนบำบัด 

K3-4 อธิบายหลักการติดตามประเมินผลแผนการใหrโภชนบำบัด 

K4-1 อธิบายหลักการทางจิตวิทยาและหลักการใหrคำปรึกษาทางโภชนาการ 

K4-2 อธิบายหลักการประเมินปzญหาดrานโภชนาการในชุมชนและการสtงเสริมสุขภาพ

ทางโภชนาการในชุมชนไดr 

K4-3 ประยุกต6ใชrหลักโภชนาการเพื่อใหrโภชนศึกษาไดrอยtางเหมาะสม 

K5-1 อธิบายความเป�นมาของมหาวิทยาลัยและอธิบายเอกลักษณ6และอัตลักษณ6ของความ

เป�นวไลยอลงกรณ6 
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K5-2 ประยุกต6ใชrศาสตร6พระราชาและเครื่องมือวิศวกรสังคมในการดำเนินโครงการแกrไข

ปzญหาและพัฒนารtวมกับชุมชน 

K5-3. อธิบายและฝ�กฝนการใชrภาษาเพื่อการสื่อสารในสถานการณ6ที่หลากหลาย 

K5-4. อธิบายหลัก การคิดวิเคราะห6  การคิดสรrางสรรค6และการคิดวางแผน ออกแบบและ

สรrางสรรค6ชิ้นงาน 

K5-5. ประยุกต6ใชrทักษะการคิดเชิงบวกในการออกแบบชีวิตที่มีความสุข การออกแบบสังคม

แหtงความสุข กระบวนทัศน6ดrานสุขภาวะ การรอบรูrดrานสุขภาวการณ6เปลี่ยนแปลงของสังคม

โลก 

K5-6. เลือกใชrเทคโนโลยีดิจิทัล   เพื่อสรrางสื่อดิจิทัลในการแกrปzญหา หรือการสื่อสารใหrเกิด

ประโยชน6ไดrอยtางสรrางสรรค6 

K5-7. สรrางแบบ จำลองธุรกิจและนวัตกรรม เพื่อเป�นแนวทางในการสรrางอาชีพในอนาคต 

K5-8. ประยุกต6ใชrหลักการพัฒนาที่ยั่งยืนสูtการสรrางความยั่งยืนมิติดrานสังคม เศรษฐกิจและ

สิ่งแวดลrอม 

2. ดrานทักษะ (S) 

 

S1-1 มทีักษะการประกอบอาหาร การบริการอาหาร และการควบคุมคุณภาพอาหาร  

S1-2 มกีระบวนการคิดทางวิทยาศาสตร6และการทำปฏิบัติการ  

S1-3 มทีักษะการจัดบริการอาหารในสถานประกอบการดrานสุขภาพ 

S2-1 มทีักษะการวางแผนและการกำหนดอาหาร  

S2-2 มทีักษะการประเมินภาวะโภชนาการ 

S2-3 มีทักษะการคำนวณพลังงานและสารอาหาร และการใชrสถิติเพื ่องานทาง

โภชนาการ  

S3-1 มีทักษะการสื่อสารและการใชrภาษา เพื่องานทางโภชนาการและการกำหนด

อาหาร 

S3-2 มทีักษะการใหrโภชนบำบัดแกtผูrป�วยไดr 

S3-3 มทีักษะการวิจัยและพัฒนาดrานอาหารและโภชนาการ 

S3-4 มีทักษะดrานดิจิทัลและทักษะการศึกษาคrนควrาดrวยตัวเอง 

S4-1 มทีักษะการสื่อสารและใหrโภชนศึกษาในระดับบุคคลและชุมชนไดr 

S4-2 ทักษะการสื่อสารและใหrคำปรึกษาทางโภชนาการในระดับบุคคล 

S5-1 ทักษะการสื่อสารทั้งภาษาไทยและภาษาอังกฤษไดr    

S5-2 ทักษะการปรับตัวเพื่อเผชิญประเด็นทrาทาย และทำงานรtวมกับผูrอื่น โดยเคารพ

ความแตกตtาง และไวrวางใจตtอกัน 

S5-3 ทักษะการดูแลสุขภาพ และพฤติกรรมการดูแลสุขภาพกาย และใจตามหลักการ

ดำเนินชีวิตเพื่อความยั่งยืน 

S5-4 ทักษะการใชrเทคโนโลยีดิจิทัลที่สามารถพัฒนาการใชrเทคโนโลยีอยtางมีประสิทธิ 

ภาพ 
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ผลลัพธNการเรียนรูY รายละเอียดของผลลัพธNการเรียนรูY 

S5-5 ทักษะการคิดวิเคราะห6 คิดอยtางมีวิจารณญาณที่มีกระบวนการคิดที่ใชrเหตุและผล 

และคิดเชิงบวก  

S5-6 ทักษะการสรrางสรรค6นวัตกรรม โดยการใชrความรูrจินตนาการ ความคิดสรrางสรรค6 

และความรtวมมือ 

3. ดrานจริยธรรม (E) E1-1 แสดงออกถึงความชื่อสัตย6 สุจริต  

E1-2 แสดงออกถึงการปฏิบัติที่เหมาะสมตtอผูrรtวมวิชาชีพ 

E2-1 ปฏิบัติตtอผูrป�วยตามมาตรฐานการใหrบริการทางวิชาชีพ 

E2-2 แสดงออกถึงการเคารพสิทธผิูrป�วยอยtางเสมอภาค 

E3-1 แสดงออกถึงการเคารพสิทธิผูrอื่นที่พึงประสงค6ตtอการเป�นผูrประกอบโรคศิลปะ 

E4-1 แสดงออกถึงการยกยtอง ใหrเกียรติและเคารพในศักดิ์ศรีความเป�นมนุษย6 

E4-2 แสดงออกถึงความตระหนักในความปลอดภัยและ ไมtปฏิเสธความชtวยเหลือ

ผูrป�วยและประชาชน 

E5-1 มีความรับผิดชอบตtอตนเองและผูrอื่น  

E5-2 มีคุณธรรม จริยธรรมและมีจิตสาธารณะ 

E5-3 ปฏิบัติตามหนrาที่ สิทธิ และเสรีภาพตามกติกาของสังคม 

E5-4 ตระหนักถึงความสำคัญของการใชrภาษาเพื่อการสื่อสาร 

E5-5 ใชrเทคโนโลยีดิจิทัลอยtางมีจริยธรรม 

E5-6 มีแนวทางการออกแบบชีวิตที่มีความสุขบนพื้นฐานความถูกตrองของการดำเนิน

ชีวิตตามหลักคุณธรรมและจริยธรรมที่ดี 

4. ดrานคุณลักษณะ (C) 

 

C1-1 มีกระบวนการคิดอยtางมีวิจารณญาณตามหลักวิทยาศาสตร6 

C2-1 แสดงออกถึงการทำงานเป�นทีมและการมีสtวนรtวมในทีม  

C2-2 แสดงใหrเห็นถึงความมีระเบียบวินัยและความรับผิดชอบ 

C3-1 แสดงออกถึงบุคลิกภาพที่ดี เหมาะสม กับบริบทและสถานการณ6 

C3-2 แสดงออกถึงภาวะความเป�นผูrนำ 

C4-1 ปฏิบัติตtอผูrป�วยอยtางสุภาพ มีน้ำใจ มีมนุษย6สัมพันธ6ที่ด ี

C4-2 แสดงออกถึงความมีจิตอาสา เพื่อพัฒนาสังคมและทrองถิ่น 

C5-1 รักและภาคภูมิใจในสถาบันตามแนวทางของการเป�นบัณฑิตวไลยอลงกรณ6 

C5-2 ปรับตัวทtามกลางการเปลี่ยนแปลงของสังคมไดr 

C5-3 สามารถรับฟzงความคิดเห็นและทำงานรtวมกับผูrอื่นไดr 

C5-4 ใชrภาษาเพื่อการสื่อสารในสถานการณ6ที่หลากหลายอยtางมีประสิทธิภาพ 

C5-5 ออกแบบและใชrเทคโนโลยีดิจิทัลในการสรrางสรรค6ชิ้นงาน 

C5-6 ประยุกต6ใชrหลักการสรrางเสริมสุขภาพตtอตนเอง ชุมชน และสังคม  
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หมวดที่ 4  โครงสร/างหลักสูตร รายวิชา และหน<วยกิต 

 

1.  จำนวนหนIวยกิตตลอดหลักสูตรและโครงสร$างหลักสูตร 

1.1 จำนวนหนIวยกิต รวมตลอดหลักสูตรไมPนWอยกวPา 120 หนIวยกิต 

1.2 โครงสร$างหลักสูตร แบPงเป�นหมวดวิชา ดังน้ี   

1) หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป จำนวนไมPนWอยกวPา 24 หนIวยกิต 

2) หมวดวิชาเฉพาะ จำนวนไมPนWอยกวPา 90 หนIวยกิต 

2.1) กลุPมวิชาเฉพาะดWานบังคับ  บังคับเรียน 63 หนPวยกิต 

2.2) กลุPมวิชาเฉพาะดWานเลือก เลือกเรียนไมPนWอยกวPา 6 หนPวยกิต 

2.3) กลุPมวิชาฝtกประสบการณ4วิชาชีพ/สหกิจศึกษา 21 หนPวยกิต 

3) หมวดวิชาเลือกเสรี จำนวนไมPนWอยกวPา  6 หนIวยกิต 

 

2. รายละเอียดของหมวดวิชาและหนIวยกิต 

2.1 รายวิชาในหมวดตIาง ๆ     

1) หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป  จำนวนไมPนWอยกวPา 24 หนIวยกิต 

รหัส ช่ือวิชา น(ท-ป-ศ) 

   

65VGE101 อัตลักษณ4บัณฑิตวไลยอลงกรณ4 3(2-2-5) 

 VRU Identity  

65VGE102 ภาษาไทยเพ่ือการส่ือสารอยPางสรWางสรรค4 3(2-2-5) 

 Thai Language for Creative Communication  

65VGE103 ภาษาอังกฤษ: ประตูสูPสากล 3(2-2-5) 

 Connecting English: Connecting the World  

65VGE104 การออกแบบชีวิตและสังคมแหPงความสุข 3(2-2-5) 

 Designing Life and a Society of Well-Being  

65VGE105 คนรุPนใหมPหัวใจดิจิทัล 3(2-2-5) 

 New Generation with a Digital Heart  

65VGE106 การคิดเชิงออกแบบ 3(2-2-5) 

 Design Thinking  

65VGE107 แบกเป{เท่ียว 3(2-2-5) 

 Backpacking  
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65VGE108 การประกอบการทางสังคม 3(2-2-5) 

 Social Entrepreneurship  

2) หมวดวิชาเฉพาะ จำนวนไมPนWอยกวPา 90 หนIวยกิต 

2.1) กลุIมวิชาเฉพาะด$านบังคับ บังคับเรียนไมPนWอยกวPา 63 หนIวยกิต 
 

รหัส ช่ือวิชา น(ท-ป-ศ) 

   

65SBT101 ชีววิทยาพ้ืนฐาน 3(2-2-5) 

 Fundamental Biology    

65SCH101 เคมีพ้ืนฐาน 3(2-2-5) 

 Basic Chemistry  

65SMS114 สถิติเพ่ือการวิจัย 3(3-0-6) 

 Statistics for Research  

65SPY101 ฟaสิกส4พ้ืนฐาน 3(2-2-5) 

 Fundamental Physics    

65SND122 หลักการและวิทยาศาสตร4การประกอบอาหาร 3(2-2-5) 

 Principles and Culinary Science  

65SND123 สุขาภิบาลและความปลอดภัยในอาหาร 3(2-2-5) 

 Food Sanitation and Food Safety  

65SND124 วิทยาศาสตร4และเทคโนโลยีอาหารในงานโภชนาการ 3(2-2-5) 

 Food Science and Technology in Nutrition  

65SND125 การบริหารจัดการการบริการอาหาร 3(2-2-5) 

 Food Service System Management  

65SND231 พ้ืนฐานกายวิภาคศาสตร4และสรีรวิทยาทางโภชนาการ 3(2-2-5) 

 Basic Anatomy and Physiology in Nutrition  

65SND232 โภชนาการตามวัย 3(2-2-5) 

 Nutrition in Life Cycle  

65SND233 โภชนาการมนุษย4 3(3-0-6) 

 Human Nutrition  

65SND235 โภชนาการชุมชน 3(2-2-5) 

 Community Nutrition 
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รหัส ช่ือวิชา น(ท-ป-ศ) 

   

65SND318 จรรยาบรรณและกฏหมายในวิชาชีพการกำหนดอาหาร 3(3-0-6) 

 Ethical and Legal Issues for professionalism in Dietetics  

65SND319 หลักโภชนาการและการกำหนดอาหาร 3(2-2-5) 

 Principles of Nutrition and Dietetics  

65SND320 การประเมินภาวะโภชนาการ 3(2-2-5) 

 Nutrition Assessment  

65SND321 โภชนคลินิก  3(2-2-5) 

 Clinical Nutrition  

65SND322 โภชนบำบัดทางการแพทย4 1 3(2-2-5) 

 Medical Nutrition Therapy 1  

65SND323 โภชนบำบัดทางการแพทย4 2 3(2-2-5) 

 Medical Nutrition Therapy 2  

65SND324 การใหWคำปรึกษาทางโภชนาการและการปรับพฤติกรรม 3(2-2-5) 

 Nutrition Counseling and Behavior Modification  

65SND413 สัมมนาและระเบียบวิธีวิจัยทางโภชนาการและการกำหนด

อาหาร 

3(2-2-5) 

 Seminar and Research Methodology in Nutrition and 

Dietetics 

 

65SND414 วิจัยทางดWานโภชนาการและการกำหนดอาหาร  3(0-6-3) 

 Research Study in Nutrition and Dietetics  
 

2.2) กลุIมวิชาเฉพาะด$านเลือก เลือกเรียนไมPนWอยกวPา 6 หนIวยกิต 

รหัส ช่ือวิชา น(ท-ป-ศ) 

   

65SND126 นวัตกรรมอาหารสุขภาพและอาหารเฉพาะโรค 3(2-2-5) 

 Innovations in healthy foods and disease-specific 

diets 

 

65SND227 โภชนาการผูWสูงอายุและการชะลอวัย 3(3-0-6) 

 Elderly Nutrition and Anti-aging  

65SND228 โภชนาการสำหรับการออกกำลังกายและกีฬา 3(3-0-6) 
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 Nutrition for Exercises and Sports   

65SND229 โภชนาการหญิงต้ังครรภ4 หญิงใหWนมบุตร และเด็กปฐมวัย 3(3-0-6) 

 Pregnancy, Lactation, and Childhood Nutrition  

65SND234 โภชนาการและเภสัชวิทยา 3(3-0-6) 

 Nutrition and Pharmacology  

65SND236 โภชนาการสำหรับบุคคล 3(3-0-6) 

 Personalized Nutrition  

65SND237 หลักการใชWโปรแกรมวิเคราะห4คุณคPาสารอาหารในงานโภชนาการ 3(2-2-5) 

 Principles of Using the Nutrient Analysis Software in 

Nutrition Work  
 

 

2.3) กลุIมวิชาปฏิบัติการและฝ�กประสบการณBวิชาชีพ

จำนวนไมPนWอยกวPา 
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หนIวยกิต 

2.3.1) กลุIมวิชาฝ�กประสบการณBวิชาชีพ   
 

รหัส ช่ือวิชา น(ท-ป-ศ) 
   

65SND415 การเตรียมฝtกประสบการณ4วิชาชีพโภชนาการและการ

กำหนดอาหาร 

3(135) 

 Preparation for Field Experience in Nutrition and 

Dietetics 

 

65SND416 การฝtกประสบการณ4วิชาชีพโภชนาการและการกำหนด

อาหาร 1 

9(450) 

 Field Experience in Nutrition and Dietetics 1  

65SND417 การฝtกประสบการณ4วิชาชีพโภชนาการและการกำหนด

อาหาร 2 

9(450) 

 Field Experience in Nutrition and Dietetics 2  
 

3) หมวดวิชาเลือกเสรี จำนวนไมPนWอยกวPา 6 หนIวยกิต 

ใหWเลือกเรียนรายวิชาใดๆ ในหลักสูตรของมหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ4 

ในพระบรมราชูปถัมภ4 จังหวัดปทุมธานี โดยไมPซ้ำกับรายวิชาที่เคยเรียนมาแลWวและตWองไมPเป�น

รายวิชาท่ีกำหนดใหWเรียนโดยไมPนับหนPวยกิตรวมในเกณฑ4การสำเร็จหลักสูตรของสาขาวิชาน้ี 
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หมายเหตุ ความหมายของเลขรหัสรายวิชา 

ตัวเลขสองตัวแรกบPงบอกถึงเกณฑ4มาตรฐานหลักสูตรระดับปริญญาตรี พ.ศ. 2565 

อักษรภาษาอังกฤษตัวแรกบPงบอกถึงคณะ 

อักษรภาษาอังกฤษตัวท่ี 2 และ 3 บPงบอกถึงสาขาวิชา 

ตัวเลขตัวแรกถัดจากอักษรภาษาอังกฤษบPงบอกถึงกลุPมวิชา โดย 

1 คือ กลุPมวิชาดWานอาหาร (Food) 

2 คือ กลุPมวิชาดWานโภชนาการ (Nutrition) 

3 คือ กลุPมวิชาดWานการกำหนดอาหาร (Dietetics) 

4 คือ กลุPมวิชาดWานวิจัยและฝtกปฏิบัติการ (Field Experience) 

ตัวเลขตัวท่ี 2 และ 3 ถัดจากอักษรภาษาอังกฤษบPงบอกถึงลำดับกPอนหลังของวิชา 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ความหมายของหมวดวิชาและหมูPวิชาในหลักสูตร 

65SND กลุPมวิชาโภชนาการและการกำหนดอาหาร 

65SBT กลุPมวิชาชีววิทยา 

65SCH กลุPมวิชาเคมี 

65SMS กลุPมวิชาคณิตศาสตร4 

65SPY กลุPมวิชาฟaสิกส4 

65VLE หมวดวิชาภาษาอังกฤษ 

65VGE หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป 
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เกณฑ&มาตรฐานหลักสูตรระดับปริญญาตร ีพ.ศ. 2565 
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3. คำอธิบายรายวิชา 

รหัส คำอธิบายรายวิชา น(ท-ป-ศ) 

   

65VGE101 อัตลักษณ4บัณฑิตวไลยอลงกรณ4 3(2-2-5) 

 VRU Identity  

ศึกษาความเป�นมาของมหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ4 เพื่อเสริมสรWางความ

ภาคภูมิตPอสถาบันการศึกษาแหPงนี้ เรียนรูWพระราชประวัติและพระราชกรณียกิจของรัชกาลที่ 9 และ

รัชกาลที่ 10 หลักการทรงงาน หลักทศพิธราชธรรม หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง เป{าหมายการ

พัฒนาอยPางยั่งยืน การประยุกต4ใชWศาสตร4พระราชาในฐานะบัณฑิตวไลยอลงกรณ4ที่มีความรับผิดชอบ

ตPอตนเอง มหาวิทยาลัยและสังคม การเป�นบัณฑิตจิตอาสา โดยใชWเครื่องมือวิศวกรสังคมในการ

ดำเนินโครงการแกWไขป�ญหาเพ่ือรPวมพัฒนาชุมชน 

 

Explore the history of Valaya Alongkorn Rajabhat University to 

cultivate a deep sense of pride in this esteemed educational institution, gaining 

insights into the royal history and duties of King Rama 9th and King Rama 10th, the 

principles of their work, the ten Royal Virtues, and the Philosophy of Sufficiency 

Economy, Sustainable Development Goals (SDGs). As a Valaya Alongkorn degree 

holder, apply the King’s philosophy, taking personal responsibility for the university 

and society, and engage as a graduate volunteer, using social engineering tools to 

conduct projects, solve problems, and actively contribute to community 

development. 

   

   

65VGE102 ภาษาไทยเพ่ือการส่ือสารอยPางสรWางสรรค4 3(2-2-5) 

 Thai Language for Creative Communication  

ศึกษาแนวคิดทฤษฎีเกี่ยวกับการใชWภาษาไทยเพื่อการสื่อสารอยPางมีประสิทธิภาพ 

พัฒนาทักษะการฟ�ง การพูด การอPาน การเขียน อยPางมีวิจารณญาณและสรWางสรรค4 ฝtกออกแบบ

และผลิตสื่อสำหรับการนำเสนอ ประยุกต4ใชWภาษาไทยเพื่อการสื่อสารเชิงบวกผPานสื่อดิจิทัลและ

สถานการณ4จริงในชีวิตประจำวัน  
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รหัส คำอธิบายรายวิชา น(ท-ป-ศ) 

   

Delve into the theories and approaches related to utilizing the Thai 

language for effective communication. Develop proficiency in listening, speaking, 

reading, and writing, while refining critical and creative thinking skills. Participate in 

practical exrecises to create and produce media for presentations, with employing 

the Thai language for positive communication in both digital media and real-life 

situations. 

   

   

65VGE103 ภาษาอังกฤษ: ประตูสูPสากล 3(2-2-5) 

 Connecting English: Connecting the World  

ฝtกทักษะการฟ�ง พูด อPานและเขียนภาษาอังกฤษในสถานการณ4ตPางๆ การใชWชีวิต 

ในรั้วมหาวิทยาลัย การทPองเที่ยว การใชWเวลาวPาง การซื้อสินคWา การดูแลสุขภาพ การใชWสื่อสังคม

ออนไลน4 การเสพความบันเทิงในรูปแบบตPางๆ โดยเรียนรูWและฝtกฝนการใชWภาษาทั้งในบริบทของ

สังคมไทย และสังคมโลก 

   

Refine English communication skills in listening, speaking, reading, and 

writing across diverse real-life scenarios including campus life, travel, leisure, shopping, 

healthcare, social media, various types of entertainment encompassing language use 

within both Thai society and broader global community. 

   

   

65VGE104 การออกแบบชีวิตและสังคมแหPงความสุข 3(2-2-5) 

 Designing Life and a Society of Well-Being  

ศึกษากระบวนการคิดเชิงออกแบบ กระบวนการคิดเชิงอนาคต การออกแบบชีวิต

ที ่มีความสุข การออกแบบสังคมแหPงความสุข กระบวนทัศน4ดWานสุขภาวะ การรอบรู WดWานสุข

ภาวการณ4เปลี่ยนแปลงของสังคมโลก ทักษะการบริหารและจัดการการเงิน การสรWางเสริมสุขภาวะ

ทางดWานรPางกาย โภชนาการ การใชWยา การออกกำลังกาย ความปลอดภัยในชีวิตประจำวัน การปฐม

พยาบาลเบ้ืองตWน การคุมกำเนิดสมัยใหมPและความเทPาเทียมทางเพศ 
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Examine design thinking, futuristic design, crafting happiness, and 

nurturing health, embracing a health-focused perspective, stay aware of global 

societal changes, financial literacy, developing and advocating physical well-being, 

nutrition, drug use, exercise, daily safety practices, first aid, modern contraception, 

and gender equality. 

   

   

65VGE105 คนรุPนใหมPหัวใจดิจิทัล 3(2-2-5) 

 New Generation with a Digital Heart  

ศึกษาความเป�นพลเมืองดิจิทัลที่ทันตPอการเปลี่ยนแปลงโลก การรักษาอัตลักษณ4ท่ี

ดีของตนเอง การคิดวิเคราะห4อยPางมีวิจารณญาณ การรักษาความปลอดภัย การรักษาขWอมูลสPวนตัว   

การจัดสรรเวลาหนWาจอ การบริหารจัดการขWอมูล การรับมือกับภัยคุกคาม และการใชWเทคโนโลยีอยPาง

มีจริยธรรม การเขWาใจดิจิทัล ความกWาวหนWาของเทคโนโลยีสารสนเทศในยุคดิจิทัล และการเลือกใชW

เทคโนโลยีดิจิทัลอยPางสรWางสรรค4 

   

Explore the digital citizenship in response to global changes, 

cultivating a positive identity, fostering critical and analytical thinking, ensuring security 

and privacy protection, managing screen time, handling data, responding to threats, 

and practicing ethical technology use all while enhancing, digital literacy and 

leveraging advancements in information technology in the digital age, choosing to use 

these digital tools creatively. 

   

   

65VGE106 การคิดเชิงออกแบบ 3(2-2-5) 

 Design Thinking  

ศึกษากระบวนการคิดเชิงออกแบบ การสรWางความเขWาใจ การกำหนดกรอบป�ญหา 

การเสนอแนวทางพัฒนา การสรWางตWนแบบและการทดสอบตWนแบบนวัตกรรมเพื่อแกWไขป�ญหาท่ี

เกิดข้ึนในชีวิตประจำวัน และพัฒนาคุณภาพชีวิตอยPางย่ังยืน 
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Investigate the principles of design thinking, encompassing 

empathizing, problem definition, ideation, prototype creation, and prototype testing 

for real-life problem solving, applying these principles to enhance and develop the 

sustainable quality of life. 

   

   

65VGE107 แบกเป{เท่ียว 3(2-2-5)  

 Backpacking  

ศึกษา และวิเคราะห4การเปลี่ยนแปลงของสังคม วัฒนธรรม เศรษฐกิจ การเมือง 

เทคโนโลยี ทรัพยากรธรรมชาติ และสิ่งแวดลWอม การปรับตัวในยุคเทคโนโลยีเปลี่ยนโลก การเตรียม

ความพรWอมและต้ังรับการเปล่ียนแปลงสภาพภูมิอากาศของโลกผPานการทPองเท่ียวอยPางย่ังยืน 

   

Study and assess changes in socio-cultural, economic, political, 

technological, natural resources and environment,  adaptating to disruptive 

technology and preparing for climate change through sustainable tourism. 

   

   

65VGE108 การประกอบการทางสังคม 3(2-2-5) 

 Social Entrepreneurship  

ศึกษาความรูWท่ัวไปเก่ียวกับบทบาทผูWประกอบการทางสังคม รูปแบบทางธุรกิจของ

การประกอบการเพ่ือสังคมสูPเป{าหมายการพัฒนาท่ีย่ังยืน กระบวนการแกWไขป�ญหาทางสังคม         

การวิเคราะห4สภาพแวดลWอมและศักยภาพ การสรWางแบบจำลองโมเดลธุรกิจ และการเขียนแผนทาง

ธุรกิจเพ่ือสังคม 

   

Explore the fundamentals of social entrepreneurship roles; business 

models aligning with sustainable development goals, the process of addressing 

social issues through SWOT analysis and Business Model Canvas (BMC), and crafting 

a social business plan. 
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65SBT101 ชีววิทยาพ้ืนฐาน 3(2-2-5) 

 Fundamental Biology    

หลักการทางชีววิทยา เซลล4 เนื้อเยื่อ การสืบพันธุ4 การเจริญเติบโต ระบบตPาง ๆ 

ของสิ่งมีชีวิต การจำแนกสิ่งมีชีวิต กำเนิดสิ่งมีชีวิต วิวัฒนาการ พันธุกรรม สิ่งมีชีวิตและสภาวะ

แวดลWอม การอนุรักษ4ส่ิงแวดลWอม  

 

Principles of biology, cells, tissues, reproduction, growth and 

development, systems of living organisms, classification of organisms, origin of living 

organisms, evolution, genetics, living organisms and environment, natural resources 

and environment conservation 

 

 

65SCH101 เคมีพ้ืนฐาน 3(2-2-5) 

 Basic Chemistry  

สารและการจำแนก เทคนิคการแยกสารใหWบริสุทธิ์ โครงสรWางอะตอม ตารางธาตุ 

พันธะเคมี ปฏิกิริยาเคมี กรด เบส เกลือ การจำแนกประเภทสารเคมีอันตรายและวิธีป{องกัน และ

ปฏิกิริยาการท่ีสอดคลWองกับเน้ือหา  

 

Matter and substance, purification techniques, atomic structure, 

periodic table, chemical bonding, chemical reactions, acids, bases, salts, chemical 

hazard classification, protection, and reactions corresponding to the content 

 

 

65SPY101 ฟaสิกส4พ้ืนฐาน 3(2-2-5) 

 Fundamental Physics    

ระบบ หนPวยและการวัดปริมาณทางฟaสิกส4การเคล่ือนท่ีในลักษณะตPางๆ งานกำลัง 

พลังงาน โมเมนตัม สมบัติของสสาร คลื่นกล และคลื่นแมPเหล็กไฟฟ{า แสง เสียง สนามไฟฟ{า และ

ของไหล อุณหพลศาสตร4กัมมันตภาพรังสีฟaสิกส4ยุคใหมP  
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Units and measurement of physical quantities, motion in various 

forms, work, power, energy, momentum, properties of matter, mechanics and 

electromagnetic wave, optics, sound, electric field and fluid, thermodynamics, 

radioactivity, modern physics 

 

 

65SMS114 สถิติเพ่ือการวิจัย 3(3-0-6) 

 Statistics for Research  

การวิจัยและสถิติพื้นฐานเพื่อการวิจัยการวางแผนการทดลอง การเก็บรวบรวม

ขWอมูล การสรWางแบบสอบถาม การนำเสนอขWอมูลเบื้องตWน การตรวจสอบขWอมูลกPอนการวิเคราะห4 

ความนPาจะเป�นเบื้องตWน การแจกแจงความนPาจะเป�นของตัวแปรสุPม การประมาณคPา การทดสอบ

สมมติฐาน การทดสอบไคสแควร4 สหสัมพันธ4 และการวิเคราะห4การถดถอย การวิเคราะห4ความ

แปรปรวน และการวิเคราะห4ดWวยโปรแกรมสำเร็จรูป 

   

Research and basic statistics for planning experimental research, data 

collection, creating questionnaire, elementary data presentation, data screening, 

elementary probability, distributions of random variables, estimation, hypothesis 

testing, correlation chi-square testing and regression analysis, analysis of variances and 

analysis using statistical package software 

   

   

65SND122 หลักการและวิทยาศาสตร4การประกอบอาหาร 3(2-2-5) 

 Principles and Culinary Science  

หลักการในการปรุงประกอบอาหาร เครื่องมือและอุปกรณ4การชั่งตวงวัด วัตถุดิบ 

การจัดการวัตถุดิบและเก็บรักษา การเตรียมวัตถุดิบใหWเหมาะสมกับประเภทของเมนูอาหาร 

เครื่องปรุงและการปรุงรสอาหาร รูปแบบการใหWความรWอนอาหารและการทำใหWอาหารสุก การ

เปลี่ยนแปลงทางเคมีกายภาพ และชีวภาพระหวPางและหลังใหWความรWอน การใชWสPวนผสมและ

กระบวนการเพ่ือดัดแปลงอาหารตามสมบัติท่ีตWองการ ปฏิบัติการเตรียม ปรุง และประกอบอาหาร  
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Principles of food preparation, measuring tools and equipment, 

ingredients, ingredient management and storage, preparation of ingredients suitable 

for different types of menu items, seasonings and flavoring, methods of heat 

application and cooking, chemical, physical, and biological changes during and after 

heating, using ingredients and processes to modify food according to desired 

properties, and practical operations in food preparation, seasoning, and cooking 

 

 

65SND123 สุขาภิบาลและความปลอดภัยในอาหาร 3(2-2-5) 

 Food Sanitation and Food Safety  

อันตรายทางกายภาพ เคมี และชีวภาพในอาหาร โรคที่เกิดจากอันตรายในอาหาร 

สุขอนามัยสPวนบุคคลในการผลิตอาหาร สุขาภิบาลในการประกอบอาหารในโรงพยาบาล สถาน

ประกอบการอื่นๆ ขWอบังคับที่เกี่ยวกับอาหารปลอดภัยของไทยและสากล ระบบประกันคุณภาพทาง

ความปลอดภัยของอาหาร ปฏิบัติการวิเคราะห4อันตรายในอาหาร  

 

Physical, chemical, and biological hazards in food, foodborne 

diseases, personal hygiene for food preparation, food sanitation for hospitals and 

other establishments, regulations related to food safety in Thailand and international 

settings, food safety assurance systems, and food hazards analysis in the laboratory 

 

 

65SND124 วิทยาศาสตร4และเทคโนโลยีอาหารในงานโภชนาการ 3(2-2-5) 

 Food Science and Technology in Nutrition  

องค4ประกอบในอาหาร การเปลี่ยนแปลงและการควบคุมสมบัติทางโภชนาการ 

กายภาพ เคมี และชีวภาพของอาหาร การเสื่อมเสียของอาหาร การวัดคุณภาพอาหารดWวยเครื่องมือ

และประสาทสัมผัส หลักการตรวจสอบและควบคุมคุณภาพอาหาร การใชWเทคโนโลยีเพื่อถนอม    

แปรรูป และคงปริมาณสารอาหารและสารสำคัญในอาหาร วิทยาศาสตร4และเทคโนโลยีอาหารเพ่ือ

การสPงเสริมสุขภาพทางโภชนาการ ปฏิบัติการวิเคราะห4องค4ประกอบในอาหารและการทดสอบ

คุณภาพอาหาร  
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Food composition, change and control; nutritional, physical, 

chemical, and biological aspects in food; food spoilage; food quality measurement 

via instrumentation and sensory evaluation; principles of food inspection and quality 

control; technology for food preservation, processing, and retaining compounds and 

nutrients in food; food science and technology for health promotion; and food 

composition analysis and quality assessment in the laboratory 

 

   

65SND125 การบริหารจัดการการบริการอาหาร 3(2-2-5) 

 Food Service System Management  

หลักการบริการอาหาร วัฒนธรรมการบริโภคอาหาร การจัดทำสูตรอาหารและ

การปรับสูตรอาหารใหWเหมาะกับการบริการอาหารจำนวนมาก การกำหนดรายการอาหาร การ

กำหนดมาตรฐานคุณภาพวัตถุดิบและการกำหนดเกณฑ4การตรวจรับ การจัดการงบประมาณ การ

บริการอาหารตามหลักสุขาภิบาลและหลักโภชนาการ และการฝtกปฏิบัติ  

 

Principles of food service, food consumption culture, recipe 

development and modification for mass food service, menu planning, setting quality 

standards for ingredients and establishing criteria for receiving inspections, budget 

management, food service according to sanitation and nutrition principles, and 

practical training 

 

 

65SND126 นวัตกรรมอาหารสุขภาพและอาหารเฉพาะโรค 3(2-2-5) 

 Innovations in healthy foods and disease -specific diets  

การนำสPวนประกอบของอาหารที่มีประโยชน4ตPอสุขภาพมาประยุกต4และพัฒนา

เป�นผลิตภัณฑ4 ชนิดและประเภทผลิตภัณฑ4 อาหารเพื่อสุขภาพ แมคโครไบโอติกส4 อาหารชะลอวัย 

อาหารสมุนไพร อาหารสำหรับภาวะกลืนลำบากและภาวะการสูญเสียกลWามเนื้อ อาหารทางเลือก

ใหมP การประยุกต4ใชWเทคโนโลยีในการผลิตอาหารเฉพาะโรค ปฏิบัติการผลิตภัณฑ4อาหารเพ่ือสุขภาพ 
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Applying and developing food components that are beneficial to 

health into products, types and categories of products, health foods, macrobiotics, 

anti-aging foods, herbal foods, foods for dysphagia and muscle loss, new alternative 

foods, application of technology in producing disease-specific foods, and practical 

operations in producing health food products 

   

   

65SND227 โภชนาการผูWสูงอายุและการชะลอวัย 3(3-0-6) 

 Elderly Nutrition and Anti-aging  

สถานการณ4ผู Wสูงอายุของประเทศไทย ป�ญหาสุขภาพและป�ญหาโภชนาการท่ี

สอดคลWองกับการเปลี่ยนแปลงทางสรีรวิทยาของผูWสูงอายุ การประเมินและติดตามภาวะโภชนาการ

ในผูWสูงอายุ ความสัมพันธ4ระหวPางอาหารและยาในผูWสูงอายุ หลักการบริโภคสำหรับผูWสูงอายุ การออก

กำลังกายที่เหมาะสมกับผูWสูงอายุ การจัดสภาพแวดลWอมที่เหมาะสมกับสภาวะผูWสูงอายุ บทบาทของ

ครอบครัว ชุมชน สิทธิ และหลักประกันสุขภาพตPอการดูแลผูWสูงอายุแบบองค4รวม โภชนาการเพ่ือ

การชะลอวัย อิทธิพลของวิตามินและอาหารเสริมสำหรับผูWสูงอายุ โภชนเภสัชภัณฑ4กับผิวพรรณและ

ชะลอวัย 

   

The situation of the elderly in Thailand, health and nutritional 

problems related to the physiological changes in the elderly, assessment and 

monitoring of nutritional status in the elderly, the relationship between food and 

medication in the elderly, principles of diet for the elderly, suitable exercises for the 

elderly, creating an environment suitable for the elderly, the role of family, 

community, rights, and health insurance in holistic elderly care, nutrition for anti-

aging, the influence of vitamins and supplements for the elderly, and nutraceuticals 

for skin and anti-aging 
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65SND228 โภชนาการสำหรับการออกกำลังกายและกีฬา 3(3-0-6) 

 Nutrition for Exercises and Sports   

ความสำคัญของโภชนาการและการกำหนดอาหารกับการออกกำลังกาย การ

กำหนดอาหารในนักกีฬาใหWเหมาะสมกับการฝtกซWอม การแขPงขัน และประเภทของกีฬา การ

คำนวณหาพลังงานที่ตWองการสำหรับนักกีฬาแตPละประเภท การใชWอาหารเพื่อเพิ่มสมรรถนะของ

รPางกายในนักกีฬา ผลิตภัณฑ4เสริมอาหาร การแนะนำความรูWเรื ่องโภชนาการ และการประกอบ

อาหารท่ีเหมาะสมสำหรับนักกีฬา จัดทำและพัฒนาตำรับอาหารมาตรฐานสำหรับนักกีฬา  
   

The importance of nutrition and diet planning in exercise, diet 

planning for athletes should be tailored to their training, competitions, and specific 

sports. calculating the energy requirements for different types of athletes, using food 

to enhance athletic performance, dietary supplements, providing knowledge on 

nutrition, and preparing suitable meals for athletes, developing and standardizing 

recipes for athletes 

   

   

65SND229 โภชนาการหญิงต้ังครรภ4 หญิงใหWนมบุตร และเด็กปฐมวัย 3(3-0-6) 

 Pregnancy, Lactation, and Childhood Nutrition  

สถานการณ4โภชนาการหญิงตั้งครรภ4 หญิงใหWนมบุตรและเด็กปฐมวัยของประเทศ

ไทย ป�ญหาโภชนาการของแมPและเด็กโภชนาการสำหรับหญิงวัยเจริญพันธุ4ตั้งแตPกPอนตั้งครรภ4ขณะ

ตั้งครรภ4 และหลังตั้งครรภ4 ตลอดจนการสPงเสริมโภชนาการและการกำหนดอาหารใหWกับทารกแรก

เกิดจนถึงอายุ 5 ป̂ ภาวะโภชนาการของแมPและพัฒนาการของเด็ก 

   

Nutritional situation of pregnant women, lactating women, and young 

children in Thailand, the nutritional problems of mothers and children, nutrition for 

women of reproductive age from pre-pregnancy, during pregnancy, and postpartum 

period, as well as the promotion of nutrition and dietary guidelines for infants from 

birth to 5 years old, the nutritional status of mothers and the development of children 
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65SND231 พ้ืนฐานกายวิภาคศาสตร4และสรีรวิทยาทางโภชนาการ 3(2-2-5) 

 Basic Anatomy and Physiology in Nutrition  

กายวิภาคศาสตร4ของมนุษย4 การเจริญและการพัฒนาขั้นพื้นฐาน หนWาที่และกลไก

การทำงานของระบบตPางๆ ที่จำเป�นในงานโภชนาการและการกำหนดอาหาร ไดWแกP ระบบหPอหุWม

รPางกายและโครงรPางของรPางกาย ระบบกลWามเนื้อ ระบบประสาท ระบบทางเดินหายใจ ระบบ

ไหลเวียนเลือด ระบบน้ำเหลืองและภูมิคุWมกัน ระบบยPอยอาหาร ระบบทางเดินป�สสาวะ ระบบ

สืบพันธุ 4 ระบบฮอร4โมน ระบบรับความรู Wสึกและอวัยวะรับความรู Wสึก และการฝtกปฏิบัติใน

แบบจำลองระบบตPางๆของรPางกาย 

 

Human anatomy, basic growth and development, functions, and 

mechanisms of various systems essential for nutrition and dietetics. These include 

the integumentary and skeletal system, muscular system, nervous system, respiratory 

system, circulatory system, lymphatic and immune system, digestive system, urinary 

system, reproductive system, endocrine system, and sensory system and sense 

organs, and laboratory practice in humans’s systematic model 

   

   

65SND232 โภชนาการตามวัย 3(2-2-5) 

 Nutrition in Life Cycle  

ความสำคัญของโภชนาการและการเปลี่ยนแปลงทางสรีรวิทยาในหญิงตั้งครรภ4 

หญิงใหWนมบุตร วัยทารก วัยกPอนเรียน ปฐมวัย วัยรุPน วัยผูWใหญP และวัยสูงอายุ ความตWองการพลังงาน 

สารอาหาร และอาหารที่เหมาะสมในแตPละวัย ป�ญหาทางโภชนาการที่สำคัญในแตPละวัย หลักการ

และปฏิบัติการ การกำหนดอาหารเบ้ืองตWนในแตPละวัย การป{องกันภาวะทุพโภชนาการในแตPละวัย  

 

Importance of nutrition and physiological changes in pregnant 

women, breastfeeding women, infants, preschool children, early childhood, 

teenagers, adults, and the elderly. Energy requirements, nutrients, and appropriate 

food at different ages, nutritional problems at every stage, basic knowledge in 

principles and practices of dietetics for each age, preventing malnutrition at every age 
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65SND233 โภชนาการมนุษย4 3(3-0-6) 

 Human Nutrition  

หนWาที่และความสำคัญของสารอาหารหลักและสารอาหารรองตPอสุขภาพของ

มนุษย4 ระบบการยPอยอาหาร การดูดซึมอาหาร เมแทบอลิซึมของคาร4โบไฮเดรต โปรตีน ไขมัน และ

การนำไปใชW ชีวเคมีทางโภชนาการ บทบาทของวิตามินและเกลือแรP น้ำและอิเล็กโตรไลต4ตPอการ

ทำงานของรPางกาย ความสัมพันธ4ระหวPางสารอาหารกับภาวะทุพโภชนาการ ป�ญหาสุขภาพท่ีเกิดจาก

การขาดพลังงานและสารอาหาร  
 

The functions and importance of macronutrients and micronutrients 

toward human health, digestive system, food absorption, and metabolism of 

carbohydrates, proteins, fats, their application, nutritional biochemistry, the role of 

vitamins and minerals, water, and electrolytes affect the body’s functioning, the 

relationship between nutrients and malnutrition, health problems caused by a lack 

of energy and nutrients 

   

   

65SND234 โภชนาการและเภสัชวิทยา 3(3-0-6) 
 Nutrition and Pharmacology  

หลักการเภสัชพลศาสตร4และเภสัชจลนศาสตร4 กลไกการออกฤทธิ์ของยาตPอระบบตPางๆ ผลทางเภสัช

วิทยา ขWอบงชี้การใชW ผลขWางเคียง ยากลPุมตPาง ๆ บัญชียาหลักแหPงชาติ ยาสามัญประจำบWาน อันตร

กิริยาระหวPางยาและอาหาร วิตามินและผลิตภัณฑ4เสริมอาหาร สมุนไพรที่เกี่ยวขWองกับโภชนาการ

และสุขภาพ 

 

Principles of pharmacodynamics and pharmacokinetics, mechanisms of drug action 

on various systems, pharmacological effects, drug use, side effects, different drug 

classes, the National List of Essential Medicines, common household medicine, drug 

and food interactions, vitamins, and dietary supplements, herbs related to nutrition 

and health 
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65SND235 โภชนาการชุมชน 3(2-2-5) 

 Community Nutrition  

สถานการณ4ป�จจุบันดWานโภชนาการระดับชาติ นโยบายอาหารและโภชนาการ

แหPงชาติ ระบาดวิทยาทางโภชนาการ การวินิจฉัยและวิเคราะห4ป�ญหา การวางแผน การดำเนินการ

แกWไข การประเมินและติดตามทางโภชนาการชุมชน การป{องกันและสPงเสริมภาวะโภชนาการของ

ชุมชน การสรWางสรรค4อาหารจากวัตถุดิบทWองถ่ินเพ่ือเพ่ิมคุณคPาทางโภชนาการ วิธีการเผยแพรPความรูW

ดWานอาหารและโภชนาการสูPชุมชน การฝtกปฏิบัติการโภชนาการแบบบูรณาการในหนPวยงานตPางๆ   
 

Current situation in national nutrition, national food and nutrition 

policy, nutritional epidemiology, nutritional community problem diagnosis and 

analysis, planning, improving, community nutritional assessment and monitoring, 

preventing and promoting nutritional status of communities, creating food from local 

ingredients to increase nutritional value, disseminating knowledge about food and 

nutrition to the community, integrated nutrition practice in various agencies. 

 

 

65SND236 โภชนาการเฉพาะบุคคล 3(3-0-6) 

 Personalized Nutrition  

การดูแลและใหWคำแนะนำดWานโภชนาการที่เหมาะสมเป�นรายบุคคล โดยวิเคราะห4

โภชนาการเฉพาะบุคคล เชPน ป�จจัยดWานพันธุกรรม ป�จจัยดWานการบริโภค ป�จจัยดWานดWานการสัมผัส

ส่ิงแปลกปลอมจากส่ิงแวดลWอม ป�จจัยดWานพฤติกรรมทางกายภาพ ป�จจัยดWานจุลิทรีย4ในลำไสW เป�นตWน  

   

Providing personalized nutrition care and advice by analyzing 

individual nutritional factors such as genetic factors, dietary factors, exposure to 

environmental xenobiotics, physical activity factors, and gut microbiome factors 

 

 

 

 

   

   



  

มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ4 ในพระบรมราชูปถัมภ4 จังหวัดปทุมธานี 

41 

65SND237 หลักการใชWโปรแกรมวิเคราะห4คุณคPาสารอาหารในงานโภชนาการ 3(2-2-5) 

 Principles of Using the Nutrient Analysis Software in Nutrition Work   

หลักการใชWโปรแกรมวิเคราะห4คุณคPาพลังงานและสารอาหารทางโภชนาการใน

อาหาร และการวิเคราะห4ความสอดคลWองกับความตWองการพลังงานและสารอาหารของรPางกายใน

แตPละวัน การเลือกใชWชุดโปรแกรมพ้ืนฐานและโปรแกรมออนไลน4สำหรับการกำหนดอาหารในระดับ

บุคคล ใหWเหมาะสมตามชPวงวัย 

 

Principles of using the nutrient analysis software in nutrition work, 

analysis of energy and nutrient intake in accordance of nutrition requirement per 

day, selection of basic nutritional analysis software and online application for 

individual nutritional status and the different ages 

 

 

65SND318 จรรยาบรรณและกฏหมายในวิชาชีพการกำหนดอาหาร 3(3-0-6) 

 Ethical and Legal Issues for professionalism in Dietetics  

จรรยาบรรณและจริยธรรมวิชาชีพการกำหนดอาหาร จรรยาบรรณดWานการ

บริการโภชนาการแกPผูWรับบริการและชุมชน คPานิยม เจตคติที่เหมาะสม บทบาทและการทำงาน

รPวมกับบุคลากรดWานโภชนาการ ดWานการทำวิจัย ความรูWดWานกฎหมายที่เกี่ยวขWองกับการประกอบ

โรคศิลปะสาขาการกำหนดอาหาร กฎหมายท่ีเก่ียวขWองกับวิชาชีพ  

 

Code of ethics and professional ethics in dietetics, ethics for providing 

nutritional services to service recipients and communities, appropriate values and 

attitudes, role and collaboration with nutrition personnel, research legal knowledge 

related to the practice of medicine in the field of dietetics, laws and regulation 

related to the profession 
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65SND319 หลักโภชนาการและการกำหนดอาหาร 3(2-2-5) 

 Principles of Nutrition and Dietetics  

ความรูWเบื้องตWนดWานโภชนาการและการกำหนดอาหาร สารอาหาร และปริมาณ

สารอาหารท่ีแนะนำใหWบริโภคตPอวันสำหรับคนไทย หลักการอPานและการวิเคราะห4ขWอมูลโภชนาการ 

อาหารในโรงพยาบาล รายการอาหารแลกเปลี่ยน การดัดแปลงอาหาร หลักการคำนวณพลังงานใน

บุคคลที ่มีสุขภาพดี ปฏิบัติการอาหารแลกเปลี ่ยน การดัดแปลงอาหาร และอาหารที ่ใชWใน

โรงพยาบาล 

   

Basic knowledge of nutrition and dietetics, nutrients, and dietary 

reference intake for Thais. principles of reading and analyzing nutritional information, 

hospital diet, list of food exchange, food modification, principles of energy calculation 

in healthy individuals, laboratory practice in food exchange, food modification, and 

hospital diet 

   

   

65SND320 การประเมินภาวะโภชนาการ 3(2-2-5) 

 Nutrition Assessment  

หลักการและความสำคัญของการประเมินภาวะโภชนาการ ป�ญหาทุพโภชนาการ 

วิธีการและเทคนิคการประเมินภาวะโภชนาการ เกณฑ4มาตรฐานการประเมินทางโภชนาการในแตPละ

บุคคล กลุPม และระดับชุมชน การประเมินภาวะทางโภชนาการ โดยการวัดสัดสPวนรPางกาย การ

ประเมินผลการตรวจทางชีวเคมี การประเมินทางคลินิก การประเมินอาหารที่บริโภค การวิเคราะห4

คุณคPาทางโภชนาการของสารอาหาร การแปลผลขWอมูลจากการประเมินทางโภชนาการ 
   

Principles and importance of nutrition assessment, malnutrition, 

method and technique of nutritional assessment, standards and criteria for 

nutritional assessment in individuals, group, and communities, anthropometric 

assessment, biochemical assessment, clinical assessment, dietary assessment, 

nutrition value analysis, and interpretation of nutrition assessment 
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65SND321 โภชนคลินิก  3(2-2-5) 

 Clinical Nutrition  

ความสัมพันธ4ระหวPางโภชนาการกับพยาธิสภาพของโรค อาหารและภูมิคุWมกัน

วิทยา สาเหตุของการเกิดภาวะผิดปกติทางโภชนาการและโรคตPางๆ ที่เกี่ยวขWองกับโภชนาการ การ

เปลี่ยนแปลงทางพยาธิสรีรวิทยาของรPางกาย อาการแสดงทางคลินิก คำศัพท4ทางการแพทย4ท่ี

เก่ียวขWองกับอาหารและโภชนาการ  
   

The relationship between nutrition and the pathophysiology of 

diseases, food and immunity, causes of nutritional disorders and related diseases, 

changes in the body's pathophysiology, clinical manifestations, and medical 

terminology related to food and nutrition 

   

   

65SND322 โภชนบำบัดทางการแพทย4 1 3(2-2-5) 

 Medical Nutrition Therapy 1  

กระบวนการดูแลทางโภชนาการ หลักการใหWโภชนบำบัด การใหWโภชนบำบัดทาง

การแพทย4สำหรับโรคและความผิดปกติที ่เกี ่ยวกับโภชนาการ ไดWแกP ภาวะทุพโภชนาการ 

โรคเบาหวาน ภาวะความผิดปกติของไขมันในเลือด โรคความดันโลหิตสูง โรคเก²าท4 โรคระบบ

ทางเดินอาหาร การใหWอาหารผPานระบบทางเดินอาหาร และการปฏิบัติการทางโภชนบำบัดแตPละ

โรค 

   

Nutrition care process, nutrition support, medical nutrition therapy for 

a variety of clinical disorders with nutritional implication including malnutrition, 

diabetes mellitus, dyslipidemia, hypertension, gout, gastrointestinal disorders, enteral 

nutrition suport and nutrition therapy practice 
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65SND323 โภชนบำบัดทางการแพทย4 2 3(2-2-5) 

 Medical Nutrition Therapy 2  

การใหWโภชนบำบัดทางการแพทย4สำหรับโรคและความผิดปกติที ่เกี ่ยวกับ

โภชนาการ ไดWแกP โรคเมแทบอลิกซินโดรม โรคหัวใจและหลอดเลือด โรคมะเร็ง โรคเอดส4 โรคตับ 

โรคไต ภาวะวิกฤต ตามหลักกระบวนการดูแลทางโภชนาการและหลักการใหWโภชนบำบัด การใหW

อาหารทางการแพทย4และอาหารทางหลอดเลือดดำ และการปฏิบัติการทางโภชนบำบัดแตPละโรค 

 

Medical nutrition therapy for a variety of clinical disorders with 

nutritional implication including metabolic syndrome, cardiovascular diseases, 

cancer, AIDS, liver diseases, kidney diseases, critical illness, with nutritional care 

process and nutrition support, commercial formula and parenteral support, and 

nutrition therapy practice 

   

   

65SND324 การใหWคำปรึกษาทางโภชนาการและการปรับพฤติกรรม  3(2-2-5) 

 Nutrition Counseling and Behavior Modification  

จิตวิทยาการสื่อสารและการใหWคำปรึกษา ทฤษฏี เทคนิค กลวิธี  ทักษะ การ

พัฒนาดWานการพูดและขั้นตอนการใหWคำปรึกษาดWานโภชนาการและการกำหนดอาหาร หลักการใหW

คำแนะนำดWานโภชนาการเบื้องตWนและการใหWโภชนศึกษา การประยุกต4ใชWในการปรับเปลี่ยนหรือ

สรWางเสริมพฤติกรรมสุขภาพ การฝtกปฏิบัติการใหWคำปรึกษาทางโภชนาการและการกำหนดอาหาร  

   

Communication psychology and counseling, theory, techniques, 

strategies, skills, speech development, and counseling for nutrition and dietetics, basic 

knowledge of the principle of nutrition counseling and nutritional education, 

applications for modifying or promoting health behaviors, nutritional and dietetics 

counseling practice 
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65SND413 สัมมนาและระเบียบวิธีวิจัยทางโภชนาการและการกำหนดอาหาร 3(2-2-5) 

 Seminar and Research Methodology in Nutrition and 

Dietetics 

 

การสืบคWน บทความวิจัยหรือบทความวิชาการดWานโภชนาการและการกำหนด

อาหาร หรือสาขาที่เกี่ยวขWองซึ่งตีพิมพ4ในวารสารนานาชาติ การอภิปราย การนำเสนอดWวยวาจา 

ระเบียบวิธีวิจัย การออกแบบการวิจัย การพัฒนาเคร่ืองมือวิจัย และการพัฒนาโครงรPางงานวิจัย 

   

Searching for research articles or academic articles on nutrition and 

dietetics or related fields published in international journals. This includes discussions, 

oral presentations, research methodology, research design, development of research 

instruments, and the development of research proposals 

   

   

65SND414 วิจัยทางดWานโภชนาการและการกำหนดอาหาร  3(0-6-3) 

 Research Study in Nutrition and Dietetics  

การสืบคWน การวางแผน การทดลอง การแกWป�ญหา วิเคราะห4 และอภิปราย

ผลงานวิจัยดWานโภชนาการและการกำหนดอาหาร การใชWโปรแกรมสำเร็จรูปวิเคราะห4ขWอมูล        

การเขียนรายงานและนำเสนองานวิจัย 

   

Searching, planning, experimenting, problem-solving, analyzing, and 

discussing research in nutrition and dietetics. Utilizing software for data analysis, 

writing reports, and presenting research findings 
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65SND415 การเตรียมฝtกประสบการณ4วิชาชีพโภชนาการและการกำหนด

อาหาร 

3(135) 

 Preparation for Field Experience in Nutrition and Dietetics  

การเตรียมความพรWอมการฝtกประสบการณ4วิชาชีพในดWาน ดWานโภชนบำบัด     

งานโภชนบริการ โภชนาการชุมชน โภชนคลินิก การรับรูWลักษณะและโอกาสของการประกอบอาชีพ 

การพัฒนาตัวผูWเรียนใหWมีความรูW ทักษะ เจตคติ  แรงจูงใจ และคุณลักษณะที่เหมาะสมกับวิชาชีพ 

โดยเนWนการฝtกทักษะขั้นพื้นฐานภาคปฏิบัติในงาน และกิจกรรม สำหรับการฝtกประสบการณ4

วิชาชีพสาขาโภชนาการและการกำหนดอาหาร 

 

Preparation for field experience in nutrition and dietetics ,nutritional 

therapy, nutrition service, community nutrition, clinical nutrition, perception of career 

characteristics and opportunities, developing students to have knowledge, skills, 

attitudes, motivation, and characteristics appropriate to the profession. the emphasis 

is placed on basic practical skills training at work and activities for professional 

experience training in the field of nutrition and dietetics 
   

   

65SND416 การฝtกประสบการณ4วิชาชีพโภชนาการและการกำหนดอาหาร 1 9(450) 

 Field Experience in Nutrition and Dietetics 1  

การฝtกปฏิบัติงานในโรงพยาบาล สถานบำบัด หรือหนPวยงานตPางๆ ในดWานการ

บริการอาหาร ดWานโภชนคลินิก และโภชนชุมชน รวมถึงการฝtกปฏิบัติตามความสนใจของนักศึกษา 

ตามบริบทของพื้นที่และหลักสูตร จัดทำรายงานการฝtกประสบการณ4ในงานโภชนาการและการ

กำหนดอาหาร  
 

Practical training in hospitals, rehabilitation centers, or various 

agencies in food service, clinical nutrition, and community nutrition, including 

practice based on student interests, according to the context of the area and 

curriculum, Preparing a report on the internship experience in nutrition and dietetics 
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65SND417 การฝtกประสบการณ4วิชาชีพโภชนาการและการกำหนดอาหาร 2 9(450) 

 Field Experience in Nutrition and Dietetics 2  

การฝtกปฏิบัติงานในโรงพยาบาล สถานบำบัด หรือหนPวยงานตPางๆ ดWานโภชน

ศึกษา ดWานโภชนคลินิกและโภชนบำบัด การบริการอาหาร และโภชนชุมชน รวมถึงการฝtกปฏิบัติ

ตามความสนใจของนักศึกษาตามบริบทของพื้นที ่และหลักสูตร จัดทำโครงการและเสนอแนว

ทางแกWไขป�ญหาในงานโภชนาการและการกำหนดอาหาร  

 

Practical training in hospitals, rehabilitation centers, or various 

agencies in nutrition education, clinical nutrition and diet therapy, food service, and 

community nutrition. This includes practice based on student interests, according to 

the context of the area and curriculum, Developing projects and proposing solutions 

to problems in nutrition and dietetics 
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4. แผนการศึกษาและการกระจายความรับผิดชอบของผลลัพธBการเรียนรู$ของหลักสูตร ลงสูI

รายวิชาและผลลัพธBการเรียนรู$ระดับช้ันปb  

 

ช้ันป&ท่ี 1 ภาคการศึกษาท่ี 1 PLOs 

หมวดวิชา รหัสวิชา ช่ือวิชา หน@วยกิต PLO1 PLO2 PLO3 PLO4 PLO5 

หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป 65VGEXXX หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป 6(X-X-X)     P 

หมวดวิชาภาษาอังกฤษ 65VLE101 การเตรียมพรGอมทักษะ

ภาษาอังกฤษระดับอุดมศึกษา 

3(3-0-6) 

(ไมUนับ

หนUวยกิต) 

     

หมวดวิชาเฉพาะ 65SBT101 ชีววิทยาพ้ืนฐาน 3(2-2-5) P     

(วิชาบังคับ) 65SCH101 เคมีพ้ืนฐาน 3(2-2-5) P     

 65SND231 พ้ืนฐานกายวิภาคศาสตร4และ

สรีรวิทยาทางโภชนาการ 

3(2-2-5)  P    

 65SND318 จรรยาบรรณและกฎหมายใน

วิชาชีพการกำหนดอาหาร 

3(3-0-6) P P    

รวมหน@วยกิต 18      

 

ช้ันป&ท่ี 1 ภาคการศึกษาท่ี 2 PLOs 

หมวดวิชา รหัสวิชา ช่ือวิชา หน@วยกิต PLO1 PLO2 PLO3 PLO4 PLO5 

หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป 65VGEXXX หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป 6(X-X-X)     P 

หมวดวิชาภาษาอังกฤษ 65VLE210 กลยุทธ4การฟ|ง-พูดสำหรับผูGเรียน

ภาษาอังกฤษเป[นภาษาตUางประเทศ 

3(2-2-5) 

(ไมUนับ

หนUวยกิต) 

     

หมวดวิชาเฉพาะ 65SPY101 ฟaสิกส4พ้ืนฐาน 3(2-2-5) P     

(วิชาบังคับ) 65SND122 หลักการและวิทยาศาสตร4การ

ประกอบอาหาร 

3(2-2-5) P     

 65SND232 โภชนาการตามวัย 3(2-2-5) P P    

 65SND319 หลักโภชนาการและการกำหนด

อาหาร 

3(2-2-5) P P    

รวมหน@วยกิต 18      
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ผลลัพธLการเรียนรูOของช้ันป&ท่ี 1  (K, S, E, C) 

 

1. อธิบายหลักการวิทยาศาสตร4พื้นฐาน วิทยาศาสตร4สุขภาพ และหลักการโภชนาการและการ

กำหนดอาหารเพ่ือการประยุกต4ใชWในการบริการอาหารไดW 

2. ทักษะกระบวนการคิดและปฏิบัติการทางวิทยาศาสตร4 ทักษะการวางแผนการกำหนดอาหาร

ในการการประกอบอาหาร การบริการอาหาร และการควบคุมคุณภาพอาหาร 

3. แสดงออกถึงการปฏิบัติท่ีเหมาะสมตPอผูWรPวมวิชาชีพและผูWป�วยตามมาตรฐานการใหWบริการทาง

วิชาชีพ ตลอดจนแสดงออกถึงการเคารพสิทธิผูWป�วยอยPางเสมอภาค 

4. มีกระบวนการคิดอยPางมีวิจารณญาณตามหลักวิทยาศาสตร4 แสดงออกถึงการทำงานเป�นทีม

และการมีสPวนรPวมในทีม และแสดงใหWเห็นถึงความมีระเบียบวินัยและความรับผิดชอบ 

5. แสดงอัตลักษณ4การเป[นบัณฑิตวไลยอลงกรณ4 อธิบายทักษะพื ้นฐานสำหรับภาษาไทยและ

ภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสารในชีวิตประจำวัน และสามารถใชGคำศัพท4 สำนวนไวยากรณ4ที่เกี่ยวขGอง

กับการใชGในชีวิตประจำวันไดGอยUางมีประสิทธิภาพ ใชGภาษาในการนำเสนองานไดGอยUางสรGางสรรค4

ประยุกต4ใชGกระบวนการออกแบบชีวิตที่มีความสุข การสรGางเสริมสุขภาพในการพัฒนาสุขภาพ

ตนเอง ชุมชนและสังคมไดG 

 

* หมายเหตุ P  ความรับผิดชอบหลัก 
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ช้ันป&ท่ี 2 ภาคการศึกษาท่ี 1 PLOs 

หมวดวิชา รหัสวิชา ช่ือวิชา หน@วยกิต PLO1 PLO2 PLO3 PLO4 PLO5 

หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป 65VGEXXX หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป 6(X-X-X)     P 

หมวดวิชา

ภาษาอังกฤษ 

65VLE310 กลยุทธ4การอPาน-เขียนสำหรับ 

ผูWเรียนภาษาอังกฤษเป�น

ภาษาตPางประเทศ 

3(3-0-6) 

(ไมUนับ

หนUวยกิต) 

     

หมวดวิชาเฉพาะ

(วิชาบังคับ) 

65SND123 สุขาภิบาลและความปลอดภัยใน

อาหาร 

3(2-2-5) P     

 65SND233 โภชนาการมนุษย4 3(3-0-6)  P    

 65SND320 การประเมินภาวะโภชนาการ 3(2-2-5)  P P P  

หมวดวิชาเลือกเสรี XXXXXXXX XXXXXX 3(X-X-X)      

รวมหน@วยกิต 18      

 

ช้ันป&ท่ี 2 ภาคการศึกษาท่ี 2 PLOs 

หมวดวิชา รหัสวิชา ช่ือวิชา หน@วยกิต PLO1 PLO2 PLO3 PLO4 PLO5 

หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป 65VGEXXX หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป 6(X-X-X)     P 

หมวดวิชาเฉพาะ

(วิชาบังคับ) 

65SND124 วิทยาศาสตร4และเทคโนโลยี

อาหารในงานโภชนาการ 

3(2-2-5) P     

 65SND125 การบริหารจัดการการบริการ

อาหาร 

3(2-2-5) P     

 65SND321 โภชนคลินิก  3(2-2-5)  P P P  

หมวดวิชาเฉพาะ

(วิชาเลือก) 

XXXXXXXX XXXXXX 3(X-X-X)      

รวมหน@วยกิต 18      
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ผลลัพธLการเรียนรูOของช้ันป&ท่ี 2  (K, S, E, C) 

1. อธิบายหลักการวิทยาศาสตร4พื้นฐาน วิทยาศาสตร4สุขภาพ และหลักการโภชนาการและการกำหนด

อาหารเพื่อการประยุกต4ใชGในการบริการอาหารในระดับบุคคลไดGตามหลักการดูแลทางโภชนาการ

และสุขาภิบาลและความปลอดภัยในอาหาร 

2. ทักษะกระบวนการคิดและปฏิบัติการทางวิทยาศาสตร4 ทักษะการประกอบอาหาร การบริการ

อาหาร การควบคุมคุณภาพอาหาร และคำนวณพลังงานและสารอาหารรวมถึงการใชGสถิติใหG

เหมาะสมตามกระบวนการดูแลทางโภชนาการ 

3. แสดงออกถึงการปฏิบัติที่เหมาะสมตUอผูGรUวมวิชาชีพและผูGปWวยตามมาตรฐานการใหGบริการทาง

วิชาชีพ ตลอดจนแสดงออกถึงการเคารพสิทธิผูGปWวยอยUางเสมอภาคเคารพสิทธิผูGอื่นที่พึงประสงค4ตUอ

การเป[นผูGประกอบโรคศิลปะ 

4. มีกระบวนการคิดอยUางมีวิจารณญาณตามหลักวิทยาศาสตร4 แสดงออกถึงการทำงานเป[นทีมและ

การมีสUวนรUวมในทีม แสดงออกถึงบุคลิกภาพที่ดี มีระเบียบวินัยและความรับผิดชอบและปฏิบัติตUอ

ผูGปWวยอยUางสุภาพ มีน้ำใจ มีมนุษย4สัมพันธ4ท่ีดี 

5. แสดงพฤติกรรมความเป[นพลเมืองดิจิทัลและการเขGาใจ วิเคราะห4 คัดกรองขGอมูลดิจิทัลไดGอยUาง

ถูกตGอง เหมาะสม ใชGเทคโนโลยีดิจิทัลในการเรียนรูG การสื่อสารและการทำงานรUวมกับใหGเกิด

ประโยชน4 และสรGางสรรค4 ประยุกต4ใชGกระบวนการคิดเชิงออกแบบและสรGางสรรค4นวัตกรรมนำไปสูU

การพัฒนาคุณภาพชีวิตอยUางยั่งยืน วิเคราะห4การเปล่ียนแปลงที่เกิดขึ้นในดGานการเมือง เศรษฐกิจ 

สังคม วัฒนธรรม เทคโนโลยี สิ่งแวดลGอมและการปรับตัวในยุคเทคโนโลยีเปลี่ยนโลกผUานการ

ทUองเท่ียวอยUางย่ังยืน เขียนแผนธุรกิจเพ่ือสังคม แสดงบทบาทผูGประกอบการทางสังคม และสUงเสริม

ผูGประกอบการทางสังคมผUานกฎหมายที่เกี่ยวขGองผUานรูปแบบทางธุรกิจของการประกอบการเพ่ือ

สังคมสูUเปfาหมายการพัฒนาท่ีย่ังยืน 

 

* หมายเหตุ  P  ความรับผิดชอบหลัก 
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ช้ันป&ท่ี 3 ภาคการศึกษาท่ี 1 PLOs 

หมวดวิชา รหัสวิชา ช่ือวิชา หน@วยกิต PLO1 PLO2 PLO3 PLO4 

หมวดวิชา

ภาษาอังกฤษ 

65VLE205 ภาษาอังกฤษเพ่ือการเตรียมพรWอม

สูPงานอาชีพ 

3(3-0-6) 

(ไมUนับ

หนUวยกิต) 

    

หมวดวิชาเฉพาะ 65SMS114 สถิติเพ่ือการวิจัย 3(3-0-6) P P   

(วิชาบังคับ) 65SND235 โภชนาการชุมชน 3(2-2-5)  P P P 

 65SND322 โภชนบำบัดทางการแพทย4 1 3(2-2-5)  P P P 

 65SND413 สัมมนาและระเบียบวิธีวิจัยทาง

โภชนาการและการกำหนดอาหาร 

3(2-2-5) P P P P 

หมวดวิชาเฉพาะ

(วิชาเลือก) 

XXXXXXXX XXXXXX 3(X-X-X)     

หมวดวิชาเลือกเสรี XXXXXXXX XXXXXX 3(X-X-X)     

รวมหน@วยกิต 18     

 

ช้ันป&ท่ี 3 ภาคการศึกษาท่ี 2 PLOs 

หมวดวิชา รหัสวิชา ช่ือวิชา หน@วยกิต PLO1 PLO2 PLO3 PLO4 

หมวดวิชาเฉพาะ 65SND323 โภชนบำบัดทางการแพทย4 2 3(2-2-5)  P P P 

(วิชาบังคับ) 65SND324 การใหWคำปรึกษาทางโภชนาการ

และการปรับพฤติกรรม  

3(2-2-5)   P P 

 65SND414 วิจัยทางดWานโภชนาการและการ

กำหนดอาหาร  

3(2-2-5) P P P P 

หมวดวิชาเฉพาะ 

(วิชาปฏิบัติการฯ) 

65SND415 การเตรียมฝtกประสบการณ4

วิชาชีพโภชนาการและการ

กำหนดอาหาร 

3(135) P P P P 

รวมหน@วยกิต 12     
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ผลลัพธLการเรียนรูOของช้ันป&ท่ี 3  (K, S, E, C) 

1. อธิบายหลักการวิทยาศาสตร4พื้นฐาน วิทยาศาสตร4สุขภาพ และหลักการโภชนาการและการกำหนด

อาหารเพื่อการประยุกต4ใชGในการบริการอาหารและการใหGโภชนบำบัดในระดับบุคคลไดGตาม

หลักการดูแลทางโภชนาการที่เหมาะสม และสามารถอธิบายหลักการใหGคำปรึกษาทางโภชนาการ

ในระดับบุคคลและการสUงเสริมสุขภาพทางโภชนาการในระดับชุมชนไดG 

2. ทักษะกระบวนการคิดและปฏิบัติการทางวิทยาศาสตร4 ทักษะการประกอบอาหาร     การบริการ

อาหาร การควบคุมคุณภาพอาหาร และคำนวณพลังงานและสารอาหารรวมถึงการใชGสถิติใหG

เหมาะสมตามกระบวนการดูแลทางโภชนาการ ตลอดจนทักษะการสื่อสารและใหGคำปรึกษาทาง

โภชนาการในระดับบุคคลและโภชนศึกษาในระดับบุคคลและชุมชนไดG รวมถึงมีทักษะการวิจัยและ

พัฒนาดGานอาหารและโภชนาการที่มีการใชGทักษะดGานดิจิทัลและทักษะการศึกษาคGนความดGวย

ตัวเอง 

3. แสดงออกถึงการปฏิบัติที่เหมาะสมตUอผูGรUวมวิชาชีพและผูGปWวยตามมาตรฐานการใหGบริการทาง

วิชาชีพ ตลอดจนแสดงออกถึงการเคารพสิทธิผูGปWวยอยUางเสมอภาคเคารพสิทธิผูGอื่นที่พึงประสงค4ตUอ

การเป[นผูGประกอบโรคศิลปะ ยกยUอง ใหGเกียรติและเคารพในศักดิ์ศรีความเป[นมนุษย4 ตระหนักใน

ความปลอดภัยและไมUปฏิเสธความชUวยเหลือผูGปWวยและประชาชน 

4. มีกระบวนการคิดอยUางมีวิจารณญาณตามหลักวิทยาศาสตร4 แสดงออกถึงการทำงานเป[นทีมและ

การมีสUวนรUวมในทีม แสดงออกถึงบุคลิกภาพที่ดี มีระเบียบวินัยและความรับผิดชอบและปฏิบัติตUอ

ผูGปWวยอยUางสุภาพ มีน้ำใจ มีมนุษย4สัมพันธ4ท่ีดี มีจิตอาสาเพ่ือพัฒนาสังคมและทGองถ่ิน 

* หมายเหตุ  P  ความรับผิดชอบหลัก 
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ช้ันป&ท่ี 4 ภาคการศึกษาท่ี 1 PLOs 

หมวดวิชา รหัสวิชา ช่ือวิชา หน@วยกิต PLO1 PLO2 PLO3 PLO4 

หมวดวิชาเฉพาะ

(วิชาปฏิบัติการฯ) 

65SND416 การฝtกประสบการณ4วิชาชีพ

โภชนาการและการกำหนดอาหาร 1 

9(450) P P P P 

รวมหน@วยกิต 9     

 

ช้ันป&ท่ี 4 ภาคการศึกษาท่ี 2 PLOs 

หมวดวิชา รหัสวิชา ช่ือวิชา หน@วยกิต PLO1 PLO2 PLO3 PLO4 

หมวดวิชาเฉพาะ

(วิชาปฏิบัติการฯ) 

65SND417 การฝtกประสบการณ4วิชาชีพ

โภชนาการและการกำหนดอาหาร 2 

9(450) P P P P 

รวมหน@วยกิต 9     

ผลลัพธLการเรียนรูOของช้ันป&ท่ี 4  (K, S, E, C) 

1. อธิบายหลักการโภชนาการและการกำหนดอาหารเพื่อการประยุกต4ใชGในการบริการอาหารไดGท่ี

เหมาะสมตามหลักสุขาภิบาลและความปลอดภัยในอาหารรวมถึงการใหGโภชนศึกษาไดGอยUาง

เหมาะสม 

2. ทักษะการวางแผนและการกำหนดอาหาร การจัดบริการอาหารและคำนวณพลังงานและ

สารอาหารรวมถึงการใชGสถิติใหGเหมาะสมตามกระบวนการดูแลทางโภชนาการ ตลอดจนทักษะการ

ส่ือสารและใหGคำปรึกษาทางโภชนาการในระดับบุคคลและโภชนศึกษาในระดับบุคคลและชุมชนไดG 

3. แสดงออกถึงความช่ือสัตย4 สุจริต การปฏิบัติท่ีเหมาะสมตUอผูGรUวมวิชาชีพและแสดงออกถึงการเคารพ

สิทธิผูGปWวยอยUางเสมอภาค ยกยUอง ใหGเกียรติและเคารพในศักด์ิศรีความเป[นมนุษย4 ตระหนักในความ

ปลอดภัยและไมUปฏิเสธความชUวยเหลือผูGปWวยและประชาชน 

4. แสดงออกถึงการทำงานเป[นทีมและการมีสUวนรUวมในทีม แสดงออกถึงบุคลิกภาพที่ดี มีระเบียบวินัย

และความรับผิดชอบและปฏิบัติตUอผูGปWวยอยUางสุภาพ มีน้ำใจ มีมนุษย4สัมพันธ4ที่ดี มีจิตอาสาเพ่ือ

พัฒนาสังคมและทGองถ่ิน 

* หมายเหตุ   P ความรับผิดชอบหลัก 
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 5. แผนท่ีกระจายความรับผิดชอบของผลลัพธBการเรียนรู$ของหลักสูตรสูIรายวิชา (Curriculum Mapping) 

วิชา/รายวิชา 

ผลลัพธ.การเรียนรู4ของหลักสูตร 

PLO1 PLO2 PLO3 PLO4 PLO5 

K1 S1 E1 C1 K2 S2 E2 C2 K3 S3 E3 C3 K4 S4 E4 C4 K5 S5 E5 C5 

1. กลุIมวิชาศึกษาทั่วไป                     

65VGE101 อ ั ต ล ั ก ษ ณ & บ ั ณ ฑ ิ ต ว ไ ล ย

อลงกรณ& 

                1,2, 

3,5 

2,4 1,2, 

3 

1,2 

65VGE102 ภาษาไทยเพื่อการสื่อสารอย?าง

สรYางสรรค& 

                3,6 1 1,4 1,2,4 

65VGE103 ภาษาอังกฤษ: ประตูสู?สากล                 3,6 1,2 1,4 1,2,4 

65VGE104 การออกแบบชีวิตและสังคม

แห?งความสุข 

                5,7 2,3 1,2, 

6 

1,2, 

3,6 

65VGE105 คนรุ?นใหม?หัวใจดิจิทัล                 4,5,6 1,4 1,2, 

4,5 

1,2, 

4,5 

65VGE106 การคิดเชิงออกแบบ                 4,5, 

7,8 

5,6 1 1,2, 

5 

65VGE107 แบกเปaเที่ยว                 3,5, 

6,8 

1,2 1,2, 

3,5 

1,2, 

4 

65VGE108 การประกอบการทางสังคม                 1,2, 

4,7, 

8 

6 1,2 1,2 
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วิชา/รายวิชา 

ผลลัพธ.การเรียนรู4ของหลักสูตร 

PLO1 PLO2 PLO3 PLO4 PLO5 

K1 S1 E1 C1 K2 S2 E2 C2 K3 S3 E3 C3 K4 S4 E4 C4 K5 S5 E5 C5 

2. กลุIมวิชาเฉพาะด4านบังคับ                         

65SBT101 ชีววิทยาพื้นฐาน 1 2                   

65SCH101 เคมีพื้นฐาน 1 2                   

65SMS114 สถิติเพื่อการวิจัย 1 2    3               

65SPY101 ฟlสิกส&พื้นฐาน 1 2                   

65SND122 หลักการและวิทยาศาสตร&การ

ประกอบอาหาร 

1 1,2 2 1                 

65SND123 สุขาภิบาลและความปลอด ภัย

ในอาหาร 

1,4 2 2 1                 

65SND124 วิทยาศาสตร&และเทคโนโลยี

อาหารในงานโภชนาการ 

1 1,2 2 1                 

65SND125 การบริหารจัดการการบริการ

อาหาร 

2,3, 

4 

3 2 1                 

65SND231 พื ้นฐานกายวิภาคศาสตร&และ

สรีรวิทยาทางโภชนาการ 

 2   2   2             

65SND232 โภชนาการตามวัย 3    1 1 1 1             

65SND233 โภชนาการมนุษย&     2,4  1 2             

65SND235 โภชนาการชุมชน       2 1   1 1,2 2,3 1,2 1,2 1,2     

65SND318 จรรยาบรรณและกฎหมายใน

วิชาชีพการกำหนดอาหาร 

      1,2 1,2             
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วิชา/รายวิชา 

ผลลัพธ.การเรียนรู4ของหลักสูตร 

PLO1 PLO2 PLO3 PLO4 PLO5 

K1 S1 E1 C1 K2 S2 E2 C2 K3 S3 E3 C3 K4 S4 E4 C4 K5 S5 E5 C5 

2. กลุIมวิชาเฉพาะด4านบังคับ                         

65SND319 หล ั ก โ ภชน าก า ร และก า ร

กำหนดอาหาร 

3    1 1 1              

65SND320 การประเมินภาวะโภชนาการ     3,4 2,3 1,2 1,2 1 1 1 1    1     

65SND321 โภชนคลินิก     3,4 2 1,2  1  1     1     

65SND322 โภชนบำบัดทางการแพทย& 1     1,2 1,3 1 1 1,2 1 1 1   1,2 1     

65SND323 โภชนบำบัดทางการแพทย& 2     1,2 1,3 2 1 3,4 1 1 1,2   1,2 1     

65SND324 ก า ร ใ ห Y ค ำ ป ร ึ ก ษ า ท า ง

โ ภ ช น า ก า ร แ ล ะ ก า ร ป รั บ

พฤติกรรม 

        1,4 1,2 1 1 1,3 1,2  1     

65SND413 สัมมนาและระเบียบวิธีวิจัยทาง

โภชนาการและการกำหนด

อาหาร 

3    1     3,4           

65SND414 วิจัยทางดYานโภชนาการและ

การกำหนดอาหาร  

3 1 1 1 1     3,4           
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วิชา/รายวิชา 

ผลลัพธ.การเรียนรู4ของหลักสูตร 

PLO1 PLO2 PLO3 PLO4 PLO5 

K1 S1 E1 C1 K2 S2 E2 C2 K3 S3 E3 C3 K4 S4 E4 C4 K5 S5 E5 C5 

3. กลุIมวิชาเฉพาะด4านเลือก                         

65SND126 นวัตกรรมอาหารสุขภาพและ

อาหารเฉพาะโรค 

1  1 1                 

65SND227 โภชนาการผู Yส ูงอายุและการ

ชะลอวัย 

3    1 1 1 2             

65SND228 โภชนาการสำหร ับการออก

กำลังกายและกีฬา 

    1 3 1 1     1 2  1     

65SND229 โภชนาการหญิงตั้งครรภ& หญิง

ใหYนมบุตร และเด็กปฐมวัย 

    1 3 1 1     1 2  1     

65SND234 โภชนาการและเภสัชวิทยา 1    1   2 1            

65SND236 โภชนาการสำหรับบุคคล 1    2,4  1              

65SND237 หลักการใชYโปรแกรมวิเคราะห&

ค ุณค ? า ส า รอ าหา ร ใน ง าน

โภชนาการ 

  1  2 3  1,2             
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วิชา/รายวิชา 

ผลลัพธ.การเรียนรู4ของหลักสูตร 

PLO1 PLO2 PLO3 PLO4 PLO5 

K1 S1 E1 C1 K2 S2 E2 C2 K3 S3 E3 C3 K4 S4 E4 C4 K5 S5 E5 C5 

4. กลุIมวิชาฝYกประสบการณ.วิชาชีพ                     

65SND415 การเตรียมฝxกประสบการณ&

ว ิชาช ีพโภชนาการและการ

กำหนดอาหาร 

3 3 2  4 2  1  1 1  3 1,2       

65SND416 การฝxกประสบการณ&วิชาชีพ

โภชนาการและการกำหนด

อาหาร 1 

3,4 3 1,2 1 1 1,2,3 2 1,2  1,2,3  1,2 3 1,2 1,2 1,2     

65SND417 การฝxกประสบการณ&วิชาชีพ

โภชนาการและการกำหนด

อาหาร 2 

3,4 3 1,2 1  1,2,3 2 1,2  1,2,3  1,2 3 1,2 1,2 1,2     
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6. องคBประกอบเก่ียวกับประสบการณBภาคสนาม (การฝ�กประสบการณBวิชาชีพ)  

หลักสูตรไดWกำหนดกลุPมฝtกประสบการณ4วิชาชีพเป�นวิชาบังคับและใหWมีแผนการเรียนสำหรับ

นักศึกษา นักศึกษาตWองลงเรียนทั้งรายวิชาการเตรียมฝtกประสบการณ4วิชาชีพโภชนาการและการ

กำหนดอาหาร รายวิชาการฝtกประสบการณ4วิชาชีพโภชนาการและการกำหนดอาหาร 1 และรายวิชา

การฝtกประสบการณ4วิชาชีพโภชนาการและการกำหนดอาหาร 2 โดยหลักสูตรจะประสานงานใหW

นักศึกษาไดWฝtกประสบการณ4วิชาชีพภาคสนามในสถาบันฝtกปฏิบัติที่มีงานในดWานโภชนาการ เชPน  

โภชนคลินิก การบริหารจัดการงานบริการอาหาร โภชนชุมชน และสถาบันอ่ืนๆท่ีมีงานดWานโภชนาการ 

ทั้งในประเทศและตPางประเทศ ภายใตWการดูแลของอาจารย4ที ่ปรึกษาและตัวแทนจากหนPวยงาน 

ท่ีนักศึกษาไดWออกฝtกภาคสนาม  

6.1 มาตรฐานผลการเรียนรู$ของประสบการณBภาคสนาม  

ความคาดหวังในผลการเรียนรูWประสบการณ4ภาคสนามของนักศึกษา มีดังน้ี 

6.1.1 ทักษะในการปฏิบัติงานจากสถานที่ฝtกงาน ตลอดจนมีความเขWาใจในหลักการความ

จำเป�นในการเรียนรูWทฤษฎีมากย่ิงข้ึน 

6.1.2 การฝ^กปฏิบัติงาน ในดWานการบริการอาหาร ดWานโภชนคลินิก โภชนชุมชน และการฝtก

ปฏิบัติตามความสนใจของนักศึกษา 

6.1.3 มีมนุษยสัมพันธ4และสามารถทำงานรPวมกับผูWอ่ืนไดWดี 

6.1.4 มีระเบียบวินัย ตรงเวลา เขWาใจวัฒนธรรมและสามารถปรับตัวเขWากับสถานประกอบการไดW 

6.1.5 มีความกลWาในการแสดงออก และนำความคิดสรWางสรรค4ไปใชWประโยชน4ในงานไดW 

6.2 ชIวงเวลา  

1) ช้ันป̂ท่ี 4 ระหวPางภาคการศึกษาท่ี 1  

2) ช้ันป̂ท่ี 4 ระหวPางภาคการศึกษาท่ี 2   

6.3 การจัดเวลาและตารางสอน  

จัดเต็มเวลาในชั้นป^ที่ 4 ระหวPางภาคการศึกษาที่ 1 ประมาณจำนวน 450 ชั่วโมง และจัดเต็ม

เวลาในชั้นป^ที่ 4 ภาคเรียนที่ 2 ประมาณ 450 ชั่วโมง และเมื่อนับจำนวนชั่วโมงรวมอยPางนWอย 900 

ช่ัวโมง  

 

7. ข$อกำหนดเก่ียวกับการทำโครงงานหรืองานวิจัย  

หัวขWอในการทำโครงงานหรืองานวิจัยควรเกี ่ยวขWองกับโภชนาการและการกำหนดอาหาร 

วิทยาศาสตร4การอาหารและโภชนาการ หรือที่เกี่ยวขWองกับศาสตร4ทางดWานโภชนาการ มีจำนวนผูWรPวม

โครงงาน 1-3 คน และสPงรายงานตามรูปแบบและระยะเวลาที่หลักสูตรกำหนดอยPางเครPงครัด หรือเป�น

โครงงานท่ีมุPงเนWนการสรWางผลงานวิจัยเพ่ือพัฒนางานทางโภชนาการและการกำหนดอาหาร  
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7.1 คำอธิบายโดยยIอ  

นักศึกษาตWองเลือกหัวขWอในการทำวิจัยซึ่งเกี่ยวขWองกับโภชนาการและการกำหนดอาหาร

ภายใตWการดูแลและแนะนำจากอาจารย4ที่ปรึกษา นักศึกษาวางแผนการวิจัยเพื่อตอบโจทย4ป�ญหาวิจัย

นั้น และทำการทดลองหรือเก็บรวบรวมขWอมูล แปลผลและวิเคราะห4ผล ตลอดจนประโยชน4ที่ไดWรับ

จากการทำวิจัย 

7.2 มาตรฐานผลการเรียนรู$  

7.2.1 ไดWองค4ความรูWและมีทักษะกระบวนทางวิทยาศาสตร4ในการทำวิจัยหรือโครงงาน 

7.2.2 สามารถแกWไขป�ญหาโดยใชWระเบียบวิธีวิจัย 

7.2.3 สามารถใชWเทคโนโลยีสารสนเทศในการสืบคWนขWอมูล 

7.2.4 สามารถใชWโปรแกรมคอมพิวเตอร4ในการวิเคราะห4ผลการทดลองทางสถิติ 

7.2.5 สามารถประยุกต4และบูรณาการใชWความรูWท่ีเรียนมาเพ่ือวิเคราะห4โจทย4หรือป�ญหาจาก งานวิจัย 

7.2.6 มีความซ่ือสัตย4 รับผิดชอบ มีวินัย ตรงตPอเวลา และยอมรับฟ�งความคิดเห็นของผูWอ่ืน 

7.2.7 มีความสามารถในการเขียนรายงานการวิจัย และความสามารถในการส่ือสารดWวยการพูด    

7.3 ชIวงเวลา  

ภาคการศึกษาท่ี 2 ของช้ันป̂ท่ี 3  

7.4 จำนวนหนIวยกิต 

3 หนPวยกิต 

7.5 การเตรียมการ  

อาจารย4ประจำรายวิชามีการปรึกษารPวมกันในประเด็นการจัดตารางเวลาเพื่อใหWคำปรึกษา 

ติดตามการทำงานวิจัยของนักศึกษา แนะนำแหลPงขWอมูลงานวิจัย และมีตัวอยPางโครงงานวิจัยใหWศึกษา 

จัดเจWาหนWาที่ดูแลอุปกรณ4 เครื่องมือ ใหWเพียงพอและอยูPในสภาพพรWอมใชWงาน ตลอดจนดูแลความ

ปลอดภัยของนักศึกษาในการใชWวัสดุ อุปกรณ4 และเคร่ืองมือ  

7.6 กระบวนการประเมินผล  

7.6.1 ประเมินคุณภาพขWอเสนอโครงการวิจัย โดยอาจารย4ประจำรายวิชา อาจารย4ที่ปรึกษา 

และอาจารย4ท่ีปรึกษารPวม (ถWามี) และประเมินความกWาวหนWาในระหวPางการทำงานวิจัย จากการสังเกต 

จากการรายงานดWวยวาจาและเอกสารตามระยะเวลา 

7.6.2 ประเมินผลการทำงานของนักศึกษาในภาพรวม จากการติดตามการทำงาน ผลงานท่ี

เกิดข้ึนในแตPละข้ันตอน และรายงานโดยอาจารย4ท่ีปรึกษา 

7.6.3 ประเมินดWวยการจัดสอบการนำเสนอผลงานวิจัยจากรายงาน หรือการเผยแพรPผลงาน

ทางวิชาการ โดยการนำเสนอดWวยวาจา มีการตอบคำถามของนักศึกษา โดยกำหนดอาจารย4ประจำ

วิชา อาจารย4ท่ีปรึกษา และอาจารย4อ่ืนๆ รวมไมPนWอยกวPา 3 คน 
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หมวดท่ี 5  การจัดกระบวนการเรียนรู$และการประเมินผลการเรียนรู$ 
 

1. กฎระเบียบหรือหลักเกณฑB ในการให$ระดับคะแนน (ผลการเรียน) 

การวัดผลและการสำเร็จการศึกษาเป�นไปตามขWอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ4  

ในพระบรมราชูปถัมภ4 จังหวัดปทุมธานี วPาดWวยการจัดการศึกษาระดับอนุปริญญา ระดับปริญญาตรี  

และระดับปริญญาตรี (ตPอเน่ือง) พ.ศ. 2566 (ภาคผนวก ก)  

 

2. การจัดกระบวนการเรียนรู$ 

ผลลัพธBการเรียนรู$ของ

หลักสูตร 
วิธีการสอน/กิจกรรมการเรียนรู$ 

PLO1: จัดการบริการ

อาหารไดWตามมาตรฐาน

อาหารในโรงพยาบาล

และสถานประกอบการท่ี

มีการบริการอาหาร 

 

1. การบรรยายและปฏิบัติการ (Lectures and Lab) 

วิธีการสอน: 

- บรรยายเกี่ยวกับหลักการและทฤษฎีที่เกี่ยวขWองโดยใชWสื่อการ

สอนที่หลากหลาย และตัวอยPางจากกรณีศึกษาจริง เพื่อใหW

นักศึกษาเขWาใจและเช่ือมโยงกับประสบการณ4จริง 

- การเรียนรูWที่เนWนการมีสPวนรPวม โดยเปaดโอกาสใหWนักศึกษาต้ัง

คำถามและแลกเปลี่ยนความคิดเห็น โดยใชWการเรียนการสอน

เชิงรุก (Active learning) 

- ใหWนักศึกษาแบPงกลุPมทำงานรPวมกัน เพื่อสรWางการเรียนรูWจาก

การทำงานเป�นทีมและพัฒนาทักษะการแกWป�ญหา 

กิจกรรมการเรียนรูW: 

- การปฏิบัติการในหWองปฏิบัติการ: นักศึกษาจะแบPงกลุPมเพื่อทำ

การทดลองท่ีเก่ียวขWองกับเน้ือหาท่ีเรียน 

2. การศึกษาดูงาน (Field Trips) 

วิธีการสอน: 

- จัดทัศนศึกษาไปยังโรงพยาบาลหรือสถานพยาบาลที่มีการ

จัดระบบบริการอาหารท่ีมีประสิทธิภาพ 

กิจกรรมการเรียนรูW: 

- การศึกษาดูงานและการถามตอบกับบุคลากรที ่รับผิดชอบ 

รวมถึงการจัดทำรายงานการศึกษาดูงาน 
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ผลลัพธBการเรียนรู$ของ

หลักสูตร 
วิธีการสอน/กิจกรรมการเรียนรู$ 

3. การทำโครงการ (Project-based Learning) 

วิธีการสอน: 

- ใหWทำโครงการในหัวขWอท่ีสอดคลWองกับเน้ือหา 

- ใหWคำปรึกษาและแนะนำในการดำเนินโครงการ 

กิจกรรมการเรียนรูW: 

- นักศึกษาทำโครงการวิจัยหรือพัฒนา 

- การนำเสนอผลการดำเนินโครงการและการรับฟ�งความคิดเห็น

จากอาจารย4และเพ่ือนรPวมช้ัน 

4. การฝ�กปฏิบัติในสถานท่ีจริง (Practical Training) 

วิธีการสอน: 

- สPงนักศึกษาไปฝtกงานในโรงพยาบาลหรือสถานประกอบการท่ี

ไดWมาตรฐานที ่มีการจัดบริการอาหาร ผPานรูปแบบการฝtก

ประสบการณ4วิชาชีพ 

- การประเมินและใหWคำปรึกษาโดยพี่เลี ้ยงหรือผูWควบคุมการ

ฝtกงาน 

กิจกรรมการเรียนรูW: 

- นักศึกษาทำงานในหนWาท่ีตPางๆ ในระบบบริการอาหาร  

- การสังเกตและการจดบันทึกป�ญหาท่ีพบและวิธีการแกWไข 

PLO2: ประเมินภาวะ

โภชนาการ และวางแผน

การกำหนดอาหารใน

ระดับบุคคลไดWตาม

กระบวนการดูแลทาง

โภชนาการ 

1. การบรรยายรIวมกับสอนแบบกรณีศึกษาเป�นฐาน (Lectures 

and case based learning) 

วิธีการสอน: 

- บรรยายเกี่ยวกับหลักการและทฤษฎีที่เกี่ยวขWองโดยใชWสื่อการ

สอนที่หลากหลาย และตัวอยPางจากกรณีศึกษาจริง เพื่อใหW

นักศึกษาเขWาใจและเช่ือมโยงกับประสบการณ4จริง 

- การเรียนรูWที่เนWนการมีสPวนรPวม โดยเปaดโอกาสใหWนักศึกษาต้ัง

คำถามและแลกเปลี่ยนความคิดเห็น โดยใชWการเรียนการสอน

เชิงรุก (Active learning) 
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ผลลัพธBการเรียนรู$ของ

หลักสูตร 
วิธีการสอน/กิจกรรมการเรียนรู$ 

- การนำเสนอกรณีศึกษา แจกแจงรายละเอียดของกรณีศึกษา 

อธิบายเหตุการณ4ที่เกิดขึ้นในกรณีศึกษา และคำถามที่ตWองการ

ใหWตอบ 

- จัดกลุ Pมนักเร ียนเพื ่อใหWสามารถอภิปรายและวิเคราะห4

กรณีศึกษาไดW โดยใหWผูWเรียนทำงานรPวมกันในกลุPม  

- รวบรวมและสรุปผลการวิเคราะห4จากผู W เร ียน เชื ่อมโยง

กรณีศึกษากับทฤษฎีที ่ไดWบรรยาย รวมถึงยกตัวอยPางการ

ประยุกต4ใชWความรูWในสถานการณ4อ่ืน 

กิจกรรมการเรียนรูW 

- การอภิปรายกลุPม โดยแบPงผูWเรียนเป�นกลุPมยPอย และแตPละกลุPม

จะไดWศึกษาและวิเคราะห4กรณีศึกษาที่ไดWรับ จากนั้นแตPละกลุPม

จะอภิปรายแนวทางการแกWป�ญหาโดยใชWทฤษฎีที่ไดWรับจากการ

บรรยาย 

2. การฝ�กปฏิบัติในสถานท่ีจริง (Practical Training) 

วิธีการสอน: 

- จัดกิจกรรมที่ใหWนักศึกษาไดWลงมือปฏิบัติจริงในสถานการณ4

ต P างๆ เช Pน คล ิน ิกโภชนาการ ก ิจกรรมว ิชาการของ

มหาวิทยาลัย เป�นตWน 

- สPงนักศึกษาไปฝtกงานในโรงพยาบาลหรือสถานประกอบการท่ี

ไดWมาตรฐาน 

- การประเมินและใหWคำปรึกษาโดยพี่เลี ้ยงหรือผูWควบคุมการ

ฝtกงาน 

กิจกรรมการเรียนรูW: 

- นักศึกษาวางแผนการกำหนดอาหารจากการประเมินภาวะ

โภชนาการของตนเองและจากกรณีศึกษา 

- การนำเสนอผลการดำเนินโครงการและการรับฟ�งความคิดเห็น

จากอาจารย4และเพ่ือนรPวมช้ัน 

- นักศึกษาประเมินและวินิจฉัยป�ญหาทางโภชนาการของตนเอง 

และจากกรณีศึกษา 



  

มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ4 ในพระบรมราชูปถัมภ4 จังหวัดปทุมธานี 

65 

 

ผลลัพธBการเรียนรู$ของ

หลักสูตร 
วิธีการสอน/กิจกรรมการเรียนรู$ 

- นักศึกษาประเมินภาวะโภชนาการของผูWมารับบริการในคลินิก

โภชนาการ 

PLO3: วินิจฉัยทาง

โภชนาการ วางแผนโภชน

บำบัด และติดตาม

ประเมินผลในระดับบุคคล

ไดWตามกระบวนการดูแล

ทางโภชนาการ 

1. การบรรยายรIวมกับสอนแบบกรณีศึกษาเป�นฐาน (Lectures 

and case based learning) 

วิธีการสอน: 

- บรรยายเกี่ยวกับหลักการและทฤษฎีที่เกี่ยวขWองโดยใชWสื่อการ

สอนที่หลากหลาย การเรียนรูWที ่เนWนการมีสPวนรPวม โดยเปaด

โอกาสใหWผูWเรียนตั้งคำถามและแลกเปลี่ยนความคิดเห็น โดยใชW

การเรียนการสอนเชิงรุก (Active learning) 

- การนำเสนอกรณีศึกษา แจกแจงรายละเอียดของกรณีศึกษา

ใหWกับนักเรียน อธิบายเหตุการณ4ที่เกิดขึ้นในกรณีศึกษา และ

คำถามท่ีตWองการใหWตอบ 

- จัดกลุ Pมนักเร ียนเพื ่อใหWสามารถอภิปรายและวิเคราะห4

กรณีศึกษาไดW โดยใหWผูWเรียนทำงานรPวมกันในกลุPม  

- รวบรวมและสรุปผลการวิเคราะห4จากนักเรียน เชื ่อมโยง

กรณีศึกษากับทฤษฎีที ่ไดWบรรยาย รวมถึงยกตัวอยPางการ

ประยุกต4ใชWความรูWในสถานการณ4อ่ืน 

กิจกรรมการเรียนรูW 

- การอภิปรายกลุPม โดยแบPงผูWเรียนเป�นกลุPมยPอย และแตPละกลุPม

จะไดWศึกษาและวิเคราะห4กรณีศึกษาที่ไดWรับ จากนั้นแตPละกลุPม

จะอภิปรายแนวทางการแกWป�ญหาโดยใชWทฤษฎีที่ไดWรับจากการ

บรรยาย 

2. การสอนแบบใชWป�ญหาเป�นฐาน (Problem based learning) 

วิธีการสอน 

- นำเสนอป�ญหาที่เกี่ยวขWองกับเนื้อหาและเปaดโอกาสใหWผูWเรียน

ไดWคิดวิเคราะห4 ผู WสอนใหWการชี้แนะและใหWคำปรึกษาในการ

คWนควWาเพ่ือแกWไขป�ญหา 

- สรWางบรรยากาศการอภิปรายในหWองเรียน เพื่อใหWผู WเรียนไดW

แลกเปลี่ยนความคิดเห็นและวิเคราะห4ป�ญหารPวมกัน กระตุWน
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ผลลัพธBการเรียนรู$ของ

หลักสูตร 
วิธีการสอน/กิจกรรมการเรียนรู$ 

การตั ้งคำถามและการสนทนาเพื ่อใหWผู Wเรียนมีโอกาสแสดง

ความเห็นและเรียนรูW 

- ผูWสอนชPวยเชื่อมโยงการแกWป�ญหาที่ไดWมาเขWากับเนื้อหาที่เรียน 

และสรุปเพ่ือใหWผูWเรียนเห็นภาพรวมและเขWาใจเน้ือหาในเชิงลึก 

กิจกรรมการเรียนรูW 

- ผูWเรียนตWองทำการคWนควWาหาขWอมูลที่เกี่ยวขWองกับป�ญหาที่ไดWรับ

มอบหมาย โดยใชWแหลPงขWอมูลท่ีหลากหลาย 

- ผูWเรียนทำการวิเคราะห4ขWอมูลและนำมาปรับใชWในการแกWป�ญหา 

จากนั ้น สร ุปผลการว ิเคราะห4และแนวทางแกWป �ญหาท่ี

พัฒนาข้ึน และนำเสนอ 

- จัดใหWมีการอภิปรายหลังการนำเสนอ เพื่อเปaดโอกาสใหWผูWเรียน

ไดWแลกเปล่ียนความคิดเห็นและรับฟ�งมุมมองท่ีแตกตPาง 

3. การจำลองสถานการณB (Simulation) 

วิธีการสอน: 

- จัดใหWนักศึกษาปฏิบัติการในจำลองการใหWคำปรึกษาทาง

โภชนาการและการใหWโภชนศึกษา 

กิจกรรมการเรียนรูW: 

- นักศึกษาฝtกจัดการระบบบริการอาหารในสถานการณ4จำลอง 

- การแกWไขป�ญหาในสถานการณ4จำลองท่ีจัดข้ึน 

4. การฝ�กปฏิบัติในสถานท่ีจริง (Practical Training) 

วิธีการสอน: 

- สPงนักศึกษาไปฝtกงานในโรงพยาบาลหรือสถานประกอบการท่ี

ไดWมาตรฐาน 

- การประเมินและใหWคำปรึกษาโดยพี่เลี ้ยงหรือผูWควบคุมการ

ฝtกงาน 

กิจกรรมการเรียนรูW: 

- นักศึกษาฝtกปฏิบัติการใหWคำปรึกษา การใหWโภชนศึกษา และ

การใหWโภชบำบัด ในสถานการณ4จริงใน ชุมชน โรงพยาบาล

หรือสถาบันสุขภาพ 
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ผลลัพธBการเรียนรู$ของ

หลักสูตร 
วิธีการสอน/กิจกรรมการเรียนรู$ 

- นักศึกษาฝtกปฏิบัติการใหWคำปรึกษาแกPผูWมารับบริการในคลินิก

โภชนาการ 

- การสังเกตและการจดบันทึกป�ญหาท่ีพบและวิธีการแกWไข 

5. การเรียนรู$ผIานการทำงานกลุIม (Collaborative Learning) 

วิธีการสอน: 

- การบรรยายและการสนทนาเชิงปฏิบัติ 

- การทำงานกลุPมและการลงมือปฏิบัติจริง 

- การติดตามและประเมินผล:กิจกรรมการเรียนรูW 

กิจกรรมการเรียนรูW: 

- โครงการภาคสนาม: ใหWนักศึกษาทำงานรPวมกับชุมชนหรือ

องค4กรทWองถิ ่นเพื ่อดำเนินโครงการที ่มุ PงเนWนการปรับปรุง

โภชนาการในชุมชน 

PLO4: ใหWคำปรึกษาทาง

โภชนาการ และโภชน

ศึกษาในระดับบุคคลและ

ชุมชนไดW 

 

1. การบรรยายรIวมกับสอนแบบกรณีศึกษาเป�นฐาน (Lectures 

and case based learning) 

วิธีการสอน: 

- บรรยายเกี่ยวกับหลักการและทฤษฎีที่เกี่ยวขWองโดยใชWสื่อการ

สอนที่หลากหลาย การเรียนรูWที ่เนWนการมีสPวนรPวม โดยเปaด

โอกาสใหWนักศึกษาตั้งคำถามและแลกเปลี่ยนความคิดเห็น โดย

ใชWการเรียนการสอนเชิงรุก (Active learning) 

- การนำเสนอกรณีศึกษา แจกแจงรายละเอียดของกรณีศึกษา

ใหWกับนักเรียน อธิบายเหตุการณ4ที่เกิดขึ้นในกรณีศึกษา และ

คำถามท่ีตWองการใหWตอบ 

- จัดกลุ Pมนักเร ียนเพื ่อใหWสามารถอภิปรายและวิเคราะห4

กรณีศึกษาไดW การอภิปรายและวิเคราะห4 โดยใหWผูWเรียนทำงาน

รPวมกันในกลุPม เพ่ืออภิปรายและวิเคราะห4กรณีศึกษา 

- รวบรวมและสรุปผลการวิเคราะห4จากนักเรียน เชื ่อมโยง

กรณีศึกษากับทฤษฎีที ่ไดWบรรยาย รวมถึงยกตัวอยPางการ

ประยุกต4ใชWความรูWในสถานการณ4อ่ืน 
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ผลลัพธBการเรียนรู$ของ

หลักสูตร 
วิธีการสอน/กิจกรรมการเรียนรู$ 

กิจกรรมการเรียนรูW 

- การอภิปรายกลุPม โดยแบPงผูWเรียนเป�นกลุPมยPอย และแตPละกลุPม

จะไดWศึกษาและวิเคราะห4กรณีศึกษาที่ไดWรับ จากนั้นแตPละกลุPม

จะอภิปรายแนวทางการแกWป�ญหาและพัฒนากลยุทธ4โดยใชW

ทฤษฎีท่ีไดWรับจากการบรรยาย 

2. การสอนแบบใช$ปyญหาเป�นฐาน (Problem based learning) 

วิธีการสอน 

- นำเสนอป�ญหาที่เกี่ยวขWองกับเนื้อหาและเปaดโอกาสใหWผูWเรียน

ไดWคิดวิเคราะห4 ผู WสอนใหWการชี้แนะและใหWคำปรึกษาในการ

คWนควWาเพ่ือแกWไขป�ญหา 

- สรWางบรรยากาศการอภิปรายในหWองเรียน เพื่อใหWผู WเรียนไดW

แลกเปลี่ยนความคิดเห็นและวิเคราะห4ป�ญหารPวมกัน กระตุWน

การตั ้งคำถามและการสนทนาเพื ่อใหWผู Wเรียนมีโอกาสแสดง

ความเห็นและเรียนรูW 

- ผูWสอนชPวยเชื่อมโยงการแกWป�ญหาที่ไดWมาเขWากับเนื้อหาที่เรียน 

และสรุปเพ่ือใหWผูWเรียนเห็นภาพรวมและเขWาใจเน้ือหาในเชิงลึก 

กิจกรรมการเรียนรูW 

- ผูWเรียนตWองทำการคWนควWาหาขWอมูลที่เกี่ยวขWองกับป�ญหาที่ไดWรับ

มอบหมาย โดยใชWแหลPงขWอมูลท่ีหลากหลาย 

- ผูWเรียนทำการวิเคราะห4ขWอมูลและนำมาปรับใชWในการแกWป�ญหา 

จากนั้น จึงสรุปผลการวิเคราะห4และแนวทางแกWป�ญหา และ

นำเสนอ 

- จัดใหWมีการอภิปรายหลังการนำเสนอ เพื่อเปaดโอกาสใหWผูWเรียน

ไดWแลกเปล่ียนความคิดเห็นและรับฟ�งมุมมองท่ีแตกตPาง 

3. การจำลองสถานการณB (Simulation) 

วิธีการสอน: 

- จัดใหWนักศึกษาปฏิบัติการในจำลองการใหWคำปรึกษาทาง

โภชนาการและการใหWโภชนศึกษา 
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ผลลัพธBการเรียนรู$ของ

หลักสูตร 
วิธีการสอน/กิจกรรมการเรียนรู$ 

กิจกรรมการเรียนรูW: 

- นักศึกษาฝtกจัดการใหWคำปรึกษาทางโภชนาการในสถานการณ4

จำลอง 

- การแกWไขป�ญหาในสถานการณ4จำลองท่ีจัดข้ึน 

4. การฝ�กปฏิบัติในสถานท่ีจริง (Practical Training) 

วิธีการสอน: 

- สPงนักศึกษาไปฝtกงานในโรงพยาบาลหรือสถานประกอบการท่ี

ไดWมาตรฐาน 

- การประเมินและใหWคำปรึกษาโดยพี่เลี ้ยงหรือผูWควบคุมการ

ฝtกงาน 

กิจกรรมการเรียนรูW: 

- นักศึกษาฝtกปฏิบัติการใหWคำปรึกษา การใหWโภชนศึกษา และ

การใหWโภชบำบัด ในสถานการณ4จริงใน ชุมชน โรงพยาบาล

หรือสถาบันสุขภาพ 

- นักศึกษาฝtกปฏิบัติการใหWคำปรึกษาแกPผูWมารับบริการในคลินิก

โภชนาการ 

- การสังเกตและการจดบันทึกป�ญหาท่ีพบและวิธีการแกWไข 

5. การเรียนรู$ผIานการทำงานกลุIม (Collaborative Learning) 

วิธีการสอน: 

- การบรรยายและการสนทนาเชิงปฏิบัติ 

- การทำงานกลุPมและการลงมือปฏิบัติจริง 

- การติดตามและประเมินผล:กิจกรรมการเรียนรูW 

กิจกรรมการเรียนรูW: 

โครงการภาคสนาม: ใหWนักศึกษาทำงานรPวมกับชุมชนหรือองค4กร

ทWองถ่ินเพ่ือดำเนินโครงการท่ีมุPงเนWนการปรับปรุงโภชนาการในชุมชน 

PLO5: แสดงพฤติกรรม

ตามเอกลักษณ4และ    อัต

ลักษณ4ของมหาวิทยาลัย มี

ทักษะการส่ือสาร การสรGาง

1) การเรียนรูGโดยใชGกิจกรรมเป[นฐาน (Activity Based Learning) 

2) การเรียนรูGแบบรUวมมือ (Cooperative Learning) 

3) การเรียนรูGโดยใชGสถานการณ4จำลอง (Situation Based Learning) 

4) การเรียนรูGโดยใชGป|ญหาเป[นฐาน (Problem–based Learning)  
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ผลลัพธBการเรียนรู$ของ

หลักสูตร 
วิธีการสอน/กิจกรรมการเรียนรู$ 

เสริมสุขภาพ การใชG

เทคโนโลยีดิจิทัล การคิดเชิง

ระบบ การคิดเชิงออกแบบ 

และการดำเนินชีวิตเพ่ือ

ความย่ังยืน 

 

5) การเรียนรูGตามหลักพ้ืนฐานสมอง (Brain Based Learning) 

6) การจัดการเรียนรูGโดยการสรGางสรรค4ผลงาน (Task Based Learning) 

7) การเรียนรูGโดยใชGโครงงานเป[นฐาน (Project-Based Learning) 

8) การจัดการเรียนรู GโดยใชGกระบวนการสืบเสาะหาความรู G (Inquiry 

process)  

9) การศึกษาดGวยตนเอง (Self study method) โดยเป�ดโอกาสใหGผูGเรียน

ศึกษาหาความรูGจากแหลUงวิชาดGวยตนเอง 

10) การอภิปรายกลุUม และการนำเสนอ (Discussion and Presentation) 

11) วิธีสอนแบบหนUวย (Unit teaching method) ผูGสอนนำเนื้อหาหลาย

วิชามาสัมพันธ4กันโดยไมUกำหนดขอบเขตของวิชาแตUยึดความมุUงหมายของ

บทเรียนท่ีเรียกวUา ‘หนUวย’ 

12) การสอนเป[นทีม (Team teaching) 

13) การทบทวนหลังปฎิบัติงาน (After Action Review) 

(หลักสูตรอาจระบุเพิ่มเติมถึงกิจกรรมทั้งในและนอกหลักสูตรหรือแสดงให'เห็นถึงกระบวนการทั้งหมด

ท่ีใช'ในการสEงเสริมให'นักศึกษาบรรลุ PLOs) 

 

3. การประเมินผลลัพธBการเรียนรู$ 

 การประเมินผลลัพธ4การเรียนรู Wของนักศึกษา ในระดับหลักสูตร ชั ้นป^ และรายวิชา น้ัน 

คณะกรรมการบริหารหลักสูตร อาจารย4ผูWสอน และ/หรือ อาจารย4ที่ปรึกษา รPวมกันทำหนWาที่กำกับ

ดูแล ดังน้ี 

 3.1 การประเมินผลลัพธBการเรียนรู$ด$านทักษะและคุณลักษณะอันพึงประสงคBของนักศึกษา 

ไดWแกP ทักษะการสื่อสาร ทักษะการทำงานรPวมกัน ทักษะดWานเทคโนโลยีดิจิทัล ทักษะการคิดอยPางมี

วิจารณญาณและการแกWป�ญหา ความคิดสรWางสรรค4 และจิตสำนึกสาธารณะ ซึ่งนักศึกษาไดWรับการ

พัฒนาผPานการจัดกระบวนการเรียนรูWทั้งในหมวดวิชาศึกษาทั่วไป หมวดวิชาเฉพาะ และหมวดวิชา

เลือกเสรี น้ัน มหาวิทยาลัยไดWจัดทำแผนการประเมิน ดังน้ี  
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ผลลัพธNการเรียนรูY ระยะเวลา/วิธีการประเมิน 

1. ทักษะการสื่อสาร 

2. ทักษะการทำงานรtวมกัน 

3. ทักษะดrานเทคโนโลยีดิจิทัล 

4. ทักษะการคิดอยtางมีวิจารณาญาณ

และการแกrปzญหา 

5. ความคิดสรrางสรรค6 

6. จิตสำนึกสาธารณะ 

ประเมิน

โดย 

นักศึกษา 

ประเมินโดยผูrสอน ประเมินโดย 

- บัณฑิต 

- คณะกรรมการ

บริหารหลักสูตรฯ 

- ผูrใชrบัณฑิต 
ป� 1 ป� 2 ป� 3 ป� 4 

* ข้ึนกับแผนการศึกษา 

  เครื่องมือที่ใชWในการประเมิน ประกอบดWวย 1) แบบประเมินตนเอง 2) เกณฑ4การประเมิน

รูบริคส4 ซึ่งเป�นเครื่องมือที่มหาวิทยาลัยจัดทำขึ้นและไดWผPานการตรวจสอบคุณภาพและประสิทธิภาพ

ของเคร่ืองมือแลWว  

  โดยมหาวิทยาลัยจะรายงานขWอมูลผลการประเมินดWานทักษะและคุณลักษณะอันพึงประสงค4

ของนักศึกษา ใหWกับสำนักนวัตกรรมการเรียนรูW ซึ่งเป�นหนPวยงานที่รับผิดชอบการจัดการเรียนการสอน

ในหมวดวิชาศึกษาทั่วไป และหลักสูตร เพื่อจะไดWนำขWอมูลที่ไดWไปใชWการทวนสอบผลลัพธ4การเรียนรูW

ของนักศึกษาและการจัดการบวนการเรียนรูWของหมวดวิชาศึกษาทั่วไป และหมวดวิชาเฉพาะของ

หลักสูตร อันจะนำไปสูPการปรับปรุงและพัฒนากระบวนการจัดการเรียนรูWและผลลัพธ4การเรียนรูWของ

นักศึกษาในดWานทักษะและคุณลักษณะอันพึงประสงค4ตPอไป 

 3.2 การประเมินผลลัพธBการเรียนรู$ของหลักสูตร 

ผลลัพธNการเรียนรูY

ของหลักสูตร 
พฤติกรรมบ5งชี้ (Performance Criteria) 

วิธีการ/เครื่องมือ

ประเมินผล 

PLO1: จัดการบริการ

อ า ห า ร ไ ดr ต า ม

มาตรฐานอาหารใน

โรงพยาบาลและสถาน

ประกอบการที ่ม ีการ

บริการอาหาร 

1) อธิบายหลักการวิทยาศาสตร6พื้นฐานในอาหาร เชtน การ

เปลี่ยนแปลงของสารอาหารระหวtางการปรุงอาหาร และ

อธิบายความรูrพื้นฐานเกี่ยวกับโภชนาการและวิทยาศาสตร6

การอาหาร 

2) อธิบายหลักการในการจัดเตรียมและเสิร6ฟอาหารใน

โรงพยาบาลหรือสถานประกอบการ รวมถึงการจัดการ

ทรัพยากรและการจัดระบบการใหrบริการที่มีประสิทธิภาพ 

3) กำหนดเมน ูอาหารท ี ่ตรงตามความต rองการทาง

โภชนาการของผูrป�วยหรือกลุtมเป�าหมาย และอธิบายวิธีการ

เลือกอาหารที่เหมาะสม 

4) ใชrหลักการสุขาภิบาลอาหารในการจัดการและป�องกัน

ปzญหาดrานความปลอดภัยอาหาร เชtน การควบคุมอุณหภูมิ

และการจัดเก็บอาหาร 

วิธีการ:  

1) การทดสอบ 

2) การสอบปฏิบัติ และ

การรายงานผลการทำ

ปฎิบัติการ 

3) สังเกตพฤติกรรม 

4) การประเมินผลงาน

ในรายวิชา 

5) การประเมินผลการ

สอบปากเปลtา 

 

เครื่องมือ:  

1) แบบทดสอบ 
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ผลลัพธNการเรียนรูY

ของหลักสูตร 
พฤติกรรมบ5งชี้ (Performance Criteria) 

วิธีการ/เครื่องมือ

ประเมินผล 

5) เตรียมและประกอบอาหารที่ตรงตามมาตรฐาน และ

สามารถควบคุมคุณภาพอาหารเพื่อใหrไดrผลลัพธ6ที่ด ี

6) ใชrกระบวนการคิดเชิงวิทยาศาสตร6ในการแกrไขปzญหา

หรือพัฒนาวิธีการในการจัดการบริการอาหาร 

7) ดำเนินการจัดการบริการอาหารในสถานประกอบการ

ดrานสุขภาพตามมาตรฐานและขrอกำหนด 

8) ดำเนินการวิจัยเกี่ยวกับโภชนาการและการพัฒนาเมนู

หรือวิธีการที่ดีขึ้นเพื่อการบริการอาหาร 

9) ดำเนินการจัดการบริการอาหารดrวยความซื่อสัตย6และ

โปรtงใส 

10) แสดงความเคารพและทำงานรtวมกับผูrอื่นในทีมบริการ

อาหารอยtางมืออาชีพ 

11) ใชrการคิดอยtางมีวิจารณญาณในการตัดสินใจและแกrไข

ปzญหาในการจัดการบริการอาหาร โดยพิจารณาจากหลัก

วิทยาศาสตร6และขrอมูลที่เกี่ยวขrอง 

 

2) แ บ บ ท ด ส อ บ

ปฏิบัต ิการ และแบบ

ร า ย ง า น ผ ล ก า ร ท ำ

ปฏิบัติการ 

3) แ บ บ ป ร ะ เ มิ น

พฤติกรรม 

4) แบบประเมินผลงาน

ในรายวิชา 

5) แบบประเมินผลการ

สอบปากเปลtา 

 

 

 

PLO2: ประเมินภาวะ

โ ภ ช น า ก า ร  แ ล ะ

วางแผนการกำหนด

อาหารในระดับบุคคล

ได rตามกระบวนการ

ดูแลทางโภชนาการ 

1) อธิบายหลักการสำคัญของโภชนาการ เชtน การยtอย

อาหาร การดูดซึมสารอาหาร และการกำหนดอาหารที่

ตอบสนองตtอความตrองการของรtางกาย 

2) อธิบายเกี่ยวกับการทำงานของระบบยtอยอาหาร ระบบ

การด ูดซ ึมสารอาหาร และกระบวนการทางช ีวเคม ีที่

เกี่ยวขrองกับโภชนาการ 

3) ใชrความรูrเกี่ยวกับพยาธิสภาพของโรค เพื่อประเมินและ

กำหนดแผนการจัดการโภชนาการที่เหมาะสมสำหรับผูrป�วย 

4) ใชrหลักการของโภชนาการมนุษย6ในการประเมินภาวะ

โภชนาการของบุคคล เชtน การประเมินดัชนีมวลกาย หรือ

การวิเคราะห6อาหารที่บริโภค 

5) วางแผนเมนูอาหารที่สอดคลrองกับความตrองการทาง

โภชนาการและส ุขภาพของบ ุคคล โดยใช rข rอม ูลและ

ขrอกำหนดทางโภชนาการ 

6) ใชrเครื่องมือและวิธีการประเมินภาวะโภชนาการ เชtน 

การวัดรtางกายและการประเมินอาหาร เพื่อระบุสถานะทาง

โภชนาการของบุคคล 

วิธีการ:  

1) การทดสอบ 

2) การสอบปฏิบัติ และ

การรายงานผลการทำ

ปฎิบัติการ 

3) การประ เม ินการ

นำเสนอกรณีศึกษา 

4)  ก า ร ส ั ง เ ก ต

พฤติกรรมโดยใชrแบบ 

แบบประเมิน 

5) การประเมินผลงาน

ในรายวิชา 

6) การประเมินผลการ

สอบปากเปลtา 

 

เครื่องมือ:  

1) แบบทดสอบ 
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ผลลัพธNการเรียนรูY

ของหลักสูตร 
พฤติกรรมบ5งชี้ (Performance Criteria) 

วิธีการ/เครื่องมือ

ประเมินผล 

7) คำนวณพลังงานและสารอาหารที่ตrองการสำหรับการ

วางแผนอาหาร และใชrขrอมูลสถิติในการวิเคราะห6ขrอมูลทาง

โภชนาการ 

8) ดำเนินการวิจัยเกี ่ยวกับอาหารและโภชนาการ เชtน 

การศึกษาแนวทางใหมtในการบริโภคอาหารและพัฒนา

วิธีการใหมtๆ เพื่อการจัดการโภชนาการที่ดีขึ้น 

9) ใหrบริการทางโภชนาการแกtผูrป�วยตามแนวทางวิชาชีพที่

เป�นมาตรฐาน เชtน การใหrคำแนะนำดrานอาหารและการดูแล

โภชนาการ 

10) เคารพสิทธ ิของผู rป �วยในการเล ือกอาหารและการ

ตัดสินใจเกี่ยวกับโภชนาการอยtางเสมอภาคและเป�นธรรม 

11) ทำงานรtวมกับสมาชิกในทีมอยtางมีประสิทธิภาพ โดยมี

สtวนรtวมในการวางแผนและตัดสินใจเกี ่ยวกับการจัดการ

โภชนาการ 

12)  แสดงความรับผิดชอบในการปฏิบัติงานดrานโภชนาการ

อยtางมีระเบียบวินัย เชtน การปฏิบัติตามกำหนดเวลาและ

การทำงานตามมาตรฐานที่กำหนด 

2) แบบทดสอบปฏิบัติ 

แ ล ะ ร ู ป แ บ บ ก า ร

ร า ย ง า น ผ ล ก า ร ท ำ

ปฎิบัติการ 

3) แบบประเม ินการ

นำเสนอกรณีศึกษา 

4)  แ บ บ ป ร ะ เ มิ น

พฤติกรรม 

5) แบบประเมินผลการ

น ำ เ ส น อ ผ ล ง า น ใ น

รายวิชา 

6) แบบประเมินผลการ

สอบปากเปลtา 

 

 

PLO3: ว ิน ิจฉ ัยทาง

โภชนาการ วางแผน

โ ภ ช น บ ำ บ ั ด  แ ล ะ

ติดตามประเมินผลใน

ระด ับบ ุคคลได rตาม

กระบวนการดูแลทาง

โภชนาการ 

1) วิเคราะห6และระบุปzญหาทางโภชนาการที่พบในบุคคล 

เชtน ขาดสารอาหาร โรคอrวน หรือภาวะทุพโภชนาการ โดย

ใชrขrอมูลจากการประเมินสุขภาพและพฤติกรรมการบริโภค

อาหาร 

2) อธิบายหลักการและแนวทางในการใหrโภชนบำบัด เชtน 

การใช r โภชนบำบ ัดในการจ ัดการโรคหร ือภาวะทาง

โภชนาการ โดยอิงจากหลักวิชาการและวิธีการที่เหมาะสม 

3) พัฒนาหรือออกแบบแผนโภชนบำบัดที่สอดคลrองกับ

ความตrองการและสภาพสุขภาพของบุคคล เชtน การจัด

เมนูอาหารพิเศษ หรือการใหrคำแนะนำดrานโภชนาการตาม

ภาวะทางสุขภาพ 

4) อธิบายวิธีการติดตามและประเมินผลของแผนโภชน

บำบัด เชtน การวัดผลการเปลี่ยนแปลงสุขภาพและการปรับ

แผนโภชนบำบัดตามผลลัพธ6ที่ไดr 

วิธีการ:  

1 )  ก า ร ป ร ะ เ มิ น

พฤติกรรมและทักษะ

การใหrคำปรึกษา 

2) การประ เม ินการ

นำเสนอกรณีศึกษา 

3)  ก า ร ส ั ง เ ก ต

พฤติกรรมของผู rเรียน

ในสถานการณ6จริง  

4) การประเมินผลงาน

ในรายวิชา 

5) การประเมินผลการ

สอบปากเปลtา 
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ผลลัพธNการเรียนรูY

ของหลักสูตร 
พฤติกรรมบ5งชี้ (Performance Criteria) 

วิธีการ/เครื่องมือ

ประเมินผล 

5) ใชrทักษะการสื่อสารและภาษาในการอธิบายขrอมูลดrาน

โภชนาการและการกำหนดอาหารใหrแกtบุคคลหรือกลุtม โดย

ทำใหrขrอมูลชัดเจนและเขrาใจงtาย 

6) ดำเนินการใหrโภชนบำบัดแกtผู rป�วยตามแผนที่กำหนด 

โดยมีการปรับใชrวิธีการและเทคนิคที่เหมาะสมตามสภาพ

สุขภาพและความตrองการของผูrป�วย 

7) ดำเนินการวิจัยและพัฒนาวิธีการใหมtๆ หรือแนวทางใน

การปรับปรุงดrานอาหารและโภชนาการ เชtน การพัฒนาสูตร

อาหารใหมtหรือการศึกษาแนวโนrมทางโภชนาการ 

8) แสดงออกถึงการเคารพสิทธิผูrอื ่นที่พึงประสงค6ตtอการ

เป�นผูrประกอบโรคศิลปะ 

9) แสดงความเคารพตtอสิทธิและความเป�นสtวนตัวของ

ผู rป �วยในการใหrบริการดrานโภชนาการ โดยปฏิบัต ิตาม

จรรยาบรรณและมาตรฐานวิชาชีพ 

10) แสดงความเป�นมืออาชีพและมีบุคลิกภาพที่เหมาะสมใน

สถานการณ6ตtางๆ เชtน การปฏิบัติงานในสถานพยาบาลหรือ

ในการประชุมที่เกี่ยวขrองกับโภชนาการ 

11) แสดงภาวะความเป�นผูrนำในการจัดการโครงการหรือ

ทีมงานดrานโภชนาการ เชtน การนำเสนอแผนการบำบัดหรือ

การบริหารทีมในงานวิจัย 

เครื่องมือ:  

1) แบบสอบถามหรือ

แบบประเมินเพื่อวัด

พฤติกรรมและทักษะ 

2) แบบประเมินผลการ

นำเสนอกรณีศึกษา 

3) แบบติดตาม

พฤติกรรมของผูrเรียน

ในสถานการณ6จริง 

4) แบบประเมินผลการ

นำเสนอผลงานใน

รายวิชา 

5) แบบประเมินผลการ

สอบปากเปลtา 

 

 

PLO4: ใหrคำปรึกษาทาง

โภชนาการ และโภชน

ศึกษาในระด ับบ ุคคล

และชุมชนไดr 

 

1) อธิบายวิธีการใชrหลักการทางจิตวิทยา เชtน ทฤษฎีการ

เปลี่ยนแปลงพฤติกรรม (Behavior Change Theory) และ

วิธีการใหrคำปรึกษาทางโภชนาการ เชtน การตั้งเป�าหมาย, 

การสร rางแรงจ ูงใจ, และการใช rเทคนิคการสื ่อสารที ่มี

ประสิทธิภาพ 

2) อธิบายวิธีการประเมินปzญหาทางโภชนาการในระดับ

ชุมชน เชtน การใชrแบบสำรวจสุขภาพ และกลยุทธ6ในการ

สtงเสริมสุขภาพทางโภชนาการในชุมชน เชtน การจัดกิจกรรม

การศึกษาดrานโภชนาการหรือแคมเปญสุขภาพ 

3) ใชrหลักการโภชนาการในการออกแบบและดำเนินการ

โภชนศ ึกษา เช tน การจ ัดทำแผนการเร ียนร ู r เก ี ่ยวกับ

โภชนาการที่สอดคลrองกับกลุtมเป�าหมายและสภาพแวดลrอม 

วิธีการ:  

1) การประเมินเพื่อ

ว ั ด พ ฤ ต ิ ก ร ร ม แ ล ะ

ทักษะ 

2) การประ เม ินการ

นำเสนอกรณีศึกษา 

3)  ก า ร ส ั ง เ ก ต

พฤติกรรมของผู rเรียน

ในสถานการณ6จริง  

4) การประเมินผลงาน

ในรายวิชา 

5) การประเมินผลการ

สอบปากเปลtา 
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ผลลัพธNการเรียนรูY

ของหลักสูตร 
พฤติกรรมบ5งชี้ (Performance Criteria) 

วิธีการ/เครื่องมือ

ประเมินผล 

4) ดำเนินการใหrโภชนศึกษาแกtบุคคลและชุมชน โดยการ

จัดสัมมนา, การใหrการสอนเกี่ยวกับโภชนาการ, และการจัด

กิจกรรมการศึกษาดrานโภชนาการที่มีประสิทธิภาพ 

5) ดำเนินการใหrคำปรึกษาทางโภชนาการแกtบุคคล โดย

การวิเคราะห6ขrอมูลทางโภชนาการ, การกำหนดแผนอาหาร

ที่เหมาะสม และการติดตามผลการปรับปรุง 

6) ดำเนินการวิจัยและพัฒนาวิธีการใหมtๆ ในดrานอาหาร

และโภชนาการ เชtน การศึกษาแนวโนrมทางโภชนาการลtาสุด 

และการพัฒนาโปรแกรมหรือแคมเปญเพื่อสtงเสริมสุขภาพ 

7) แสดงออกถึงการยกยtองใหrเกียรติและเคารพในศักดิ์ศรี

ความเป�นมนุษย6 

8) แสดงความเคารพและใหrเกียรติความเป�นมนุษย6ของ

บุคคลในทุกสถานการณ6 เชtน การฟzงความคิดเห็นของผูrอื่น

อยtางตั้งใจและการใหrคำปรึกษาดrวยความเขrาใจ 

9) แสดงความตระหนักถึงความสำคัญของความปลอดภัย

ในการใหrบริการและไมtปฏิเสธความชtวยเหลือหรือการ

สนับสนุนแกtผูrป�วยและประชาชนที่ตrองการ 

10) แสดงความสุภาพและมีน้ำใจในการใหrบริการแกtผูrป�วย 

เชtน การใหrการตrอนรับและการพูดคุยอยtางอtอนโยนและ

เคารพ 

11) มีสtวนรtวมในกิจกรรมจิตอาสาที่มีเป�าหมายในการพัฒนา

สังคมและทrองถิ ่น เชtน การจัดกิจกรรมการศึกษาดrาน

โภชนาการในชุมชนหรือการใหrความชtวยเหลือในโครงการ

พัฒนาสุขภาพ 

เครื่องมือ:  

1) แบบสอบถามหรือ

แบบประเม ินเพ ื ่อวัด

พฤติกรรมและทักษะ 

2) แบบประเมินผลการ

นำเสนอกรณีศึกษา 

3) แ บ บ ต ิ ด ต า ม

พฤติกรรมของผู rเรียน

ในสถานการณ6จริง 

4) แบบประเมินผลการ

นำเสนอผลงานใน

รายวิชา 

5) แบบประเมินผลการ

สอบปากเปลtา 

 

 

PLO5: แสดง

พฤติกรรมตาม

เอกลักษณ6และอัต

ลักษณ6ของ

มหาวิทยาลัย มีทักษะ

การสื่อสาร การสรrาง

เสริมสุขภาพ การใชr

เทคโนโลยีดิจิทัล การ

คิดเชิงระบบ การคิด

พฤติกรรมบtงชี้ยtอยที่ 1 

1) สามารถอธิบายประวัติความเป�นมาของมหาวิทยาลัยไดr 

2) บอกกฎระเบียบของการเป�นบัณฑิตวไลยอลงกรณ6ไดr 

3) แสดงออกซึ่งการมีทัศนคติที่ดีและถูกตrองตtอบrานเมือง 

4) อธิบายคุณคtาของการเป�นบัณฑิตวไลยอลงกรณ6ไดr 

5) ยกต ั วอย t างความภาคภ ู ม ิ ใจของการเป � นบ ัณฑิ ต 

วไลยอลงกรณ6ไดr 

 

 

พฤติกรรมบงชีย้tอย 1 

1) แบบทดสอบ 

2) แบบสอบถาม 

3) แบบประเมิน 

4) แบบสังเกต 

5) การประเม ินตาม 

สภาพจริง 
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ผลลัพธNการเรียนรูY

ของหลักสูตร 
พฤติกรรมบ5งชี้ (Performance Criteria) 

วิธีการ/เครื่องมือ

ประเมินผล 

เชิงออกแบบ และการ

ดำเนินชีวิตเพื่อความ

ยั่งยืน 

 

พฤติกรรมบtงชี้ยtอยที่ 2 

1) ใชrภาษาเพื่อการสื่อสารไดrอยtางมีประสิทธิภาพ 

2) คิดวิเคราะห6และประเมินคtาเกี่ยวกับลักษณะการใชrภาษา 

3) ประยุกต6ใชrภาษาและเทคโนโลยีดิจิทัลในการเรียนรูrการสื่อสาร

และมีจิตสำนึกสาธารณะในการทำงานรtวมกับผูrอื่นไดr  

4) อธิบายบทบาทหนrาที่ของความเป�นพลเมืองดิจิทัล และการ

เขrาใจดิจิทัล 

5) ออกแบบงานโดยเชื ่อมโยงความรู rทางภาษาและเทคโนโลยี

ดิจิทัล เพื่อสื่อสารในการแกrปzญหา  

6) สามารถเลือกใชrเทคโนโลยีดิจิทัลใหrเกิดประโยชน6ไดrอยtาง

สรrางสรรค6 

7) นำเสนองานอยtางสรrางสรรค6 

 

พฤติกรรมบtงชี้ยtอยที่ 3 

1) ระบมุารยาทในสงัคมและลกัษณะของการอยูtรtวมกันอยtาง

มีความสุขในสังคม 

2) อธิบายกระบวนทัศน6ดrานสุขภาวะที่แสดงถึงทัศนคติที่ดี

ตtอบrานเมือง 

3) บอกบทบาทหนrาที่ของจิตอาสาและจิตสำนึกสาธารณะ 

4) อธิบายและยกตัวอยtางการสรrางเสริมสุขภาพตนเองชุมชน

และสังคม 

5) ประย ุกต 6 ใช rท ักษะการค ิดเช ิงบวกในกระบวนการ 

ออกแบบชีวิตที่มีความสุข 

6) อธิบายและยกตัวอยtางกระบวนการสรrางเสริมสุขภาพ

ตนเอง ชุมชนและสังคม 

7) ออกแบบ พัฒนาและประเมินโครงงาน สรrางเสริมสุขภาพ

ตนเอง ชุมชนและสังคม 

 

 

 

 

 

 

พฤติกรรมบงชีย้tอย 2 

1) การจัดทำโครงงาน 

2. แบบประเมิน 

3) แ บ บ ส ั ง เ ก ต

พฤติกรรมการทำงาน

รtวมกัน 

4) ก า ร ป ร ะ เ ม ิ น ผ ล

ผลลัพธ6การเรียนรูrจาก

ก า ร ใ ช r ภ า ษ า  แ ล ะ

เทคโนโลยี  

5) การตรวจผลงาน 

6) แบบทดสอบ 

 

พฤติกรรมบงชีย้tอย 3 

1) แบบประเมิน โดยใชr

เ ค ร ื ่ อ ง ม ื อ  Rubric  

score 

2) แ บ บ ส ั ง เ ก ต

พฤติกรรมการมีส tวน

รtวม 

3) การตรวจผลงาน 

4) แบบทดสอบ 

5) การประเม ินตาม

สภาพจริง 

6) ป ร ะ เ ม ิ น ค ว า ม 

สามารถในการสื่อสาร

ผ ล ง า น ที่ ไ ดr รั บ

มอบหมายและการ

ออกแบบส ื ่ อ ในการ

นำเสนอ 

7) ประเมินผลโครงงาน 
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ผลลัพธNการเรียนรูY

ของหลักสูตร 
พฤติกรรมบ5งชี้ (Performance Criteria) 

วิธีการ/เครื่องมือ

ประเมินผล 

พฤติกรรมบtงชี้ยtอยที่ 4 

1) อธิบายความหมายและองค6ประกอบของการเป�นพลเมือง

ที่ด ี

2) บรรยายแนวทางการปฏิบัติตนเป�นพลเมืองด ี

3) ระบุหนrาที่พลเมืองที่ดีไดrถูกตrอง 

4) อธิบายพรrอมยกตัวอยtาง สิทธิ หนrาที่ เสรีภาพ และการ

ป�องกันการทุจริตคอรัปชั่น 

5) ระบุความเป�นพลเมืองดิจิทัลที่ทันตtอการเปลี่ยนแปลงโลก 

ไดrแกt การรักษาอัตลักษณ6ที่ดีของตนเองการคิดวิเคราะห6

อยtางมีวิจารณญาณ 

6) บรรยายการรักษาความปลอดภัย การรักษาขrอมูลสtวนตัว 

7) บอกวิธีการการจัดสรรเวลาหนrาจอ การบริหารจัดการ

ขrอมูลการรับมือกับภัยคุกคามและการใชrเทคโนโลยีอยtางมี

จริยธรรมไดr 

8) เขrาใจดิจิทัลในการปกป�องตัวเองและผูrอื่นจากภัยคุกคาม 

9) ประยุกต6ใช rท ักษะการใชrด ิจ ิท ัล ความกrาวหนrาของ 

เทคโนโลย ีสารสนเทศในย ุคด ิจ ิท ัล และการเล ือกใชr

เทคโนโลยีดิจิทัลอยtางสรrางสรรค6 

พฤติกรรมบtงชี้ยtอยที่ 5 

1) อธิบายความหมาย หลักการการประกอบการธุรกิจ เพื่อ

สังคมและการพัฒนานวัตกรรมภายใตrแนวคิดการพัฒนาที่

ยั่งยืน 

2) ว ิ เคราะห6ด rวยการค ิดเช ิงการออกแบบในการสร rาง

แบบจำลองธุรกิจเพื่อสังคม และนวัตกรรม 

3) สามารถสรrางแบบแบบจำลองธุรกิจ และนวัตกรรมเพื่อ

เป�นแนวทางในการสรrางอาชีพในอนาคต 

 

 

 

 

 

 

 

พฤติกรรมบชีย้tอย 4 

1) แบบประเมิน 

2) แ บ บ ส ั ง เ ก ต

พฤติกรรมการทำงาน

รtวมกัน 

3) ก า ร ป ร ะ เ ม ิ น ผ ล

ผลลัพธ6การเรียนรูrจาก

ก า ร ใ ช r ภ า ษ า แ ล ะ

เทคโนโลยี  

4) การตรวจผลงาน 

5) แบบทดสอบ 

 

 

 

 

 

 

 

พฤติกรรมบtงชี้ยtอย 5 

1) การจัดทำโครงงาน 

นวัตกรรม 

2) แบบประเมิน 

3) แบบบันท ึกข rอมูล

ก า ร ใ ช r ต r น แ บ บ

นว ัตกรรม หล ังการ

พ ั ฒ น า  ห ร ื อ ส ร r า ง

นวัตกรรม 

4) ประเมินผลผลลัพธ6

การเรียนรู rจากการฝ�ก

ปฏิบัติ การสื่อสารเชิง

ธุรกิจ  

5) การตรวจผลงาน 

6) แบบทดสอบ 
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ผลลัพธNการเรียนรูY

ของหลักสูตร 
พฤติกรรมบ5งชี้ (Performance Criteria) 

วิธีการ/เครื่องมือ

ประเมินผล 

พฤติกรรมบtงชี้ยtอยที่ 6 

1) อธิบายการเปลี่ยนแปลงของสังคม เศรษฐกิจ เทคโนโลยี

และสิ่งแวดลrอมในยุคเปลี่ยนผtานไดr 

2) สามารถวางแผนกิจกรรมการทtองเที่ยวไดrอยtางสรrางสรรค6 

โดยประยุกต6ใชrเครื่องมือที่หลากหลายภายใตrกรอบแนวคิด

การพัฒนาอยtางยั่งยืน 

พฤติกรรมบtงชี้ยtอย 6 

1) แบบทดสอบ 

2) แบบประเมิน 

3) แบบสังเกต 

4) การประเมินรายงาน

กิจกรรมการทtองเที่ยว 

 

 3.3 การประเมินผลลัพธBการเรียนรู$ระดับช้ันปb 

ผลลัพธNการเรียนรูY

ระดับชั้นปE 

พฤติกรรมบ5งชี้  

(Performance Criteria) 

วิธีการ/เครื่องมือ

ประเมินผล 

ชั้นป�ที่ 1 1) อธิบายหลักการสำคัญของโภชนาการ เชtน การยtอยอาหาร 

การดูดซึมสารอาหาร และการกำหนดอาหารที่ตอบสนอง

ตtอความตrองการของรtางกาย 

2) คำนวณพลังงานและสารอาหารที ่ต rองการสำหรับการ

วางแผนอาหาร และใชrขrอมูลสถิติในการวิเคราะห6ขrอมูลทาง

โภชนาการ 

3) กำหนดเมนูอาหารที่ตรงตามความตrองการทางโภชนาการ

ของผู rป �วยหรือกลุ tมเป�าหมาย และอธิบายวิธ ีการเลือก

อาหารที่เหมาะสม 

4) เตร ียมและประกอบอาหารที ่ตรงตามมาตรฐาน และ

สามารถควบคุมคุณภาพอาหารเพื่อใหrไดrผลลัพธ6ที่ด ี

5) ใชrกระบวนการคิดเชิงวิทยาศาสตร6ในการแกrไขปzญหาหรือ

พัฒนาวิธีการในการจัดการบริการอาหาร 

6) ใชrการคิดอยtางมีวิจารณญาณในการตัดสินใจและแกrไข

ปzญหาในการจัดการบริการอาหาร โดยพิจารณาจากหลัก

วิทยาศาสตร6และขrอมูลที่เกี่ยวขrอง 

7) แสดงออกถึงการเคารพสิทธิผูrอื่นที่พึงประสงค6ตtอการเป�นผูr

ประกอบโรคศิลปะ 

8) บอกอ ัตล ักษณ6การเป �นบ ัณฑ ิตวไลยอลงกรณ6พร rอม

ยกตัวอยtางการเป�นบัณฑิตวไลยอลงกรณ6ไดr 

9) อธิบายทักษะพื้นฐานสำหรับภาษาไทยและภาษาอังกฤษ

เพื ่อการสื ่อสารในชีวิตประจำวันและยกตัวอยtางการใชr

วิธีการ:  

1) การทดสอบ 

2) การสอบปฏ ิบ ัติ  

และการรายงานผล

การทำปฎิบัติการ 

3) สังเกตพฤติกรรม 

4) การประเม ินผล

งานในรายวิชา 

5) การจ ั ดทำ โครง 

งาน 

6) การประเม ินผล

ผลล ัพธ 6การเร ียนรูr

จากการใชrภาษาและ

เทคโนโลยี  

7) การตรวจผลงาน 

 

เครื่องมือ:  

1) แบบทดสอบ 

2) แ บ บ ท ด ส อ บ

ปฏิบัติการ และแบบ

รายงานผลการทำ

ปฏิบัติการ 
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ผลลัพธNการเรียนรูY

ระดับชั้นปE 

พฤติกรรมบ5งชี้  

(Performance Criteria) 

วิธีการ/เครื่องมือ

ประเมินผล 

คำศ ัพท 6  สำนวน ไวยากรณ6ที่ เก ี ่ยวข rองก ับการใช rใน

ชีวิตประจำวันไดrอยtางมีประสิทธิภาพ 

10) เชื ่อมโยงการใชrภาษาสำหรับการนำเสนองานไดr อยtาง

สรrางสรรค6 

11) อธิบายการดำรงชีวิตโดยประยุกต6ใชrกระบวนออกแบบชีวิต

ที ่ม ีความสุขและออกแบบการสรrางเสริมสุขภาพในการ

พัฒนาสุขภาพตนเอง ชุมชนและสังคมไดr 

3) แ บ บ ป ร ะ เ มิ น

พฤติกรรมการทำงาน

รtวมกัน 

4) แบบประเม ินผล

งานในรายวิชา 

5) แบบสอบถาม 

6) แบบสังเกต 

ชั้นป�ที่ 2 1) อธิบายหลักการวิทยาศาสตร6พื ้นฐานในอาหาร เชtน การ

เปลี่ยนแปลงของสารอาหารระหวtางการปรุงอาหาร และ

อธิบายความรูrพื้นฐานเกี่ยวกับโภชนาการและวิทยาศาสตร6

การอาหาร 

2) อธิบายเกี่ยวกับการทำงานของระบบยtอยอาหาร ระบบการ

ดูดซึมสารอาหาร และกระบวนการทางชีวเคมีที่เกี่ยวขrองกับ

โภชนาการ 

3) ใชrความรู rเกี ่ยวกับพยาธิสภาพของโรค เพื ่อประเมินและ

กำหนดแผนการจัดการโภชนาการที่เหมาะสมสำหรับผูrป�วย 

4) ใชrหลักการของโภชนาการมนุษย6ในการประเมินภาวะ

โภชนาการของบุคคล เชtน การประเมินดัชนีมวลกาย หรือ

การวิเคราะห6อาหารที่บริโภค 

5) อธ ิบายหลักการในการจ ัดเตร ียมและเส ิร 6ฟอาหารใน

โรงพยาบาลหรือสถานประกอบการ รวมถึงการจัดการ

ทรัพยากรและการจัดระบบการใหrบริการที่มีประสิทธิภาพ 

6) กำหนดเมนูอาหารที่ตรงตามความตrองการทางโภชนาการ

ของผู rป �วยหรือกลุ tมเป�าหมาย และอธิบายวิธ ีการเลือก

อาหารที่เหมาะสม 

7) ใชrหลักการสุขาภิบาลอาหารในการจัดการและป�องกัน

ปzญหาดrานความปลอดภัยอาหาร เชtน การควบคุมอุณหภูมิ

และการจัดเก็บอาหาร 

8) ใหrบริการทางโภชนาการแกtผูrป�วยตามแนวทางวิชาชีพที่เป�น

มาตรฐาน เชtน การใหrคำแนะนำดrานอาหารและการดูแล

โภชนาการ 

9) เคารพสิทธิของผูrป�วยในการเลือกอาหารและการตัดสินใจ

เกี่ยวกับโภชนาการอยtางเสมอภาคและเป�นธรรม 

วิธีการ:  

1) การทดสอบ 

2) การสอบปฏ ิบ ัติ  

และการรายงานผล

การทำปฎิบัติการ 

3)  ก า ร ส ั ง เ ก ต

พฤติกรรมโดยใชrแบบ 

แบบประเมิน 

4) การตรวจผลงาน 

5) ป ร ะ เ ม ิ น ค ว า ม 

ส า ม า ร ถ ใ น ก า ร

สื่อสารผลงานที่ไดrรับ

มอบหมายและการ

ออกแบบสื ่อในการ

นำเสนอ 

6) ประเม ินผลโครง 

งาน 

7) การจ ั ดทำ โครง 

งานนวัตกรรม 

 

เครื่องมือ:  

1) แบบทดสอบ 

2 )  แ บ บ ท ด ส อ บ

ปฏิบัติ และรูปแบบ

การรายงานผลการ

ทำปฎิบัติการ 
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ผลลัพธNการเรียนรูY

ระดับชั้นปE 

พฤติกรรมบ5งชี้  

(Performance Criteria) 

วิธีการ/เครื่องมือ

ประเมินผล 

10) ทำงานรtวมกับสมาชิกในทีมอยtางมีประสิทธิภาพ โดยมีสtวน

ร tวมในการวางแผนและตัดส ินใจเก ี ่ยวก ับการจ ัดการ

โภชนาการ 

11) แสดงความรับผิดชอบในการปฏิบัติงานดrานโภชนาการอยtาง

มีระเบียบวินัย เชtน การปฏิบัติตามกำหนดเวลาและการ

ทำงานตามมาตรฐานที่กำหนด 

12) บอกคณุสมบัติความเป�นพลเมืองดิจิทัลและการเขrาใจดิจิทัล 

13)  สาธิตการใชrเทคโนโลยีดิจิทัลในการเรียนรูr การสื่อสาร และการ

ทำงานรtวมกับใหrเกิดประโยชน6และสรrางสรรค6 

14) เชื่อมโยงกระบวนการคิดเชิงออกแบบและสรrางสรรค6นวัตกรรมสูt

การพัฒนาคุณภาพชีวิตอยtางยั่งยืน  

15) ยกตัวอยtางความเปลี่ยนแปลงที่เกิดขึ้นในดrานการเมือง เศรษฐกิจ 

สังคม วัฒนธรรม เทคโนโลยี สิ่งแวดลrอมและอธิบายการปรับตัว

ในยุคเทคโนโลยีเปลี่ยนโลกผtานการทtองเที่ยวอยtางยั่งยืน 

16) บรรยายบทบาทผ ู rประกอบการทางส ั งคม การส t งเสริม

ผู rประกอบการทางสังคมผtานกฎหมายที ่เกี ่ยวขrองและสรrาง

รูปแบบทางธุรกิจของการประกอบการเพื่อสังคมสูtเป�าหมายการ

พัฒนาที่ยั่งยืน 

3)  แ บ บ ป ร ะ เ มิ น

พฤติกรรม 

4) แบบประเมิน โดย

ใชrเครื ่องมือ Rubric 

score 

5) แ บ บ ส ั ง เ ก ต

พฤติกรรมการมีสtวน

รtวม 

6) แบบบันทึกขrอมูล

ก า ร ใ ชr ต r น แ บ บ

นวัตกรรม หลังการ

พ ัฒนา หร ือสร r า ง

นวัตกรรม 

7) ประเมินผลผลลัพธ6

การเรียนรูrจากการฝ�ก

ปฏิบัติการสื ่อสารเชิง

ธุรกิจ 

 

ชั้นป�ที่ 3 1) วิเคราะห6และระบุปzญหาทางโภชนาการที่พบในบุคคล เชtน 

ขาดสารอาหาร โรคอrวน หรือภาวะทุพโภชนาการ โดยใชr

ขrอมูลจากการประเมินสุขภาพและพฤติกรรมการบริโภค

อาหาร 

2) อธิบายหลักการและแนวทางในการใหrโภชนบำบัด เชtน การ

ใชrโภชนบำบัดในการจัดการโรคหรือภาวะทางโภชนาการ 

โดยอิงจากหลักวิชาการและวิธีการที่เหมาะสม 

3) อธิบายวิธีการใชrหลักการทางจิตวิทยา เชtน ทฤษฎีการ

เปลี ่ยนแปลงพฤติกรรม และวิธ ีการใหrคำปรึกษาทาง

โภชนาการ เชtน การตั้งเป�าหมาย, การสรrางแรงจูงใจ, และ

การใชrเทคนิคการสื่อสารที่มีประสิทธิภาพ 

4) อธิบายวิธีการประเมินปzญหาทางโภชนาการในระดับชุมชน 

เชtน การใชrแบบสำรวจสุขภาพ และกลยุทธ6ในการสtงเสริม

สุขภาพทางโภชนาการในชุมชน เช tน การจัดกิจกรรม

การศึกษาดrานโภชนาการหรือแคมเปญสุขภาพ 

วิธีการ:  

1 )  ก า ร ป ร ะ เ มิ น

พฤติกรรมและทักษะ

การใหrคำปรึกษา 

2) การประเมินการ

นำเสนอกรณีศึกษา 

3)  ก า ร ส ั ง เ ก ต

พฤติกรรมของผูrเรียน

ในสถานการณ6จริง  

4)  การประเม ินผล

งานในรายวิชา 

5) การประเม ินผล

การสอบปากเปลtา 

6) ก า ร ป ร ะ เ มิ น

ผ ล ก า ร ว ิ จ ั ย ท า ง
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ผลลัพธNการเรียนรูY

ระดับชั้นปE 

พฤติกรรมบ5งชี้  

(Performance Criteria) 

วิธีการ/เครื่องมือ

ประเมินผล 

5) อธิบายวิธีการติดตามและประเมินผลของแผนโภชนบำบัด 

เชtน การวัดผลการเปลี่ยนแปลงสุขภาพและการปรับแผน

โภชนบำบัดตามผลลัพธ6ที่ไดr 

6) ใชrทักษะการสื ่อสารและภาษาในการอธิบายขrอมูลดrาน

โภชนาการและการกำหนดอาหารใหrแกtบุคคลหรือกลุtม โดย

ทำใหrขrอมูลชัดเจนและเขrาใจงtาย 

7) ดำเนินการวิจัยและพัฒนาวิธีการใหมtๆ หรือแนวทางในการ

ปรับปรุงดrานอาหารและโภชนาการ เชtน การพัฒนาสูตร

อาหารใหมtหรือการศึกษาแนวโนrมทางโภชนาการ 

8) แสดงความสุภาพและมีน้ำใจในการใหrบริการแกtผูrป�วย เชtน 

การใหrการตrอนรับและการพูดคุยอยtางอtอนโยนและเคารพ 

9) มีสtวนรtวมในกิจกรรมจิตอาสาที่มีเป�าหมายในการพัฒนา

สังคมและทrองถิ ่น เชtน การจัดกิจกรรมการศึกษาดrาน

โภชนาการในชุมชนหรือการใหrความชtวยเหลือในโครงการ

พัฒนาสุขภาพ 

10) แสดงความเคารพและใหrเกียรติความเป�นมนุษย6ของบุคคล

ในทุกสถานการณ6 เชtน การฟzงความคิดเห็นของผูrอื่นอยtาง

ตั้งใจและการใหrคำปรึกษาดrวยความเขrาใจ 

อ า ห า ร แ ล ะ

โภชนาการ 

 

เครื่องมือ:  

1) แบบสอบถามหรือ

แบบประเมินเพื่อวัด

พฤติกรรมและทักษะ 

2) แบบประเม ินผล

การนำ เสนอกรณี  

ศึกษา 

3) แ บ บ ต ิ ด ต า ม

พฤติกรรมของผูrเรียน

ในสถานการณ6จริง 

4) แบบประเม ินผล

การนำเสนอผลงาน

ในรายวิชา 

5) แบบประเม ินผล

การสอบปากเปลtา 

6) แ บ บ ป ร ะ เ มิ น

รายงานการวิจัยทาง

อ า ห า ร แ ล ะ

โภชนาการ 

ชั้นป�ที่ 4 

 

1) ใชrหลักการโภชนาการในการออกแบบและดำเนินการโภชน

ศึกษา เชtน การจัดทำแผนการเรียนรูrเกี่ยวกับโภชนาการที่

สอดคลrองกับกลุtมเป�าหมายและสภาพแวดลrอม 

2) พัฒนาหรือออกแบบแผนโภชนบำบัดที่สอดคลrองกับความ

ต rองการและสภาพส ุขภาพของบ ุคคล เช tน การจัด

เมนูอาหารพิเศษ หรือการใหrคำแนะนำดrานโภชนาการตาม

ภาวะทางสุขภาพ 

3) ดำเนินการใหrโภชนศึกษาแกtบุคคลและชุมชน โดยการจัด

สัมมนา, การใหrการสอนเกี่ยวกับโภชนาการ, และการจัด

กิจกรรมการศึกษาดrานโภชนาการที่มีประสิทธิภาพ 

วิธีการ:  

1) การประเมินเพื่อ

ว ัดพฤต ิกรรมและ

ทักษะ 

2) การประเมินการ

นำเสนอกรณีศึกษา 

3) ก า ร ส ั ง เ ก ต

พฤติกรรมของผูrเรียน

ในสถานการณ6จริง  

4)  การประเม ินผล

งานในรายวิชา 
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ผลลัพธNการเรียนรูY

ระดับชั้นปE 

พฤติกรรมบ5งชี้  

(Performance Criteria) 

วิธีการ/เครื่องมือ

ประเมินผล 

4) ดำเนินการใหrคำปรึกษาทางโภชนาการแกtบุคคล โดยการ

วิเคราะห6ขrอมูลทางโภชนาการ, การกำหนดแผนอาหารที่

เหมาะสม และการติดตามผลการปรับปรุง 

5) ดำเนินการใหrโภชนบำบัดแกtผูrป�วยตามแผนที่กำหนด โดยมี

การปรับใชrวิธีการและเทคนิคที่เหมาะสมตามสภาพสุขภาพ

และความตrองการของผูrป�วย 

6) ดำเนินการจัดการบริการอาหารในสถานประกอบการดrาน

สุขภาพตามมาตรฐานและขrอกำหนด 

7) ดำเนินการจัดการบริการอาหารดrวยความซื ่อสัตย6และ

โปรtงใส 

8) ดำเนินการวิจัยและพัฒนาวิธีการใหมtๆ หรือแนวทางในการ

ปรับปรุงดrานอาหารและโภชนาการ เชtน การพัฒนาสูตร

อาหารใหมtหรือการศึกษาแนวโนrมทางโภชนาการ 

9) แสดงออกถึงการเคารพสิทธิผูrอื่นที่พึงประสงค6ตtอการเป�นผูr

ประกอบโรคศิลปะ 

10) แสดงภาวะความเป�นผูrนำในการจัดการโครงการหรือทีมงาน

ดrานโภชนาการ เชtน การนำเสนอแผนการบำบัดหรือการ

บริหารทีมในงานวิจัย 

11) แสดงความเป�นมืออาชีพและมีบุคลิกภาพที่เหมาะสมใน

สถานการณ6ตtางๆ เชtน การปฏิบัติงานในสถานพยาบาลหรือ

ในการประชุมที่เกี่ยวขrองกับโภชนาการ 

12) แสดงความตระหนักถึงความสำคัญของความปลอดภัยใน

การให rบร ิการและไม tปฏิเสธความชtวยเหลือหร ือการ

สนับสนุนแกtผูrป�วยและประชาชนที่ตrองการ 

13) แสดงความสุภาพและมีน้ำใจในการใหrบริการแกtผูrป�วย เชtน 

การใหrการตrอนรับและการพูดคุยอยtางอtอนโยนและเคารพ 

5) การประเม ินผล

การสอบปากเปลtา 

6) ก า ร ป ร ะ เ มิ น

รายงานผลการฝ�ก

ปฏ ิบ ั ต ิ ง าน ใน โ ร ง 

พ ย า บ า ล ห ร ื อ ใ น

ชุมชน 

เครื่องมือ:  

1) แบบสอบถามหรือ

แบบประเมินเพื่อวัด

พฤติกรรมและทักษะ 

2) แบบประเม ินผล

การนำ เสนอกรณี  

ศึกษา 

3) แ บ บ ต ิ ด ต า ม

พฤติกรรมของผูrเรียน

ในสถานการณ6จริง 

4) แบบประเม ินผล

การนำเสนอผลงาน

ในรายวิชา 

5) แบบประเม ินผล

การสอบปากเปลtา 

6) แ บ บ ป ร ะ เ มิ น

รายงานผลการฝ�ก

ปฏ ิบ ั ต ิ ง าน ใน โ ร ง 

พ ย า บ า ล ห ร ื อ ใ น

ชุมชน 
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 3.4 การประเมินการจัดประสบการณBภาคสนาม (วิชา/รายวิชาการฝ�กงาน หรือ สหกิจศึกษา)  

  หลักสูตรไดWกำหนดกลุPมฝtกประสบการณ4วิชาชีพเป�นวิชาบังคับและมีแผนการเรียนสำหรับ

นักศึกษา โดยนักศึกษาจะตWองลงเรียนทั้งรายวิชาการเตรียมฝtกประสบการณ4วิชาชีพโภชนาการและ

การกำหนดอาหาร และรายวิชาการฝtกประสบการณ4วิชาชีพโภชนาการและการกำหนดอาหาร 1 และ 

2 ซึ่งนักศึกษาจะไดWฝtกประสบการณ4วิชาชีพภาคสนามในสถาบันฝtกปฏิบัติที่มีงานในดWานโภชนาการ 

ในสถาบันที่เกี ่ยวขWองกับโภชนาการทั้งในประเทศและตPางประเทศ โดยมีการดูแลและแนะนำจา

อาจารย4ที่ปรึกษาและตัวแทนจากหนPวยงาน โดยจะมีผลลัพธ4การเรียนรูW  พฤติกรรมบPงชี้ และวิธีการ

ประเมินผลการฝtกฯ ดังน้ี 

 

ผลลัพธNการเรียนรูY พฤติกรรมบ5งชี้ (Performance Criteria) วิธีการ/เครื่องมือประเมินผล 

1) สามารถจัดการบริการ

อาหารไดrเหมาะสมตาม

ม า ต ร ฐ า น อ า ห า ร ใ น

โรงพยาบาลและสถาน

ประกอบการท ี ่ ม ี ก าร

บริการอาหาร 

2) สามารถประเมินภาวะ

โภชนาการ และวางแผน

การกำหนดอาหาร ใน

ร ะ ด ั บ บ ุ ค ค ล ไ ด r ต า ม

กระบวนการด ูแลทาง

โภชนาการ 

3) สามารถใหrโภชนบำบัด 

คำปรึกษาทางโภชนาการ 

และโภชนศึกษาในระดับ

บุคคลและชุมชนไดr 

4) สามารถใหrคำปรึกษา

ทา ง โภชนาก า ร  และ

โภชนศ ึ กษ า ใน ร ะดั บ

บุคคลและชุมชนไดr 

1) ใชrหลักการโภชนาการในการออกแบบและ

ดำเน ินการโภชนศ ึกษา เช tน การจ ัดทำ

แผนการ เร ี ยนร ู r เ ก ี ่ ย วก ับ โภชนาการที่

ส อ ด ค ล r อ ง ก ั บ ก ล ุ t ม เ ป � า ห ม า ย แ ล ะ

สภาพแวดลrอม 

2) พ ัฒนาหร ือออกแบบแผนโภชนบำบ ัดที่

สอดคลrองกับความตrองการและสภาพสุขภาพ

ของบุคคล เชtน การจัดเมนูอาหารพิเศษ หรือ

การใหrคำแนะนำดrานโภชนาการตามภาวะ

ทางสุขภาพ 

3) ดำเนินการใหrโภชนบำบัดแกtผูrป�วยตามแผนที่

กำหนด โดยมีการปรับใชrวิธีการและเทคนิคที่

เหมาะสมตามสภาพสุขภาพและความตrองการ

ของผูrป�วย 

4) ดำเนินการใหrโภชนศึกษาแกtบุคคลและชุมชน 

โดยการจัดสัมมนา การใหrการสอนเกี่ยวกับ

โภชนาการ, และการจัดกิจกรรมการศึกษา

ดrานโภชนาการที่มีประสิทธิภาพ 

5) ดำเนินการใหrคำปรึกษาทางโภชนาการแกt

บุคคล โดยการวิเคราะห6ขrอมูลทางโภชนาการ 

การกำหนดแผนอาหารที่เหมาะสม และการ

ติดตามผลการปรับปรุง 

วิธีการ: 

1) ก า ร ท ด ส อ บ ห ร ื อ ก า ร

ประเมินความรูr 

2) การสัมภาษณ6 

3) การนำเสนอโครงการ 

4) การติดตามพฤติกรรมของ

ผูrเรียนในสถานการณ6จริง 

 

เครื่องมือ: 

1) แบบสอบถามหรือแบบ

ประเมินความรูr 

2) แบบสัมภาษณ6โดยการใชr

ขrอคำถาม 

3) แบบประเมินโครงการ 

4) แบบประเม ินพฤต ิกรรม

ผูrเรียน 
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ผลลัพธNการเรียนรูY พฤติกรรมบ5งชี้ (Performance Criteria) วิธีการ/เครื่องมือประเมินผล 

6) ดำเน ินการจ ัดการบร ิการอาหารในสถาน

ประกอบการดrานสุขภาพตามมาตรฐานและ

ขrอกำหนด 

7) ดำเนินการจัดการบริการอาหารดrวยความ

ซื่อสัตย6และโปรtงใส 

8) ดำเนินการวิจัยและพัฒนาวิธีการใหมt หรือ

แนวทางในการปร ับปร ุงด rานอาหารและ

โภชนาการ เชtน การพัฒนาสูตรอาหารใหมt 

9) แสดงออกถึงการเคารพสิทธิผูrอื่นที่พึงประสงค6

ตtอการเป�นผูrประกอบโรคศิลปะ 

10) แสดงภาวะความเป �นผ ู rนำในการจ ัดการ

โครงการหรือทีมงานดrานโภชนาการ เชtน การ

นำเสนอแผนการบำบัดหรือการบริหารทีมใน

งานวิจัย 

11) แสดงความเป�นมืออาชีพและมีบุคลิกภาพที่

เหมาะสมในแต tละสถานการณ6เช tน การ

ปฏ ิบ ัต ิงานในสถานพยาบาลหร ือในการ

ประชุมที่เกี่ยวขrองกับโภชนาการ 

12) แสดงความตระหนักถึงความสำคัญของความ

ปลอดภัยในการใหrบริการและไมtปฏิเสธความ

ชtวยเหลือหรือการสนับสนุนแกtผู rป �วยและ

ประชาชนที่ตrองการ 

13) แสดงความสุภาพและมีน้ำใจในการใหrบริการ

แกtผู rป�วย เชtน การใหrการตrอนรับและการ

พูดคุยอยtางอtอนโยนและเคารพ 

 

4. การทวนสอบผลลัพธBการเรียนรู$ 

 คณะกรรมการบริหารหลักสูตร อาจารย4ผูWสอน และ/หรือ อาจารย4ที่ปรึกษา รPวมกันทำหนWาท่ี

กำกับดูแล ติดตามผล และดำเนินการทวนสอบผลลัพธ4การเรียนรูWของนักศึกษา โดยมีแผนการทวน

สอบผลลัพธ4การเรียนรูWของนักศึกษาท้ังในระดับวิชา/รายวิชา ระดับช้ันป̂ และระดับหลักสูตร ดังน้ี 

 1) การประเมินผลลัพธ4การเรียนรูWของวิชา/รายวิชา และผลลัพธ4การเรียนรูWระดับชั้นป^ โดย

คณะกรรมการบริหารหลักสูตร รPวมกับ อาจารย4ผู Wสอน รPวมกันพิจารณาผลลัพธ4การเรียนรู Wของ

นักศึกษาจากวิชา/รายวิชา ที่สอนในภาคการศึกษา/ชั้นป̂ นั้น โดยพิจารณาความสอดคลWองกับผลลัพธ4
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การเรียนรูWของวิชา/รายวิชา และความสอดคลWองกับผลลัพธ4การเรียนรูWระดับชั้นป^ที่กำหนด รวมถึงนำ

ผลการประเมินการจัดการเรียนรูWโดยนักศึกษามาพิจารณารPวมดWวย เพื่อนำขWอมูลที่ไดWจากการประเมิน

ไปใชWประกอบในการทบทวนหรือปรับปรุงวิธีการสอนหรือวิธีการวัดประเมินผลในแตPละวิชา/รายวิชา 

เพ่ือพัฒนาใหWนักศึกษาบรรลุผลลัพธ4การเรียนรูWอยPางตPอเน่ืองในภาคการศึกษาหรือป̂การศึกษาถัดไป 

 2) การประเมินผลลัพธ4การเรียนรูWของหลักสูตร โดยคณะกรรมการบริหารหลักสูตร รPวมกัน

พิจารณาผลลัพธ4การเรียนรูWของนักศึกษาที่สำเร็จการศึกษา กับผลลัพธ4การเรียนรูWของหลักสูตรที่ไดW

กำหนด ตลอดจนสำรวจความคิดเห็นของนายจWาง/ผูWใชWบัณฑิต ที่มีตPอผลลัพธ4การเรียนรูWของบัณฑิต 

และสำรวจความคิดเห็นของบัณฑิตที่มีตPอหลักสูตร เพื่อจะนำผลการประเมินมาใชWประกอบการ

พิจารณาในการวางแผนปรับปรุงหลักสูตรและการออกแบบผลลัพธ4การเรียนรู WของหลักสูตรใหW

สอดคลWองกับความตWองการของผูWมีสPวนไดWเสียตPอไป 

 

5. เกณฑBการสำเร็จการศึกษาตามหลักสูตร 

เรียนครบจำนวน 120 หนPวยกิต และตWองไดWระดับคะแนนเฉลี่ยไมPต่ำกวPา 2.00 จากระบบ 4 

ระดับคะแนนหรือเทียบเทPา และผลลัพธ4การเรียนรูWตามมาตรฐานคุณวุฒิระดับปริญญาตรี โดยใหW

เป�นไปตามขWอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ4 ในพระบรมราชูปถัมภ4 จังหวัดปทุมธานี วPาดWวย

การจัดการศึกษาระดับอนุปริญญา ระดับปริญญาตรี และระดับปริญญาตรี (ตPอเนื่อง) พ.ศ. 2566 

(ภาคผนวก ก) 
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หมวดท่ี 6 การพัฒนาคณาจารยB 
 

1. การเตรียมการสำหรับอาจารยBใหมI 

1.1 จัดปฐมนิเทศอาจารย4ใหมP เรื่อง บทบาท หนWาที่ ความรับผิดชอบ คุณคPาความเป�นอาจารย4 

รายละเอียดของหลักสูตร การจัดทำรายละเอียดตPาง ๆ ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา 

พ.ศ. 2565 ตลอดจนใหWมีความรูWและเขWาใจนโยบายของคณะและมหาวิทยาลัย  

1.2 จัดนิเทศอาจารย4ใหมPในระดับสาขาวิชา 

1.3 ใหWอาจารย4ใหมPสังเกตการณ4การสอนของอาจารย4ผูWมีประสบการณ4 

1.4 จัดระบบพ่ีเล้ียง (Mentoring System) แกPอาจารย4ใหมP 

1.5 จัดเตรียมคูPมืออาจารย4และเอกสารท่ีเก่ียวขWองกับการปฏิบัติงานใหWอาจารย4ใหมP 

1.6 จัดปฐมนิเทศอาจารย4ใหมPในหลักสูตร 
 

2.  การพัฒนาความรู$และทักษะให$แกIคณาจารยB 

2.1 การพัฒนาทักษะการจัดการเรียนการสอน การวัดและการประเมินผล 

2.1.1 สPงเสริมอาจารย4ใหWมีการเพิ่มพูนความรูW สรWางเสริมประสบการณ4เพื่อสPงเสริมการสอน

และการวิจัยอยPางตPอเน่ือง 

2.1.2 สนับสนุนดWานการศึกษาตPอ ฝtกอบรม ดูงานทางวิชาการและวิชาชีพในองค4กรตPางๆ 

การประชุมทางวิชาการทั ้งในประเทศและ/หรือตPางประเทศ หรือการลาเพื ่อเพิ ่มพูน

ประสบการณ4ในสายวิชาชีพเพื่อใหWอาจารย4มีคุณสมบัติที่เหมาะสม มีความรูWความเชี่ยวชาญ

เหมาะสมกับการผลิตบัณฑิตอันสะทWอนจากวุฒิการศึกษาและตำแหนPงทางวิชาการ 

2.1.2 การเพ่ิมพูนทักษะการจัดการเรียนการสอนและการประเมินผลใหWทันสมัย 

2.2 การพัฒนาวิชาการและวิชาชีพด$านอ่ืน ๆ 

2.2.1 การมีสPวนรPวมในกิจกรรมบริการวิชาการแกPชุมชนที่เกี่ยวขWองกับการพัฒนาความรูW 

และคุณธรรม 

2.2.2 มีการกระตุWนอาจารย4ทำผลงานทางวิชาการสายตรงในสาขาวิชาโภชนาการและการ

กำหนดอาหาร 

2.2.3 สPงเสริมการทำวิจัยสรWางองค4ความรูWใหมPเป�นหลัก และเพื่อพัฒนาการเรียนการสอนและ

มีความเช่ียวชาญในสาขาวิชาชีพเป�นรอง 

2.2.4 จัดสรรงบประมาณสำหรับการทำวิจัย 

2.2.5 จัดใหWอาจารย4ทุกคนเขWารPวมกลุPมวิจัยตPางๆ ของคณะ 

2.2.6 จัดใหWอาจารย4เขWารPวมกิจกรรมบริการวิชาการตPางๆ ของคณะ 
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หมวดท่ี 7 การประกันคุณภาพหลักสูตร 
 

มหาวิทยาลัยกำหนดใหWมีการประกันคุณภาพหลักสูตร โดยใชWเกณฑ4 ASEAN University 

Network-Quality Assurance (AUN-QA) เป�นแนวทางในการวางแผน ควบคุม ดำเนินงาน และ

ปรับปรุงคุณภาพหลักสูตรใหWเป�นไปตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแหPงชาติ ประกาศ

คณะกรรมการมาตรฐานการอุดมศึกษา เรื่อง เกณฑ4มาตรฐานหลักสูตรระดับปริญญาตรี พ.ศ. 2565 

และประกาศคณะกรรมการวิชาชีพสาขาการกำหนดอาหาร เรื่องเกณฑ4และแบบประเมินเพื่อรับรอง

สถาบันการศึกษาที่จัดการเรียนการสอนสาขาการกำหนดอาหาร พ.ศ. 2566 ตลอดระยะเวลาที่มีการ

จัดการเรียนการสอนในหลักสูตร ซ่ึงครอบคลุมดWาน 

  1.  ผลลัพธ4การเรียนรูWของหลักสูตร 

  2.  โครงสรWางหลักสูตรและรายวิชา 

  3.  การส่ือสารและเผยแพรPหลักสูตร 

  4.  การจัดการเรียนการสอน 

  5.  การวัดและประเมินผลการเรียนรูW 

  6.  บุคลากร 

  7.  โครงสรWางพ้ืนฐานและส่ิงสนับสนุนการเรียนรูW (การบริการนักศึกษา) 

  8.  ผลลัพธ4การดำเนินงานของหลักสูตร 

  โดยจัดใหWมีการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในระดับหลักสูตรเป�นประจำทุกป̂ ตามรูปแบบ

และวิธีการที่มหาวิทยาลัยกำหนด และมีการกำกับติดตามผลการดำเนินงานตามตัวบPงชี้ในดWานตPางๆ 

ดังน้ี  

  7.1 ด$านปyจจัยนำเข$า (Input) 

    1. รWอยละของจำนวนรับนักศึกษาใหมPตามแผนการรับ 

    2. รWอยละของจำนวนอาจารย4ท่ีมีใบอนุญาตเป�นผูWประกอบโรคศิลปะสาขาการกำหนด

อาหาร และเป�นสมาชิกของสมาคมนักกำหนดอาหารแหPงประเทศไทย 

  7.2 ด$านกระบวนการ (Process) 

    1. รWอยละของจำนวนรายวิชาที่มีการจัดการเรียนการสอนที่มุPงเนWนผูWเรียนเป�นสำคัญ

ผPานการจัดการเรียนรูWเชิงรุก (Active Learning) 

    2. รWอยละของจำนวนอาจารย4ที่มีการจัดการเรียนการสอนที่มุPงเนWนผูWเรียนเป�นสำคัญ

ผPานการจัดการเรียนรูWเชิงรุก (Active Learning) 

    3. คPาเฉล่ียความพึงพอใจของนักศึกษาท่ีมีตPอการจัดการเรียนการสอน  

    4. รWอยละของจำนวนนักศึกษาท่ีไดWรับการฝtกประสบการณ4วิชาชีพ 
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    5. รWอยละของระดับการบรรลุผลลัพธ4การเรียนรูWรายช้ันป̂ของนักศึกษา 

  7.3 ด$านผลลัพธB (Output) 

    1. รWอยละของจำนวนนักศึกษาท่ีลาออก (ยอดสะสมตลอด 4 ป̂) 

    2. รWอยละของนักศึกษาท่ีสำเร็จการศึกษาตามเวลาท่ีกำหนด (ในระดับปริญญาตรี) 

    3. รWอยละของจำนวนบัณฑิตท่ีไดWงานทำ (ภายใน 2 ป̂) 

    4. คPาเฉล่ียของความพึงพอใจของบัณฑิตท่ีมีตPอหลักสูตร 

    5. คPาเฉล่ียของความพึงพอใจของผูWใชWบัณฑิต 

    6. รWอยละของระดับการบรรลุผลลัพธ4การเรียนรูWของบัณฑิต  

(หลักสูตรสามารถกำหนดคEาเปWาหมายของตัวบEงช้ี และเพ่ิมเติมตัวบEงช้ีได'ตามความเหมาะสม) 

7.4 แบบตรวจสอบผลการดำเนินการของหลักสูตร 

ผลการเรียนรู$ท่ีคาดหวัง  

(Expected Learning Outcomes) 

ดำเนินการ ยังไมI

ดำเนินการ 

1. หลักสูตรแสดงผลการเรียนรูWที่คาดหวังที่เหมาะสมเป�นไปตามการ

กำหนดของอนุกรมวิธานการเรียนรู W (learning taxonomy) ที ่ตWอง

สอดคลWองกับวิสัยทัศน4และพันธกิจของมหาวิทยาลัย และสะทWอนความ

ตWองการของผูWมีสPวนไดWสPวนเสียทุกกลุPม 

X  

2. หลักสูตรแสดงผลการเรียนรูWของรายวิชาทั้งหมดอยPางเหมาะสม โดย

ตWองสอดคลWองกับผลการเรียนรูWของหลักสูตร 

X  

3. หลักสูตรแสดงผลการเรียนรูWที่คาดหวัง ประกอบดWวย ผลการเรียนรูW

ท่ัวไป (เก่ียวขWองกับการเขียนและการส่ือสาร, การแกWป�ญหา, เทคโนโลยี

สารสนเทศ) และผลการเรียนรูWเฉพาะทาง (เกี่ยวขWองกับความรูWและ

ทักษะของสาขาวิชา) 

X  

4. หลักสูตรแสดงความตWองการของผูWมีสPวนไดWสPวนเสียโดยเฉพาะผูWมี

สPวนไดWสPวนเสียภายนอกที่ถูกรวบรวมและสะทWอนใหWเห็นในผลการ

เรียนรูWท่ีคาดหวัง 

X  

5. หลักสูตรแสดงผลการเรียนรูWที ่คาดหวังที่บรรลุไดWของผูWเรียนเม่ือ 

สำเร็จการศึกษา 

X  

 

 

 

 



  

มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ4 ในพระบรมราชูปถัมภ4 จังหวัดปทุมธานี 

89 

 

โครงสร$างและเน้ือหาของหลักสูตร  

(Programme Structure and Content) 

ดำเนินการ ยังไมI

ดำเนินการ 

1. ขWอกำหนดของหลักสูตรและรายวิชาทั้งหมดตWองมีความครบถWวน 

ทันสมัย พรWอมใชWงาน และมีการส่ือสารไปยังผูWมีสPวนไดWสPวนเสียทุกกลุPม 

X  

2. การออกแบบโครงสรWางหลักสูตรมีความสอดคลWองหรือนำไปสูPการ

บรรลุผลการเรียนรูWท่ีคาดหวัง 

X  

3. การออกแบบโครงสรWางหลักสูตรตWองมาจากความตWองการของผูWมี

สPวนไดWสPวนเสียท่ีรวบรวมมาโดยเฉพาะผูWมีสPวนไดWสPวนเสียภายนอก 

X  

4. แตPละรายวิชามีสPวนรPวมในการผลักดันผลการเรียนรูWที่คาดหวังใหW

บรรลุไดWอยPางชัดเจน 

X  

5. โครงสรWางหลักสูตรตWองแสดงรายวิชาอยPางสมเหตุสมผล การลำดับ

รายวิชา (basic --> intermediate -->specialised courses) และ

รายวิชาบูรณาการ 

X  

6. โครงสรWางหลักสูตรมีตัวเลือกใหWผูWเรียนในการศึกษาวิชาเอก และ/

หรือวิชารองท่ีเป�นความเช่ียวชาญพิเศษ 

X  

7. หลักสูตรแสดงการทบทวนโครงสรWางหลักสูตรเป�นระยะ ๆ อยPางเป�น

ระบบ เพ่ือใหWหลักสูตรมีความทันยุคสมัย 

และสอดคลWองกับภาคอุตสาหกรรมการทำงาน 

X  

 

วิธีการเรียนการสอน  

(Teaching and Learning Approach) 

ดำเนินการ ยังไมI

ดำเนินการ 

1. มีปรัชญาการศึกษาของมหาวิทยาลัยที่ตWองถูกแสดงไวWอยPางชัดเจน

และมีการสื่อสารไปยังผูWมีสPวนไดWสPวนเสียทุกกลุPม และถูกนำไปใชWในการ

กำหนดกิจกรรมการเรียนการสอน 

X  

2. มีกิจกรรมการเรียนนการสอนที่ผูWเรียนไดWมีสPวนรPวมในกระบวนการ

เรียนรูW 

X  

3. มีก ิจกรรมการเรียนการสอนที ่ เน Wนผู W เร ียนเป�นสำคัญ (active 

learning)  

X  

4. มีกิจกรรมการเรียนการสอนเพื ่อสPงเสริมการเรียนรูW, การเรียนรูW

วิธีการเรียนรู W และปลูกฝ�งใหWผู Wเรียนมีทักษะการเรียนรู Wตลอดชีวิต  

X  
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(เชPน ทักษะการสอบสวนเชิงวิพากษ4, ทักษะการประมวลผลขWอมูล, 

ทักษะการทดลองหาความคิดและวิธีปฏิบัติใหมP ๆ) 

5. มีกิจกรรมการเรียนการสอนที่สPงเสริมใหWผูWเรียนเกิดความคิดใหมP ๆ, 

ความคิดสรWางสรรค4, การสรWางนวัตกรรมและแนวคิดของผูWประกอบการ 

X  

6. กระบวนการเรียนการสอนมีการปรับปรุงอยPางตPอเนื่อง เพื่อใหWมั่นใจ

วPาตอบโจทย4ความตWองการของภาคอุตสาหกรรมการทำงาน และ

สอดคลWองกับผลการเรียนรูWท่ีคาดหวัง 

X  

 

การประเมินผู$เรียน  

(Student Assessment) 

ดำเนินการ ยังไมI

ดำเนินการ 

1. มีวิธีการประเมินผูWเรียนที่หลากหลาย โดยสอดคลWองกับการบรรลุผล

สำเร็จของผลการเรียนรูWที่คาดหวัง (ระดับรายวิชา) และวัตถุประสงค4

การเรียนการสอน 

X  

2. นโยบายการประเมินผูWเรียน-การอุทธรณ4ผลการประเมินถูกแสดงไวW

อยPางชัดเจน มีการส่ือสารไปยังผูWเรียน และนำไปใชWอยPางสม่ำเสมอ 

X  

3. การประเมินผู W เร ียนตWองมีมาตรฐานและกระบวนการที ่แสดง

ความกWาวหนWาและการสำเร็จการศึกษาของผู WเรียนไวWอยPางชัดเจน  

มีการส่ือสารไปยังผูWเรียน และนำไปใชWอยPางสม่ำเสมอ 

X  

4. วิธีการประเมินผู WเรียนตWองแสดงใหWเห็นถึงเกณฑ4การใหWคะแนน 

(rubrics) การเฉลยคำตอบ (markingschemes) เวลาในการประเมิน 

(timelines) และกฎระเบ ียบในการประเม ิน (regulations) โดย 

วิธีการประเมินเหลPานี้ตWองมีความเที่ยงตรง (วัดตรงกับ CLOs) คงเสWน

คงวา และยุติธรรม 

X  

5. วิธีการประเมินผูWเรียนตWองแสดงถึงการบรรลุผลสำเร็จของผลการ

เรียนรูWท่ีคาดหวังระดับหลักสูตร และผลการเรียนรูWระดับรายวิชา 

X  

6. มีการป{อนกลับผลการประเมินใหWแกPผูWเรียนอยPางทันทPวงที X  

7. การประเมินผูWเรียนและกระบวนการ มีการทบทวนและปรับปรุง

อย Pางต Pอเน ื ่อง เพ ื ่อให Wม ั ่นใจว Pาตอบโจทย 4ความต Wองการของ

ภาคอุตสาหกรรมการทำงาน และสอดคลWองกับผลการเรียนรูWท่ีคาดหวัง 

X  
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บุคลากรสายวิชาการ  

(Academic Staff) 

ดำเนินการ ยังไมI

ดำเนินการ 

1. หลักสูตรมีแผนอัตรากำลังอาจารย4 (รวมถึงการสืบทอดตำแหนPง,  

การเลื่อนขั้น, การโยกยWายกำลังคน, การเลิกจWาง และแผนเกษียณอายุ) 

ที่ตWองมีการดำเนินการตามแผน เพื่อใหWมั่นใจในคุณภาพและปริมาณ

อาจารย4ใหWเพียงพอตPอความตWองการในการการจัดการเรียนการสอน 

การวิจัย และการบริการวิชาการ 

X  

2. หลักสูตรมีการแสดงภาระงานของอาจารย4 (staff workload) โดยมี

การวัดและกำกับติดตามเพื ่อนำไปสู Pการปรับปรุงคุณภาพของการ

จัดการเรียนการสอน การวิจัย และการบริการวิชาการ 

X  

3. หลักสูตรมีการแสดงสมรรถนะของอาจารย4 โดยมีการกำหนด  

ประเมิน และส่ือสารไปยังอาจารย4ทุกคน 

X  

4. หล ักส ูตรม ีการจ ัดสรรภาระงานท ี ่ เหมาะสมก ับค ุณสมบ ั ติ  

ประสบการณ4 และความถนัดของอาจารย4 

X  

5. หลักสูตรมีการเลื ่อนตำแหนPงอาจารย4ที ่อยู Pบนฐานของคุณธรรม  

โดยพิจารณาจากผลงานดWานการเรียนการสอนการวิจัย และการบริการ

วิชาการ 

X  

6. หลักสูตรมีการระบุและสื่อสารใหWอาจารย4ไดWเขWาใจถึงสิทธิและสิทธิ

พิเศษ, สิทธิประโยชน4, บทบาทและความสัมพันธ4, และความรับผิดชอบ 

ท้ังน้ีโดยตWองคำนึงถึงจริยธรรมทางวิชาชีพและความอิสระทางวิชาการ 

X  

7. หลักสูตรมีการระบุความตWองการที่จะไดWรับการฝtกอบรมและพัฒนา

ของอาจารย4อยPางเป�นระบบ และมีการจัดกิจกรรมการฝtกอบรมและ

การพัฒนาท่ีเหมาะสมเพ่ือตอบสนองตPอความตWองการเหลPาน้ัน 

X  

8. หลักสูตรแสดงถึงการจัดการประสิทธิภาพของอาจารย4 รวมถึงการใหW

รางวัล และการไดWรับการยอมรับ โดยตWอง 

มาจากการประเมินคุณภาพการเรียนการสอนและการวิจัยของอาจารย4 

X  
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บริการสนับสนุนผู$เรียน  

(Student Support Service) 

ดำเนินการ ยังไมI

ดำเนินการ 

1. นโยบายการรับนักศึกษา เกณฑ4การรับเขWา และกระบวนการรับเขWา

ของหลักสูตร ตWองมีการระบุไวWอยPางชัดเจน 

มีการส่ือสาร เผยแพรP และขWอมูลเป�นป�จจุบัน 

X  

2. มีแผนระยะส้ันและระยะยาวในการใหWบริการสนับสนุนท้ังแกPอาจารย4

และผูWเรียน เพ่ือใหWม่ันใจวPาเพียงพอและ 

นำไปสูPคุณภาพของการใหWบริการเพื่อการจัดการเรียนการสอน การวิจัย 

และการบริการวิชาการ 

X  

3. มีระบบที่เพียงพอในการติดตามความกWาวหนWาของผูWเรียน ผลการ

เรียน และภาระการเรียน (workload) โดย 

ความกWาวหนWา ผลการเรียน และภาระการเรียนของผูWเรียนตWองไดWรับ

การบันทึกและติดตามอยPางเป�นระบบ 

มีการใหWขWอมูลป{อนกลับแกPผูWเรียนเพ่ือนำไปแกWไขตามความเหมาะสม 

X  

4. มีการแสดงถึงกิจกรรมเสริมหลักสูตร การรPวมประกวดแขPงขัน และ

บริการสนับสนุนตPาง ๆ ท่ีจัดใหWผูWเรียน เพ่ือ 

เพ่ิมการเรียนรูWและเพ่ิมศักยภาพในการทำงานของผูWเรียน 

X  

5. สมรรถนะของเจWาหนWาที่ใหWบริการสนับสนุนผูWเรียน (ตามขWอ 6.1-6.4) 

ตWองมีการระบุเพ่ือใชWในการสรรหาและ 

การปฏิบัติงาน และสมรรถนะเหลPานั้นตWองไดWรับการประเมินเพื่อใหW

ม่ันใจวPาเป�นสมรรถนะตามความตWองการ 

ของผูWมีสPวนไดWสPวนเสีย มีการกำหนดบทบาทและความสัมพันธ4ของ

บุคลากรกลุPมน้ีไวWเป�นอยPางดีเพ่ือใหWม่ันใจวPา 

การสPงมอบบริการเป�นไปอยPางราบร่ืน 

X  

6. บริการสนับสนุนผูWเรียนตWองไดWรับการประเมิน การเทียบเคียง และ

การเพ่ิมประสิทธิภาพ 

X  
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ส่ิงอำนวยความสะดวกและโครงสร$างพ้ืนฐาน  

(Facilities and Infrastructure) 

ดำเนินการ ยังไมI

ดำเนินการ 

1. ทรัพยากรทางกายภาพที่หลักสูตรสPงมอบ รวมถึงอุปกรณ4 วัสดุ  

และเทคโนโลยีสารสนเทศ ตWองมีเพียงพอ 

X  

2. หWองปฏิบัติการและเครื่องมือปฏิบัติการตWองทันยุคสมัย พรWอมใชWงาน 

และใชWงานไดWอยPางมีประสิทธิภาพ 

X  

3. จัดใหWมีหWองสมุดดิจิทัลตามความกWาวหนWาทางเทคโนโลยีสารสนเทศ 

และการส่ือสาร 

X  

4. มีการจัดหาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศตPาง ๆ เพื่อตอบสนองความ

จำเป�นของอาจารย4 เจWาหนWาท่ี และผูWเรียน 

X  

5. มหาวิทยาลัยมีการจัดหาเครื่องคอมพิวเตอร4และโครงสรWางพื้นฐาน

เครือขPายที ่เขWาถึงไดWงPาย สามารถสPงถึงชุมชนเพื ่อใชWประโยชน4จาก

เทคโนโลยีสารสนเทศไดWอยPางเต็มที่สำหรับการเรียนการสอน การวิจัย 

และการบริการวิชาการ 

X  

6. มาตรฐานดWานสิ ่งแวดลWอม สุขภาพและความปลอดภัย และการ

เขWาถึงสำหรับผูWท่ีมีความตWองการพิเศษ ตWองมีการกำหนดและดำเนินการ 

X  

7. มหาวิทยาลัยจัดใหWมีสภาพแวดลWอมทั้งทางกายภาพ สังคม และ

จิตวิทยา อยPางเหมาะสมกับผู Wเรียนทั้งตPอการเรียนรู W การวิจัย และ 

มีคุณภาพชีวิตท่ีดี 

X  

8. สมรรถนะของเจWาหนWาที่สนับสนุนการใหWบริการที่เกี่ยวขWองกับส่ิง

อำนวยความสะดวก (เจWาหนWาท่ีนอกเหนือจาก 

ขWอ 6.1-6.4) ตWองมีการระบุ และประเมิน เพ่ือใหWม่ันใจวPาเป�นทักษะตาม

ความตWองการของผูWมีสPวนไดWสPวนเสีย 

X  

9. คุณภาพของสิ ่งอำนวยความสะดวก (หWองสมุด, หWองปฏิบัติการ, 

เทคโนโลยีสารสนเทศ, และบริการผูWเรียน) ตWอง 

ไดWรับการประเมินและปรับปรุงประสิทธิภาพ 

X  
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ผลลัพธBและผลผลิต  

(Output and Outcomes) 

ดำเนินการ ยังไมI

ดำเนินการ 

1. อัตราการสำเร็จการศึกษา อัตราการออกกลางคัน และเวลาเฉลี่ยใน

การสำเร็จการศึกษา ตWองมีการแสดงขWอมูล (ยWอนหลัง 5ป^) กำกับ

ติดตาม และมีการเทียบเคียงเพ่ือการปรับปรุง 

X  

2. อัตราการไดWงานทำ, การประกอบอาชีพอิสระ, การเป�นผูWประกอบการ 

และการศึกษาตPอ ตWองมีการแสดงขWอมูล 

(ยWอนหลัง 5ป̂) กำกับติดตาม และมีการเทียบเคียงเพ่ือการปรับปรุง 

X 

 

 

3. ผลงานวิจัยและงานสรWางสรรค4ของอาจารย4และผูWเรียน ตWองมีการ 

แสดงขWอมูล (ยWอนหลัง 5ป^) กำกับติดตามและมีการเทียบเคียงเพื่อการ

ปรับปรุง 

X  

4. ขWอมูลตPาง ๆ เกี่ยวกับการบรรลุผลการเรียนรูWที่คาดหวังของหลักสูตร 

ตWองมีการแสดงขWอมูล และกำกับติดตาม 

X  

5. ระดับความพึงพอใจของผูWมีสPวนไดWสPวนเสียกลุPมตPาง ๆ (เฉพาะกลุPมท่ี

มีสPวนสำคัญในการนำไปพัฒนาคุณภาพ 

การเรียนการสอน) ตWองมีการแสดงขWอมูล (ยWอนหลัง 5ป^) กำกับติดตาม 

และมีการเทียบเคียงเพ่ือการปรับปรุง 

X  
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หมวดท่ี 8 ระบบและกลไกในการพัฒนาหลักสูตร 
 

1. การประเมินการจัดกระบวนการเรียนรู$ 

 - มีการพิจารณาความเหมาะสมของแผนการจัดการเรียนรูWรPวมกันกPอนเปaดภาคการศึกษา 

 - คณะกรรมการบริหารหลักสูตรมีการประเมินผลการจัดการเรียนการสอนในแตPละรายวิชา

จัดใหWมีการประเมินการจัดกระบวนการเรียนรูWในทุกภาคการศึกษาโดยนักศึกษา  

 - มีการทวนสอบผลลัพธ4การเรียนรูWของนักศึกษา กระบวนการจัดการเรียนรูW และการวัด

ประเมินผลการเรียนรูW โดยอาจารย4ผูWสอน/คณะกรรมการบริหารหลักสูตรและผูWทรงคุณวุฒิ/ประธาน

หลักสูตร 

 

2. การประเมินผลการดำเนินงานของหลักสูตร 

 - คณะกรรมการบริหารหลักสูตรจัดใหWมีการประเมินผลการดำเนินงานของหลักสูตร 

เป �นประจำทุกป ^โดยประเม ินผลการดำเน ินงานของหลักส ูตรตามกรอบมาตรฐานคุณว ุฒิ

ระดับอุดมศึกษาแหPงชาติ ตัวบPงช้ีการกำกับมาตรฐานหลักสูตร (องค4ประกอบท่ี 1) 

 - ประเมินผลการดำเนินงานโดยใชWเกณฑ4การประกันคุณภาพการศึกษาของเครือขPาย 

การประกันคุณภาพมหาวิทยาลัยอาเซียน (ASEAN University Network Quality Assurance: 

AUN-QA) ตามรูปแบบที่มหาวิทยาลัยกำหนด โดยมีคณะกรรมการประเมินคุณภาพการศึกษาที่ไดWรับ

แตPงต้ังจากมหาวิทยาลัย 

 

3. ผู$มีสIวนรIวมในกระบวนการประเมินและพัฒนาหลักสูตร 

หลักสูตรไดWประเมินความตWองการดWานคุณลักษณะของบัณฑิตจากผู WใชWบัณฑิต รPวมถึง

สัมภาษณ4ผูWมีสPวนไดWสPวนเสียของหลักสูตรฯ เพื่อใหWขWอคิดเห็นเกี่ยวกับแนวทางการจัดการเรียนการ

สอนและการออกแบบหลักสูตร ประกอบดWวย 

 - นักศึกษาป�จจุบัน 

 - บัณฑิตท่ีสำเร็จการศึกษา และศิษย4เกPา 

 - ผูWใชWบัณฑิต 

 - ผูWเช่ียวชาญดWานโภชนาการและการกำหนดอาหาร 

 - อาจารย4ประจำหลักสูตร และอาจารย4ผูWรับผิดชอบหลักสูตร  
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4. การจัดการข$อร$องเรียนและการอุทธรณB 

4.1  รวบรวมขWอรWองเรียน ขWอเสนอแนะ จากการประเมินจากนักศึกษา  

4.2  วิเคราะห4ทบทวนขWอมูลขWางตWน โดยผูWรับผิดชอบหลักสูตร /ประธานหลักสูตร 

4.3  เสนอแผนการปรับปรุงและแผนกลยุทธ4ตPออาจารย4เพื่อใหWอาจารย4ปรับปรุงใหWเหมาะสมกับ

นักศึกษา  

4.4 การประเมินความพึงพอใจของผลการจัดการขWอรWองเรียนและขWอเสนอแนะหลังจากปรับปรุง 

 

5. การส่ือสารและเผยแพรIข$อมูลของหลักสูตรไปยังผู$มีสIวนได$เสีย 

  - มีเว็บไซต4เผยแพรPขWอมูลของหลักสูตรในนามมหาวิทยาลัย ในนามคณะ และในนามของ

หลักสูตรเพ่ือใหWขWอมูลสามารถสงไปยังผูWมีสPวนไดWสPวนเสียไดWอยPางท่ัวถึง 

- มีชPองทางท่ีหลากหลายใหWผูWมีสPวนไดWเสียไดWแสดงความคิดเห็น ขWอเสนอแนะ เชPน โทรศัพท4 

แบบฟอร4มอิเล็กทรอนิกส4 การแจWงเร่ืองดWวยตนเองผPานอีเมลหรือจดหมาย 

- ส่ือโซเชียลมีเดีย เชPน เฟสบุ²ค ไลน4  

- ส่ืออ่ืน ๆ เชPน ส่ิงพิมพ4 การประชุมวิชาการ 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาคผนวก 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาคผนวก ก 

ข$อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณB ในพระบรมราชูปถัมภB จังหวัดปทุมธานี  

วIาด$วยการจัดการศึกษาระดับอนุปริญญา ระดับปริญญาตรี และระดับปริญญาตรี (ตIอเน่ือง)  

พ.ศ. 2566 
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ข$อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณB ในพระบรมราชูปถัมภB จังหวัดปทุมธานี 

วIาด$วยการจัดการศึกษาระดับอนุปริญญา ระดับปริญญาตรี และระดับปริญญาตรี (ตIอเน่ือง) 

พ.ศ. ๒๕๖๖ 

...................................................... 

 เพื่อใหWการจัดการศึกษาและการบริหารการศึกษา ระดับอนุปริญญา ปริญญาตรี และปริญญา

ตรี (ตPอเนื่อง) เป�นไปอยPางมีประสิทธิภาพ และสอดคลWองกับกฎกระทรวงมาตรฐานหลักสูตรการศึกษา

ระดับอุดมศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๕ ประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการอุดมศึกษา เรื่อง รายละเอียด

ผลลัพธ4การเรียนรู Wตามมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๕ ประกาศคณะกรรมการ

มาตรฐานการอุดมศึกษา เรื่อง เกณฑ4มาตรฐานหลักสูตรระดับอนุปริญญา พ.ศ. ๒๕๖๕ ประกาศ

คณะกรรมการมาตรฐานการอุดมศึกษา เรื่อง เกณฑ4มาตรฐานหลักสูตรระดับปริญญาตรี พ.ศ. ๒๕๖๕ 

ประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการอุดมศึกษา เรื่อง หลักสูตรควบระดับปริญญาตรีสองปริญญาหรือ

หลักสูตรควบระดับปริญญาโทสองปริญญา ในสาขาวิชาท่ีตPางกัน พ.ศ. ๒๕๖๕ และประกาศ

คณะกรรมการมาตรฐานการอุดมศึกษา เรื่อง แนวทางการดำเนินงานคลังหนPวยกิตในระดับอุดมศึกษา 

พ.ศ. ๒๕๖๕  

 อาศัยอำนาจตามความในมาตรา ๑๘(๒) มาตรา ๕๗ และมาตรา ๕๘ แหPงพระราชบัญญัติ

มหาวิทยาลัยราชภัฏ พ.ศ. ๒๕๔๗ และโดยมติสภามหาวิทยาลัย ในการประชุมครั้งที่ ๑๐/๒๕๖๖  

เม่ือวันท่ี  ๖ กรกฎาคม ๒๕๖๖  จึงออกขWอบังคับไวW ดังตPอไปน้ี 

 ขWอ ๑ ขWอบังคับนี้เรียกวPา “ขWอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ4 ในพระบรมราชูปถัมภ4 

จังหวัดปทุมธานี วPาดWวยการจัดการศึกษาระดับอนุปริญญา ระดับปริญญาตรี และระดับปริญญาตรี (ตPอเน่ือง) 

พ.ศ. ๒๕๖๖”  

 ขWอ ๒ ขWอบังคับนี้ใชWบังคับกับนักศึกษาที่เขWาศึกษาในหลักสูตรตามประกาศคณะกรรมการมาตรฐาน

การอุดมศึกษา เรื่อง เกณฑ4มาตรฐานหลักสูตรระดับอนุปริญญา พ.ศ. ๒๕๖๕ ประกาศคณะกรรมการ

มาตรฐาน การอุดมศึกษา เร่ือง เกณฑ4มาตรฐานหลักสูตรระดับปริญญาตรี พ.ศ. ๒๕๖๕  

  สำหรับนักศึกษาที่เขWาศึกษาในหลักสูตรตามประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง 

เกณฑ4มาตรฐานหลักสูตรระดับปริญญาตรี พ.ศ. ๒๕๕๘ ใหWใชWขWอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏวไลย

อลงกรณ4 ในพระบรมราชูปถัมภ4 จังหวัดปทุมธานี วPาดWวยการจัดการศึกษาระดับอนุปริญญาและ

ปริญญาตรี พ.ศ. ๒๕๕๗ 
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 ขWอ ๓ ในขWอบังคับน้ี 

  “มหาวิทยาลัย” หมายความวPา มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ4 ในพระบรม

ราชูปถัมภ4 จังหวัดปทุมธานี 

  “สภามหาวิทยาลัย” หมายความวPา สภามหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ4 ในพระ

บรมราชูปถัมภ4 จังหวัดปทุมธานี    

  “สภาวิชาการ” หมายความวPา สภาวิชาการมหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ4 ในพระ

บรมราชูปถัมภ4 จังหวัดปทุมธานี 

  “อธิการบดี” หมายความวPา อธิการบดีมหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ4 ในพระ

บรมราชูปถัมภ4 จังหวัดปทุมธานี 

  “คณะกรรมการวิชาการ” หมายความวPา คณะกรรมการวิชาการมหาวิทยาลัยราช

ภัฏวไลยอลงกรณ4 ในพระบรมราชูปถัมภ4 จังหวัดปทุมธานี 

  “คณะ” หมายความวPา คณะหรือวิทยาลัยที่มีหลักสูตรระดับอนุปริญญา ระดับปริญญาตรี 

หรือระดับปริญญาตรี (ตPอเนื่อง) ที่มีนักศึกษาสังกัด มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ4 ในพระบรมราชูปถัมภ4 

จังหวัดปทุมธานี 

  “คณบดี” หมายความวPา คณบดีของคณะหรือวิทยาลัย 

  “นายทะเบียน” หมายความวPา ผูWซึ่งไดWรับแตPงตั้งจากมหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ4

ในพระบรมราชูปถัมภ4 จังหวัดปทุมธานี ใหWมีหนWาท่ีรับผิดชอบเก่ียวกับงานทะเบียนและวัดผลของนักศึกษา 

  “คณะกรรมการวิชาการคณะ” หมายความวPา คณะกรรมการวิชาการคณะท่ีนักศึกษาสังกัด 

  “คณะกรรมการอาจารย4ผู Wรับผิดชอบหลักสูตร” หมายความวPา คณะกรรมการ

บริหารและพัฒนาหลักสูตรที่มหาวิทยาลัยแตPงตั้งใหWรับผิดชอบในการบริหารและพัฒนาหลักสูตรและ

การเรียนการสอน ต้ังแตP การวางแผน การควบคุมคุณภาพ การติดตามประเมินผลและพัฒนาหลักสูตร  

  “อาจารย4ประจำ” หมายความวPา บุคคลที่ดำรงตำแหนPงอาจารย4 ผูWชPวยศาสตราจารย4รอง

ศาสตราจารย4 ศาสตราจารย4 และตำแหนPงอื่นที่เทียบเทPาของมหาวิทยาลัย ตามที่สภามหาวิทยาลัยกำหนด 

หรือบุคคลในองค4กรภายนอกที ่ม ีการตกลงรPวมผลิต ซึ ่งมีหนWาที ่ร ับผิดชอบตามพันธกิจของ

มหาวิทยาลัย และมีความเขWาใจเกี่ยวกับมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา สำหรับอาจารย4ประจำ 

ที ่มหาวิทยาลัยรับเขWาใหมP ตั ้งแตPขWอบังคับนี ้เริ ่มใชWบังคับตWองมีคะแนนทดสอบความสามารถ

ภาษาอังกฤษไดWตามเกณฑ4ท่ีมหาวิทยาลัยกำหนด 

  “อาจารย4ประจำหลักสูตร” หมายความวPา อาจารย4ประจำที่มีคุณวุฒิตรงหรือสัมพันธ4

กับสาขาวิชาของหลักสูตรที่สภามหาวิทยาลัยเห็นชอบหรืออนุมัติ มีหนWาที ่สอนและคWนควWาวิจัย 

ในสาขาวิชาดังกลPาว ท้ังน้ี สามารถเป�นอาจารย4ประจำหลักสูตรหลายหลักสูตรไดWในเวลาเดียวกัน 

  “คุณวุฒิที่สัมพันธ4กับสาขาวิชาของหลักสูตร” หมายความวPา คุณวุฒิที่กำหนดไวW 

ในมาตรฐานสาขาวิชา หากสาขาวิชาใดยังไมPมีประกาศมาตรฐานสาขาวิชา หรือประกาศมาตรฐานสาขาวิชา

ไมPไดWกำหนดเรื่องนี้ไวW ใหWหมายถึง คุณวุฒิที่เกี่ยวขWองกับวิชาการหรือวิชาชีพของหลักสูตร หรือคุณวุฒิ
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อื่นแตPมีประสบการณ4ตรงที่เกี่ยวขWองกับหลักสูตรเป�นที่ประจักษ4ที่จะสPงเสริมใหWการเรียนการสอน 

ในหลักสูตร สาขาวิชานั ้นบรรลุผลลัพธ4การเรียนรู WของนักศึกษาไดWตามที่กำหนดไวWในหลักสูตร  

โดยการพิจารณาคุณวุฒิท่ีสัมพันธ4กันใหWอยูPในดุลยพินิจของสภามหาวิทยาลัย 

  “อาจารย4ผูWรับผิดชอบหลักสูตร” หมายความวPา อาจารย4ประจำหลักสูตรที่มีภาระหนWาท่ี

ในการบริหารและพัฒนาหลักสูตรและการเรียนการสอน ตั้งแตPการวางแผน การควบคุมคุณภาพ  

การติดตามประเมินผลและพัฒนาหลักสูตร อาจารย4ผูWรับผิดชอบหลักสูตรตWองอยูPประจำหลักสูตรน้ัน

ตลอดเวลาที่จัดการศึกษา โดยจะเป�นอาจารย4ผู Wรับผิดชอบเกิน ๑ หลักสูตรในเวลาเดียวกันไมPไดW 

ยกเวWน หลักสูตรพหุวิทยาการหรือสหวิทยาการ ใหWเป�นอาจารย4ผู WรับผิดชอบหลักสูตรไดWอีกหน่ึง

หลักสูตรในกรณีน้ี อาจารย4ผูWรับผิดชอบหลักสูตรสามารถซ้ำไดWไมPเกิน ๒ คน 

  “อาจารย4ที่ปรึกษา” หมายความวPา อาจารย4ที่มหาวิทยาลัยแตPงตั้งใหWเป�นอาจารย4ที่ปรึกษา

ของนักศึกษาแตPละหมูPเรียน 

  “อาจารย4พิเศษ” หมายความวPา ผูWสอนท่ีไมPใชPอาจารย4ประจำ 

  “การศึกษาในระบบ” หมายความวPา การศึกษาที่กำหนดจุดมุPงหมาย วิธีการศึกษา 

หลักสูตรระยะเวลาของการศึกษา การวัดและประเมินผล ซึ่งเป�นเงื่อนไขของการสำเร็จการศึกษา 

ที ่แนPนอน โดยไดWรับประกาศนียบัตร ประกาศนียบัตรชั ้นสูง อนุปริญญา ปริญญาตรี หรือคุณวุฒิ 

ทางการศึกษาอ่ืน ๆ ซ่ึงสถาบันอุดมศึกษายอมรับ 

  “การศึกษานอกระบบ” หมายความวPา การศึกษาที่มีความยืดหยุPนในการกำหนด

จุดมุPงหมาย รูปแบบวิธีการจัดการศึกษา ระยะเวลาของการศึกษา การวัดและประเมินผลความรูW  

ซึ่งเป�นเงื่อนไขของการสำเร็จการศึกษาโดยเนื้อหาและหลักสูตรจะตWองมีความเหมาะสมสอดคลWองกับ

สภาพป�ญหาและความตWองการของบุคคลแตPละกลุPม 

  “การศึกษาตามอัธยาศัย” หมายความวPา การศึกษาท่ีใหWผูWเรียนไดWเรียนรูWดWวยตนเองตาม

ความสนใจ ศักยภาพ ความพรWอม และโอกาส โดยศึกษาจากบุคคล ประสบการณ4 สังคม สิ่งแวดลWอม สื่อหรือ

แหลPงความรูWอ่ืน ๆ 

  “ภาคการศึกษาปกติ” หมายความวPา ภาคการศึกษาที่ ๑ และภาคการศึกษาที่ ๒  

ท่ีมีการจัดการศึกษาไมPนWอยกวPา ๑๕ สัปดาห4 

  “ภาคฤดูร Wอน” หมายความวPา ภาคการศึกษาหลังภาคการศึกษาที ่ ๒ ของ 

ป^การศึกษาป�จจุบันและกPอนภาคการศึกษาที่ ๑ ของป^การศึกษาถัดไป ที่มีการจัดการศึกษาไมPนWอยกวPา  

๘ สัปดาห4  

  “หลักสูตรระยะสั ้น” หมายความวPา หลักสูตรที ่สร Wางขึ ้นโดยมีจ ุดมุ Pงหมาย

เฉพาะเจาะจงเป�นเรื่อง ๆ มีระยะเวลาเรียนเทียบเทPาไมPนWอยกวPารายวิชาที่เปaดสอนในมหาวิทยาลัย 

เป�นหลักสูตรที่จัดบริการใหWแกPผูWที่สนใจ ใหWมีโอกาสเพิ่มพูนทักษะ สมรรถนะ ความรูWทางวิชาการหรือ

วิชาชีพไดWกวWางขวางย่ิงข้ึน เพ่ือนำไปพัฒนางานและพัฒนาวิชาชีพอันจะเป�นประโยชน4ตPอตนเอง สังคม

และประเทศชาติ 
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  “หลักสูตรฝtกอบรม” หมายความวPา หลักสูตรที่จัดบริการแกPผูWสนใจใหWมีโอกาส

เพิ ่มพูนทักษะ สมรรถนะ ความรู WทางวิชาการหรือวิชาชีพไดWกวWางขวางยิ ่งขึ ้น โดยการจัดสาระ 

การเรียนรูWที่มีจุดมุPงหมาย ผลลัพธ4การเรียนรูWที่ชัดเจน มีลำดับกิจกรรมอบรมที่สามารถจบไดWในตัว  

มีระยะเวลาอบรมไมPนWอยกวPา ๖ ชั ่วโมง และมีว ิธ ีการประเมินเป�นไปตามเกณฑ4มาตรฐาน 

ของมหาวิทยาลัย 

  “หลักสูตรประกาศนียบัตร” หมายความวPา การจัดสาระการเรียนรู Wที ่มีจุดมุ Pงหมาย 

 ผลลัพธ4การเรียนรูWที่ชัดเจน มีลำดับกิจกรรมการเรียนรูWเทียบเทPารายวิชาที่เปaดสอนในมหาวิทยาลัย โดยใหW

นักศึกษาไดWศึกษาอยPางตPอเนื่อง จนกระทั่งมีคุณสมบัติหรือผลลัพธ4การเรียนรูWตามจุดมุPงหมายที่กำหนด 

และมีวิธีการวัดการประเมินเป�นไปตามเกณฑ4มาตรฐานของมหาวิทยาลัย 

  “สัมฤทธิบัตรปริญญาตรี” หมายความวPา ใบรับรองความรูWท่ีมหาวิทยาลัยออกใหWแกP

ผูWสอบไดWในรายวิชาหน่ึงตามโครงการสัมฤทธิบัตรปริญญาตรีของมหาวิทยาลัย 

  “วุฒิบัตรหรือประกาศนียบัตร” หมายความวPา เอกสารทางการศึกษาที่มหาวิทยาลัย

ออกใหWแกPนักศึกษาเพื่อรับรองความสามารถ ทักษะ และสมรรถนะของนักศึกษาจากการสอบผPาน

รายวิชา ชุดวิชา หลักสูตรระยะสั้น หลักสูตรฝtกอบรม หรือ หลักสูตรประกาศนียบัตรที่อิงสมรรถนะ

หรือผลลัพธ4การเรียนรูW 

  “รายวิชา” หมายความวPา วิชาตPาง ๆ ที่เปaดสอนในระดับอนุปริญญาและปริญญาตรี

โดยเป�นไปตามหลักสูตรของคณะน้ัน 

  “โมดูลการเรียนรูW” หมายความวPา หนPวยการเรียนรูWที่มีกระบวนการเรียนการสอน

อยPางเป�นระบบสมบูรณ4แบบ โดยโมดูลการเรียนรูWตWองระบุผลลัพธ4การวัดผลและประเมินผลการเรียนรูW

แตPละโมดูลการเรียนรูWอยPางชัดเจน 

  “กลุPมวิชา” หมายความวPา ชุดวิชาที่มีเนื้อหาเกี่ยวกับเรื่องใดเรื่องหนึ่งที่ใหWความรูW

เป�นองค4รวมหรือมีลักษณะเป�นการบูรณาการโดยแตPละชุดวิชามีการจัดการเรียนการสอนตPอเนื่อง

เบ็ดเสร็จในระยะ เวลาหน่ึง 

  “ชุดวิชา” หมายความวPา กลุPมของรายวิชาหรือสPวนหนึ่งของรายวิชาที่มีเนื้อหา

เกี่ยวกับเรื่องใดเรื่องหนึ่งที่ใหWความรูWเป�นองค4รวม หรือมีลักษณะการนำความรูWมาบูรณาการ โดยแตPละ

ชุดวิชามีการจัดการเรียน การสอนเบ็ดเสร็จในระยะเวลาหน่ึง 

  “หนPวยกิต” หมายความวPา มาตราที่ใชWแสดงปริมาณการศึกษาที่นักศึกษาไดWรับแตP

ละรายวิชา 

  “การสะสมหนPวยกิต” หมายความวPา ระบบทะเบียนสะสมหนPวยกิตจากรายวิชา

สัมฤทธิบัตร หรือหลักสูตรระยะส้ัน หรือรายวิชาท่ีเป�นไปตามประกาศของมหาวิทยาลัย 

  “คลังหนPวยกิต” หมายความวPา ระบบทะเบียนสะสมหนPวยกิตและผลการศึกษา

สำหรับผู Wเร ียน ทั ้งจากการศึกษาในระบบ การศึกษานอกระบบ และการศึกษาตามอัธยาศัย  
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อาทิ หลักสูตรเพื ่อรับปริญญา หลักสูตรฝtกอบรม การสรWางประสบการณ4 โดยมีหลักฐานที่เป�น

องค4ประกอบในการเทียบหนPวยกิตรวบรวมไวWดWวย 

  “ระบบคลังหนPวยกิต” หมายความวPา ระบบและกลไกในการเทียบโอนความรูW

ความสามารถและ/หรือสมรรถนะที่ไดWจากการศึกษาในระบบ การศึกษานอกระบบ การศึกษาตาม

อัธยาศัย และจากประสบการณ4บุคคล มาเก็บสะสมไวWในคลังหนPวยกิต ของมหาวิทยาลัย 

  “การเทียบโอนผลการเรียน” หมายความวPา การนำหนPวยกิตและคPาระดับคะแนน

ของรายวิชาท่ีเคยศึกษา ในหลักสูตรของมหาวิทยาลัยมาใชWโดยไมPตWองศึกษารายวิชาน้ันอีก 

  “การยกเวWนการเรียน” หมายความวPา การนำหนPวยกิตของรายวิชา โมดูลการเรียนรูW 

กลุPมวิชา ชุดวิชาในหลักสูตรของมหาวิทยาลัยหรือจากหลักสูตรสถาบันอุดมศึกษาอื่นที่ไดWศึกษาแลWว 

รวมถึงหนPวยกิตจากการศึกษานอกระบบ การศึกษาตามอัธยาศัย การฝtกอาชีพ หรือจากประสบการณ4

ดWานปฏิบัติการ ประสบการณ4บุคคลมาใชWยกเวWนการเรียน โดยไมPตWองศึกษารายวิชา โมดูลการเรียนรูW 

กลุPมวิชา ชุดวิชาใดในหลักสูตรของมหาวิทยาลัย และมหาวิทยาลัยจะไมPนำมาคำนวณคPาระดับคะแนน

เฉล่ียสะสม 

  “มาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา” หมายความวPา ขWอกำหนดเก่ียวกับผลลัพธ4การเรียนรูW               

ของผูWเรียนที่เกิดขึ้นจากการศึกษาตามมาตรฐานหลักสูตรการศึกษาระดับอุดมศึกษาที่กำหนดขึ้นตาม

ระดับการศึกษาแตPละระดับ 

  “ผลการเรียน” หมายความวPา ความรูW ทักษะ จริยธรรม และลักษณะบุคคลที่ไดW

จากการศึกษา ในระบบซึ่งสามารถแสดงในรูปของคะแนนตัวอักษร หรือแตWมระดับคะแนนที่นำมาคิด

คะแนนผลการเรียนหรือคำนวณแตWมระดับคะแนนเฉล่ียสะสมไดW 

  “ผลลัพธ4การเรียนรูW” หมายความวPา ผลที่เกิดขึ้นแกPผูWเรียนผPานกระบวนการเรียนรูW

ที่ไดWจากศึกษา ฝtกอบรม หรือประสบการณ4ที่เกิดขึ้นจากการฝtกปฏิบัติ หรือการเรียนรูWจริงในที่ทำงาน

ระหวPางการศึกษา 

  “นักศึกษา” หมายความวPา นักศึกษาที่ศึกษาในหลักสูตร ระดับอนุปริญญา ระดับปริญญาตรี 

และระดับปริญญาตรี (ตPอเนื่อง) ของมหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ4 ในพระบรมราชูปถัมภ4 

จังหวัดปทุมธานี 

  “นักศึกษาระบบคลังหนPวยกิต” หมายความวPา นักศึกษาท่ีข้ึนทะเบียนเป�นนักศึกษา

และลงทะเบียนเป�นนักศึกษาในระบบคลังหนPวยกิต” 

  “นักศึกษาสะสมหนPวยกิต” หมายความวPา นักศึกษาที่ลงทะเบียนและศึกษาเป�นรายวิชา

เพื่อสะสมหนPวยกิต ในหลักสูตร ระดับอนุปริญญา ระดับปริญญาตรี และระดับปริญญาตรี (ตPอเนื่อง) 

ของมหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ4 ในพระบรมราชูปถัมภ4 จังหวัดปทุมธานี 

  “องค4กรภายนอก” หมายความวPา สถาบันอุดมศึกษาในประเทศหรือตPางประเทศที่ไดWรับ

การรับรองจากหนPวยงานท่ีรับผิดชอบการศึกษาของประเทศน้ัน หรือเป�นหนPวยราชการระดับกรมหรือ

เทียบเทPา หรือหนPวยงานรัฐวิสาหกิจ หรือองค4การมหาชน หรือบริษัทเอกชนที่จดทะเบียนในตลาด



  

มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ4 ในพระบรมราชูปถัมภ4 จังหวัดปทุมธานี 

104 

 

หลักทรัพย4แหPงประเทศไทยเทPานั้น หากเป�นบริษัทเอกชนที่ไมPไดWจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย4 

แหPงประเทศไทย ใหWอยูPในดุลยพินิจของสภามหาวิทยาลัย โดยตWองแสดงศักยภาพและความพรWอม 

ในการรPวมผลิตบัณฑิตของบริษัทดังกลPาว และตWองใหWไดWคุณภาพตามมาตรฐานการอุดมศึกษา 

  “การตกลงรPวมผลิต” หมายความวPา การทำขWอตกลงรPวมมืออยPางเป�นทางการระหวPาง

มหาวิทยาลัยกับองค4กรภายนอกในการพัฒนาและบริหารหลักสูตร โดยผPานความเห็นชอบของ 

สภามหาวิทยาลัยและองค4กร ภายนอกน้ัน ๆ 

  “ประสบการณ4ดWานปฏิบัติการ” หมายความวPา การทำงานรPวมกับสถานประกอบการ

โดยมีหลักฐานรับรองผลการปฏิบัติงานที่เกิดประโยชน4กับสถานประกอบการ หรือหลักฐานรับรอง

มาตรฐานฝ^มือแรงงาน หรือมีผลงานทางวิชาการประเภทการพัฒนาเทคโนโลยี หรือผลงานสรWางสรรค4

ดWานวิทยาศาสตร4และเทคโนโลยีท่ีเก่ียวขWองกับภาคอุตสาหกรรมเผยแพรPมาแลWว 

  “ประสบการณ4บุคคล” หมายความวPา ความสามารถและ/หรือสมรรถนะของบุคคล

ที่สะสมไวWจากการศึกษาดWวยตนเอง ประสบการณ4จากการทำงาน การฝtกอบรมที่สถานประกอบการ

จัดขึ้น การฝtกอบรมจากการปฏิบัติงาน การฝtกอาชีพ การสัมมนาและการประชุมเชิงปฏิบัติการ หรือ

อ่ืน ๆ ท่ีสามารถเทียบเคียงไดW 

  “แฟ{มสะสมงาน (Portfolio)” หมายความวPา เอกสารหลักฐานที่แสดงวPามีความรูW

ตามรายวิชาหรือกลุPมวิชาท่ีขอยกเวWนการเรียนรายวิชา 

 ขWอ ๔ ใหWอธิการบดีรักษาการใหWเป�นไปตามขWอบังคับนี้ และใหWมีอำนาจออกระเบียบ 

ประกาศ หรือคำส่ังเพ่ือปฏิบัติตามขWอบังคับน้ี 

 ในกรณีที่มีป�ญหาเกี่ยวกับการปฏิบัติตามขWอบังคับนี้ ใหWอธิการบดีเป�นผูWมีอำนาจตีความและ

วินิจฉัยช้ีขาด 

 

หมวด ๑ 

ระบบการบริหารงานวิชาการ 
  

       ขWอ ๕ มหาวิทยาลัยจัดการบริหารงานวิชาการ โดยใหWมีหนPวยงาน คณะบุคคลและบุคคล 

ดำเนินงานดังตPอไปน้ี 

  ๕.๑ สภาวิชาการ  

  ๕.๒ คณะกรรมการวิชาการ 

  ๕.๓ คณะกรรมการวิชาการคณะ 

  ๕.๔ อาจารย4ผูWรับผิดชอบหลักสูตร 

  ๕.๕ อาจารย4ท่ีปรึกษา 
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 ขWอ ๖ การแตPงตั้ง วาระการดำรงตำแหนPง อำนาจและหนWาที่ของสภาวิชาการใหWเป�นไป

ตามบทบัญญัติในมาตรา ๒๐ มาตรา ๒๑ และมาตรา ๒๒ แหPงพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยราชภัฏ 

พ.ศ. ๒๕๔๗  

 ขWอ ๗ ใหWอธิการบดีแตPงต้ังคณะกรรมการวิชาการ ประกอบดWวย 

  ๗.๑ อธิการบดี เป�นประธานกรรมการ 

  ๗.๒ รองอธิการบดีท่ีรับผิดชอบงานวิชาการ เป�นกรรมการ  

  ๗.๓ คณบดีทุกคณะ หัวหนWางานวิชาศึกษาท่ัวไป และหัวหนWางานศูนย4ภาษา เป�นกรรมการ 

  ๗.๔ นายทะเบียน เป�นกรรมการ 

  ๗.๕ ผูWอำนวยการสำนักสPงเสริมวิชาการและงานทะเบียน เป�นกรรมการและเลขานุการ 

  ๗.๖ รองผูWอำนวยการสำนักสPงเสริมวิชาการและงานทะเบียน เป�นกรรมการและ

ผูWชPวยเลขานุการ 

  ๗.๗ บุคลากรสายสนับสนุนสำนักสPงเสริมวิชาการและงานทะเบียน ผูWปฏิบัติงานการประชุม             

ตามคำแนะนำของรองอธิการบดี จำนวนไมPเกิน ๔ คน เป�นผูWชPวยเลขานุการ  

 ขWอ ๘ คณะกรรมการวิชาการ มีหนWาท่ีดังตPอไปน้ี 

  ๘.๑ พิจารณากลั่นกรองรPางประกาศ ระเบียบ หรือขWอบังคับที่เกี่ยวกับการจัด

การศึกษากPอนนำเสนอสภาวิชาการ 

  ๘.๒ พิจารณากลั่นกรอง กำกับ ดูแลงานวิชาการใหWเป�นไปตามระเบียบ ขWอบังคับ ประกาศ 

และนโยบายของมหาวิทยาลัยใหWสอดคลWองกับมาตรฐานท่ีคณะกรรมการการอุดมศึกษากำหนด  

  ๘.๓ พิจารณากลั่นกรองบุคคลเพื่อแตPงตั้งเป�นอาจารย4พิเศษ อาจารย4ผูWทรงคุณวุฒิ

และอาจารย4  ผูWประสานงานรายวิชา 

  ๘.๔ พิจารณากล่ันกรองแผนการรับนักศึกษา 

  ๘.๕ พิจารณากลั่นกรองผูWสำเร็จการศึกษาและเสนอชื่อผูWที่มีคุณสมบัติจะสำเร็จ

การศึกษา    ระดับอนุปริญญา หรือปริญญาตรี หรือปริญญาตรี (ตPอเน่ือง) ตPอสภาวิชาการ 

  ๘.๖ ปฏิบัติหนWาท่ีอ่ืน ๆ ตามท่ีอธิการบดีมอบหมาย  

 ขWอ ๙ คณะเป�นหนPวยงานผลิตบัณฑิตตามนโยบายของมหาวิทยาลัย ซึ ่งบริหารงาน

วิชาการโดยคณบดีและคณะกรรมการวิชาการคณะ โดยใหWอธิการบดีแตPงตั้งคณะกรรมการวิชาการคณะ 

ซ่ึงประกอบดWวย 

  ๙.๑ คณบดี เป�นประธาน 

  ๙.๒ ประธานคณะกรรมการประจำหลักสูตรทุกหลักสูตร เป�นกรรมการ 

  ๙.๓ รองคณบดีท่ีดูแลงานวิชาการ เป�นกรรมการและเลขานุการ 

  ๙.๔ หัวหนWาสำนักงานคณบดี เป�นกรรมการและผูWชPวยเลขานุการ 
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 ขWอ ๑๐ คณะกรรมการวิชาการคณะ มีหนWาท่ีดังตPอไปน้ี 

  ๑๐.๑ กำกับ ดูแลงานวิชาการคณะใหWเป�นไปตามระเบียบ ขWอบังคับ ประกาศ 

และนโยบาย ของมหาวิทยาลัย 

  ๑๐.๒ พิจารณากล่ันกรองอัตรากำลังผูWสอน 

  ๑๐.๓ พิจารณากล่ันกรองการเสนอแตPงต้ังอาจารย4ท่ีปรึกษา 

  ๑๐.๔ พิจารณากลั่นกรองบุคคลเพื่อเสนอขอแตPงตั้งเป�นอาจารย4พิเศษ อาจารย4

ผูWทรงคุณวุฒิและอาจารย4ผูWประสานงานรายวิชา ตPอคณะกรรมการวิชาการ 

  ๑๐.๕ พิจารณากล่ันกรองแผนการรับนักศึกษา 

  ๑๐.๖ พิจารณากล่ันกรองแผนดำเนินการพัฒนานักศึกษาตามมาตรฐานคุณวุฒิ

ระดับอุดมศึกษา    

  ๑๐.๗ ปฏิบัติหนWาท่ีตามท่ีคณบดีมอบหมาย 

 ขWอ ๑๑ ใหWอธิการบดีแตPงต้ังคณะกรรมการอาจารย4ผูWรับผิดชอบหลักสูตร ประกอบดWวย 

  ๑๑.๑ ประธาน มาจากการคัดเลือกกันเองของอาจารย4ผูWรับผิดชอบหลักสูตร 

  ๑๑.๒ อาจารย4ผูWรับผิดชอบหลักสูตร เป�นกรรมการ 

  ๑๑.๓ กรรมการและเลขานุการ มาจากการคัดเล ือกกันเองของอาจารย4

ผูWรับผิดชอบหลักสูตร 

 ขWอ ๑๒ คณะกรรมการอาจารย4ผูWรับผิดชอบหลักสูตรมีหนWาท่ี ดังตPอไปน้ี 

  ๑๒.๑ วางแผน ควบคุมคุณภาพ ติดตามประเมินผลและพัฒนาหลักสูตร  

ใหWเป�นไปตามเกณฑ4มาตรฐานหลักสูตรระดับอุดมศึกษาหรือประกาศอื่นใดของสภาวิชาชีพ ระเบียบ 

ขWอบังคับ ประกาศ นโยบายของมหาวิทยาลัยและคณะ 

  ๑๒.๒ จัดทำอัตรากำลังผูWสอนเสนอตPอคณะกรรมการวิชาการคณะ 

  ๑๒.๓ เสนอแตPงต้ังอาจารย4ท่ีปรึกษาตPอคณะกรรมการวิชาการคณะ 

  ๑๒.๔ เสนอบุคคลเพื่อขอแตPงตั้งเป�นอาจารย4พิเศษ อาจารย4ผูWทรงคุณวุฒิและ

อาจารย4ผูWประสานงานรายวิชาตPอคณะกรรมการวิชาการคณะ 

   ๑๒.๕ พิจารณาและเสนอแผนการรับนักศึกษาตPอคณะกรรมการวิชาการคณะ 

   ๑๒.๖ เสนอแผนพัฒนานักศึกษาทุกช้ันป̂ตามมาตรฐานคุณวุฒิ

ระดับอุดมศึกษาตPอคณะกรรมการวิชาการคณะ    

  ๑๒.๗ ปฏิบัติหนWาท่ีตามท่ีคณบดีมอบหมาย 

 ขWอ ๑๓ ใหWอธิการบดีแตPงต้ังบุคคลเพ่ือทำหนWาท่ีอาจารย4ท่ีปรึกษา โดยมีหนWาท่ีใหWคำปรึกษา

ดูแล สนับสนุนทางดWานวิชาการ วิธ ีการเรียน แผนการเรียนและใหWมีสPวนในการประเมินผล

ความกWาวหนWาในการศึกษาของนักศึกษาและภารกิจอ่ืนท่ีมหาวิทยาลัยมอบหมาย 
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หมวด ๒ 

ระบบการจัดการศึกษา 
  

 ขWอ ๑๔ การจัดการศึกษาระดับอนุปริญญาและปริญญาตรี ใชWระบบทวิภาคโดย ๑ ป̂

การศึกษาแบPงออกเป�น ๒ ภาคการศึกษาปกติ คือ ภาคการศึกษาที่ ๑ และภาคการศึกษาที่ ๒ โดยแตP

ละภาคการศึกษามีระยะเวลาศึกษาไมPนWอยกวPา ๑๕ สัปดาห4 หรือเทียบเคียงไดWไมPนWอยกวPา ๑๕ สัปดาห4 

มหาวิทยาลัยอาจจัดการศึกษาภาคฤดูรWอนตPอจากภาคการศึกษาที่ ๒ โดยใหWมีจำนวนชั่วโมงการศึกษา

ในแตPละรายวิชาเทียบเคียงกันไดWกับการศึกษาภาคปกติ กรณีที ่หลักสูตรใดมีเหตุอันสมควร  

สภามหาวิทยาลัยอาจกำหนดใหWภาคการศึกษาของหลักสูตรนั้น แตกตPางจากที่กำหนดไวWในขWอบังคับน้ี

ไดWโดยใหWมีการนับระยะเวลาในการศึกษาเทียบเคียงไดWกับระบบทวิภาค โดยใหWสภามหาวิทยาลัย 

เป�นผู Wกำหนด ซึ ่งจะตWองแสดงรายละเอียดเกี ่ยวกับระบบการศึกษานั้นไวWในหลักสูตรใหWชัดเจน 

ประกอบดWวยรายละเอียดเกี่ยวกับระยะเวลาของหนPวยการเรียนรูWเทียบเคียงกับหนPวยกิตในระบบ

ทวิภาค รายวิชาภาคทฤษฎีและรายวิชาภาคปฏิบัติ การฝtกงานหรือการฝtกภาคสนาม การทำโครงงาน 

หรือกิจกรรมอื่นใดที่เสริมสรWางการเรียนรูWใหWมีความสอดคลWองและเหมาะสมกับระบบการจัดการศึกษา

ท่ีสภามหาวิทยาลัยกำหนด 

 ขWอ ๑๕ การกำหนดหนPวยกิตตามระบบทวิภาค แตPละรายวิชาใหWกำหนดโดยใชWเกณฑ4 ดังน้ี 

  ๑๕.๑ รายวิชาภาคทฤษฎีที่ใชWเวลาบรรยายหรืออภิปรายป�ญหาไมPนWอยกวPา ๑๕ ชั่วโมง                   

ตPอภาคการศึกษาปกติ ใหWมีคPาเทPากับ ๑ หนPวยกิต  

  ๑๕.๒ รายวิชาภาคปฏิบัติที ่ใชWเวลาฝtกหรือทดลองไมPนWอยกวPา ๓๐ ชั่วโมงตPอ 

ภาคการศึกษาปกติใหWมีคPาเทPากับ ๑ หนPวยกิต  

  ๑๕.๓ การฝtกงานหรือการฝtกภาคสนามที่ใชWเวลาฝtกไมPนWอยกวPา ๔๕ ชั่วโมงตPอ

ภาคการศึกษาปกติใหWมีคPาเทPากับ ๑ หนPวยกิต  

  ๑๕.๔ การทำโครงงานหรือกิจกรรมอื่นใดที่ไดWรับมอบหมายที่ใชWเวลาทำโครงงาน

หรือกิจกรรมน้ัน ๆ ไมPนWอยกวPา ๔๕ ช่ัวโมงตPอภาคการศึกษาปกติ ใหWมีคPาเทPากับ ๑ หนPวยกิต  

  ๑๕.๕ กิจกรรมการเรียนอื่นใดที่สรWางการเรียนรูWนอกเหนือจากรูปแบบที่กำหนด

ขWางตWนการนับระยะเวลาในการทำกิจกรรมนั้นตPอภาคการศึกษาปกติ ใหWมีคPาเทPากับ ๑ หนPวยกิต  

ให Wเป �นไปตามที ่สภามหาวิทยาลัยกำหนด ถWาม ีการจัดการศึกษาอื ่นที ่ ไม Pใช Wระบบทวิภาค  

 

ให Wน ับระยะเวลาการศ ึกษาและการค ิดหนPวยก ิต เท ียบเค ียงได Wก ับระบบทว ิภาค โดยใหW  

สภามหาวิทยาลัยเป�นผูWกำหนด 

 ขWอ ๑๖ รูปแบบการจัดการศึกษาของมหาวิทยาลัย สามารถจัดการศึกษาอยPางใด 

อยPางหน่ึง หรือผสมผสาน ไดWดังน้ี 
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  ๑๖.๑ การศึกษาแบบเต็มเวลา (Full Time Education) เป�นการจัดการศึกษา 

ที่มีการลงทะเบียนเรียนในภาคการศึกษาปกติไมPนWอยกวPา ๙ หนPวยกิต และไมPเกิน ๒๒ หนPวยกิต และ

ภาคฤดูรWอน ไมPเกิน ๙ หนPวยกิต  

  ๑๖.๒ การศึกษาแบบไมPเต็มเวลา (Part-time Education) เป�นการจัดการศึกษาที่มี

การลงทะเบียนในภาคการศึกษาปกติและภาคฤดูรWอนไมPเกิน ๙ หนPวยกิต 

  ๑๖.๓ การศึกษาแบบเฉพาะบางชPวงเวลา (Particular Time Period Education) 

เป�นการจัดการศึกษาในบางชPวงเวลาของป^การศึกษา หรือเป�นไปตามเงื ่อนไขของหลักสูตร หรือ 

ตามประกาศของมหาวิทยาลัย 

  ๑๖.๔ การศึกษาแบบทางไกล (Distance Education)  เป�นการจัดการศึกษา

โดยใชWการสอนทางไกลผPานระบบการสื่อสารหรือเครือขPายสารสนเทศตPาง ๆ หรือเป�นไปตามเงื่อนไข

ของหลักสูตร หรือตามประกาศของมหาวิทยาลัย 

  ๑๖.๕ การศึกษาแบบชุดวิชา (Module Education) เป�นการจัดการศึกษา 

เป�นชุดรายวิชา หรือกลุPมวิชา ตามประกาศของมหาวิทยาลัย 

  ๑๖.๖ การศึกษาแบบเรียนครั้งละรายวิชา (Block Course Education) เป�นการ

จัดการศึกษาที่มีระยะเวลาการศึกษาและการคิดหนPวยกิตเทียบเคียงระบบทวิภาคของรายวิชานั้น ๆ 

ตามเกณฑ4มาตรฐานการศึกษาระดับอนุปริญญา ปริญญาตรี และปริญญาตรี (ตPอเนื่อง) หรือตาม

ประกาศของมหาวิทยาลัย 

  ๑๖.๗ การศึกษานานาชาติ (International Education) เป�นการจัดการศึกษา 

โดยใชWภาษาตPางประเทศทั้งหมด ซึ่งอาจจะเป�นความรPวมมือของสถานศึกษา หรือหนPวยงานในประเทศ 

หรือตPางประเทศ และมีการจัดการใหWมีมาตรฐานเชPนเดียวกับหลักสูตรสากล 

  ๑๖.๘ การศึกษาแบบสะสมหนPวยกิต (Pre-degree Education) เป�นการศึกษา

จากรายวิชาสัมฤทธิบัตร หรือหลักสูตรระยะสั้น หรือรายวิชาที่เป�นไปตามประกาศของมหาวิทยาลัย

เพ่ือสะสมหนPวยกิตในระดับอนุปริญญา ระดับปริญญาตรี หรือระดับปริญญาตรี (ตPอเน่ือง) 

  ๑๖.๙ การจัดการศึกษาคลังหนPวยกิต เป�นการจัดการศึกษาที ่สPงเสริมและ

สนับสนุนใหWผูWเรียน มีการเรียนรูWตลอดชีวิต โดยไมPกำหนดอายุและคุณวุฒิของผูWเรียน เป�นการเชื่อมโยง

ทั้งการศึกษาในระบบ การศึกษานอกระบบ และการศึกษาตามอัธยาศัย สPงเสริมใหWผูWเรียนสามารถ

สะสมผลการเรียนและผลลัพธ4การเรียนรูWที ่ไดWจากการศึกษาในระบบ การศึกษานอกระบบ และ

การศึกษาตามอัธยาศัย ไวWในคลังหนPวยกิต คณะที่ประสงค4จะเปaดดำเนินการหลักสูตรในระบบ 

คลังหนPวยกิตในระดับอนุปริญญา ระดับปริญญาตรี และระดับปริญญาตรี (ตPอเนื่อง) ใหWกระทำไดW 

เมื ่อไดWร ับความเห็นชอบจากสภามหาวิทยาลัย โดยผPานความเห็นจากสภาวิชาการ และใหW

มหาวิทยาลัยยื่นขอขึ้นทะเบียนตPอคณะกรรมการมาตรฐานการอุดมศึกษา เพื่อพิจารณาขึ้นทะเบียน  

ตามหลักเกณฑ4และเง่ือนไข ตPอไปน้ี 
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   ๑๖.๙.๑ มหาวิทยาลัยกำหนดระเบียบคลังหนPวยกิต ที่ครอบคลุมตั้งแตP

การรับผูWเรียนเขWามาสะสมหนPวยกิต การสะสมหนPวยกิต (Credit Depository) จากผลการศึกษา 

ในระบบการศึกษานอกระบบ และการศึกษาตามอัธยาศัย การเรียกใชWหนPวยกิต (Credit Reimbursement) 

รายละเอ ียดของผ ู W เร ียน (Learner Attributes) รายละเอ ียดท ี ่มาของหนPวยก ิตท ี ่สะสมไวW   

(Credit Attributes) การทำใหWมั่นใจวPาขWอมูลและสารสนเทศเกี่ยวกับผูWเรียนและหนPวยกิตที่สะสมไวW 

มีคุณภาพ (Quality) มีความพรWอมใชW (Availability) มีความมั่นคง (Security) และมีการยืนยันตัวตน 

ของผูWเรียน (Authentication) แลWวจัดทำเป�นขWอเสนอขอข้ึนทะเบียนท่ีมีรายละเอียดขWางตWนครบถWวน 

   ๑๖.๙.๒ ตWองเป�นหลักสูตรในสาขาวิชาที่คณะกรรมการมาตรการอุดมศึกษา

รับทราบการเปaดดำเนินการหลักสูตรแลWว 

   ๑๖.๙.๓ กรณีเป�นหลักสูตรที่มีองค4กรวิชาชีพ ตWองเป�นหลักสูตรที่องค4กร

วิชาชีพนั้น ๆ ใหWการรับรองแลWวและหากนำมาดำเนินการในระบบคลังหนPวยกิต ตWองแจWงใหWองค4กร

วิชาชีพรับทราบอีกคร้ังหน่ึง 

   ๑๖.๙.๔ การเทียบโอนผลการเรียน และผลลัพธ4การเรียนรู Wท ี ่รวมถึง 

การเทียบโอนประสบการณ4รวมทั้งหลักเกณฑ4 กลไก และวิธีการในการประเมินผลการเรียน ผลลัพธ4 

การเรียนรู W และประสบการณ4บุคคลของผู WเรียนใหWเป�นไปตามระเบียบ ขWอบังคับ หรือประกาศ 

ของมหาวิทยาลัย 

   ๑๖.๙.๕ คณะตWองจัดใหWมีบุคลากรหรือหนPวยงาน รับผิดชอบเฉพาะ

สำหรับดำเนินการในระบบคลังหนPวยกิต เพื่อทำหนWาที่ใหWคำปรึกษาแกPผูWเรียน และดำเนินการใหWมี 

การสะสมหนPวยกิตตามท่ีกำหนด 

   ๑๖.๙.๖ มหาว ิทยาล ัยจ ัดทำรายงานผลการดำเน ินงานเสนอตPอ

คณะกรรมการเป�นประจำทุกป̂หลังส้ินป̂การศึกษา 

  ๑๖.๑๐ การศึกษาหลักสูตรควบระดับปริญญาตรีสองปริญญาในสาขาวิชา 

ที่แตกตPางกัน  (Dual Bachelor’s Degree Program) เป�นหลักสูตรระดับปริญญาตรีสองหลักสูตร 

ในสาขาวิชาที่ตPางกันภายในมหาวิทยาลัยเดียวกัน ที่ใหWผูWเรียนศึกษาพรWอมกันโดยผูWสำเร็จการศึกษา 

จะไดWรับปริญญาจากทั้งสองหลักสูตรการจัดการศึกษาใหWเป�นไปตามกฎกระทรวงมาตรฐานหลักสูตร

การศึกษาระดับอุดมศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๕ ตWองมี ความพรWอมสำหรับการจัดการศึกษาหลักสูตร 

ควบระดับ โดยเป�นไปตามกฎกระทรวงมาตรฐานการจัดการศึกษาระดับอุดมศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๕  

โดยมหาวิทยาลัยตWองจัดทำประกาศกำหนดหลักสูตรที่จะนำมาจัดการศึกษาควบระดับปริญญา 

สองปริญญา หลักเกณฑ4การรับนักศึกษา คุณสมบัติของผูWเขWาศึกษา วิธีการศึกษา การวัดผลการเรียน

และเกณฑ4การสำเร็จของนักศึกษาในหลักสูตรควบระดับปริญญาตรีสองปริญญาใหWช ัดเจน  

หลักสูตรที ่จะนำมาจัดการศึกษาแบบควบระดับปริญญาตรีสองปริญญา ตWองเป�นหลักสูตร 

ที่มหาวิทยาลัยเปaดสอนแยกเป�นสองหลักสูตร และมหาวิทยาลัยกำหนดวิชาที่สามารถเรียนรPวมกันไดW

และวิชาเฉพาะที่ตWองการใหWศึกษาในทั้งสองหลักสูตรใหWครบถWวนและชัดเจนตามโครงสรWางหลักสูตร 
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ทั้งจำนวนวิชา จำนวนหนPวยกิต และบรรลุผลลัพธ4การเรียนรูWเป�นไปตามมาตรฐานคุณวุฒิระดับ

ปริญญาตรีของทั้งสองหลักสูตร จำนวน คุณวุฒิ และคุณสมบัติของอาจารย4ผูWรับผิดชอบหลักสูตร  

และอาจารย4ประจำหลักสูตร ใหWเป�นไปตามประกาศคณะกรรมการมาตรฐาน การอุดมศึกษา  

เร่ือง เกณฑ4มาตรฐานหลักสูตรระดับปริญญาตรี พ.ศ. ๒๕๖๕  

  ๑๖.๑๑ การศึกษาหลักสูตรระดับปริญญาตรีปร ิญญาที ่  ๒ (The Second 

Bachelor’s Degree program) เป�นการจัดการศึกษาที่ใหWผูWเรียนที่สำเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรี

แลWวมาศึกษาในระดับปริญญาตรีเพ่ือรับปริญญาท่ี ๒ ตามประกาศของมหาวิทยาลัย 

  ๑๖.๑๒ การศึกษาหลักสูตรปริญญาตรีทางวิชาการ เป�นการจัดการศึกษาท่ี 

มุPงผลิตบัณฑิตใหWมีความรูWทั้งภาคทฤษฎีและภาคปฏิบัติ โดยอาจมีการปฏิบัติงานในสถานประกอบการ 

เนWนความรูWและทักษะดWานวิชา สามารถนำความรูWไปประยุกต4ใชWในสถานการณ4จริงไดWอยPางสรWางสรรค4

ตามประกาศของมหาวิทยาลัย 

  ๑๖.๑๓ การศึกษาหลักสูตรระดับปริญญาตรีแบบกWาวหนWา (Bachelor’s Honors 

Program) เป�นการจัดการศึกษาใหWผู Wเรียนที่มีความสามารถพิเศษ มุPงเนWนผลิตบัณฑิตที่มีความรูW 

ความสามารถระดับสูงโดยใชWหลักสูตรปกติที่เปaดสอนอยูPแลWว แตPใหWเสริมศักยภาพของผูWเรียนโดย

กำหนดใหWผูWเรียนไดWศึกษาบางรายวิชาในระดับบัณฑิตศึกษาที่เปaดสอนอยูPแลWวและสนับสนุนใหWผูWเรียน

ไดWทำวิจัยทางวิชาการที่ลุPมลึก ตWองมีการเรียนรายวิชาระดับบัณฑิตศึกษา ไมPนWอยกวPา ๑๒ หนPวยกิต 

ตามประกาศของมหาวิทยาลัย 

  ๑๖.๑๔ การศึกษาหลักสูตรปริญญาตรีทางวิชาชีพหรือปฏิบัติการ เป�นการจัดการศึกษา

ที่มุPงผลิตบัณฑิตใหWมีความรอบรูWทั้งภาคทฤษฎีและภาคปฏิบัติ เนWนความรูW สมรรถนะและทักษะดWาน

วิชาการและวิชาชีพหรือมีสมรรถนะและทักษะดWานการปฏิบัติเชิงเทคนิคในศาสตร4สาขาวิชานั้น ๆ  

โดยผPานการปฏิบัติงานในสถานประกอบการ ตามประกาศของมหาวิทยาลัยหลักสูตรแบบนี้เทPาน้ัน 

ที่จัดหลักสูตรปริญญาตรี (ตPอเนื่อง) ไดW โดยถือวPาเป�นสPวนหนึ่งของหลักสูตรปริญญาตรีและจะตWอง

สะทWอนปรัชญาและเนื ้อหาสาระของหลักสูตรปริญญาตรีนั ้น ๆ โดยครบถWวน และใหWระบุคำวPา 

“ตPอเน่ือง” ในวงเล็บตPอทWายชื่อหลักสูตร สถาบันอุดมศึกษาที่ตWองการผลิตบุคลากรในระดับปริญญา

ตรี (ตPอเนื่อง) จะตWองมีวัตถุประสงค4เพื่อผลิตบัณฑิตที่มีทักษะการปฏิบัติการหรือทักษะวิชาชีพอยูPแลWว

ใหWมีความรูWดWานวิชาการมากยิ่งขึ้น รวมทั้งไดWรับการฝtกปฏิบัติขั้นสูงเพิ่มเติม เพื่อใหWบัณฑิตจบไปเป�น

นักปฏิบัติเชิงวิชาการ โดยเนWนการจัดการเรียนการสอนแบบมีสPวนรPวมระหวPางสถานประกอบการกับ

สถาบันอุดมศึกษา และการบริหารจัดการเรียนการสอนท่ีบูรณาการภาคทฤษฎีและปฏิบัติในบริบทของ

การทำงานตามสภาพจริง เพื่อใหWนักศึกษาบรรลุผลลัพธ4การเรียนรูWตามโจทย4ความตWองการนักปฏิบัติ

ขั้นสูงตามเจตนารมณ4ของหลักสูตรในดWานอาจารย4ผูWสอนจำนวนหนึ่งตWองเป�นผูWมีประสบการณ4ดWาน

ปฏิบัติการมาแลWว และหากเป�นผูWสอนจากสถานประกอบการตWองมีความเขWาใจเกี่ยวกับมาตรฐาน

คุณวุฒิระดับอุดมศึกษา 



  

มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ4 ในพระบรมราชูปถัมภ4 จังหวัดปทุมธานี 

111 

 

  ๑๖.๑๕ การศึกษาหลักสูตรปริญญาตรีแบบกWาวหนWาทางวิชาชีพหรือปฏิบัติการ 

เป�นหลักสูตรสำหรับผูWเรียนที่มีความสามารถพิเศษ มุPงเนWนผลิตบัณฑิตที่มีความรูW สมรรถนะทาง

วิชาชีพหรือปฏิบัติการชั้นสูงโดยใชWหลักสูตรปกติที่เปaดสอนอยูPแลWวใหWรองรับศักยภาพของผูWเรียน  

โดยกำหนดใหWผูWเรียนไดWศึกษาบางรายวิชาในระดับบัณฑิตศึกษาที่เปaดสอนอยูPแลWว และทำวิจัยที่ลุPมลึก

หรือไดWรับการฝtกปฏิบัติขั ้นสูงในองค4กรหรือสถานประกอบการ ตWองมีการเรียนรายวิชาระดับ

บัณฑิตศึกษา ไมPนWอยกวPา ๑๒ หนPวยกิต ตามประกาศของมหาวิทยาลัย 

  ๑๖.๑๖ การศึกษาหลักสูตรเพื่อยกระดับสมรรถนะกำลังคนวัยแรงงานเพื่ออนาคต 

(Upskill/Reskill) เป�นการจัดการศึกษาเพื่อพัฒนาหลักสูตรระยะสั้น สนับสนุนการเรียนรูWตลอดชีวิต

และพัฒนาทักษะเพื่ออนาคต ภายในสถาบันการศึกษาที่ไดWมาตรฐาน ยกระดับทักษะฝ^มือแรงงาน 

ของประเทศไทยใหWมีคุณสมบัติตรงตามความตWองการของตลาดแรงงานในป�จจุบัน แสวงหาความ

รPวมมือกับหนPวยงานที ่เกี ่ยวขWองในการสรWางแพลตฟอร4มการพัฒนาและบริหารจัดการหลักสูตร

อุดมศึกษาในรูปแบบ Modular Education และ/หรือ Modular Curriculum และแพลตฟอร4ม  

การเรียนรูWตลอดชีวิตและทักษะเพ่ืออนาคต 

  ๑๖.๑๗ การจัดการศึกษาโครงการเรียนลPวงหนWา (Advanced Placement 

Program) เป�นการจัดการศึกษาโดยความรPวมมือระหวPางมหาวิทยาลัย กับโรงเรียน สถาบันการศึกษา

ทั้งภายในประเทศและตPางประเทศที่เขWารPวมโครงการโดยผูWเรียนของโรงเรียน สถาบันการศึกษา  

ที่เขWารPวมโครงการสามารถลงทะเบียนวิชาเรียนในรายวิชาเรียนลPวงหนWาและเมื่อผPานการวัดผลตามผล

การเรียนที่กำหนดไวW สามารถนำรายวิชาเรียนนั้นมาเทียบโอนผลการเรียนในหลักสูตรไดWโดยใหWนำ

ระดับคะแนนมาคำนวณคPาระดับคะแนนเฉล่ียสะสมดWวย หรือ ตามประกาศของมหาวิทยาลัย 

  ๑๖.๑๘ การศึกษารูปแบบอ่ืน ๆ ท่ีเป�นไปตามประกาศของมหาวิทยาลัย 

 

หมวด ๓ 

หลักสูตรการศึกษาและโครงสร$างหลักสูตร 
  

 ขWอ ๑๗ หลักสูตรการศึกษาจัดไวW ๒ ระดับ ดังน้ี 

  ๑๗.๑ หลักสูตรระดับอนุปริญญา จัดไวW ๒ ประเภท ดังน้ี 

   ๑๗.๑.๑ หลักสูตรอนุปริญญา (๒ ป^) มีจำนวนหนPวยกิตรวมไมPนWอยกวPา 

๖๐ หนPวยกิต มีระยะเวลาการศึกษาปกติ ๒ ป^การศึกษา ใชWเวลาศึกษาไมPเกิน ๔ ป^การศึกษาสำหรับ

การลงทะเบียนเรียนเต็มเวลาและไมPเกิน ๖ ป̂การศึกษาสำหรับการลงทะเบียนเรียนไมPเต็มเวลา 

   ๑๗.๑.๒ หลักสูตรอนุปริญญา (๓ ป^) มีจำนวนหนPวยกิตรวมไมPนWอยกวPา 

๙๐ หนPวยกิต มีระยะเวลาการศึกษาปกติ ๓ ป^การศึกษา ใชWเวลาศึกษาไมPเกิน ๖ ป^การศึกษาสำหรับ

การลงทะเบียนเรียนเต็มเวลาและไมPเกิน ๙ ป̂การศึกษา สำหรับการลงทะเบียนเรียนไมPเต็มเวลา 

  ๑๗.๒ หลักสูตรระดับปริญญาตรี จัดไวW ๕ ประเภท ดังน้ี 
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   ๑๗.๒.๑ หลักสูตรปริญญาตรี (๔ ป^) มีจำนวนหนPวยกิตรวมไมPนWอยกวPา 

๑๒๐ หนPวยกิต มีระยะเวลาศึกษาปกติ ๔ ป^การศึกษา ใชWเวลาศึกษาไมPเกิน ๘ ป^การศึกษาสำหรับ 

การลงทะเบียนเรียนเต็มเวลาและไมPเกิน ๑๒ ป̂การศึกษาสำหรับการลงทะเบียนเรียนไมPเต็มเวลา 

   ๑๗.๒.๒ หลักสูตรปริญญาตรี (๕ ป^) มีจำนวนหนPวยกิตรวมไมPนWอยกวPา 

๑๕๐ หนPวยกิต มีระยะเวลาศึกษาปกติ ๕ ป^การศึกษา ใชWเวลาศึกษาไมPเกิน ๑๐ ป^การศึกษาสำหรับ

การลงทะเบียนเรียนเต็มเวลาและไมPเกิน ๑๕ ป̂การศึกษาสำหรับการลงทะเบียนเรียนไมPเต็มเวลา 

   ๑๗.๒.๓ หลักสูตรปริญญาตรี (ไมPนWอยกวPา ๖ ป^) มีจำนวนหนPวยกิตรวม

ไมPนWอยกวPา ๑๘๐ หนPวยกิต มีระยะเวลาศึกษาปกติไมPนWอยกวPา ๖ ป^การศึกษา ใชWเวลาศึกษาไมPเกิน 

๑๒ ป^การศึกษาสำหรับการลงทะเบียนเรียนเต็มเวลาและไมPเกิน ๑๘ ป^การศึกษาสำหรับการ

ลงทะเบียนเรียนไมPเต็มเวลา 

   ๑๗.๒.๔ หลักสูตรปริญญาตรี (ตPอเนื่อง) มีจำนวนหนPวยกิตรวมไมPนWอยกวPา 

๗๒ หนPวยกิต มีระยะเวลาศึกษาปกติ ๒ ป^การศึกษา ใชWเวลาศึกษาไมPเกิน ๔ ป^การศึกษาสำหรับ 

การลงทะเบียนเรียนเต็มเวลา และไมPเกิน ๖ ป^การศึกษาสำหรับการลงทะเบียนเรียนไมPเต็มเวลา ทั้งน้ี  

ใหWนับเวลาศึกษาจากวันท่ีเปaดภาคการศึกษาแรกท่ีรับเขWาศึกษาในหลักสูตรน้ัน 

   ๑๗.๒.๕ หลักสูตรปริญญาตรีสองปริญญา มีจำนวนหนPวยกิตรวมไมPนWอยกวPา 

๑๕๐ หนPวยกิต มีระยะเวลาศึกษาปกติ ๕ ป^การศึกษา ใชWเวลาศึกษาไมPเกิน ๑๐ ป^การศึกษาสำหรับ

การลงทะเบียนเรียนเต็มเวลาและไมPเกิน ๑๕ ป̂การศึกษาสำหรับการลงทะเบียนเรียนไมPเต็มเวลา 

 ขWอ ๑๘ โครงสรWางหลักสูตร  

  โครงสรWางหลักสูตรอนุปริญญา และหลักสูตรปริญญาตรีประกอบดWวยหมวดวิชาศึกษาทั่วไป 

หมวดวิชาเฉพาะ และหมวดวิชาเลือกเสรี โดยมีสัดสPวนจำนวนหนPวยกิต ของแตPละหมวดวิชา ดังน้ี 

  ๑๘.๑ หมวดวิชาศึกษาทั่วไป หมายความวPา หมวดวิชาที่เสริมสรWางความเป�นมนุษย4 

ใหWพรWอมสำหรับโลกในป�จจุบันและอนาคต เพื่อใหWเป�นบุคคลผูWใฝ�รู Wและมีทักษะที่จำเป�นสำหรับ

ศตวรรษที่ ๒๑ อยPางครบถWวน เป�นผูWตระหนักรูWถึงการบูรณาการศาสตร4ตPาง ๆ ในการพัฒนาหรือ 

แกWไขป�ญหา เป�นผูWที่สามารถสรWางโอกาสและคุณคPาใหWตนเองและสังคม รูWเทPาทันการเปลี่ยนแปลง 

ของสังคมและของโลก เป�นบุคคลที่ดำรงตนเป�นพลเมืองที่เขWมแข็ง มีจริยธรรมและยึดมั่นในสิ่งท่ี

ถูกตWอง รูWคุณคPาและรักษ4ชาติกำเนิด รPวมมือรวมพลังเพื่อสรWางสรรค4และพัฒนาสังคมอยPางยั่งยืน และ 

เป�นพลเมืองท่ีมีคุณคPาของสังคม 

   การจัดการเรียนการสอนอาจจัดวิชาศึกษาทั่วไปในลักษณะจำแนกเป�น

รายวิชาหรือลักษณะบูรณาการใด ๆ ก็ไดW เพื ่อใหWบรรลุวัตถุประสงค4ของหมวดวิชาศึกษาทั่วไป  

โดยใหWมีจำนวนหนPวยไมPนWอยกวPา ๒๔ หนPวยกิต ทั้งหลักสูตรระดับอนุปริญญา (๒ ป^ และ ๓ ป̂)  

และหลักสูตรระดับปริญญาตรี ซึ ่งตWองแสดงการวัดและประเมินผลที่สะทWอนการบรรลุผลลัพธ4 

การเรียนรูWที่สอดคลWองกับปรัชญาและวัตถุประสงค4ของการจัดการศึกษาหมวดวิชาศึกษาทั่วไปไดWอยPาง

ชัดเจน 
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   การจัดหมวดวิชาศึกษาทั ่วไปสำหรับหลักสูตรปริญญาตรี (ตPอเนื ่อง)  

อาจไดWรับการยกเวWนรายวิชาที่ไดWศึกษามาแลWวในระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูงหรือระดับ

อนุปริญญา ท้ังน้ีใหWเป�นไปตามประกาศของมหาวิทยาลัย 

  ๑๘.๒ หมวดวิชาเฉพาะ หมายความวPา วิชาแกน วิชาเฉพาะดWาน วิชาพื้นฐาน

วิชาชีพและวิชาชีพที่มุPงหมายใหWผูWเรียนมีความรูW ความเขWาใจ และปฏิบัติงานไดW โดยใหWมีจำนวนหนPวย

กิตรวมของหมวดวิชาเฉพาะดังน้ี 

   ๑๘.๒.๑ หลักสูตรอนุปริญญา (๒ ป^) ใหWมีจำนวนหนPวยกิตหมวดวิชา

เฉพาะรวมไมPนWอยกวPา ๓๐ หนPวยกิต หากจัดหมวดวิชาเฉพาะในลักษณะวิชาเอกและวิชาโท วิชาเอก

ตWองมีจำนวนหนPวยกิตไมPนWอยกวPา ๒๑ หนPวยกิต และวิชาโทตWองมีจำนวนหนPวยกิตไมPนWอยกวPา  

๙ หนPวยกิต 

   ๑๘.๒.๒ หลักสูตรอนุปริญญา (๓ ป^) ใหWมีจำนวนหนPวยกิตหมวดวิชา

เฉพาะรวมไมPนWอยกวPา ๔๕ หนPวยกิต หากจัดหมวดวิชาเฉพาะในลักษณะวิชาเอกและวิชาโท วิชาเอก

ตWองมีจำนวนหนPวยกิต ไมPนWอยกวPา ๓๐ หนPวยกิต และวิชาโทตWองมีจำนวนหนPวยกิตไมPนWอยกวPา  

๑๕ หนPวยกิต 

   ๑๘.๒.๓ หลักสูตรปริญญาตรี (๔ ป^) ทางวิชาการใหWมีจำนวนหนPวยกิต

หมวดวิชาเฉพาะรวมไมPนWอยกวPา ๗๒ หนPวยกิต 

   ๑๘.๒.๔ หลักส ูตรปร ิญญาตรี (๔ ป^) ทางว ิชาช ีพหร ือปฏิบ ัต ิการ  

ใหWมีจำนวนหนPวยกิตหมวดวิชาเฉพาะรวมไมPนWอยกวPา ๗๒ หนPวยกิต โดยตWองเรียนวิชาทางปฏิบัติการ

ไมPนWอยกวPา ๓๖ หนPวยกิต และทฤษฎีไมPนWอยกวPา ๒๔ หนPวยกิต  

    สำหรับปริญญาตรี (ตPอเนื่อง) ใหWมีจำนวนหนPวยกิตหมวดวิชา

เฉพาะรวม ไมPนWอยกวPา ๔๒ หนPวยกิต  ในจำนวนน้ันตWองเป�นวิชาทางทฤษฎี ไมPนWอยกวPา ๑๘ หนPวยกิต 

   ๑๘.๒.๕ หลักสูตรปริญญาตรี (๕ ป^) ใหWมีจำนวนหนPวยกิตหมวดวิชา

เฉพาะรวม ไมPนWอยกวPา ๙๐ หนPวยกิต 

   ๑๘.๒.๖ หลักสูตรปริญญาตรี (ไมPนWอยกวPา ๖ ป^) ใหWมีจำนวนหนPวยกิต 

หมวดวิชาเฉพาะรวม ไมPนWอยกวPา ๑๐๘ หนPวยกิต  

   หลักสูตรระดับปริญญาตรี อาจจัดหมวดวิชาเฉพาะในลักษณะวิชาเอกเดี่ยว 

วิชาเอกคูP หรือวิชาเอกและวิชาโทก็ไดW โดยวิชาเอกตWองมีจำนวนหนPวยกิต ไมPนWอยกวPา ๓๐ หนPวยกิต 

และมีวิชาโทตWองมีจำนวนหนPวยกิต ไมPนWอยกวPา ๑๕ หนPวยกิต ในกรณีที่จัดหลักสูตรแบบวิชาเอกคูP 

ตWองเพิ่มจำนวนหนPวยกิตของวิชาเอกอีก ไมPนWอยกวPา ๓๐ หนPวยกิต และใหWมีจำนวนหนPวยกิตรวม  

ไมPนWอยกวPา ๑๕๐ หนPวยกิต สำหรับหลักสูตรปริญญาตรีแบบกWาวหนWา ผูWเรียนตWองเรียนรายวิชาระดับ

บัณฑิตศึกษาในหมวดวิชาเฉพาะไมPนWอยกวPา ๑๒ หนPวยกิต 

  ๑๘.๓ หมวดวิชาเลือกเสรี หมายความวPา วิชาที่มุPงใหWผูWเรียนมีความรูW ความเขWาใจ 

ตามที่ตนเองถนัดหรือสนใจ โดยเปaดโอกาสใหWผู Wเรียนเลือกเรียนรายวิชาใด ๆ ในหลักสูตรระดับ
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อนุปริญญา หรือหลักสูตรระดับปริญญาตรี ตามที่มหาวิทยาลัยกำหนด และใหWมีจำนวนหนPวยกิตรวม 

ไมPนWอยกวPา ๖ หนPวยกิต 

   มหาวิทยาลัยอาจยกเวWนหรือเทียบโอนหนPวยกิต รายวิชาในหมวดวิชา

ศึกษาทั่วไป หมวดวิชาเฉพาะ และหมวดวิชาเลือกเสรี ใหWกับนักศึกษาที่มีความรู Wความสามารถ  

ที่สามารถวัดมาตรฐานไดW โดยเป�นไปตามหลักเกณฑ4และวิธีการเทียบโอนหนPวยกิตและผลการเรียน 

ในระดับอุดมศึกษาที่คณะกรรมการกำหนด ทั้งนี้ นักศึกษาตWองศึกษาใหWครบตามจำนวนหนPวยกิต 

ท่ีกำหนดไวWในหลักสูตรท่ีเขWาศึกษา 

  ๑๘.๔ หลักสูตรปริญญาตรีสองปริญญา เป�นหลักสูตรที่มหาวิทยาลัยเปaดสอน

แยกเป�นสองหลักสูตรและมหาวิทยาลัยกำหนดวิชาที่สามารถเรียนรPวมกันไดWและวิชาเฉพาะที่ตWองการ

ใหWศึกษาในทั ้งสองหลักสูตรใหWครบถWวนและชัดเจนตามโครงสรWางหลักสูตร ทั ้งจำนวนวิชา  

จำนวนหนPวยกิตและบรรลุผลลัพธ4การเรียนรูWเป�นไปตามมาตรฐานคุณวุฒิระดับปริญญาตรีของทั้งสอง

หลักสูตร จำนวน คุณวุฒิและคุณสมบัติของอาจารย4ผูWรับผิดชอบหลักสูตรและอาจารย4ประจำหลักสูตร 

ใหWเป�นไปตามประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการอุดมศึกษา เรื่อง เกณฑ4มาตรฐานหลักสูตรระดับ

ปริญญาตรี พ.ศ. ๒๕๖๕  

 

 หมวด ๔ 

การรับนักศึกษาและคุณสมบัติของผู$สมัครเข$าเป�นนักศึกษา 
  

       ขWอ ๑๙ การรับสมัคร การคัดเลือก การรับเขWาศึกษา และการรายงานตัวเขWาเป�นนักศึกษา

แตPละรูปแบบการจัดการศึกษาใหWเป�นไปตามเงื ่อนไข หลักเกณฑ4 และวิธ ีการ ตามประกาศ 

ของมหาวิทยาลัย 

 ขWอ ๒๐ คุณสมบัติของผูWสมัครเขWารับการศึกษาในหลักสูตรแตPละรูปแบบการจัดการศึกษา

ใหWเป�นไปตามประกาศของมหาวิทยาลัย 

 ขWอ ๒๑ ใหWมหาวิทยาลัยออกประกาศเก่ียวกับคุณสมบัติของผูWสมัครเขWาเป�นนักศึกษาแตPละ

หลักสูตรเพ่ิมเติมไดW 

 ขWอ ๒๒ กรณีที่มหาวิทยาลัยมีการรับนักศึกษาชาวตPางชาติหรือนักศึกษาพิการ ใหWเป�นไป

ตามระเบียบ ประกาศ ขWอบังคับ ของมหาวิทยาลัย 

 

หมวด ๕ 

การข้ึนทะเบียนเป�นนักศึกษาและการลงทะเบียนเรียน 
  

 ขWอ ๒๓ การขึ้นทะเบียนเป�นนักศึกษา สำหรับการจัดการศึกษาระดับอนุปริญญา ระดับปริญญาตรี 

และระดับปริญญาตรี (ตPอเน่ือง)  
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  ๒๓.๑ ผูWมีสิทธิเขWาศึกษาตWองยืนยันสิทธิเขWาศึกษา พรWอมชำระคPาธรรมเนียมการศึกษา 

คPาลงทะเบียนเรียน และสPงหลักฐาน ตามประกาศของมหาวิทยาลัยจึงจะมีสภาพเป�นนักศึกษา 

  ๒๓.๒ ถWาผูWมีสิทธิเขWาศึกษาไมPยืนยันสิทธิเขWาศึกษา หรือไมPชำระคPาธรรมเนียม

การศึกษาและคPาลงทะเบียนเรียน ตามที่มหาวิทยาลัยกำหนด ใหWถือวPาผูWนั้นสละสิทธิเขWาศึกษา เวWนแตP 

จะไดWรับอนุมัติจากมหาวิทยาลัย 

  ๒๓.๓ การขึ ้นทะเบียนเป�นนักศึกษาสำหรับการจัดการศึกษารูปแบบอื ่น ๆ  

ใหWเป�นไปตามประกาศของมหาวิทยาลัย 

  หากมหาวิทยาลัยตรวจพบวPา ผูWซึ่งไดWขึ้นทะเบียนเป�นนักศึกษาใชWเอกสารหลักฐานประกอบ 

การข้ึนทะเบียนนักศึกษาอันเป�นเท็จ มหาวิทยาลัยสามารถเพิกถอนสภาพการเป�นนักศึกษาไดW 

 ขWอ ๒๔ การลงทะเบียนเรียน 

  ๒๔.๑ นักศึกษาตWองลงทะเบียนเรียน โดยชำระคPาธรรมเนียมการศึกษาและ

คPาลงทะเบียนเรียนตามที่มหาวิทยาลัยกำหนดในแตPละภาคการศึกษา หากพWนกำหนดจะถือวPา 

พWนสภาพการเป�นนักศึกษา เวWนแตPมีการชำระเงินเพ่ือรักษาสภาพนักศึกษา 

  ๒๔.๒ กำหนดการลงทะเบียน วิธีการลงทะเบียน และการชำระคPาธรรมเนียม

การศึกษา ใหWเป�นไปตามประกาศของมหาวิทยาลัย 

  ๒๔.๓ การลงทะเบียนเรียนสำหรับนักศึกษาเต็มเวลาในแตPละภาคการศึกษาปกติ  

   ๒๔.๓.๑ นักศึกษาเต็มเวลา จันทร4-ศุกร4 ใหWลงทะเบียนเรียนไมPนWอยกวPา ๙ 

หนPวยกิตและไมPเกิน ๒๒ หนPวยกิต การลงทะเบียนเรียนในภาคฤดูรWอน ใหWลงทะเบียนเรียนไมPเกิน ๙ 

หนPวยกิต  

   ๒๔.๓.๒ นักศึกษาเต็มเวลา เสาร4-อาทิตย4 ใหWลงทะเบียนเรียนไมPนWอยกวPา 

๙ หนPวยกิตและไมPเกิน ๑๕ หนPวยกิต การลงทะเบียนเรียนในภาคฤดูรWอน ใหWลงทะเบียนเรียนไมPเกิน  

๙ หนPวยกิต  

  ๒๔.๔ การลงทะเบ ียนเร ียนสำหร ับน ักศ ึกษาเต ็มเวลาในภาคฤด ูร Wอน  

ใหWลงทะเบียนเรียนไมPเกิน ๙ หนPวยกิตและตWองลงทะเบียนเรียนในรายวิชาตามที่มหาวิทยาลัยกำหนด

ขWอใดขWอหน่ึงตPอไปน้ี    

   ๒๔.๔.๑ รายวิชาท่ีหลักสูตรกำหนดไวWในแผนการเรียน  

   ๒๔.๔.๒ รายวิชาที่เคยเรียนและไดWผลการประเมินไมPผPาน หรือรายวิชา 

ท่ีจำเป�นตWองเรียนใหWครบโครงสรWางเพ่ือออกฝtกประสบการณ4วิชาชีพ หรือสำเร็จการศึกษา   

   ๒๔.๔.๓ รายวิชาฝtกประสบการณ4วิชาชีพ หรือรายวิชาเทียบเคียงในกลุPมเดียวกัน 

ไมPสามารถลงทะเบียนเรียนในภาคฤดูรWอนไดW 

  ๒๔.๕ การลงทะเบียนเรียน สำหรับการจัดการศึกษารูปแบบอื่น ๆ ใหWเป�นไปตาม

ประกาศ ของมหาวิทยาลัย   
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  ๒๔.๖ การลงทะเบียนเรียนรายวิชาฝtกประสบการณ4วิชาชีพ หรือรายวิชา

เทียบเคียงในกลุPมเดียวกัน สามารถลงทะเบียนเรียนรายวิชาอื่นรPวมไดWไมPเกิน ๙ หนPวยกิต สำหรับการ

ลงทะเบียนเรียนรายวิชาสหกิจศึกษา ไมPสามารถลงทะเบียนเรียนรายวิชาอ่ืนรPวมไดW 

  ๒๔.๗ นักศึกษาที่ไมPลงทะเบียนเรียนตามวันและเวลาที่มหาวิทยาลัยกำหนด  

จะถูกปรับคPาลงทะเบียนเรียนลPาชWาเป�นรายวันตามอัตราท่ีมหาวิทยาลัยกำหนด 

  ๒๔.๘ นักศึกษาที ่มีเหตุอันสมควรและประสงค4จะลงทะเบียนเรียนภายหลัง

ระยะเวลา ท่ีมหาวิทยาลัยกำหนดตWองไดWรับอนุมัติจากอธิการบดี หรือรองอธิการบดีท่ีไดWรับมอบหมาย 

  ๒๔.๙ น ักศ ึกษาท ี ่ข ึ ้นทะเบ ียนเป �นน ักศ ึกษาในหล ักส ูตรหน ึ ่ งสามารถ 

ขอลงทะเบียนเรียน ในหลักสูตรอื ่นไดWอีกหลักสูตรหนึ ่ง และขอรับปริญญาไดWทั ้งสองหลักสูตร  

ท้ังน้ีตWองเป�นไปตามประกาศของมหาวิทยาลัย 

  ๒๔.๑๐ ในกรณีที ่มีเหตุอันควร มหาวิทยาลัยอาจงดสอนรายวิชาใดรายวิชาหน่ึง  

หรือจำกัดจำนวนนักศึกษาท่ีลงทะเบียนเรียนในรายวิชาใดวิชาหน่ึง 

  ๒๔.๑๑ ผูWพWนสภาพการเป�นนักศึกษา ไมPมีสิทธิลงทะเบียนเรียน หากผูWพWนสภาพ

การเป�นนักศึกษาลงทะเบียนเรียน ใหWถือวPาการลงทะเบียนน้ันไมPสมบูรณ4 

  ๒๔.๑๒ นักศึกษาสามารถลงทะเบียนเรียนตPางมหาวิทยาลัยไดW โดยความ

เห็นชอบของมหาวิทยาลัย   

 ขWอ ๒๕ การลงทะเบียนเรียน สำหรับการจัดการศึกษารูปแบบอื ่น ๆ ใหWเป�นไปตาม

ประกาศของมหาวิทยาลัย  

 ขWอ ๒๖ การลงทะเบียนเรียนรายวิชาท่ีมีวิชาบังคับกPอน (Pre-requisite) 

  ๒๖.๑ นักศึกษาจะตWองลงทะเบียนรายวิชาที่เป�นวิชาบังคับกPอนและไดWระดับ

คะแนนไมPต่ำกวPา “D” หรือ “P” หรือ “S” กPอนลงทะเบียนรายวิชาตPอเนื ่อง มิฉะนั้นใหWถือวPา 

การลงทะเบียนเรียนรายวิชาตPอเน่ืองเป�นโมฆะ 

  ๒๖.๒ นักศึกษาอาจลงทะเบียนเรียนรายวิชาตPอเนื่องควบคูPกับรายวิชาบังคับ

กPอนที่เคยสอบตก (F) มาแลWวในภาคการศึกษากPอน โดยความเห็นชอบของอาจารย4ประจำวิชา ทั้งน้ี

หากนักศึกษาสอบตกซ้ำในรายวิชาบังคับกPอน ผลการเรียนรายวิชาตPอเน่ืองไมPถือเป�นโมฆะ 

  ๒๖.๓ นักศึกษาที่ลงทะเบียนเรียนรายวิชาตPอเนื่องควบคูPกับรายวิชาบังคับกPอน 

หากขอถอนหรือยกเลิกรายวิชาบังคับกPอนจะตWองถอนหรือยกเลิกรายวิชาตPอเน่ืองในคราวเดียวกันดWวย 

หากไมPถอนหรือยกเลิกรายวิชาตPอเน่ืองใหWถือวPาการลงทะเบียนเรียนรายวิชาตPอเน่ืองน้ันเป�นโมฆะ 

  ๒๖.๔ กรณีที่นักศึกษาลงทะเบียนเรียนรายวิชาบังคับกPอนและรายวิชาตPอเนื่อง 

ไมPเป�นไปตามขWางตWนใหWเสนอตPอคณะกรรมการวิชาการพิจารณา 

 ขWอ ๒๗ การลงทะเบียนเรียนซ้ำ 

  ๒๗.๑ รายวิชาใดที่มีการลงทะเบียนเรียน และมีระดับคะแนนเป�น “F” หากมี

การลงทะเบียนเรียนรายวิชาเดิมนั้นซ้ำครั้งเดียวหรือหลายครั้ง ใหWใชWระดับคะแนนที่ไดWคะแนนสูงสุด 
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มาใชWคำนวณคPาระดับคะแนนเฉลี่ย ทั้งนี้รายวิชาที่มีระดับคะแนนเป�น “F” จะยังคงปรากฏอยูPใน

หลักฐานทางทะเบียนของภาคการศึกษาน้ัน 

  ๒๗.๒ รายวิชาใดที่มีการลงทะเบียนเรียน และมีระดับคะแนนเป�น “D” หรือ 

“D+” หากมีการลงทะเบียนเรียนรายวิชาเดิมนั้นซ้ำครั้งเดียวหรือหลายครั้ง ใหWใชWระดับคะแนนที่ไดW

คะแนนสูงสุดมาใชWคำนวณคPาระดับคะแนนเฉลี่ย ทั้งนี้รายวิชาที่มีระดับคะแนนเป�น “D” หรือ “D+”  

จะยังคงปรากฏอยูPในหลักฐานทางทะเบียนของภาคการศึกษาน้ัน 

 ขWอ ๒๘ การลงทะเบียนเรียนรายวิชาโดยไมPนับหนPวยกิต (Audit) 

  ๒๘.๑ การลงทะเบ ียนเร ียนรายว ิชาโดยไม Pน ับหน Pวยก ิตหมายความวPา  

การลงทะเบียนเรียนรายวิชาโดยไมPนับหนPวยกิตรวมเขWากับจำนวนหนPวยกิตในภาคการศึกษาและ

จำนวนหนPวยกิตตามหลักสูตร 

  ๒๘.๒ นักศึกษาจะลงทะเบียนรายวิชาโดยไมPนับหนPวยกิตไดWก็ตPอเมื่อไดWรับความเห็นชอบ              

จากอาจารย4ผูWสอนรายวิชาน้ัน 

 ขWอ ๒๙ การเปaดหมูPพิเศษ (หมูPเรียนท่ีสอนนอกแผนการเรียน) 

  มหาวิทยาลัยเปaดหมูPพิเศษ (หมูPเรียนที่สอนนอกแผนการเรียน) ใหWเฉพาะกรณี

ดังตPอไปน้ี 

  ๒๙.๑ เป�นภาคการศึกษาสุดทWายที ่น ักศึกษาจะสำเร็จการศึกษาหรือภาค

การศึกษากPอนออกฝtกประสบการณ4วิชาชีพหรือที่มีชื่อเรียกเป�นอยPางอื่น และรายวิชาที่จะเรียนตาม

โครงสรWางของหลักสูตรไมPเปaดสอนหรือเปaดสอนแตPนักศึกษาไมPสามารถลงทะเบียนเรียนไดW 

  ๒๙.๒ รายวิชาดังกลPาวไมPม ีเปaดสอนอีกอันเนื ่องมาจากการเปลี ่ยนแปลง 

ของหลักสูตรหรือนักศึกษาไดWผลการเรียนของรายวิชาน้ันเป�น “F” หรือ “NP” หรือ “U” 

  ทั้งนี้ รายวิชาที่ขอเปaดจะตWองมีเวลาเรียนและเวลาสอบไมPซ้ำซWอนกับรายวิชาอื่น ๆ 

ในตารางเรียนปกติและนักศึกษาตWองยื่นคำรWองขอเปaดหมูPพิเศษ (หมูPเรียนที่สอนนอกแผนการเรียน) 

ภายในสัปดาห4แรกของการเปaดภาคการศึกษาและจำนวนหนPวยกิตรวมใหWเป�นไปตามขWอ ๑๖.๑ 

 ขWอ ๓๐ การขอเพ่ิมรายวิชา ขอถอนรายวิชา และขอยกเลิกรายวิชา 

  ๓๐.๑ การขอเพิ่มรายวิชา ขอถอนรายวิชา และยกเลิกรายวิชาตWองไดWรับอนุมัติ

จากคณบดี โดยความเห็นชอบจากอาจารย4ผูWสอนและอาจารย4ท่ีปรึกษา 

  ๓๐.๒ การขอเพิ่มรายวิชาหรือขอถอนรายวิชาตWองกระทำภายใน ๓ สัปดาห4แรก

ของภาคการศึกษาปกติหรือภายในสัปดาห4แรกของภาคฤดูรWอน ทั้งนี้จำนวนหนPวยกิตตWองเป�นไปตาม

ขWอ ๑๖.๑ แตPจำนวนหนPวยกิตท่ีคงเหลือจะตWองไมPนWอยกวPา ๙ หนPวยกิต 

  ๓๐.๓ การขอยกเลิกรายวิชา ตWองดำเนินการใหWเสร็จสิ้นกPอนการสอบปลายภาค

การศึกษา ไมPนWอยกวPา ๑ สัปดาห4 

 ขWอ ๓๑ การลงทะเบียนเพ่ือรักษาสภาพนักศึกษา 
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  ๓๑.๑ นักศึกษาที่ลาพักการเรียนหรือถูกมหาวิทยาลัยสั่งใหWพักการเรียน จะตWอง

ชำระเงินคPาธรรมเนียมรักษาสภาพนักศึกษาตามประกาศของมหาวิทยาลัยมิฉะนั้นจะพWนสภาพ

นักศึกษา 

  ๓๑.๒ การลงทะเบียนเพื่อรักษาสภาพนักศึกษาใหWดำเนินการใหWแลWวเสร็จภายใน 

๓ สัปดาห4แรกนับจากวันเปaดภาคการศึกษาปกติหรือภายในสัปดาห4แรกจากวันเปaดภาคการศึกษา 

ภาคฤดูรWอน มิฉะน้ันจะตWองเสียคPาปรับตามอัตราท่ีมหาวิทยาลัยกำหนด 

 

หมวด ๖ 

การเรียน การฝ�กประสบการณBวิชาชีพ สหกิจศึกษา หรือการฝ�กประสบการณBวิชาชีพท่ีมีช่ือเรียก

เป�นอยIางอ่ืน  
  

 ขWอ ๓๒ การเรียน 

  นักศึกษาตWองมีเวลาเร ียนไมPนWอยกวPาร Wอยละ ๘๐ ของเวลาเร ียนทั ้งหมด 

ของรายวิชานั ้นจึงจะมีสิทธิสอบปลายภาค ในกรณีที ่นักศึกษามีเวลาเรียนนWอยกวPารWอยละ ๘๐  

แตPไมPต่ำกวPารWอยละ ๖๐ ใหWยื่นคำรWองขอมีสิทธิสอบพรWอมหลักฐานแสดงเหตุจำเป�นของการขาดเรียน

ต Pออาจารย 4ผ ู Wสอน โดยผ Pานความเห ็นชอบของอาจารย 4ท ี ่ปร ึกษา และให Wอย ู P ในด ุลยพินิจ 

ของคณะกรรมการวิชาการคณะของรายวิชานั ้น ๆ กPอนการสอบปลายภาค ๑ สัปดาห4 สำหรับ

นักศึกษาท่ีมีเวลาเรียนนWอยกวPารWอยละ ๖๐ อยูPในดุลยพินิจคณะกรรมการวิชาการคณะ  

 ขWอ ๓๓ การฝtกประสบการณ4วิชาชีพ สหกิจศึกษา หรือการฝtกประสบการณ4วิชาชีพที่มีชื่อเรียก

เป�นอยPางอ่ืน 

  ๓๓.๑ นักศึกษาตWองฝtกประสบการณ4วิชาชีพ หรือสหกิจศึกษา หรือการฝtก

ประสบการณ4วิชาชีพท่ีมีช่ือเรียกเป�นอยPางอ่ืน อยPางใดอยPางหน่ึงตามรายละเอียดท่ีระบุไวWในหลักสูตร  

  ๓๓.๒ นักศึกษาตWองผPานรายวิชาการเตรียมฝtกประสบการณ4วิชาชีพ หรือเตรียม

สหกิจศึกษาหรือการเตรียมฝtกประสบการณ4วิชาชีพที่มีชื่อเป�นอยPางอื่นกPอน จึงจะสามารถลงทะเบียน

เรียนรายวิชาฝtกประสบการณ4วิชาชีพ สหกิจศึกษา หรือการฝtกประสบการณ4วิชาชีพที่มีชื ่อเรียก 

เป�นอยPางอ่ืน 

 

  ๓๓.๓ ในระหวPางการฝtกประสบการณ4วิชาชีพ หรือสหกิจศึกษา หรือการฝtก

ประสบการณ4วิชาชีพที่มีชื่อเรียกเป�นอยPางอื่น นักศึกษาจะตWองประพฤติตนตามระเบียบและปฏิบัติ 

ตามขWอกำหนดของมหาวิทยาลัยและหนPวยงานฝtกประสบการณ4วิชาชีพ หรือสหกิจศึกษา หรือการฝtก

ประสบการณ4วิชาชีพที่มีชื่อเรียกเป�นอยPางอื่น หากฝ�าฝ�น อาจารย4นิเทศก4 หรือพี่เลี้ยงในหนPวยงานฝtก 

อาจพิจารณาสPงตัวกลับและดำเนินการใหWฝtกใหมPอีกคร้ัง 
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  กรณีการฝtกประสบการณ4วิชาชีพ หรือสหกิจศึกษา หรือการฝtกประสบการณ4

วิชาชีพท่ีมีช่ือเรียกเป�นอยPางอ่ืน ไมPเป�นไปตามขWางตWนใหWคณะกรรมการวิชาการพิจารณา 

 

หมวด ๗ 

การวัดและประเมินผล 
  

 ขWอ ๓๔ ใหWมีการประเมินผลการเรียนในรายวิชาตPาง ๆ ตามหลักสูตรเป�น ๒ ระบบ ดังน้ี 

  ๓๔.๑ ระบบมีคPาระดับคะแนน แบPงเป�น ๘  ระดับ  

 

ระดับคะแนน ความหมาย ค@าระดับคะแนน 

A ดีเย่ียม (Excellent) ๔.๐๐ 

B+ ดีมาก (Very Good) ๓.๕๐ 

B ดี (Good) ๓.๐๐ 

C+ ดีพอใชG (Fairly Good) ๒.๕๐ 

C พอใชG (Fair) ๒.๐๐ 

D+ อUอน (Poor) ๑.๕๐ 

D อUอนมาก (Very Poor) ๑.๐๐ 

F ตก (Fail) ๐.๐๐ 
 

  ระบบนี้ใชWสำหรับการประเมินผลการเรียนในรายวิชาตPาง ๆ ของหลักสูตร  โดยมี

คPาระดับคะแนนที่จะนำมาใชWคำนวณคะแนนเฉลี ่ยสะสม กรณีที ่นักศึกษาไดWระดับคะแนน “F”  

ในรายวิชาบังคับใหWลงทะเบียนเรียนใหมPจนกวPาจะสอบไดW สำหรับรายวิชาเลือกนักศึกษาไดWระดับ

คะแนน “F” สามารถเปล่ียนไปเรียนรายวิชาอ่ืนไดW 

  การประเมินผลการเรียนรายวิชาเตรียมฝtกประสบการณ4วิชาชีพ รายวิชาฝtก

ประสบการณ4วิชาชีพ รายวิชาเตรียมสหกิจศึกษา รายวิชาสหกิจศึกษา หรือการฝtกประสบการณ4

วิชาชีพที่มีชื่อเรียกเป�นอยPางอื่นตWองไดWระดับคะแนนไมPต่ำกวPา “C” หากไดWระดับคะแนนต่ำกวPา “C”  

ถือวPาสอบตกและตWองลงทะเบียนเรียนใหมP 

  ๓๔.๒ ระบบไมPมีคPาระดับคะแนน กำหนดสัญลักษณ4การประเมินผล ดังน้ี 
 

สัญลักษณB ความหมาย 

PD (Pass with Distinction) ผลการประเมินผPานดีเย่ียม 

P (Pass) ผลการประเมินผPาน 

NP (No Pass) ผลการประเมินไมPผPาน 

S (Satisfactory) เป�นท่ีพอใจ 

U (Unsatisfactory) ไมPเป�นท่ีพอใจ 
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   ๓๔.๒.๑ PD (Pass with Distinction) ใชWสำหรับการประเมินผPานดีเยี ่ยม 

ในรายวิชาที่มีการลงทะเบียนเรียนเพิ่มตามขWอกำหนดเฉพาะ วิชาปรับพื้นฐาน หรือรายวิชาเสริมพื้นฐาน  

ท่ีนำมานับหนPวยกิตเพ่ือใชWพิจารณาใหWครบตามโครงสรWางหลักสูตร 

   ๓๔.๒.๒ P (Pass) ใชWสำหรับการประเมินผPานในรายวิชาที่มีการลงทะเบียน

เรียนเพิ่มตามขWอกำหนดเฉพาะ วิชาปรับพื้นฐาน หรือรายวิชาเสริมพื้นฐาน ที่นำมานับหนPวยกิต  

เพ่ือใชWพิจารณาใหWครบตามโครงสรWางหลักสูตร 

   ๓๔.๒.๓ NP (No Pass) ใชWสำหรับการประเมินไมPผPานในรายวิชาที ่มี 

การลงทะเบียนเรียนเพิ่มตามขWอกำหนดเฉพาะ วิชาปรับพื้นฐาน หรือรายวิชาเสริมพื้นฐาน ที่นำมานับ

หนPวยกิต เพ่ือใชWพิจารณาใหWครบตามโครงสรWางหลักสูตร 

   ๓๔.๒.๔ S (Satisfactory) ใชWสำหรับการประเมินเป�นท่ีพอใจในรายวิชาท่ี

มีการลงทะเบียนเรียนเพ่ิมตามขWอกำหนดเฉพาะ วิชาปรับพ้ืนฐาน หรือรายวิชาเสริมพ้ืนฐาน ท่ีไมPนำมา

นับหนPวยกิตเพ่ือใชWพิจารณาใหWครบตามโครงสรWางหลักสูตร 

   ๓๔.๒.๕ U (Unsatisfactory) ใชWสำหรับการประเมินไมPเป�นที ่พอใจ 

ในรายวิชาที่มีการลงทะเบียนเรียนเพิ่มตามขWอกำหนดเฉพาะ วิชาปรับพื้นฐาน หรือรายวิชาเสริมพื้นฐาน  

ท่ีไมPนำมานับหนPวยกิตเพ่ือใชWพิจารณาใหWครบตามโครงสรWางหลักสูตร 

  ๓๔.๓ สัญลักษณ4อ่ืน ดังน้ี 
 

สัญลักษณB ความหมาย 

I (Incomplete) ผลการประเมินยังไมPสมบูรณ4 

W (Withdraw) การยกเลิกการเรียน 

T (Transfer of Credits) การเทียบโอนหนPวยกิต 

AE (Absent from Examination) ขาดสอบปลายภาค 

Au (Audit) การลงทะเบียนเรียนรายวิชาโดยไมPนับหนPวยกิต 

CE (Credits from Examination)   ผลการประเมินจากการทดสอบท่ีคณะหรือหลักสูตรจัดสอบ 

CP (Credits from Portfolio) ผลการประเมินจากแฟ{มสะสมงาน 

CS (Credits from Standardized Tests)   ผลการประเมินจากการทดสอบมาตรฐาน 

CT (Credits from Training) ผลการประเมินจากการฝtกอบรม 
  

   ๓๔.๓.๑ I (Incomplete) ใชWสำหรับการบันทึกการประเมินผลในรายวิชา 

ที่ผลการเรียนไมPสมบูรณ4เมื่อสิ้นภาคการศึกษา นักศึกษาที่ไดW “I” จะตWองติดตPออาจารย4ผูWสอนเพ่ือ

ดำเนินการแกW “I”  ใหWเสร็จสิ ้นภายในภาคการศึกษาถัดไป ถWานักศึกษาไมPติดตPออาจารย4ผู Wสอน 

ใหWอาจารย4ผูWสอนประเมินผลการเรียนจากคะแนนที่มีอยูP หากไมPมีการสPงผลการเรียนตามกำหนด 

มหาวิทยาลัยจะเปลี ่ยนระดับคะแนนเป�น “F” เวWนแตPกรณีที ่ไมPใชPความบกพรPองของนักศึกษา  

ใหWคณะกรรมการวิชาการพิจารณา 
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   ๓๔.๓.๒ W (Withdraw) ใชWสำหรับการบันทึกรายวิชาที่ไดWรับการอนุมัติ

ใหWยกเลิกรายวิชานั้นโดยตWองดำเนินการใหWเสร็จสิ้น กPอนกำหนดสอบปลายภาค ๑ สัปดาห4 หรือตามท่ี

มหาวิทยาลัยกำหนดและใชWในกรณีที่นักศึกษาลาพักการศึกษาหรือถูกสั่งใหWพักการศึกษาหลังจาก

ลงทะเบียนเรียนในภาคการศึกษาน้ันแลWว 

   ๓๔.๓.๓ T (Transfer of Credits) ใชWสำหรับบันทึกการเทียบโอนหนPวย

กิตเพ่ือยกเวWนการเรียนรายวิชา 

   ๓๔.๓.๔ AE (Absence from Examination) ใชWสำหรับการบันทึกกรณี

นักศึกษาขาดสอบปลายภาค ใหWนักศึกษายื่นคำรWองขอสอบปลายภาคตPอคณะที่รายวิชานั้นสังกัด 

ภายใน ๒ สัปดาห4หลังจากเปaดภาคการศึกษาถัดไป เพื่อเสนอตPอคณะกรรมการวิชาการคณะพิจารณา 

เมื่อไดWรับอนุญาตใหWสอบปลายภาค คณะที่รายวิชานั้นสังกัด จัดวัน - เวลา และคณะกรรมการคุมสอบ

สำหรับนักศึกษาขาดสอบปลายภาคหากนักศึกษาไมPมาสอบภายในวัน - เวลาที่กำหนด หรือไมPไดWรับ

อนุญาตใหWสอบ ใหWอาจารย4ผู WสอนสPงผลการเรียนตามคะแนนที่มีอยู Pหากอาจารย4ผู WสอนไมPสPงผล 

การเรียนตามกำหนดมหาวิทยาลัยจะเปล่ียนระดับคะแนนเป�น “F” 

   ๓๔.๓.๕ Au (Audit) ใชWสำหรับการบันทึกรายวิชาที ่มีการลงทะเบียน

เรียนโดยไมPนับหนPวยกิต 

   ๓๔.๓.๖ CE (Credits from Examination)   ใช W สำหร ับการประเ มิน 

การเทียบความรูW และการใหWหนPวยกิตสำหรับการศึกษานอกระบบ การศึกษาตามอัธยาศัย หรือ

ประสบการณ4ทำงาน โดยใชWหลักเกณฑ4การประเมินจากการทดสอบท่ีคณะ หรือหลักสูตรจัดสอบเอง  

   ๓๔.๓.๗ CP (Credits from Portfolio) ใชWสำหรับการประเมินการเทียบ

ความรูWและการใหWหนPวยกิตสำหรับการศึกษานอกระบบ การศึกษาตามอัธยาศัย หรือประสบการณ4

ทำงาน โดยใชWหลักเกณฑ4การประเมินจากการเสนอแฟ{มสะสมงาน 

   ๓๔.๓.๘ CS (Credits from Standardized Tests) ใชWสำหรับการประเมิน

การเทียบความรู WและการใหWหนPวยกิตสำหรับการศึกษานอกระบบ การศึกษาตามอัธยาศัย หรือ

ประสบการณ4ทำงาน โดยใชWหลักเกณฑ4การประเมินจากการทดสอบมาตรฐาน 

   ๓๔.๓.๙ CT (Credits from Training) ใชWสำหรับการประเมินการเทียบ

ความรูWและการใหWหนPวยกิตสำหรับการศึกษานอกระบบ การศึกษาตามอัธยาศัย หรือประสบการณ4

ทำงาน โดยใชWหลักเกณฑ4การประเมินจากการประเมินหรืออบรมท่ีจัดโดยหนPวยงานตPาง ๆ 

  รายวิชาใดที่มีรายงานผลการเรียนที่เป�นสัญลักษณ4ตามขWอ ๓๔.๒ และ ๓๔.๓ 

ไมPใหWนำผลการเรียนดังกลPาวมาคำนวณหาคPาระดับเฉล่ียสะสม 

 ขWอ ๓๕ การนับจำนวนหนPวยกิตสะสมใหWนับเฉพาะหนPวยกิต ของรายวิชาที ่ไดWรับ 

การประเมินผลการเรียนวPาผPานท่ีระดับคะแนนไมPต่ำกวPา “D” เทPาน้ัน 

 ขWอ ๓๖ คPาระดับคะแนนเฉลี ่ ยรายภาคการศึกษาใหWคำนวณจากผลการเร ียน 

ของนักศึกษาในภาคการศึกษานั้น โดยเอาผลรวมของผลคูณของจำนวนหนPวยกิตกับคPาระดับคะแนน
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ของแตPละรายวิชาเป�นตัวตั้งและหารดWวยจำนวนหนPวยกิตของภาคการศึกษานั้น การคำนวณดังกลPาว

ใหWต้ังหารถึงทศนิยม ๒ ตำแหนPงโดยไมPป�ดเศษ 

 ขWอ ๓๗ คPาระดับคะแนนเฉลี่ยสะสมใหWคำนวณจากผลการเรียนของนักศึกษาตั้งแตPเร่ิม 

เขWาศึกษาจนถึงภาคการศึกษาสุดทWาย โดยเอาผลรวมของผลคูณของจำนวนหนPวยกิตกับคPาระดับ

คะแนนของแตPละรายวิชาที่ศึกษาทั้งหมดเป�นตัวตั้งและหารดWวยจำนวนหนPวยกิตทั้งหมด การคำนวณ

ดังกลPาวใหWต้ังหารถึงทศนิยม ๒ ตำแหนPงโดยไมPป�ดเศษ 

 ขWอ ๓๘ ในภาคการศึกษาใดที่นักศึกษาไดWผลการประเมินเป�น “I” ใหWคำนวณคPาระดับ

คะแนนเฉล่ีย  รายภาคการศึกษาน้ันโดยนับเฉพาะรายวิชาท่ีไมPไดW “I” 

 ขWอ ๓๙ เมื่อนักศึกษาเรียนครบตามโครงสรWางหลักสูตรแลWว และไดWคPาระดับคะแนนเฉล่ีย

สะสมตั้งแตP ๑.๘๐ แตPไมPถึง ๒.๐๐ นักศึกษาสามารถลงทะเบียนเรียนรายวิชาเดิมที่ไดWระดับคะแนน

เป�น “D+” หรือ “D” ทั ้งนี ้การคิดคPาระดับคะแนนเฉลี ่ยสะสมใหWใชWระดับคะแนนที ่ไดWสูงสุด 

ของรายวิชาเดิมมาใชWคำนวณ หรือ เลือกเรียนรายวิชาใหมPเพิ่มเติม เพื่อทำคPาระดับคะแนนเฉล่ีย 

ใหWไดW ๒.๐๐  

 ขWอ ๔๐ ในกรณีที่มีความจำเป�นดWวยเหตุใด ๆ ที่อาจารย4ผู WสอนไมPสามารถประเมินผล 

การเรียนไดWใหWมหาวิทยาลัยแตPงต้ังคณะกรรมการเพ่ือประเมินผลการเรียนในรายวิชาน้ัน 

 ขWอ ๔๑ ใหWอาจารย4ผูWสอนสPงผลการเรียนตามประกาศของมหาวิทยาลัย 

 ขWอ ๔๒ กรณีผลการเรียนไมPเป�นไปตามเกณฑ4 หรือมีความผิดปกติใหWคณะกรรมการ

วิชาการคณะ/งานศูนย4ภาษา/งานวิชาศึกษาทั่วไป ตรวจสอบขWอเท็จจริง หรือสอบสวนการกระทำและ

พิจารณาพรWอมเสนอผลการพิจารณาตPอคณะกรรมการวิชาการเพ่ือทราบ 

 

หมวด ๘ 

การย$ายคณะ หลักสูตร สาขาวิชา และการรับโอนนักศึกษาจากสถาบันอ่ืน 
  

 ขWอ ๔๓ การยWายคณะ หลักสูตร สาขาวิชา 

  ๔๓.๑ นักศึกษาที่จะขอยWายคณะ หลักสูตร สาขาวิชา จะตWองศึกษาในคณะหรือ

หลักสูตรหรือสาขาวิชาเดิมไมPนWอยกวPา ๑ ภาคการศึกษาและมีคะแนนเฉลี่ยไมPนWอยกวPา ๒.๐๐ ทั้งน้ี 

ตWองไมPเคยไดWรับอนุมัติ ใหWยWายคณะ หลักสูตร หรือสาขาวิชา มากPอน หรือ แลWวแตPเง่ือนไขของหลักสูตร

ท่ีจะรับยWาย 

  ๔๓.๒ นักศึกษาเขียนคำรWองขอยWายคณะ หลักสูตร หรือสาขาวิชา ทั้งภายในคณะ

และตPางคณะ โดยขอความเห็นชอบจากอาจารย4ท่ีปรึกษา คณะกรรมการอาจารย4ผูWรับผิดชอบหลักสูตร

และเสนอตPอคณบดีเพ่ือพิจารณาอนุมัติ   

  ๔๓.๓ การยWายคณะ หลักสูตร หรือสาขาวิชา ตWองดำเนินการใหWเสร็จสิ้นกPอนเปaด

ภาคการศึกษาถัดไป 
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  ๔๓.๔ รายวิชาตPาง ๆ ที ่นักศึกษาเรียนมาจากคณะ หลักสูตร สาขาวิชาเดิม  

ใหWเทียบโอนผลการเรียน ตามหมวด ๙  

  ๔๓.๕ ระยะเวลาเรียน ใหWนับต้ังแตPเขWาเรียนในคณะหรือหลักสูตรหรือสาขาวิชาเดิม 

  ๔๓.๖ การพิจารณาอนุมัติขอยWายคณะ หลักสูตร หรือสาขาวิชา ใหWเป�นไปตาม

ประกาศของมหาวิทยาลัย 

  ๔๓.๗ นักศึกษาที่ยWายคณะ หลักสูตร หรือสาขาวิชา จะตWองศึกษาในคณะหรือ

หลักสูตร หรือสาขาวิชาที่ยWายไปไมPนWอยกวPา ๑ ป^การศึกษา จึงจะขอสำเร็จการศึกษาไดW ทั้งนี้ไมPนับ

ภาคการศึกษาท่ีลาพักการเรียนหรือถูกส่ังใหWพักการเรียน 

  ๔๓.๘ นักศึกษาที่ยWายคณะ หลักสูตร หรือสาขาวิชา จะตWองชำระคPาธรรมเนียม

การยWายคณะ หลักสูตร หรือสาขาวิชา และคPาธรรมเนียมการเทียบโอนผลการเรียน ตามท่ี

มหาวิทยาลัยกำหนด 

 ขWอ ๔๔ การรับโอนนักศึกษาจากสถาบันอ่ืน 

  ๔๔.๑ มหาวิทยาลัยอาจพิจารณารับโอนนักศึกษาจากสถาบันอุดมศึกษาอ่ืน  

ที่มีวิทยฐานะเทียบเทPามหาวิทยาลัยและกำลังศึกษาในหลักสูตรที่มีระดับและมาตรฐานเทียบเคียง 

ไดWกับหลักสูตรของมหาวิทยาลัยมาเป�นนักศึกษาไดWโดยไดWรับความเห็นชอบจากคณะกรรมการอาจารย4

ผูWรับผิดชอบหลักสูตรและคณบดี 

  ๔๔.๒ คุณสมบัติของนักศึกษาท่ีจะไดWรับการพิจารณารับโอน 

   ๔๔.๒.๑ มีคุณสมบัติครบถWวนตามประกาศของมหาวิทยาลัย 

   ๔๔.๒.๒ ไมPเป�นผูWพWนสภาพนักศึกษาจากสถาบันเดิมดWวยมีกรณีความผิด

ทางวินัย 

   ๔๔.๒.๓ ไดWศึกษาอยู PในสถาบันอุดมศึกษามาแลWวไมPนWอยกวPา ๑ ภาค

การศึกษาปกติ ทั้งนี้ไมPนับภาคการศึกษาที่ลาพักหรือถูกสั่งใหWพักการเรียน และตWองไดWคPาระดับคะแนน

เฉล่ียสะสมต้ังแตP ๒.๐๐ ข้ึนไป 

   ๔๔.๒.๔ นักศึกษาที ่มีความประสงค4จะโอนมาศึกษาในมหาวิทยาลัย  

ตWองสPงเอกสารตามที่มหาวิทยาลัยกำหนดถึงมหาวิทยาลัยไมPนWอยกวPา ๖ สัปดาห4 กPอนเปaดภาค

การศึกษาท่ีประสงค4จะเขWาศึกษา 

   ๔๔.๒.๕ นักศึกษาที่โอนมาตWองมีเวลาศึกษาในมหาวิทยาลัยไมPนWอยกวPา  

๑ ป̂การศึกษา โดยการเทียบโอนผลการเรียนและการขอยกเวWนการเรียนรายวิชาใหWเป�นไปตามหมวด ๙  
 

หมวด ๙ 

การเทียบโอนผลการเรียน การยกเว$นการเรียน และการสะสมหนIวยกิตในระบบคลังหนIวยกิต 
 

 ขWอ ๔๕ นักศึกษามีสิทธิขอเทียบโอนผลการเรียน ยกเวWนการเรียน หรือสะสมหนPวยกิต 

ในระบบคลังหนPวยกิต ตามท่ีมหาวิทยาลัยกำหนด 
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  ขWอ ๔๖ นักศึกษาที ่ เข Wาศ ึกษาในหลักสูตรปริญญาตรีและปริญญาตรี (ต Pอเน ื ่อง)  

จะลงทะเบียนเรียนรายวิชาซ้ำกับรายวิชาที่ศึกษามาแลWวในระดับอนุปริญญาไมPไดW ตWองดำเนินการ

เทียบโอนผลการเรียนหรือยกเวWนการเรียนตามประกาศของมหาวิทยาลัย 

       ขWอ ๔๗ ผูWมีสิทธิไดWรับการเทียบโอนผลการเรียน ตWองมีคุณสมบัติขWอใดขWอหน่ึง ดังตPอไปน้ี 

  ๔๗.๑ กำลังศึกษาอยูPในหลักสูตรหรือสาขาวิชาใดของมหาวิทยาลัยแลWวขอยWาย

คณะ หลักสูตร หรือสาขาวิชา 

  ๔๗.๒ สำเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรีของมหาวิทยาลัยและเขWาศึกษาหลักสูตร

ระดับปริญญาตรีปริญญาท่ี ๒ ในคณะ หลักสูตร หรือสาขาวิชาอ่ืน 

  ๔๗.๓ ผPานการศึกษาในรายวิชา โมดูลการเรียนรูW กลุPมวิชา ชุดวิชาของมหาวิทยาลัย 

  ๔๗.๔ หลักการอ่ืน ๆ ตามประกาศของมหาวิทยาลัย 

 ขWอ ๔๘ การพิจารณาเทียบโอนผลการเรียน 

  ๔๘.๑ ตWองเป�นรายวิชา โมดูลการเร ียนรู W  กลุ Pมว ิชา ช ุดว ิชาที ่ศ ึกษาจาก

มหาวิทยาลัย ซึ่งเป�นสPวนหนึ่งของหลักสูตรที่ขอยWายคณะ หลักสูตร หรือสาขาวิชา รวมถึงการศึกษา

หรืออบรมในหลักสูตรระยะส้ันท่ีผPานการเห็นชอบจากสภามหาวิทยาลัย 

  ๔๘.๒ ตWองเป�นรายวิชา โมดูลการเรียนรูW กลุPมวิชา ชุดวิชาที่มีคำอธิบายรายวิชา

เดียวกันหรือสัมพันธ4และเทียบเคียงกันไดW 

  ๔๘.๓ เป�นรายวิชา โมดูลการเรียนรู W กลุ Pมวิชา ชุดวิชาในหลักสูตรการศึกษา 

ท่ีคณะกรรมการรับรองมาตรฐาน และมีสาระสำคัญครอบคลุมรายวิชาหรือกลุPมรายวิชาท่ีขอเทียบโอน 

  ๔๘.๔ เป�นรายวิชา โมดูลการเรียนรู W กลุ Pมวิชา ชุดวิชาที่ประเมินผลการเรียน 

ไดWไมPต่ำกวPาระดับท่ีคณะกรรมการเทียบโอนผลการเรียนและยกเวWนการเรียนกำหนด 

  ๔๘.๕ มีสัดสPวนหนPวยกิตรวมที่รับเทียบโอนไมPเกินสัดสPวนที่คณะกรรมการเทียบ

โอนผลการเรียนและยกเวWนการเรียนกำหนด 

  ๔๘.๖ ตWองไมPใชPรายวิชาดังตPอไปนี้ สัมมนา ป�ญหาพิเศษ เตรียมฝtกประสบการณ4

วิชาชีพฝtกประสบการณ4วิชาชีพ เตรียมสหกิจศึกษา และสหกิจศึกษา หรือรายวิชาที่มีชื่อเป�นอยPางอ่ืน 

ทั้งนี้ ใหWอยูPในดุลพินิจของคณะกรรมการเทียบโอนผลการเรียนและยกเวWนการเรียน โดยไมPขัดกับ 

สภาวิชาชีพของหลักสูตรน้ัน 

 ขWอ ๔๙ ผูWมีสิทธิไดWรับการยกเวWนการเรียน ตWองมีคุณสมบัติขWอใดขWอหน่ึงตPอไปน้ี 

  ๔๙.๑ สำเร็จการศึกษาหรือเคยศึกษาในสถาบันอุดมศึกษา 

  ๔๙.๒ ผPานการศึกษาหรืออบรมในหลักสูตรระยะส้ันท่ีผPานความเห็นชอบ

จากคณะกรรมการบริหารคณะ หรือคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย 

  ๔๙.๓ ขอยWายสถานศึกษามาจากสถาบันอุดมศึกษาอ่ืน 
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  ๔๙.๔ ศึกษาจากการศึกษานอกระบบ การศึกษาตามอัธยาศัย การฝtกอาชีพ หรือ

ประสบการณ4ทำงานและตWองมีความรูWพื้นฐานระดับมัธยมศึกษาตอนปลายหรือเทียบเทPา สำหรับ

นักศึกษาปริญญาตรี 

  ๔๙.๕ สำเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรีจากสถาบันอุดมศึกษาและเขWาศึกษา

หลักสูตรระดับปริญญาตรีปริญญาที่ ๒ สามารถยกเวWนการเรียนและตWองเรียนเพิ่มรายวิชาหมวดวิชา

ศึกษาท่ัวไปตามประกาศของมหาวิทยาลัย 

 ขWอ ๕๐ การพิจารณายกเวWนการเรียน 

  ๕๐.๑ การเรียนจากมหาวิทยาลัยหรือสถาบันการศึกษา 

   ๕๐.๑.๑ เป�นรายวิชาหรือกลุ Pมวิชาในหลักสูตรระดับอุดมศึกษาหรือ

เทียบเทPาที่กระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร4 วิจัยและนวัตกรรม หรือหนPวยงานของรัฐที่มีอำนาจ

ตามกฎหมายรับรอง 

   ๕๐.๑.๒ เป�นรายวิชาหรือกลุPมวิชาที่มีเนื้อหาสาระครอบคลุมไมPนWอยกวPา

สามในส่ีของรายวิชาหรือกลุPมรายวิชาท่ีขอยกเวWนการเรียนรายวิชา 

   ๕๐.๑.๓ เป�นรายวิชาหรือกลุPมวิชาที่ไดWระดับคะแนนไมPต่ำกวPา C หรือไดW

คPาระดับคะแนน ๒.๐๐ หรือเทียบเทPาในรายวิชาที่มีการประเมินผลเป�นคPาระดับ และไดWผลการประเมิน

ผPานในรายวิชาที่ไมPประเมินผลเป�นคPาระดับไมPต่ำกวPา P ทั้งนี้ตWองเป�นไปตามเงื่อนไขของหลักสูตรน้ัน

กำหนด 

   ๕๐.๑.๔ จำนวนหนPวยกิตที่ไดWรับการยกเวWนการเรียนรายวิชารวมแลWว 

ตWองไมPเกินสามในส่ีของจำนวนหนPวยกิตรวมของหลักสูตรท่ีกำลังศึกษา 

   ๕๐.๑.๕ รายวิชาหรือกลุ Pมวิชาที ่ไดWร ับการยกเวWนการเรียนรายวิชา  

ใหWบันทึกในใบรายงานผลการเรียนของนักศึกษา โดยใชWสัญลักษณ4 “T” 

   ๕๐.๑.๖ ตWองไมPใชPรายวิชาดังตPอไปนี ้ สัมมนา ป�ญหาพิเศษ เตรียมฝtก

ประสบการณ4วิชาชีพ ฝtกประสบการณ4วิชาชีพ เตรียมสหกิจศึกษา และสหกิจศึกษา หรือรายวิชาที่มีช่ือ

เป�นอยPางอื่น ทั้งนี้ ใหWอยูPในดุลพินิจของคณะกรรมการเทียบโอนผลการเรียนและยกเวWนการเรียน  

โดยไมPขัดกับสภาวิชาชีพของหลักสูตรน้ัน 

   ๕๐.๑.๗ ในกรณีที่มหาวิทยาลัยเปaดหลักสูตรใหมP เทียบโอนนักศึกษาเขWาศึกษา

ไดWไมPเกินชั้นป^และภาคการศึกษาที่ไดWรับอนุญาตใหWมีนักศึกษาเรียนอยูP ตามหลักสูตรที่ไดWรับความ

เห็นชอบแลWว 

   ๕๐.๑.๘ กรณีที่ไมPเป�นไปตามขWอ ๕๐.๑.๑ - ๕๐.๑.๗ ใหWอยูPในดุลยพินิจ

ของคณะกรรมการอาจารย4ผูWรับผิดชอบหลักสูตร 

  ๕๐.๒ การศึกษานอกระบบ การศึกษาตามอัธยาศัย หรือประสบการณ4ทำงาน 

เขWาสูPการศึกษาในระบบ 



  

มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ4 ในพระบรมราชูปถัมภ4 จังหวัดปทุมธานี 

126 

 

   ๕๐.๒.๑ การเทียบความรู Wจากการศึกษานอกระบบ การศึกษาตาม

อัธยาศัยประสบการณ4ทำงาน จะเทียบเป�นรายวิชาหรือกลุPมวิชาตามหลักสูตรและระดับการศึกษา 

ท่ีเปaดสอนในมหาวิทยาลัย 

   ๕๐.๒.๒ การประเมินการเทียบความรู WและการใหWหนPวยกิตสำหรับ

การศึกษานอกระบบ การศึกษาตามอัธยาศัย หรือประสบการณ4ทำงาน เขWาสูPการศึกษาในระบบ 

ใหWคณะกรรมการเทียบโอนผลการเรียนและยกเวWนการเรียนใชWวิธีการอยPางใดอยPางหนึ ่งหรือ 

หลายอยPางในการประเมินและใหWมีการบันทึกผลการเรียนเป�นไปตามขWอ ๓๔.๓  

   ๕๐.๒.๓ นักศึกษาท่ีขอยกเวWนการเรียนจะตWองมีเวลาเรียนในมหาวิทยาลัย 

อยPางนWอย ๑ ป̂การศึกษา จึงจะมีสิทธิสำเร็จการศึกษา 

   ๕๐.๒.๔ ใหWมหาวิทยาลัยแตPงตั้งคณะกรรมการเทียบโอนผลการเรียนและ

ยกเวWนการเรียน ประกอบดWวย 

     ๑) คณบดี คณะที่รับผิดชอบการจัดการเรียนการสอนรายวิชา

หรือกลุPมวิชาท่ีจะขอยกเวWนการเรียนรายวิชา เป�นประธาน  

     ๒) อาจารย4หรือผูWเชี่ยวชาญในหลักสูตรที่จะขอยกเวWนการเรียน

จำนวนอยPางนWอยหน่ึงคนแตPไมPเกินสามคนโดยคำแนะนำของคณบดีตาม ๑) เป�นกรรมการ 

     ๓) ประธานคณะกรรมการอาจารย4ผ ู Wร ับผิดชอบหลักสูตร 

ของรายวิชาท่ีจะขอยกเวWนการเรียน เป�นกรรมการและเลขานุการ 

     เมื่อคณะกรรมการเทียบโอนผลการเรียนและยกเวWนการเรียน

ดำเนินการเสร็จสิ้นแลWวใหWรายงานผลการประเมินการเทียบโอนและยกเวWนการเรียนไปยังสำนัก

สPงเสริมวิชาการและงานทะเบียนเพื ่อบันทึกลงรายวิชาในระบบ ทั ้งนี ้  ใหWผลการพิจารณา 

ของคณะกรรมการถือเป�นท่ีส้ินสุด 

 ขWอ ๕๑ การสะสมหนPวยกิตในระบบคลังหนPวยกิต ใหWเป�นไปตามประกาศของมหาวิทยาลัย 

 ขWอ ๕๒ กำหนดเวลาการเทียบโอนผลการเรียนและยกเวWนการเรียน 

   นักศึกษาที่ประสงค4จะเทียบโอนผลการเรียนและยกเวWนการเรียน จะตWองย่ืน 

คำรWองตPอมหาวิทยาลัยภายใน ๓ สัปดาห4 นับจากวันเปaดภาคการศึกษา เวWนแตPไดWรับอนุมัติ 

จากอธิการบดี 

 ขWอ ๕๓ การนับจำนวนภาคการศึกษาของผู Wที ่ไดWร ับการเทียบโอนผลการเรียนและ 

การยกเวWนการเรียนใหWถือเกณฑ4ดังน้ี  

  ๕๓.๑ นักศึกษาเต็มเวลา จันทร4 - ศุกร4 ใหWนับจำนวนหนPวยกิต ไดWไมPเกิน ๒๒ 

หนPวยกิต เป�น ๑ ภาคการศึกษา 

  ๕๓.๒ นักศึกษาเต็มเวลา เสาร4 - อาทิตย4 ใหWนับจำนวนหนPวยกิต ไดWไมPเกิน ๑๕ 

หนPวยกิต เป�น ๑ ภาคการศึกษา 
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 ขWอ ๕๔ การเทียบโอนผลการเรียนและการยกเวWนการเรียน ตWองชำระคPาธรรมเนียมตามท่ี

มหาวิทยาลัยกำหนด 
 

หมวด ๑๐ 

การลาพักการเรียน การลาออก และการพ$นสภาพการเป�นนักศึกษา 
  

 ขWอ ๕๕ การลาพักการเรียน 

  ๕๕.๑ นักศึกษาอาจย่ืนคำขอลาพักการเรียนไดWในกรณีตPอไปน้ี 

   ๕๕.๑.๑ ถูกเกณฑ4หรือเรียกระดมพลเขWารับราชการทหารกองประจำการ 

   ๕๕.๑.๒ ไดWรับทุนแลกเปลี่ยนนักศึกษาระหวPางประเทศหรือทุนอื่นใด 

ท่ีมหาวิทยาลัยเห็นควรสนับสนุน 

   ๕๕.๑.๓ เจ็บป�วยจนตWองพักรักษาตัวเป�นเวลานานเกินกวPารWอยละ ๒๐ 

ของเวลาเรียนทั้งหมดในภาคการศึกษานั้น โดยมีใบรับรองแพทย4จากสถานพยาบาลของทางราชการ

หรือสถานพยาบาลของเอกชนตามกฎหมายวPาดWวยสถานพยาบาล 

   ๕๕.๑.๔ เมื ่อนักศึกษามีความจำเป�นสPวนตัวอาจยื ่นคำรWองขอลาพัก 

การเรียนไดWถWาลงทะเบียนเรียนมาแลWวอยPางนWอย ๑ ภาคการศึกษา 

   ๕๕.๑.๕ เหตุผลอ่ืนตามท่ีมหาวิทยาลัยเห็นควร 

  ๕๕.๒ นักศึกษาที่ลาพักการเรียนใหWยื่นคำรWองขอลาพักการเรียนที่คณะภายใน

สัปดาห4ท่ี ๓ ของภาคการศึกษาท่ีตWองการลาพักการเรียน เพ่ือเสนอตPอคณบดีพิจารณาอนุมัติ 

  ๕๕.๓ ในกรณีที่นักศึกษาไดWรับการอนุมัติใหWลาพักการเรียนใหWนับระยะเวลาท่ี 

ลาพักการเรียนเขWารวมในระยะเวลาการศึกษาดWวย 

  ๕๕.๔ นักศึกษาที่ไดWรับการอนุมัติใหWลาพักการเรียนจะตWองชำระคPาธรรมเนียม

รักษาสภาพการเป�นนักศึกษา ตามประกาศของมหาวิทยาลัย และสPงเอกสารที่ชำระคPาธรรมเนียม

เรียบรWอยแลWวท่ีสำนักสPงเสริมวิชาการและงานทะเบียน 

 ๕๕.๕ นักศึกษาที่ไดWรับการอนุมัติใหWลาพักการเรียน เมื่อจะกลับเขWาเรียนตWองยื่นคำรWอง

ขอกลับเขWาเรียนกPอนวันเปaดภาคการศึกษาไมPนWอยกวPา ๒ สัปดาห4 และเมื่อไดWรับความเห็นชอบจาก

คณบดีแลWวจึงจะกลับ เขWาเรียนไดW 

 ขWอ ๕๖ นักศึกษาที่ประสงค4จะลาออกจากความเป�นนักศึกษาของมหาวิทยาลัย ใหWย่ืน 

คำรWองขอลาออกและตWองไดWรับอนุมัติจากมหาวิทยาลัยกPอน การลาออกจึงจะสมบูรณ4 

 ขWอ ๕๗ การพWนสภาพการเป�นนักศึกษา 

  ๕๗.๑ สำเร็จการศึกษาตามหลักสูตร 

  ๕๗.๒ ไดWรับอนุมัติใหWลาออก 

  ๕๗.๓ ไมPรักษาสภาพการเป�นนักศึกษาในแตPละภาคการศึกษา 



  

มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ4 ในพระบรมราชูปถัมภ4 จังหวัดปทุมธานี 

128 

 

  ๕๗.๔ ผลการประเมินไดWคPาระดับคะแนนเฉลี่ยสะสมต่ำกวPา ๑.๖๐ เมื่อสิ ้นป̂

การศึกษาที่ ๑ หรือมีผลการประเมินไดWรับคPาระดับคะแนนเฉลี ่ยสะสมต่ำกวPา ๑.๘๐ เมื ่อสิ ้นป̂

การศึกษาท่ี ๒ นับต้ังแตPเร่ิมเขWาเรียน และในทุก ๆ ป̂การศึกษาถัดไป  

   ท้ังน้ี การพิจารณาการพWนสภาพการเป�นนักศึกษาจะยกเวWนกรณีท่ีมีผลการ

ประเมิน “I” จนกวPาจะไดWรับผลการประเมินตามระบบคPาระดับคะแนน 

  ๕๗.๕ ขาดคุณสมบัติตามขWอ ๒๐ อยPางใดอยPางหน่ึง 

  ๕๗.๖ ตาย 

 ขWอ ๕๘ นักศึกษาพWนสภาพการเป�นนักศึกษาอันเนื่องมาจากการไมPรักษาสภาพการเป�น

นักศึกษาสามารถยื่นคำรWองพรWอมแสดงเหตุผลอันควรขอคืนสภาพการเป�นนักศึกษาตPอมหาวิทยาลัย 

และเมื่อไดWรับอนุมัติแลWวตWองชำระเงินคPาธรรมเนียมขอคืนสภาพการเป�นนักศึกษา ตามประกาศของ

มหาวิทยาลัย 

 

หมวด ๑๑ 

การสำเร็จการศึกษา 
  

       ขWอ ๕๙ นักศึกษาที่ถือวPาสำเร็จการศึกษาตามหลักสูตร สำหรับการจัดการศึกษาต่ำกวPา

ปริญญาตรี ระดับปริญญาตรี และระดับปริญญาตรี (ตPอเน่ือง) ตWองมีคุณสมบัติครบถWวนทุกขWอตPอไปน้ี 

  ๕๙.๑ สอบไดWรายวิชาตPาง ๆ ครบตามโครงสรWางของหลักสูตรตามเกณฑ4 

การประเมินผล 

  ๕๙.๒ ไดWคPาระดับคะแนนเฉล่ียสะสมไมPต่ำกวPา ๒.๐๐ 

  ๕๙.๓ สอบผPานการประเมินความรูWและทักษะตามท่ีมหาวิทยาลัยกำหนด 

  ๕๙.๔ ผPานการเขWารPวมกิจกรรมตามท่ีมหาวิทยาลัยกำหนด 

  ๕๙.๕ ตWองมีระยะเวลาศึกษาในมหาวิทยาลัยอยPางนWอย ๑ ป̂การศึกษา 

  ๕๙.๖ ในกรณีที่ศึกษาในหลักสูตรระดับปริญญาตรี และจำเป�นตWองยุติการศึกษา 

สามารถยื่นขอสำเร็จการศึกษาในระดับอนุปริญญาไดW ทั้งนี้ ใหWเป�นไปตามขWอกำหนดเฉพาะของแตPละ

สาขาวิชา 

 ขWอ ๖๐ นักศึกษาที่ถือวPาสำเร็จการศึกษาตามรูปแบบการจัดการศึกษาอื่น ๆ ใหWเป�นไป

ตามประกาศมหาวิทยาลัย 

 ขWอ ๖๑ การขออนุมัติสำเร็จการศึกษา 

  ๖๑.๑ ในภาคการศึกษาใดที่นักศึกษาคาดวPาจะสำเร็จการศึกษาใหWยื ่นคำรWอง 

ขอสำเร็จการศึกษาตPอสำนักสPงเสริมวิชาการและงานทะเบียน โดยมหาวิทยาลัยจะพิจารณานักศึกษา 

ที่ยื่นความจำนงขอสำเร็จการศึกษาที่มีคุณสมบัติตามขWอ ๕๙ และตWองไมPคWางชำระคPาธรรมเนียมตPาง ๆ 

ไมPติดคWางวัสดุสารสนเทศ หรืออยูPระหวPางถูกลงโทษทางวินัย เพ่ือขออนุมัติอนุปริญญาหรือปริญญาตรี 
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  ๖๑.๒ นักศึกษาในรูปแบบการจัดการศึกษาอื่น ๆ ตWองมีคุณสมบัติเป�นไปตาม

ประกาศมหาวิทยาลัยจึงจะไดWรับการพิจารณาเสนอช่ือขออนุมัติสำเร็จการศึกษา 

 ๖๑.๓ คณะกรรมการวิชาการตรวจสอบคุณสมบัติของนักศึกษาวPาครบถWวน 

ตามขWอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ4 ในพระบรมราชูปถัมภ4 จังหวัดปทุมธานี วPาดWวย  

การจัดการศึกษาระดับอนุปริญญา ระดับปริญญาตรี และระดับปริญญาตรี (ตPอเนื่อง) พ.ศ. ๒๕๖๖ 

และใหWถือวันท่ีคณะกรรมการวิชาการตรวจสอบคุณสมบัติวPาครบถWวนเป�นวันสำเร็จการศึกษา 

 ขWอ ๖๒ นักศึกษาสำเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรีและปริญญาตรี (ตPอเนื่อง) ที่จะไดWรับ

เกียรตินิยม จะตWองมีคุณสมบัติดังน้ี 

  ๖๒.๑ คะแนนเฉลี่ยสะสมของผูWสำเร็จการศึกษาในหลักสูตรระดับปริญญาตรี  

๔ ป̂ หรือปริญญาตรี ๕ ป̂  
 

เกียรตินิยม คPาระดับคะแนนเฉล่ียสะสม 

อันดับ ๑ ๓.๖๐ - ๔.๐๐ 

อันดับ ๒ ๓.๒๕ - ๓.๕๙ 

 

  ๖๒.๒ คะแนนเฉล่ียสะสมของผูWสำเร็จการศึกษาในหลักสูตรปริญญาตรี (ตPอเน่ือง) 
 

เกียรตินิยม 

คPาระดับคะแนนเฉล่ียสะสม 

ระดับอนุปริญญาหรือ

เทียบเทPา 

ระดับปริญญาตรี (ตPอเน่ือง) 

อันดับ ๑ ๓.๖๐ - ๔.๐๐ ๓.๖๐ - ๔.๐๐ 

อันดับ ๒ 

๓.๖๐ - ๔.๐๐ ๓.๒๕ - ๓.๕๙ 

๓.๒๕ - ๓.๕๙ ๓.๒๕ - ๓.๕๙ 

๓.๒๕ - ๓.๕๙ ๓.๖๐ - ๔.๐๐ 
 

  ๖๒.๓ ตWองไมPไดWระดับคะแนน “F” ตามระบบมีคPาระดับคะแนน และไมPไดW “NP” 

หรือ “U” ตามระบบไมPมีคPาระดับคะแนน 

  ๖๒.๔ มีระยะเวลาเรียนดังน้ี 

   ๖๒.๔.๑ หลักสูตรระดับปริญญาตรี ๔ ป^ สำหรับนักศึกษาเรียนแบบเต็ม

เวลาใชWเวลาในการศึกษาไมPเกิน ๘ ภาคการศึกษาติดตPอกัน 

   ๖๒.๔.๒ หลักสูตรระดับปริญญาตรี ๕ ป^ สำหรับนักศึกษาเรียนแบบเต็ม

เวลาใชWเวลาในการศึกษาไมPเกิน ๑๐ ภาคการศึกษาติดตPอกัน 

   ๖๒.๔.๓ หลักสูตรระดับปริญญาตรี (ตPอเนื่อง) สำหรับนักศึกษาเรียนแบบ

เต็มเวลาใชWเวลาในการศึกษาไมPเกิน ๔ ภาคการศึกษาติดตPอกัน 
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   ๖๒.๔.๔ หลักสูตรในรูปแบบการจัดการศึกษาอื่น ๆ หรือหลักสูตรที่มี

โครงการความรPวมมือ โครงการแลกเปลี่ยนที่ไดWรับความเห็นชอบจากมหาวิทยาลัย เพื่อใหWนักศึกษา 

ไปปฏิบัติงานหรือเพิ่มพูนความรูWภายนอกมหาวิทยาลัยหรือตPางประเทศ และไดWรับการอนุมัติใหW 

พักการเรียน ในระยะเวลาไมPเกิน ๑ ป^การศึกษา มีสิทธิไดWรับเกียรตินิยม ทั้งนี้ ใหWเป�นไปตามประกาศ

มหาวิทยาลัย  

  ๖๒.๕ ตWองไมPเคยขอยกเวWนการเรียน ยกเวWนกรณีเทียบโอนผลการเรียนของมหาวิทยาลัย 

  ๖๒.๖ นักศึกษาที่จะไดWรับปริญญาเกียรตินิยมจะตWองเป�นผูWมีความประพฤติดี 

และไมPเคยถูกลงโทษทางวินัยตลอดระยะเวลาท่ีศึกษาในมหาวิทยาลัย 

 

 ขWอ ๖๓ การใหWรางวัลเหรียญทองซึ่งมีรูปรPางลักษณะและขนาดตามที่มหาวิทยาลัยกำหนด

สำหรับนักศึกษาท่ีสำเร็จการศึกษาจะตWองมีคุณสมบัติดังน้ี 

  ๖๓.๑ ไดWเกียรตินิยมอันดับหน่ึง และ 

  ๖๓.๒ ไดWคPาระดับคะแนนเฉลี่ยสะสมสูงสุดในกลุPมผูWสำเร็จการศึกษาในป^เดียวกัน

ในแตPละคณะ 

  

หมวด ๑๒ 

การควบคุมคุณภาพ  

 

       ขWอ ๖๔ ใหWมหาวิทยาลัยประเมินการสอนของอาจารย4ผูWสอนอยPางนWอยภาคการศึกษาละ ๑ คร้ัง 

และนำผลการประเมินมาใชWในการพัฒนาคุณภาพการจัดการเรียนการสอน 

 ขWอ ๖๕ ใหWคณะและหลักสูตรมีการวิจัยเพ่ือติดตามและประเมินผลการใชWหลักสูตรอยPางตPอเน่ือง 

 ขWอ ๖๖ ใหWหลักสูตรกำหนดระบบประกันคุณภาพของหลักสูตรตามท่ีสภามหาวิทยาลัยกำหนด 

 ขWอ ๖๗ ใหWทุกหลักสูตรพัฒนาหลักสูตรใหWทันสมัย โดยมีการประเมินและรายงานผลการ

ดำเนินการ ของหลักสูตรทุกป^การศึกษา เพื่อนำขWอมูลที่ไดWไปปรับปรุงพัฒนาหลักสูตรเป�นระยะ ๆ 

อยPางนWอยตามรอบระยะเวลาของหลักสูตร หรือทุกรอบ ๕ ป̂ 
 

  ประกาศ ณ วันท่ี  ๙  เดือน ตุลาคม  พ.ศ. ๒๕๖๖ 

  
 

 
 

  (ศาสตราจารย4 ดร.วิรุณ ต้ังเจริญ) 

  นายกสภามหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ4 

  ในพระบรมราชูปถัมภ4 จังหวัดปทุมธานี



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาคผนวก ข 

ประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณB ในพระบรมราชูปถัมภB  

เร่ือง แนวปฏิบัติการเทียบโอนผลการเรียน และการยกเว$นการเรียน รายวิชาศึกษาท่ัวไป  

พ.ศ. 2567 
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ภาคผนวก ค 

คำส่ังมหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณB ในพระบรมราชูปถัมภB จังหวัดปทุมธานี 

ท่ี 1796/2567 

เร่ือง แตIงต้ังคณะกรรมการปรับปรุงหลักสูตรหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต  

สาขาวิชาโภชนาการและการกำหนดอาหาร 
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ภาคผนวก ง 

รายงานการประชุมคณะกรรมการปรับปรุงหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต  

สาขาวิชาโภชนาการและการกำหนดอาหาร 
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รายงานการประชุมคณะกรรมการปรับปรุงหลักสูตร 

วิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาโภชนาการและการกำหนดอาหาร 

มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณB ในพระบรมราชูปถัมภB จังหวัดปทุมธานี 

คร้ังท่ี 1/2568 

วันท่ี 17 เดือน กรกฎาคม พ.ศ. 2568 

ณ ห$องการเวก ช้ัน 3 คณะวิทยาศาสตรBและเทคโนโลยี 

********************************************* 

 

กรรมการผู$มาประชุม 

1. อาจารย4 ดร.ใยแพร ชาตรี ประธานกรรมการปรับปรุงหลักสูตร 

2. ผศ. ศกุนตาล4 มานะกลWา รองประธาน 

3. อาจารย4 ดร.สัจนา พัฒนาศักด์ิ กรรมการ 

4. อาจารย4จุฑาวรรณ นวลจันทร4คง กรรมการ 

5. อาจารย4นันทิภา แกWวลี ลาวรรณ กรรมการ 

6. ผศ. ป�ทมาภรณ4 เจริญนนท4 กรรมการและเลขานุการ 

7. นางสาวทวีพร พันสวัสด์ิ  ผูWชPวยกรรมการและเลขานุการ 

 

เร่ิมประชุม    เวลา 13.00 น. 

 

ระเบียบวาระท่ี 1 เร่ืองท่ีประธานแจ$งให$ท่ีประชุมทราบ 

1.1 แบบเสนอขอปรับปรุงหลักสูตร  

อาจารย4 ดร.ใยแพร ชาตรี ประธานกรรมการปรับปรุงหลักสูตรแจWงที่ประชุมเรื่องการ

จัดทำแบบเสนอของปรับปรุงหลักสูตรไดWรับอนุมัติแลWว ดังนั้นของใหWอาจารย4ในหลักสูตรรPวมกัน

จัดทำ มคอ. 2 ตPอไป   

 ท่ีประชุม : รับทราบ 

 

ระเบียบวาระท่ี 2  เร่ืองรับรองรายงานการประชุมคร้ังท่ีแล$ว  

ไมPมี 

 

ระเบียบวาระท่ี 3  เร่ืองสืบเน่ืองจากการประชุมคร้ังท่ีแล$ว 

ไมPมี 
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ระเบียบวาระท่ี 4  เร่ืองเสนอเพ่ือทราบ 

4.1 เกณฑ4ท่ีเก่ียวขWองกับการจัดทำหลักสูตรโภชนาการและการกำหนดอาหาร 2568 

อาจารย4ป�ทมาภรณ4 เจริญนนท4 ไดWแจWงเกณฑ4ที ่เกี ่ยวขWองกับการจัดทำหลักสูตร

โภชนาการและการกำหนดอาหาร 2568 โดยใชWประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการอุดมศึกษา 

เรื่องเกณฑ4มาตรฐานหลักสูตรระดับปริญญาตรี พ.ศ.๒๕๖๕ และประกาศคณะกรรมการวิชาชีพ

สาขาการกำหนดอาหาร เรื่อง เกณฑ4และแบบประเมินเพื่อการรับรองสถาบันการศึกษาที่จัดการ

เรียนการสอน สาขาการกำหนดอาหาร พ.ศ. 2566 

มติท่ีประชุม : รับทราบ 

 

ระเบียบวาระท่ี  5 เร่ืองเสนอเพ่ือพิจารณา 

5.1 การพิจารณาอาจารย4ผูWรับผิดชอบหลักสูตร 

ผศ. ป�ทมาภรณ4 เจริญนน ไดWขอใหWอาจารย4ในหลักสูตรฯพิจารณาเพื่อเลือกอาจารย4

ผูWรับผิดชอบหลักสูตร ใหWเป�นไปตามประกาศคณะกรรมการวิชาชีพสาขาการกำหนดอาหาร โดยมี

รายละเอียดดังน้ี “อาจารย4ประจําหลักสูตรการกําหนดอาหารหรือท่ีศึกษากระบวนวิชาการกําหนด 

อาหารเป�นวิชาเอก ตWองมีคุณวุฒิขั ้นตP ําปริญญาโทหรือเทียบเทPา และตWองมีใบอนุญาตเป�นผูW

ประกอบโรคศิลปะ สาขาการกําหนดอาหาร เป�นสมาชิกของสมาคมนักกําหนดอาหารแหPงประเทศ

ไทย อยPางนWอย ๒ คน และตWองมี อาจารย4ประจําปฏิบัติงานเต็มเวลาอยPางนWอย ๒ คน เพื่อทํา

หนWาที่รับผิดชอบในการบริหารหลักสูตร ตWองทําหนWาที่ ประเมินและปรับปรุงพัฒนาการเรียนการ

สอนอยPางตPอเนื่อง รวมทั้งคอยติดตามและใหWคําปรึกษาทางวิชาการแกPนักศึกษา ตลอดจนการ

คัดเลือกอาจารย4พิเศษท่ีจะเชิญมาชPวยสอนใหWเหมาะสมกับเน้ือหาและวิธีการสอนท่ีกําหนด” 

มติท่ีประชุม: ไดWพิจารณาอาจารย4ผูWรับผิดชอบหลักสูตรจำนวน 5 คน ดังน้ี 1. อ.ดร. ใยแพร 

ชาตรี 2. ผศ. ศกุนตาล4 มานะกลWา 3. ผศ. ป�ทมาภรณ4 เจริญนนท4 4. อาจารย4จุฑาวรรณ นวลจันทร4คง 

5. อาจารย4นันทิภา แกWวลี ลาวรรณ  

5.2 การพิจารณาโครงสรWางหลักสูตร 

อาจารย4 ดร.ใยแพร ชาตรี ขอใหWอาจารย4พิจารณาโครงสรWางหลักสูตร โดยใหWเป�นไป

ตามประกาศของ สกอ. และประกาศของคณะกรรมการวิชาชีพสาขาการกำหนดอาหาร   

มติที่ประชุม: เห็นสมควรใหWหลักสูตรมีจำนวนหนPวยกิต 120 หนPวยกิต และแบPงออกเป�น 3 

หมวด ไดWแกP 1. หมวดวิชาศึกษาทั่วไป 24 หนPวยกิต 2. หมวดวิชาเฉพาะดWาน 72 หนPวยกิต หมวดวิชา

ฝtกงาน 18 หนPวยกิต 4. เลือกเสรี 6 หนPวยกิต 
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5.3 การพิจารณารายวิชาในหมวดวิชาเฉพาะดWาน  

อาจารย4 ดร.ใยแพร ชาตรี ขอใหWอาจารย4พิจารณารายวิชาในหมวดวิชาเฉพาะดWานตาม

ประกาศของคณะกรรมการวิชาชีพสาขาการกำหนดอาหาร ซึ่งแบPงออกเป�น วิชาบังคับ วิชาบังคับ

เลือก    

มติที่ประชุม: เห็นสมควรใหWวิชาบังคับมีจำนวน 15 รายวิชา และวิชาบังคับเลือกมีใหWเลือก

ทั้งหมด 6 รายวิชา และไดWแบPงรายวิชาใหWอาจารย4แตPละทPานเขียนคำอธิบายรายวิชาเพื ่อนำมา

พิจารณาในการประชุมคร้ังถัดไป 

5.4 การพิจารณาเกณฑ4การฝtกงาน  

อาจารย4จุฑาวรรณ นวลจันทร4คง ขอใหWอาจารย4พิจารณาการฝtกปฏิบัติงานของนักศึกษา

ตามประกาศของคณะกรรมการวิชาชีพสาขาการกำหนดอาหาร โดยแบPงออกเป�น ดWานการบริหาร

จัดการงานบริการอาหารในสถาบัน 150 ชั่วโมง ดWานโภชนคลินิก 300 ชั่วโมง ดWานโภชนชุมชน 

150 ช่ัวโมง ฝtกปฏิบัติตามความสนใจของนักศึกษา บริบทพ้ืนท่ี และหลักสูตร 300 ช่ัวโมง 

มติที่ประชุม: เห็นสมควรใหWหลักสูตรสPงนักศึกษาฝtกงานตามประกาศ และรวมแลWวไมPนWอย

กวPา 900 ช่ัวโมง 

 

ระเบียบวาระท่ี 6 เร่ืองอ่ืนๆ  

6.1 การจัดทำเลPม มคอ. 2  

อาจารย4 ดร.ใยแพร ชาตรี ขอใหW ผศ. ป�ทมาภรณ4 เจริญนนท4 และ ผศ. ศกุนตาล4 

มานะกลWา รับผิดชอบการทำ มคอ. 2  

มติที่ประชุม: ผศ. ป�ทมาภรณ4 เจริญนนท4 และ ผศ. ศกุนตาล4 มานะกลWา รับทราบและ

ปฏิบัติ 

 6.2 การเชิญผูWทรงคุณวุฒิวิพากษ4หลักสูตร  

อาจารย4 ดร.ใยแพร ชาตรี ขอความเห็นในการเชิญผูWทรงคุณวุฒิจากภายนอกเพื่อวิภาค

หลักสูตร จำนวน 3 ทPาน  

มติที่ประชุม: เห็นสมควรใหWเชิญ 1) ผูWชPวยศาสตราจารย4 ดร. สุนาฏ เตชางาม ที่ปรึกษา

สมาคมนักกำหนดอาหารแหPงประเทศไทย 2) ผูWชPวยศาสตราจารย4 ดร. พัชราณี ภวัตกุล หัวหนWา

หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาโภชนวิทยาและการกำหนดอาหาร คณะสาธารณสุขศาสตร4 

มหาวิทยาลัยมหิดล และ 3) นางสาวชนม4สิตา ปaนตา นักกำหนดอาหาร โรงพยาบาลราชธานี และ

อาจารย4ผูWทรงคุณวุฒิภายใน ไดWแกP ผูrชtวยศาสตราจารย6 ดร.นิติกร อtอนโยน และไดWมอบหมายใหWอาจารย4

นันทิภา แกWวลี ลาวรรณ เป�นผูWประสาน 
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ปdดประชุม  เวลา 16.00 น. 

 

(ลงช่ือ)................................................ ผูWบันทึกรายงานการประชุม 

                      (ผูWชPวยศาสตราจารย4ป�ทมาภรณ4 เจริญนนท4) 

กรรมการและเลขานุการปรับปรุงหลักสูตร 

 

 

(ลงช่ือ)................................................. ผูWตรวจรายงานการประชุม 

(อาจารย4 ดร.ใยแพร ชาตรี) 

              ประธานกรรมการปรับปรุงหลักสูตร 
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รายงานการประชุมคณะกรรมการปรับปรุงหลักสูตร 

วิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาโภชนาการและการกำหนดอาหาร 

มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณB ในพระบรมราชูปถัมภB จังหวัดปทุมธานี 

คร้ังท่ี 2/2568 

วันท่ี 19 เดือน กรกฎาคม พ.ศ. 2568 

ณ ห$องการเวก ช้ัน 3 คณะวิทยาศาสตรBและเทคโนโลยี 

********************************************* 

 

กรรมการผู$มาประชุม 

1. อาจารย4 ดร.ใยแพร ชาตรี ประธานกรรมการปรับปรุงหลักสูตร 

2. ผศ. ศกุนตาล4 มานะกลWา รองประธาน 

3. อาจารย4 ดร.สัจนา พัฒนาศักด์ิ กรรมการ 

4. อาจารย4จุฑาวรรณ นวลจันทร4คง กรรมการ 

5. อาจารย4นันทิภา แกWวลี ลาวรรณ กรรมการ 

6. ผศ. ป�ทมาภรณ4 เจริญนนท4 กรรมการและเลขานุการ 

7. นางสาวทวีพร พันสวัสด์ิ  ผูWชPวยกรรมการและเลขานุการ 

6. ผศ. ป�ทมาภรณ4 เจริญนนท4 กรรมการและเลขานุการ 

 

เร่ิมประชุม    เวลา 13.00 น. 

 

ระเบียบวาระท่ี 1 เร่ืองท่ีประธานแจ$งให$ท่ีประชุมทราบ 

1.1 การปรับปรุงหลักสูตรโภชนาการและการกำหนดอาหาร (หลักสูตร 2568) 

อาจารย4 ดร.ใยแพร ชาตรี ประธานกรรมการปรับปรุงหลักสูตรแจWงที่ประชุมเรื่อง

แผนการดำเนินงานปรับปรุงหลักสูตร โดยการจัดทำ มคอ.2 จะตWองเสร็จสิ ้นภายในวันที่ 20 

กรกฎาคม 2567 เพื ่อสPงใหWกรรมการวิพากษ4หลักสูตรกPอนการวิพากษ4ครั ้งที ่  1 ในวันที ่ 30 

กรกฎาคม 2567 จากนั้นจึงดำเนินการแกWไขตามผลของมติที่ประชุมในการวิพากษ4 และนำผลจาก

การปรับปรุงในการวิพากษ4หลักสูตรเสนอตPอคณะกรรมการบริหารคณะ โดยดำเนินการสPงใหWสำนัก

วิชาการและงานทะเบียน (สสว.) และศูนย4ภาษาพิจารณาความถูกตWองอีกครั้งกPอนเสนอหลักสูตร

ปรับปรุงป^ 2568 ตPอสภาวิชาการ สภามหาวิทยาลัย สำนักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา 

(สกอ.) และเสนอตPอสภาวิชาชีพสาขาการกำหนดอาหารตPอไป 

 ท่ีประชุม : รับทราบ 
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ระเบียบวาระท่ี 2  เร่ืองรับรองรายงานการประชุมคร้ังท่ีแล$ว  

รับรองรายงานการประชุมกรรมการปรับปรุงหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชา

โภชนาการและการกำหนดอาหาร คร้ังท่ี 1/2567 

 

ระเบียบวาระท่ี 3  เร่ืองสืบเน่ืองจากการประชุมคร้ังท่ีแล$ว 

3.1 การเชิญผูWทรงคุณวุฒิวิพากษ4หลักสูตร 

อาจารย4นันทิภา แกWวลี ลาวรรณ ไดWรายงานเกี่ยวกับการประสานงานเชิญผูWทรงคุณวุฒิ

วPา อาจารย4ทุกทPานตอบรับการวิพากษ4หลักสูตรในวันที่ 30 กรกฎาคม 2567 และอาจารย4 ดร.ใย

แพร ชาตรี มอบหมายใหWคุณทวีพร พันธ4สวัสด์ิ ทำหนังสือเชิญผูWทรงคุณวุฒิวิพากษ4หลักสูตรตPอไป 

มติท่ีประชุม: รับทราบ 

 

ระเบียบวาระท่ี 4  เร่ืองเสนอเพ่ือทราบ 

4.1 โครงการขอปรับปรุงหลักสูตรฯ 2568 

อาจารย4 ดร.ใยแพร ชาตรี ประธานกรรมการปรับปรุงหลักสูตรแจWงที่ประชุมเรื่อง

โครงการขอปรับปรุงหลักสูตรฯ 2568 โดยหลักสูตรไดWงบประมาณ 25,000 บาท และไดWรับอนุมัติ

แลWว และขอใหWคุณทวีพร พันธ4สวัสด์ิดูแลเร่ืองการเบิกจPาย 

มติท่ีประชุม : รับทราบ และคุณทวีพร พันธ4สวัสด์ิ ปฏิบัติ 

 

ระเบียบวาระท่ี  5 เร่ืองเสนอเพ่ือพิจารณา 

5.1 พิจารณาคำอธิบายรายวิชาในหมวดวิชาเฉพาะและวิชาฝtกงาน 

จากที่ไดWมอบหมายแตPละรายวิชาใหWอาจารย4ในหลักสูตรไดWเขียนคำอธิบายรายวิชา

มาแลWวนั้น อาจารย4 ดร.ใยแพร ชาตรี ขอใหWอาจารย4ในหลักสูตรชPวยกันพิจารณาคำอธิบายรายวิชา

ในหมวดวิชาพาะดWาน และวิชาฝtกงาน เปรียบเทียบกับหลักสูตรโภชนาการและการกำหนดอาหาร 

พ.ศ. 2563  

มติที่ประชุม: ไดWพิจารณาและไดWปรับแกWไข และมอบใหW ผศ.ป�ทมาภรณ4 เจริญนนท4 แกWไขใน 

มคอ. 2 ตPอไป 
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5.2 พิจารณา PLOs 

อาจารย4 ดร.ใยแพร ชาตรี ขอใหWอาจารย4ในหลักสูตรรPวมกันพิจารณา PLOs ของ

หลักสูตร 

มติท่ีประชุม : เห็นสมควรดังน้ี  

PLO1 สามารถจัดระบบบริการอาหารในโรงพยาบาลไดW 

PLO2 สามารถประเมินภาวะโภชนาการ และกำหนดอาหารในระดับบุคคลไดW 

PLO3 สามารถใหWโภชนบำบัด คำปรึกษาทางโภชนาการ และโภชนศึกษาใน

ระดับบุคคลและชุมชนไดW 

และมอบหมายใหW ผศ. ศกุนตาล4 มานะกลWา ไปทำรายละเอียดผลลัพธ4การเรียนรูW   

 

ระเบียบวาระท่ี 6 เร่ืองอ่ืนๆ (ถ$ามี) 

ไมPมี 

ปdดประชุม  เวลา 16.00 น. 

 

(ลงช่ือ)................................................ ผูWบันทึกรายงานการประชุม 

                      (ผูWชPวยศาสตราจารย4ป�ทมาภรณ4 เจริญนนท4) 

     กรรมการและเลขานุการปรับปรุงหลักสูตร 

 

 

(ลงช่ือ)................................................. ผูWตรวจรายงานการประชุม 

(อาจารย4 ดร.ใยแพร ชาตรี) 

              ประธานกรรมการปรับปรุงหลักสูตร 
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รายงานการประชุมคณะกรรมการปรับปรุงหลักสูตร 

วิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาโภชนาการและการกำหนดอาหาร 

มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณB ในพระบรมราชูปถัมภB จังหวัดปทุมธานี 

คร้ังท่ี 3/2568 

วันท่ี 24 เดือน กรกฎาคม พ.ศ. 2568 

ณ ห$องการเวก ช้ัน 3 คณะวิทยาศาสตรBและเทคโนโลยี 

********************************************* 

 

กรรมการผู$มาประชุม 

1. อาจารย4 ดร.ใยแพร ชาตรี ประธานกรรมการปรับปรุงหลักสูตร 

2. ผศ. ศกุนตาล4 มานะกลWา รองประธาน 

3. อาจารย4 ดร.สัจนา พัฒนาศักด์ิ กรรมการ 

4. อาจารย4จุฑาวรรณ นวลจันทร4คง กรรมการ 

5. อาจารย4นันทิภา แกWวลี ลาวรรณ กรรมการ 

6. ผศ. ป�ทมาภรณ4 เจริญนนท4 กรรมการและเลขานุการ 

7. นางสาวทวีพร พันสวัสด์ิ  ผูWชPวยกรรมการและเลขานุการ 

6. ผศ. ป�ทมาภรณ4 เจริญนนท4 กรรมการและเลขานุการ 

 

เร่ิมประชุม    เวลา 13.00 น. 

 

ระเบียบวาระท่ี 1 เร่ืองท่ีประธานแจ$งให$ท่ีประชุมทราบ 

1.1 การเตรียมความพรWอมสำหรับวิพากษ4หลักสูตร 

อาจารย4 ดร.ใยแพร ชาตรี ประธานกรรมการปรับปรุงหลักสูตรแจWงการเตรียมความ

พรWอมสำหรับวิภาคหลักสูตร โดยใหWอาจารย4แตPละทPานรPวมพิจารณา มคอ. 2 ในวันนี้ เพื่อแกWไข

และปรับปรุง จากน้ันนำสPงใหWกับผูWทรงคุณวุฒิตPอไป 

 ท่ีประชุม : รับทราบ 

 

ระเบียบวาระท่ี 2  เร่ืองรับรองรายงานการประชุมคร้ังท่ีแล$ว  

รับรองรายงานการประชุมกรรมการปรับปรุงหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชา

โภชนาการและการกำหนดอาหาร คร้ังท่ี 2/2567 
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ระเบียบวาระท่ี 3  เร่ืองสืบเน่ืองจากการประชุมคร้ังท่ีแล$ว 

3.1 โครงการขอปรับปรุงหลักสูตรฯ 2568 

อาจารย4 ดร.ใยแพร ชาตรี แจWงที่ประชุมเกี่ยวกับการเบิกจPายงบประมาณ ซึ่งไดWเบิกจPายคPา

วัสดุและไดWเบิกจPายคPาจWางเหมาทำรายงานความพึงพอใจของผูWใชWบัญฑิตเสร็จสินแลWว  

มติท่ีประชุม: รับทราบ 

 

ระเบียบวาระท่ี 4  เร่ืองเสนอเพ่ือทราบ 

ไมPมี 

 

ระเบียบวาระท่ี  5 เร่ืองเสนอเพ่ือพิจารณา 

5.1 พิจารณา มคอ. 2 

อาจารย4 ดร.ใยแพร ชาตรี ขอใหWอาจารย4ในหลักสูตรรPวมกันพิจารณา มคอ. 2 ในแตP

ละหมวด ดังนี ้  หมวดที ่  1 ขWอมูลทั ่วไป หมวดที ่  2 ขWอมูลเฉพาะของหลักสูตร หมวดที ่  3  

รายละเอียดของผลลัพธ4การเรียนรูW หมวดที่ 4 โครงสรWางหลักสูตร รายวิชา และหนPวยกิต หมวดที่ 

5  การจัดกระบวนการเรียนรูWและการประเมินผลการเรียนรูW หมวดที่ 6 การพัฒนาคณาจารย4 

หมวดท่ี 7 การประกันคุณภาพหลักสูตร หมวดท่ี 8 ระบบและกลไกในการพัฒนาหลักสูตร  

มติท่ีประชุม: ไดWพิจารณาและมีปรับแกWดังน้ี 

หมวด ขWอพิจารณา 

หมวดท่ี 1 ขWอมูลท่ัวไป - ยังไมPมีความรPวมมือกับสถาบันอ่ืน ใหWอาจารย4จุฑาวรรณ และ อ.

ดร.ใยแพร ติดตPอกับหนPวยงานดWานโชนาการเพ่ือทำ MOU 

หมวดท่ี 2 ขWอมูลเฉพาะ

ของหลักสูตร 

- 

หมวดท่ี 3  รายละเอียดของ

ผลลัพธ4การเรียนรูW 

- พิจารณารายละเอียดผลลัพธ4การเรียนรูWระดับช้ันป̂ใหมP เพ่ือใหW

สอดคลWองกับตารางเรียนแตPละช้ันป̂ 

หมวดท่ี 4 โครงสรWาง

หลักสูตร รายวิชา และ

หนPวยกิต 

- เพ่ิมรายวิชาเฉพาะเลือก โดยเพ่ิมวิชาหลักการใชWโปรแกรม

วิเคราะห4คุณคPาสารอาหารในงานโภชนาการ เพ่ือเป�นทางเลือก

ใหWกับนักศึกษา 

หมวดท่ี 5  การจัด

กระบวนการเรียนรูWและ

การประเมินผลการเรียนรูW 

- แกWไข PLO เล็กนWอย 
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หมวดท่ี 6 การพัฒนา

คณาจารย4 

- 

หมวดท่ี 7 การประกัน

คุณภาพหลักสูตร 

- 

หมวดท่ี 8 ระบบและกลไก

ในการพัฒนาหลักสูตร 

- 

 

ระเบียบวาระท่ี 6 เร่ืองอ่ืนๆ (ถ$ามี) 

ไมPมี 

ปdดประชุม  เวลา 16.00 น. 

 

 

 

 (ลงช่ือ)................................................ ผูWบันทึกรายงานการประชุม 

                      (ผูWชPวยศาสตราจารย4ป�ทมาภรณ4 เจริญนนท4) 

     กรรมการและเลขานุการปรับปรุงหลักสูตร 

 

 

(ลงช่ือ)................................................. ผูWตรวจรายงานการประชุม 

(อาจารย4 ดร.ใยแพร ชาตรี) 

              ประธานกรรมการปรับปรุงหลักสูตร 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาคผนวก จ 

รายงานการวิพากษBหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต  

สาขาวิชาโภชนาการและการกำหนดอาหาร 
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รายงานการวิพากษBหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต 

สาขาวิชาโภชนาการและการกำหนดอาหาร 

มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณB ในพระบรมราชูปถัมภB จังหวัดปทุมธานี 

คร้ังท่ี 1/2567 

วันท่ี 30 เดือน กรกฏาคม พ.ศ. 2567 

ณ ห$องประชุมการเวก 

********************************************* 

ผู$เข$ารIวมวิพากษBหลักสูตร 

1. อาจารย4 ดร.ใยแพร ชาตรี   ประธาน  ผูWรับผิดชอบหลักสูตร 

2. ผูWชPวยศาสตราจารย4 ศกุนตาล4 มานะกลWา  รองประธาน ผูWรับผิดชอบหลักสูตร 

3. ผูWชPวยศาสตราจารย4 ดร.สุนาฎ เตชางาม  กรรมการ ผูWทรงคุณวุฒิ 

4. รองศาสตราจารย4 ดร.พัชราณี ภวัตกุล  กรรมการ ผูWทรงคุณวุฒิ 

5. นางสาวชนม4สิตา ปaนตา   กรรมการ ผูWทรงคุณวุฒิ 

6. ผูWชPวยศาสตราจารย4 ดร.นิติกร อPอนโยน  กรรมการ ผูWทรงคุณวุฒิ 

7. อาจารย4นันทิภา แกWวลี ลาวรรณ   กรรมการ ผูWรับผิดชอบหลักสูตร 

8. อาจารย4 ดร.สัจนา พัฒนาศักด์ิ   กรรมการ อาจารย4ประจำหลักสูตร 

9. อาจารย4จุฑาวรรณ นวลจันทร4คง  กรรมการ ผูWรับผิดชอบหลักสูตร 

10. ผูWชPวยศาสตราจารย4 ป�ทมาภรณ4 เจริญนนท4  กรรมการและเลขานุการ ผูWรับผิดชอบหลักสูตร 

11. นางสาวทวีพร พันสวัสด์ิ    ผูWชPวยกรรมการและเลขานุการ    เจWาหนWาท่ี 

 

เร่ิมการวิพากษBหลักสูตร    เวลา 9.00 น. 

 

ข$อเสนอแนะของผู$เข$ารIวมวิพากษBหลักสูตร 

หมวดท่ี 1 ขWอมูลท่ัวไป 

ขWอเสนอแนะของ ผูWชPวยศาสตราจารย4 ดร.สุนาฎ เตชางาม มีดังน้ี 

- การประกอบอาชีพ ควรแกWไขขWอ 8.2 โดยเพ่ิม “นักโภชนาการจัดบริการอาหาร” และตัด 

“สถาบันลดน้ำหนัก สมาคมการกีฬาแหPงประเทศไทย และสถานออกกำลังกาย” เน่ืองจากเป�นงาน

ของนักกำหนดอาหาร 
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ขWอเสนอแนะของ รองศาสตราจารย4 ดร.พัชราณี ภวัตกุล มีดังน้ี 

- หลักสูตรควรแกWไขเป�นหลักสูตรวิชาชีพ เนื่องจากเป�นหลักสูตรที่มีสภาวิชาชีพและมี

ความเฉพาะเจาะจง 

 

ขWอเสนอแนะของ ดร.นิติกร อPอนโยน มีดังน้ี 

- กรณีที่หลักสูตรมีความรPวมมือกับหนPวยงานอื่น ใหWเพิ่มความรPวมมือกับสถาบันอื่นๆ

โดยเฉพาะสถาบันท่ีจะสPงนักศึกษาไปฝtกงาน 

 

หมวดท่ี 2 ขWอมูลเฉพาะของหลักสูตร 

ขWอเสนอแนะของ ผูWชPวยศาสตราจารย4 ดร.สุนาฎ เตชางาม มีดังน้ี  

 - PLO 02 ควรมีการเพ่ิมขWอความ “การวางแผน”  

 - อาชีพนักวิจัย ควรมีการระบุวPา ทำงานวิจัยและพัฒนาอาหาร (R&D) 

 

ขWอเสนอแนะของ รองศาสตราจารย4 ดร.พัชราณี ภวัตกุล มีดังน้ี 

- ควรนำวัตถุประสงค4 ขWอ 1.2.4 เพื่อผลิตบัณฑิตใหWมีบุคลิกภาพดี สุขภาพดีทั้งทางรPางกาย

และจิตใจ มีจิตอาสาเพื่อพัฒนาสังคมและทWองถิ่น ใหWเป�นจุดเดPน และนำไปเป�นคุณลักษณะของ

นักศึกษา 

 - PLO ควรดูตาม Nutrition care process แยกแตกใหWเป�น PLO 

- แยกขWอตำแหนPงงาน นักกำหนดและนักโภช 

 

ขWอเสนอแนะของ นางสาวชนม4สิตา ปaนตา มีดังน้ี 

- ควรใหWมีการแยกใหWชัดเจนระหวPางนักกำหนดอาหาร และนักโภชนาการ สPวนการเป�น

ผูWประกอบการควรมีระบุใหWชัด เชPน ใหWคำปรึกษาออนไลน4 คลินิก 

 

ขWอเสนอแนะของ ผูWชPวยศาสตราจารย4 ดร.นิติกร อPอนโยน มีดังน้ี 

- การศึกษาขWอมูลผูWมีสPวนไดWสPวนเสีย ควรศึกษาจากหลายๆดWาน ผูWสอน นิสิต บัณฑิต 

นักเรียน และผูWใชWบัณฑิต แลWวนำมากำหนด PLO  

- ปรัชญาควรใสPใหWเป�นเอกลักษณ4 สำหรับหลักสูตร เชPน มีจิตอาสา พัฒนาทWองถ่ิน 

- ควรพิจารณาคุณสมบัติผูWเขWาศึกษา 
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หมวด 3 รายละเอียดของผลลัพธ4การเรียนรูW 

ขWอเสนอแนะของ ผูWชPวยศาสตราจารย4 ดร.สุนาฎ เตชางาม มีดังน้ี 

- ดWาน C ควรมีการเพ่ิม “สามารถทำงานเป�นทีมไดW” 

- ดWาน S ทักษะการส่ือสาร เชPน การเขียน SOAP note  

- การเขียน PLO 02 ควรเขียนใหWครอบคลุม Nutrition care process 

 

ขWอเสนอแนะของ รองศาสตราจารย4 ดร.พัชราณี ภวัตกุล มีดังน้ี 

- ควรเขียน PLO ใหWสามารถประเมินไดWงPาย เชPน การจัดบริการอาหารตามหลักการ

โภชนาการ 

- ดWาน K ปรับคำท่ีใชW “เขWาใจ มีความรูW” เปล่ียนเป�นคำอ่ืน เชPน อธิบาย วิเคราะห4 

สังเคราะห4 ประยุกต4ใชW หรือประเมินภาวะโภชนาการ 

 

ขWอเสนอแนะของ ผูWชPวยศาสตราจารย4 ดร.นิติกร อPอนโยน มีดังน้ี 

- การเขียนรายละเอียดผลลัพธ4 ดWาน K ควรปรับคำใหWเห็นชัดเป�นการกระทำท่ีวัดไดW เชPน 

เขWาใจ อธิบาย วิเคราะห4 สังเคราะห4 ประยุกต4ใชW หรือประเมินภาวะโภชนาการ ดWาน E ใหWยึด

ประกาศจริยธรรมของวิชาชีพนักกำหนดอาหารและแบPงออกมาเป�นดWานๆ เพ่ืองPายตPอการประเมิน 

  - YLO ควรปรับคำใหWสามารถประเมินไดW เป�น action และดูความซ้ำซWอน และในชั้นป^ที่ 

2 ขWอ 8 มีกระบวนการคิดอยPางมีวิจารณญาณ ควรใสPคำจำเพาะเพิ่ม เชPน มีกระบวนการคิดอยPางมี

วิจารณญาณในการกำหนดอาหาร ชั้นป^ที่ 3 ทักษะการวิจัยและพัฒนาควรเฉพาะเจาะจงวPาเป�นอะไร 

ช้ันป̂ท่ี 4 ควรแกWไขเป�นประยุกต4ใชWความรูWหมดเลย 

 

ขWอเสนอแนะของ นางสาวชนม4สิตา ปaนตา มีดังน้ี 

- รายละเอียดผลลัพธ4การเรียนรูWระดับช้ันป̂ ซ่ึงป̂ 3 แสดงออกถึงการเคารพสิทธิผูWอ่ืนในเร่ือง

อะไรควรมีการแกWใหWชัดเจน และป̂ 4 ทักษะการประเมินภาวะโภชนาการควรมีความจำเพาะ 

 

หมวดท่ี 4 โครงสรWางหลักสูตร รายวิชา และหนPวยกิต 

ขWอเสนอแนะของ ผูWชPวยศาสตราจารย4 ดร.สุนาฎ เตชางาม มีดังน้ี 
- รายวิชา 65SND125 การบริหารจัดการการบริการอาหาร แกrไขคำ “รูปแบบของการบริการอาหารทั้ง

ภายในและภายนอกสถานที”่ และควรมีการเสอนระบบการจrางบุคคลภายนอก (outsource)  

- หลักสูตรควรเนWนประเด็น การใหWคำปรึกษา และการบำบัด 

- รายวิชาโภชนบำบัดทางการแพทย4 1 จะเนWนโรค NCD เป�นหลัก  
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- รายวิชาโภชนบำบัดทางการแพทย4 2 ใหWเพิ ่มคำอธิบายรายวิชาในประเด็น ภาวะ 

dysphagia, blenderized diet    

- รายวิชานวัตกรรมอาหารสุขภาพและอาหารเฉพาะโรค ควรเพิ่มคำอธิบาย คือ อาหาร

อนาคต อาหารฝtกกลืน ผูWสูงอายุ 

- รายวิชาหลักการใชWโปรแกรมวิเคราะห4คุณคPาสารอาหารในงานโภชนาการ ควรใหWมีเรียน อาจใหW

นักศึกษาเรียนเป�นเลือกเสรี หรือกรณีมีการสอนใชWโปรแกรมวิเคราะห4คุณคPาสารอาหารในรายวิชา

อ่ืนก็ใหWใสPคำอธิบายเพ่ิมเติมเพ่ือช้ีใหWเห็น 

- เสนอแนะวิธีการสอนรายวิชาการเตรียมฝtกประสบการณ4วิชาชีพโภชนาการและการ

กำหนดอาหาร ควรเอาคูPมือการฝtกงานมาสอน และเตรียมคำถามใหWเด็กมาตอบ พรWอมกับสPงคำถาม

ท่ีเราฝtกนักศึกษาใหWกับทางสถานฝtกงาน  

- รายวิชาการฝtกประสบการณ4วิชาชีพโภชนาการและการกำหนดอาหาร ใหWพิจารณา

ประกาศคณะกรรมการสภาวิชาชีพฯ และนำมาเขียนใหWสอดคลWองกับประกาศน้ัน  

- ควรเพ่ิมคำอธิบายในรายวิชาตPางๆเพ่ือใหWคลอบคลุมสำหรับผลิตบัณฑิตไปเป�นนักกำหนด

อาหาร คือ เก่ียวกับบริหารการเงินเพ่ือใชWในการจัดซ้ือวัตถุดิบใหWกับโรงพยาบาล, วัฒนธรรมอาหาร

ตPางชาติเน่ืองจากมีโรงพยาบาลเอกชนสPวนใหญPรับผูWป�วยชาวตPางชาติ, Health Care Service (IT), 

การสื ่อสาร, แพทย4แผนไทย, นโยบายหรือเหตุการณ4ป�จจุบัน, Lifestyle medicine, ควรเพิ่ม

อาหารปลอดภัย, การจัดบริการอาหาร, คุณลักษณะของวัตถุดิบอาหาร, การเขียน TOR, การสุPม

อาหารตรวจ  

- อนุปริญญา ควรใหWเป�น โภชนาการเพ่ือการสPงเสริมสุขภาพ  

 

ขWอเสนอแนะของ รองศาสตราจารย4 ดร.พัชราณี ภวัตกุล มีดังน้ี 

- รายวิชาการใหWคำปรึกษาทางโภชนาการและการปรับพฤติกรรม ควรเพ่ิมโภชนศึกษา  

- รายวิชานวัตกรรมอาหารสุขภาพและอาหารเฉพาะโรค ควรใหWมีชั่วโมงการฝtกปฏิบัติการ

ดWวย 

- รายวิชาโภชนบำบัดทางการแพทย4 1 ในคำอธิบายรายวิชา “หลักการใหWคำปรึกษา

เบ้ืองตWน” ใหWเอาออกและนำไปใสPในรายวิชาการใหWคำปรึกษาทางโภชนาการและการปรับพฤติกรรม  

 - รายวิชาโภชนบำบัดทางการแพทย4 1 เพ่ิมคำอธิบายรายวิชา “พฤติกรรมการกินอาหารท่ี

ผิดปกติ” 

- การส่ือสารมีความสำคัญ ควรมีการสอนเก่ียวกับการผลิตส่ือ และการส่ือสาร ดังน้ันใหW

หลักสูตรพิจารณาเพ่ิมคำอธิบายรายวิชาท่ีจะสอนเก่ียวกับการผลิตส่ือและการส่ือสารเขWาไปดWวย  

 



 

มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ4 ในพระบรมราชูปถัมภ4 จังหวัดปทุมธานี  

153 

 

ขWอเสนอแนะของ นางสาวชนม4สิตา ปaนตา มีดังน้ี 

- ควรเพิ่มเติมการสอนสมุนไพรเดPนๆ ลงไปในบางรายวิชา เชPน กัญชา เนื่องจากป�จจุบันผูW

มารับบริการสุขภาพนิยมรับประทานสมุนไพรมากขึ้น นักศึกษาจึงจำเป�นตWองมีความรูWเพื่อแนะนำ

ผูWป�วยไดWอยPางถูกตWอง 

- รายวิชาสุขาภิบาลและความปลอดภัยในอาหาร ใหWแกWไขขWอเปรียบเทียบเพ่ิมเติม 

- รายวิชาโภชนาการชุมชน ควรมีการเพ่ิมคำชุมชนในโรงงาน 

- รายวิชาจรรยาบรรณและจริยธรรมวิชาชีพการกำหนดอาหาร ควรเพ่ิม PDPA 

- การใหWคำปรึกษาทางโภชนาการและการปรับพฤติกรรม ควรมีการเพิ่มคำอธิบายรายวิชา 

“การปรึกษาผูWป�วยจิตเวทท่ีมารับบริการอาหาร”  

- การสอนรายวิชาโภชนาการและเภสัชวิทยา ควรเนWนวิตามิน และอันตรกิริยาระหวPางยา

และอาหาร 

- รายวิชาโภชนบำบัดทางการแพทย4 ควรเพิ่มคำอธิบายรายวิชาเกี่ยวกับ การตัดกระเพาะ 

มะเร็งเฉพาะท่ี เชPน คอ ตับ เป�นตWน อาหารทางการแพทย4เก่ียวกับการลดน้ำหนัก 

 

ขWอเสนอแนะของ ผูWชPวยศาสตราจารย4 ดร.นิติกร อPอนโยน มีดังน้ี 

 - รายงานรายจรรยาบรรณและจริยธรรมวิชาชีพการกำหนดอาหารจริยธรรม เปล่ียนแปลง

ช่ือภาษาไทยและภาษาอังกฤษใหWสอดคลWองกัน 

 - รายวิชาหลักการใชWโปรแกรมวิเคราะห4คุณคPาสารอาหารในงานโภชนาการควรเพิ่มหนPวยกิตเพื่อ

ดึงดูดใหWนักศึกษาเลือกเสรี 

 - รายวิชาสถิติควรจะเรียนกPอนทำวิจัย 

 - ควรเพ่ิมคุณลักษณะ (C) ใหWมีการส่ือสารท่ีดีเพ่ือสอดคลWองกับ 

 

หมวดท่ี 5 การจัดกระบวนการเรียนรูWและการประเมินผลการเรียนรูW 

ขWอเสนอแนะของ ผูWชPวยศาสตราจารย4 ดร.นิติกร อPอนโยน มีดังน้ี 

 - เพ่ิมตัว Problem base เขWาใปในการจัดกระบวนการเรียนรูW 

- หนWา 57 ควรมีการเพ่ิมการประเมินวPาแตPละป̂มีการประเมินท่ีโดดเดPนอยPางไร 

 

หมวดท่ี 6 การพัฒนาคณาจารย4 

 ขWอเสนอแนะของ ผูWชPวยศาสตราจารย4 ดร.สุนาฎ เตชางาม มีดังน้ี 
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 - อาจารย4เป�นไปตามประกาศของคณะกรรมการวิชาชีพฯ แตPแนะนำใหWอาจารย4พัฒนา

ตนเองเสมอ โดยการอบรมเพื่อรับความรูWใหมPๆอยูPเสมอ และควรวางแผนใหWอาจารย4ไปศึกษาตPอ

หรือกำหนดตำแหนPงวิชาการเพ่ิมข้ึน 

 ขWอเสนอแนะของ ผูWชPวยศาสตราจารย4 ดร.นิติกร อPอนโยน มีดังน้ี 

 - ขWอ 7.2 ดWานกระบวนการ ควรมีการเพิ่มการเรียนการสอนแบบ Problem base เขWาไป

ดWวย 

หมวดท่ี 8 ระบบและกลไกในการพัฒนาหลักสูตร 

 

ภาคผนวก 

ขWอเสนอแนะของ ผูWชPวยศาสตราจารย4 ดร.นิติกร อPอนโยน มีดังน้ี 

- ภาคผนวก ช ควรเพิ่มการเก็บขWอมูลคุณลักษณะที่พึงประสงค4ตามความตWองการของผูWใชW

บัณฑิต โดยเพ่ิมกลุPมตัวอยPาง เชPน อาจารย4 ศิษย4เกPา นักศึกษาป�จจุบัน นักเรียนมัธยมศึกษา 

 

ปdดการวิพากษBหลักสูตร  เวลา 16.30 น. 

 

(ลงช่ือ)...................................................ผูWจดรายงานการวิพากษ4หลักสูตร 

    (ผูWชPวยศาสตราจารย4ป�ทมาภรณ4 เจริญนนท4) 

กรรมการและเลขานุการปรับปรุงหลักสูตร 

 

(ลงช่ือ).................................................ผูWตรวจรายงานการวิพากษ4หลักสูตร 

   (อาจารย4 ดร.ใยแพร ชาตรี) 

      ประธานกรรมการปรับปรุงหลักสูตร 

 

 

 

 

 

 

 



 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาคผนวก ฉ 

ผลงานทางวิชาการของอาจารยBผู$รับผิดชอบหลักสูตรและอาจารยBประจำหลักสูตร 
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ผลงานทางวิชาการของอาจารยBผู$รับผิดชอบหลักสูตรและอาจารยBประจำหลักสูตร 

 

1.  ช่ือ นางสาวใยแพร        นามสกุล ชาตรี 

1.1  ตำแหนIงทางวิชาการ อาจารย4  

1.2  ประวัติการศึกษา 

ระดับ ช่ือปริญญา (สาขาวิชา) สถาบันการศึกษา ปbท่ีจบ 

ปริญญาเอก Ph.D. (Applied Biological Sciences) 

Environmental Health 

Chulabhorn 

Graduate Institute, 

Chulabhorn Royal 

Academy  

2022 

ปริญญาโท วท.ม. (โภชนศาสตร4) มหาวิทยาลัยมหิดล 2556 

ปริญญาตรี วท.บ. (สาธารณสุขศาสตร4)  

โภชนวิทยาและการกำหนดอาหาร  

เกียรตินิยมอันดับ 1 

มหาวิทยาลัยมหิดล 2552 

1.3  ผลงานทางวิชาการ  

1.3.1  หนังสือ ตำรา งานแปล  

ไมPมี 

1.3.2 งานวิจัย/บทความวิจัย  

Anukanon, S., Chatree, S., Saeng-ngoen, K., and Chatree, Y. (2024). Acetylcholinesterase 

Inhibition Activity of Ethanolic Extract of Sesbania javanica Miq. Flowers. 

Journal of Food Health and Bioenvironmental Science. 19(2), May-August 

2024: 10-19. TCI_1 

1.3.3  บทความทางวิชาการ  

ใยแพร ชาตรี และ สายไหม ชาตรี (2566). แนวโนWมของอาหารฟ�งก4ชันในศตวรรษท่ี 21. วารสารวิจัย

และนวัตกรรมทางวิทยาศาสตรBและเทคโนโลยี. 4(4), ตุลาคม-ธันวาคม 2566: 1-11. 

วารสารท่ีมี peer reviews 3 คนตามเกณฑ4 กพอ. 
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1.4  ประสบการณBในการสอน 

10 ป̂ 

1.5  ภาระงานสอน 

1.5.1 วิชาหลักโภชนาการและการกำหนดอาหาร 

1.5.2 วิชาจริยธรรมและวิชาชีพนักกำหนดอาหาร 

1.5.3 วิชาโภชนาการเพ่ือการปรับรูปรPาง 

1.5.4 วิชาโปรแกรมวิเคราะห4คุณคPาสารอาหารและการประยุกต4 

1.5.5 วิชาชีวเคมีและโภชนาการมนุษย4 

1.5.6 วิชาโภชนศาสตร4กับวัฏจักรชีวิต 
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2.  ช่ือ นางสาวศกุนตาล4        นามสกุล มานะกลWา 

2.1  ตำแหนIงทางวิชาการ ผูWชPวยศาสตราจารย4 

2.2  ประวัติการศึกษา 

ระดับ ช่ือปริญญา (สาขาวิชา) สถาบันการศึกษา ปbท่ีจบ 

ปริญญาโท วท.ม. (สาธารณสุขศาสตร4)  

โภชนวิทยา 

มหาวิทยาลัยมหิดล 

 

2557 

ปริญญาตรี วท.บ. (ประมง) ผลิตภัณฑ4ประมง มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร4 2554 

 

2.3  ผลงานทางวิชาการ  

2.3.1  หนังสือ ตำรา งานแปล  

ไมPมี 

2.3.2 งานวิจัย/บทความวิจัย  

Manakla, S., Maikami, M., Jaroennon, P. and Nuanchankong, J. (2024). Effect of roasting 

conditions on color, antioxidant, and sensory properties of lotus seed coffee as 

a coffee alternative.  Food Agricultural Sciences and Technology.  1 0 ( 1 ) , 

January-April 2024:73-89. TCI_1 

ป�ทมาภรณ4 เจริญนนท4, จุฑาวรรณ นวลจันทร4คง, กุสุมาศ ตันไชย และ ศกุนตาล4 มานะกลWา. (2023). 

คุณสมบัติทางเคมีกายภาพและคุณคPาทางโภชนาการของผลิตภัณฑ4คุกก้ีโดยใชWแป{งบักวีทและ

แป{งควินัว.วารสารวัฒนธรรมอาหารไทย. 5(2), กรกฎาคม-ธันวาคม 2023:30-39. TCI_2 

Jaroennon, P., Nuanchankong, J. and Manakla, S. (2023). Formulation of Gelatin-Based 

Wheatgrass Leaf Juice Gummy Jellies with Antioxidant and the Analyses of 

Physicochemical and Texture Properties as Well as Evaluate the Nutritional 

Property of Selected Formulation.  Journal of Food Health and 

Bioenvironmental Science. 16(1), January-April 2023: 46-53. TCI_1 

Nuanchankong, J., Jaroennon, P., Manakla, S., Sangwanna S. and Phansawat, T. (2022). 

The Study of Knowledge and Behaviour on Sugar- Sweetened Beverage 

Consumption in University Students.  Eau heritage journal science and 

technology. 15(3), September-December 2022: 139-148. TCI_1 
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จุฑาวรรณ นวลจันทร4คง, ป�ทมาภรณ4 เจริญนนท4, และศกุนตาล4 มานะกลWา. (2564). การสPงเสริม

ความรูWทางโภชนาการผPานกิจกรรมการเลPนเกมในนักเรียนระดับประถมศึกษาตอนปลายที่มี

ภาวะโภชนาการเกิน. วารสารวิชาการมหาวิทยาลัยอีสเทิรBนเอเชีย. 15(3), กันยายน-

ธันวาคม 2564: 149-163. TCI_1 

จุฑาวรรณ นวลจันทร4คง, สุจาริณี สังข4วรรณะ, ศกุนตาล4 มานะกลWา และป�ทมาภรณ4 เจริญนนท4. 

(2564). การพัฒนาเมนูอาหารวPางจากผักและผลไมWเพื่อคุณคPาทางโภชนาการสำหรับเด็กกPอน

วัยเรียน ณ ศูนย4พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลเมืองคลองหลวง 7 อำเภอคลองหลวง จังหวัด

ปทุมธานี. วารสารวิชาการสาธารณสุข. 30(3), พฤษภาคม-มิถุนายน 2564: 427–437. 

TCI_1 

Sangwanna, S. , Manakla, S. , Nuanchankong, J.  and Jaroennon, P.  ( 2 0 2 1 ) .  The 

development of high protein diet “ Tab Tim Krob”  from egg white for cancer 

patients. EAU Heritage Journal Science and technology. 15(3), September-

December 2021: 105-113. TCI_1 

Jareonnon, P. and Manakla, S.  ( 2021)  Evaluation of physicochemical, sensory, 

antioxidant and nutritional properties of latte drinks from chaya ( cnidoscolus 

aconitifolius) leaves. Thai jounal of public health. 51(1), January-April 2021: 

25-31. TCI_1 

Jaroennona, P. , Manaklaa, S. , Nuanchankonga, J. & Lilitchanb, S. (2021). Anthocyanin 

content, physicochemical, nutritional and sensory properties of purple sweet 

potato and riceberry biscuits with rice bran organogel. Journal of Food Health 

and Bioenvironmental Science. 14(1), January-April 2021: 45-50. TCI_1 

Manakla, S., Jareonnon, P., & Lilitchan, S. (2020). Rice bran oil emulsion organogels as 

fat baking for brownies.  Journal of Food Health and Bioenvironmental 

Science, 13(3), September-December 2020: 47-53. TCI_1 
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2.4  ประสบการณBในการสอน 

9 ป̂ 

2.5  ภาระงานสอน 

2.5.1 วิชาระบบการจัดบริการอาหาร 

2.5.2 วิชาวิทยาศาสตร4และเทคโนโลยีอาหารในงานโภชนาการ 

2.5.3 วิชาสัมมนาทางโภชนาการและการกำหนดอาหาร 

2.5.4 วิชาการควบคุมและประกันคุณภาพอาหาร 

2.5.5 วิชาการพัฒนาส่ือทางโภชนาการ 

2.5.6 วิชาระเบียบวิธีวิจัยทางดWานโภชนาการและการกำหนดอาหาร 

2.5.7 วิชาสุขาภิบาลและความปลอดภัยในอาหาร 
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3.  ช่ือ นางสาวจุฑาวรรณ        นามสกุล นวลจันทร4คง 

3.1  ตำแหนIงทางวิชาการ อาจารย4 

3.2  ประวัติการศึกษา 

ระดับ ช่ือปริญญา (สาขาวิชา) สถาบันการศึกษา ปbท่ีจบ 

ปริญญาโท วท.ม. (โภชนศาสตร4)  มหาวิทยาลัยมหิดล 2559 

ปริญญาตรี วท.บ. (การแพทย4แผนตะวันออก) 

เกียรตินิยมอันดับ 1 

มหาวิทยาลัยรังสิต 2556 

 

3.3  ผลงานทางวิชาการ  

3.3.1  หนังสือ ตำรา งานแปล  

ไมPมี 

3.3.2 งานวิจัย/บทความวิจัย  

Manakla, S., Maikami, M., Jaroennon, P., & Nuanchankong, J. (2024). Effect of roasting 

conditions on color, antioxidant, and sensory properties of lotus seed coffee as 

a coffee alternative.  Food Agricultural Sciences and Technology.  1 0 ( 1 ) , 

January-April 2024:73-89. TCI_1 

จุฑาวรรณ นวลจันทร4คง ป�ทมาภรณ4 เจริญนนท4 และ ศกุนตาล4 มานะกลWา. (2566). พฤติกรรมการ

บริโภคอาหารและป�จจัยดWานความถี่การบริโภคอาหารของนักศึกษาเพศหญิงที่มีคุณภาพการ

นอนหลับที ่ไมPดี. วารสารวิจัยและพัฒนาระบบสุขภาพ. 16(2), พฤษภาคม–สิงหาคม 

2566:287-299. TCI_2 

ป�ทมาภรณ4 เจริญนนท4 จุฑาวรรณ นวลจันทร4คง กุสุมาศ ตันไชย และ ศกุนตาล4 มานะกลWา.(2566). 

คุณสมบัติทางเคมีกายภาพและคุณคPาทางโภชนาการของผลิตภัณฑ4คุกก้ีโดยใชWแป{งบักวีทและ

แป{งควินัว. วารสารวัฒนธรรมอาหารไทย. 5(2), กรกฎาคม-ธันวาคม 2566: 30-39. TCI_2 

Nuanchankong, J., Jaroennon, P., and Manakla, S. (2023). Effects of Whey Protein Isolate 

Mixed with Vitamin D Emulsion Gels on Improving Muscle and Performance 

Recovery in Resistance- Trained Males.  Journal of Food Health and 

Bioenvironmental Science 16(3), August-December 2023:39–46. TCI_1 

Jaroennon, P., Nuanchankong, J. and Manakla, S. (2023). Formulation of Gelatin-Based 

Wheatgrass Leaf Juice Gummy Jellies with Antioxidant and the Analyses of 

Physicochemical and Texture Properties as Well as Evaluate the Nutritional 

Property of Selected Formulation.  Journal of Food Health and 
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Bioenvironmental Science. 16(1), January-April 2023:46-53. TCI_1 

Nuanchankong, J. , Jaroennon, P. & Manakla, S.  (2022) .  efficacy of natural tryptophan 

from lotus seeds on sleep quality and other sleep- related parameters. 

The Thai Bulletin of Pharmaceutical Sciences.  17( 2) , July-December 2022: 

139-146. TCI_1 

Jaroennon, P., Manakla, S., Nuanchankong, J. & Lilitchan, S. (2022). Low-fat, Plant-based 

Ice Creams Formulated with Rice Bran Oil and Rice Bran Oil Organogel. 

Journal of Food Health and Bioenvironmental Science. 15(1), January-April 

2022:  30-36. TCI_1 

จุฑาวรรณ นวลจันทร4คง, ป�ทมาภรณ4 เจริญนนท4, และศกุนตาล4 มานะกลWา. (2564). การสPงเสริม

ความรูWทางโภชนาการผPานกิจกรรมการเลPนเกมในนักเรียนระดับประถมศึกษาตอนปลาย 

ที่มีภาวะโภชนาการเกิน. วารสารวิชาการมหาวิทยาลัยอีสเทิรBนเอเชีย. 15(3), กันยายน-

ธันวาคม 2564:149-163. TCI_1 

Nuanchankong, J., Jaroennon, P., Manakla, S., Sangwanna, S. and Phansawat, T. (2021). 

The Study of Knowledge and Behaviour on Sugar- Sweetened Beverage 

Consumption in University Students.  Eau heritage journal science and 

technology. 15(3), September-December 2021: 139-148. TCI_1 

Sangwanna, S. , Manakla, S. , Nuanchankong, J, and Jaroennon,P.  ( 2021) . 

The Development of High Protein Diet “ Tab Tim Krob”  from Egg White for 

Cancer Patients.  Eau heritage journal science and technology.  15( 3) , 

September-December 2021:106-113. TCI_1 

Jaroennon, P. , Manakla, S. , Nuanchankong, J. , and Lilitchan, S.  ( 2021) .  Anthocyanin 

Content, Physicochemical, Nutritional and Sensory Properties of Purple Sweet 

Potato and Riceberry Biscuits with Rice Bran Organogel. Journal of Food Health 

and Bioenvironmental Science. 14(1), January-April 2021:44-50. TCI_1 

จุฑาวรรณ นวลจันทร4คง., สุจาริณี สังข4วรรณะ., ศกุนตาล4 มานะกลWา. และป�ทมาภรณ4 เจริญนนท4. 

(2564). การพัฒนาเมนูอาหารวPางจากผักและผลไมWเพื่อคุณคPาทางโภชนาการสำหรับเด็กกPอน

วัยเรียน. วารสารวิชาการสาธารณสุข. 30(3), พฤษภาคม-มิถุนายน 2564:427–437. TCI_1 
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3.4  ประสบการณBในการสอน 

5 ป̂ 

 

3.5  ภาระงานสอน 

3.5.1 วิชาโภชนคลินิก 

3.5.2 วิชาการใหWคำปรึกษาและการปรับเปล่ียนพฤติกรรมการบริโภค 

3.5.3 วิชาการประเมินภาวะโภชนาการในมนุษย4 

3.5.4 วิชาการฝtกประสบการณ4วิชาชีพโภชนาการและการกำหนดอาหาร  

3.5.5 วิชาโภชนาการชุมชนแบบบูรณาการ 

3.5.6 วิชาการพูดและจิตวิทยาทางโภชนาการ 

 3.5.7 วิชาโภชนบำบัด 

 3.5.8 วิชาการเตรียมฝtกประสบการณ4วิชาชีพโภชนาการและการกำหนดอาหาร 
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4.  ช่ือ นางสาวป�ทมาภรณ4        นามสกุล เจริญนนท4 

4.1  ตำแหนIงทางวิชาการ ผูWชPวยศาสตราจารย4 

4.2  ประวัติการศึกษา 

ระดับ ช่ือปริญญา (สาขาวิชา) สถาบันการศึกษา ปbท่ีจบ 

ปริญญาโท วท.ม. (เภสัชเคมีและพฤกษเคมี) มหาวิทยาลัยมหิดล 2557 

ปริญญาตรี วท.บ. (การแพทย4แผนตะวันออก) มหาวิทยาลัยรังสิต 2554 

 

4.3  ผลงานทางวิชาการ  

4.3.1  หนังสือ ตำรา งานแปล  

ไมPมี 

4.3.2 งานวิจัย/บทความวิจัย  

Manakla, S., Maikami, M., Jaroennon, P. and Nuanchankong, J. (2024). Effect of roasting 

conditions on color, antioxidant, and sensory properties of lotus seed coffee as 

a coffee alternative.  Food Agricultural Sciences and Technology.  1 0 ( 1 ) , 

January-April 2021: 73-89. TCI_1 

ป�ทมาภรณ4 เจริญนนท4, จุฑาวรรณ นวลจันทร4คง, กุสุมาศ ตันไชย และ ศกุนตาล4 มานะกลWา. (2023). 

คุณสมบัติทางเคมีกายภาพและคุณคPาทางโภชนาการของผลิตภัณฑ4คุกก้ีโดยใชWแป{งบักวีทและ

แป{งควินัว.วารสารวัฒนธรรมอาหารไทย. 5(2), กรกฎาคม-ธันวาคม 2023:30-39. TCI_1 

Jaroennon, P., Nuanchankong, J. and Manakla, S. (2023). Formulation of Gelatin-Based 

Wheatgrass Leaf Juice Gummy Jellies with Antioxidant and the Analyses of 

Physicochemical and Texture Properties as Well as Evaluate the Nutritional 

Property of Selected Formulation.  Journal of Food Health and 

Bioenvironmental Science. 16(1), January-April 2023:46-53. TCI_1 

Nuanchankong, J., Jaroennon, P., Manakla, S., Sangwanna S. and Phansawat, T. (2022). 

The Study of Knowledge and Behaviour on Sugar- Sweetened Beverage 

Consumption in University Students.  Eau heritage journal science and 

technology, 15(3), September-December 2022:139-148. TCI_1 

พนิดา แสนประกอบ, ป�ทมาภรณ4 เจริญนนท4 และ ชารินันท4 แจงกลาง. (2564). สบูPเหลวตWานเช้ือ

แบคทีเรียจากสารสกัดเปลือกกลWวย. วารสารบัณฑิตวิทยาลัย พิชญทรรศนB. 16(2), 

กันยายน-ธันวาคม 2564:187-197. TCI_2 
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จุฑาวรรณ นวลจันทร4คง, ป�ทมาภรณ4 เจริญนนท4 และศกุนตาล4 มานะกลWา. (2564). การสPงเสริม

ความรูWทางโภชนาการผPานกิจกรรมการเลPนเกมในนักเรียนระดับประถมศึกษาตอนปลายที่มี

ภาวะโภชนาการเกิน. วารสารวิชาการมหาวิทยาลัยอีสเทิรBนเอเชีย. 15(3), กันยายน-

ธันวาคม 2564:149-163. TCI_1 

จุฑาวรรณ นวลจันทร4คง, สุจาริณี สังข4วรรณะ, ศกุนตาล4 มานะกลWา และป�ทมาภรณ4 เจริญนนท4. 

(2564). การพัฒนาเมนูอาหารวPางจากผักและผลไมWเพื่อคุณคPาทางโภชนาการสำหรับเด็กกPอน

วัยเรียน ณ ศูนย4พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลเมืองคลองหลวง 7 อำเภอคลองหลวง จังหวัด

ปทุมธานี. วารสารวิชาการสาธารณสุข. 30(3), พฤษภาคม-มิถุนายน 2564:427–437. 

TCI_1 

Sangwanna, S. , Manakla, S. , Nuanchankong, J.  and Jaroennon, P.  ( 2 0 2 1 ) .  

The development of high protein diet “ Tab Tim Krob”  from egg white for 

cancer patients.  EAU Heritage Journal Science and technology.  1 5 ( 3 ) , 

September-December 2021:105-113. TCI_1 

Jareonnon, P., Manakla, S. (2021) Evaluation of physicochemical, sensory, antioxidant 

and nutritional properties of latte drinks from chaya (cnidoscolus aconitifolius) 

leaves. Thai jounal of public health. 51(1), January-April 2021:25-31. TCI_1 

Jaroennona, P. , Manaklaa, S. , Nuanchankonga, J. & Lilitchanb, S. (2021). Anthocyanin 

content, physicochemical, nutritional and sensory properties of purple sweet 

potato and riceberry biscuits with rice bran organogel. Journal of Food Health 

and Bioenvironmental Science. 14(1), January-April 2021:45-50. TCI_1 

Manakla, S., Jareonnon, P., & Lilitchan, S. (2020). Rice bran oil emulsion organogels as 

fat baking for brownies. Journal of Food Health and Bioenvironmental 

Science, 13(3), September-December 2020: 47-53. TCI_1 
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4.4  ประสบการณBในการสอน 

9 ป̂ 

4.5  ภาระงานสอน 

4.5.1 วิชาการดัดแปลงอาหารไทยและอาหารทWองถ่ินเพ่ือสุขภาพ 

4.5.2 วิชาการศึกษาวิจัยทางดWานโภชนาการและการกำหนดอาหาร 

4.5.3 วิชาพ้ืนฐานกายวิภาคศาสตร4และสรีรวิทยาทางโภชนาการ 

4.5.4 วิชาชีวเคมีและโภชนาการมนุษย4 

4.5.5 วิชาธุรกิจอาหารและผูWประกอบการรายใหมP 

4.5.6 วิชาวิทยาศาสตร4และเทคโนโลยีอาหารในงานโภชนาการ 
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5.  ช่ือ นางสาวนันทิภา        นามสกุล แกWวลี ลาวรรณ 

5.1  ตำแหนIงทางวิชาการ อาจารย4 

5.2  ประวัติการศึกษา 

ระดับ ช่ือปริญญา (สาขาวิชา) สถาบันการศึกษา ปbท่ีจบ 

ปริญญาโท วท.ม. (โรคติดเชื้อและวิทยาการระบาด  มหาวิทยาลัยมหิดล 

 

2554 

ปริญญาตรี วท.บ. (เทคนิคการแพทย4)  มหาวิทยาลัยรังสิต 2550 

 

5.3  ผลงานทางวิชาการ  

5.3.1  หนังสือ ตำรา งานแปล  

ไมPมี 

5.3.2 งานวิจัย/บทความวิจัย  

Tanthanapanyakorn, P., Lawan, N.K., Waschasat, T. and Roekruangrit, N. (2021). Effects 

of Preventive Program for Depression among the Older Adults in the Rural 

Community of Thailand: A Quasi-Experimental Study. International Journal of 

Innovative Science and Research Technology.  6( 8) , August 2021: 33- 40. 

PubMed 

5.4  ประสบการณBในการสอน 

11 ป̂ 

5.5  ภาระงานสอน 

5.5.1 วิชาวัตถุดิบอาหารและการเตรียม 

5.5.2 วิชาศิลปะการจัดตกแตPงอาหารและการจัดเล้ียง 

5.5.3 วิชาสุขาภิบาลและความปลอดภัยในอาหาร 

5.5.4 วิชาการดัดแปลงอาหารนานาชาติเพ่ือสุขภาพ 

5.5.5 วิชาการควบคุมและประกันคุณภาพอาหาร 

5.5.6 วิชาระเบียบวิธีวิจัยทางดWานโภชนาการและการกำหนดอาหาร 
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6.  ช่ือ นางสาวสุจาริณี        นามสกุล สังข4วรรณะ 

6.1  ตำแหนIงทางวิชาการ อาจารย4 

6.2  ประวัติการศึกษา 

ระดับ ช่ือปริญญา (สาขาวิชา) สถาบันการศึกษา ปbท่ีจบ 

ปริญญาโท วท.ม. (โภชนศาสตร4)  มหาวิทยาลัยมหิดล 2559 

ปริญญาตรี วท.บ. (สาธารณสุขศาสตร4)  

โภชนวิทยาและการกำหนดอาหาร  

เกียรตินิยมอันดับ 2 

มหาวิทยาลัยมหิดล 2556 

 

6.3  ผลงานทางวิชาการ  

6.3.1  หนังสือ ตำรา งานแปล  

ไมPมี 

6.3.2 งานวิจัย/บทความวิจัย  

Sangwanna S, Seelarat W, Panklai T. (2022). Development a Board Game : The Fruit-

Veggie Wonderlands Game, Nutrition Education Tools For Elementary School 

Students. Journal of Roi Kaensarn Academi, 7(6), June 2022:382-389. TCI_1 

Nuanchankong, J., Jaroennon, P., Manakla, S., Sangwanna S. and Phansawat, T. (2022). 

The Study of Knowledge and Behaviour on Sugar- Sweetened Beverage 

Consumption in University Students.  Eau heritage journal science and 

technology, 15(3), September-December 2022:139-148. TCI_1 

Sangwanna, S. , Manakla, S. , Nuanchankong, J.  and Jaroennon, P.  ( 2 0 2 1 ) .  The 

development of high protein diet “ Tab Tim Krob”  from egg white for cancer 

patients. EAU Heritage Journal Science and technology. 15(3), September-

December 2021:105-113. TCI_1 

จุฑาวรรณ นวลจันทร4คง, สุจาริณี สังข4วรรณะ, ศกุนตาล4 มานะกลWา และป�ทมาภรณ4 เจริญนนท4. 

(2564). การพัฒนาเมนูอาหารวPางจากผักและผลไมWเพื่อคุณคPาทางโภชนาการสำหรับเด็ก

กPอนวัยเรียน ณ ศูนย4พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลเมืองคลองหลวง 7 อำเภอคลองหลวง จังหวัด

ปทุมธานี. วารสารวิชาการสาธารณสุข. 30(3), พฤษภาคม-มิถุนายน 2564:427–437. 

TCI_1 
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6.4  ประสบการณBในการสอน 

8 ป̂ 

6.5  ภาระงานสอน 

6.5.1 วิชาโภชนศาสตร4กับวัฏจักรชีวิต 

6.5.2 วิชาการพูดและจิตวิทยาทางโภชนาการ 

6.5.3 วิชาการการใหWคำปรึกษาและการปรับเปล่ียนพฤติกรรมการบริโภค 

6.5.4 วิชาโปรแกรมวิเคราะห4คุณคPาสารอาหารและการประยุกต4 

6.5.5 วิชาโภชนาการเพ่ือการปรับรูปรPาง 
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ภาคผนวก ช 

รายงานสรุปคุณลักษณะบัณฑิตท่ีพึงประสงคBตามความต$องการของผู$ใช$บัณฑิต 

ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิแหIงชาติ 

และ 

ความคิดเห็นของผู$มีสIวนได$สIวนเสียตIอหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต 

สาขาวิชาโภชนาการและการกำหนดอาหาร คณะวิทยาศาสตรBและเทคโนโลยี  

มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณB ในพระบรมราชูปถัมภB จังหวัดปทุมธานี 
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สรุปผลการสำรวจคุณลักษณะบัณฑิตท่ีพึงประสงคBตามความต$องการของผู$ใช$บัณฑิต 

หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาโภชนาการและการกำหนดอาหาร 

คณะวิทยาศาสตรBและเทคโนโลยี มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณB ในพระบรมราชูปถัมภB  

จังหวัดปทุมธานี 

 

หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาโภชนาการและการกำหนดอาหาร ไดWสำรวจความ

ตWองการคุณลักษณะบัณฑิตที่พึงประสงค4จากผูWใชWบัณฑิต โดยใชWวิธีใหWตอบแบบสอบถามแบบออนไลน4 

เพื่อเก็บขWอมูลจากผูWประกอบการ นายจWาง และบุคลากรที่ทำงานรPวมกับบัณฑิตสาขาโภชนาการและ

การกำหนดอาหาร เลือกตัวอยPางจากโรงพยาบาลที่มีระบบบริการอาหารและโภชนบำบัดตามเกณฑ4ท่ี

กำหนด โดยจาก 35 โรงพยาบาล พบวPา 19 โรงพยาบาลเป�นไปตามเกณฑ4ที่กำหนดและเป�นตัวแทน

ของผูWใชWบัณฑิตในสายงานน้ี 

โดยแบบสอบถาม มีทั้งหมด 6 สPวน สPวนที่ 1 เป�นขWอมูลเบื้องตWนของผูWใชWบัณฑิต และ 5 สPวน

หลังคือคุณลักษณะบัณฑิตที่พึงประสงค4แบPงออกเป�นแตPละดWาน ไดWแกP คุณธรรมจริยธรรม ความรูW 

ทักษะ คุณลักษณะบุคคล โดยขWอมูลท่ัวไปของใชWบัณฑิต แสดงดังตารางท่ี 1 

สIวนท่ี 1 

ตารางท่ี 1 ขWอมูลท่ัวไปของผูWใชWบัณฑิต 

ข$อมูลท่ัวไป จำนวน ร$อยละ 

เพศ 
  

ชาย 0 0 

หญิง 19 100.00 

เพศทางเลือก (LGBTQ) 0 0 

รวม 19 100.0 

อายุ (เศษท่ีเกิน 6 เดือนนับเป�น 1 ป̂) 
  

ไมPเกิน 30 ป̂ 12 63.16 

31-40 ป̂ 2 10.52 

41-50 ป̂ 5 26.32 

รวม 19 100.0 

ระดับการศึกษา 
  

ต่ำกวPาระดับปริญญาตรี 0 0 

ปริญญาตรี 14 73.68 

สูงกวPาระดับปริญญาตรี 5 26.32 
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ข$อมูลท่ัวไป จำนวน ร$อยละ 

รวม 19 100.0 

ประเภทของหนPวยงานตWนสังกัด 
  

หนPวยงานราชการ 11 58.0 

หนPวยงานรัฐวิสาหกิจ 0 42.0 

หนPวยงานเอกชน 8 50.0 

รวม 19 100.0 

ประสบการณ4 (เศษท่ีเกิน 6 เดือนนับเป�น 1 ป̂) 
  

ไมPเกิน 3 ป̂ 6 31.58 

3-5 ป̂ 2 10.52 

6-10 ป̂ 5 26.32 

มากกวPา 10 ป̂ข้ึนไป 6 31.58 

รวม 19 100.0 

ระยะเวลาท่ีปฏิบัติงานรPวมกับบัณฑิต 
  

นWอยกวPา 6 เดือน 0 0 

ต้ังแตP 6 เดือน ถึง 1 ป̂ 10 52.64 

ต้ังแตP 1 ป̂ - 3 ป̂ 6 31.58 

มากกวPา 3 ป̂ข้ึนไป 3 15.78 

รวม 19 100.0 

 

จากการวิเคราะห4ขWอมูลกลุPมตัวอยPางทั้งหมด 19 คน พบวPาเพศหญิงเป�นกลุPมตัวอยPางทั้งหมด

คิดเป�นรWอยละ 100 โดยไมPมีเพศชายหรือเพศทางเลือก (LGBTQ) แตPอยPางใด เมื่อพิจารณาถึงอายุของ

กลุPมตัวอยPางพบวPาผูWที่มีอายุต่ำกวPา 30 ป^มีจำนวนมากที่สุดคิดเป�นรWอยละ 63.16 รองลงมาคือกลุPม

อายุ 41-50 ป^คิดเป�นรWอยละ 26.32 และกลุPมอายุ 31-40 ป^คิดเป�นรWอยละ 10.52 ในดWานระดับ

การศึกษา พบวPากลุPมตัวอยPางสPวนใหญPมีการศึกษาระดับปริญญาตรีคิดเป�นรWอยละ 73.68 และกลุPมท่ีมี

การศึกษาสูงกวPาระดับปริญญาตรีคิดเป�นรWอยละ 26.32 สPวนกลุPมที่มีการศึกษาต่ำกวPาระดับปริญญา

ตรีไมPมีแตPอยPางใด 

เมื ่อพิจารณาถึงประเภทของหนPวยงานที่กลุ PมตัวอยPางสังกัด พบวPามีจำนวนเทPากันทั้งใน

หนPวยงานราชการและหนPวยงานเอกชนคิดเป�นรWอยละ 50 สPวนหนPวยงานรัฐวิสาหกิจไมPมีแตPอยPางใด 

ในสPวนของประสบการณ4การทำงาน พบวPาผูWที่มีประสบการณ4ไมPเกิน 3 ป^และมากกวPา 10 ป^ขึ้นไปมี

จำนวนเทPากันคิดเป�นรWอยละ 31.58 รองลงมาคือผูWที่มีประสบการณ4 6-10 ป^คิดเป�นรWอยละ 26.32 
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และผูWที่มีประสบการณ4 3-5 ป^คิดเป�นรWอยละ 10.52 ในดWานระยะเวลาที่ปฏิบัติงานรPวมกับบัณฑิต 

พบวPากลุPมตัวอยPางสPวนใหญPมีระยะเวลาตั้งแตP 6 เดือน ถึง 1 ป̂ คิดเป�นรWอยละ 52.64 รองลงมาคือ

กลุPมที่มีระยะเวลาตั้งแตP 1 ป̂ - 3 ป^คิดเป�นรWอยละ 31.58 และกลุPมที่มีระยะเวลามากกวPา 3 ป^ขึ้นไป

คิดเป�นรWอยละ 15.78 โดยไมPมีผูWท่ีมีระยะเวลาปฏิบัติงานนWอยกวPา 6 เดือน 

สIวนท่ี 2 

ตารางท่ี 2 คุณลักษณะบัณฑิตท่ีพึงประสงค4ตามความตWองการของผูWใชWบัณฑิต ดWานความรูW 

ลำดับ

ท่ี 
ความรู$ คIาเฉล่ีย 

สIวนเบ่ียงเบน

มาตรฐาน 
ลำดับ 

1 
มีความรูWและความเขWาใจพ้ืนฐานเก่ียวกับ

โภชนาการและการกำหนดอาหาร 
4.63 0.60 1 

2 
ประยุกต4ความรูWและทักษะทางวิชาชีพมาใชWในการ

ปฏิบัติงานไดWอยPางมีประสิทธิภาพ 
4.53 0.70 2 

3 
วิเคราะห4และแกWไขป�ญหาดWวยวิธีการท่ีเหมาะสม

ตามหลักวิชาการและวิชาชีพ 
4.47 0.61 3 

4 
ติดตามความกWาวหนWาทางสาขาวิชาชีพและพัฒนา

องค4ความรูWของตนเองอยูPเสมอ 
4.47 0.70 3 

5 

บูรณาการความรูWกับศาสตร4สาขาอ่ืนหรือนวัตกรรม

ท่ีเก่ียวขWองและนำมาใชWในการปฏิบัติงานไดWอยPาง

เหมาะสม 

4.26 0.93 4 

รวม 4.47 0.63  

 

คุณลักษณะบัณฑิตที่พึงประสงค4ในสาขาโภชนาการและการกำหนดอาหารมีคPาเฉลี่ย (คPาเฉลี่ย) 

และคPาเบี่ยงเบนมาตรฐาน (สPวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน) ที่หลากหลาย ซึ่งสะทWอนใหWเห็นถึงความสำคัญ

และความสามารถที่บัณฑิตควรมีในการปฏิบัติงานในวิชาชีพ จากตารางที่ 2 คุณลักษณะบัณฑิตที่พึง

ประสงค4ตามความตWองการของผูWใชWบัณฑิต โดยแสดงคPาเฉลี่ยและสPวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน นอกจากน้ัน

ยังมีการจัดลำดับความสำคัญโดยเรียงตามคPาเฉลี่ยมากไปนWอย โดยคุณลักษณะที่มีคPาเฉลี่ยสูงสุด คือ 

การมีความรูWและความเขWาใจพื้นฐานเกี่ยวกับโภชนาการและการกำหนดอาหาร (คPาเฉลี่ย = 4.63, 

สPวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน = 0.60) ตามมาดWวยการประยุกต4ความรูWและทักษะทางวิชาชีพมาใชWในการ

ปฏิบัติงานไดWอยPางมีประสิทธิภาพ (คPาเฉลี่ย = 4.53, สPวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน = 0.70) ทั้งน้ี แสดงใหW

เห็นวPาความรูWพื้นฐานและการประยุกต4ใชWงานเป�นสิ่งสำคัญอันดับแรกที่บัณฑิตควรมีในการประกอบ

อาชีพทางดWานโภชนาการและการกำหนดอาหาร 
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นอกจากน้ี ความสามารถในการวิเคราะห4และแกWไขป�ญหาดWวยวิธีการที่เหมาะสมตามหลัก

วิชาการและวิชาชีพ และการติดตามความกWาวหนWาทางสาขาวิชาชีพและพัฒนาองค4ความรูWของตนเอง

อยูPเสมอมีคPาเฉลี่ยเทPากันท่ี (คPาเฉลี่ย = 4.47) แตPคPาเบี่ยงเบนมาตรฐานแตกตPางกัน (สPวนเบี่ยงเบน

มาตรฐาน = 0.61 และ สPวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน = 0.70 ตามลำดับ) สะทWอนใหWเห็นถึงความสำคัญของ

การพัฒนาตนเองอยPางตPอเนื่อง และความสามารถในการแกWป�ญหาอยPางมืออาชีพ อีกทั้ง การบูรณา

การความรู Wกับศาสตร4สาขาอื ่นหรือนวัตกรรมที่เกี ่ยวขWองและนำมาใชWในการปฏิบัติงานไดWอยPาง

เหมาะสมมีคPาเฉลี่ยอยูPท่ี (คPาเฉลี่ย = 4.26, สPวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน = 0.93) ซึ่งถึงแมWวPาจะมีคPาเฉล่ีย

ต่ำสุดในลำดับทั้งหมด แตPยังคงเป�นคุณลักษณะที่มีความสำคัญในการเพิ่มศักยภาพการทำงานของ

บัณฑิตในวิชาชีพน้ี 

 

ตารางท่ี 3 คุณลักษณะบัณฑิตท่ีพึงประสงค4ตามความตWองการของผูWใชWบัณฑิต ดWานทักษะ 

ลำดับ

ท่ี 
ทักษะ คIาเฉล่ีย 

สIวนเบ่ียงเบน

มาตรฐาน 
ลำดับ 

1 ทักษะการสังเกต เปรียบเทียบ และจำแนก 4.32 0.67 2 

2 ทักษะการบรรยาย อธิบาย และสรุปเน้ือหา 4.26 0.87 3 

3 ทักษะในการกำหนดสมมติฐานของป�ญหา เสนอ

ทางเลือกและแนวทางการแกWป�ญหาอยPางสรWางสรรค4

และมีเหตุผลเม่ือเผชิญกับสถานการณ4ใหมP 

4.32 1.06 2 

4 มีทักษะการคิดอยPางเป�นระบบ ในการวิเคราะห4และ

สรุปประเด็นป�ญหาท่ีเกิดข้ึน 

4.53 0.61 1 

5 มีทักษะการวิเคราะห4ผลกระทบและกระบวนการ

ตัดสินใจในแกWป�ญหาท่ีดี 

4.53 0.61 1 

รวม 4.39 0.69  

 

จากตารางท่ี ตารางท่ี 3 คุณลักษณะบัณฑิตท่ีพึงประสงค4ตามความตWองการของผูWใชWบัณฑิต โดย

แสดงคPาเฉลี่ยและสPวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน นอกจากนั้นยังมีการจัดลำดับความสำคัญโดยเรียงตาม

คPาเฉลี่ยมากไปนWอย ในลำดับแรกของคุณลักษณะที่พึงประสงค4คือทักษะการคิดอยPางเป�นระบบ ใน

การวิเคราะห4และสรุปประเด็นป�ญหาที่เกิดขึ้น (คPาเฉลี่ย = 4.53, สPวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน = 0.61) 

และมีทักษะการวิเคราะห4ผลกระทบและกระบวนการตัดสินใจในแกWป�ญหาที่ดี (คPาเฉลี่ย = 4.53, สPวน

เบี่ยงเบนมาตรฐาน = 0.61) ทั้งสองคุณลักษณะนี้มีคะแนนเฉลี่ยสูงสุดและอยูPในลำดับท่ี 1 ของ

ความสำคัญตามความคิดเห็นของผูWใชWงาน ในลำดับที่สองของคุณลักษณะที่พึงประสงค4คือทักษะการ
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สังเกต เปรียบเทียบ และจำแนก (คPาเฉลี่ย = 4.32, สPวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน = 0.67) และทักษะใน

การกำหนดสมมติฐานของป�ญหา เสนอทางเลือกและแนวทางการแกWป�ญหาอยPางสรWางสรรค4และมี

เหตุผลเมื่อเผชิญกับสถานการณ4ใหมP (คPาเฉลี่ย = 4.32, สPวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน = 1.06) ทั้งสอง

คุณลักษณะน้ีมีคะแนนใกลWเคียงกันและอยูPในลำดับท่ี 2 ของความสำคัญตามลำดับท่ี 

ดังนั้น คุณลักษณะบัณฑิตที่มีความสำคัญในการพัฒนาความรูWและทักษะของบัณฑิตในสาขาน้ี

คือความสามารถในการคิดอยPางเป�นระบบและการวิเคราะห4 การแกWไขป�ญหาอยPางมีเหตุผล และ

ทักษะในการสังเกตและจำแนกขWอมูลอยPางแมPนยำ 

 

ตารางท่ี 4 คุณลักษณะบัณฑิตท่ีพึงประสงค4ตามความตWองการของผูWใชWบัณฑิต ดWานคุณธรรมจริยธรรม 

ลำดับ คุณธรรม จริยธรรม คIาเฉล่ีย 
สIวนเบ่ียงเบน

มาตรฐาน 

ลำดับ

ท่ี 

1 ยึดม่ันในหลักคุณธรรม จริยธรรมและ

จรรยาบรรณวิชาชีพ 

4.37 0.90 
1 

2 มีความซ่ือสัตย4 สุจริต 4.32 0.89 2 

3 มีวินัย ตรงตPอเวลา เคารพและปฏิบัติตาม

กฎระเบียบ และขWอบังคับตPาง ๆ ขององค4กรและ

สังคม 

4.26 0.87 

3 

4 มีความอดทน อดกล้ัน ขยัน อุตสาหะในการ

ทำงาน 

4.21 1.03 
4 

5 มีความเสียสละ เห็นแกPประโยชน4สPวนรวม 4.26 1.05 3 

รวม 4.28 0.93  

 

จากตารางที่ 4 คุณลักษณะบัณฑิตที่พึงประสงค4ตามความตWองการของผูWใชWบัณฑิต โดยแสดง

คPาเฉลี่ยและสPวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน นอกจากนั้นยังมีการจัดลำดับความสำคัญโดยเรียงตามคPาเฉล่ีย

มากไปนWอย รายงานดWานคุณธรรมและจริยธรรมของบุคคลในการทำงานแสดงใหWเห็นวPาคุณธรรมและ

จริยธรรมเป�นสิ่งสำคัญที่สPงผลตPอการประเมินบุคคลในที่ทำงาน ขWอมูลที่ไดWจากการสำรวจในครั้งน้ี

แสดงใหWเห็นวPาการยึดมั่นในหลักคุณธรรม จริยธรรม และจรรยาบรรณวิชาชีพมีคPาเฉลี่ยสูงสุดท่ี 4.37 

โดยมีสPวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน (สPวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน) ท่ี 0.90 ซ่ึงบPงบอกถึงความสำคัญท่ีองค4กรและ

สังคมใหWกับการปฏิบัติตามหลักการเหลPาน้ี ในขณะที่ความซื่อสัตย4 สุจริตมีคPาเฉลี่ยใกลWเคียงกันท่ี 4.32 

และมี สPวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน ท่ี 0.89 ซึ่งบPงชี้วPาความซื่อสัตย4เป�นอีกคุณสมบัติหนึ่งที่สำคัญและไดWรับ

การประเมินสูง 
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การประเมินดWานอื่น ๆ เชPน วินัย ตรงตPอเวลา เคารพกฎระเบียบ มีคPาเฉลี่ยอยูPท่ี 4.26 โดยมี 

สPวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน ท่ี 0.87 ซึ่งแสดงถึงความสำคัญของการมีวินัยในที่ทำงาน ความอดทน อด

กลั้น และความขยันขันแข็งมีคPาเฉลี่ยต่ำกวPาท่ี 4.21 และมี สPวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน ท่ี 1.03 แสดงถึง

ความหลากหลายในความคิดเห็นเรื่องความอดทนในที่ทำงาน สPวนการเสียสละเพื่อประโยชน4สPวนรวม

มีคPาเฉลี่ย 4.26 และ สPวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน ท่ี 1.05 สรุปไดWวPา คุณธรรมและจริยธรรมทั้งหมดนี้มี

ความสำคัญโดยรวมโดยมีคPาเฉลี่ยรวมท่ี 4.28 และ สPวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน ท่ี 0.93 ซึ่งแสดงถึงการมี

ความสำคัญอยPางสูงในการปฏิบัติตนในท่ีทำงาน 

 

ตารางท่ี 5 คุณลักษณะบัณฑิตท่ีพึงประสงค4ตามความตWองการของผูWใชWบัณฑิต ดWานลักษณะบุคคล 

ลำดับ

ท่ี 
บุคคล คIาเฉล่ีย 

สIวนเบ่ียงเบน

มาตรฐาน 
ลำดับ 

1 เคารพสิทธิ รับฟ�งความคิดเห็นของผูWอ่ืน เคารพใน

คุณคPาและศักด์ิศรีของความเป�นมนุษย4 

4.21 0.85 1 

2 มีภาวะความเป�นผูWนำและผูWตามท่ีดี สามารถ

ทำงานเป�นทีม 

4.21 0.92 1 

3 มีมนุษยสัมพันธ4ท่ีดี และสามารถแกWไขขWอขัดแยWง

ไดWท้ังกับผูWรPวมงานและบุคคลท่ัวไป 

4.16 0.90 2 

4 สามารถปรับตัวใหWเขWากับสถานการณ4และ

วัฒนธรรมขององค4กรไดWอยPางเหมาะสม 

4.11 1.10 3 

5 มีความรับผิดชอบท้ังตPอตนเอง องค4การ และ

สังคม 

4.16 1.07 2 

รวม 4.17 0.94  

 

จากตารางท่ี ตารางท่ี 5 คุณลักษณะบัณฑิตท่ีพึงประสงค4ตามความตWองการของผูWใชWบัณฑิต โดย

แสดงคPาเฉลี่ยและสPวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน นอกจากนั้นยังมีการจัดลำดับความสำคัญโดยเรียงตาม

คPาเฉลี่ยมากไปนWอย ในลำดับแรกของคุณลักษณะที่พึงประสงค4คือเคารพสิทธิ รับฟ�งความคิดเห็นของ

ผูWอื่น เคารพในคุณคPาและศักดิ์ศรีของความเป�นมนุษย4 (คPาเฉลี่ย = 4.21, สPวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน = 

0.85) และมีภาวะความเป�นผูWนำและผูWตามที่ดี สามารถทำงานเป�นกลุPม (คPาเฉลี่ย = 4.21, สPวน

เบี่ยงเบนมาตรฐาน = 0.92) ทั้งสองคุณลักษณะนี้มีคะแนนเฉลี่ยเทPากันและอยูPในลำดับท่ี 1 ของ

ความสำคัญตามความคิดเห็นของผูWใชWงาน ในลำดับที่สองของคุณลักษณะที่พึงประสงค4คือมีมนุษย

สัมพันธ4ที่ดี และสามารถแกWไขขWอขัดแยWงไดWทั้งกับผูWรPวมงานและบุคคลทั่วไป (คPาเฉลี่ย = 4.16, สPวน
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เบี่ยงเบนมาตรฐาน = 0.90) และมีความรับผิดชอบทั้งตPอตนเอง องค4การ และสังคม (คPาเฉลี่ย = 

4.16, สPวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน = 1.07) ท้ังสองคุณลักษณะนี้มีคะแนนใกลWเคียงกันและอยูPในลำดับท่ี 2 

ของความสำคัญตามลำดับท่ี 

ดังนั้น คุณลักษณะบัณฑิตที่มีความสำคัญในการพัฒนาความเขWาใจและทักษะที่เกี่ยวขWองใน

สถานการณ4ท่ีหลากหลายขององค4กรคือความเคารพตPอความแตกตPางและศักด์ิศรีของผูWอ่ืน การมีภาวะ

นำทางและสามารถทำงานรPวมกันอยPางมีประสิทธิภาพ และความสามารถในการแกWไขขWอขัดแยWงและ

รับผิดชอบตPอตนเองและสังคม 

 

ตารางท่ี 6 คุณลักษณะบัณฑิตท่ีพึงประสงค4ตามความตWองการของผูWใชWบัณฑิต ดWานลักษณะทักษะการ

ส่ือสาร 

ลำดับ

ท่ี 
ทักษะทางส่ือสาร คIาเฉล่ีย 

สIวนเบ่ียงเบน

มาตรฐาน 

ลำดับ

ท่ี 

1 การวิเคราะห4เชิงตัวเลข แปรผลและนำเสนอ

ขWอมูล 

4.16 0.90 2 

2 การส่ือสารอยPางมีประสิทธิภาพท้ังปากเปลPา

และการเขียน 

4.21 0.92 1 

3 การเลือกใชWสารสนเทศและเทคโนโลยีในการ

ส่ือสารและนำเสนอขWอมูล 

4.21 0.85 1 

4 ทักษะในการใชWภาษาไทย (การฟ�ง, การพูด, 

การอPาน, และการเขียน) 

4.11 1.10 3 

5 ทักษะในการใชWภาษาตPางประเทศในการส่ือสาร

กับชาวตPางชาติ 

4.16 1.07 2 

รวม 4.17 0.94  

 

จากตารางท่ี ตารางท่ี 6 คุณลักษณะบัณฑิตท่ีพึงประสงค4ตามความตWองการของผูWใชWบัณฑิต โดย

แสดงคPาเฉลี่ยและสPวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน นอกจากนั้นยังมีการจัดลำดับความสำคัญโดยเรียงตาม

คPาเฉลี่ยมากไปนWอย ในลำดับแรกของคุณลักษณะที่พึงประสงค4คือการสื่อสารอยPางมีประสิทธิภาพท้ัง

ปากเปลPาและการเขียน (คPาเฉลี ่ย = 4.21, สPวนเบี ่ยงเบนมาตรฐาน = 0.92) และการเลือกใชW

สารสนเทศและเทคโนโลยีในการสื่อสารและนำเสนอขWอมูล (คPาเฉลี่ย = 4.21, สPวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 

= 0.85) ทั้งสองคุณลักษณะนี้มีคะแนนเฉลี่ยเทPากันและอยูPในลำดับท่ี 1 ของความสำคัญตามความ

คิดเห็นของผูWใชWงาน ในลำดับที่สองของคุณลักษณะที่พึงประสงค4คือการวิเคราะห4เชิงตัวเลข แปรผล
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และนำเสนอขWอมูล (คPาเฉลี ่ย = 4.16, สPวนเบี ่ยงเบนมาตรฐาน = 0.90) และทักษะในการใชW

ภาษาตPางประเทศในการสื่อสารกับชาวตPางชาติ (คPาเฉลี่ย = 4.16, สPวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน = 1.07) 

ท้ังสองคุณลักษณะน้ีมีคะแนนใกลWเคียงกันและอยูPในลำดับท่ี 2 ของความสำคัญตามลำดับท่ี 

ดังนั ้น คุณลักษณะบัณฑิตที ่มีความสำคัญในการพัฒนาความรู Wและทักษะที ่เกี ่ยวขWองใน

สถานการณ4ที่ตWองการการสื่อสารและการวิเคราะห4ขWอมูลคือการสื่อสารอยPางมีประสิทธิภาพท้ัง

ทางการพูดและเขียน การใชWเทคโนโลยีในการสื่อสาร การวิเคราะห4ขWอมูลเชิงตัวเลข และทักษะในการ

ใชWภาษาตPางประเทศในการส่ือสารกับผูWคนท่ีมีวัฒนธรรมและภาษาตPางกัน 

 นอกจากน้ันผูWใชWบัณฑิตยังใหWขWอเสนอแนะในการจัดการเรียนการสอน โดยแสดงในตารางท่ี 7 

ดังน้ี 

ตารางท่ี 7 ขWอเสนอแนะในการจัดการเรียนการสอนเพ่ิมเติม 

ข$อเสนอแนะในการจัดการเรียนการสอน 
ความถ่ี 

(คน) 

1. การจัดการเรียนการสอนท่ีมุPงเนWนการสรWางทักษะท่ีเป�นสมรรถนะหลักของนัก

กำหนดอาหาร เชPน การกำหนดอาหารเฉพาะโรค การใหWโภชนาบำบัด และการใหW

คำปรึกษาทางโภชนาการ 

5 

2. เพ่ิมทักษะท่ีเก่ียวกับหลักคิดทางวิทยาศาสตร4 การคิดอยPางเป�นระบบ  3 

3. ทักษะการวิจัยและพัฒนา การนำงานประจำสูPงานวิจัย (R2R) รวมถึงการใชWสถิติใน

การวิจัย 

1 

4. จัดการเรียนการสอนท่ีมีเน้ือหาทันตPอความเปล่ียนแปลง ทันสมัย 1 

 

จากขWอมูลจากแบบสอบถาม สPวนขWอเสนอแนะ ตารางที่ 7 แสดงขWอเสนอจากผูWใชWบัณฑิตพรWอม

แสดงความถี่ของแตPละขWอเสนอแนะในการจัดการเรียนการสอนที่นักศึกษาที่แนะนำ ขWอเสนอแนะที่มี

ความสำคัญมากที่สุดคือการจัดการเรียนการสอนที่มุPงเนWนการสรWางทักษะที่เป�นสมรรถนะหลักของนัก

กำหนดอาหาร เชPน การกำหนดอาหารเฉพาะโรค การใหWโภชนาบำบัด และการใหWคำปรึกษาทาง

โภชนาการ ซึ่งมีผูWแนะนำจำนวน 5 คน แสดงใหWเห็นถึงความตWองการของนักศึกษาในการพัฒนาทักษะ

เหลPาน้ีเพ่ือเตรียมความพรWอมในการทำงานจริง ดังน้ัน ขWอเสนอแนะน้ีควรไดWรับการพิจารณาเป�นพิเศษ 

โดยเพ่ิมเวลาการฝtกปฏิบัติ การทำกรณีศึกษา และการนำเสนองานวิจัยเพื่อใหWเกิดการเรียนรูWที ่มี

ประสิทธิภาพและตอบสนองตPอความตWองการของตลาดแรงงานไดW 

นอกจากน้ี ยังมีขWอเสนอแนะอื่นที่มีความสำคัญ ไดWแกP การเพิ่มทักษะที่เกี่ยวกับหลักคิดทาง

วิทยาศาสตร4 การคิดอยPางเป�นระบบ ซึ่งมีผูWแนะนำจำนวน 3 คน ทักษะการวิจัยและพัฒนา การนำ

งานประจำสูPงานวิจัย (R2R) รวมถึงการใชWสถิติในการวิจัย และการจัดการเรียนการสอนที่มีเนื้อหาทัน
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ตPอความเปลี ่ยนแปลง ทันสมัย ซึ ่งมีผู Wแนะนำจำนวน 1 คนสำหรับแตPละขWอเสนอแนะ การนำ

ขWอเสนอแนะเหลPานี้ไปใชWจะชPวยเสริมสรWางทักษะที่ครอบคลุมและทันสมัยใหWนักศึกษา นอกจากการ

พัฒนาทักษะเฉพาะทางแลWว การสอนใหWคิดอยPางเป�นระบบและการใชWวิจัยในการพัฒนางานจะทำใหW

นักศึกษามีความสามารถในการปรับตัวและนำความรูWไปประยุกต4ใชWในสถานการณ4ที่หลากหลายไดW

อยPางมีประสิทธิภาพ 

 

สรุปผลการสำรวจ 

 

การสำรวจคุณลักษณะบัณฑิตที่พึงประสงค4ตามความตWองการของผูWใชWบัณฑิตในสาขาวิชา

โภชนาการและการกำหนดอาหาร คณะวิทยาศาสตร4และเทคโนโลยี มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลย

อลงกรณ4 ในพระบรมราชูปถัมภ4 มีวัตถุประสงค4เพื่อรวบรวมและวิเคราะห4ขWอมูลจากผูWประกอบการ 

นายจWาง และบุคลากรในสายวิชาชีพ เพื่อใชWเป�นขWอมูลสำคัญในการปรับปรุงหลักสูตรตามรอบ 5 ป̂ ใน

ป̂ 2568 ผลการสำรวจพบวPาผูWใชWบัณฑิตใหWความสำคัญกับคุณลักษณะของบัณฑิตในหลายดWาน ไดWแกP 

ความรูWและความเขWาใจในหลักการโภชนาการและการกำหนดอาหาร ทักษะในการวิเคราะห4และ

ประเมินภาวะโภชนาการ ความสามารถในการวางแผนและจัดการโปรแกรมอาหาร การสื่อสารและ

การทำงานรPวมกับบุคลากรทางการแพทย4 และคุณธรรม จริยธรรม และความรับผิดชอบตPอหนWาที่ใน

วิชาชีพ การสำรวจไดWดำเนินการผPานขั้นตอนการวางแผน การพัฒนาเครื่องมือการสำรวจ การเก็บ

รวบรวมขWอมูล การวิเคราะห4ขWอมูล การสรุปผล และการจัดทำรายงาน ซึ่งขั้นตอนเหลPานี้ชPวยใหWการ

สำรวจเป�นระบบและไดWขWอมูลท่ีถูกตWองแมPนยำ 

ขWอมูลที ่ไดWจากการสำรวจจะถูกนำไปใชWในการปรับปรุงหลักสูตรใหWมีความทันสมัยและ

สอดคลWองกับความตWองการของตลาดแรงงาน เพื ่อใหWมั ่นใจวPาบัณฑิตที ่สำเร็จการศึกษาจะมี

คุณลักษณะที่ตรงตามความตWองการของผูWใชWบัณฑิตและสามารถทำงานไดWอยPางมีประสิทธิภาพในสาย

วิชาชีพโภชนาการและการกำหนดอาหาร 

 

สรุปผลการสัมภาษณBความต$องการของผู$มีสIวนได$สIวนเสีย 

 

หลักสูตรฯ ไดWสอบถามความตWองการดWานคุณลักษณะ เนื้อหารายวิชา ขWอคิดเห็น รวมถึง

แนวทางในการพัฒนาปรับปรุง โดยสอบถามจากตัวแทนของผู WมีสPวนไดWสPวนเสีย ประกอบดWวย 

นักศึกษาป�จจุบัน ศิษย4เกPาอาจารย4ประจำหลักสูตร และผูWเชี่ยวชาญดWานโภชนาการและการ โดยมี

วิธีการสัมภาษณ4ผPานออนไลน4เพื่อใหWไดWขWอมูลเชิงคุณภาพ โดยมีขอบเขตคำถามและผลการสัมภาษณ4 

ดังตPอไปน้ี 
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ขอบเขตข$อคำถามผู$สัมภาษณB 

1. นักศึกษาป�จจุบัน 

1) คุณคิดวPาหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาโภชนาการและการกำหนดอาหารไดWเตรียมความ

พรWอมใหWคุณสำหรับการทำงานในอนาคตหรือไมP? ถWาไมP คุณคิดวPาควรมีการเพิ ่มเติมหรือ

ปรับปรุงอะไร? 

2) คุณรูWสึกวPาเนื้อหาวิชาที่เรียนมีความทันสมัยและสอดคลWองกับสถานการณ4ป�จจุบันหรือไมP มี

เน้ือหาใดท่ีคุณตWองการเรียนรูWเพ่ิมเติม 

3) คุณมีความคิดเห็นอยPางไรเกี่ยวกับวิธีการสอนที่ใชWในหลักสูตรนี้ เชPน การบรรยาย การฝtก

ปฏิบัติ หรือการเรียนรูWแบบอ่ืน เชPน Project based หรือ Problem based learning? 

4) คุณรูWสึกวPามีการสนับสนุนและคำปรึกษาจากอาจารย4เพียงพอหรือไมPในระหวPางการศึกษา? 

2. ศิษย4เกPา 

1) เมื่อคุณเริ่มทำงานหลังจากสำเร็จการศึกษา คุณรูWสึกวPาคุณมีทักษะและความรูWที่เพียงพอในการ

ปฏิบัติงานหรือไมP? ถWาไมP, มีทักษะหรือความรูWใดท่ีคุณรูWสึกวPาคุณขาด? 

2) คุณมีความเห็นอยPางไรเกี ่ยวกับความเกี่ยวขWองของหลักสูตรที่คุณเรียนมากับงานในสาขา

โภชนาการและการกำหนดอาหารในป�จจุบัน? 

3) คุณมีคำแนะนำใด ๆ สำหรับการปรับปรุงหรือเพิ่มเติมเนื้อหาในหลักสูตร เพื่อใหWสอดคลWองกับ

ความตWองการของงานโภชนาการ? 

4) คุณคิดวPาหลักสูตรควรเตรียมความพรWอมในดWานทักษะเฉพาะทางดWานใดบWาง (เชPน การ

วิเคราะห4ขWอมูลโภชนาการ การจัดการโครงการ)? 

3. อาจารย4ผูWรับผิดชอบหลักสูตร 

1) คุณพบวPามีความทWาทายใดในการสอนหลักสูตรน้ี? เชPน ความซับซWอนของเนื ้อหา ความ

หลากหลายของนักศึกษา หรือทรัพยากรท่ีมีจำกัด? 

2) คุณคิดวPาเนื ้อหาหลักสูตรควรไดWรับการปรับปรุงหรือปรับแตPงอยPางไรเพื่อใหWทันสมัยและ

สอดคลWองกับการเปล่ียนแปลงในวงการโภชนาการและการกำหนดอาหาร? 

3) คุณเห็นวPาการประเมินผลการเรียนรูWของนักศึกษาในป�จจุบันเป�นอยPางไร? มีวิธีการใหมP ๆ ท่ีคุณ

คิดวPาควรนำมาใชWหรือไมP? 

4) คุณมีขWอเสนอแนะในการพัฒนาการฝtกปฏิบัติหรือโครงการวิจัยเพื่อใหWสอดคลWองกับความ

ตWองการในตลาดงานหรือไมP? 

4. ผูWเช่ียวชาญและนักโภชนาการ 
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1) คุณเห็นวPานักโภชนาการที่จบใหมPมีความสามารถและทักษะในการปฏิบัติงานในโรงพยาบาล

หรือสถานบริการดWานสุขภาพอยPางเพียงพอหรือไมP? ถWาไมP, ควรพัฒนาเพ่ิมเติมในดWานใด? 

2) คุณมีขWอเสนอแนะใดในการปรับปรุงหลักสูตรใหWเหมาะสมกับความตWองการของตลาดงานและ

การเปล่ียนแปลงในวงการโภชนาการและการกำหนดอาหาร? 

3) คุณเห็นวPามีเทคโนโลยีหรือแนวโนWมใหมPใดบWางที่ควรจะถูกบรรจุในหลักสูตรนี้เพื ่อเตรียม

นักศึกษาใหWพรWอมสำหรับอนาคต? 

4) คุณคิดวPาหลักสูตรนี้ควรเนWนการพัฒนาทักษะเฉพาะทางดWานใดบWาง เพื่อใหWนักศึกษาเป�นท่ี

ตWองการของโรงพยาบาล? 

 

ผลการสัมภาษณB 

คำถามที่ 1: คุณคิดวPาหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาโภชนาการและการกำหนดอาหารไดWเตรียม

ความพรWอมใหWคุณสำหรับการทำงานในอนาคตหรือไมP? ถWาไมP, คุณคิดวPาควรมีการเพิ ่มเติมหรือ

ปรับปรุงอะไร? 

คำตอบ: "หนูรูWสึกวPาหลักสูตรนี้ใหWความรูWพื้นฐานที่ดีเกี่ยวกับโภชนาการและการกำหนดอาหาร แตPมี

บางหัวขWอที่ควรเพิ่มเติมเพื่อเตรียมความพรWอมในการทำงานจริง เชPน การฝtกปฏิบัติในสถานการณ4ท่ี

คลWายกับการทำงานจริงในโรงพยาบาล หนูคิดวPาเราควรมีโอกาสเตรียมตัวมากกวPานี้กPอนการฝtกงาน 

เน่ืองจากบางคร้ังไมPสามารถบูรณาการความรูWไดW"  

 

คำถามท่ี 2: คุณรูWสึกวPาเนื้อหาวิชาที่เรียนมีความทันสมัยและสอดคลWองกับสถานการณ4ป�จจุบัน

หรือไมP? มีเน้ือหาใดท่ีคุณตWองการเรียนรูWเพ่ิมเติม? 

คำตอบ: "เนื้อหาวิชาสPวนใหญPคPอนขWางทันสมัย แตPฉันรูWสึกวPามีบางเรื่องที่ยังไมPครอบคลุมถึงแนวโนWม

ใหมP ๆ เชPน โภชนาการในกลุPมผูWป�วยผPาตัดกระเพาะ ผูWที่มีป�ญหาการกลืน หนูอยากเรียนรูWเพิ่มเติม

เกี่ยวกับการจัดการโรคไมPติดตPอ (NCDs) ผPานการปรับเปลี่ยนโภชนาการ และการพัฒนาผลิตภัณฑ4

อาหารเพ่ือสุขภาพแบบใหมPมากกวPาน้ี" 

 

คำถามท่ี 3: คุณมีความคิดเห็นอยPางไรเก่ียวกับวิธีการสอนท่ีใชWในหลักสูตรน้ี เชPน การบรรยาย การฝtก

ปฏิบัติ หรือการเรียนรูWแบบอ่ืน เชPน Project based หรือ Problem based learning? 

คำตอบ: "การบรรยายเป�นวิธีการสอนหลักที่ใชW ซึ่งดีสำหรับการเรียนรูWทฤษฎีพื้นฐาน แตPหนูคิดวPาควร

เพิ ่มการฝtกปฏิบัติในสถานการณ4จำลองหรือสถานการณ4จริงเพื ่อใหWมีประสบการณ4จริงมากข้ึน 

โดยเฉพาะอยPางยิ่งในเรื่องการกำหนดอาหาร อาหารบำบัดโรค และการประเมินภาวะโภชนาการ การ
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เรียนรูWแบบกิจกรรมในชุมชนก็เป�นวิธีที่ดีที่ชPวยใหWเราไดWประยุกต4ใชWความรูW แตPบางครั้งอาจจะไมPไดWรับ

คำแนะนำท่ีเพียงพอจากอาจารย4เน่ืองจากสถานการณ4ไมPอำนวย" 

 

คำถามท่ี 4: คุณรู WสึกวPามีการสนับสนุนและคำปรึกษาจากอาจารย4เพียงพอหรือไมPในระหวPาง

การศึกษา? 

คำตอบ: "อาจารย4มีความชPวยเหลือดีมากเมื่อเราขอคำปรึกษา แตPบางครั้งเนื่องจากมีนักศึกษาหลาย

คน เราจึงรูWสึกวPาไมPไดWรับคำแนะนำที่เฉพาะเจาะจงหรือเพียงพอในบางเรื่อง และรูWสึกอายไมPกลWาเขWา

หาอาจารย4" 

 

สรุปผลการสัมภาษณB นักศึกษาป�จจุบันในหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาโภชนาการและการ

กำหนดอาหารใหWความคิดเห็นวPาหลักสูตรใหWความรูWพื้นฐานที่ดีแตPควรเสริม กลุPมผูWป�วยผPาตัดกระเพาะ 

ผูWที่มีป�ญหาการกลืน การฝtกปฏิบัติจริงมากขึ้น รวมถึงเพิ่มเนื้อหาเกี่ยวกับแนวโนWมใหมP การสอนดWวย

วิธีการบรรยายและเรียนรูWแบบ Problem based และ Projected based นPาจะมีประโยชน4 แตPควร

มีการฝtกปฏิบัติมากข้ึนและคำแนะนำจากอาจารย4เพ่ิมเติม  

 

ศิษยBเกIา 

คำถามที่ 1: เมื่อคุณเริ่มทำงานหลังจากสำเร็จการศึกษา คุณรูWสึกวPาคุณมีทักษะและความรูWที่เพียงพอ

ในการปฏิบัติงานหรือไมP? ถWาไมP มีทักษะหรือความรูWใดท่ีคุณรูWสึกวPาคุณขาด? 

คำตอบ: 

“โดยรวมแลWวหลักสูตรใหWพื้นฐานที่ดี แตPผมรูWสึกวPาผมขาดความรูWเชิงลึกในเรื่องการจัดการโภชนาการ

เฉพาะกลุPม เชPน การวางแผนอาหารสำหรับผูWป�วยที่มีโรคเรื้อรังหรือการจัดการโปรแกรมโภชนาการใน

สถานการณ4วิกฤต นอกจากน้ี ความรู Wในเรื ่องการประเมินความตWองการพิเศษของผู Wป�วยหรือ

กลุPมเป{าหมายเฉพาะ” 

 

คำถามที่ 2: คุณมีความเห็นอยPางไรเกี่ยวกับความเกี่ยวขWองของหลักสูตรที่คุณเรียนมากับงานในสาขา

โภชนาการและการกำหนดอาหารในป�จจุบัน? 

คำตอบ: “หลักสูตรใหWความรูWพื้นฐานที่แข็งแรงในดWานโภชนาการและการวางแผนอาหาร แตPบางสPวน

เชPนการจัดการโครงการโภชนาการหรือการใหWคำปรึกษาเชิงลึกในสถานการณ4ที่มีขWอจำกัดยังไมPไดWรับ

การเนWนมากนัก ผมคิดวPาหลักสูตรควรปรับปรุงเพื ่อเพิ ่มความเกี ่ยวขWองกับการทำงานจริงใน

สภาพแวดลWอมท่ีซับซWอนและเปล่ียนแปลงไดW” 
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คำถามที่ 3: คุณมีคำแนะนำใด ๆ สำหรับการปรับปรุงหรือเพิ ่มเติมเนื ้อหาในหลักสูตร เพื ่อใหW

สอดคลWองกับความตWองการของโรงพยาบาล? 

คำตอบ: “ผมแนะนำใหWเพิ่มการเรียนรูWเกี่ยวกับการจัดการโครงการโภชนาการที่มีความซับซWอน เชPน 

การวางแผนและการประเมินผลโครงการในสภาพแวดลWอมที่มีขWอจำกัด หรือการพัฒนาทักษะในการ

จัดการกับความตWองการของผูWป�วยที่มีเงื่อนไขเฉพาะ เชPน โรคเรื้อรัง นอกจากน้ี การสอนทักษะการ

สื่อสารและการใหWคำปรึกษาในสถานการณ4จริงจะชPวยใหWนักศึกษาเตรียมพรWอมสำหรับการทำงานจริง

ไดWดีย่ิงข้ึน” 

 

คำถามที่ 4: คุณคิดวPาหลักสูตรควรเตรียมความพรWอมในดWานทักษะเฉพาะทางดWานใดบWาง (เชPน การ

วิเคราะห4ขWอมูลโภชนาการ การจัดการโครงการ)? 

คำตอบ: “หลักสูตรควรใหWความสำคัญกับการพัฒนาทักษะในการจัดการโครงการโภชนาการ รวมถึง

การวางแผนและการดำเนินงานโครงการในสถานการณ4ที่มีขWอจำกัด นอกจากน้ี การเสริมทักษะในการ

ใหWคำปรึกษาและการจัดการกับความตWองการเฉพาะของลูกคWาหรือกลุPมเป{าหมายก็นับวPาเป�นสิ่งสำคัญ 

เพื่อใหWสามารถใหWคำแนะนำและวางแผนอาหารที่มีประสิทธิภาพและตอบสนองความตWองการเฉพาะ

ไดWดีย่ิงข้ึน” 

 

ศิษย4เกPารูWสึกวPาหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาโภชนาการและการกำหนดอาหารใหWพื้นฐาน

ที่ดี แตPมีขWอบกพรPองในการเตรียมความพรWอมสำหรับการทำงานจริง โดยเฉพาะในดWานการจัดการ

โภชนาการเฉพาะกลุPมและการจัดการโปรแกรมโภชนาการในสถานการณ4วิกฤต หลักสูตรควรเนWนการ

พัฒนาทักษะในการจัดการโครงการโภชนาการและการใหWคำปรึกษาในสถานการณ4จริงมากข้ึน 

นอกจากน้ี ควรเสริมความรูWเกี่ยวกับการจัดการกับความตWองการเฉพาะของลูกคWาหรือกลุPมเป{าหมาย

เพื ่อใหWสอดคลWองกับความตWองการของโรงพยาบาลและสถานบันสุขภาพและการทำงานใน

สภาพแวดลWอมท่ีมีขWอจำกัด 

 

อาจารยBผู$รับผิดชอบหลักสูตร 

คำถามที่ 1: คุณพบวPามีความทWาทายใดในการสอนหลักสูตรน้ี? เชPน ความซับซWอนของเนื้อหา ความ

หลากหลายของนักศึกษา หรือทรัพยากรท่ีมีจำกัด? 

คำตอบ: "หนึ่งในความทWาทายหลักที่เราพบคือความหลากหลายของพื้นฐานทางวิชาการของนักศึกษา 

ซึ่งมีผลกระทบตPอการเรียนรูW เนื้อหาบางสPวน เชPน การวิเคราะห4ขWอมูลโภชนาการมีความซับซWอนและ

ตWองการพื้นฐานทางคณิตศาสตร4ที่ดี นักศึกษาบางคนมีพื้นฐานไมPเทPากัน จึงทำใหWตWองใชWเวลาเพิ่มเติม

ในการชPวยเหลือและปรับเน้ือหาใหWเหมาะสม" 
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คำถามที่ 2: คุณคิดวPาเนื้อหาหลักสูตรควรไดWรับการปรับปรุงหรือปรับแตPงอยPางไรเพื่อใหWทันสมัยและ

สอดคลWองกับการเปล่ียนแปลงในวงการโภชนาการและการกำหนดอาหาร? 

คำตอบ: "เนื ้อหาหลักสูตรควรไดWรับการปรับปรุงเพื ่อรวมขWอมูลเกี ่ยวกับความรู WและขWอมูลทาง

โภชนาการที่ทันสมัย เชPน Nutrigenomics และ Personalized nutrition รวมถึง Food for future 

นอกจากน้ี ควรเนWนการศึกษาเกี่ยวกับวิธีการจัดการโภชนาการในสถานการณ4เฉพาะ เชPน การบริหาร

โภชนาการในโรคเรื้อรังที่ซับซWอน หรือการตั้งครรภ4 ซึ่งเป�นสิ่งที่มีความสำคัญและเป�นที่ตWองการใน

ป�จจุบัน" 

 

คำถามที่ 3: คุณเห็นวPาการประเมินผลการเรียนรูWของนักศึกษาในป�จจุบันเป�นอยPางไร? มีวิธีการใหมP ๆ 

ท่ีคุณคิดวPาควรนำมาใชWหรือไมP? 

คำตอบ: "การประเมินผลป�จจุบันมักใชWการสอบปลายภาคและโครงการปฏิบัติการ ซึ่งเป�นวิธีที่ดี แตP

บางครั้งอาจไมPสะทWอนถึงความสามารถจริงของนักศึกษาในการนำความรูWไปใชWในสถานการณ4จริง ฉัน

คิดวPาควรมีการเพ่ิมการประเมินผลรูปแบบใหมP เชPน การประเมินผลโดยใชWกรณีศึกษา (Case studies) 

สถานการณ4สมมติ หรือ การจัดทำโครงการแกWป�ญหาทางโภชนาการ เพื ่อใหWนักศึกษาสามารถ

แสดงออกถึงทักษะการวิเคราะห4และการแกWป�ญหาในสถานการณ4ท่ีมีความซับซWอนไดWมากข้ึน" 

 

คำถามที่ 4: คุณมีขWอเสนอแนะในการพัฒนาการฝtกปฏิบัติหรือโครงการวิจัยเพื่อใหWสอดคลWองกับความ

ตWองการในตลาดงานหรือไมP? 

คำตอบ: "การฝtกปฏิบัติและโครงการวิจัยควรมุPงเนWนไปที่การมีสPวนรPวมกับงานทางโภชนาการมากข้ึน 

เชPน การทำงานรPวมกับสถานพยาบาลหรือองค4กรที่ใหWบริการดWานโภชนาการเพื่อลองปฏิบัติจริง การ

ทำงานรPวมกับผู Wเชี ่ยวชาญภายนอกสามารถชPวยใหWนักศึกษาไดWรับประสบการณ4ที ่เป�นจริงและ

สอดคลWองกับความตWองการในตลาดงาน นอกจากนี้ การพัฒนาโครงการวิจัยที่มุPงเนWนการแกWไขป�ญหา

ที่เป�นป�จจุบันในวงการโภชนาการ เชPน การศึกษาเกี ่ยวกับพฤติกรรมการบริโภคอาหารในกลุPม

ประชากร หรือการพัฒนาผลิตภัณฑ4อาหารที่เป�นนวัตกรรมเพื่อสุขภาพ ก็จะเป�นประโยชน4ตPอการ

เตรียมความพรWอมของนักศึกษาสำหรับการทำงานในอนาคต" 

 

อาจารย4พบความทWาทายในการสอนหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาโภชนาการและการ

กำหนดอาหารจากความหลากหลายของพื้นฐานทางวิชาการของนักศึกษาและการขาดทรัพยากรทาง

การศึกษา ซึ่งมีผลกระทบตPอการเรียนรูWและการสอน โดยเสนอใหWปรับปรุงเนื้อหาหลักสูตรใหWทันสมัย

ขึ้น โดยรวมเทคโนโลยีใหมP ๆ และวิธีการจัดการโภชนาการในสถานการณ4เฉพาะ นอกจากนี้ การ

ประเมินผลควรปรับเปลี่ยนเป�นการประเมินผPานกรณีศึกษา และอื่นๆ ในขณะที่การฝtกปฏิบัติและ
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โครงการวิจัยควรมุPงเนWนการมีสPวนรPวมกับหนPวยงานภายนอกอื่นๆ และการแกWป�ญหาที่เป�นป�จจุบันใน

วงการโภชนาการเพ่ือเตรียมความพรWอมใหWกับนักศึกษาสำหรับการทำงานในอนาคต 

 

ผู$เช่ียวชาญทางโภชนาการ 

คำถามที ่ 1: คุณเห็นวPานักโภชนาการที ่จบใหมPมีความสามารถและทักษะในการปฏิบัติงานใน

โรงพยาบาลอยPางเพียงพอหรือไมP? ถWาไมP, ควรพัฒนาเพ่ิมเติมในดWานใด? 

คำตอบ: “โดยทั่วไปนักโภชนาการที่เพิ่งจบใหมPมักมีพื้นฐานความรูWที่ดี แตPบางครั้งขาดทักษะการ

ประยุกต4ใชWความรู Wในสถานการณ4จริง รวมถึงสถานที ่ซ ับซWอน นอกจากนี ้ทักษะในการสรWาง

ความสัมพันธ4กับผูWป�วยหรือผูWรับบริการและการจัดการเวลาของตนเองในการทำงานก็เป�นเรื่องที่ควร

ไดWรับการพัฒนาเพ่ิมใหWแกPนักศึกษา” 

 

 คำถามที่ 2: คุณมีขWอเสนอแนะใดในการปรับปรุงหลักสูตรใหWเหมาะสมกับความตWองการของตลาด

งานและการเปล่ียนแปลงในวงการโภชนาการและการกำหนดอาหาร? 

คำตอบ: “หลักสูตรควรมีการเพิ่มการฝtกปฏิบัติที่เกี่ยวขWองกับการทำงานจริงมากขึ้น เชPน การฝtกการ

ใหWคำปรึกษาในสถานการณ4ที่หลากหลาย รวมถึงการเรียนรูWจากกรณีศึกษา (Case study) และการ

ทำงานรPวมกับองค4กรอื่น เพื่อใหWสามารถเห็นภาพรวมของการทำงานในสถานการณ4จริงไดWมากข้ึน 

รวมถึงพัฒนาทักษะการทำงานเป�นทีม” 

 

คำถามท่ี 3: คุณเห็นวPามีเร่ืองใดบWางท่ีนักศึกษาและหลักสูตรฯ ควรใหWความสำคัญ 

คำตอบ: “การเตรียมตัวสำหรับการสอบใบประกอบวิชาการนัก กำหนดอาหารซึ่งจะมีการจัดสอบทุก

ป^ การสอบนี้เป�นตัวประเมินคุณภาพของนักกำหนดอาหาร และยังสPงผล ตPอความนPาเชื่อถือและ

คPาตอบแทนที่เพิ่มขึ้นอีกดWวย ดังนั้นหลักสูตรควรควรมีการเตรียมตัว ใหWกับผูWที่จะสอบเพื่อเพิ่มจำนวน

ผูWสอบผPาน” 

 

คำถามที่ 4: คุณคิดวPาหลักสูตรนี้ควรเนWนการพัฒนาทักษะในดWานใดเพิ่มเติม เชPน การสื่อสาร การใหW

คำปรึกษาดWานโภชนาการ การจัดการโครงการ หรือการใชWเทคโนโลยี? 

คำตอบ: “หลักสูตรควรเนWนการพัฒนาทักษะการใหWคำปรึกษาดWานโภชนาการที่มุPงเนWนการเขWาใจความ

ตWองการเฉพาะของแตPละบุคคล (Personalized nutrition) และการสื่อสารที่มีประสิทธิภาพ รวมถึง

ทักษะการจัดการในดWานตPางๆที่ดีเพื่อใหWสามารถบริหารจัดการงานและเวลาของตนเองไดWอยPางมี

ประสิทธิภาพ” 

 



 

มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ4 ในพระบรมราชูปถัมภ4 จังหวัดปทุมธานี  

186 

 

การสำรวจความคิดเห็นจากผูWเชี่ยวชาญและนักโภชนาการพบวPาหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต 

สาขาโภชนาการและการกำหนดอาหารควรเพิ่มการฝtกปฏิบัติที่เกี่ยวขWองกับการใหWคำปรึกษาทาง

โภชนาการในสถานการณ4จริง การเรียนรูWจากกรณีศึกษา โภชนาการเฉพาะบุคคล นอกจากนั้น ควรใหW

ความสำคัญกับทักษะและการทำงานกับองค4กรภายนอกที่เกี่ยวกับงานทางโภชนาการ และมองวPา

หลักสูตรควรเตรียมนักศึกษาใหWพรWอมสำหรับการทำงานในสภาพแวดลWอมจริง นักศึกษาอาจตWองการ

การพัฒนาเพิ่มเติมในดWานทักษะการสรWาง การจัดการเวลาของตนเอง และการปรับเปลี่ยนพฤติกรรม

การบริโภคตามบริบทตPาง ๆ รวมถึงการพัฒนาทักษะการใหWคำปรึกษาที่เขWาใจความตWองการเฉพาะ

ของแตPละบุคคลและการส่ือสารท่ีมีประสิทธิภาพ 

 

การนำผลการสำรวจไปสูIการกำหนดผลลัพธBการเรียนรู$ของหลักสูตร 

จากผลการสำรวจความพึงพอใจของผูWใชWบัณฑิต สามารถนำสูPการกำหนดผลลัพธ4การเรียนรูWของ

หลักสูตรโดยพิจารณารPวมกับหลักการดูแลทางโภชนาการ (Nutrition Care Process) ตามภาพที่ 1 

ซึ ่งเป�นกระบวนการที่สำคัญในการพัฒนาความสามารถของนักกำหนดอาหารและโภชนาการใหW

ตอบสนองตPอความตWองการของตลาดแรงงานและความคาดหวังของผูWใชWบัณฑิต โดยแบPงออกเป�นดWาน 

ดังน้ี 

ดWานความรูW  

1) มีความรูWและความเขWาใจพื้นฐานเกี ่ยวกับโภชนาการและการกำหนดอาหาร รวมถึงการ

ประเมินภาวะโภชนาการ (Nutrition Assessment) และการวินิจฉัยทางดWานโภชนาการ 

(Nutrition Diagnosis) 

2) ประยุกต4ความรูWและทักษะทางวิชาชีพมาใชWในการปฏิบัติงานไดWอยPางมีประสิทธิภาพ รวมถึง

การใหWแผนโภชนบำบัด (Nutrition Intervention) และการติดตามประเมินผล (Nutrition 

Monitoring & Evaluation) 

 
ภาพท่ี 1 กระบวนการดูแลทางโภชนาการ 
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ดWานทักษะ 

1) มีทักษะการคิดอยPางเป�นระบบในการวิเคราะห4และสรุปประเด็นป�ญหาที่เกิดขึ้น รวมถึงการ

วิเคราะห4ผลกระทบและกระบวนการตัดสินใจในการแกWป�ญหาท่ีดี 

2) มีทักษะการวิเคราะห4ผลกระทบและการตัดสินใจในกระบวนการใหWโภชนบำบัดท่ีเหมาะสม 

ดWานคุณธรรม จริยธรรม 

1) ยึดม่ันในหลักคุณธรรม จริยธรรมและจรรยาบรรณวิชาชีพ 

2) มีความซ่ือสัตย4 สุจริต 

ดWานลักษณะบุคคล 

1) เคารพสิทธิ รับฟ�งความคิดเห็นของผูWอ่ืน เคารพในคุณคPาและศักด์ิศรีของความเป�นมนุษย4 

2) มีภาวะความเป�นผูWนำและผูWตามท่ีดี สามารถทำงานเป�นทีม 

 

จากขWอมูลขWางตWน และ ขWอเสนอแนะเรื่องสมรรถนะหลักของนักกำหนดอาหารตามที่สมาคมนัก

กำหนดแหPงประทศกำหนด ประกอบดWวย การบริการอาหาร การกำหนดอาหาร การใหWโภชนบำบัด 

การใหWคำปรึกษาทางโภชนาการ การใหWโภชนศึกษา สามารถกำหนดเป�น PLOs ซ่ึงประกอบดWวย 

PLO1: จัดการบริการอาหารไดWเหมาะสมตามมาตรฐานอาหารในโรงพยาบาลและสถานประกอบการท่ี

มีการบริการอาหาร 

PLO2: ประเมินภาวะโภชนาการ และวางแผนการกำหนดอาหารในระดับบุคคลไดWตามกระบวนการ

ดูแลทางโภชนาการ 

PLO3: วินิจฉัยทางโภชนาการ วางแผนโภชนบำบัด และติดตามประเมินผลในระดับบุคคลไดWตาม

กระบวนการดูแลทางโภชนาการ 

PLO4: ใหWคำปรึกษาทางโภชนาการ และโภชนศึกษาในระดับบุคคลและชุมชนไดW 

สPวนขWอเสนอแนะเพ่ิมเติม ไดWแกP 

1) การจัดการเรียนการสอนที่มุPงเนWนการสรWางทักษะที่เป�นสมรรถนะหลักของนักกำหนดอาหาร 

เชPน การกำหนดอาหารเฉพาะโรค การใหWโภชนบำบัด และการใหWคำปรึกษาทางโภชนาการ 

2) เพ่ิมทักษะท่ีเก่ียวกับหลักคิดทางวิทยาศาสตร4 การคิดอยPางเป�นระบบ 

3) ทักษะการวิจัยและพัฒนา การนำงานประจำสูPงานวิจัย (R2R) รวมถึงการใชWสถิติในการวิจัย 

4) จัดการเรียนการสอนท่ีมีเน้ือหาทันตPอความเปล่ียนแปลงและทันสมัย 

จะถูกนำไปกำหนด รายละเอียดผลลัพธ4การเรียนรูWในแตPละ PLO ตPอไป 
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ตารางท่ี 8 ความตWองการและความคาดหวังของผูWมีสPวนไดWสPวนเสีย 

ประเภทผู$มีสIวน

ได$สIวนเสีย 
ความต$องการ/ความคาดหวัง PLO ท่ีกำหนด 

ผูWใชWบัณฑิต - ความรูWและความเขWาใจในหลักการ

โภชนาการและการกำหนดอาหาร  

- ทักษะในการวิเคราะห4และ

ประเมินภาวะโภชนาการ  

- ความสามารถในการวางแผนและ

จัดการโปรแกรมอาหาร  

- การส่ือสารและการทำงานรPวมกับ

บุคลากรทางการแพทย4 และ

คุณธรรม จริยธรรม และความ

รับผิดชอบตPอหนWาท่ีในวิชาชีพ  

PLO2: สามารถประเมินภาวะ

โภชนาการและวางแผนการกำหนด

อาหารในระดับบุคคลไดWตาม

กระบวนการดูแลทางโภชนาการ 

PLO3: สามารถวินิจฉัยทางโภชนาการ 

วางแผนโภชนบำบัด และติดตาม

ประเมินผลในระดับบุคคลไดWตาม

กระบวนการดูแลทางโภชนาการ 

PLO4: สามารถใหWคำปรึกษาทาง

โภชนาการและโภชนศึกษาในระดับ

บุคคลและชุมชนไดW 

ผูWประกอบการ - ความรูWพ้ืนฐานในหลักการ

โภชนาการและการกำหนดอาหาร 

- ทักษะการวิเคราะห4และประเมิน

ภาวะโภชนาการ 

- ความสามารถในการวางแผนและ

จัดการโปรแกรมอาหาร 

PLO1: สามารถจัดการบริการอาหารไดW

ตามมาตรฐานในโรงพยาบาลและสถาน

ประกอบการท่ีมีการบริการอาหาร 

PLO2: สามารถประเมินภาวะ

โภชนาการและวางแผนการกำหนด

อาหารในระดับบุคคลไดWตาม

กระบวนการดูแลทางโภชนาการ 

นายจWาง - ทักษะการคิดอยPางเป�นระบบ 

- ทักษะการวิเคราะห4ผลกระทบ

และการตัดสินใจ 

- คุณธรรมและจริยธรรมในวิชาชีพ 

- การทำงานเป�นทีม 

PLO2: สามารถประเมินภาวะ

โภชนาการและวางแผนการกำหนด

อาหารในระดับบุคคลไดWตาม

กระบวนการดูแลทางโภชนาการ 

PLO3: สามารถวินิจฉัยทางโภชนาการ 

วางแผนโภชนบำบัด และติดตาม

ประเมินผลในระดับบุคคลไดWตาม

กระบวนการดูแลทางโภชนาการ 

PLO4: สามารถใหWคำปรึกษาทาง
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โภชนาการและโภชนศึกษาในระดับ

บุคคลและชุมชนไดW 

อาจารย4

ผูWรับผิดชอบ

หลักสูตร 

- การเรียนรูWจากกรณีศึกษาและการ

ฝtกปฏิบัติท่ีเก่ียวขWองกับการใหW

คำปรึกษาทางโภชนาการ 

- ทักษะการวิจัยและพัฒนา 

- การจัดการเรียนการสอนท่ี

ทันสมัย 

PLO1-4: ครอบคลุมทุกดWานของการ

จัดการบริการอาหาร การกำหนด

อาหาร การใหWโภชนบำบัด และการใหW

คำปรึกษาทางโภชนาการ 

เพ่ิมเติม: ทักษะการวิจัย การคิดอยPาง

เป�นระบบ การพัฒนาทักษะการใหW

คำปรึกษา 

ผูWเช่ียวชาญและ

นักโภชนาการ 

- การใหWโภชนบำบัด 

- การใหWคำปรึกษาทางโภชนาการท่ี

เขWาใจความตWองการเฉพาะบุคคล 

- การฝtกปฏิบัติในสถานการณ4จริง 

PLO3: สามารถวินิจฉัยทางโภชนาการ 

วางแผนโภชนบำบัด และติดตาม

ประเมินผลในระดับบุคคลไดWตาม

กระบวนการดูแลทางโภชนาการ 

PLO4: สามารถใหWคำปรึกษาทาง

โภชนาการและโภชนศึกษาในระดับ

บุคคลและชุมชนไดW 
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ตารางเปรียบเทียบข$อแตกตIางระหวIางหลักสูตรเดิมกับหลักสูตรท่ีปรับปรุง 

1. เปรียบเทียบช่ือปริญญา 

หลักสูตรเดิม พ.ศ. 2563 หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2568 เหตุผล 

1) ชื่อหลักสูตร 

ภาษาไทย:  หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาโภชนาการและการกำหนด

อาหาร 

ภาษาอังกฤษ:  Bachelor of Science Program in Nutrition and 

Dietetics 
 

2) ชื่อปริญญาและสาขาวิชา  

ภาษาไทย  ชื่อเต็ม :    วิทยาศาสตรบัณฑิต (โภชนาการและการกำหนดอาหาร) 

 ชื่อยtอ  :    วท.บ. (โภชนาการและการกำหนดอาหาร)  

 

ภาษาอังกฤษ ชื่อเต็ม : Bachelor of Science (Nutrition and Dietetics)  

 ชื่อยtอ  :     B.Sc. (Nutrition and Dietetics) 

1) ชื่อหลักสูตร 

ภาษาไทย:  หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาโภชนาการและการกำหนด

อาหาร 

ภาษาอังกฤษ:  Bachelor of Science Program in Nutrition and 

Dietetics 
 

2) ชื่อปริญญาและสาขาวิชา  

ภาษาไทย  ชื่อเต็ม :    วิทยาศาสตรบัณฑิต (โภชนาการและการกำหนดอาหาร) 

 ชื่อยtอ  :    วท.บ. (โภชนาการและการกำหนดอาหาร)  

 

ภาษาอังกฤษ ชื่อเต็ม : Bachelor of Science (Nutrition and Dietetics)  

 ชื่อยtอ  :     B.Sc. (Nutrition and Dietetics) 

คงเดิม  
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2. เปรียบเทียบโครงสร$าง 

 

หลักสูตรเดิม พ.ศ. 2563 หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2568 เหตุผล 

หน5วยกิตรวมไม5นYอยกว5า 130 หน5วยกิต หน5วยกิตรวมไม5นYอยกว5า 120 หน5วยกิต หนtวยกิตลดลง

เพื่อเป�นไปตาม

ประกาศ

กระทรวง 

1) หมวดวิชาศึกษาทั่วไป 30 หน5วยกิต 1. หมวดวิชาศึกษาทั่วไป 24 หน5วยกิต 

2) หมวดวิชาเฉพาะ 94 หน5วยกิต 2) หมวดวิชาเฉพาะ 90 หน5วยกิต 

2.1) กลุtมวิชาเนื้อหา 82 หนtวยกิต 2.1) กลุtมวิชาเนื้อหา 72 หนtวยกิต 

2.1.1) กลุtมวิชาบังคับ 76 หนtวยกิต 2.1.1) กลุtมวิชาบังคับ 63 หนtวยกิต 

2.1.2) กลุtมวิชาเลือก 6 หนtวยกิต 2.1.2) กลุtมวิชาเลือก 6 หนtวยกิต 

2.2) กลุtมวิชาปฏิบัติการ 

และฝ�กประสบการณ6วิชาชีพ 12 หนtวยกิต 

2.2) กลุtมวิชาปฏิบัติการ 

และฝ�กประสบการณ6วิชาชีพ 21 หนtวยกิต 

3) หมวดวิชาเลือกเสร ี 6 หน5วยกิต 3) หมวดวิชาเลือกเสร ี 6 หน5วยกิต 
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ม หาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ
4 ในพระบรมราชูปถัมภ4 จังหวัดปทุมธานี

 

ม หาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ
4 ในพระบรมราชูปถัมภ4 จังหวัดปทุมธานี

 

มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ
4 ในพระบรมราชูปถัมภ4 จังหวัดปทุมธานี

 
ม หาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ

4 ในพระบรมราชูปถัมภ4  จังหวัดปทุมธานี
 

 

มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ
4 ในพระบรมราชูปถัมภ4 จังหวัดปทุมธานี

 

ม หาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ
4 ในพระบรมราชูปถัมภ4  จังหวัดปทุมธานี

 

3. เปรียบเทียบคำอธิบายรายวิชา 
 

หลักสูตรเดิม พ.ศ. 2563 หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2568 เหตุผล 

กลุ5มวิชาบังคับ 

1. SMS114 Statistics for Research 3(3-0-6) 1. 65SMS114 สถิติเพื่อการวิจัย 3(3-0-6)  

 Statistics for Research   Statistics for Research  

 การวิจัยและสถิติพื้นฐานเพื่อการวิจัยการ

วางแผนการทดลอง การเก ็บรวบรวม

ขrอมูลการสรrางแบบสอบถาม การนำเสนอ

ขrอมูลเบื้องตrน การตรวจสอบขrอมูลกtอน

การวิเคราะห6 ความนtาจะเป�นเบื้องตrน การ

แจกแจงความนtาจะเป�นของตัวแปรสุtม 

การประมาณคtา การทดสอบสมมติฐาน 

การทดสอบไคสแควร6สหสัมพันธ6และการ

วิเคราะห6การถดถอย การวิเคราะห6ความ

แปรปรวน  และการ  ว ิ เ คราะห 6 ด r วย

โปรแกรมสำเร็จรูป 

  การวิจัยและสถิติพื้นฐานเพื่อการวิจัย

การวางแผนการทดลอง การเก็บ

รวบรวมขrอมูล การสรrางแบบสอบถาม 

การนำเสนอข rอม ูล เบ ื ้องต rน การ

ตรวจสอบขrอมูลกtอนการวิเคราะห6 

ความนtาจะเป�นเบื้องตrน การแจกแจง

ความนtาจะเป�นของตัวแปรสุ tม การ

ประมาณคtา การทดสอบสมมติฐาน 

การทดสอบไคสแควร6สหสัมพันธ6และ

การวิเคราะห6การถดถอย การวิเคราะห6

ความแปรปรวน และการวิเคราะห6ดrวย

โปรแกรมสำเร็จรูป 
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ม หาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ
4 ในพระบรมราชูปถัมภ4 จังหวัดปทุมธานี

 

มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ
4 ในพระบรมราชูปถัมภ4  จังหวัดปทุมธานี

 

ม หาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ
4 ในพระบรมราชูปถัมภ4  จังหวัดปทุมธานี

 
ม หาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ

4 ในพระบรมราชูปถัมภ4 จังหวัดปทุมธานี
 

ม หาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ
4 ในพระบรมราชูปถัมภ4 จังหวัดปทุมธานี

 

ม หาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ
4 ในพระบรมราชูปถัมภ4  จังหวัดปทุมธานี

 

 หลักสูตรเดิม พ.ศ. 2563 หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2568 เหตุผล 

   2. 65SBT101 ชีววิทยาพื้นฐาน 3(2-2-5) เพ ิ ่มรายว ิชาว ิทยาศาสตร6

พ ื ้นฐานเพ ื ่อให rน ักศ ึกษามี

พื้นฐานวิทยาศาสตร6และนำไป

ประย ุกต 6 ในการเร ียนว ิชา

ทางดrานโภชนาการ 

    Fundamental Biology    

    หลักการทางชีววิทยา เซลล6 เนื ้อเยื่อ 

การสืบพันธุ 6 การเจริญเติบโต ระบบ

ต tาง ๆ ของส ิ ่ งม ีช ีว ิต การจำแนก

สิ่งมีชีวิต กำเนิดสิ่งมีชีวิต วิวัฒนาการ 

พ ันธ ุกรรม ส ิ ่ งม ีช ี ว ิตและสภาวะ

แวดลrอม การอนุรักษ6สิ่งแวดลrอม 

 

   3. 65SCH101 เคมีพื้นฐาน 3(2-2-5) เพ ิ ่มรายว ิชาว ิทยาศาสตร6

พ ื ้นฐานเพ ื ่อให rน ักศ ึกษามี

พื้นฐานวิทยาศาสตร6และนำไป

ประย ุกต 6 ในการเร ียนว ิชา

ทางดrานโภชนาการ 

    Basic Chemistry  

    สารและการจำแนก เทคนิคการแยก

สารให rบร ิส ุทธ ิ ์  โครงสร rางอะตอม 

ตารางธาตุ พันธะเคมี ปฏิกิริยาเคมี 

กรด เบส เกลือ การจำแนกประเภท

สารเคมีอันตรายและวิธีป�องกัน และ

ปฏิกิริยาการที่สอดคลrองกับเนื้อหา 
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ม หาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ
4 ในพระบรมราชูปถัมภ4 จังหวัดปทุมธานี

 

มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ
4 ในพระบรมราชูปถัมภ4  จังหวัดปทุมธานี

 

ม หาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ
4 ในพระบรมราชูปถัมภ4  จังหวัดปทุมธานี

 
ม หาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ

4 ในพระบรมราชูปถัมภ4 จังหวัดปทุมธานี
 

ม หาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ
4 ในพระบรมราชูปถัมภ4 จังหวัดปทุมธานี

 

ม หาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ
4 ในพระบรมราชูปถัมภ4 จังหวัดปทุมธานี

 

 หลักสูตรเดิม พ.ศ. 2563 หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2568 เหตุผล 

   4. 65SPY101 ฟ สิกส6พื้นฐาน 3(2-2-5) เพ ิ ่มรายว ิชาว ิทยาศาสตร6

พ ื ้นฐานเพ ื ่อให rน ักศ ึกษามี

พื้นฐานวิทยาศาสตร6และนำไป

ประย ุกต 6 ในการเร ียนว ิชา

ทางดrานโภชนาการ 

    Fundamental Physics    

    ระบบ หนtวยและการวัดปริมาณทาง

ฟ สิกส6การเคลื ่อนที ่ในลักษณะตtางๆ 

งานกำลัง พลังงาน โมเมนตัม สมบัติ

ข อ ง ส ส า ร  ค ล ื ่ น ก ล  แ ล ะ ค ลื่ น

แมtเหล็กไฟฟ�า แสง เสียง สนามไฟฟ�า 

แ ล ะ ข อ ง ไ ห ล  อ ุ ณ ห พ ล ศ า ส ต ร6

กัมมันตภาพรังสีฟ สิกส6ยุคใหมt 

 

2. SND106 วัตถุดิบอาหารและการเตรียม 3(2-2-5) 5. 65SND122 หลักการและวิทยาศาสตร6การประกอบ

อาหาร 

3(2-2-5) เปล ี ่ยนช ื ่อรายว ิชาเพ ื ่อใหr

ส อ ด ค ล r อ ง ต า ม ป ร ะ ก า ศ

คณะกรรมการว ิชาช ีพการ

กำหนดอาหาร เพิ่มคำอธิบาย

รายวิชาใหrทันสมัย 

 Food Material and Preparation   Principles and Culinary Science  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

การจำแนกประเภท ลักษณะ และวัตถุดิบ

อาหารประเภทตtางๆ การจัดเตรียมวัตถุดิบ

เพื่อปรุงประกอบใหrเหมาะสมกับประเภท

อาหาร หลักการเลือกซื้อ หลักการเตรียม

วัตถุดิบ หลักการประกอบอาหาร หลักการ

เก็บรักษาอาหาร รวมถึงการประเมินคุณภาพ

ของวัตถุดิบ การฝ�กปฎิบัติการ 

 

 

  หลักการในการปรุงประกอบอาหาร 

เครื ่องมือและอุปกรณ6การชั ่งตวงวัด 

วัตถุดิบ การจัดการวัตถุดิบและเก็บ

รักษา การเตรียมวัตถุดิบใหrเหมาะสม

กับประเภทของเมนูอาหาร เครื่องปรุง

และการปรุงรสอาหาร รูปแบบการใหr

ความรrอนอาหารและการทำใหrอาหาร

สุก การเปลี่ยนแปลงทางเคมีกายภาพ 

และชีวภาพระหวtางและหลังใหrความ
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ม หาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ
4 ในพระบรมราชูปถัมภ4 จังหวัดปทุมธานี

 

มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ
4 ในพระบรมราชูปถัมภ4  จังหวัดปทุมธานี

 

ม หาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ
4 ในพระบรมราชูปถัมภ4  จังหวัดปทุมธานี

 
ม หาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ

4 ในพระบรมราชูปถัมภ4 จังหวัดปทุมธานี
 

ม หาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ
4 ในพระบรมราชูปถัมภ4 จังหวัดปทุมธานี

 

มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ
4 ในพระบรมราชูปถัมภ4  จังหวัดปทุมธานี

 

 
หลักสูตรเดิม พ.ศ. 2563 หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2568 เหตุผล 

 

 

 

 

 

 

 

 

รrอน การใชrสtวนผสมและกระบวนการ

เพ ื ่อด ัดแปลงอาหารตามสมบ ัต ิที่

ตrองการ ปฏิบัติการเตรียม ปรุง และ

ประกอบอาหาร 

3. SND109 
การดัดแปลงอาหารไทยและอาหารทrองถิ่น

เพื่อสุขภาพ 

3(2-2-5)    ยกเลิกรายวิชานี ้ออกเพื ่อใหr

ส อ ด ค ล r อ ง ต า ม ป ร ะ ก า ศ

คณะกรรมการว ิชาช ีพการ

กำหนดอาหาร และนำเนื้อหา

บางส t วนไปใส t ในรายว ิ ชา

หลักการและวิทยาศาสตร6การ

ประกอบอาหารของหลักสูตร

ปรับปรุง 2568 

 
Modification of Thai Food and Local 

Food for Health 

    

 ความร ู r พ ื ้ นฐานเก ี ่ ยวก ับ  มาตราวัด 

อัตราสtวน หลักการคำนวณ การเทียบ

สัดสtวน การแปลงหนtวยมาตราวัดในงาน

โภชนาการและการกำหนดอาหาร รวมถึง

หนtวยว ัดในงานโภชนาการช ุมชนและ

โภชนาการทางคลินิก 

    

4. SND110 การคำนวณและการวัดในงานโภชนาการ 2(1-2-3)    ยก เล ิ กรายว ิ ชาน ี ้ เพ ื ่ อ ใหr

ส อ ด ค ล r อ ง ต า ม ป ร ะ ก า ศ

คณะกรรมการว ิชาช ีพการ

กำหนดอาหาร  

 Calculations and Measurements in 

Nutrition 

    

 ความร ู r พ ื ้ นฐานเก ี ่ ยวก ับ  มาตราวัด 

อัตราสtวน หลักการคำนวณ การเทียบ

สัดสtวนการแปลงหนtวยมาตราวัดในงาน

โภชนาการและการกำหนดอาหาร รวมถึง
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ม หาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ
4 ในพระบรมราชูปถัมภ4 จังหวัดปทุมธานี

 

มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ
4 ในพระบรมราชูปถัมภ4  จังหวัดปทุมธานี

 

ม หาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ
4 ในพระบรมราชูปถัมภ4  จังหวัดปทุมธานี

 
ม หาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ

4 ในพระบรมราชูปถัมภ4 จังหวัดปทุมธานี
 

ม หาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ
4 ในพระบรมราชูปถัมภ4 จังหวัดปทุมธานี

 

มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ
4 ในพระบรมราชูปถัมภ4  จังหวัดปทุมธานี

 

 หลักสูตรเดิม พ.ศ. 2563 หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2568 เหตุผล 

หนtวยว ัดในงานโภชนาการช ุมชนและ

โภชนาการทางคลินิก 

5. SND111 สุขาภิบาลและความปลอดภัยในอาหาร 3(2-2-5) 6. 65SND123 ส ุขาภ ิบาลและความปลอดภ ัยใน

อาหาร 

3(2-2-5) ปรับคำอธิบายรายวิชาเพื่อใหr

ทันสมัย กระชับ และเหมาะสม

ก ับการปฎ ิบ ัต ิ งานเป �นนัก

โภชนาการในโรงพยาบาล 

 Food Sanitation and Food Safety   Food Sanitation and Food Safety  

 

 

 

 

 

 

 

อ ันตรายในอาหาร ปฏ ิบ ัต ิว ิ เคราะห6

อันตรายในอาหาร โรคและความผิดปกติที่

เก ิดจากอันตรายในอาหาร สุขลักษณะ

อาหาร หลักสุขาภิบาลในการผลิตอาหาร

และบร ิการ  ส ุ ขล ั กษณะส t วนบ ุคคล 

ขrอบังคับที่เกี ่ยวกับอาหารปลอดภัยของ

ไทยและสากล ระบบประกันคุณภาพทาง

ความปลอดภัยของอาหาร การจัดการดrาน

อาหารปลอดภัยในสภาวะฉุกเฉิน 

  อันตรายทางกายภาพ เคมี และชีวภาพ

ในอาหาร โรคที ่เกิดจากอันตรายใน

อาหาร สุขอนามัยสtวนบุคคลในการ

ผลิตอาหาร สุขาภิบาลในการประกอบ

อ า ห า ร ใ น โ ร ง พ ย า บ า ล  ส ถ า น

ประกอบการอื่นๆ ขrอบังคับที่เกี่ยวกับ

อาหารปลอดภัยของไทยและสากล 

ระบบประก ันค ุณภาพทางความ

ปลอดภ ัยของอาหาร ปฏ ิบ ัต ิการ

วิเคราะห6อันตรายในอาหาร 

 

6. SND112 ระบบการจัดบริการอาหาร 3(2-2-5)  7. 65SND125 การบริหารจัดการการบริการอาหาร 3(2-2-5) เปล ี ่ยนคำอธ ิบายรายว ิชา

เล ็กน rอย โดยเพ ิ ่ม เน ื ้ อหา

เครื่องใชrในการบริการอาหาร 

แ ล ะ ก า ร บ ร ิ ก า ร อ า ห า ร

ภายนอกสถานที ่

 Food Service Systems   Food Service System 

Management 

 

 

 

 

การบริหารจัดการดrานอาหารและการ

บริการอาหารตามหลักโภชนาการ ใน

โ ร ง พ ย า บ า ล  ส ถ า บ ั น  แ ล ะ ส ถ า น

  หลักการบริการอาหาร วัฒนธรรมการ

การบร ิโภคอาหาร การจ ัดทำส ูตร

อาหารและการปร ับส ูตรอาหารใหr
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ม หาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ
4 ในพระบรมราชูปถัมภ4 จังหวัดปทุมธานี

 

มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ
4 ในพระบรมราชูปถัมภ4  จังหวัดปทุมธานี

 

ม หาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ
4 ในพระบรมราชูปถัมภ4  จังหวัดปทุมธานี

 
ม หาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ

4 ในพระบรมราชูปถัมภ4 จังหวัดปทุมธานี
 

ม หาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ
4 ในพระบรมราชูปถัมภ4 จังหวัดปทุมธานี

 

มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ
4 ในพระบรมราชูปถัมภ4 จังหวัดปทุมธานี

 

 
หลักสูตรเดิม พ.ศ. 2563 หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2568 เหตุผล 

 

 

 

 

 

 

 

ประกอบการโครงสรrางการบริหารจัดการ 

การวางผังอาคารและอุปกรณ6 การกำหนด

รายการอาหาร การจัดซื้อ การเก็บรักษา

วัสดุและอุปกรณ6 การควบคุมคุณภาพ การ

ปรับตำรับใหrเหมาะกับการประกอบอาหาร

จำนวนมาก 

เหมาะกับการบริการอาหารจำนวน

มาก การกำหนดรายการอาหาร การ

กำหนดมาตรฐานคุณภาพวัตถุดิบและ

การกำหนดเกณฑ6การตรวจรับ การ

จัดการงบประมาณ การบริการอาหาร

ต า ม ห ล ั ก ส ุ ข า ภ ิ บ า ล แ ล ะ ห ลั ก

โภชนาการ และการฝ�กปฏิบัติ 

7. SND113 วิทยาศาสตร6และเทคโนโลยีอาหารในงาน

โภชนาการ 

3(2-2-5) 8. 65SND124 วิทยาศาสตร6และเทคโนโลยีอาหารใน

งานโภชนาการ 

3(2-2-5) ปรับเปลี่ยนและเพิ่มคำอธิบาย

รายวิชาเพื่อใหrทันสมัย 

 Food Science and Technology in 

Nutrition 

  Food Science and Technology in 

Nutrition 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ค ว ามหมายและความส ั มพ ั น ธ 6 ขอ ง

วิทยาศาสตร6การอาหารกับโภชนาการ 

องค6ประกอบในอาหาร การเปลี่ยนแปลง 

กายภาพ เคมี และชีวภาพของอาหาร การ

เน tาเส ียของอาหาร การประเม ินและ

ควบคุมคุณภาพอาหารเบื้องตrน เทคโนโลยี

ในการวิเคราะห6องค6ประกอบและคุณภาพ

ของอาหารการใชrวิทยาศาสตร6การอาหาร

เพ ื ่ อถนอม แปรร ูป  และ เก ็บร ั กษา

  อ ง ค 6 ป ร ะ ก อ บ ใ น อ า ห า ร  ก า ร

เปลี ่ยนแปลงและการควบคุมสมบัติ

ทางโภชนาการ กายภาพ เคมี และ

ชีวภาพของอาหาร การเสื่อมเสียของ

อาหาร การวัดคุณภาพอาหารดrวย

เครื่องมือและประสาทสัมผัส หลักการ

ตรวจสอบและควบคุมคุณภาพอาหาร 

การใชrเทคโนโลยีเพื ่อถนอม แปรรูป 

แ ล ะ ค งป ร ิ ม า ณ ส า ร อ า ห า ร แ ล ะ

สารสำคัญในอาหาร วิทยาศาสตร6และ
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ม หาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ
4 ในพระบรมราชูปถัมภ4 จังหวัดปทุมธานี

 

มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ
4 ในพระบรมราชูปถัมภ4  จังหวัดปทุมธานี

 

ม หาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ
4 ในพระบรมราชูปถัมภ4  จังหวัดปทุมธานี

 
ม หาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ

4 ในพระบรมราชูปถัมภ4 จังหวัดปทุมธานี
 

ม หาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ
4 ในพระบรมราชูปถัมภ4 จังหวัดปทุมธานี

 

มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ
4 ในพระบรมราชูปถัมภ4  จังหวัดปทุมธานี

 

 
หลักสูตรเดิม พ.ศ. 2563 หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2568 เหตุผล 

 

 

 

 

ผลิตภัณฑ6อาหาร เทคโนโลยีในการผลิต

และแปรรูปอาหาร 

เทคโนโลย ีอาหารเพ ื ่อการส tงเสริม

สุขภาพทางโภชนาการ ปฏิบ ัต ิการ

วิเคราะห6องค6ประกอบในอาหารและ

การทดสอบคุณภาพอาหาร 

8. SND114 
ศิลปะการจัดตกแตtงอาหารและการจัด

เลี้ยง 

3(2-2-5)    ยก เล ิ ก ร ายว ิ ช านี้ เ พ ื ่ อ ใหr

ส อ ด ค ล r อ ง ต า ม ป ร ะ ก า ศ

คณะกรรมการว ิชาช ีพการ

กำหนดอาหาร  

 Food Decorating and Food Catering       

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

หลักศิลปะและการออกแบบในงานอาหาร 

การเลือกภาชนะอุปกรณ6และวัสดุที ่ใชrที่

เหมาะสมในการตกแตtงอาหาร เทคนิคและ

วิธีการตกแตtงอาหารทั ้งอาหารคาวและ

อาหารหวานรวมถึงเครื่องดื่มใหrเหมาะสม

กับโอกาสตtางๆ การจัดรายการอาหาร

สำหรับงานเลี้ยง การจัดสำรับและการจัด

เสิร6ฟตามวัฒนธรรมการบริโภค หลักการ

ออกแบบภายในรrานอาหาร เทคนิคในการ

แกrป zญหาเก ี ่ยวก ับผ ู r ใช rบร ิการ การใชr

จ ิ ตว ิทยาและมน ุษยส ัมพ ันธ 6 ในการ

บร ิหารงานเล ี ้ ยง  การจ ัดทำรายงาน 

ปฏิบัติการตtาง ๆ ที่เกี่ยวขrองและการศึกษา

ดูงานในสถานที่ปฏิบัติงานจริง ที่เกี่ยวขrอง
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ม หาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ
4 ในพระบรมราชูปถัมภ4 จังหวัดปทุมธานี

 

มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ
4 ในพระบรมราชูปถัมภ4  จังหวัดปทุมธานี

 

ม หาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ
4 ในพระบรมราชูปถัมภ4  จังหวัดปทุมธานี

 
ม หาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ

4 ในพระบรมราชูปถัมภ4 จังหวัดปทุมธานี
 

ม หาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ
4 ในพระบรมราชูปถัมภ4 จังหวัดปทุมธานี

 

มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ
4 ในพระบรมราชูปถัมภ4  จังหวัดปทุมธานี

 

 หลักสูตรเดิม พ.ศ. 2563 หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2568 เหตุผล 

 

 

 

 

 

และการศึกษาดูงานในสถานที่ปฏิบัติงาน

จริงลักษณะทางกายภาพกับการเพิ ่มจุด

ขายอาหารก ับส ื ่ อ โฆษณา  และการ

ออกแบบหนrารrานเพื ่อดึงดูดความสนใจ

ลูกคrา 

9. SND115 การควบคุมและประกันคุณภาพอาหาร 3(3-0-6)    ยก เล ิ ก ร ายว ิ ช านี้ เ พ ื ่ อ ใหr

ส อ ด ค ล r อ ง ต า ม ป ร ะ ก า ศ

คณะกรรมการว ิชาช ีพการ

กำหนดอาหาร และนำเนื้อหา

บางสtวนไปใสtในรายวิชาของ

หลักสูตรปรับปรุง 2568 

 Quality Control and Quality 

Assurance of Food 

    

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

คุณภาพอาหาร หลักการควบคุมคุณภาพ

อาหาร เครื่องมือและวิธีการในการควบคุม

คุณภาพอาหาร  การตรวจสอบคุณภาพ

อาหารดrวยดrวยวิธีอยtางงtาย ฉลากอาหาร 

การประกันคุณภาพ การฝ�กปฏิบัติการ

จัดระบบประกันคุณภาพ GMP HACCP 

ISO22000 HA JCI แ ล ะ  BRC ร ว ม ถึ ง

มาตรฐานอาหารฮาลาล 
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ม หาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ
4 ในพระบรมราชูปถัมภ4 จังหวัดปทุมธานี

 

มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ
4 ในพระบรมราชูปถัมภ4  จังหวัดปทุมธานี

 

ม หาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ
4 ในพระบรมราชูปถัมภ4  จังหวัดปทุมธานี

 
ม หาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ

4 ในพระบรมราชูปถัมภ4 จังหวัดปทุมธานี
 

ม หาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ
4 ในพระบรมราชูปถัมภ4 จังหวัดปทุมธานี

 

มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ
4 ในพระบรมราชูปถัมภ4  จังหวัดปทุมธานี

 

ม หาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ
4 ในพระบรมราชูปถัมภ4  จังหวัดปทุมธานี

 

 
หลักสูตรเดิม พ.ศ. 2563 หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2568 เหตุผล 

10. SND116 การพัฒนาผลิตภัณฑ6อาหารเพื่อสุขภาพ 3(2-2-5)    ยกเลิกรายวิชานี ้ และไดrนำ

คำอธิบายรายวิชาบางสtวนไป

ใสtในวิชา นวัตกรรมอาหาร

เพื่อสุขภาพ เพื่อใหrสอดคลrอง

ตามประกาศคณะกรรมการ

วิชาชีพการกำหนดอาหาร 

 
Development of Health Food 

Products 
 

   

 น ิยามและความหมายของผล ิตภ ัณฑ6

อาหารเพื่อสุขภาพ ชนิดและประเภทของ

อาหารเพื ่อสุขภาพและผลิตภัณฑ6เสริม

อาหาร ออกแบบและพัฒนาผลิตภัณฑ6

สุขภาพ ขั้นตอนและกระบวนการผลิต การ

ทดสอบและการควบค ุมค ุณภาพ การ

ประยุกต6ว ัตถุด ิบทดแทนในการพัฒนา

อาหารเพื่อสุขภาพ การศึกษาคุณคtาทาง

โภชนาการของผลิตภัณฑ6 กฎหมายการใชr

ผลิตภัณฑ6 รวมถึงการคิดคำนวณตrนทุน 

การกำหนดราคาขาย 

    

11. SND117 ธุรกิจอาหารและผูrประกอบการรายใหมt 3(2-2-5)    ไมtมีในหลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.

2568 เนื ่องจากใหrสอดคลอง

ก ับประกาศคณะกรรมการ

วิชาชีพการกำหนดอาหาร 

 Food Business and Startups      

 

 

 

 

 

ประเภทและรูปแบบของธุรกิจอาหาร การ

จัดอาหาร เคร ื ่องดื ่ม อ ุปกรณ6 ว ิธ ีการ

ใหrบริการ การควบคุมคุณภาพอาหารใน

ธุรกิจอาหาร เทคนิคการแกrปzญหาเกี่ยวกับ

ผ ู r ใช rบร ิการ การวางแผนการทําธ ุรกิจ

    

2 01  



 

 

ม หาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ
4 ในพระบรมราชูปถัมภ4 จังหวัดปทุมธานี

 

มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ
4 ในพระบรมราชูปถัมภ4  จังหวัดปทุมธานี

 

ม หาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ
4 ในพระบรมราชูปถัมภ4  จังหวัดปทุมธานี

 
ม หาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ

4 ในพระบรมราชูปถัมภ4 จังหวัดปทุมธานี
 

ม หาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ
4 ในพระบรมราชูปถัมภ4 จังหวัดปทุมธานี

 

มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ
4 ในพระบรมราชูปถัมภ4  จังหวัดปทุมธานี

 

 หลักสูตรเดิม พ.ศ. 2563 หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2568 เหตุผล 

 

 

 

 

 

 

 

อาหาร การบริหารงานบุคคล การจัดการ

งบประมาณ การคํานวณตrนทุนผลกําไร 

การจัดการวัตถุดิบและการจัดซื้อ ระบบ

สารสนเทศ ระบบโลจิสติกส6 การตลาดการ

และสtงเสริมการขาย กฎหมายที่เกี่ยวของ

ก ับจ ัดต ั ้งสถานประกอบการ และการ

คำนวณภาษ ี

12. SND215 ชีวเคมีและโภชนาการมนุษย6 3(3-0-6) 9. 65SND233 โภชนาการมนุษย6 3(3-0-6) เปล ี ่ยนช ื ่อรายว ิชาเพ ื ่อใหr

ส อ ด ค ล r อ ง ก ั บ ป ร ะ ก า ศ

คณะกรรมการว ิชาช ีพการ

กำหนดอาหาร และเข ียน

คำอธิบายรายวิชาใหrเขrาใจงtาย

ขึ้น แตtยังคงเนื้อหาเดิม  

 Biochemistry and Human Nutrition   Human Nutrition  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ค ว า ม ส ำ ค ั ญ ข อ ง โ ภ ช น า ก า ร ใ น

ชีว ิตประจำวัน บทบาทและหนrาที ่ของ

สารอาหารที่จำเป�นตtอรtางกาย ระบบการ

ยtอยอาหาร การดูดซึมอาหาร การนำไปใชr 

และการขับถtาย ชีวเคมีทางโภชนาการ 

และเมแทบอล ิซ ึมของคาร 6 โบไฮเดรต 

โปรตีน ไขมัน วิตามินและเกลือแรt น้ำ

และอิเล็กโตรไลต6 ความสัมพันธ6ระหวtาง

สารอาหารกับภาวะทุพโภชนาการ ปzญหา

ส ุขภาพท ี ่ เก ิดจากความไม tสมด ุลของ

สารอาหาร 

  หนrาที่และความสำคัญของสารอาหาร

หลักและสารอาหารรองตtอสุขภาพของ

มนุษย6 ระบบการยtอยอาหาร การดูด

ซ ึ ม อ า ห า ร  เ ม แ ท บ อ ล ิ ซ ึ ม ข อ ง

คาร6โบไฮเดรต โปรตีน ไขมัน และการ

นำไปใช r  ช ี ว เคม ีทาง โภชนาการ  

บทบาทของวิตามินและเกลือแรt น้ำ

และอิเล็กโตรไลต6ตtอการทำงานของ

ร t า งกาย  ความส ัมพ ันธ 6 ระหว t า ง

สารอาหารกับภาวะทุพโภชนาการ 

ป zญหาส ุขภาพท ี ่ เก ิดจากการขาด

พลังงานและสารอาหาร 
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ม หาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ
4 ในพระบรมราชูปถัมภ4 จังหวัดปทุมธานี

 

มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ
4 ในพระบรมราชูปถัมภ4  จังหวัดปทุมธานี

 

ม หาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ
4 ในพระบรมราชูปถัมภ4  จังหวัดปทุมธานี

 
ม หาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ

4 ในพระบรมราชูปถัมภ4 จังหวัดปทุมธานี
 

ม หาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ
4 ในพระบรมราชูปถัมภ4 จังหวัดปทุมธานี

 

ม หาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ
4 ในพระบรมราชูปถัมภ4  จังหวัดปทุมธานี

 

 หลักสูตรเดิม พ.ศ. 2563 หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2568 เหตุผล 

13. SND217 โภชนศาสตร6กับวัฏจักรชีวิต  3(2-2-5) 10. 65SND232 โภชนาการตามวัย 3(2-2-5) เ ป ล ี ่ ย น แ ป ล ง ค ำ อ ธ ิ บ า ย

ร า ย ว ิ ช า โ ด ย เ พ ิ ่ ม  ก า ร

เปลี ่ยนแปลงทางสรีรว ิทยา 

และหลักการกำหนดอาหาร

เบ ื ้องต rนในแต tละว ัย และ

เ ป ล ี ่ ย น ช ื ่ อ อ ร า ย ว ิ ช า ใ น

ภาษาไทยเพื่อใหrกระชับ 

 

 Nutrition for Life Cycle   Nutrition in Life Cycle  

 

 

 

 

 

 

 

 

ความสำค ัญของ โภชนาการ ในหญิ ง

ตั้งครรภ6 หญิงใหrนมบุตร วัยทารก วัยกtอน

เรียน วัยเรียน วัยรุ tน วัยผู rใหญt และวัย

สูงอายุ ความตrองการพลังงาน สารอาหาร 

และอาหารที่เหมาะสมในแตtละวัย ปzญหา

ที่เกิดจากความบกพรtองและไมtสมดุลทาง

โภชนากา ร  ก า รป � อ งก ั น  ภ า วะทุ พ

โภชนาการในวัยตtางๆ อิทธิพลของแตtละ

ชtวงวัยตtอการเลือกบริโภคอาหาร การฝ�ก

ปฏิบัติการทางอาหารที่เหมาะสมในแตtละ

ชtวงวัย 

  ความสำคัญของโภชนาการและการ

เปลี ่ยนแปลงทางสรีรว ิทยาในหญิง

ตั้งครรภ6 หญิงใหrนมบุตร วัยทารก วัย

กtอนเรียน ปฐมวัย วัยรุ tน วัยผู rใหญt 

และวัยสูงอายุ ความตrองการพลังงาน 

สารอาหาร และอาหารที่เหมาะสมใน

แต tละว ัย ป zญหาทางโภชนาการที่

สำคัญในแตtละวัย หลักการกำหนด

อาหารเบื้องตrนในแตtละวัย การป�องกัน

ภาวะทุพโภชนาการในแตtละวัย 

 

14. SND221 พื้นฐานกายวิภาคศาสตร6และสรีรวิทยาทาง

โภชนาการ 

3(2-2-5) 11. 65SND231 พื้นฐานกายวิภาคศาสตร6และสรีรวิทยา

ทางโภชนาการ 

3(2-2-5) ปรับคำอธิบายรายวิชาโดยตัด

คำอธิบายบางสtวนออกเพื่อใหr

คำอธ ิบายรายว ิชากระชับ

เขrาใจงtายขึ้น 

 Basic Anatomy and Physiology in 

Nutrition 

  Basic Anatomy and Physiology in 

Nutrition 

 

 

 

 

 

กายวิภาคศาสตร6ของมนุษย6 การเจริญและ

การพัฒนาขั้นพื้นฐาน หนrาที่และกลไกการ

ทำงานของระบบตtางๆ ที ่จำเป�นในงาน

โภชนาการและการกำหนดอาหาร ไดrแกt 

  กายวิภาคศาสตร6ของมนุษย6 การเจริญ

และการพัฒนาขั้นพื้นฐาน หนrาที่และ

กลไกการทำงานของระบบตtางๆ ที่

จำเป �นในงานโภชนาการและการ
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ม หาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ
4 ในพระบรมราชูปถัมภ4 จังหวัดปทุมธานี

 

มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ
4 ในพระบรมราชูปถัมภ4  จังหวัดปทุมธานี

 

ม หาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ
4 ในพระบรมราชูปถัมภ4  จังหวัดปทุมธานี

 
ม หาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ

4 ในพระบรมราชูปถัมภ4 จังหวัดปทุมธานี
 

ม หาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ
4 ในพระบรมราชูปถัมภ4 จังหวัดปทุมธานี

 

มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ
4 ในพระบรมราชูปถัมภ4  จังหวัดปทุมธานี

 

 หลักสูตรเดิม พ.ศ. 2563 หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2568 เหตุผล 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ระบบหtอหุ rมร tางกายและโครงรtางของ

รtางกาย ระบบกลrามเนื้อ ระบบประสาท 

ระบบทางเดินหายใจ ระบบไหลเวียนเลือด 

ระบบน้ำเหลืองและภูมิคุrมกัน ระบบยtอย

อาหาร ระบบทางเด ินปzสสาวะ ระบบ

สืบพันธุ6 ระบบฮอร6โมน ระบบรับความรูrสึก

และอวัยวะรับความรูrสึก ตลอดจนศึกษา

กลไกการปรับตัวของระบบดังกลtาวใน

สภาวพตtางๆ ของรtางกาย 

กำหนดอาหาร ได rแก t ระบบหtอหุrม

ร tางกายและโครงร tางของร tางกาย 

ระบบกลrามเนื้อ ระบบประสาท ระบบ

ทางเดินหายใจ ระบบไหลเวียนเลือด 

ระบบน้ำเหลืองและภูมิคุ rมกัน ระบบ

ยtอยอาหาร ระบบทางเดินปzสสาวะ 

ระบบสบืพนัธุ6 ระบบฮอร6โมน ระบบรบั

ความรูrสึกและอวัยวะรับความรูrสึก 

15. SND222 โภชนคลินิก 3(2-2-5) 12. 65SND321 โภชนคลินิก  3(2-2-5) เข ียนคำอธ ิบายรายว ิชาใหr

เขrาใจงtาย และเพิ ่มคำอิบาย

ร า ย ว ิ ช า  “ อ า ห า ร แ ล ะ

ภูมิคุ rมกันวิทยา อาการแสดง

ท า ง ค ล ิ น ิ ก  ค ำ ศ ั พ ท 6 ท า ง

การแพทย 6ท ี ่ เก ี ่ ยวข rองกับ

อ า ห า ร แ ล ะ โ ภ ช น า ก า ร ” 

เพื่อใหrนักศึกษามีความรูrดrาน

โภชน คลิน ิกที ่ท ันสมัยและ

จดจำอาการแสดงทางคลินิก

และคำศัพท6เพิ่มขึ้น 

 Clinical Nutrition   Clinical Nutrition  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ความสัมพันธ6ระหวtางเมแทบอลิซึมของ

สารอาหารกับภาวะโภชนาการ สาเหตุ 

พยาธิสรีรว ิทยา อาการแทรกซrอนจาก

ภาวะทุพโภชนาการ กรณีศึกษาทางโภช

นคลินิก วิธีการวิเคราะห6และการแปลผล

ภาวะโภชนาการของโรคไมtติดตtอที่สัมพันธ6

กับอาหารและภาวะวิกฤติ 

  ความสัมพันธ6ระหวtางโภชนาการกับ

พยาธ ิสภาพของโรค อาหารและ

ภูมิคุ rมกันวิทยา สาเหตุของการเกิด

ภาวะผิดปกติทางโภชนาการและโรค

ตtางๆ ที่เกี ่ยวขrองกับโภชนาการ การ

เปลี่ยนแปลงทางพยาธิสรีรวิทยาของ

ร t า งกาย อาการแสดงทางคล ินิก 

คำศัพท6ทางการแพทย6ที่เกี ่ยวขrองกับ

อาหารและโภชนาการ  
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ม หาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ
4 ในพระบรมราชูปถัมภ4 จังหวัดปทุมธานี

 

มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ
4 ในพระบรมราชูปถัมภ4  จังหวัดปทุมธานี

 

ม หาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ
4 ในพระบรมราชูปถัมภ4  จังหวัดปทุมธานี

 
ม หาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ

4 ในพระบรมราชูปถัมภ4 จังหวัดปทุมธานี
 

ม หาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ
4 ในพระบรมราชูปถัมภ4 จังหวัดปทุมธานี

 

มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ
4 ในพระบรมราชูปถัมภ4  จังหวัดปทุมธานี

 

 หลักสูตรเดิม พ.ศ. 2563 หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2568 เหตุผล 

  

16. SND223 โภชนาการเพื่อการปรับรูปรtาง     3(2-2-5)    ไมtมีในหลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.

2568 เนื ่องจากใหrสอดคลrอง

ก ับประกาศคณะกรรมการ

วิชาชีพการกำหนดอาหาร 

 Nutrition for Body Shape 

Reconstruction 

    

 การประเมินพลังงานในอาหาร สมดุลพลังงาน 

ก า ร ว ั ด อ ง ค 6 ป ร ะ ก อ บ ร t า ง ก า ย  

การคำนวณพลังงานที่รtางกายการตrองการตtอ

วัน อาหารเพื ่อการลดไขมันและเพิ ่มมวล

กลrามเนื ้อ  เทคนิคการปรับพฤติกรรมการ

บริโภคเพื่อการดูแลรูปรtาง การออกกำลังกาย

เพื่อปรับรูปรtางและสรrางความแข็งแรง 

    

17. SND224 การใหrคำปร ึกษาและการปร ับเปลี ่ยน

พฤติกรรมการบริโภค 

3(2-2-5) 13. 65SND324 การใหrคำปรึกษาทางโภชนาการและ

การปรับพฤติกรรม  

3(2-2-5) เปล ี ่ยนช ื ่อรายว ิชาเพ ื ่อใหr

ส อ ด ค ล r อ ง ก ั บ ป ร ะ ก า ศ

คณะกรรมการว ิชาช ีพการ

กำหนดอาหาร และเข ียน

คำอธ ิ บ ายรายว ิ ช า ให r สั้ น

กระชับ 

 Diet Counseling and Dietary Behavior 

Modification 

  Nutrition Counseling and 

Behavior Modification 

 

 

 

 

 

 

 

ความหมายและความสำค ัญของการ

สื่อสารที่มีผลตtอการปรับเปลี่ยนพฤติกรรม 

องค6ประกอบของการสื่อสาร กระบวนการ

สื่อสาร รูปแบบ วิธีการสื่อสารในงานดrาน

โภชนาการ หลักจิตวิทยาการสื่อสารและ

การ ให r ค ำปร ึ กษา  ทฤษฏ ี ก ารสร r า ง

  จ ิ ตว ิทยาการส ื ่ อสารและการใหr

คำปร ึกษา ทฤษฏ ี  เทคน ิค กลว ิธี   

ท ักษะ การพัฒนาดrานการพูดและ

ข ั ้ น ต อนก า ร ให r ค ำป ร ึ ก ษ าด r า น

โภชนาการและการกำหนดอาหาร 

หลักการใหrคำแนะนำดrานโภชนาการ
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ม หาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ
4 ในพระบรมราชูปถัมภ4 จังหวัดปทุมธานี

 

มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ
4 ในพระบรมราชูปถัมภ4  จังหวัดปทุมธานี

 

ม หาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ
4 ในพระบรมราชูปถัมภ4  จังหวัดปทุมธานี

 
ม หาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ

4 ในพระบรมราชูปถัมภ4 จังหวัดปทุมธานี
 

ม หาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ
4 ในพระบรมราชูปถัมภ4 จังหวัดปทุมธานี

 

มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ
4 ในพระบรมราชูปถัมภ4  จังหวัดปทุมธานี

 

 หลักสูตรเดิม พ.ศ. 2563 หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2568 เหตุผล 

 

 

 

 

 

 

 

พฤติกรรมที่พึงปรารถนา เทคนิค กลวิธี 

และข ั ้ นตอนการ ให r ค ำปร ึ กษาด r าน

โภชนาการและการกำหนดอาหาร การ

ประยุกต6ใชrในการปรับเปลี ่ยนหรือสรrาง

เสริมพฤติกรรมสุขภาพใหrเหมาะสม การ

ฝ�กปฏิบัติการใหrคำปรึกษาทางโภชนาการ

และการกำหนดอาหาร 

เบื ้องตrนและการใหrโภชนศึกษา การ

ประยุกต6ใช rในการปรับเปลี ่ยนหรือ

สรrางเสริมพฤติกรรมสุขภาพ การฝ�ก

ปฏิบัติการใหrคำปรึกษาทางโภชนาการ

และการกำหนดอาหาร 

18. SND225 โภชนาการชุมชนแบบบูรณาการ 3(2-2-5) 14. 65SND235 โภชนาการชุมชน 3(2-2-5) เปล ี ่ยนช ื ่อรายว ิชาเพ ื ่อใหr

ส อ ด ค ล r อ ง ก ั บ ป ร ะ ก า ศ

คณะกรรมการว ิชาช ีพการ

ก ำ ห น ด อ า ห า ร  แ ล ะ

เ ป ล ี ่ ย น แ ป ล ง ค ำ อ ธ ิ บ า ย

รายวิชา โดยเขียนใหrกระชับ

เขrาใจงtาย 

 Integrated Community Nutrition   Community Nutrition  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

สถานการณ6ปzจจุบันดrานปzญหาโภชนาการ

ชุมชน ปzจจัยที ่มีผลตtอภาวะโภชนาการ

ชุมชน การตรวจประเมินและวิเคราะห6

ป zญหาภาวะโภชนาการในช ุมชน การ

วางแผน การดำเนินการแกrไข การประเมิน

และติดตาม และการป�องกันและสtงเสริม

ภาวะโภชนาการของชุมชน การสรrางสรรค6

อาหารจากวัตถุดิบทrองถิ่นเพื่อเพิ่มคุณคtา

ทางโภชนาการ วิธีการเผยแพรtความรูrดrาน

อาหารและโภชนาการสู tช ุมชน การฝ�ก

ปฏิบัติการโภชนาการชุมชนขนาดเล็กแบบ

บูรณาการ ระบาดวิทยาทางโภชนาการ 

  สถานการณ6ปzจจุบันดrานโภชนาการ

ระด ั บชาต ิ  น โยบายอาหารและ

โภชนาการแหtงชาติ ระบาดวิทยาทาง

โภชนาการ การวินิจฉัยและวิเคราะห6

ปzญหา การวางแผน การดำเนินการ

แกrไข การประเมินและติดตามทาง

โภชนาการชุมชน การป�องก ันและ

สtงเสริมภาวะโภชนาการของชุมชน 

การสร rางสรรค 6อาหารจากว ัตถ ุดิบ

ทrองถิ่นเพื่อเพิ่มคุณคtาทางโภชนาการ 

วิธีการเผยแพรtความรูrดrานอาหารและ

โภชนาการสูtชุมชน การฝ�กปฏิบัติการ
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ม หาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ
4 ในพระบรมราชูปถัมภ4 จังหวัดปทุมธานี

 

มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ
4 ในพระบรมราชูปถัมภ4  จังหวัดปทุมธานี

 

ม หาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ
4 ในพระบรมราชูปถัมภ4  จังหวัดปทุมธานี

 
ม หาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ

4 ในพระบรมราชูปถัมภ4 จังหวัดปทุมธานี
 

ม หาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ
4 ในพระบรมราชูปถัมภ4 จังหวัดปทุมธานี

 

ม หาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ
4 ในพระบรมราชูปถัมภ4 จังหวัดปทุมธานี

 

ม หาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ
4 ในพระบรมราชูปถัมภ4 จังหวัดปทุมธานี

 

 หลักสูตรเดิม พ.ศ. 2563 หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2568 เหตุผล 

 

 

หลักการสาธารณสุขที ่เกี ่ยวขrองกับงาน

โภชนาการ 

โภชนาการแบบบูรณาการในหนtวยงาน

ตtางๆ  

19. SND310 หลักโภชนาการและการกำหนดอาหาร  3(2-2-5) 15. 65SND319 หลักโภชนาการและการกำหนดอาหาร 3(2-2-5) เ ป ล ี ่ ย น แ ป ล ง ค ำ อ ธ ิ บ า ย

รายวิชาโดยเพิ่มหลักการอtาน

และการว ิ เ ค ร าะห 6 ข r อมู ล

โภชนาการ และอาหารใน

โรงพยาบาลใหrเหมาะสมตาม

ประกาศคณะกรรมการวิชาชีพ

การกำหนดอาหาร 

 Principles of Nutrition and Dietetics   Principles of Nutrition and 

Dietetics 

 

 

 

 

 

 

ความรู rเบื ้องตrนดrานโภชนาการและการ

กำหนดอาหาร สารอาหาร และปริมาณ

สารอาหารท ี ่แนะนำให rบร ิ โภคต tอวัน

สำหร ับคนไทย อาหารในโรงพยาบาล 

รายการอาหารแลกเปลี่ยน การดัดแปลง

อาหาร หลักการคำนวณพลังงานในบุคคล

ท ี ่ม ีสภาวะปกต ิและสภาวะเจ ็บป �วย 

หลักการใหrคำแนะนำดrานโภชนาการเบื้องตrน 

ปฏ ิบ ัต ิการอาหารในโรงพยาบาล อาหาร

แลกเปลี่ยน และการดัดแปลงอาหาร  

  ความรู rเบื ้องตrนดrานโภชนาการและ

การกำหนดอาหาร สารอาหาร และ

ปริมาณสารอาหารที่แนะนำใหrบริโภค

ตtอวันสำหรับคนไทย หลักการอtานและ

การวิเคราะห6ขrอมูลโภชนาการ อาหาร

ใน โ ร งพยาบาล  ร ายกา รอาหาร

แลกเปล ี ่ยน การด ัดแปลงอาหาร 

หลักการคำนวณพลังงานในบุคคลที่มี

สุขภาพดี ปฏิบัติการอาหารแลกเปลี่ยน 

การดัดแปลงอาหาร และอาหารที่ใชrใน

โรงพยาบาล 

 

20. SND311 จริยธรรมและวิชาชีพนักกำหนดอาหาร  2(2-0-4) 16. 65SND318 จรรยาบรรณและกฏหมายในวิชาชีพ

การกำหนดอาหาร 

3(3-0-6) เปล ี ่ยนช ื ่อรายว ิชาเพ ื ่อใหr

ส อ ด ค ล r อ ง ก ั บ ป ร ะ ก า ศ

คณะกรรมการว ิชาช ีพการ

ก ำ ห น ด อ า ห า ร  แ ล ะ

 Professional Ethics and Dietetics 

Professionalism  

  Ethical and Legal Issues for 

professionalism in Dietetics 
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ม หาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ
4 ในพระบรมราชูปถัมภ4 จังหวัดปทุมธานี

 

มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ
4 ในพระบรมราชูปถัมภ4  จังหวัดปทุมธานี

 

ม หาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ
4 ในพระบรมราชูปถัมภ4  จังหวัดปทุมธานี

 
ม หาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ

4 ในพระบรมราชูปถัมภ4 จังหวัดปทุมธานี
 

ม หาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ
4 ในพระบรมราชูปถัมภ4 จังหวัดปทุมธานี

 

มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ
4 ในพระบรมราชูปถัมภ4  จังหวัดปทุมธานี

 

 หลักสูตรเดิม พ.ศ. 2563 หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2568 เหตุผล 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บทบาท สมรรถนะ ความก rาวหน rาใน

ว ิชาช ีพของน ักกำหนดอาหาร และนัก

โภชนาการ ขอบเขต ความรับผิดชอบของ

น ั กกำหนดอาหาร ในการแก r ป zญหา

สาธารณสุข การสtงเสริมคุณภาพชีวิตของ

ประชาชน มรรยาทว ิชาช ีพ การสร rาง

ทัศนคติที่ดีตtอวิชาชีพ จริยธรรมทั่วไปใน

สังคมที่เหมาะสม จริยธรรมวิชาชีพในการ

ปฏิบัติงานดrานโภชนาการและการกำหนด

อาหาร ความสำคัญของจร ิยธรรมและ

จรรยาบรรณวิชาชีพ จริยธรรมของบุคลากร 

ร ะ เ บ ี ย บ ก า ร ป ฏ ิ บ ั ต ิ พ ร ะ ร า ช 

บัญญัต ิควบคุมการประกอบอาชีพและ

จรรยาบรรณว ิชาช ีพ โครงสร r างการ

บริหารงานดrานโภชนาการในโรงพยาบาล 

การสอบรับรองวิชาชีพนักกำหนดอาหารใน

ประเทศไทยและตtางประเทศ 

  จรรยาบรรณและจริยธรรมวิชาชีพการ

กำหนดอาหาร จรรยาบรรณดrานการ

บริการโภชนาการแกtผูrรับบริการและ

ชุมชน คtานิยม เจตคติท ี ่ เหมาะสม 

บทบาทและกา รทำ ง าน ร t ว มกั บ

บุคลากรดrานโภชนาการ ดrานการทำ

วิจัย ความรูrดrานกฎหมายที่เกี่ยวขrอง

กับการประกอบโรคศิลปะสาขาการ

กำหนดอาหาร กฎหมายที่เกี่ยวขrองกับ

วิชาชีพ 

 เ ป ล ี ่ ย น แ ป ล ง ค ำ อ ธ ิ บ า ย

รายวิชาเพื่อใหrเหมาะสมตาม

การประกอบโรคศิลปะสาขา

การกำหนดอาหาร 

21. SND312 การประเมินภาวะโภชนาการในมนุษย6 3(2-2-5) 17. 65SND320 การประเมินภาวะโภชนาการ 3(2-2-5) เปล ี ่ยนช ื ่อรายว ิชาเพ ื ่อใหr

ส อ ด ค ล r อ ง ก ั บ ป ร ะ ก า ศ

คณะกรรมการว ิชาช ีพการ

ก ำ ห น ด อ า ห า ร  แ ล ะ

 Nutritional Assessment in Humans   Nutrition Assessment  

 

 

หลักการ วิธีการ ขั ้นตอน และเครื ่องมือการ

ประเมินภาวะโภชนาการในระดับบุคคล กลุtม

  หล ักการและความสำค ัญของการ

ประเมินภาวะโภชนาการ ปzญหาทุพ

 

208 



 

 

ม หาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ
4 ในพระบรมราชูปถัมภ4 จังหวัดปทุมธานี

 

มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ
4 ในพระบรมราชูปถัมภ4  จังหวัดปทุมธานี

 

ม หาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ
4 ในพระบรมราชูปถัมภ4  จังหวัดปทุมธานี

 
ม หาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ

4 ในพระบรมราชูปถัมภ4 จังหวัดปทุมธานี
 

ม หาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ
4 ในพระบรมราชูปถัมภ4 จังหวัดปทุมธานี

 

มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ
4 ในพระบรมราชูปถัมภ4 จังหวัดปทุมธานี

 

 หลักสูตรเดิม พ.ศ. 2563 หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2568 เหตุผล 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บุคคล และชุมชน การวัดสัดสtวนรtางกาย การ

วิเคราะห6ทางชีวเคมี การประเมินรtางกายทาง

อาการทางคลินิกที่สัมพันธ6กับภาวะโภชนาการ 

และการประเมินอาหารบริโภค  การติดตาม

ภาวะโภชนาการของมนุษย6 หลักการเลือกใชr

เกณฑ6การประเมินภาวะโภชนาการเพื ่อระบุ

ภาวะโภชนาการแตtละมาตรการ การใชrตาราง

คุณคtาอาหารและโปรแกรมวิเคราะห6พลังงาน

และสารอาหาร 

โภชนาการ ว ิธ ีการและเทคนิคการ

ประเม ินภาวะโภชนาการ เกณฑ6

มาตรฐานการประเมินทางโภชนาการ

ในแตtละบุคคล กลุtม และระดับชุมชน 

การประเมินภาวะทางโภชนาการ โดย

การวัดสัดสtวนรtางกาย การประเมินผล

การตรวจทางชีวเคมี การประเมินทาง

คลินิก การประเมินอาหารที ่บริโภค 

การวิเคราะห6คุณคtาทางโภชนาการของ

สารอาหาร การแปลผลขrอมูลจากการ

ประเมินทางโภชนาการ 

เ ป ล ี ่ ย น แ ป ล ง ค ำ อ ธ ิ บ า ย

รายวิชาโดยเพิ่ม ความสำคัญ

ข อ ง ก า ร ป ร ะ เ ม ิ น ภ า ว ะ

โ ภ ช น า ก า ร  ป z ญ ห า ทุ พ

โภชนาการ วิธีการและเทคนิค

การประเมินภาวะโภชนาการ 

เกณฑ6มาตรฐานการประเมิน

ทางโภชนาการในแตtละบุคคล 

กลุtม และระดับชุมชน 

22. SND313 การพูดและจิตวิทยาทางโภชนาการ  3(2-2-5)    ยก เล ิ กรายว ิ ชาน ี ้ เพ ื ่ อ ใหr

ส อ ด ค ล r อ ง ต า ม ป ร ะ ก า ศ

คณะกรรมการว ิชาช ีพการ

กำหนดอาหาร 

 Speech and Nutritional Psychology     

 

 

 

 

 

 

 

 

ทักษะและการพัฒนาดrานการพูด การพูด

ในที่สาธารณะ ศิลปะในการใหrคำปรึกษา 

วิธีการการสรrางความสัมพันธ6 และการ

ตอบสนองตtอผูrอื่น โดยมีจุดประสงค6เพื่อใหr

บุคคลไดrสำรวจตัวเองจนเกิดการพัฒนา

ชีวิต และกำหนดเป�าหมายใชrชีวิตในทางที่

นtาพึงพอใจและสรrางสรรค6 ตลอดจนไปถึง

ขั้นการปรับปลี่ยนพฤติกรรม 
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ม หาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ
4 ในพระบรมราชูปถัมภ4 จังหวัดปทุมธานี

 

มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ
4 ในพระบรมราชูปถัมภ4  จังหวัดปทุมธานี

 

ม หาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ
4 ในพระบรมราชูปถัมภ4  จังหวัดปทุมธานี

 
ม หาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ

4 ในพระบรมราชูปถัมภ4 จังหวัดปทุมธานี
 

ม หาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ
4 ในพระบรมราชูปถัมภ4 จังหวัดปทุมธานี

 

ม หาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ
4 ในพระบรมราชูปถัมภ4 จังหวัดปทุมธานี

 

 หลักสูตรเดิม พ.ศ. 2563 หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2568 เหตุผล 

23. SND314 
ภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสารสำหรับงาน

โภชนาการ 

3(3-0-6)    ไมtมีในหลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.

2568 เนื ่องจากใหrสอดคลrอง

ก ับประกาศคณะกรรมการ

วิชาชีพการกำหนดอาหาร 

 English Communication for Nutrition     

 คําศัพท6ไวยากรณ6และสํานวภาษาอังกฤษที่

ใ ช r ใ น ก า ร ป ฏ ิ บ ั ต ิ ง า น โ ภ ช น ค ล ิ นิ ก  

เนrนทักษะการฟzง พูด อtาน และเขียน เพื่อ

การส ื ่ อสาร การสนทนาโต rตอบทาง

โทรศัพท6 การเขียนโตrตอบทางจดหมาย

และจดหมายอิเล็กทรอนิกส6 การพูดและ

เข ียนเพ ื ่อการน ําเสนองานการเข ียน

รายงานหรืออื่นๆที่จําเป�นตามบริบทของ

งานในสาขาวิชาชีพ 

    

24. SND315 โภชนบำบัด 4(2-4-6) 18. 65SND322 โภชนบำบัดทางการแพทย6 1 3(2-2-5) เปล ี ่ยนช ื ่อรายว ิชาเพ ื ่อใหr

ส อ ด ค ล r อ ง ก ั บ ป ร ะ ก า ศ

คณะกรรมการว ิชาช ีพการ

กำหนดอาหาร และแยกเรียน 

2 รายวิชา คือ โภชนบำบัดทาง

การแพทย6 1 โภชนบำบัดทาง

การแพทย6 2 

เพ ื ่ อ ให r เน ื ้ อหาไม tอ ัดแนtน

จนเกินไป 

 Nutritional Therapy   Medical Nutrition Therapy 1  

 

 

 

 

 

 

 

ความสัมพันธ6ระหวtางโภชนาการกับโรค

และการเจ็บป�วย เมแทบอลิซึมและความ

ตrองการของพลังงานและสารอาหารใน

ภาวะของโรคตtางๆ ไดrแกt โรคเรื ้อรังที่

ส ัมพันธ6ก ับการรับประทานอาหารและ

ผูrป�วยผtาตัด ภาวะวิกฤติ (critical illness) 

การใหrอาหารทางสายใหrอาหารและทาง

  กระบวนการด ูแลทางโภชนาการ 

หลักการใหrโภชนบำบัด การใหrโภชน

บำบัดทางการแพทย6สำหรับโรคและ

ความผิดปกติที ่เก ี ่ยวกับโภชนาการ 

ไ ด r แ ก t  ภ า ว ะ ท ุ พ โ ภ ช น า ก า ร 

โรคเบาหวาน ภาวะความผิดปกติของ

ไขมันในเลือด โรคความดันโลหิตสูง 
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ม หาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ
4 ในพระบรมราชูปถัมภ4 จังหวัดปทุมธานี

 

มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ
4 ในพระบรมราชูปถัมภ4  จังหวัดปทุมธานี

 

ม หาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ
4 ในพระบรมราชูปถัมภ4  จังหวัดปทุมธานี

 
ม หาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ

4 ในพระบรมราชูปถัมภ4 จังหวัดปทุมธานี
 

ม หาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ
4 ในพระบรมราชูปถัมภ4 จังหวัดปทุมธานี

 

ม หาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ
4 ในพระบรมราชูปถัมภ4 จังหวัดปทุมธานี

 

 หลักสูตรเดิม พ.ศ. 2563 หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2568 เหตุผล 

 

 

 

 

หลอดเลือดดำ การเลือกใชrสูตรอาหารทาง

การแพทย6 การปฏิบัติการทางโภชนบำบัด

สำหรับแตtละโรค 

โรคเก¦าท6 โรคระบบทางเดินอาหาร 

การใหrอาหารผtานระบบทางเดินอาหาร 

และการปฏิบัติการทางโภชนบำบัดแตt

ละโรค 

  - - 19. 65SND323 โภชนบำบัดทางการแพทย6 2 3(2-2-5) เพิ่มรายวิชานี้เพื่อใหrสอดคลrอง

ก ับประกาศคณะกรรมการ

วิชาชีพการกำหนดอาหาร 

 

 -   Medical Nutrition Therapy 2  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

-   การให rโภชนบำบ ัดทางการแพทย6

สำหรับโรคและความผิดปกติที่เกี่ยวกับ

โภชนาการ ไดrแกt โรคเมแทบอลิกซิน

โดรม โรคห ั ว ใจและหลอดเล ื อด 

โรคมะเร็ง โรคเอดส6 โรคตับ โรคไต 

ภาวะวิกฤต ตามหลักกระบวนการดูแล

ทางโภชนาการและหลักการใหrโภชน

บำบัด การใหrอาหารทางการแพทย6

และอาหารทางหลอดเลือดดำ และการ

ปฏิบัติการทางโภชนบำบัดแตtละโรค 
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ม หาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ
4 ในพระบรมราชูปถัมภ4 จังหวัดปทุมธานี

 

มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ
4 ในพระบรมราชูปถัมภ4  จังหวัดปทุมธานี

 

ม หาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ
4 ในพระบรมราชูปถัมภ4  จังหวัดปทุมธานี

 
ม หาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ

4 ในพระบรมราชูปถัมภ4 จังหวัดปทุมธานี
 

ม หาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ
4 ในพระบรมราชูปถัมภ4 จังหวัดปทุมธานี

 

ม หาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ
4 ในพระบรมราชูปถัมภ4 จังหวัดปทุมธานี

 

 หลักสูตรเดิม พ.ศ. 2563 หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2568 เหตุผล 

25. SND316 ระเบียบวิธีวิจัยทางดrานโภชนาการและ

การกำหนดอาหาร 

2(1-2-3) 20. 65SND414 ว ิจ ัยทางด rานโภชนาการและการ

กำหนดอาหาร  

3(2-2-5) เปลี ่ยนชื ่อรายวิชาเพื ่อใหrสื่อ

ความหมายเหมาะสมกับการ

เ ร ี ยนมากข ึ ้ น  และ เข ี ยน

คำอธิบายรายวิชาใหrกระชับ 

และเนrนการทำวิจัยมากขึ้น  

 
Research Methodology in Nutrition 

and Dietetics 
 

 Research Study in Nutrition and 

Dietetics 

 

 ประเภทและรูปแบบการวิจัย ระเบียบวิธี

ว ิ จ ั ย  ก า ร ออกแบ บ กา รศ ึ กษ าท า ง

โภชนาการและการกำหนดอาหาร การ

สรrางเครื่องมือวิจัย การเก็บรวบรวมขrอมูล 

การใชrโปรแกรมสำเร็จรูปวิเคราะห6ขrอมูล 

การเขียนและนำเสนอโครงรtางการวิจัย 

การเขียนและนำเสนอรายงานการวิจัย 

  การสืบคrน การวางแผน การทดลอง 

การแกrปzญหา วิเคราะห6 และอภิปราย

ผลงานวิจัยดrานโภชนาการและการ

กำหนดอาหาร  การ ใช r โปรแกรม

สำเร็จรูปวิเคราะห6ขrอมูล        การ

เขียนรายงานและนำเสนองานวิจัย 

 

26. SND317 สัมมนาทางโภชนาการและการกำหนด

อาหาร 

1(0-2-1) 21. 65SND413 ส ัมมนาและระเบ ียบว ิธ ี ว ิ จ ั ยทาง

โภชนาการและการกำหนดอาหาร 

3(2-2-5) เปล ี ่ ยนแปลงช ื ่ อ รายว ิ ชา

เนื ่องจากเพิ ่มเติมการเร ียน

ระเบียบวิจัยในรายวิชานี้ดrวย

แ ล ะ แ ก r ไ ข ค ำ บ า ง ค ำ ใ น

คำอธิบายรายว ิชา โดยเพิ่ม

การเรียนระเบียบวิธีวิจัยดrวย 

 Seminar in Nutrition and Dietetics   Seminar and Research 

Methodology in Nutrition and 

Dietetics 

 

 

 

 

 

 

การสืบคrนและการเสนอบทความวิจัยและ

บทความวิชาการดrานโภชนาการและการ

กำหนดอาหารและสาขาตtางๆ ที่เกี่ยวขrอง

ซึ่งตีพิมพ6ในวารสารนานาชาติ ดrวยวาจา 

และการอภิปรายงานวิจัย 

  การสืบคrน บทความวิจัยหรือบทความ

ว ิชาการด r านโภชนาการและการ

กำหนดอาหาร หรือสาขาที่เกี่ยวขrองซึ่ง

ตีพิมพ6ในวารสารนานาชาติ การอธิป

ราย การนำเสนอดrวยวาจา ระเบียบวิธี

 

212 



 

 

ม หาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ
4 ในพระบรมราชูปถัมภ4 จังหวัดปทุมธานี

 

มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ
4 ในพระบรมราชูปถัมภ4  จังหวัดปทุมธานี

 

ม หาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ
4 ในพระบรมราชูปถัมภ4  จังหวัดปทุมธานี

 
ม หาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ

4 ในพระบรมราชูปถัมภ4 จังหวัดปทุมธานี
 

ม หาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ
4 ในพระบรมราชูปถัมภ4 จังหวัดปทุมธานี

 

ม หาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ
4 ในพระบรมราชูปถัมภ4 จังหวัดปทุมธานี
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วิจัย การออกแบบการวิจัย การพัฒนา

เครื่องมือวิจัย และการพัฒนาโครงรtาง

งานวิจัย 

กลุ5มวิชาเลือก 

27. SND118 การดัดแปลงอาหารนานาชาติเพื่อสุขภาพ 3(2-2-5)    ไมtมีในหลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.

2568 เนื ่องจากใหrสอดคลrอง

ก ับประกาศคณะกรรมการ

วิชาชีพการกำหนดอาหาร 

 

 

Modification of International Food 

for Health 

    

 ความเป�นมาและวัฒนธรรมของอาหาร

เอเชีย อาหรับ และยุโยป การเลือกและ

เตรียมวัตถุดิบ เครื่องปรุง เครื่องเคียง และ

อุปกรณ6 วิธีการประกอบอาหารขั้นพื้นฐาน

ของอาหารนานาชาต ิให rม ีค ุณค tาทาง

โภชนาการเพื่อสุขภาพ การจัดจานอาหาร

และการจัดเสิร6ฟตามวัฒนธรรมการบริโภค 

การคํานวณตrนทุน ปฏิบัต ิการตtางๆ ที่

เกี่ยวขrองกับการทำอาหารนานาชาติเพื่อ

สุขภาพ การดัดแปลงอาหารวtางและขนม

เพื่อสุขภาพ 

 

 

 

    

2 13  



 

 

ม หาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ
4 ในพระบรมราชูปถัมภ4 จังหวัดปทุมธานี

 

มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ
4 ในพระบรมราชูปถัมภ4  จังหวัดปทุมธานี

 

ม หาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ
4 ในพระบรมราชูปถัมภ4  จังหวัดปทุมธานี

 
ม หาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ

4 ในพระบรมราชูปถัมภ4 จังหวัดปทุมธานี
 

ม หาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ
4 ในพระบรมราชูปถัมภ4 จังหวัดปทุมธานี

 

ม หาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ
4 ในพระบรมราชูปถัมภ4 จังหวัดปทุมธานี
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28. SND119 อาหารเลtาขานวัฒนธรรม 3(3-0-6)    ไมtมีในหลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.

2568 เนื ่องจากใหrสอดคลrอง

ก ับประกาศคณะกรรมการ

วิชาชีพการกำหนดอาหาร 

 Cultural Influence on Food     

 

 

 

 

 

 

 

 

 

วัฒนธรรมไทย วัฒนธรรมทrองถิ่น ความ

เชื่อกับการบริโภคแตtละภูมิภาคของไทย 

เปรียบเทียบคุณคtาสารอาหาร คุณคtาทาง

โภชนาการของอาหารแตtละประเภท การ

กำหนดอาหารและดัดแปลงอาหารใหr

เหมาะสมก ับว ิ ถ ี ช ี ว ิ ตความ เป �นอยูt  

วัฒนธรรม เศรษฐกิจ และสังคม อิทธิพล

ของว ัฒนธรรมและศาสนาที ่ม ีต tอการ

บริโภคและสุขภาพ ความรูrและวัฒนธรรม

เกี่ยวกับอาหารอาเซียน อาหารตะวันตก 

อาหารตะวันออก ที ่มีผลตtอการบริโภค

และสุขภาพของคน 

    

29. SND120 อาหารและโภชนาการในกระแสปzจจุบัน 3(3-0-6)    ไมtมีในหลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.

2568 เนื ่องจากใหrสอดคลrอง

ก ับประกาศคณะกรรมการ

วิชาชีพการกำหนดอาหาร 

 Current Trends in Food and Nutrition     

 

 

 

 

 

แนวโนrมในปzจจุบันของรูปแบบของการ

บริโภคอาหาร อาหารฟzงก6ชั่น สารพฤกษ

เคมีในอาหารและผลิตภัณฑ6ธรรมชาติ 

โภชนพันธุศาสตร6 และผลของกระบวนการ

ผลิตอาหารตtอสิ ่งแวดลrอม เทคโนโลยี

    

2 14  



 

 

ม หาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ
4 ในพระบรมราชูปถัมภ4 จังหวัดปทุมธานี

 

มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ
4 ในพระบรมราชูปถัมภ4  จังหวัดปทุมธานี

 

ม หาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ
4 ในพระบรมราชูปถัมภ4  จังหวัดปทุมธานี

 
ม หาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ

4 ในพระบรมราชูปถัมภ4 จังหวัดปทุมธานี
 

ม หาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ
4 ในพระบรมราชูปถัมภ4 จังหวัดปทุมธานี

 

ม หาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ
4 ในพระบรมราชูปถัมภ4  จังหวัดปทุมธานี

 

 หลักสูตรเดิม พ.ศ. 2563 หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2568 เหตุผล 

 

 

ลtาสุดที ่เกี ่ยวขrองกับโภชนาการและการ

กำหนดอาหาร 

30. SND226 การพัฒนาสื่อทางโภชนาการ   3(2-2-5)    ไมtมีในหลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.

2568 เนื ่องจากใหrสอดคลrอง

ก ับประกาศคณะกรรมการ

วิชาชีพการกำหนดอาหาร 

 Nutritional Media Development     

 

 

 

 

 

หลักการ แนวคิด และทฤษฎีเกี่ยวกับการ

ออกแบบ และพ ัฒนาส ื ่ อม ัลต ิม ี เดี ย 

ความคิดเชิงสรrางสรรค6เพื่อผลิตชิ้นงานใน

ร ู ป แ บ บ ม ั ล ต ิ ม ี เ ด ี ย  ก า ร ส ร r า ง สื่ อ

อ ิ เล ็กทรอน ิกส 6ร ูปแบบต tางๆ การนำ

องค6ประกอบ ตัวอักษร  เสียง ภาพนิ่ง 

ภ าพ เคล ื ่ อน ไหว  ภาพว ี ด ิ ท ั ศน 6  ม า

ป ร ะ ย ุ ก ต 6 ใ ช r ซ อ ฟ ต 6 แ ว ร6  

ที่เกี่ยวขrองเพื่อใชrในการสื่อสาร ประเภท

ของสื่อ สื่ออินโฟกราฟฟ ก (infographic) 

การพัฒนาบนสื่อสําหรับอุปกรณ6เคลื่อนที่ 

เทคนิคการถtายภาพดิจิทัล และการนําไป

ประยุกต6ใชrงาน 
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ม หาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ
4 ในพระบรมราชูปถัมภ4 จังหวัดปทุมธานี

 

มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ
4 ในพระบรมราชูปถัมภ4  จังหวัดปทุมธานี

 

ม หาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ
4 ในพระบรมราชูปถัมภ4  จังหวัดปทุมธานี

 
ม หาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ

4 ในพระบรมราชูปถัมภ4 จังหวัดปทุมธานี
 

ม หาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ
4 ในพระบรมราชูปถัมภ4 จังหวัดปทุมธานี

 

มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ
4 ในพระบรมราชูปถัมภ4  จังหวัดปทุมธานี

 

 หลักสูตรเดิม พ.ศ. 2563 หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2568 เหตุผล 

31. SND227 โภชนาการผูrสูงอายุและการชะลอวัย 3(3-0-6) 22. 65SND227 โภชนาการผูrสูงอายุและการชะลอวัย 3(3-0-6) คงเดิม 

 Elderly Nutrition and Anti-aging   Elderly Nutrition and Anti-aging  

 

 

 

 

 

สถานการณ6ผ ู rส ูงอาย ุของประเทศไทย 

ปzญหาสุขภาพและปzญหาโภชนาการที่

สอดคล rองก ับการ เปล ี ่ ยนแปลงทาง

สรีรวิทยาของผูrสูงอายุ การประเมินและ

ต ิดตามภาวะโภชนาการในผ ู rส ู งอายุ  

ความสัมพันธ6ระหวtางอาหารและยาใน

ผูrสูงอายุ หลักการบริโภคสำหรับผูrสูงอายุ 

การออกกำลังกายที่เหมาะสมกับผูrสูงอายุ 

การจ ัดสภาพแวดล rอมท ี ่ เหมาะสมกับ

สภาวะผู rส ูงอายุ บทบาทของครอบครัว 

ชุมชน สิทธิ และหลักประกันสุขภาพตtอ

การดูแลผูrสูงอายุแบบองค6รวม โภชนาการ

เพื่อการชะลอวัย อิทธิพลของวิตามินและ

อาหารเสริมสำหรับผู rส ูงอายุ โภชนเภสัช

ภัณฑ6กับผิวพรรณและชะลอวัย 

 

 

 

  สถานการณ6ผูrสูงอายุของประเทศไทย 

ปzญหาสุขภาพและปzญหาโภชนาการที่

สอดคลrองกับการเปลี ่ยนแปลงทาง

สรีรวิทยาของผู rสูงอายุ การประเมิน

และต ิ ดตามภาวะ โภชนาการ ใน

ผูrสูงอายุ ความสัมพันธ6ระหวtางอาหาร

และยาในผู rส ูงอายุ หลักการบริโภค

สำหรับผูrสูงอายุ การออกกำลังกายที่

เ หม า ะสมก ั บผ ู r ส ู ง อ า ย ุ  ก า ร จั ด

สภาพแวดลrอมที่เหมาะสมกับสภาวะ

ผูrสูงอายุ บทบาทของครอบครัว ชุมชน 

สิทธิ และหลักประกันสุขภาพตtอการ

ดูแลผูrสูงอายุแบบองค6รวม โภชนาการ

เพื่อการชะลอวัย อิทธิพลของวิตามิน

และอาหารเสริมสำหรับผูrสูงอายุ โภชน

เภสัชภัณฑ6กับผิวพรรณและชะลอวัย 
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ม หาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ
4 ในพระบรมราชูปถัมภ4 จังหวัดปทุมธานี

 

มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ
4 ในพระบรมราชูปถัมภ4  จังหวัดปทุมธานี

 

ม หาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ
4 ในพระบรมราชูปถัมภ4  จังหวัดปทุมธานี

 
ม หาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ

4 ในพระบรมราชูปถัมภ4 จังหวัดปทุมธานี
 

ม หาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ
4 ในพระบรมราชูปถัมภ4 จังหวัดปทุมธานี

 

มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ
4 ในพระบรมราชูปถัมภ4 จังหวัดปทุมธานี

 

ม หาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ
4 ในพระบรมราชูปถัมภ4 จังหวัดปทุมธานี

 

 
หลักสูตรเดิม พ.ศ. 2563 หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2568 เหตุผล 

32. SND228 โภชนาการสำหรับการออกกำลังกายและ

กีฬา 

3(3-0-6) 23. 65SND228 โภชนาการสำหรับการออกกำลังกาย

และกีฬา 

3(3-0-6) คงเดิม 

 Nutrition for Exercise and Sports   Nutrition for Exercises and Sports   

 

 

 

 

 

 

 

ความสำค ัญของโภชนาการและการ

กำหนดอาหารกับการออกกำลังกาย การ

กำหนดอาหารในนักกีฬาใหrเหมาะสมกับ

การฝ�กซrอม การแขtงขัน และประเภทของ

กีฬา การคำนวณหาพลังงานที ่ต rองการ

สำหร ับน ักก ีฬาแตtละประเภท การใชr

อาหารเพื่อเพิ่มสมรรถนะของรtางกายใน

นักกีฬา ผลิตภัณฑ6เสริมอาหาร การแนะนำ

ความรูrเรื่องโภชนาการ และการประกอบ

อาหารที่เหมาะสมสำหรับนักกีฬา จัดทำ

และพัฒนาตำรับอาหารมาตรฐานสำหรับ

นักกีฬา การศึกษานอกสถานที่ 

 

 

 

 

 

  ความสำคัญของโภชนาการและการ

กำหนดอาหารกับการออกกำลังกาย 

การกำหนดอาหารในน ักก ีฬาใหr

เหมาะสมกับการฝ�กซrอม การแขtงขัน 

และประเภทของกีฬา การคำนวณหา

พลังงานที่ตrองการสำหรับนักกีฬาแตt

ละประเภท การใช rอาหารเพื ่อเพิ่ม

สมรรถนะของร tางกายในน ักก ีฬา 

ผลิตภัณฑ6เสริมอาหาร การแนะนำ

ความร ู r เร ื ่ องโภชนาการ และการ

ประกอบอาหารที ่เหมาะสมสำหรับ

นักกีฬา จัดทำและพัฒนาตำรับอาหาร

มาตรฐานสำหรับนักกีฬา 
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ม หาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ
4 ในพระบรมราชูปถัมภ4 จังหวัดปทุมธานี

 

มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ
4 ในพระบรมราชูปถัมภ4  จังหวัดปทุมธานี

 

ม หาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ
4 ในพระบรมราชูปถัมภ4  จังหวัดปทุมธานี

 
ม หาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ

4 ในพระบรมราชูปถัมภ4 จังหวัดปทุมธานี
 

ม หาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ
4 ในพระบรมราชูปถัมภ4 จังหวัดปทุมธานี

 

มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ
4 ในพระบรมราชูปถัมภ4  จังหวัดปทุมธานี

 

 หลักสูตรเดิม พ.ศ. 2563 หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2568 เหตุผล 

33. SND229 โภชนาการหญิงตั้งครรภ6 หญิงใหrนมบุตร 

และเด็กปฐมวัย 

3(3-0-6) 24. 65SND229 โภชนาการหญิงตั ้งครรภ6 หญิงใหrนม

บุตร และเด็กปฐมวัย 

3(3-0-6) คงเดิม 

 Pregnancy Lactation and Childhood 

Nutrition 

  Pregnancy, Lactation, and 

Childhood Nutrition 

 

 สถานการณ6โภชนาการหญิงตั้งครรภ6 หญิง

ใหrนมบุตรและเด็กปฐมวัยของประเทศไทย 

ป z ญ ห า โภชน าก า รขอ ง แม t แ ล ะ เ ด็ ก

โภชนาการสำหรับหญิงวัยเจริญพันธุ6ตั้งแตt

ก tอนต ั ้งครรภ 6ขณะต ั ้งครรภ 6 และหลัง

ตั้งครรภ6 ตลอดจนการสtงเสริมโภชนาการ

และการกำหนดอาหารใหrกับทารกแรกเกิด

จนถึงอายุ 5 ป� ภาวะโภชนาการของแมt

และพัฒนาการของเด็ก 

  สถานการณ6โภชนาการหญิงตั้งครรภ6 

หญิงใหrนมบุตรและเด็กปฐมวัยของ

ประเทศไทย ปzญหาโภชนาการของแมt

และเด็กโภชนาการสำหรับหญิงวัย

เจริญพันธุ 6ต ั ้งแตtกtอนตั ้งครรภ6ขณะ

ตั้งครรภ6 และหลังตั้งครรภ6 ตลอดจน

การสtงเสริมโภชนาการและการกำหนด

อาหารใหrกับทารกแรกเกิดจนถึงอายุ 5 

ป �  ภ าวะ โภชนาการของแม t และ

พัฒนาการของเด็ก 

 

34. SND230 นโยบายสtงเสริมสุขภาพดrานโภชนาการ 3(3-0-6)    ไมtมีในหลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.

2568 เนื ่องจากใหrสอดคลrอง

ก ับประกาศคณะกรรมการ

วิชาชีพการกำหนดอาหาร 

 Nutrition Policies and Promotion     

 

 

 

 

 

นโยบายการสtงเสริมสุขภาพตามมาตรฐาน

ดrานโภชนาการใหrกับประชาชนทุกกลุtม

อายุ ทั้งในประเทศและตtางประเทศ การ

พ ั ฒ น า ร ะ บ บ ก า ร ด ำ เ น ิ น ง า น ด r า น

    

2 18  



 

 

ม หาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ
4 ในพระบรมราชูปถัมภ4 จังหวัดปทุมธานี

 

มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ
4 ในพระบรมราชูปถัมภ4  จังหวัดปทุมธานี

 

ม หาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ
4 ในพระบรมราชูปถัมภ4  จังหวัดปทุมธานี

 
ม หาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ

4 ในพระบรมราชูปถัมภ4 จังหวัดปทุมธานี
 

ม หาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ
4 ในพระบรมราชูปถัมภ4 จังหวัดปทุมธานี

 

มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ
4 ในพระบรมราชูปถัมภ4 จังหวัดปทุมธานี

 

 
หลักสูตรเดิม พ.ศ. 2563 หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2568 เหตุผล 

 

 

โภชนาการอยtางตtอเนื ่องและมีคุณภาพ 

เปรียบเทียบ ในประเทศ และตtางประเทศ 

 - - 25. 65SND126 นวัตกรรมอาหารสุขภาพและอาหาร

เฉพาะโรค 

3(3-0-6) เพิ่มรายวิชานี้เพื่อใหrสอดคลrอง

ก ับประกาศคณะกรรมการ

วิชาชีพการกำหนดอาหาร  -   Innovations in healthy food and 

disease-specific diets 

 

 -   การนำสtวนประกอบของอาหารที ่มี

ประโยชน6ตtอสุขภาพมาประยุกต6และ

พ ัฒนา เป �นผล ิตภ ัณฑ 6  ชน ิดและ

ประเภทผลิตภัณฑ6 อาหารเพื่อสุขภาพ 

แมคโครไบโอติกส6 อาหารชะลอวัย 

อาหารสมุนไพร อาหารสำหรับภาวะ

กล ืนลำบากและภาวะการส ูญเสีย

กลrามเนื้อ อาหารทางเลือกใหมt การ

ประย ุกต 6ใช r เทคโนโลย ีในการผลิต

อาหารเฉพาะโรค ปฏิบัติการผลิตภัณฑ6

อาหารเพื่อสุขภาพ 
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ม หาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ
4 ในพระบรมราชูปถัมภ4 จังหวัดปทุมธานี

 

มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ
4 ในพระบรมราชูปถัมภ4  จังหวัดปทุมธานี

 

ม หาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ
4 ในพระบรมราชูปถัมภ4  จังหวัดปทุมธานี

 
ม หาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ

4 ในพระบรมราชูปถัมภ4 จังหวัดปทุมธานี
 

ม หาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ
4 ในพระบรมราชูปถัมภ4 จังหวัดปทุมธานี

 

มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ
4 ในพระบรมราชูปถัมภ4  จังหวัดปทุมธานี

 

 หลักสูตรเดิม พ.ศ. 2563 หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2568 เหตุผล 

 - - 26. 65SND234 โภชนาการและเภสัชวิทยา 3(3-0-6) เพิ่มรายวิชานี้เพื่อใหrสอดคลrอง

ก ับประกาศคณะกรรมการ

วิชาชีพการกำหนดอาหาร 

 -   Nutrition and Pharmacology  

 -   หลักการเภสัชพลศาสตร6และเภสัช

จลนศาสตร6 กลไกการออกฤทธิ์ของยา

ตtอระบบตtางๆ ผลทางเภสัชวิทยา ขrอ

บงชี้การใชr ผลขrางเคียง ยากลtุมตtาง ๆ 

บัญชียาหลักแหtงชาติ ยาสามัญประจา

บrาน อันตรกิริยาระหวtางยาและอาหาร 

ว ิตามินและผลิตภัณฑ6เสร ิมอาหาร 

สมุนไพรที่เกี่ยวขrองกับโภชนาการและ

สุขภาพ 

 

 - - 27. 65SND236 โภชนาการเฉพาะบุคคล 3(2-2-6) เพิ่มรายวิชานี้เพื่อใหrสอดคลrอง

ก ับประกาศคณะกรรมการ

วิชาชีพการกำหนดอาหาร 

 -   Personalized Nutrition  

 -   ก า รด ู แ ลและ ให r ค ำแนะนำด r า น

โภชนาการที่เหมาะสมเป�นรายบุคคล 

โดยวิเคราะห6โภชนาการเฉพาะบุคคล 

เชtน ปzจจัยดrานพันธุกรรม ปzจจัยดrาน

การบริโภค ปzจจัยดrานดrานการสัมผัส

สิ่งแปลกปลอมจากสิ่งแวดลrอม ปzจจัย

ดrานพฤติกรรมทางกายภาพ ปzจจัยดrาน

จุลิทรีย6ในลำไสr เป�นตrน 
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ม หาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ
4 ในพระบรมราชูปถัมภ4 จังหวัดปทุมธานี

 

มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ
4 ในพระบรมราชูปถัมภ4  จังหวัดปทุมธานี

 

ม หาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ
4 ในพระบรมราชูปถัมภ4  จังหวัดปทุมธานี

 
ม หาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ

4 ในพระบรมราชูปถัมภ4 จังหวัดปทุมธานี
 

ม หาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ
4 ในพระบรมราชูปถัมภ4 จังหวัดปทุมธานี

 

มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ
4 ในพระบรมราชูปถัมภ4  จังหวัดปทุมธานี

 

 หลักสูตรเดิม พ.ศ. 2563 หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2568 เหตุผล 

35. SND308 หัวขrอพิเศษทางโภชนาการและการกำหนด

อาหาร 

2(1-2-3)    ยกเลิกในหลักสูตรปรับปรุง 

พ . ศ . 2568 เ น ื ่ อ ง จ า ก น ำ

คำอธิบายรายวิชาไปเพิ ่มใน

วิชาสัมมนาและระเบียบวิธี

ว ิจ ัยทางโภชนาการและการ

กำหนดอาหาร 

 Special Topics in Nutrition and 

Dietetics  

    

 การทบทวนวรรณกรรมและงานวิจ ัยที่

เก ี ่ยวข rองตามหัวข rอท ี ่น ักศ ึกษาสนใจ  

ฝ�กปฏิบัติการเพื่อเตรียมพรrอมในการทำ

ว ิจ ัย นำเสนอและอภิปรายขrอม ูลทาง

วิชาการที ่เกี ่ยวขrองภายใตrการดูแลของ

อาจารย6ที่ปรึกษา 

    

36. SND309 โปรแกรมวิเคราะห6คุณคtาสารอาหารและ

การประยุกต6 

2(1-2-3) 28. 65SND237 หลักการใชrโปรแกรมวิเคราะห6คุณคtา

สารอาหารในงานโภชนาการ 

3(2-2-5) - เปลี่ยนชื่อรายวิชาเพื่อใหrสื่อ

ความหมายมากขึ้น 

เ ป ล ี ่ ย น แ ป ล ง ค ำ อ ธ ิ บ า ย

รายวิชาโดยเนrนการเลือกใชr

โ ป ร แ ก ร ม ส ำ เ ร ็ จ ร ู ป ใ หr

เ ห ม า ะ ส ม ใ น ง า น ด r า น

โภชนาการและการกำหนด

อาหาร 

 Nutrients Value Analysis 

Applications 

  Principles of Using the Nutrient 

Analysis Software in Nutrition 

Work 

 

 

 

 

 

 

 

การใชrโปรแกรมพื ้นฐานทางโภชนาการ 

Inmucal nutrient เพื่อวิเคราะห6พลังงาน

และสารอาหาร เพื ่อสอดคลrองกับความ

ตrองการของรtางกายในแตtละวัน การใชrชุด

โปรแกรมพื้นฐานทางสำนักงานเพื่อสรrาง

เอกสาร การเก็บขrอมูล ประมวลผลขrอมูล 

  หลักการใชrโปรแกรมวิเคราะห6คุณคtา

พลังงานและสารอาหารทางโภชนาการ

ในอาหาร และการว ิเคราะห6ความ

สอดคลrองกับความตrองการพลังงาน

และสารอาหารของรtางกายในแตtละวัน 

การเลือกใชrชุดโปรแกรมพื้นฐานและ
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ม หาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ
4 ในพระบรมราชูปถัมภ4 จังหวัดปทุมธานี

 

มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ
4 ในพระบรมราชูปถัมภ4  จังหวัดปทุมธานี

 

ม หาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ
4 ในพระบรมราชูปถัมภ4  จังหวัดปทุมธานี

 
ม หาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ

4 ในพระบรมราชูปถัมภ4 จังหวัดปทุมธานี
 

ม หาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ
4 ในพระบรมราชูปถัมภ4 จังหวัดปทุมธานี

 

มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ
4 ในพระบรมราชูปถัมภ4 จังหวัดปทุมธานี

 

 
หลักสูตรเดิม พ.ศ. 2563 หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2568 เหตุผล 

 การนำเสนอผลเก ี ่ยวก ับการว ิเคราะห6

พลังงานและสารอาหารในรูปแบบ กราฟ 

แผนภูม ิ

โปรแกรมออนไลน6สำหรับการกำหนด

อาหารในระดับบุคคล ใหrเหมาะสม

ตามชtวงวัย 

กลุ5มวิชาปฏิบัติการและฝwกประสบการณNวิชาชีพ 

37. SND407 การ เตร ี ยมฝ �กประสบการณ 6วิ ชาชีพ

โภชนาการและการกำหนดอาหาร 

2(90) 29. 65SND415 การเตรียมฝ�กประสบการณ6ว ิชาชีพ

โภชนาการและการกำหนดอาหาร 

3(135) เขียนคำอธิบายรายวิชาใหมt 

โดยเนrนไปที่การเตรียมตัวเพื่อ

ไปฝ � ก งาน ใน โรงพยาบาล 

ช ุมชน และตามความสนใจ

ของน ักศ ึกษาและเพ ื ่ อ ใหr

เป �นไปตามข rอกำหนดของ

คณะกรรมการวิชาชีพสาขา

การกำหนดอาหาร 

 Preparation for Professional 

Experience in Nutrition and Dietetics 

  Preparation for Field Experience 

in Nutrition and Dietetics 

 

 กิจกรรมการเตรียมความพรrอมของผูrเรียน

กtอนออกฝ�กประสบการณ6วิชาชีพในดrาน

การร ับร ู rล ักษณะและโอกาสของการ

ประกอบอาชีพ การพัฒนาตัวผูrเรียนใหrมี

ความร ู r  ท ักษะ เจตคติ แรงจ ูงใจ และ

คุณลักษณะที่เหมาะสมกับวิชาชีพ โดยเนrน

การฝ�กทักษะขั้นพื้นฐานภาคปฏิบัติในงาน

และกิจกรรม สำหรับการฝ�กประสบการณ6

วิชาชีพสาขาโภชนาการและการกำหนด

อาหาร 

  ก า ร เ ต ร ี ย ม ค ว า ม พ ร r อ ม ก า ร ฝ� ก

ประสบการณ6วชิาชีพในดrาน ดrานโภชน

บำบัด     งานโภชนบริการ โภชนาการ

ชุมชน โภชนคลินิก การรับรูrลักษณะ

และโอกาสของการประกอบอาชีพ 

การพัฒนาตัวผูrเรียนใหrมีความรูr ทักษะ 

เจตคติ  แรงจูงใจ และคุณลักษณะที่

เหมาะสมกับวิชาชีพ โดยเนrนการฝ�ก

ทักษะขั ้นพื ้นฐานภาคปฏิบัติในงาน 

แ ล ะ ก ิ จ ก ร ร ม  ส ำ ห ร ั บ ก า ร ฝ� ก

ประสบการณ6วิชาชีพสาขาโภชนาการ

และการกำหนดอาหาร 
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ม หาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ
4 ในพระบรมราชูปถัมภ4 จังหวัดปทุมธานี

 

มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ
4 ในพระบรมราชูปถัมภ4  จังหวัดปทุมธานี

 

ม หาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ
4 ในพระบรมราชูปถัมภ4  จังหวัดปทุมธานี

 
ม หาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ

4 ในพระบรมราชูปถัมภ4 จังหวัดปทุมธานี
 

ม หาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ
4 ในพระบรมราชูปถัมภ4 จังหวัดปทุมธานี

 

มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ
4 ในพระบรมราชูปถัมภ4  จังหวัดปทุมธานี

 

 หลักสูตรเดิม พ.ศ. 2563 หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2568 เหตุผล 

38. SND408 การฝ�กประสบการณ6วิชาชีพโภชนาการและ

การกำหนดอาหาร 1 

5(450) 30. 65SND416 การฝ�กประสบการณ6วิชาชีพโภชนาการ

และการกำหนดอาหาร 1 

9(450) เขียนคำอธิบายรายวิชาใหมt 

เพื ่อการฝ�กปฎิบัติงานงานใน

โรงพยาบาล ชุมชน และตาม

ความสนใจของนักศึกษาและ

เพื่อใหrเป�นไปตามขrอกำหนด

ของคณะกรรมการว ิชาชีพ

สาขาการกำหนดอาหาร 

 

 Field  Experience in Nutrition and 

Dietetics 1 

  Field Experience in Nutrition and 

Dietetics 1 

 

 การฝ�กปฏิบัติงานในโรงพยาบาล สถาน

บริการอาหาร งานโภชนบริการ และโภช

นช ุมชน  จ ั ดทำรายงานการฝ � กประ 

สบการณ6ในงานโภชนาการและการกำหนด

อาหาร การฝ �กประสบการณ 6ว ิชาช ีพใน

โรงพยาบาลใหrนับจำนวนชั่วโมงอยtางนrอย 450 

ชั่วโมง 

  การฝ �กปฏ ิบ ัต ิ งานในโรงพยาบาล 

สถานบำบัด หรือหนtวยงานตtางๆ ใน

ดrานการบริการอาหาร ดrานโภชนคลิ

นิก และโภชนชุมชน รวมถึงการฝ�ก

ปฏิบัติตามความสนใจของนักศึกษา 

ตามบร ิบทของพื ้นท ี ่และหลักส ูตร 

จัดทำรายงานการฝ�กประสบการณ6ใน

งานโภชนาการและการกำหนดอาหาร 

 

39. SND409 การฝ�กประสบการณ6วิชาชีพโภชนาการและ

การกำหนดอาหาร 2 

5(450) 31. 65SND417 การฝ�กประสบการณ6วิชาชีพโภชนาการ

และการกำหนดอาหาร 2 

9(450) เพิ่มคำอธิบายรายวิชา คือ งาน

โภชนศึกษา เพิ่มใหrครอบคลุม

ตามประกาศคณะกรรมการ

วิชาชีพการกำหนดอาหาร  

 Field  Experience in Nutrition and 

Dietetics 2 

  Field Experience in Nutrition and 

Dietetics 2 

 

 

 

 

 

 

การฝ�กปฏิบัติงานในโรงพยาบาล สถาน

บริการอาหาร งานโภชนบริการ โภชน

บำบัด โภชนคลินิก และโภชนชุมชน จัดทำ

โครงการ และเสนอแนวทางแกrไขปzญหาใน

งานโภชนาการและการกำหนดอาหาร การ

  การฝ �กปฏ ิบ ัต ิ งานในโรงพยาบาล 

สถานบำบัด หรือหนtวยงานตtางๆ ดrาน

โภชนศึกษา ดrานโภชนคลินิกและโภชน

บำบัด การบริการอาหาร และโภชนชุม

ชน รวมถึงการฝ�กปฏิบัต ิตามความ
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ม หาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ
4 ในพระบรมราชูปถัมภ4 จังหวัดปทุมธานี

 

มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ
4 ในพระบรมราชูปถัมภ4  จังหวัดปทุมธานี

 

ม หาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ
4 ในพระบรมราชูปถัมภ4  จังหวัดปทุมธานี

 
ม หาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ

4 ในพระบรมราชูปถัมภ4 จังหวัดปทุมธานี
 

ม หาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ
4 ในพระบรมราชูปถัมภ4 จังหวัดปทุมธานี

 

มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ
4 ในพระบรมราชูปถัมภ4 จังหวัดปทุมธานี

 

 
หลักสูตรเดิม พ.ศ. 2563 หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2568 เหตุผล 

 

 

 

ฝ�กประสบการณ6วิชาชีพในโรงพยาบาลใหrนับ

จำนวนชั่วโมงอยtางนrอย 450 ชั่วโมง 

สนใจของนักศึกษาตามบริบทของพื้นที่

และหลักสูตร จัดทำโครงการและเสนอ

แนวทางแกrไขปzญหาในงานโภชนาการ

และการกำหนดอาหาร 

40. SND410 การเตรียมสหกิจศึกษาโภชนาการและการ

กำหนดอาหาร 

1(45)    ยกเลิกในหลักสูตรปรับปรุง 

พ . ศ . 2568 เ น ื ่ อ ง จ า ก ใ หr

ส อ ด ค ล r อ ง ก ั บ ป ร ะ ก า ศ

คณะกรรมการว ิชาช ีพการ

กำหนดอาหาร 

 Preparation for Cooperative 

Education in Nutrition and Dietetics 

    

 

 

 

 

 

การเตรียมความพรrอมของผูrเรียนกtอนการ

ฝ�กสหกิจศึกษา ในดrานการรับรู rลักษณะ

และโอกาสของการประกอบอาชีพ การ

พัฒนาตัวผูrเรียนใหrมีความรูr ทักษะ เจตคติ 

แรงจูงใจ และคุณลักษณะที่เหมาะสมกับ

วิชาชีพ โดยการกระทำในสถานการณ6หรือ

รูปแบบตtางๆ ซึ ่งเกี ่ยวขrองกับงานดrาน

โภชนาการและการกำหนดอาหาร 
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ม หาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ
4 ในพระบรมราชูปถัมภ4 จังหวัดปทุมธานี

 

มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ
4 ในพระบรมราชูปถัมภ4  จังหวัดปทุมธานี

 

ม หาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ
4 ในพระบรมราชูปถัมภ4  จังหวัดปทุมธานี

 
ม หาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ

4 ในพระบรมราชูปถัมภ4 จังหวัดปทุมธานี
 

ม หาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ
4 ในพระบรมราชูปถัมภ4 จังหวัดปทุมธานี

 

มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ
4 ในพระบรมราชูปถัมภ4  จังหวัดปทุมธานี

 

 หลักสูตรเดิม พ.ศ. 2563 หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2568 เหตุผล 

41. SND411 สหกิจศึกษาโภชนาการและการกำหนด

อาหาร 1 

6(640)    ยกเลิกในหลักสูตรปรับปรุง 

พ . ศ . 2568 เ น ื ่ อ ง จ า ก ใ หr

ส อ ด ค ล r อ ง ก ั บ ป ร ะ ก า ศ

คณะกรรมการว ิชาช ีพการ

กำหนดอาหาร  

 Cooperative Education in Nutrition 

and Dietetics 1 

    

 การปฏิบัติงานเชิงวิชาการ หรือวิชาชีพเต็มเวลา

ตามสาขาวิชาโภชนาการและการกำหนด

อาหาร เมื่อเสร็จสิ้นการปฏิบัติงานแลrวนำเสนอ

ผลการไปปฏิบัติงานตtอคณาจารย6ในสาขาวิชา 

โดยการวัดผลและประเมินของอาจารย6ที่ปรึกษา 

สหก ิจศ ึกษาท ี ่ควบค ุมการปฏ ิบ ัต ิงานใน

สถานพยาบาล โรงพยาบาล หรือสถานที่ที่มีการ

จัดบริการอาหาร 

    

42. SND412 สหกิจศึกษาโภชนาการและการก าหนดอาหาร 2 6(640)    ยกเลิกในหลักสูตรปรับปรุง 

พ . ศ . 2568 เ น ื ่ อ ง จ า ก ใ หr

ส อ ด ค ล r อ ง ก ั บ ป ร ะ ก า ศ

คณะกรรมการว ิชาช ีพการ

กำหนดอาหาร 

 Cooperative Education in Nutrition and 

Dietetics 2 

    

 

 

 

 

 

 

การปฏิบัติงานเชิงวิชาการ หรือวิชาชีพเต็มเวลา

เสมือนหนึ ่งเป �นเจ rาหนrาท ี ่จนครบ 1 ภาค

การศึกษา ตามสาขาวิชาโภชนาการและการก 

าหนดอาหาร เมื่อเสร็จสิ้นการปฏิบัติงานแลrว 

นักศึกษาตrองสtงรายงาน และนำเสนอผลการไป

ปฏิบัติงานตtอคณาจารย6ในสาขาวิชา โดยการ
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ม หาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ
4 ในพระบรมราชูปถัมภ4 จังหวัดปทุมธานี

 

มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ
4 ในพระบรมราชูปถัมภ4  จังหวัดปทุมธานี

 

ม หาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ
4 ในพระบรมราชูปถัมภ4  จังหวัดปทุมธานี

 
ม หาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ

4 ในพระบรมราชูปถัมภ4 จังหวัดปทุมธานี
 

ม หาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ
4 ในพระบรมราชูปถัมภ4 จังหวัดปทุมธานี

 

ม หาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ
4 ในพระบรมราชูปถัมภ4 จังหวัดปทุมธานี

 

 หลักสูตรเดิม พ.ศ. 2563 หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2568 เหตุผล 

 

 

 

วัดผลและประเมินของอาจารย6ที่ปรึกษา สหกิจ

ศึกษาที่ควบคุมการปฏิบัติงานในสถานพยาบาล 

โรงพยาบาลหรือสถานที่ที่มีการจัดบริการอาหาร 

 

4. ข$อเปรียบเทียบอ่ืนๆ 

หลักสูตรเดิม พ.ศ. 2563 หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2568 เหตุผล 

ปรัชญาหลักสูตร 

บูรณาการองค6ความรูrดrานโภชนาการและการกำหนดอาหาร ประยุกต6ใชr

กระบวนการทางโภชนบำบัด เพื่อนำไปสูtสุขภาวะที่ดีของคนไทย 

ปรัชญาหลักสูตร 

ผลิตนักกำหนดอาหารที ่ทำงานเพื ่อชุมชนตามปณิธาณจิตอาสา

พัฒนาสังคมและทrองถิ่นโดย บูรณาการองค6ความรูrดrานโภชนาการ

และการกำหนดอาหาร ประยุกต6ใชrกระบวนการทางโภชนบำบัด เพื่อ

นำไปสูtสุขภาวะที่ดีของคนไทย 

เพิ่มปรัชญาดrานการทำงานเพื่อ

ช ุมชนตามปณ ิธาณจ ิตอาสา

พัฒนาสังคมและทrองถิ่น 

 

วัตถุประสงคN  

1. เพื ่อผลิตบัณฑิตใหrม ีความสามารถในการบูรณาการองค6ความรูr

ทางดrานอาหาร โภชนาการ และการกำหนดอาหาร เพื่อใชrอาหารบำบัด

โรคใหrเหมาะสมกับสภาวะสุขภาพของแตtละบุคคล ตลอดจนสามารถ

จัดบริการอาหารไดrอยtางมีประสิทธิภาพ 

2. เพื่อผลิตบัณฑิตใหrมีทักษะการวิเคราะห6เชิงตัวเลข การสื่อสาร และ

การใชrเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อประยุกต6ในการงานดrานโภชนาการและ

การกำหนดอาหาร 

3. เพ ื ่อผล ิตบัณฑิตใหrม ีค ุณธรรม จร ิยธรรม จรรยาบรรณของนัก

โภชนาการและนักกำหนดอาหารวิชาชีพ 

วัตถุประสงคN  

1. เพ ื ่อผล ิตบ ัณฑิตให rม ีความร ู rความสามารถทางด rานอาหาร 

โภชนาการและการกำหนดอาหาร ตามหลักการโภชนาการและ

อาหารบำบัดโรคใหrเหมาะสมกับสภาวะสุขภาพของแตtละบุคคล

ตลอดจนสามารถจัดบริการอาหารไดrอยtางมีประสิทธิภาพ 

2. เพื ่อผลิตบัณฑิตใหrมีทักษะการสื ่อสารทางโภชนาการและการ

กำหนดอาหาร และการใชrเทคโนโลยีสารสนเทศ เพื่อประยุกต6ในการ

งานดrานโภชนาการและการกำหนดอาหาร 

3. เพื ่อผลิตบัณฑิตใหrมีคุณธรรม จริยธรรม จรรยาบรรณของนัก

โภชนาการและนักกำหนดอาหารวิชาชีพ 

เปลี่ยนแปลงขrอที่ 1 โดยเขียนใหr

กระช ับและเน rนการกำหนด

อาหารตามหลักการโภชนาการ

แ ล ะ ก า ร บ ำ บ ั ด โ ร ค  แ ล ะ

เปลี่ยนแปลงขrอ 2 โดยเนrนไปที่

ท ักษะการส ื ่อสารและการใชr

เทคโนโลยี เพื่อใหrเหมาะสมกับ

สถานการณ6ปzจจุบัน 
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ม หาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ
4 ในพระบรมราชูปถัมภ4 จังหวัดปทุมธานี

 

 หลักสูตรเดิม พ.ศ. 2563 หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2568 เหตุผล 

4. เพื่อผลิตบัณฑิตใหrมีบุคลิกภาพดี สุขภาพดีทั้งทางรtางกายและจิตใจ มี

จิตอาสาเพื่อพัฒนาสังคมและทrองถิ่น 

4. เพื่อผลิตบัณฑิตใหrมีบุคลิกภาพดี สุขภาพดีทั้งทางรtางกายและ

จิตใจ มีจิตอาสาเพื่อพัฒนาสังคมและทrองถิ่น 

คุณสมบัติของผูYเขYาศึกษา  

1. เป�นผูrสำเร็จการศึกษาระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนปลายสายวิทยาศาสตร6 

– คณิตศาสตร6และใหrอยูtในดุลยพินิจของคณะกรรมการบริหารหลักสูตรฯ 

2. เป �นผ ู rสำเร ็จการศึกษาระดับประกาศนียบัตรว ิชาช ีพทางด rาน

โภชนาการและการกำหนดอาหาร หรือเทียบเทtา และใหrอยูtในดุลยพินิจ

ของคณะกรรมการบริหารหลักสูตรฯ 

3. ใหrเป�นไปตามขrอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ6 ในพระบรม

ราชูปถัมภ6 จังหวัดปทุมธานี วtาดrวยการจัดการศึกษาระดับอนุปริญญา 

และปริญญาตรี พ.ศ. 2557 และแกrไข เพิ่มเติมฉบับที่ 2 พ.ศ. 2561  

คุณสมบัติของผูYเขYาศึกษา  

1. เป�นผูrสำเร็จการศึกษาระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย หรือเป�น

ผูrสำเร็จการศึกษาระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ สาขาอาหารและ

โภชนาการหรือสาขาที่เกี ่ยวขrอง และใหrอยูtในดุลยพินิจของคณะ

กรรมการบริหารหลักสูตร 

2. ผtานการคัดเลือกตามขrอบังคับของมหาวิทยาลัยราชภัฏวไลย

อลงกรณ6 ในพระบรมราชูปถัมภ6 จังหวัดปทุมธานี 

เพื่อเป ดโอกาสใหrนักเรียนที่สนใจ

ไดrเขrามาศึกษาตtอในหลักสูตร

มากขึ้น 
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ภาคผนวก ฌ 

แผนบริหารความเส่ียง 

หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาโภชนาการและการกำหนดอาหาร  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 
 

มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ
4 ในพระบรมราชูปถัมภ4 จังหวัดปทุมธานี  

 
แผนบริหารความเส่ียง 

หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาโภชนาการและการกำหนดอาหาร 

หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2568 
 

ระบุความเส่ียง 

 

ความเส่ียง (ภารกิจหลัก/กิจกรรมของหลักสูตร) ปyจจัยเส่ียง 

ดGานการเรียนการสอน 

จำนวนนักศึกษาแรกเขGา จำนวนนักศึกษาไมUเป[นไปตามแผนการรับนักศึกษาของหลักสูตรฯ 

ผลการเรียนของนักศึกษา 1. มีผลการเรียนไมUผUานเกณฑ4 (ผลการเรียน F) 

2. ผลการเรียนเฉล่ียนGอยกวUา (GPAX) 2.00  

จำนวนนักศึกษาลดลงระหวUางภาคการศึกษา 1. นักศึกษาลาออกไปเรียนมหาวิทยาลัยอ่ืน 

2. นักศึกษายGายไปเรียนหลักสูตรอ่ืน 

การคงอยูUของอาจารย4ประจำหลักสูตร อาจารย4ลาออกระหวUางภาคการศึกษา 

ดGานงบประมาณ 

งบประมาณสำหรับการดำเนินงานของหลักสูตร 1. งบประมาณไมUเพียงพอสำหรับการดำเนินงานภายในหลักสูตร 

2. การสUงหลักฐานคืนเงิน ไมUเป[นไปตามระยะเวลาท่ีมหาวิทยาลัยกำหนด 

3. การจัดซ้ือจัดจGางไมUตรงตามหมวดงบประมาณ 

งบประมาณสำหรับการจัดสรรส่ิงสนับการสนับสนุนการเรียนรูG 1. จำนวนส่ิงสนับการเรียนรูGทางวิชาการไมUเพียงพอกับจำนวนนักศึกษา 

2. หGองปฏิบัติทางโภชนาการและการกำหนดอาหาร มีขนาดเล็ก ไมUสามารถรองรับนักศึกษาไดGครบทุกช้ันป¥ 
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ดGานการวิจัยและผลงานทางวิชาการ 

งานวิจัยและผลงานทางวิชาการของอาจารย4 1.งานวิจัยและผลงานทางวิชาการของอาจารย4ประจำหลักสูตรไมUเป[นไปตามเปfาหมาย 

2. ขGอจำกัดดGานทุนสนับสนุนการวิจัยและเคร่ืองมือในการทำงานวิจัย 

หมายเหตุ ความเสี่ยงทั้งหมดมี 4 ดWาน คือ ความเสี่ยงดWานกลยุทธ4 (S) ความเสี่ยงดWานการเงิน (F) ความเสี่ยงดWานการดำเนินงาน (O)  และความเสี่ยงดWาน

กฎระเบียบ (C) ความเส่ียงดWานใดมีคPาระหวPาง 20-25 ถือวPาสูงมาก ถWามีคPาระหวPาง 10-19 ถือวPาสูง และ มีคPาระหวPาง 1-9 ถือวPาปานกลาง 

 

การประเมินและวิเคราะหBความเส่ียง 

 

ความเส่ียง (ภารกิจ

หลัก/กิจกรรมของ

หลักสูตร) 

รายละเอียดความสูญเสีย 

(ปaจจัยเส่ียง) 

โอกาสท่ีจะเกิด 

(1) 

ผลกระทบความรุนแรง

(2) 

คะแนน 

ความเส่ียง(ระดับ 

ความเส่ียง) 

(1)×(2) 

ระดับความเส่ียง 

จำนวนนักศึกษาแรกเขGา

ไมUไดGตามเปfาหมาย 

จำนวนนักศึกษาไมUเป[นไปตาม

แผนการร ับน ักศ ึกษาของ

หลักสูตรฯ 

5 3 5 x 3 = 15 2 

ผลการเรียนของนักศึกษา 1. มีผลการเรียนไมUผUานเกณฑ4 

(ผลการเรียน F) 

2. ผลการเรียนเฉลี่ยนGอยกวUา 

(GPAX) 2.00 

2 2 2 x 2 = 4 1 
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ความเส่ียง (ภารกิจ

หลัก/กิจกรรมของ

หลักสูตร) 

รายละเอียดความสูญเสีย 

(ปaจจัยเส่ียง) 

โอกาสท่ีจะเกิด 

(1) 

ผลกระทบความรุนแรง

(2) 

คะแนน 

ความเส่ียง(ระดับ 

ความเส่ียง) 

(1)×(2) 

ระดับความเส่ียง 

จำนวนนักศึกษาลดลง

ระหวUางภาคการศึกษา 

1. นักศึกษาลาออกไปเร ียน

มหาวิทยาลัยอ่ืน 

2. น ั กศ ึ กษาย G า ย ไป เ ร ี ยน

หลักสูตรอ่ืน 

3 3 3 x 3 = 9 1 

การคงอยูUของอาจารย4

ประจำหลักสูตร 

อาจารย4ลาออกระหวUางภาค

การศึกษา 
2 3 2 x 3 = 6 1 

งบประมาณสำหรับการ

ดำเนินงานของหลักสูตร 

1. งบประมาณไม U เพ ียงพอ

สำหรับการดำเนินงานภายใน

หลักสูตร 

2. การสUงหลักฐานคืนเงิน ไมU

เ ป [ น ไ ป ต า ม ร ะ ย ะ เ ว ล า ท่ี

มหาวิทยาลัยกำหนด 

3. การจัดซื้อจัดจGางไมUตรงตาม

หมวดงบประมาณ 

3 3 3 x 3 = 9 1 
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ความเส่ียง (ภารกิจ

หลัก/กิจกรรมของ

หลักสูตร) 

รายละเอียดความสูญเสีย 

(ปaจจัยเส่ียง) 

โอกาสท่ีจะเกิด 

(1) 

ผลกระทบความรุนแรง

(2) 

คะแนน 

ความเส่ียง(ระดับ 

ความเส่ียง) 

(1)×(2) 

ระดับความเส่ียง 

งบประมาณสำหรับการ

จัดสรรส่ิงสนับการ

สนับสนุนการเรียนรูG 

1. จำนวนสิ ่งสนับการเรียนรูG

ทางว ิชาการไม U เพ ียงพอกับ

จำนวนนักศึกษา 

2. หGองปฏิบัติทางโภชนาการ

และการกำหนดอาหาร มีขนาด

เ ล ็ ก  ไ ม U ส า ม า ร ถ ร อ ง รั บ

นักศึกษาไดGครบทุกช้ันป¥ 

3 3 3 x 3 = 9 1 

งานวิจัยและผลงานทาง

วิชาการของอาจารย4 

1.งานว ิจ ัยและผลงานทาง

วิชาการของอาจารย4ประจำ

ห ล ั ก ส ู ต ร ไ ม U เ ป [ น ไ ป ต า ม

เปfาหมาย 

2. ขGอจำกัดดGานทุนสนับสนุน

การวิจัยและเครื ่องมือในการ

ทำงานวิจัย 

2 3 2 x 3 = 6 1 

หมายเหตุ  ระดับความเสี่ยง 3 มีคPาระหวPาง 20-25 (ความเสี่ยงที่ยอมรับไมPไดW), 2 มีคPาระหวPาง 10-19 (ความเสี่ยงสูง) และ 1 มีคPาระหวPาง 1-9 (ความเสี่ยง         

ท่ียอมรับไดW) 
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การกำหนดกิจกรรมควบคุมความเส่ียง 

ลำดับ ความเส่ียง (ภารกิจหลัก/

กิจกรรมของหลักสูตร) 

(1) 

การควบคุมท่ีควรจะมี 

(2) 

การควบคุมท่ีมีอยู@

แลOว (3) 

การควบคุมท่ีมีอยู@

แลOวไดOผลหรือไม@ 

(4) 

วิธีจัดการความเส่ียง 

(5) 

หมายเหตุ 

(6) 

1 จำนวนนักศึกษาแรกเขGาไมUไดG

ตามเปfาหมาย 

ดำเนินการประชาสัมพันธ4หลักสูตร

เชิงรุกอยUางตUอเน่ืองและเขGมแข็ง 

� ¡ .......ยอมรับ 

 ü ควบคุม 

.......ถUายโอน 

.......หลีกเล่ียง 

- 

2 ผลการเรียนของนักศึกษา - แตUงต้ังอาจารย4ท่ีปรึกษากำกับดูแล 

- จัดกิจกรรมเตรียมความพรGอมกUอน

เป�ดภาคการศึกษา 

- จัดใหGมีการเรียนเสริมในรายวิชาที่มี

ป|ญหาผลการเรียนผิดปกติ 

� ¡ .......ยอมรับ 

 ü ควบคุม 

.......ถUายโอน 

.......หลีกเล่ียง 

- 

3 จ ำ น ว น น ั ก ศ ึ ก ษ า ล ด ล ง

ระหวUางภาคการศึกษา 

- แตUงตั้งอาจารย4ที่ปรึกษากำกับดูแล

การคงอยูUของนักศึกษา 

- จัดกิจกรรมสานสัมพันธ4ระหวUาง

นักศึกษาในหลักสูตรและอาจารย4 

� ¡ .......ยอมรับ 

 ü ควบคุม 

.......ถUายโอน 

.......หลีกเล่ียง 

- 

4 การคงอยูUของอาจารย4ประจำ

หลักสูตร 

- แต Uงต ั ้ งอาจารย 4พ ี ่ เล ี ้ยงสำหรับ

อาจารย4ใหมU 

� ¡ .......ยอมรับ 

 ü ควบคุม 

.......ถUายโอน 

- 
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ลำดับ ความเส่ียง (ภารกิจหลัก/

กิจกรรมของหลักสูตร) 

(1) 

การควบคุมท่ีควรจะมี 

(2) 

การควบคุมท่ีมีอยู@

แลOว (3) 

การควบคุมท่ีมีอยู@

แลOวไดOผลหรือไม@ 

(4) 

วิธีจัดการความเส่ียง 

(5) 

หมายเหตุ 

(6) 

- อาจารย4ประจำหลักสูตรรUวมกัน

จัดหาภาระงานสอนนอกหลักสูตร

กรณีช่ัวโมงไมUพอตามกำหนด 

-สUงเสริมการทำงานเป[นทีม เสริมสรGาง

ค ว ามส ุ ข ใ นก า รทำ ง านภาย ใน

หลักสูตรฯ 

.......หลีกเล่ียง 

5 งบประมาณสำหร ั บก า ร

ดำเนินงานของหลักสูตร 

- จัดทำแผนงบประมาณหลักสูตร 

- แตUงตั ้งเจGาหนGาที ่ผ ู Gด ูแลงานดGาน

การเงินและพัสดุ  

 

� ¡ .......ยอมรับ 

 ü ควบคุม 

.......ถUายโอน 

.......หลีกเล่ียง 

- 

6 งบประมาณสำหร ั บก า ร

จัดสรรสิ่งสนับการสนับสนุน

การเรียนรูG 

- แตUงตั ้งอาจารย4ผู Gดูแลสิ่งสนับสนุน

การเรียนรูG 

- แตUงต ั ้งเจ GาหนGาที ่ ในการบริหาร

จัดการหGองปฏิบัติการ 

� ¡ .......ยอมรับ 

 ü ควบคุม 

.......ถUายโอน 

.......หลีกเล่ียง 

- 

7 งานวิจัยและผลงานทาง

วิชาการของอาจารย4 

- สUงเสริมใหGอาจารย4ประจำหลักสูตร

อบรมการทำวิจัยและผลงานวิชาการ 

� ¡ .......ยอมรับ 

 ü ควบคุม 

.......ถUายโอน 

- 
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ลำดับ ความเส่ียง (ภารกิจหลัก/

กิจกรรมของหลักสูตร) 

(1) 

การควบคุมท่ีควรจะมี 

(2) 

การควบคุมท่ีมีอยู@

แลOว (3) 

การควบคุมท่ีมีอยู@

แลOวไดOผลหรือไม@ 

(4) 

วิธีจัดการความเส่ียง 

(5) 

หมายเหตุ 

(6) 

- แตUงตั ้งอาจารย4ผู Gร ับผิดชอบดGาน

งานว ิจ ัยเพ ื ่อแลกเปล ี ่ยนและใหG

แนวทางในการทำงานวิจัย 

-สน ั บสน ุ นก า รขอ งบประมาณ

สนับสนุนการว ิจ ัยจากหนUวยงาน

ภายในและภายนอก 

.......หลีกเล่ียง 

หมายเหตุ ชIอง 3 � หมายถึง มี ¡ หมายถึง มีแตPไมPสมบูรณ4 × หมายถึง ไมPมี 

 ชIอง 4 � หมายถึง ไดWผลตามท่ีคาดหมาย ¡ หมายถึง ไดWผลบWางแตPไมPสมบูรณ4  

  × ไมPไดWผลตามท่ีคาดหมาย     
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แผนการดำเนินงานการจัดการความเส่ียง 

กระบวนการปฏิบัติงาน

โครงการ/กิจกรรม/ดOานของ

เร่ืองท่ีประเมินและ

วัตถุประสงคLของการควบคุม 

(1) 

การควบคุม 

ท่ีมีอยู@ 

(2) 

ระดับ 

ความเส่ียง 

(3) 

การจัดการ 

ความเส่ียง 

(4) 

ความเส่ียงท่ียังมีอยู@ 

(ปaจจัยเส่ียง) 

(5) 

กิจกรรมการควบคุม 

(แผนการปรับปรุงการ

ควบคุม) 

(6) 

กำหนด

เสร็จ/

ผูOรับผิดชอบ 

(7) 

หล ักส ูตรฯ ดำเน ินก ิจกรรม

ประชาสัมพันธ4ร Uวมกับคณะฯ 

และมหาว ิทยาล ัย และเ พ่ิม

ชUองทางในการประชาสัมพันธ4

หลักสูตรฯ  

- ดำเนินการ

ประชาสัมพันธ4หลักสูตร

ตามโรงเรียนเครือขUาย

และโรงเรียนนอกพ้ืนท่ี

บริการของมหาวิทยาลัย 

- ประชาสัมพันธ4ผUานส่ือ

โซเชียลมีเดียตUางๆ เชUน 

Website มหาวิทยาลัย 

และ Webpage ของ

หลักสูตรฯ 

- การประชาสัมพันธ4ผUาน

ศิษย4ป|จจุบันของ

หลักสูตร 

ความเส่ียงสูง ควบคุม จำนวนนักศึกษาไมU

เป[นไปตาม

แผนการรับ

นักศึกษาของ

หลักสูตรฯ 

- จัดเตรียมความพรGอมใน

การประชาสัมพันธ4 

• เน้ือหาในการพูด

ประชาสัมพันธ4

หลักสูตร 

• แผUนพับ 

• วิดีโอประชาสัมพันธ4

หลักสูตร 

- การจัดทำตารางออก

ประชาสัมพันธ4ของ

หลักสูตร 

- การใหGนักศึกษาเขGามามี

สUวนรUวมในการ

ประชาสัมพันธ4 

อาจารย4และ

เจGาหนGาท่ี

ประจำ

หลักสูตร 
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กระบวนการปฏิบัติงาน

โครงการ/กิจกรรม/ดOานของ

เร่ืองท่ีประเมินและ

วัตถุประสงคLของการควบคุม 

(1) 

การควบคุม 

ท่ีมีอยู@ 

(2) 

ระดับ 

ความเส่ียง 

(3) 

การจัดการ 

ความเส่ียง 

(4) 

ความเส่ียงท่ียังมีอยู@ 

(ปaจจัยเส่ียง) 

(5) 

กิจกรรมการควบคุม 

(แผนการปรับปรุงการ

ควบคุม) 

(6) 

กำหนด

เสร็จ/

ผูOรับผิดชอบ 

(7) 

-  แต U ง ต ั ้ ง อ า จ า รย 4 ป ร ะจ ำ

หลักสูตรเป[นอาจารย4ที่ปรึกษา

ดูแลควบคุม 

- อาจารย4ที ่ปรึกษาดำเนินการ

ติดตามกำกับ ดูแลผลการเรียน

ของนักศึกษาเป[นรายบุคคล 

- จัดใหGมีการเรียนชดเชย และ

ก า ร ป ร ั บ พ ื ้ น ฐ า น ว ิ ช า

วิทยาศาสตร4 

- จัดใหGนักศึกษาเขGาพบ

อาจารย4ท่ีปรึกษา เพ่ือ

ติดตามผลการเรียน 

ความเส่ียงท่ี

ยอมรับไดG 

ควบคุม ผลก า ร เ ร ี ย น ใน

รายว ิชาพ ื ้นฐาน

ทางวิทยาศาสตร4ไมU

ผUานเกณฑ4 (ผลการ

เรียน F) 

2. ผ ลก า ร เ ร ี ย น

เฉลี่ยของนักศึกษา

ชั้นป¥ที่ 1 นGอยกวUา 

(GPAX) 2.00  

- จัดตารางใหGนักศึกษา

เขGาพบอาจารย4ท่ีปรึกษา 

- จัดตารางใหGนักศึกษา

เขGาพบอาจารย4ประจำ

รายวิชาท่ีมีแนวโนGมวUาผล

การเรียนจะไมUผUานเกณฑ4

เพ่ือเรียนเสริม 

- จัดกิจกรรมทบทวน

เน้ือหาในรายวิชาท่ีมี

แนวโนGมวUาผลการเรียนจะ

ไมUผUานเกณฑ4โดยรุUนพ่ี

หรือเพ่ือนรUวมช้ันท่ีมีผล

การเรียนดี 

 

อาจารย4

ประจำ

หลักสูตร 
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มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ
4 ในพระบรมราชูปถัมภ4 จังหวัดปทุมธานี  

 
กระบวนการปฏิบัติงาน

โครงการ/กิจกรรม/ดOานของ

เร่ืองท่ีประเมินและ

วัตถุประสงคLของการควบคุม 

(1) 

การควบคุม 

ท่ีมีอยู@ 

(2) 

ระดับ 

ความเส่ียง 

(3) 

การจัดการ 

ความเส่ียง 

(4) 

ความเส่ียงท่ียังมีอยู@ 

(ปaจจัยเส่ียง) 

(5) 

กิจกรรมการควบคุม 

(แผนการปรับปรุงการ

ควบคุม) 

(6) 

กำหนด

เสร็จ/

ผูOรับผิดชอบ 

(7) 

- จัดกิจกรรมสานสัมพันธ4ใหGเกิด

ความสัมพันธ4อันดีระหวUางเพื่อน

รUวมช้ัน 

- มีระบบสายรหัสในการดูแลใหG

คำปรึกษาของนักศึกษาภายใน

หลักสูตรฯ 

- จัดกิจกรรมเพื ่อใหGเกิดความ

ตระหนักหรือความสำคัญใน

วิชาชีพ 

- แจGงแผนการดำเนินงานในการ

ฝªกประสบการณ4วิชาชีพทั ้งใน

และตUางประเทศ 

- จัดกิจกรรมการใหGคำปรึกษา

ทางโภชนาการและการกำหนด

อาหาร 

-  อาจารย 4ท ี ่ ป ร ึ กษา

ติดตามอัตราการคงอยูU

ของนักศึกษาแตUละช้ันป¥ 

-ดำเน ินก ิจกรรมและ

โครงการใหGม ีการสาน

สัมพันธ4ของนักศึกษา 

- ดำเนินกิจกรรมเพ่ือใหG

นักศึกษาเกิดความ

ตระหนักถึงความสำคัญ

ในวิชาชีพ 

 

ความเส่ียงท่ี

ยอมรับไดG 

ควบคุม อัตราการคงอยูUของ

นักศึกษาลดลง  

- จัดกิจกรรมเพ่ือสรGาง

ความสัมพันธ4ท่ีดีของ

นักศึกษา และสรGางความ

ภาคภูมิใจตUอหลักสูตรฯ 

- จัดโครงการเพ่ือสรGาง

แรงจูงใจในการเรียนใหG

ประสบผลสำเร็จ โดยการ

จัดเวทีเสวนาแลกเปล่ียน

ความรูGและประสบการณ4

ทางวิชาชีพระหวUางศิษย4

เกUาและศิษย4ป|จจุบัน 

- จัดโครงการเพ่ือเขGารUวม

กิจกรรมสรGางเครือขUายใน

วิชาชีพรUวมกับสถาบันอ่ืน

ท่ีมีช่ือเสียงเพ่ือสรGางแรง

บันดาลใจในวิชาชีพ 

อาจารย4

ประจำ

หลักสูตร 
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มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ
4 ในพระบรมราชูปถัมภ4 จังหวัดปทุมธานี  

 
กระบวนการปฏิบัติงาน

โครงการ/กิจกรรม/ดOานของ

เร่ืองท่ีประเมินและ

วัตถุประสงคLของการควบคุม 

(1) 

การควบคุม 

ท่ีมีอยู@ 

(2) 

ระดับ 

ความเส่ียง 

(3) 

การจัดการ 

ความเส่ียง 

(4) 

ความเส่ียงท่ียังมีอยู@ 

(ปaจจัยเส่ียง) 

(5) 

กิจกรรมการควบคุม 

(แผนการปรับปรุงการ

ควบคุม) 

(6) 

กำหนด

เสร็จ/

ผูOรับผิดชอบ 

(7) 

- แตUงตั้งอาจารย4พี่เลี้ยงสำหรับ

อาจารย4ใหมU 

- แตUงต้ังอาจารย4บัดด้ี 

- ส U ง เ ส ร ิ มอ าจา รย 4 ใ หม U ใ น

หลักสูตรในการพัฒนาทักษะ

ว ิ ช า ช ี พ ท ั ้ ง ใ น แ ล ะ น อ ก

มหาวิทยาลัยฯ 

- ประชุมเพ่ือช้ีแจง

อาจารย4ใหมU  

- ประชาสัมพันธ4

โครงการจัดอบรมการ

พัฒนาทักษะวิชาชีพ 

 

ความเส่ียงท่ี

ยอมรับไดG 

ควบคุม อัตราการคงอยูU

เพ่ิมข้ึน 

- จัดกิจกรรมสรGาง

ความสุขในการทำงาน

ระหวUางอาจารย4ประจำ

หลักสูตร ท้ังในและนอก

สถานท่ี ป¥ละ 1 คร้ัง เพ่ือ

อัตราการคงอยูUของ

อาจารย4คงท่ี 

อาจารย4

ประจำ

หลักสูตร 

- ประช ุมร Uวมก ันจ ัดทำแผน

ง บ ป ร ะ ม า ณ ป ร ะ จ ำ ป ¥ ใ หG

สอดคลGองกับยุทธศาสตร4ของ

มหาวิทยาลัยฯและรายวิชาท่ี

เป�ดสอนในหลักสูตรฯ 

- นำเสนอแผน

งบประมาณประจำป¥ของ

หลักสูตรตUอคณะ 

ความเส่ียงท่ี

ยอมรับไดG 

ควบคุม งบประมาณยังไมU

เพียงพอในการ

ดำเนินงานภายใน

หลักสูตร 

- สรGางเครือขUายความ

รUวมมือและการสนับสนุน

ดGานงบประมาณรวมถึงส่ิง

อำนวยความสะดวกใน

การโครงการภายใน

หลักสูตรฯ 

อาจารย4

ประจำ

หลักสูตร 
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กระบวนการปฏิบัติงาน

โครงการ/กิจกรรม/ดOานของ

เร่ืองท่ีประเมินและ

วัตถุประสงคLของการควบคุม 

(1) 

การควบคุม 

ท่ีมีอยู@ 

(2) 

ระดับ 

ความเส่ียง 

(3) 

การจัดการ 

ความเส่ียง 

(4) 

ความเส่ียงท่ียังมีอยู@ 

(ปaจจัยเส่ียง) 

(5) 

กิจกรรมการควบคุม 

(แผนการปรับปรุงการ

ควบคุม) 

(6) 

กำหนด

เสร็จ/

ผูOรับผิดชอบ 

(7) 

- แตUงตั้งอาจารย4เป[นกรรมการ

พัฒนาทรัพยากรสารสนเทศของ

หGองสมุด 

- เสนอความตGองทรัพยากรตUอ

สำนักวิทยบริการ 

- อาจารย4ผูGดูแลดGานส่ิง

สนับสนุนการเรียนรูG

สำรวจความตGองการ

ทรัพยากรสารสนเทศ

ของหGองสมุดของ

อาจารย4ในหลักสูตร 

ความเส่ียงท่ี

ยอมรับไดG 

ควบคุม 

 

จำนวนทรัพยากร

ยังไมUเพียงพอและ

ครอบคลุมตUอความ

ตGองการของ

อาจารย4และ

นักศึกษาใน

หลักสูตร 

 

 

 

 

 

 

 

 

- สำรวจความตGองการ

ของนักศึกษาตUอส่ิง

สนับสนุนการเรียนรูGและ

ทรัพยากรสารสนเทศ 

อาจารย4

ประจำ

หลักสูตร 
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กระบวนการปฏิบัติงาน

โครงการ/กิจกรรม/ดOานของ

เร่ืองท่ีประเมินและ

วัตถุประสงคLของการควบคุม 

(1) 

การควบคุม 

ท่ีมีอยู@ 

(2) 

ระดับ 

ความเส่ียง 

(3) 

การจัดการ 

ความเส่ียง 

(4) 

ความเส่ียงท่ียังมีอยู@ 

(ปaจจัยเส่ียง) 

(5) 

กิจกรรมการควบคุม 

(แผนการปรับปรุงการ

ควบคุม) 

(6) 

กำหนด

เสร็จ/

ผูOรับผิดชอบ 

(7) 

- จัดทำแผนสUงเสริมการทำงาน

วิจัยและผลงานทางวิชาการของ

อาจารย4  

 

- จัดทำรายงานสรุปผล

การทำวิจัยและผลงาน

ทางวิชาการของอาจารย4

ประจำหลักสูตร 

ความเส่ียงท่ี

ยอมรับไดG 

ควบคุม งานวิจัยท่ีมีการ

เผยแพรUในระดับ

นานาชาติยังมี

จำนวนนGอย 

- บูรณาการงานวิจัย

รUวมกับการเรียนการสอน

ในรายวิชาของหลักสูตรสูU

การเผยแพรUงานวิจัยใน

ระดับนานาชาติ 

- สUงเสริมการเขGารUวม

โครงการอบรมเชิง

ปฏิบัติการเขียนงานวิจัย 

อาจารย4

ประจำ

หลักสูตร 

 

 

                 ผูWรายงาน อาจารย4 ดร.ใยแพร ชาตรี 

             ประธานกรรมการปรับปรุงหลักสูตร 

                  วันท่ี 19 เดือน มิถุนายน พ.ศ. 2567 
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ภาคผนวก ญ 

บันทึกข$อตกลงความรIวมมือทางวิชาการในโครงการการจัดการศึกษา   

หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาโภชนาการและการกำหนดอาหาร 

ระหวIาง 

มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณB ในพระบรมราชูปถัมภB จังหวัดปทุมธานี 

กับ 

บริษัท ฟู«ดเฮ$าสB เคเทอรBร่ิง เซอรBวิสเซส จำกัด 
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